PALYAZATI FELHIVAS

Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (2451 Ercsi, F6 u. 20.)
palyazatot hirdet
ligyvezetoi allas betoltésére

Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft Ercsi Varos Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 kézhasznt
nonprofit gazdasagi tarsasag.

Az ligyvezetd egyszemélyi felelds vezetoként iranyitja az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft-t.

1. Aziigyvezetd feladatai kiilondsen:
Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. tizleti tevékenységének szervezése €s iranyitasa,
ennek keretében kiilondsen

o az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. elsészamu felel6s vezetdjeként iranyitja a
szervezet munkdjat, intézi a szervezet ligyeit,

e megtervezi a szervezet tevékenységét, irdnyitja és Osszehangolja a szervezeti
egységek munkdjat,

e biztositja a hatékony miikodést, a forrdshoz (t6kéhez) jutas és annak hatékony
miukodtetésének, valamint a szabalyozasi kornyezetnek megfelelden,

o gyakorolja a munkaltatoi jogokat, gondoskodik a dolgozok képzésérdl, ellendrzi és
feliigyeli a dolgozok teljesitményét,

e beszamol tulajdonos dnkormanyzatnak a tevékenységérol,

o Dbiztositja a Tarsasag miikodéshez kapcsolhatd tulajdonosi elvarasok gyakorlati és
munkaszervezeti hatterét,

o naprakészen tajékozott a szervezetet érintd hatdlyos jogszabalyokrol, jogszabaly
tervezetekrol,

o celvégzi a jogszabalyokban, a Képviselo-testiilet vonatkozd hatdrozataiban és a
Tarsasag alapitd okiratdban meghatarozott feladatokat,

o professzionalis vezetdi csapatot épit fel,

e szervezi és iranyitja a Tarsasag miikodését, a leghatékonyabb modon szervezi és
telepiti a hataskoroket és feladatokat,

o kovetkezetes, professzionalis marketing tevékenységet folytat, torekszik a Tarsasag
kiegyensulyozott pénziigyi mérlegének fenntartasra

o ¢éves mérlegbeszamold és kozhasznlsagi jelentés keretében beszamol az Ercsi
Dunakavics Nonprofit Kft miikodtetésérol,

o ¢évente teljes korli szakmai és gazdasagi tajékoztatot készit a tulajdonosnak.

2. Azigyvezetd megbizasanak feltételei:
o aziigyvezetd a feladatat munkaviszonyban latja el,
o azligyvezetdi megbizas betoltésének feltételei:
a) miszaki fels6fokl végzettség,
b) szakmai tapasztalat.



e Az elbiralas sordn eldnyt jelent:
a) szakmai gyakorlat,
b) vezetdi gyakorlat.

3. A munkakor betoltésének idétartama:

Az iigyvezetéi megbizas 2016. janius 1-t6l 2017. majus 31-ig tart.
4. Bér és egyé€b juttatasok:

A munkabér a felek kozotti megallapodas szerint keriil megallapitasra.
5. A palyazat kotelezo tartalmi elemei:

e az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. bevételeinek ¢és kiaddsainak tervezett
struktirdja, a forrasok ndvelésének lehetdsége, a tervezett és varhatd tdmogatasok,
a kiilonbozo egyiittmiikodésekben rejld lehetdségek,
e apalyazo6 személyes motivacidja,
e a palydzatban megjelolt szakmai koncepcié megvalositasat szolgald gazdasagi
stratégia.
A felsorolt tartalmi elemek hianypotlasara nincs lehetéség, ezek hidnyaban a palyazat
érvénytelen.

6. A palyazathoz csatolni kell:

szakmai Onéletrajzot,

a végzettséget igazolo okiratok hiteles mésolatat,

szakmai gyakorlat igazolasat,

nyilatkozatot arrdl, hogy a palydzoval szemben a Ptk szerinti kizaré ok nem all

fenn,

e nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

e nyilatkozatot a benyujtott dokumentumok hitelességérol.

7. A palyazat benyujtasi hatarideje: 2016. majus 17.

A palyazatokat Ercsi Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete — a Pénziigyi, Fejlesztési és
Kozbiztonsagi Bizottsag eldzetes véleménye utan — 2016. majus 31-i iilésén
biralja el.

A palyazat kiirdja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.
A kiir6 nem vallalja semmilyen, a beadott palyazat eredményébdl keletkezd kar, a palyazat
beadasaval kapcsolatban felmeriilt kdltség megtéritését.

Tovéabbi felvilagositas kérhetd Gydri Maté polgarmestertél (Ercsi Polgarmesteri Hivatal,
2451 Ercsi, F6 u. 18. Tel.:25-515-602).



