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BEsSzAMOLO
az Ercsi Jarébeteg-szakellaté Egészségiigyi Kézpont
Nonprofit Korlatol Felel6sségii Tarsasig
2016. évi miikédésérsl

Bevezetd

Intézményiink 2011, dprilis 1-én kezdte meg mlikodését. Az indulds kérili
nehézségek a gazdélkod4st a mai na pig végigkisérik. Prob)émaét jelentett, hogy a korabbi
egészségiigyi kdzpontban meksdé néhény szakrendelési 6raszédmra ala pozva hatdroztik
meg Intézményiink TVK (Teljesitmény Volumen Korlat = német pont) keretét. Az orszg
t6bb pontjan TIOP pély4zatbé) megépiilt szakrendel6knek fgért 7 milli6 TVK helyett
Intézményiink csupan 3,1 millié TVK kapott, mellyel a tervezett bevétel nagymértékben
csikkent. Egy TVK pont szorzbja (amennyiben a havi teljesités nem haladja meg a
100%-ot), 1,5 Ft. A havi 7 milli6 TVK pont szerint tervezett évi 66,000,000 Ft QEP
bevétel helyett minddssze 41,300.000 Ft-ot kaptunk, ami kéze) 25 millié Ft kilénbozetet
jelentett. Néhdny hénap leforgdsa alatt, kormanyzati tdmogatéssal sikerilt tébb TVK-hoz
jutnunk, mfg végiil kialakult a jelenlegi 5.449.880 TVK. Mivel az Intézmény szinte
minden hénapban tilteljesiti a havi kvéta 100%-at, degressziéval is szédmolni kel).
Degressziv  finanszirozds  szerint 100%-0s teljesftés felett az Orszégos
Egészségbistositasi Pénzutar ardnyosan csokkentetten fizeti meg a megtermelt TVK
pontok uldn jaré &sszeget, jlletve 130%-os teljesités felett egyaltalin nem fizet. Ennek
fiiggvényében a finanszfrozas is kevesebb, fgy tehat folyamatos nyomon kévetés
sziikséges, annak érdekében, hogy a 130%:-ot nem Iépjiik 1),

Forgalmi adatok

A bevezetSben mar emlftettek szerint minden évben lathatéan tilteljesttjiik a TVK
keretet. 2015-ben 4tlag 123%, 2016. év eddigi h6napjaiban 6sszesen atlag 121%-o0s
betegforgalmat dokumentéitunk. Mivel el6z8  évekhez hasonléan 2015-ben is
talteljesitettik a havi TVK kereteket, igy a degressziv finanszirozis mialt az 1,5-es
szorzo helyett 1,2 - 1,4-es szorzéval szdmolhattunk,

Az aldbbi diagramok jél dbréazoljék a betegforgalom alakuldsat. Léthat6, hogy az

esetszdmok folyamatos névekedést mutatnak,



2011-2015, évi TVK alakul4sa
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2016. évi TVK alakuldsa
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(VIIL16.) kormanyrendelet értelmében az
részesiilnek. Ezen rendelkezés mellett

2016. szeptember 1-té] a 238/2016
egészségiigyben dolgozok béremeléshen

dtalakitasra keriilt a finanszirozas. 2016.
szakelldt6 intézmény TVK-jét 8,33%-kal csokkentette. A mi esetiinkben ez a havi 53

millié TVK helyett havi 4,9 millié TVK jelent. Azonban az 1,5-6s szorzét felemelte 1,8-ra,
Ez a dontés a betegellatésra vérhatdan kedvezétlen hatsssal lesz, veszélyeateti a
biztons4gos betegellatdst, és sériilhet az id6beliség elve, gy hossza varélistdkat

eredményezhet,

Szakmai ésszegfoglalé

A betegellatis a kézponti finanszirozé ltal kiadott engedély értelmében tovabbra is
200 szakorvosi és 120 nem szakorvosi 6raban torténik, amely 6sszesen 20 kiilénbézé
szakrendelést jelent. Az ANTSZ 4)ta) eldrt minimumfeltételnek tovabbra is megfeleliink.
Az idei évben kapacités-4lcsoportositasra, illetve 0j szakmna igénylésére keriil sor. A mér
éveklel czel6tt ki nem haszndlt 6 6ra fiil-orr-gégészetet olyan szakma szakéraira
csopartosftjuk 4t, melyckre nagyobb igény van, illetve az egyre tobb diabetoldgiai
betegek elltdsra kiilon szakm4t kivanunk igényelni.

2015, szeptember 30, nappal az urolégia szakrendelésiink, szakorvos hidnyaban
sziinetel, fgy az OEP csékkentette TVK pontjainkat (a fenti diagram szerint), A nagyfoki
orvoshidny miatt nehéz szakorvost taldlni.

2015. oktéber 31-¢l neurolégus szakorvunk beadta felmondésat, de néhdny hé
kés6bb meggondolta magat, és mas intézményben miiksdss tevékenységét mondta vis

ttel
sza

TV pont



az Lresi szakrendels helyett. fgy a 2015. évi beszdmoléban jelzett szakorvos hiany ebben

a szakmaban nem t6riént meg.
k szémos egyéh elfoglaltsdga mjatt

2016 nyaran egyik sehesy szakorvosun
By 6 6ra felszabadult, melyre szintén

inegsziintetie Intézményiinkben mikodését, f
szakorvost keresiink,

E fenti két problémara a D
kértiink segitségét.

A beszdmol6 id6szakaban 2 4
kordbbi szakéréakat.

2016. méjus 18 4n egyik allergolégus»tﬁddgyégyész
szakorvossal kotéttiink szerzddést.

A Forgalmi adatok c, fejezetben bemutatott korméanyzati déntés kévetkeztében Ercsi
Varos Onkorményzata és a vezetbség osszellftotta és megleiildte Balog Zoltdn Miniszter
Urnak a TVK pontok emelésére vonatkozé kérelmet, bizva a kedvezs elbirdlasban. A
megfogalmazott igény credményeképpen, amennyiben a TVK pont emelést kedvezgen
birdljak cl, havi 3 M Ft plusz bevételt jelenthet az Intézménynck.

unaiijvérosi Szent Pantaleon Koérhsz fBigazgat6jate)
j szemész szakorvossal béviiltink, felosztva kozottik a

szakorvosunk helyett uj

2015, szeptembertél g szakelldtdsban részt vesz:

° 27 szakorvos (munka vallalé, kbzremiikods és szabadfoglalkoz4sy cgyarant)

¢ szakdolgozé sszesen: 18 {6
© 9 f6 f64ll4sa (+2 f5 EF) munkatérs),
© 2 f6 részmunkaidés munkavéllalé, valamint

© 5 f8villalkozd, illetve szabadfoglalkozasi munkatdrs,

Akisegits sllomdny Iétszama: 9 (6
¢ recepciés munkatérs 2 {6 f6allasu munkavillalo,
a karbantartést 1 fg részmunkaidés dolgozé végzi,

L
giénés munkatdrsa van: 3 f6 f6allasy, 1 f5

¢ az intézménynek Gsszesen 5 16 hi
részmunkaidgs, és 1 6 vallalkoz6 munkatirs,

° lovdbbi 1 f6 kézmunkds foglalkoztatott, akinck munkabérét és annak jarulékait a

munkaiigyi kézpont biztositja.

2016 ban 1 fa [éallasg szakdolgozé épett ki ay Intézménybs), helyctie j

munkatdrsat vettiink fe).



Az intézmény iroda; feladatainak eligedsapan dolgozik:

116 f6aN4sa titksrns,

¢ 16 részmunkaidében foglalkoztatott megbizott munkatdrs (feladata az 0EP Sfelé
trténd elszdmolds, Ugynevezett e-jelentds Osszedllftdsa, a szakmai rendszerben
trténd adatrégzités napi szintd ellencrzése, az esetleges hibdk kijavitdsa), tovabbs

¢ azlntézmény szakmai és gazdasdgi feladatat 3 f5 vezet§ latja el:

© 1f6f84ll4st igyvezets igazgat,
o1 f6 részmunkaidés, minimélbéres orvos-fgazgaté, akj egyben az

Intézmény higiénikus fGorvosa, valamint

© 18 f64llidst mb. vezets asszisztens, aki a vezetd; feladatell4t4s mellett

asszisztensi munkit is végez.

A 2013 szeptemberében tortént vezetdvaltassal megliresedett gazdasdgi igazgatéi
stétusz tovdbbra sem keriilt betéltésre. Részhen a konyvelSiroda szakembere
megbizassal, részben pedig az alapell4tss adminisztratora fémunkaideje mellett

részmunkaidében ldtja el a gazdasagi feladatokat,

Miszerpark

Méra mér szdmos eszkéz cserére, javitdsra szorul, igy a kéltségvetéshs) a korabbin4l
nagyobb dsszeget kellett javitasra fordftanunk, és az id6 muldsaval ez egyre nagyobb és
nagyobb  terhet jelent majd. Az amortizécis koltség visszaforditdsa 5
tagonkormanyzatok fizetdképtelensége miatt nem megvalGsfthats, és az Intézmény

jelenlegi gazdasdgi helyzete sajnos nem

Uzremeltetés

Az éplilet lizemeltetése és karbantartésa rendben zajlik. Minden feladatelldtasra

érvényes szerz6déssel rendelkezik az Intézmény,

A kiils6 kérnyezetének tisztan tartadsat és parkrendezését az 1 f4 kdzmunk4s végzi

napi 8 éraban, fgy az minden id6szakban gondozott, rendezett,

Az épiiletben lévs rendelShelyiségek bérbeadssa tovdbbra is folyamatos, ide értends
az alapelldtds héziorvosi szolgdlata, a vdllalkozé orvosok, az optikus bérletj dija,

ﬂ 7



valamint a gybgytorna terem bérbead4sa jégaoktatés, illetve 8ybgymasszézs céljdbél. Az
alapelldtss, a véllalkozo orvosok, valamint az lgyeleti szolgélatot biztosfté Inter-
Ambulance Zrt, 3 bérleti dijon felii] 4 rezsi koltségek szerzdés szerinti ardnyos rész( js

megfizetik az Intézménynek.

Szolgditatdsaink
\\\

A 2012 Bszén beinditott infliziés-terdpia szolgdltatdsunk 2016-ban is magas

beteglétszamma) miikodik.,
2013 nyar4tél az Intézményben helyet kapott €8y Ortopéd cipbkészits, aki havi 1
alkalommal v rja a betegeket. Szakorvos; Javaslattal kedvezg sron juthatnak Iabbelihez 4

rdszorul6 gyermekek és felnéttek.

2013 6ta mindenki szdméra igénybe vehets @ BEMER készijlék, mely szdmos
betegségre 8y6gyité hatsssal van, A BEMER kezelés sordn néhany percen beliil
aktivizdlodnak a test sajét folyamatai, ez pedig végsé soron a szervezel valamennyi
funkcidjanak Javuldsahoz és harmonizalisahoz vezel

Ujabb szolgaltatassal nem béviiltiink, mivel a nehéz gazdasagi helyzet miatt nagyobb
créforrdst  fordftunk a mar meglévs szolgdltatasok magas  szinten térténg

mikédtetésére,

Egészségfejlesztési Iroda

18 hénapon keresztii) TAMOP palydzatbél fenntartor

A 2013. december 9. Gta
nevén: EF] tovabbj 3 évre, a fenntartssi id6szakban

Lgészségfejlesatési Iroda, révid
folytatja tevékenységét,

Az EF] feladatst a fenntartasi iddészakban 2 f5 f6all4sn munkatérs latja el, vezet§jiik
az Intézmény ugyvezetrs igazgatdja. Az § feladatuk a fenntart4s id6szakra eléir,
kormanyzati kévetelmények megvaldsitisa, az EF| népszerisitése a Martonvasari
jardsban, a programok elérehaladésanak tdmogatésa, a partnerekke)
cgyiltmikidés. Az ligyvezets igazgato egyittmiikodve a kénnyvels irod4val kézésen
felelnek a dokumenticiss feladatokért, a jelentések hataridgre torténg benyujtasaéry,
folyamatos kapesolatot Lartanak a hat6saggal, felsGbly szervekkel,

A munkatérsak bérét és annak jarulékél, valamint a megvaldsitandé programokra és
eByEb koltségekre az, dllam biztosft fedezetet. Az idei évre vonatkozélag elfogadssra
keriilt a felhasznalhats kerctésszeg. A részletes dokumentécig, mely mind a szakmaj
programokat, mind a Bazdasdgi elszdmol4st tartalmazza, benytjtdsra kerii az
é!lamtirkm‘s.ﬂg részére, azonban crvgl még nem érkezett allasloglalas, igy a keretdsszeg
sem keriilt dtutalgsra az lntézmény elkiilénitett szamlajara,
an megvalésftandé brogramok clldtasra 2016, Janudr 1. nappal

A lenntartasi id6szakh
érintett partneryel aldirdsra keniiliek szerzOudesck  és

Ujabb egy évre minden

——
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megkezdGdtek a foglalkozdsok, melyeket tovabbra is térftésmentesen vehetnek igénybe

a jérdsban é16 lakosok,

Az Intézmény 8azddlkodisa

Kajészé Kozség ()nkorményzata hatéridére rendezte tartozdsat
Réckeresztiir Kozség Ollkorményzata tovdbbra sem tudta megfizetni tartoz4s4t, Igy 12
millié Ft birésagi targyalds utjan keriil behajtisra. 8 M Ft-of a bfrésigon elismertek,
annak megfizetésére 2016, okidber hénapig kételezte. A fennmarad$ 4 M Ft-ot az
Gnkorményzat vitatja, ezzel kapcsolatban tovabbi birés4gi targyaldsok varhaték.
2016-ban is az OEP, és az ANTSZ ellendrzést tartott az lntézményben. Tébb
szakrendelés szakmaisagat ellendrizte, foleg a betegdokumentécidkba kértek
betekintést, Sajnos  finanszfrozas megvondsdra is sor kerdlt, de az érintett
szakorvosokkal részletekben a bintetds Osszege  kiegyenlftésre keriilt. Egyep
tekintetben, az Intézményben mindent az eldirdsok szerint megfelelének talltak,

2016. szeptember 1-16] szintén korményzati dontés, illetve rendelet értelmében
minden egészségiigyi és egészségiigyben dolgoz6 részére adott mérték( béremelést kell
biztosftani, Az fgy keletkezett plusz kéltséget az Orp 2016. december 31-ig minden
intézmény részére kifizeti, fgy Intézményiink is részesiil a tdmogatésban, nem terhelve
ezzel az Intézmény koltségvetését, Remélhetbleg a forras 201 7-re is rendelkezésre all.

Pénziigyi beszdmols

Tolnai J&nos 4ltal Gsszedllitott 2016, 1. negyedévi pénziigyi beszamols, illetve g
sz0veges  kiegészités, valamint a tagbnkorméanyzatokkal szembeni  kévetelések

kimutat4sa a beszdmols mellékletét képezik.

Jévabeni sziikséyes lépéselk

A minéséghiztosftasi akkreditécis megszerzése a biztons4gos betegellstas érdekében
fontos szempont az Intézmény részére. Ez a jévében alapkc’ivetelmény lesz minden
cgészségiigyi szolgaltatétol. A GYEMSZI/ACEK Altal kifrt pélyézatnak kész6nhetéen
Intézményiink is elindulhatott a Betegelldt6k Akkreditscis a Biztons4gos Betegellstasért
(BELLA) cimii projektben. A paly4zat elnyerésének kész6nhetéen Intézményiink
térftésmentesen vehet részt a felkésztési programban. A megvai6sitas folyamathan van,

vdrhat6 akkredits4si feldlvizsgalat 2017.

E 9
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dsi idészak vége, mely a KFr fenntartdssra,
mikodtetésére szilletett ineg 2008-ban 4 tagonkorméanyzat egylittmikédésével, Ercsi
Véros (')nkmményzalérmk és a vezetSségnek vannak tervei a jovibeli mitkodésre, A
koncepcio kidolgoz4sa megtortént, az elképzeléseket 4 taggyllés clé tértuk. A
biztonségos miikodés érdekében sziikséges  bevonni olyan 6nkorményzatokat,
melyeknek Jakosai nagyobb szdmban veszik igénybe  szakelldtasainkat. Az erre
vonatkozé megéllapodas megfogalmazisa, sz8vegezése a KIT, valamint Ercsi Véros
()nkorményzaténak ligyvédei dltal el6készités alatt all.

Az Intézmény vezetsége a jovében is meglesz mindent annal érdekében, hogy
lehetbség  szerint csokkentse kaltségeit, illetve nagyobb bevételre tegyen  szert,
mérsékelve ezzel a ta 8 6nkorményzatok maikadési hozzdjaruldsanak terhét,
tovdbbra is fontos cg], amennyiben a jelenlegi ~55
li6 TVK pontra térténg emelést elérnénk, lgy havi ~2

Kézeleg az 5 éves 110p fenntart

A TVK keret megemeltetése
millié TVK pontré) legalabb 7 mil
milli6 Ft plusz bevételt jelentene az Intézménynek.

A tag énkorméanyzatokkal a jovében is fontos a Jjo egyittmtikodes fenntartésa,
ugyaniigy, mint minden érintot szakmai 6s az egyéh hat6saggal.

fi-vyl Kozpont
Eresi, 2016. szeptember g, Eresl Egbszsbgh .VJ’ -
Nonproii: Xit.
2451 Ercsl, Esze_ i
Adbészam: 14459564 3-1-
Cégjegyzékszam. 0/-09 015171

( e i
Fekete Nikolett
ligyvezet6 igazgaté

10
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ERCSI

JAROBETEG
SZAKELLATG
EGESZSEGUGY)
KOZPONT

KOZHASZNU
NONPROFIT KFT,

’A’ Személyj iellegi kifizetések: Takaritoi stituszban g korabbi véllalkozs helyett
alkalmazoit van, ez okozza a kis mériékii bémiivckményt. Jérulék tervezésekor nem
szdmolunk az esctleges kcdvczménnycl, az Crvényesiten kcdvezmény jellemzéen a cs6kkends
oka.

B’ Anyag kéltsé ek: Egész évre vonatkozdlag el(")rclé(halélag tartjuk a fervet, Nagy véltozss

csak esetleges hideg id6jaras esetén vérhaté.

rbantartdsi kéltségek elére ldthatéan a 11, fElévben mertinek fel

!C’ Koltségnem: A ka
dnyvvizsgaloi, Jogi szolgalatas szdmléi szintén 4 11, félévben érkezek

nagyobb aranyban. A k
be.

'815° Orvosok: A villalkozé orvosoknak fizetett Osszeg jellemzéen a tervnek megfeleléen ay,
OEP bevétel 65 % krii lesz.

’E’ Bevételck : A bevételek terv szering alakulnak,
A tulajdonosok kzijj tovébbra is Réckeresztirral van a leglGbb problémank. Idei
¢évben sem fizetett mikddési hozzjdruldst, A folyamatban Jéve birdségi perben Szimunkra

kedvezs részitgle; sziiletett (12.26 millig

ondolisa szerint fizet, Ay, nkormanyzatok aktudlis tartozasarg) kiilp

kell megemliteni, hogy Réckeresatir esetében 19°128°789 Fy Gsszegben a KK vezelsépe
elére lathatéan ey, ¢vben clinditja a Jjogi cljérést, Bz az Gsszeg a 2013, 2014 és 2015 évekre
meg nem fizetett miiksdési hozzdjarulss, Osszcsségében a tervhez képest kevesehh
1amogatasra lesy, elire lithatéan szitksége a KFT-nek, A Jelenlegi fizetesi fegyelem miatt
viszont sajnos clképzelhets november-december hénapban likviditasi probléma,

A pélydzatok fenntarids; id6szakinak koltségeit jelenleg nem kel megelblegezni,

elg

Fresi, 2016, szeptember 06, Tolnai Janos
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ERCS|
SRR,

54 Bérkoissy
55 Szemein jateg) Kfizelésex
56 Bérjbroik
Személyi koltségox
5112 Irodasze: Nyomtalvany. toner
51131 Vitamos energia 8zolgdatss
Gézenergisi 820ig4tatds
Viz+Csatorna
5114 Tisziioszer
5118 Orvos mOk6déshez #nyagok
Egyéb anyag MMinden egyéns
Anyag koliségek
523 Karvantaniss: kollssgek
327 Kommunikdcis (Vezelékes, mobit telefon Internet Poxlﬂl.alség)
), YWIZS031, jogasz
5281 Informatika: szolgsiiatas
6298 B sr0lgdNatisok
5299 Takarias
Minden egyeh (Rovar, Hulagy )
Osszes igénybe vett s20igdkatds
53 Egyéb szoigéllatds {b‘zlﬂsllls’!l’ll)
Osszeg Koliségnem (ECS nékal)
815 Osazes kézvtitpll (orvasok)
Egyéb ralorditas, kematok
8 Osszes raforoiias
16 Eszkoz beszerzés
Osszes kladds

913 Bérles di
14 Egbazsegigyl sxogaypias
915 TovAhbEzamiazolt bérietsrersi
983 Egysb bevélel (Gyemszi)
Minden egyén (MunkaDgy: (4mogstas, hamar)
Osszes bevélel

Tamogaths igény

Vaato xormgan tamegaiss. igeny

36281 Ercsi

36 202 Rackereszti

36 283 Baracska

36 204 Kajaszs
Osszesen

Pénzagyi Beszamolé

2016. 2. negyedév
2016, lerv  TényTery Tény
45385 112 % 23887 114
2236000 .oy 1021847
13072 932 -0% 0159 303
61603 444 1% 31178 264 31178 284
1500000  .sg 415205
5006514 .9 2438348
2840888 30y 1851309
1544738 2% 755315
2200 000 7% 1023373
3508 245 2% 1747 225
444712 123% 495 230
18105 096 4% £726 008 8726 006
5933 847 -24% 2 266 590
000 07¢ 4% 477 218
4 877 500 -38% 1582 500
5625 430 0% 2 808 732
9250 880 % 4630 094
2654 455 -29% B48 600
1885 105 -31% 641 827
IS 4% 1330850 1334 550
2546 246 ~15% 1077 554 1077 554
113 541 837 4% 64 326 283 54 326 383
©0 998 945 -8% 31514 407
250 000 16% 144 820
67 248 pes -8% 31859317
510000 .00% 0
181300 582 5% 85985700 g5 085 70p
103 075 300 0% 51333 000
3518 000 19% 2089 000
300 000 -43% 85 991
14 486 784 19% 8500 eso
3545 700 25% 2223000
260523 454% 748 078
124925 784 a3 85078 28 65 078 928
56374 798 20% 20 908 772
56374 798 26% 20 908 772
31200 289 50% 23 474 ¢85
11697 771 ~100% o
8538818 -48% 2500 000
3839 124 -22% 1500 000
56 374 781 -8% 25 974 486



Ercsi Egészségij

Tulajdos onkormanyza

Ercsi

Ev

2011.
2012,
2013,

2014

2016.
2016.
Osszesen
Réckersztir 20,75
Ev

2011.
2012
2013
2014.
2015,
2016.
Osszesen
Baracska 16.92
Ev

2011
2012.
2013
2014,
2015
2016,
Osszesen
Kajaszo 6.81
Ev

2011,

2012,

2013,

2014,

2015

2018.

Osszesen

Osszes kovetelés

55.52

14

A B
Fizetés
39 032 565
20173 336
22037 368

Terv
36292 314
21838 936
14 899 630
15304605 15 0gp 000
30566 881 25 ppp 000
31299288 23474 466

150 201 654 144 717 735

gyi Kbzpont Nonprofit KFT

tokkal szembeni kévetelései (Forint)

C
Eredmény!elosztés
-995 106
2860 988
21129 754
1938 746
-11 659 822

13 274 580

Terv Fizetés Eredményleloszﬁs

13563 860 0 -371 210
8162066 10 162 066 1069 263
5568 576 3569114 7897017
5719631 4278515 724 585

11424 042 0 -4 357 733

11697 771 0

56136 246 18 008 695 4961 222

Terv Fizetés
11060266 5 000 0co
6655 526 12412521
4540767 4 400 000
4664 155 3715896
9315411 5000 000
9538816 2 500 000

36236 125 33 028417

Terv Fizetés
4451 561 1000 000
2678731 3 700 000
1827 566 600 000
1877240 1 20p 000
3749288 4 gsg 159
3839124 1500 000

18423510 11859 159

Délum: Ercsj, 2016 junius 30, dllapot

Emdmény!eloszxas
-303 263
871801
8439 399
590 843
-3 553 390

4045 490

Eredményfeloszla’s
122 058
350 925
2501744
237 804
-1430 176

1628 239

% e ur‘.;, G

A-B+C Géngysiitett
Térgyév Egyenleg
-3735357 .3 735 357

4526 588 791 231
13902016 14 783 247
2243351 ¢7 026 598
6092941 19 833 657

7824822 18 758 479
18758 479
Targyéy Egyenleg
13 191 950 13 191 950

~B30 737

9896479 27 157 692
2166001 24 323693

7066 300 31 390 002
11697771 43 087 773
43087 773
Targyéy Egyenleg
5757 003 5757 003
-4 885 094 871 909
6 580 166 7452 075

1539 102 8991177

762 021 9753 198

7038616 16 791814
16 791 814
Targyév Egyenleg
3329 503 3329 5p3

329 6563553 15¢]

3819 310 7478 469

915 044 8393513

2 540 047 5853 466
2339 124 8192 5pp
8192 590
86 830 655
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