Kbzszolgélati Egyetem Probono rendszersén keresztill Gsszeallitja a kizszolgalati tisztviseltk
kitelezd képzési tervét. Részt vesz a Bursa Hunparica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Oszténdfjrendszerhez kapesolodé  palydzat lebonyolitdséban, valamint kozzétesz az
alldspalyazatokat a www kozipallas.aov.hu oldalon.

Az igazgatdsi iroda feladatai ko6 tartozik a fenticken kivill a térshatésdgok megkeresésére
kémyezettanulményok készitése, adatszolgaltatdsok tovabbitdsa,

Az ligyintézési feladatok mellett minden kollégank figyelemmel kiséri a folyamatos Jjogszabdlyi
valtozdsokat. Ehhez kapcsoloddan tapasztalatszerzés és jogszabdly-alkalmazds szempontjabol
hasznos lenne szakmai tovibbképzéseken, megheszéléseken vald részvetel.

Az igazgatasi iroda munkatarsai részére biztositottak a munkavégzéshez sziikséges technikai és
targyi feltételek. Az irodin a személyi viltozésokat is figyelembe véve, egymds munkajat
segitve prébaljuk megoldani a rank harulé feladatokat a jovbben is.

2 Vdrossardélhodisi Iroda

2021. évben Ercsi Véros Onkormanyzat Képvisclo-testiilete a  268/2021. (IX.28.) szamu
hatérozat meghozatalaval déntétt az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. végelszamolésérol. A
Dunakavics Kft. 2021. december 31. napjaval sziint meg. Ercsi Viros ('jnkoxményza!
Keépvisel-testiilete ezzel parhuzamosan déntétt a 269/2021. (IX.28.) hatirozataval az Fresi
Dunakavies Nonprofit Kfi. telepiilésiizemeltetési feladatainak Onkormanyzati feladatkérbe

vondsardi.
A virosgazdilkoddsi iroda valéjaban 2022, Sfebradr 1-j&161 joet létre,

A virosgazdalkodasi iroda alaptevékenységei az Ercsi Vdros kozteriileteinek, egyces
kézépiileteinck, ingatlanjainak, kozteriileti felépitményeinek fenntartdsa, karbantartisa a
kdzteriiletekhiez kapesolédé feladatok cllatasa, cilattatdsa, mindezekhez kéthets hivatal; igyek
intézése, kozterillet-feliigveleti vedelme. Tovahbd a miiszaki iigyek iigyintézése és kiilinbozi
a polgdrmesteri hivatalhoz kéthetd s7allitmanyozasi feladatok ellatasa, virosi-dnkormanyz.ati
intézmények sepitése, valamint # viros rendezvények logisztikai segitése. Szinién a
varosgardalkodasi iroda adja # hattdr mitksdds; tdmogatast az Ercsi Véros Onkormiényzata &ltul

A virosgazdilkodasi iroda 20 Svhen legjclentdsebb és legisbh energidjat,
kapacitasit sajnoy Ercsi Vares i piiletén felhalmozott és folyamatosan felhalmozédd |||
hulladéklerakatok  felszamolnsa, megsziintetése, valamint Fresi Véros egyes
polgérainak kiztuiileti seemicti]esandi, kirokozasiiknak az 6sszetak aritdsa, javitasa kétotte le.
Iire ! 20220 évhen oz illepalis hul
felszamoldsara. a raponis a hoztoplatkeztatottak ahal a kézteriiletekrél begyijtott szemd:
clszallitdsara forditott dsszep: 22.275.096.- forintot tett ki. Mindezen mentesitési munkalatok
H ! ! rosgazdalkodas) 1o g L
neller Gep VA A koetoglalkestatotak |
szemétgyijecsi v tébh mint 5.200 darab zsakot
416.000.-

114



A virosgazdélkodési iroda szervezésében hagyominydrzb jelleggel . prevencié elosegitése
¢érdekében 2022. évben elinditotta Ercsi Véros évoddiban, éltaldnos iskolajaban és a felnbtt
lakossag korében a , Milyen lakokornyezetet szeretnél” clnevezdsd rajzpélyazatét. E helyen is
szeretnénk kdszonetet mondani Ercsi Viros 6vopedagogusainak és pedagégusainak a sikeres
rajzpalydzat lebonyolitasa érdekében teit erfeszitéseikért.

2022, évben sajndlatos modon kettd negativ esemény is bekdvetkezett a virosgazdalkodssi
iroda mikddése sordn. Az egyik esemény éppen az egy illegalis hulladéklerako felszimoldsa
sorin kovetkezet be, amikoris Pélya Gyula varosgazdalkoddsi csoportvezetd tr és a
polgérmesteri hivatal 4ltal megbizott vallalkoz6 johiszemiien, prevenciés okokbol (tizvédelmi,
kdzegészségiigyi) veszélyek miatt, vékony foldtakarassal borftott be cgy teriiletet. Sajnos ezt a
cselekedetet valakifvalakik félreértelmezték és feljelentést tettek a rendérhatosagnal. A
nyomozati szakasz még tart ebben az tgyben a kettd érintett személlyel szemben, A mésik
sajindlatos esemény, kideriilt, hogy Ercsi Véros Onkorményzatinak nincs jelenleg legalis
z6ldhulladék leraké teriilete. Ez nagy problémékat és nagy kiadasokat fog okozni a 2023. évben
Ercsi Véros Onkorményzata széméra, A képviseld-testiiletnek nagyon gyorsan foglalkoznia
kell ezzel a kérdéssel,

Ami viszonl j6 hir, hogy 2022. évben eleget tudott tenni a varosgardilkodasi jroda a
Zildhatosag altal az illegélis hulladéklerakok iigvében hozott hatirozutainak idéhen trénd
végrehajtasanak a terén.

Ercsi Varos Onkonnényzata ¢s annak hivatala mindent eszkizsel azzal van, hogy
normalizélodjon a véros teriiletén fethalmozott és sajnos fulyamatosan felhalmozddo itlegalis
szemeétlerakdk helyzete. Naponta keserit el benniinket az a tény, hogy amikor mentesitiink cgy
adott teritletet, kis id6 elteltével mar kezdhetnénk elolrd! a tertilet mentesitését, mert Gjabb
lerakasok keletkeznek.

Az illegalis hulladék lerakdk tigye mellett Ercsi Véros kézteriiletein tapasztalhaté masik
wneuralgikus™ feriilet a vérosban szabadon koborld ebek iigye. Szinte naponta kapunk a
lakosség korébdl bejelentéseket ebben az iigyben is. Hasonléan az illegalis hulladékok
cliévolitasahoz, ¢ teriilet is igen komoly humén &s anvagi eréforrasokat vesz igénybe. 2022.
&vben dsszesen 1.664.970.- forint kiaddst emészielt fel & viros biidzséjébsl. Sajnos e teriileten
‘= ¢sak negativ jovOkép prognosztizdlhatd. A thlzott drvénvi viltozasoknak készdnhetéen a
wlenleg az ebek figyével foglatkozd Polisz Kft. a teljesitokénessépilk hatirira sodiddott.
{érgyaldsaink alkalmival az tgyvezetd arrél tajékoztatott, hogy nem is az allateh befogasaval
van av clsGdleges probléma, hanem a befogott allatok tarolasa. ctetése. nutasa, ¢« gondozisa
jelent nagy anyapi terhet szamukra, igy a jovébeni mikadésik megkérddjelezhetévé vilhat,

i . ol héttér Limogatd
ictrehivott  Kozbiztonsdgi  Munkacsoport
munhajaval, koordindcidjaval tobbek kozott |
iy ¢hen, mind a kobor ebek tigvében,

ilvenkor

av iroda kapacitdsa JehetGvé 1
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A 2022. év sajnos bévelkedett viharkdrok bekdvetkeztdvel is. A vérosgazddlkodasi jroda
szervesen kapcsolédott a viharok ltal okozott karok igyintézéseihez, illetve a kérelharitsi
munkélatok elvégzéséhez, Mint az ismeretes, igen nagy kirok keletkeztek az Ercsi Napfény
Ovoda tetdszerkezeiében, A vérosgazdilkodasi iroddn kivill esé okok miatt elhizédott a
helyreéllitasi munkélatok elvégzése, azonban ma mar elmondhatjuk, hogy egy rossz dlom volt
€z a torténet €s a tetd készen van. It szeretnénk kisztnetet mondani Kovécs Lajos miiszakis
kollégénak a magas szintl szakmai felkésziltségéért. Szintén viharok okoztak kdrokat 2 volt
Csokoladégyér tetGszerkezetében és a Cukorgyéri lakételep sportpalya kerftésében is, Ezeknél
a kdreseményeknél sikeresek voltak a vérosgazddlkodssi iroda térgyalssai is, mert a biztosité
altal kifizetett kértalanitasokbal sajit kapacitisban illitottok helyre a sériilt elemeket.

A vérosgazddlkodasi iroda sajét kételékében tiitotta fel a Termel6i Piac €piiletszerkezetét és
gyértotta le az drusok részére az asztalokat, igy megszépitve az addig igen méltatlan 4llapotban
1év8 termeldi piacot. Szintén sajat kotclékében készitette ¢l a vérosgazdalkodasi iroda az
Orékmozgs Jitszétér ivokatjit,

2022. évben sorkeriilt az Ercsi Viros kdztcriiletein taldlhatd jatszotéri eszkdzdk torvényi
feliilvizsgélatat elvégeztetni, illetve a feliilvizsgdlat sordn feltarl hidnyossagokat javitani,
potolni, valamint minden szitkséges dokumentéciot elkésziteni,

2022. évben szerzddés alapjan (6bb alkalommal kozbs kbzteriiletdpoldsi, fenntartdsi, ontdzési,
fakitermelési-vagdsi feladatok végrehajtéséra keriilt sor a Duna Herba Szocidlis Szévetkezettel.
Elmondhat6, hogy szoros munkakapcsolat alakult ki a vérosgazdalkoddsi iroda és a Duna Hetba
Szocidlis Szévetkezet kizot.

A vdrosgazdilkodini iroda humidn, illetve technikai eszkizeinek hdtterérGl az aldbbiak
maondhatiak el:

Humanerdforras tekintetében, sajnos az irodst sem keriilte el az orszdg minden polgdrmesteri
hivataldban  érzdkelhets szakképzett, jol  kvalifikélt, tapasztalatokkal rendetkezis
kiiztisztvisel6k, kézalkalmazottak ¢s M. hatdlya ala tartozé munkavallalék hidnya. Sajnos a
koztisztviselti pilyan is cgyre rosszubb a szakmai felkésziiltség és helyzet. Egyre 15bb a
motivalatian, nem kelld felkésziiliségpel. rendelkezs munkavallalé, Mindezck egyik fobb oka,
a magyarorszagi viszonylatban tupasztalliaté ki stiszviseld; munkakd&rben kordntsem jénak
mondhaté bérek jelenléte, igy cz a jelenlept helyzet egyik £8 ok a folyamatos munkahelyi

fluktudcionak.

A virosgazdalkodasi irods személyi Alomanvabol ben Bt £6 tdvozott, kdszonet a varosért
¢s a hivatalért végzett addigi muniajukert.

A vérosgazdilkodasi iroda ielenlen cbhdl 3 16 rendelkezik . Ve

Vépzettscapel villanyszereld stb.), mely a fizikai
dolgozok kérében is jelemkesik,
osguzdalkodas a kizfoglalkoztatott munkavallalék, ol |
van L - I€1524m, mert csak 6 £6 van.
1C) Lhac
| |

hiszen hénapokon - komoly életpalya clképreléssel
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rendelkezd kozteriilet-feligyel6k. A vérosgazdilkodasi iroda kivalé kapcsolatot spol a helyi
polgéri drséggel, igy tobbek kozétt minden hénapban tobbszbr teljcsitenck kézbs szolgalatot a
kdzteriilet-feliigyeld és a polgari 8r5k. Koszbnet az Ercsi Véros Polgari Orségnek.

A vérosgazdélkodasi iroda technikai felszereltsége a kiivetkez8 f8bb technikai eszkz8kbél
tevodik bssze.

LWV-054 forgalmirendsz4mt Toyota kisteherauté, 4llapota: kiclégits,
8JX-601 forgalmi rendszdmi Volkswagen kistcherauté, dllapota jé,
YKB-780 forgalmi rendszémi Trektor (nagy) dllapota: kielégitd,
YCN-644 pétkocsi allapota: hasznélhatatian,

Y1.V-232 forgalmi rendszamu pé6tkocsi, 4llapota: kielégitd,

Y1K-163 kistraktor, 4llapota megfeleid,

YEX-815 pétkocsi (kicsi) dllapota: j6,

2 darab John Deer 8njérd t5bb funkcits kisgép, allapotuk: j6, az egyikbe akkumulator
cscrc sziikséges,

Gallyaprité-dgdaralé, nagyteljesitményd, dllapota: j6,

* Benzines lombszivé gép, allapota fizemképes,

® ¢ o 0o ¢ & o o

[

A varosgazdalkoddsi iroda miikédési feltételei biztosilottak, természetesen a technikai
eszkizbk amortizélddnak, elromlanak, elromolhatnak, ilyenkor javités sziikséges. Az iroda
munkatdrsai a kisebb javitasi, karbantartési munkélatokat elvégzik. A technikai eszkbzok
amortizécioi  kovetkeziében tGbb {izemanyagot fogyasztanak, ami ebben a magas
lizemanyagarak tekintetében kiadési oldalon komoly kéitség n8vekedsst idéznek ¢l6.

Kérem a Tisztell Bizottsdgot a téjékoztaté elfogadsra vald javaslatéra a Képviselb-testiilet
szamara.

Ercsi, 2023, 01. 13,
-7 f, o T

Dr. Takécs Dfvid g% .

\ = a4
sy

’
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13. napirendi pont: Az Ercsi Napfény Ovoda Pedagogiai Programjanak tudomasul
vételérol

Baldzs Miria képviselé, az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetdje elmondja, hogy a
Pedagdgia Programot mar feliilvizsgaltak, médositottak. Egy 1j lett 1étrehozva. Jogszabaly nem
ir el6 véleményezést, tudomasul vételt, Nagyon figyeltek a szakmai részre, igy benne maradt a
Pavakor, melyet megbeszélve ki fognak venni. 3 kiemelt teriiletet jelolnek meg az arculatanak
megvaldsitasa érdekében.

- Lelki egészségnevelés, egészséges életmod
- Anyanyelv
- Kognitiv fejlesztés

Ehhez alakitottdk ki a csoportnaplokat és az egyéni fejlédés kovetését. Ez a dokumentum
mutatja meg az intézmény egyéniségét.

Szabé Tamas polgdrmester kéri, ha nincs eszrevétel, szavazzanak a hatérozati javaslatrol
Ercsi Vdros Onkormdnyzat Képvisel-testiiletének jelen lévé 8 tagja az Eresi Napfény Ovoda

Pedagdgia Programjdnak tudomdsul vételérl 8 igen szavazattal, tartézkodds és nem szavazat
nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Eresi Varos (")nkorményzat Képviseli-testiiletének
27/2023. (1.24.) hatarozata

Az Ercsi Napfény Ovoda Pedagégiai Programjinak tudomasul vételérél

Ercsi Véaros Onkorményzat Képviselo-testiilete tudomasul veszi az Ercsi Napfény Ovoda
Pedagégia Programjat, mely az eléterjesztés mellékletét képezi.

Felelos: Szabo Tamads polgarmester
Hatarid6: azonnal

Szab6 Tamas polgarmester jelzi, hogy Bal4zs Mria képvisel6 tavozott, igy 7 f6vel tovabbra
is hatdrozatképes a képvisel§-testiilet. 18.30 perc.
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ERCSI NAPFENY OVODA
2451 Ercsi, Dézsa Gy. tér 2. 06-25-492-132

napfenyovoda.ercsi@gmail.com / napfenyovoda@ercsi.hu

Ikt. sz.: Ki-9[ 2022
Térgy: Ercsi Napfény Ovoda Pedagégiai Program

Tisztelt Polgérmester Ur!
Tisztelt Képviseld Testiilet!

Polgérmester Utrral tdrtént cgyeztetés alapjén szeretném kémi, hogy a tisztelt Képviseld Testiilet
ismerkedjen meg az Ercsi Napfény Ovoda - feltilvizsgalt, 4tirt, a neveld-testiilet &s a Sztilék-tanficsa
altal elfogadott - Pedag6giai Programjsval.

Kérem, legyenck kedvesek festiileti hatérozatban az 4j Pedaggiai Program megismerésérsl
nyilatkozni.

A tanulményoz4s sordn felmeriilé kérdésekre szivesen valaszolok a testiileti tilésen.

Koszonettel:
Pty Mt
Balézs Méria / «
intézményvezetd
Ercsi Napfény Ovoda

Ercsi, 2023, januér 11.
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2.1. Az dvoda személyi és targyi feltételei
. Alapelveink és céljaink
. Ovodéinkban az 6vodai nevelés kiemelt feladatai
4.1. Az egészséges €letmod alakitésa, kiemelt figyelemmel a lelki egészség
(mentélhigiénés fejlddés) timogatdsira
4.1.1. Szomatikus egészségfejlesztés
4.1.2. Pszichohigiénés egészségfejlesztés (lelki egészségvédelem
4.1.3. Szociohigiénés egészségvédelem
4.1.3.1.  Gyermekvédelem, szocidlis hatranyok enyhitését segitd
tevékenységek
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4.2.  Anyanyelvi és értelmi fejlesztés és nevelés megvalésitasa
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inkluziv nevelés
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6. Az 6vodai élet tevékenység form4i &s tartalma
6.1.  Akulsd vilig tevékeny megismerése, matematikai tapasztalatszerzéssel
6.1.2, Kérnyezettudatos nevelés
6.2. Verselés, mesélés
6.3.  Enek-zene, énckes jéték, gyermektinc
6.4. Rajzolas, festés, mintézas, kézimunka
6.5. Mozgéis, mozgisos jatékok
6.6. Jaték
6.7  Munka, munka jellegii tevékenységek
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1. AZ OVODA ADATAI

Az 6voda neve: Ercsi Napfény Ovoda
Az 6voda székhelye: 2451 Ercsi, Dézsa Gyorgy tér 2.
Tel./ fax: 06 25 492 132
e- mail: napfenyovoda.ercsi@gmail.com
napfenyovoda@ercsi.hu

Telephelye: 2451 Ercsi, Bercsényi Miklés u. 18.
Tel./ fax: 06 25 493 266
e- mail: napfenyovi@gmail.com

Az 6voda fenntartéja: Ercsi Viros Onkorményzata
A fenntartd cime: 2451 Ercsi, F6 u. 20.

A fenntart6 telefonszdma: 06 25 515- 602

Az alapité okirat kelte: 2015. 05. 28.

Az alapité okirat szdma: 198/2015. (V. 28.)

Térvényi szabdlyozis

Az Orszéggytilés, 2019. évi LXX. t6rvény elfogadésdval modositotta a Nemzeti kdznevelésrl
52616 2011. évi CXC. trvényt, amelynck médosult elbirasai 2019. julius 26-4n, szeptember
1-jén, illetleg 2020. januvar 1-jén lépnek hatilyba, illetve a Nemzeti kznevelésrdl sz6lo
torvény végrehajtisarél sz616 229/november 21./

2. Ovoda és lakékérnyezetiink bemutatisa

Ovodai programunk az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan, a nevel6testiilet{ink
aktiv részvételével jott létre. Nevelési programunk 4tdolgozasinak célja, intézményiink
sajatosségainak kidomboritdsa, egyéni arculatdnak megteremtése volt, figyelembe véve az
eddig elért eredményeinket, szakmai torekvéseinket, s tiszteletben tartva pedagbgusaink
szakmai szabadségét. Programunk elkészitésének fontos célja volt szakmai megijuldsunk

Eresi Napfény Ovoda Pedagdgiai Programja 2022,



+ II. vildghdbortis emlékmf
*+ Ercsinél elesett szovjet katondk temet6je
* T&rok basa szobra

Hagyoményapolés varosunkban, a Zorica Tanccsoport Hagyomanybrzé Egyesiilet, Ercsi Réc
Klub, Jorgovani Kérus, Ercsi Nyugdijasok klubja, Pavakor tevékenységével valosul meg.

2.1. Az dvoda személyi és targyi feltételei

Az Ercsi Napfény Ovoda a Dézsa Gydrgy tér 2. szAm alat taldlhat6 székhely intézménybdl és
annak Bercsényi utcai telephelyébdl 4ll, fenntart6ja Ercsi Véros Onkorményzata. Az dsszes
férbhelyek szédma: 172, a csoportok szima 7, az alkalmazottak szdma 27, adhaté még 2
allashely. Az 6voda nyitvatartasi ideje alkalmazkodik a szillék igényeihez.

Valamennyi int¢zményben talalékonyha mikddik a HACCP rendszer kiépitésre keriilt, Az
élelmezést mindenkor a kdzétkeztetésre a fenntarté altal kiirt kozbeszerzési pélyazat nyertese
biztositja.

1.1. A Dézsa Gydrgy téren taldlhaté székhely intézmény 1982 méjusdban nyitotta meg kapuit
a gyermekek elbtt. A férBhelyek szdma 100, a csoportok szdma 4. Az alkalmazottak
meghatarozott 1étszdma 9 6vodapedagégus, 4 dajka, 1 konyhaldny és 1 pedagbgiai
asszisztens, 1 6vodatitkdr, A csoportszobék izlésesen berendezettek, a gyermekek
igényeinek megfeleléek. Az 50 m2 -es csoportszobdkhoz mosd6, &ltszd tartozik.
Tornaterem nincs, a folyosé6 illetve az aula sziik, igy mozgésos tevékenységek, illetve
rendezvények helyszinéiil korlitozottan alkalmas Az épiiletet kb.1000 m2 zold feliilet
veszi koriil, a jatszéudvar kb. 600 m2 - es teriilet, az udvari jatékok az EU szabvanynak
megfeleld, biztonsdgos jatékok, sokféle mozgasforma kiprébaldsara teremtenek
lehetdséget. A kozelmiltban korszer(isitésre keriilt az 6voda teljes fiitésrendszere,
valamint a killsé nyilaszar6k cseréje is megtortént.

1.2. A Bercsényi utcai telephely 2009 szeptemberében nyitotta meg kapuit a ROP pélyazat
keretében feltjitott, volt Honvéd Ovoda épiiletében. A férbhelyek széma 72, a csoportok
szdma 3. Az alkalmazottak meghatdrozott létszdma 6 Ovodapedagdgus, 3 dajka, 1
konyhalény, 1 pedagdgiai asszisztens. Mind az épiilet, mind annak belsé kialakitisa korszerdl,
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Logopédus, valamint fejlesztépedagogusok segitik munkénkat, akik a rdszorulé gyermekek
megsegitésével eredményesebbé teszik tevékenységiinket

Ovodénk szervezeti felépitése:

Oviadavmté
Ovodavezets helyettes /

\ " Telephely inézkedési felelds

Nevelbtestolat
4

NevelSmurikat kozvetienol segitdkc dajkak, pedaggiai asszisztensek

Eqyéb segltti: konyhai alkaimiazotiak

3. Alapelveink és céljaink

Ovodai nevelésiink célja

A gyermek egyéni keépességeinek megfeleld, sokoldali, harmonikus személyiség
kibontakoztatisa, tevékenységeken keresztiil, érzelem gazdag dvodai légkdrben. Az eltéré
fejlédésti  gyermekekre kiemelt figyelmet forditunk a felzdrkéztatédssal és a
tehetséggondozassal.

Gyermekkép

Olyan gyermekeket szeretnénk nevelni, akik jol érzik magukat tdrsaik és nevel8ik kérében.
Fontosnak tartjuk, hogy sikerorientaltak legyenek, kornyezetilkben j6l eligazodjanak,
probléméjukra sajat megoldést talaljanak, j6 kapcsolattartd képességgel rendelkezzenek.

A befogadds sordn téreksziink a csalddias légkdér megteremtésére, amely a lehetd
legoptimélisabbéd alakitja 2 gyermekek dvodénkhoz valé viszonyédt. Azt szeretnénk, hogy
vélasztékosan beszéljenek és a gondolataikat vildgosan fejezzék ki. A mi gyermekeink
baratsagos, érdekl6d6 és érzelmekkel teli gyermekek legyenek.
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tartalmasabba teszik. Igyeksziink sokszinii, gazdag tevékenységet kindl a gyermekek részére,
biztositva az 5néll6 tevékenység, jaték, rajzolés, munkélkodés lehetségét.

Szorgalmazzuk sokszinil programok megszervezését, lehetdség szerint a szilldkkel egyiltt.
Fontos szdmunkra a sziilék igényeinek, elvardsainak, a csalddok belsd nevelési szokdsainak,
megismerése, kiemelt feladatunk a szocidlis hatrényokkal kiizdé csalddok megsegitését. Az
esélyegyenléség érvényre juttatasdnak alapfeltétele a csalddok szemléletforméalédsa, valamint
az elbitéletekkel szembeni meggydzése. A csaladi battér egyenetlensége fokozott sziilo-
pedagégus egylittmlikddést igényel. Figyelmet kell forditanunk arra, hogy a sziildé bizalmét
elnyerjiik és megdrizzitk. Kertiljilk a kioktatdst, az informdicié ataddsban a pozitiv
konkrétumokra helyezziik a hangsilyt.

Az 6vodaban foly6 nevelés a csaladi neveléssel kiegészitve testileg, szellemileg, érzelmileg
alkalmassé4 teszi a gyermeket az iskolai tanulmanyok sikeres megkezdésére.

Ovodink hagyomsnyai, jeles napok, iinnepek
@ Magyar népmese napja
¢ Allatok vildgnapja, oktéber 04.
< Mirton nap

Advent, Mikulas, Karacsony

Farsang

Nemzeti iinnep

Viz vilagnapja, mércius 22.

Husvét

Féld napja, aprilis 22.

Anyak napja

Madarak és fik napja, méjus 10.

Gyermeknap

Bucsuzo hét

Nemzeti Gsszetartozas napja

LN R LR LR AR AR 2R 2R R

Kérnyezetvédelmi vilagnap
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igényességiiket. Az étkezési kultira kialakitisakor figyelembe vesszik az életkori
sajdtossdgokat. Lehetdség szerint biztositjuk a friss zoldség és gyimolesdt, valamint a
megfeleld folyadékbevitelt. A gyermekeket 8szt6nbzzitk a valtozatos étrend megismerésére és
megszeretésére, valamint a kulturélt étkezés elsajatitdsara.

Pihenés:

A pihenés légkorének megteremtésében fontosnak tartjuk az egyéni érzelmi biztonsig
megteremtését. Ezt biztositjuk a pihenésre hangolé mddszerek alkalmazdsaval. A targyi
kérnyezetben a megfeleld tiszta nyugodt kornyezet megteremtésével.

Oltozkodés:

Megismertetjiik a gyermekeket a megfelels 5lt6zkddési szok4sokkal, a ruhadarabok fel-, és
levételének helyes sorrendjével, segitjik az oltozkodés onallosagénak fejlGdését. arra
Oszténdzzikk a gyermekeket, hogy mindig az id6jardsnak megfeleléen &ltdzkodjenek. A
sziil8kt6] kérjitk a valtéruha, valtécip6 biztositdsit, az id6jardsnak megfelels, a mozgést nem
gitlé dltdzetet.

Mozgis:

A gyermekek természetes mozgaskedvére épitiink, a mozgis szeretetére neveljik Gket.
Lehet6ség szerint minden gyerek minden nap vegyen részt a szervezett mozgésban,
gondoskodunk az életkorra jellemz8, nagyfoki mozgasszilkségletik kielégftésérsl. A lehetd
legtébb id6t toltjitk a szabad levegén, irdnyitott és szabad jétékkal, mozgdssal, esetenként
kiranduléssal, sétdval.

A szervezett mozgisos tevékenységekkel fejlesztjiik a gyermekek mozgaskoordinici6jat,
mozgaskészségét, mozgiskultirdjuk kialakitdsdt. A mozgésos jitékeszkozdk biztonsigos
hasznilatdnak életkori szinten torténé megismertetése folyamatos. A  mozgisos
tevekenységek, ,,foglalkozasok™ anyagdba tartsjavité gyakorlatokat is beépitiink (prevencid
fontossdga), az eltérd adottsdgu gyerekek szdméra is jelentsen sikerélményt a testmozgas
(pozitiv megerssités).

A szilldket igyeksziink bevonni a mozgisos tevékenységekbe (sportnap, egészségvédelmi
napok)

Az egészsép- és balesetvédelem:
Az 6voda belsS-, és kiilsé kornyezete is megfelel a balesetvédelmi-, és egészségiigyi
eléirdsoknak. A gyerckek testi épségének meglbrzése érdekében az 4llandé felnstt jelenlét
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legyenek ezek az értékek, kiilonds gonddal figyeliink a hitranyos helyzetii, sajétos nevelési
igényl gyerekek beilleszkedésére.

Egészséges napirend:
Az 6vodai napirendiink kialakitisanil minden esetben arra toreksziink, hogy biztositsa az

allandéségot, ugyanakkor rugalmas legyen. A napirend egyes tevékenységei biztositjak a
gyermekek sziméra a cselekvés és a pihenés lehetdségét, a rendszeresen visszatérd és
ismétl6dd tevékenységek érzelmi biztonsagot jelentenck a gyermekek szdméra. A devians
viselkedésforma, magatartési problémék esetén esetmegbeszéléseket alkalmazunk.

Stressz elhdritds:

Toreksziink ré, hogy az 6voda kitls és belsd terei biztonségot sugdrozzanak, berendezési
tirgyai a gyerekek méretéhez igazodjanak. Napirendiink minden esetben biztositjdk a
rendszerességet és a rugalmasségot, keriiljiik a siirgetést és a varakozast.

A konfliktusokat igyeksziink csokkenteni, kiz4rjuk a megkiilsnbdztetést ¢és az agressziot, az
epészséges személyiségfejlédés biztositdsa a gyermek idegrendszerének és lelki éltének
megdvisa a kiros hatdsoktél, az idegrendszeri-pszichés tilterheléstél, kimeriiltségtol.

Egészségre karos szokdsok mellézése:
Célunk olyan egészségvédd modell megismertetése a gyermekekkel, mely kés6bbi életitk

soran megvédi Gket a kéros szenvedélyektél, a gyermekekkel megismertetjiik az egészség
mepvédéséhez, megerdsitéséhez vezetd tevékenységeket, a helyes taplilkozas a testedzés, a
személyi &s komyezeti higiénia fontossagat.

4.1.3. Szocidlhigiénés egészségfejlesztés

Esélyegyenldség biztositisa és integralé nevelés:

Az esélyegyenldség mindannyijunk szaméra fontos érték. Segft elémi azt a szemléletet, hogy
minden 6vodds gyermeknek esélye legyen a felzérkéztatasra, fiiggetlentil nemétol,
szArmazasat6l, vagy  anyagi  helyzetétdl.  Intézménylinkben biztositjuk a
szegregiciémentességet, az egyenld bindsmdd széleskorti érvényesiilését. Hisszilk, hogy
minden egyes gyermeknek joga van megkiilonbbztetés nélkiil nevelddnie, egvenld esélyt
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A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa valamennyi 6vodapedagbgus feladata, a gyermekek
zavartalan fejlédéséért az dvoda neveldtestilete egylittesen felel6s.

A jelzések koordinAlasira mevelési évenként gyermekvédelmi feleldst bizunk meg, aki
kaposolatot tart a Gyermekjéléti Szolgdlat és a gyermekvédelemben kdzremi(ik6dd egycb
partnerek kozott.

Célunk:

% A prevencit, a gyermekek hétranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakuldsénak megeldzése, illetve szikkség szerint segitségnydjtds, valamint
egytittmiikBdés a killsnbozd szakemberekkel. Esélyegyenlség biztositéisa.

% A veszélyertetettség, a hatranyos helyzet korai felismerése, okainak feltarasa.

% A kérosité tényezdk megsziintetésében val6 segitségnyiijtis a gyermek személyiségi

jogainak tiszteletben tartdséval
Feladataink:
% Szoros kapcsolatot kialakitdsa a kozvetleniil, vagy latens médon segitséget
kérbesaladokkal.

& A testi-, érzelmi-, értelmi-, szocilis fejlédés feltételeinck megteremtése a biztonsagos,
egészséges, derilis kdrnyezet biztositasaval.

% A gyermek csaladi hitterének, krnyezetének tapintatos megismerése, csaladlatogatas
alkalméval (0j gyermekeknél).

& Visszatér® csalddlétogatas sziikség esetén szakemberek (gyermekvédelmi felelds,
csaladsegitd szolgélat) bevonasdval.

% Egyéni belyzetnek megfeleld formaban kapcsolattartds a sztildkkel (fogad6éra, eset-
megbeszélés).

% A hitrinyos &s veszélyeztetett helyzeti gyermek kiszirése.

& A szociflisan hétranyos helyzetben 1évok felzarkéztatdsa, a gyermeket veszélyeztetd

koriilmények megelzése segitbkész odafigyeléssel, tiirelemmel, szeretettel a gyermek

biztonsagérzetének kialakitisa, megszilarditéisa.

Segitdszandéki egylittmiikodés a sziildkkel.

Kapesolattartds a megbizott felelosokon keresztill a segitd szervezetekkel,

intézményekkel.

% A gyermek rendszeres Gvodéba jardsénak ellendrzése, meggydz6des az indokolatlan

o

L)
o

hiényzdsok okair6l, azok megsziintetése.
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& Szocidlis, erkdlcsi normak megismerésén, beépillésén keresztiil alakuljon ki az
erkdlcsi értékek felismerése.

& A multikultiralis nevelés beépiilése’a csoportok mindennapi életébe.

& Az interperszondlis kapcsolatrendszerben spontan, és tervezett, tudatos neveldi
hatésokon keresztill ismerjék fel, hogy az emberek killonbozbek, valjanak képesse a
méssag elfogadasara.

& Alakuljon ki egészséges dnképiik, Snbecsiilésiik, dnbizalmuk.

& Legyenek aktivak, segitsék térsaikat a tevékenységekben, Srdmmel toltse el oket
tevékenységiik sikere.

& Gondolataikat, érzelmeiket legyenek képesek kifejezni a magyar nyelv segitségével.

& Konfliktushelyzetben képesek legyenek a megoldas keresésére, az esetleges kudarcok
elviselésére.

¢ A gyermekek vegyenek részt a kozds iinnepeken, tapasztaljgk meg az érzelmi
rihangol6dis, az egyiittes tevékenység, az 6sszetartozas élményét.

Feladataink:

© Barhtsigos, érzelmi biztonségot nyujt6, 1égkdr kialakitaséara.

& Ismerjék meg és gyakoroljék a tirsas egyuttéics alapvetd szabélyait.

% A gyermekeket egymas segitségére buzditani, személyes példaadéssal.

& Verbélis, és meta-kommunikativ eszkdzokkel folyamatosan erbsiteni a gyermekek
onbizalmét, én-képét.

& Rendszeresen kezdeményezni oOnismeretet, kapcsolatteremtd képességet erbsitd
jatékokat.

& A kiemelt figyelmet igényld gyermekek - hatrdnyos helyzetd, sajdtos nevelési igényl
valamint a tehetséges gyermekek, - szocializici6janak segitése, timogatisa sajitos
torbdéssel, ellstissal, megfeleld szakemberek bevonasaval.

& A nemzetiségi, etnikai, kisebbségi csoportokhoz tartoz6 gyermekek r1észére
lehetBséget biztosftani, a sajat kultirajuk, hagyoményaik, szokésaik megismerésére,
apolaséra.

& A sziilds beszoktatds tamogatésa.

# Hitoktatss lehetségének biztositasa.

4.2. Anyanyelvi és értelmi fejlesztés és nevelés megvalésitisa

3
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Nyelvi eszkézeinek bbvitése, szokines gazdagitésa

Nyelvileg jol érthetd, grammatikailag helyes beszéd alakitisa

Beszédértés fejlesztése, artikulci6 alakuldsénak segitése

Gondolkodss fejlesztése az anyanyelvi kifejezokészség javitdsa, segitése Altal
Viltozatos helyzetekben a megszerzett tapasztalatok rendszerezésének tamogatasa,
mellyel egy id6ben fejlédnek a gondolkod4si miliveletek is

Ismeretek bdvitése, a gyermekek érdekldésére, kivancsisdgdra épitve

Térsakkal val6 kapcsolatteremtésben a szocidlis érintkezés normdinak megismertetése,
mintaadassal

Nyelvi hatrényok segitése, a tehetségek timogatésa egyéni differenciélissal

Mesélés, mese, gyermekversek mondékak folyamatos bedpitése a nyelvi fejlesztésiink
eszkoztardba

Szakemberekkel valo kélcs6nds és szoros egylittmiikddés szorgalmazésa, gyakorlatta
alakitéisa

Anyanyelvi, nemzeti kultiirkincsiink felhasznalasa, megismertetése a gyermekekkel, a
nemzeti identitdstudat alakitdsa érdekében

A cigény hiedelemvildg megismertetése ciginy népmesék, mondékik és népzenei
anyagok segitségével

Kognitiv képességek fejlesztésének megvalésuldsa, tevékenységben — jitékban
megval6sulé tanulds

A kognitiv képességek minden tanuldsi folyamatban szerepet jitszanak. A kognmici6 alatt
olyan mentdlis folyamatokat értiink, amelyek segitségével megismerjik a kériilsttiink 1évd
viligot. Magéban foglalja — tobbek kozott — az észlelést, a figyelmi és emlékezeti
tevékenységet, a nyelvet, a problémamegoldést és a ddntések meghozdsit. A kognitlv

tudomény tehit a megismerés tudoménya, amelynek ,, kulcsfogalma a reprezentdcic: hogyan
képezddik le a kilsG fizikai és tdrsas vildg a fejunkben”. (Uj Pedagégiai Lexikon) llyen
formin az 6vodai nevelés sorin elengedhetetlen a kognici6 fejlesztése, hiszen ezen
gondolkoddsi folyamatok megalapozisa alapvetd feladata az 6vodénak.

Kognitiv képességeink életiink minden pillanatdban miikddnek, ezért az oktatds minden
fazisiban és minden teriiletén elengedhetetlenek. Az értelem fejlesztésének hierarchikus
struktirdja van, melyek minden fejlesztési teriileten irdnyadéak.
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Feladataink:

< Idedlis légkor kialakitsa, mely biztositja a kognitiv képességek kibontakoztatésihoz
megfeleld kérnyezetet a gyermek szdmara

% Kognitfv képességeinek fejlesztése, kibontakoztatdsa, sokszinii, wvéltozatos
tevékenységek, jétékok éltal

% Gondolkodast feleszt6 jatékok biztositisa

% Ingergazdag, érzékelésre, észlelésre motival6 kdzeg megteremtése és fenntartdsa.

% Gondolkodés fejlesztése a gondolkoddsi miiveletek minél szélesebb korben valé
megismertetése, alkalmazasa, a gyermek &sztonzése

% A megszerzett tapasztalatok rendszerezésének timogatésa, czzel egyidében a
gondolkodasi miiveletek fejlédése, alkalmazdsa

% Képesség és készség fejlesztd jatékok folyamatos biztositisa, a megszerzett ismeretek
strukturdldsa, gondolkod4si folyamatok gerjesztése, dsszetett gondolkod4si miiveletek

megalapozésa.
¢ Szakemberekkel valo kolesonds és szoros egyiittmiikédés szorgalmazisa, gyakorlatta
alakitdsa

3. Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek egyéni fejlesziése, fejlédésének segitése —
inkluziv nevelés

A Sajatos Nevelési Igényt gyermekek nevelésére kiadott iranyelveket figyelembe vessziik.
Kiildnleges bandsmédot igénylé gyermekek (BTMN, SNI, Tehetség, stb,) az
alapdokumentumban meghatérozott nevelési, fejlesztési tartalmak minden gyermek széméra
szilkségesek, igy nevel6 munkinkban kiilonleges bindsmoédot igénylé gyermekeknél is a
nevelés dltaldnos célkitlizéseinek megvaldsitdséra téreksziink. Ezen tevékenységek a
dokumentéciékban régzitésre keriilnek.

5.1. A gyermek utolsé 6vodai évében iskolai mevelés - oktatisra valé felkészitése,
tovibbi egy évet 6voddban maradé gyermekek fejlesztése

A tovébbi egy évet 6vodai nevelésben maradé gyermekek ellatasira kiemelt figyelmet
forditunk, mely a csoportnapléban keriil dokumentélésra.

Célunk:
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Ovodaskorban meg kell kezdentink a természetszeretd, kiryezetvédd ember személyisége-
nek alakitdsat, a kulturslt kornyezet irdnti igény, az €16 és élettelen természet szeretetére, a
ndvények, az allatok védelmére nevelés eszkdzeinek segitségével.

A matematikai nevelés athatja 6vodai nevelésiink valamennyi tevékenység formajét, éppen
ezért igyeksziink minél tigabb lehetdséget biztositani évoddsaink szdméra a sokrétll
tapasztalatszerzésre.

Célunk:
< A gyermekek életkoruknak, egyéni képességeiknek, érdekl6désitknek megfeleld szintii
ismereteket szerezzenck az ket korlilvevd vildgrol, természeti és térsadalmi
kémyezetiikrol.
% Olyan k8myezetkultira elsegitése, amely megnyilvanul életmédban, gondolkodés-
ban, viselkedésben és kiterjed a védelemre is.
A természetet 6v6 - védd kornyezettudatos magatartis kialakitasa.
A gyerekek fedezzék fel a koryezetvédelem fontossagat, okoldgiai dsszefliggéseket.
Korszer(isitési irdnyzatok, zold 6vodai programok megismerése
A komyezd vildg matematikai tartalmu sszefliggéseinek megtapasztaltatasa, a
matematika nyelvének, fogalmainak megismerése, hasznalata.
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Feladataink:

& A sziikebb &s tigabb komyezet felfedezése tapasztalatszerzés utjan.

& Egyszeri természettudoményos kisérletek bemutatdséval, alkalmazasdval pozitiv
szemléletmod erdsitése.
A természet irénti érdeklBdés felkeltése, fenntartésa, elmélyitése, természeti innepekre

*,
P

valé odafigyelés.

& Elményszerzd sétik, kirdndulisok alkalmaval természetben megvalosulé tudds
megosztas, foglalkozasok, megfigyelések szervezése, ok - okozati Osszefliggések
megléttatasa.

< A gyermek meglévd ismereteire alapozva lehet8ségadas az alkalmi és folyamatos
megfigyelésre.

& A fenntarthaté fejlddés érdekében a koryezettudatos magatartas formalésara,
alapozésara érdekében, a gyermekek munkavégzésének szorgalmazdsa a gyakorlokert
és az &lésarkok gondozésdban (szelektiv hulladékgytijtés, nvény, - €s dllatgondozés,
komposztélas).
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termékenyebb eredményt fog létrehozni. A multimédias eszkdzok hasznélatival jé alkalom
nyilik ppt. foglalkozésok megtartdsara, ahol a természettel valé ismerkedést képi és
akusztikus ingerekkel, illetve interaktiv jitékossdggal prezentilunk a gyerekeknek. A szines
és gazdag tapasztalat szerzés érdekében igyeksziink kihaszndlni a helyi természeti
adottsdgokat, és lehetOségeket. Figyelemmel kisérjik az aktuslis pilyazatokat, varosi
kezdeményezéscket, ezekhez rendszeresen be is kapcsolédunk, legyen az a véros kdrnyezeti
szépitése, mint virdg illetve faiiltetés, vagy szemétszedés.

A megijulé forrisokb6l szirmazé energia kimerithetetlen lehetdségeket biztosit, mivel
képesek tujratermelédni, és a légkdrt szennyezd szén-dioxid kibocsitdsa is nulla.
Szerencsésnek mondhatjuk magunkat, mivel a Dézsa-téri telephelyiink feldjitdsakor komplett
napelem rendszerrel lattdk el épliletiinket, melynek bevezetésével elmondhatjuk, hogy
alacsonyabb fenntartdsi koltségekkel ¢és kornyezetbardtabb koriilmények kdzbtt
tevékenykedhetiink.

Ovodénk mindkét telephelye esztétikus természeti kirmyezetben taldlhaté. A tdgas udvarok
terebélyes féknak az otthona, melyeken gyakran lithaték a madérvilag kiildnleges vendégei.
Kedves latogat6inkat télen se hagyjuk magukra, hiszen etetésiiket egész télen 4t végezziik, a
roluk val6 torédést nydron se hagyjuk abba, hiszen itatdsukrél killondsen a nagy melegben
gondoskodni sziikséges. A tavasz bekdszdntével a kerti munkdk id8szaka is megkezdddik. A
novénygondozast hasonléan a maddretetéshez a gyerekekkel kozdsen végezzik. A
néveényiiltetés, gyomlélas, locsolds mozzanataiba szivesen bekapcsolodnak a gyerekek, igy a
természet szeretetére nevelés a kozods tevékenykedtetés 4ltal is igyekszik megnyilvanulni, A
természet védelme melletti elkételezddéstink eredményeként elnyertik a Madérbarst és
Zoldovoda cimet is. A természet nevezetes napjainak a megiinneplését mindig projekt-hét
keretében tartjuk meg, ilyenkor 6t napon keresztiil szervezett programokkal tdreksziink
kézvetlen élményekhez, tapasztalatokhoz juttatni a gyerekeket, az aktuélis témaéval
kapcsolatban. /Allatok Vildgnapja oktéber 4., Viz Vildgnapja mércius 22., Fold Napja éprilis
22., Madarak Fék Napja majus 10./

Terveink a jivore nézve

Hulladékkezelés:
- szelektiv hulladék gyiijtés bevezetése mindkét telephelyen
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Feladataink:
& A gyermek érzelmeinek alakitisa, elmélyitése @j emociondlis tartalmakkal vald

szinesitése

Gyakori meséléssel belsé képeinek alakitdsa, a belsd szorongés oldésa,

Fantizia, képzelet képi és verbilis fejlesztése

& Erkolcsi nevelés, a mesei képek, normék, szerep modellek dltal,

& Szocidlis képességek, készségek alakitdsa: a kOzbs mond6kazas, verselés,
mesedramatizalés, mesehallgatés kdzben megélt Hsszetartozés, egylittmiik&dés altal

& A nemzeti/kdzosségi és személyes identitds alakitisa a kulturdlis, hagyomanyok
itaddsa, bemutatisa révén

& Téarsas kapcsolatokban a verbalis kozeledés clOsegitése a gyermek és kornyezete
kozott

% Anyanyelvi és kommunik4ciés minték stadésa és azok beépiilésének segitése

< Aktiv és passziv beszédminta nytdjtisa

< Beszéd aktivitds segitése a verbalis élménynyujtassal

% Amyalt, non-verbélis kommunikaci6 elsegitése

< Példaadas, a kozOsségi, tarsas kapesolatok verbélis formaira

& Erzelmi kot6dés kialakitisa az anyanyelv szépsége irant

% Tapasztalat &s ismeretszerzés biztositisa kéryez6 vildgunkrdl

< A gyermeki gondolkodés &sszehasonlitisokra, fiéletalkotdsokra készictése

% Figyelem, emlékezet és logika fejlesztése

% Ok-okozati viszonyok felismertetése

% Téri és iddbeli viszonyok érzékeltetése

< Felidézés képességének fejlesztése

% Népi, klasszikus és kortars irodalmi miivekbd! igényes anyag Ssszedllitdsa, merités a

*,
Lo

&

vilagirodalom gydngyszemeibol.
& A vers, mese és a nyelvi jatékok széles skdldjinak beépitése a mindennapi -
tevékenységbe, a gyermek fejlesztése érdekében.

A fejlesztés virhaté eredményei az 6voddskor végére:
& Szivesen mondjon spontin médon is mondékakat, verseket, meséket, hozzajuk
tartozé jatékok szdvegeit és ismerje mozdulatait.
% Tudjon kiegésziteni széban ismert meserészletet.
¢ Legyen képes a hallottak képi megjelenitésére.
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A zenei nevelés a ndphagyomdnyok époldsinak f0 szintere, a népi kultirank és
hagyoményaink, szellemi Orokségiink 4taddsa. Fejlesztd munkénkat Kodély-médszer
szellemében, Forrai Katalin munkéssiga nyomén végezziik.

Célunk:
@ A zenei érdek16dés felkeltése.
@ A j6 énckes légkor kialakitdsa.
4 Erzelmi biztonsig erdsitése.
¢ Pozitiv érzelmek keltése az ének-zenei tevékenységek irant.
© A kbzbsség erbsftése, a kdzds jaték élményének, romének megtapasztaltatasa
% Az évodai hagyoményok, valamint a néphagyoményok épolasa.
® Zenei képességek fejlesztése jhtékosan. (az éneklési, ritmikai, hallds-,

zenchallgatds és mozghskészség fejlesztése), a zenei nevelésen keresztiil
hallasfejlesztés ritmikai képzés beszédmiivelés mozgdsfejlesztés

€ A népi kultira és hagyomény, szellemi rokségimk alapjainak az 4tadasa, a
személyiség teljes kibontakoztatdsa, a nemzeti érzés els6 épitd kdveinek lerakésa,

¢ A miveltség megalapozdsa a hagyoményos kultira teriiletéhez tartozod
tevékenységek €s jatékok kozben.

< Egymés kultirdjénak megismerésére, megismertetésére torekvés

Feladataink:

3

0
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)
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Zenei {zlés formélasa

Enekes jatékainkat kisér jétékos tancmozdulatok fejlesztd hatasanak felhasznalésa, a
nagymozgasok, egyensulyérzék, finommotorika, oldalisdg (lateralitds), szem-kéz,
szem-lab -koordindcid, ritmuskészség fejlesztésében

A kozds éneklések, mondOkézés sordn, valamint az énekesjitékok segitségével
megtapasztaltatni az egylittmiik8dés és tsszedolgozas Srémét

Udvariassagi szokasok dtadisa, elmélyitése

Tarsaival elfogadd, a felntiekkel szemben nyitott gyermekek nevelése

Onismeret, tarismeret segitése, egymas elfogadaséra valé képesség fejlesztése

Pozitlv énkép alakitésa, sikerélményhez juttatés 4ltal

Onfegyelem, akarati tényezk alakitdsa, az egyéni célok, kozbsségi célokkd
alakulasénak segitése

Szabélytudat alakuldsénak el8segitése




¢ Maga is kezdeményez 8nall6, vagy kbzdsségi mond6kazist, éneklést, belsd igénye
alakult ki, ki az egyiittes megszdlaltatdsra

6.4. Rajzolds, festés, mintdzds, kézimunka

Ovodénkban a vizuilis nevelést a gyermeki Onkifejezés, az Oromszerzés, s az Onbizalom
épités fontos eszkdzének tartjuk. Ezen felil pedig a killénbdzd tanuldsi képességek
fejlodéseben és fejlesztésében is nagy szerepet jatszik ez a nevelési teriilet.

A jétékos tevékenység kbzben a gyermek Onmagirél és a kornyezd vilagrél is fontos
ismereteket szerez, mikdzben az 6vénd szdméra is remek alkalom kindlkozik a gyermekek
megismerésére, megértésére. Maga a tev€kenység - s ennek drdme - a fontos.

A rajzolés, festés, mintdzés, képalakitds, kézimunka, mint az 4brizolds kildnbozd fajtsi,
valamint a miivészeti tevékenységek: az értelmi- és kognitiv képességek fejlesztésén til az
érzelmekre hatnak elsédlegesen. Maga az alkotds, a vizudlis élmények esztétikai és
intellektudlis érzelmeket szabaditanak fel, ezzel jelentds szerepet tSltenek be az
izlésformélasban és a lelki egészség fejlesztésében. Hiszen a csoportmunkdk soran, az egyiitt
tevékenykedtetés, alkotds 6romében, pozitiv szocidlis érzelmek jelennek meg,

Segiti a gyermek gondolkodasat a valtozatos technikdk elsajatitasa, a killonboz6 anyagokkal
val6 ismerkedés, az eszk6zok hasznélata éltal, s mind e kdzben a gyermeknek 6rémét, sikert
nyljt az alkotés élményének megélése 4ltal. Az esztétikum mér nagyon korai életkorban hat a
kisgyermekre. A gyermek kozvetlen kérnyezetében taldlkozik eldszér a szinek, form4k,
hangok, ritmus vildgdval, az él6vilag 4lland6 véltozdséval. Elményei, tapasztalatai, ismeretei
ezekre épiilnek.

A gyermekek ofthoni kdmyezetlikbdl nagyon eltéré tapasztalatokkal, esztétikai érzékeket
(izlést) alapozd ¢lménnyel keriilnek Ovodénkba - mely élményeket, tapasztalatokat,
ismereteket 6vodai nevelésiink komplex médon épiti be az esztétikai nevelésbe (a pozitivokat

megerdsiti €s tovabbfejleszti, a negativ hatdsokat kisziiri).

Célunk:
€ Vizuilis nyelv elsajétitasa, a gyermekek érzéseinek, gondolatainak kifejezésére.
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4 Egyedi plasztikai alkotdsok késziilnek, koriiltekint6 tervezéssel.

€ Kdépzeletik, térltasuk segitségével &nalloan hoznak létre igényesen kivitelezett
épitményeket.

€ Képessé vélnak az alkotésok verbalis értékelésére, véleményezésére.

¢ Abrazolasmédban kifejezésre kerill a térérzetet keltd elrendezés, é&s az érzelmi
hangulat. A kedvelt eszkdzok, amyagok egyedi alkalmazésa, véltozatos
témafelhasznalassal.

6.5. Mozgis, mozgdsos jatékok

A mozgés az 6vodis gyermek legfSbb szitkséglete. Az évodaskord gyermek egészséges testi
fejlodésének biztositdsa csak rendszeres, jatékos, egyéni képességeket figyelembe vevs, kells
aktivitdst és terhelést biztositd mozgéssal érhets el.

A mozgisos jatékok fejlesztik a gyermek természetes nagymozgAsst, valamint testi
képességeiket: mint erd, ligyesség, gyorsasdg, é&lloképesség, erBsitik a térsra figyelést.
Kedvezden befolyasoljdk a gyermeki szervezet ndvekedését, teherbird képességét, fontos
szerepllk van az egészség megBrzésében. A mozgaskultiira fejlesztése mellett segitik a téri
t4jékozdédast, a helyzetfelismerést, az alkalmazkod6-képesség fejlédését, és az akaraterSt, a
testi képességek fejlesziésével fejlesztjitk az érzékszerveket &s a gondolkodést is.

Célunk:

¢ A gyermekek természetes mozgéskedvnek megfrzése, életkorukbol fakadé
természetes mozgdsigény kielégitése, a mozgis megszeretietése, rendszeres mozgéssal
egészséges életmdd kialakitasa.

® A gyermckek testi képességeinek harmonikus fejlesztése, figyelve az egyéni
adottsagokra, kiilonleges igényeikre.

¢ A gyermekek egészségének megdrzése, az egeszséges életmadra nevelés.

% A gyermekek mozgaskultirajanak bsvitése.

€ A szocidlis, kommunikécids, és anyanyelvi képességek fejlesztése.

% A gyermekek koncentriciés készségének javitdsa, és a kognitiv képességeinek
fejlesztése.

Feladataink:

. [
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@ Tud akadélyon étugrani.

€ Gurulé6 stfordulast végez elore, hétra.
4 Allorajtbél kiindulva révidtévon fut.
4 Biztonsiggal kezeli a labdét.

6.6. Jaték

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztbb tevékenysége, s igy az évodai nevelés
leghatékonyabb eszkdze. Onkéntességen alapul6, szabadon vilaszthaté tevékenység, mely 2
pozitiv és negativ érzelmi 4llapotot egyaréint képes tiikrozni.

Célunk:

€ A gyermek sajat elképzeléseinek, vigyainak, Onéllésdganak, kreatlv Otleteinek
kibontakoztatssa, Snkéntes, Srommel végzett jatéktevékenységben, lehetdségekben, a
szabad jaték keretében.

& Legyen a jaték szabadon vélasztott, kiillsé kényszertSl mentes tevékenység, mely
magéaért a tevékenységért folyik, amit fesziiltségcsokkenés és Gromszerzés kisér.

& A gyermeki jaték 6néllésdginak figyelemben tartasa.

& A jaték keretei kozt bontakozzanak ki a fejlettebb tevékenységek (munka, tanulési

folyamatok).
Feladataink:
& Megfeleld csoportlégkor, hely, id8, eszkdz és élményszerzési lehetdség biztosftisa a
killénbdzd jatékforméikhoz.

& A jaték folyamatiban tudatos jelenlét biztositédsa az élményszer(i, eimélytlt gyermeki
jaték Xkibontakozésira, a feltételek biztositésaval, szilkség és igény szerinti
egylittjatszassal, timogato, 6sztdnzo, serkentd magatartéssal, indirekt iranyitassal.

¥ Kozbs élményszerii lehetdségek biztositasa a jaték fejlesztéséhez.

% A napi tevékenységek sorén, a szabad jaték tilsalydnak érvényesitése.

€ Tudésra, tapasztalatokra, értékekre éplilé szakmai felkésziiltség.

¢ Mintaadés a gyermekeknek, a velik valé egyiittjdtszas sorin. Kiilonés figyelemmel a
sajétos nevelési igényi, beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizdd
valamint a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek kdzds jat€kba torténd
bevonasara. Az egyéni banidsmaéd elvének alkalmazésa.
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A gyermeki munka tudatos pedagdgiai szervezést, a gyerekekkel valé egyiittm{iktdést és
folyamatos pozitiv értékelést igényel. Az egyes munkafajtdk fokozatosan keriilnek

bevezetésre.

Az évodapedagbgus a munkafogdsokat a gyerekeknek egyenként mutassa meg, gyakoroltassa,
és fokozatosan nvelje a munka mennyiségét.

Kiscsoportban mér egy-egy részmozzanat megtanitdsival el6készithetjitk az 0j feladatok
bevezetését (pl.: a gyerekek az 6véndvel egyiitt terftsenek).

A gyermekek munkajét értékeljiik: kezdetben az elvégzett tevékenység feletti kozds 6rom
dominiljon, majd az ismeretek pontosabbd valdsaval, készségek fejlédésével alakitsunk ki
kovetelményeket, amelyeket differencidltan kezeljikk, a gyerekek egyéni fejlettségét

figyelembe véve.

Célunk:

%+ A munka jellegl tevékenységek soran a gyerckek véllaljanak egyre tobb feladatot
onként és 6rommel.

< Alakuljon szocidlis magatartisuk, tirsas kapcsolataik.

% A feladatok végzése sordn tanuljék meg az eszkdzok célszerli hasznélatét.

% Tapasztalja meg hogy a korlilstte 1év6 vildgot, kornyezetet alakithatja, valtoztathatja,
kellemesebbé és célszerlibbé teheti.

¢ Alakuljanak ki a munkavégzés, a munkaszervezés képességének alapjai.

% Fejlodjon kitartasuk, felelGsségérzetiik, Snértékeléstk.

% Gyarapodjon szbkincsiik.

% Minden munkihoz tanuljdk meg az alapfogasokat

% Fejlodjon ondlldésaguk, onbizalmuk.

Feladataink

Az 6vond legfobb feladata ezen a téren, hogy lehetdséget és eszkzoket biztositson, valamint
pozitiv megerbsitéssel tdmogassa a gyermekek minél &nallébb ténykedéseit a kovetkezd
teriileteken:
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3. Ertelmi képességek, kognicié
4. Motoros képességek
5. Jaték

A nevelbtestiilet altal kidolgozott és elfogadott fejlédési naplé tartalmazza még a gyermekek
fontosabb adatait, a szlil6k 4ltal gyermekitkrol készitett anamnézis lapot és barmely olyan
dokumentumot, amely segitséget jelent szamunkra a gyermekek neveléséhez. A sziilot évente
2 alkalommal tdjékoztatjuk, fogadédra keretében, a gyermeke fejlédési iitemérdl.

Az egyenl0 hozziférés biztositisa érdekében a pedagdgusok a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartdsi nehézségekkel kiizd6, illetve tehetséges gyerekekkel kapcsolatban egyénileg,
személyre szabottan a felzarkdztatas, illetve tehetséggondozds feladatait, moédszereit és
eredményét is dokumentéljék.

Mérés

A mérést az értékelés eszkozének tekintjiik, pedagdgiai tevékenységnek, amely sordn mutaték
alapjan, kiilonbdz6 mddszerekkel, eszkdzkkel adatokat gyiijtiink. A kapott eredményeket a
fejlédési napléban rogzitjiik, ahol a fejlettségi szintet szdzalékban hatdrozzuk meg.

Célunk

A mérések segitségével visszajelzéseket kapni arrél, hogy gyakorlati munkdnk mennyire volt
eredményes, nevel6-fejlesztd tevékenységiink révén mennyire sikeriilt kitlzdtt céljainkat
megvaldsitani.

Mérési mbdszerek

Megfigyelés, beszélgetés, interjii, gyermekmunkdk elemzése, képvilogatis, kitalalt mese
folytatisa, szituacios jaték, feladatlapok.

A moédszerek megvilasztisanak elvei

< Méréseknél a ,,lagy” mérési modszereket részesitjiik elényben.
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+ Integralt nevelés: ép és sajétos nevelési igényl gyermekek egyiittnevelése.
Tevékenységeink szervezeti keretei:

FErcsi Napfény Ovoda Székhely és Telephely intézménye

¢ Tartalmazza: a gyermekkel val6 foglalkozist, foglalkoztatast, a jaték folyamatossagat,
a tanulds lehetdségeinek formadit, a kotelezd étkezés, pihenés, mozgds arényét, a
szabad id6 helyes ardnyainak rendjét.

“% A szervezés biztositja: a folyamatossigot, az é4lland6sdgot, a rendszerességet,
rugalmasségot.

A szervezett tanulds munkaformdi:

&
L4

Egyiittes, koz0s tevékenységek: Mozgis, Verselés-mesélés, Enek, zene, énckes jaték,
gyermektanc

Mikrocsoportos: Enek -zenei részképességek fejlesztése,

Rajzolés, festés, mintazas, kézimunka, Killsd vilag tevékeny megismerése.

Egyéni fejlesztés: részképességek fejlesztése, egyéni igény szerint tehetséggondozis,
felzarkdztatés.

< Kis létszamn differenciilt fejlesztések: Logopédia, egyéb fejlesztések a fejlesztd

& o

®,
L4

pedagogusok éltal
Szervezett tanulds formai:

% Kotelezd: Mozgés, Verselés-mesélés, Enek, zene, énckes jaték, gyermekténc: énekes
jatékok

% Kotetlen: Rajzolés, festés, mintazds, kézimunka, Kiils§ vildg tevékeny megismerése,
Enek, zene, énekes jaték, gyermekténc: ének-zenei képességfejlesztés, Egyéni
fejlesztések

% Kozvetve kitelezb: foleg 6-7-(8) éves korban, a kiilsé vildg megismerése nagyoknak,

ismerkedés a kérnyezettel, Enek, zene, énekes jaték, gyermektnc
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Intézményiinkben elektronikusan vezetett papir alapi csoportnapldt hasznalunk.

Az elektronikusan vezetett papiralapi csoportnaplét minden pedagégus maga vezeti. Minden
tanévben 1j csoportnaplét hozunk létre. A naplé nyomtathatd, vagy megtekinthetd PDF
formatomban.

Nevelési év végén a csoportnaplokat nyomtatjuk, kézi flizéssel rogzitjik. A nyomtatvany
elblapjén az iratkezelés szabilyai szerint az intézményvezetd alairdséval és az intézmény
kérbélyegzdjével hitelesiti, és a jogszabélyoknak megfelelBen 5 évig taroljuk.
A naplé a 20/2012 EMMI rendeletben leszabélyozott tartalommal rendelkezik

Dokumenticiékra vonatkozé egyéb meghatérozdsok:
< adatvédelmi, titkoktartasi rendelkezéek betartisa
< adatszolgaltatasi kotelezettségek betartésa

Egyéb vezetdi elviris:
% a napi felkésziléshez vézlatirhs nem kotelezd, amennyiben az 6vodapedagogus
felkésziiléséhez sziikséges feljegyzések készitése elvarhato.
& tendkiviili esetben kotelezévé vélhat: ellenSrzésen tapasztalt silyos nevelési-
szervezési-mo6dszertani hianyossagok, palyakezdd pedagégusok szamara.

9. Partnerkapcsolataink, 6vodink kapcsolatrendszere

Csalad
Az évoda kiegésziti a csalddi nevelést, de annak elsddleges szerepét soha nem kérd6jelezheti
meg. Soha nem szabad azonban arrél megfeledkezni, hogy a gyermek nevelése elsésorban a

csalad joga és kotelessége.

Nyitottabba kell valnunk annak érdekében, hogy a sziilsk minél t5bb alkalommal
bizonyosodjanak meg arrél, hogy a gyermek j6l érzi magét az 4vodsban, s milyen modon
torténik a fejlesztése.
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eseményekrol, napi kapcsolattartdsra van sziikség, ami az egy-két percet nem haladhatja meg.
Az ennél hosszabb id6t igénybe vevd beszélgetésre fogadora keretében kertilhet sor.

Nyilt napok:
Nyilt napon a sziil6knek lehetdséget biztositunk a napi életbe valé betekintésre. A sziilbk

személyes ¢lményeik alapjan gyermekilk Uj vonasait, tulajdonségait fedezhetik fel, képet
kapnak gyermekiik kdzosségben elfoglalt helyérdl, viselkedésérdl, teljesitbképességérol.

Rendezvények:
A két tagintézmény kozds rendezvényei, 6vodai hagyomanyok és iinnepekhez kacsolodd
programok, jatszéhazak, teadélutanok.

> Az iskola
A j6 egylittm(ikddés alapja a kdlesnds nyitoitsdg, egyméas munkdjénak megismerése és
megbecsiilése. Célunk, hogy az 6voda-iskola dtmenet minél zokkend mentesebbé valjék
6vodasaink szdméra,
Fontosnak ¢rezzikk, hogy iskoldba lépéskor a gyermekek olyan kompetencidkkal
rendelkezzenck, melyek az iskolai kornyeczetben valé eligazoddst segitik, a tovébbi
fejlesztésiiket megalapozzak.

A kapcsolattartis formai

Egyiittm{ik6dés az iskola alsés tanitbival: Iskolaldtogatis a gyerekekkel. Beszélgetések,
szakmai megbeszélés, (esetmegbeszélés) kozGs értekezletek. Tanité néni meghivasa sziiléi
értekezletre, 6vodai eseményekre, évzaréra. K6zos tovabbképzések, programok latogatésa.
Kdlcsonds létogatas (hospitdlds) és tdjékoztatis, mely segitségével, figyelemmel kisérjiik az
6vodésaink fejlodését, beilleszkedését az iskolaba.

> A Bilcséde
Toreksziink a szoros kapcesolat kialakitasdra. Fontos a jé egylittm{ik6dés, nyitottsag, egymés
munkéjénak mélyebb megismerése, az dtmenet minél z6kkend mentesebbé tétele.
A kapcsolattartds formai:
¢ vezetbi szinten konzulticidk,
% nyilt napok latogatésa,
¢ nyomonkdvetés az dvoddban.
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> Eotvos Jézsef Miivelédési Haz:
A gyermekek szédmdra rendezett eldaddsokon részt vesziink, megtekintjilk a gyermekeket
érdekld kisllitasaikat. Latogatjuk a vérosi kényvtérat, részt vesziink az Altaluk szervezett
.Szavalé versenyen”. Jelentdsebb rendezvények, iinnepek alkalméval az 6vodésaink
alkotisébdl készitett kidllitdsokat szerveziink. Evenként ellstogatunk az Eotvds Jozsef
Muizeumba és megtekintjitk a Helytdrténeti GyGjtemény kiallitdsat.

> Roma Nemzetiségi Onkorminyzat:
Vérosunkban a Roma Nemzetiségi Onkorményzat nem minden esetben milkddik egyttt
évodankkal, mi tovabbra is kezdeményezdek, nyitottak vagyunk az egylittmiikddésre. Fontos
Bsszekdté kapocsként mikddhetne mind a roma csalddok kdzott, mind az 6voda és a csalddok
kozott. Segitségiket kérhetnénk a néphagyoményok megismerésében, a cigany kultira
fejlesztésében, kozds péalyazatok benytjtisdhoz.

> Egyhizak:

Roémai katolikus és reformétus hitoktatésra van lehetbség Gvodankban, mely a sziilék igényén
és a gyermekek érdekl8désén alapszik.

10. Ervényességi rendelkezések
A pedagégiai program érvényességi ideje

A pedagdgiai program hatirozatlan ideji. A hatlybalépéssel egyidejlileg érvényct veszti az
intézmény korébbi helyi nevelési programja.

2.) A pedagégia program médositisinak lehetséges indokai:

szervezeti dtalaldtas

<

&
R <4

ha a nevel&testiilet mas program bevezetésérél dont
ha egyéb érdekegyeztetd forum médositést javasol

oo

(7
o

torvényi valtozdsok és a fenntart6 utasitisa
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Nagy Jendné: Ovodai nevelés a miivészetek eszkdzeivel
(Szolnok, 1997)

Nagy Jenéné Tehetségigéretek gondozasanak elmélete és gyakorlata
Gydkosi Endre: Egyiitt a szeretetben

B. Méhes Vera: Az 6vond és az dvodai jatck

(1982)

Susanna Millar: Jitékpszicholdgia

(1997)

Forrai Katalin: Enek-zene az é6vodsban

(1994)

Toérzsok Béla: Zenehallgatis az 6voddban

(1982)

Felhasznalt jogszabalyok:

Torvények:
< A Korméany Nemzeti Egyiittm(ik&dés Programja (2010.05.22.)
2011. évi CXC tirvény a kéznevelésrdl
1997. é&vi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatdsréll
4 2003. évi CXXV. Térvény az egyenld bindsmodrél és az esélyegyenloség
elémozditdsar6l

>
L<d

o
o

& Az 1998. évi XXVI. Torvény a fogyatékos személyek jogair6l és
esélyegyenléségének biztositasarol

Rendeletek
% 20/2012, (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl
és a kéznevelési intézmények névhasznilatarol
¢ 363/2012. (XII. 17.) Kormm. Rendelet Az Ovodai nevelés orszégos
alapprogramjardl
% 32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kiscbbség ¢vodai nevelésének
irdnyelve kiadédsérol

A
2022. LSl
! F e
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Diabéteszes gyermek specidlis ellatasi eljarasrendje
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Bevezetd

A cukorbetegség, vagy més néven diabétesz, egy anyagcserezavar, amelyben a szénhidritok
hasznositdsa szenved zavart.

1-es tipusi diabétesz:
cbben az esetben a hasnydlmirigy nem termel inzulint, igy kiilséleg kell bevinni a szervezetbe.
Az 1-es tipusu diabétesz dltaldban genetikai okokra vezethetd vissza.

Gyermekkori diabétesz tiinetei
A gyermekkorban jelentkezd cukorbetegség tiinetei is hasonléak a felndttkorban
jelentkez6hoz, dltaldban a tiinetek specifikussdga miatt knnyen felismerhet6 a diabétesz.

Cukorbetegség 6 tiinetei:

* szomjlsag érzet

« fokozott vizeletiirités

* nehéz sebgyogyulds

» fogyas, ennek ellenére nagy étvagy, alland6 éhségérzet
* acetonos lehelet

Gyerekkori diabétesz kezelése

A gyermekkori cukorbetegség terdpidja nagyban fiigg a diabétesz tipusétél. Az 1-es tipusi
diabétesz esetén a gyermek kezelborvosa 4ital meghatirozott inzulinterdpidra van sziikség.

A gyermekkori cukorbetegség kezelésében hirom pillért 4llapitunk meg:

1. inzulinterdpia

2. étrendi kezelés

3. helyes életmod =

% A kezelés médjat mindig diabetologus szakorvos allapitja meg, ami fligg a diabétesz
tipusatol, a gyermek vércukorszintjétdl is.

%+ 1-es tipusid cukorbetegség esetén elengedhetetlen az inzulinterdpia, mert ebben az
esetben a pdciens hasnyélmirigye nem termel inzulint, igy azt kiils6 forrdsbél kell
bevinni az erre kialakitott inzulinadagolé pen segitségével, vagy inzulinpumpéval (a
kezelBorvos 4ltal elirt). Az injekciét dltaldban a hasi zsirszévetbe érdemes adni.

% l-es tipusi cukorbetegség kezelésének szervez része az diéta, azaz a téplalkozési
szokdsok megvaltoztatisa, a nativ cukormentes étrend, illetve szdmolnia kell az
inzulinadaghoz kimért napi szénhidrét mennyiségét.

< Az l-es tipush diabéteszes gyermekek kezelésében a rendszeres vércukor ellendrzés,
étkezések elbtt és azokat kvetden is érdemes ellenérizni a vér cukorkoncentraci6jat.
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*Rosszullét esetén sz6l6cukrot, esetleg glilkéztablettit kell a gyermeknek beadni, majd meg
kell etetni vele egy kekszet.

A cél: Minél gyorsabban torténjen meg a vércukorszint emelés, ugyanis, ha nem javul, akkor
eszméletvesztés, rangdgores is felléphet

El6fordul, hogy hirtelen alakul ki a tudatzavar. Ilyenkor, ha még eszméleténél van a gyermek,
és nyelni tud, nekiink kell megetetni, vagy feloldva megitatni a sz8l6cukrot a beteggel. A
sz6l6cukor mér a sz4jbol elkezd felszivodni. Ezt kdvetden kekszet vagy rostos levet, ill. tejet
itathatunk, hogy az ezekben taldlhatd Osszetett szénhidritok lassabban, de emeljék a
vércukorszintet

Az eszméletlen gyermeknek biztositani kell miel8bbi szabad légutat. Stabil oldalfektetésbe
vagy, az oldalara vagy a haséra kell fektetni, hogy az esetleges 1égiti akadaly (pl. nyal)
kénnyen tudjon tévozni, pl. kifolyni a széjiiregbdl.

Az eszméletlen vagy goéres6lé gyermeknek a nila levé Glukagon injekci6t kell beadni, ha azt
kaphatja ( a sz0ll8 felelds ennek biztositisédr6l, ha a gyermek kaphatja). A fecskenddben el
van készitve az oldoszer, mellette van a hatbéanyagot tartalmazé porampulla. Ennek a
milanyag kupakjét kell lepattintani, majd az oldészert a gumidugét 4atszirva
hozzafecskendezni. Ilyenkor a por feloldédik. Ekkor vissza kell szivni az oldatot a
fecskendBbe. Azt 1égteleniteni kell Ggy, hogy a tiit felfelé tartva kinyomjuk belble a levegét,
majd a test barmelyik izméba szirva beadjuk a betegnek. Az injekcié utdn a tudat elkezd
kitisztulni.

Amikor mar nyelésre képes a gyermek, szdjon 4t adunk neki cukrot a fentiek szerint. Ebben az
esetben mindig értesitsiik a mentéket a korhazba szallitdshoz.

A hiperglikémia (tartésan magas vércukorszint)

Egyes esetekben a hipoglikémia ellentéte is el6fordulhat, amit hiperglikémidnak neveziink.
Ebben az esetben a gyermek vércukorszintje tartsan magas lesz, ez féleg 1l-es tipusi
diabéteszben fordul eld, inzulin hidny4ban.

Ennek veszélye: A ketoacidézis kialakuldséval, amely azt jelenti, hogy a szervezet a zsiradék
raktdrak bontasébol prébalja fedezni a szilkséges energidt, toxikus hatést ketontestek
keletkeznek.

A ketoacidézis f6 tilnete az acetonos lehelet, de jellemzd ezek mellett a hanyinger, hasféjas,
szapora, mély 1égzés is. A hiperglikémia azonnali ellatist igényel, kezelése koérhdzakban
torténik

Ez a folyamat nem egyik pillanatr]l a mdisikra kovetkezik be, tehdt, ha az elején
beavatkozunk, a beteg nem keriil silyos 4llapotba.

Megel6zése a normadlis inzulin-cukor bevitelével lehetséges. A cukorbeteg gyermeknek
minden esetben be kell adni az inzulint &s tartani kell az el6irt diétat.
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Legitimécio

Az eljérdsrendbdl egy példanyt a diabétesszel érintett gyermek sziil6jének 4t kell adni.

Balézs Méria (intézményvezetd)
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14. napirendi pont: A helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgéalatarol

Szab6 Tamas polgdrmester clmondja, hogy a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi
Bizottsag 2023. januar 17-i {ilésén javasolta a személyi és intézményi adatok valtozasa okan a
Képviseld-testiiletnek a program aktualizalasat. Ezek a frissitések megtorténtek.

Fischer Ad4m alpolgarmester megjegyzi, hogy a hatdrozati javaslatban az szerepel, hogy
aktualizaljuk, a Pénziigyi Bizottsdgon pedig elfogadtuk.

Szabé Tamais polgarmester elmondja, hogy ez a Pénziigyi Bizottsdg elézd hatdrozati
javaslata. Kéri a javitast, a hatdrozati javaslat 4tirasat helyesen.

Szab6 Tamas polgarmester kéri szavazzanak.

Ercsi Vdros Onkormadnyzat Képviseld-testiiletének jelen 16v6 7 tagja a helyi esélyegyenliségi
program feliilvizsgalatarol 7 igen szavazattal, tartézkoddis és nem szavazat nélkiil az algbbi
hatarozatot hozta:

Ercsi Viros Onkorményzat Képviselo-testiiletének
28/2023. (1.24.) hatirozata
a helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalatarél

Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 259/2019. (VIL.24.) hatarozataval fogadta el
a Helyi Esélyegyenléségi Programot.
Ercsi Véaros Onkorményzat Képvise-testiilete az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenl6ség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvényben foglaltaknak megfelelden, a kétévente
eloirt 4ttekintési kotelezettségnek eleget tett. A program hatéridére megvaldsult
intézkedéseinek teljesitését elfogadja.

Felelds: Szab6 Tamaés polgarmester
Hataridé: azonnal
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[ Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP) _‘

I Bevezetés |

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol &s az Esélyegyenléség Elémozditasard]l szolé 2003, évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésénck szabalyair6l és az
esélyegyenlbségi mentorokrél sz616 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyair6l szolé 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Ercsi Véaros Onkorményzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az
esélyegyenlbség érdekében szitkséges feladatokat,

Az OSnkormédnyzat villalja, hogy az elkészilt &s elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az onkormdanyzat fenntartasaban 1&vé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabb4, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonds tekintettel a koznevelés allami és nem a&llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepillés bemutatisa

A viros neve, Ercsi, a legdsibb helynevek egyike, amely a feljegyzések szerint mar 2000 éve lakott
teritlet volt. Nevét a szajhagyomany szerint egy Erch-Ercs nevii, avar torzsfonokrsl kapta. A
késbrézkor-kora és kozépbronzkor hatéran szdmos népesoport jelent meg a Duna nyugati partjaig
nydié teriileten, eltéré szinvonalat és sajétossagokat mutaté kultirival. Az I. szdzadban itt
megtelepedett illirkelta eraviszkuszok az oslakossagnal joval fejlettebb gazdasdgi  életet
honositottak meg.

A Duna kozelsége mar az ujkékorban vandorlasi Gtvonal részévé tette. Kisebb telepiilés volt itt a
bronzkorban és a rémai korban is.

Els6 emlitése 1037-b6l valé a bakonvbéli apitsag alapit6levelébol. Ekkor 1. Istvan javadalmaként
szerepelt az Ercsi haldszat. A faluban magénalapitésti bencés kolostor is mikodsit. 1526-ban a
Duna mentén Buda felé tart6 torokok feldultak a falut, de elnéptelenedése csak a 16. szdzad
masodik felében zajlodott. Az 1620-as évektél kezdve — a torok uralom lazuldsival —, jobb
megélhetést keresé délszlavok kezdték benépesiteni a nagyrészt elhagyott falut, amely 1636-ban
mezévérosként ismeretes, 1686-ban pedig végleg megszabadult muzulman uraitél.

1689-ben ortodox kolostor, 1767-ben rémai katolikus templom Iétesiilt a telepiilésen. A 18. szdzad
vége felé a Mez6fold tobbi teriiletéhez hasonléan Ercsi koriil is majorsagok alakultak, 4m a
teleptilés ettél fliggetlenedve élt, egyre nagyobb szdmban jelentek meg iparosok és kereskedék it.
Veégiil 1800-ban kapta meg a mezdvarosi rangot.

A céhes ipar mellett hamarosan megjelentek a nagyobb lizemek is. Az 1830-as években a Lilien-
birtokon szesz- és likorgydr Iétesiilt, amely késébb cukorgyartassal is foglalkozott. Nem sokkal
késébb Eotvos Ignac birtokdn is burgonyacukor és keményitogyar kezdte miikadését. Dunai
kikétdje pedig a kereskedelem fontos szinhelye volt. Azonban a mezévaros kozépkorias szerkezete,
de a nagybirtokosok se tettek komolyabb fejlodést lehetévé Ercsiben. Lakosai nagyrészt magyar
nemzetiségiiek, kisebbségben délszlavok (horvatok), németek, szlovak, zsidék és ciganyok voltak.
1882-ben késziilt el a telepiilést is érinté, Budapestet Péccsel sszekotd vasitvonal, azonban csak az
1910-es évek hoztak nagyobb valtozast Ercsi életében. 1912-ben épiilt meg Kozép-Eurdpa sokdig
legkorszeriibb cukorgyara a vasitdllomas kozelében.1944-ben it keltek at clészor a szovjet
csapatok a Dunan, ami sziikséges volt Budapest bekeritéséhez.



A 1L vildghdbort utdn a telepiilésszerkezet nagyban dtalakult. A cukorgydrat 1948-ban
allamositottik, a nagybirtokokon kisparaszti foldek, majd Tsz jott létre, illetve 1950-ben a
Honvédség egy pontonos-hidész dandarja alakult meg itt.

A fovaros kizelsége sok embert csabitott az ingazésra, 4m lakossdgszdma nem fogyott, mivel t6bb
kozintézmény is nyilt a telepiilésen, amely 1970-ben nagykozségi, 2000-ben pedig vérosi rangot
kapott.

A kozség oktatdsahoz szorosan hozzitartozik a kulturélis élet. 1962-re a kozség lakoi tarsadalmi
munkdban felépitettek egy 400 fos szinhézteremmel rendelkezé miivel5dési hézat. A hizban kapott
helyet a ma 22.000 kotetet tartalmazé vérosi kényvtar is. A Helyérségi Klub sokdig zart intézmény
volt, de a 70-es évek végétdl igen komoly kulturalis és kdzmiivelddési tevékenységet végzett. Itt
alakult meg a Szapéry Péter Honismereti Szakkér 1994-ben, és a helyi rachorvat nemzetiséget
Gsszefogé Ercsi Rac Klub. Itt miikodstt az Ercsi Gazdakor is. Az 1986-ban elkésziilt az
Egészségiigyi Kozpont. Az Ercsi Szocidlis Szolgalaton belil miikodik az Idések Klubja, az Iddsek
Otthona, mely idéskoriiak szocialis ellétését is szolgalja. Ercsi sportéletét meghatirozza, hogy
1993-ban felépiilt a Baczaké Péter Sportcsarnok és a tanuszoda.

A varos infrastruktirdja magas szinvonali. Teljesnek tekintheté a viz-, csatorna- és foldgaz
ellatoltsdg. A kiépitett tavkozlési halozat kielégiti a kor igényeit. Az uthalézat nagyobb részében
szilard burkolati.

A telepiilésre a kisvérosias (csalddi hazas) beépités a jellemzs.

A kordbban nagyobb szamu kiilteriiletekb6l méra Rdcszentpéter maradt Ercsi része.

A viros intézményhélézata az Ercsi Polgdrmesteri Hivatal mellett, az Ercsi Mini Bolcsddébdl, az
Ercsi Napfény ()vodébél, az Ercsi Hétszinvirag ()vodébél, az Ercsi Edtvds Jézsef Miiveldési Haz
¢s Konyvtarbdl valamint a hozzatartozo két ,mizeumb6l”, az Ercsi Szocialis Szolgélatbél, az
egészségligyi alapellatast végzé Dr. Ercsényi Laszlé Egészséghdzbol, tovabba az Eresi Jar6beteg-
szakellat6é Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Kft-bol 4ll.

Ercsiben horvét és roma nemzetiségi dnkorményzat miikodik.

Néhany sz6 a vdros demografiai helyzetérol.

1. szamdi tdbldzat - Lakdnépesség szdma az év végén

Fé Valtozas
2013 8 542 100%
2014 8522 99%
2015 8413 98%
2016 8327 97%
2017 8426 99%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

2. szémui téblézat - Allandé népesség (2017)

fo %

nék férfiak Gsszesen nék | férfiak
nd 4154 4272 8 426 49,3% 50,7%
0-2 évesek 156 121 277 56,3% 43,7%
0-14 éves 621 761 1382 44.9% 55,1%
15-17 éves 122 153 RIS 44,3% 55,7%
18-59 éves 2275 2555 4 830 47,1% 52,9%
60-64 éves 325 284 609 53,4% 46,6%

65 év feletti 811 519 1330 61% 39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




3. szém\ téblazat - Gregedésl index

65 év feletti _6_Iland6 0-14 évgs korui dllandé . Oregedési index (%)
lakosok szdma (f6) lakosok széma (f65)

2013 1237 1325 93,3%

2014 1276 1292 98,8%

2015 1277 1321 96,7%

2016 1288 1325 97.2%

2017 1322 1338 98.8%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A varos lakossiga 2013-ban volt a legnagyobb, azéta fokozatosan csokken, majd 120 fével volt
kevesebb 2017-ben 2013-hoz képest. Ezt magyarézza részben az elvandorlds magas széma, részben
a természetes elhaldlozds, de a statisztikai adatok mégsem mutatjak meg, mi is az igazi ok. A 2022-
es évben valdsult meg egy Gjabb népszamlélas, melynek adatai 2023. nyarédn vérhatéak, addig Gjabb
informaciéval nem rendelkeziink.

A vérosunkban a statisztikai adatok alapjdn nem, de a valéségban jelent6s roma kisebbség él. A
szamukrdl pontos adatok hidnyéban csak becsiilt adatok allnak rendelkezésre.

A népesség korbsszetétele kicsit eltér az orszagos atlagté], azonban t6bb ponton megegyezik azzal.
A f8bb eltérések: nagyobb az élve sziiletések szama, ebbdl adédéan magasabb a fiatalok (ezen beliil
a férfiak) ardnya az dlland6 népességhez viszonyitva. Az Sregedési index (mely azt mutatja meg
hany 65 év feletti ember jut 100 f5 14 év alattira) az orszagos atlagnal jéval kedvezdbb, 90% alatti
folyamatosan a vizsgalt idészakban.

A férfiak szdma korcsoportonként - kivéve a 0-2 éves és a 60-64 éves korosztilyt — magasabb, mint
andké, 65 év felett mar az orszagos trend tapasztalhaté Ercsiben is.

Ercsi lakossagénak korét tekintve , fiatal” varos. Ez gazdasagi potencidlt jelent (persze csak akkor,
ha a fiatalok megfelel$ képzés utan keriilnek ki a munka vilagéba).

[ Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szaméra kiemelkedBen fontos érték. Megléte segiti, hogy
mindenkinek egyforma esélye legyen jo minGségii szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel
kiizd6 emberek elonyben részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attél, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Ercsi Véros Onkorményzata mindent megtesz annak érdekében, hogy kézvetlen vagy kozvetett
diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit se érjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi,
valldsi, nemi, életkor, csaladi éallapot, fogyatékossdg vagy mas okbol fakadéan. A jogok
érvényestilését, a megfeleld képviseletet és az elismerést, embertarsaink tiszteletben tart4sat minden
férumon, intézményben &s a helyi munkéltatoknal is alapvetd célul tiizziik ki. Tovabbi célunk, hogy
a véros lakéi itt helyben jussanak lehetéséghez az oktatds, a lakhatas, a kulttira, a sport, a szociélis
és egészségiigyi szolgéltatds, a foglalkoztatas teriiletén.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program édtfogd célja

Ercsi Véros Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:

a) az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

b) akdzszolgaltatasokhoz tortén egyenld hozzaférés elvét,

¢} adiszkrimindciémentességet,

d) szegregiciomentességet,

¢) a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kioznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyilittmikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel.

A HEP helvzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabélyairdl és
esélyegyenlGségi mentorokrdl sz6lo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbél fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyét, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzéférésiik alakulasét, valamint feltari az ezeken a teriileteken jelentkez6é problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmad érdekében.

A célok megvalésitasdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi céicsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozésokhoz kapcsolédd kommunikéciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmikodési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogato strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Forumeot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



] A Helyi Esélyegyenliségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el8ird jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program efkészitését az egyenld bandsmédrél és az esélyegyenlség
elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik,
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a tdrvény végrehajtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenléségi
mentorckr6l” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

* ahelyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk,

kiilonos figyelmet forditva:
»  Magyarorszig AlaptSrvénye (tovabbiakban: Alaptorvény)

® a Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocidlis igazgatésrdl és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6l6 1991, évi IV, torvény
(tovabbiakban: Fit.)

* a nemzetiségek jogairél sz6lé6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

= az egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél sz0l6 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= azegészségligyi alapellatasrél sz6l6 2015. évi CXXIIL. torvény (tovabbiakban:
Alapellatési torvény),

Az egyenld bandsmédrol és az esélyegyenloség elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a kivetkezokben felsorolt, EU
¢és nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikikhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Téarsadalmi Felzirkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,
Roma Integraci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjiisagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenliségi célcsoportokat érinté helyi szabilyozis rovid bemutatisa.

Az Alaptérvény Nemzeti Hitvallasdban is megjelenik, hogy ,valljuk az elesettek és a szegények
megsegitésének kotelességét.”

Az Alaptérvény XV, cikke tartalmazza a térvény el6tti egyenléséget, a megkiilonboztetés tilalmaét.
Ez az egyenléség és tilalom altaldnos, azonban nem zérja ki az esélyegyenldség kikiiszobolésére
iranyulé intézkedéseket. S6t, kiilon védelmet igénylé csoportként emeli ki a ndket, az id6seket és a
fogyatékossaggal él6ket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozés
megvalodsuldsét kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.



Az Alaptbrvény ezen szellemiségét az Osszes, az dnkorméanyzat 4ltal hozott rendelet magéban
hordozza.

Valamennyi célcsoport szdmédra az Onkorményzati rendeletek alapjan tobbféle pénzbeli és
természetbeni timogatas érhetd el. Az egyes célcsoportok szamaéra leginkabb az alabbi ellitasokat,
tamogatasokat nyijtja Snkorméanyzatunk.

2009-ben, illetve 2015-ben a Képviselo-testiilet elfogadta, s azéta jonéhanyszor madositotta a
jogszabdlyviltozasok és az elvérdsoknak valé megfelelés érdekében a gyermekek pénzbeli és
természetbeni ellitisdrl sz616 22/2009.(VIIL27.) és a pénzbeli és természetben nytjtott szocialis
ellatasokrol sz6l6 4/2015.(IV.1.) bnkormanyzati rendeletét. A torvényi eléirdsokon til, a rendeletek
célja, hogy telepiilésiinkdn olyan tdmogatasi rendszer miikodjon, amely az allampolgarok széméara a
prevenci6, a hatranyos helyzetb6l adod6 hatésok enyhitésére szolgilnak. A szocialis ellatasok,
szolgaltatdsok kozéppontjéban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszemnek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kiilonboz6 élethelyzetekbol, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbél ereds szitkségletek,
eltartottak gyermekek gondozasihoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgéljuk. A rendeleteket az eredményesség és
hatékonysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalibb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabélyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Az EsélyegyenlOségi Program készitése soran a korabban késziilt stratégiakat, fejlesztési terveket,
koncepcidkat tekintettiik at, és gondoskodtunk a programok kozétti tsszhang megteremtésérél.
Tekintettel arra, hogy a koncepcidk, beszamolok jelentds mértékben tartalmazzék a jelenlegi
programban targyalt célcsoportok bemutatasat, helyzetik elemzését eléfordul atfedés mas
programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

= Kaltségvetési koncepeié — az allamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 24. §
értelmében A jegyzo altal szerint elokészitett koltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester
februar 15-éig, ha a kozponti koltségvetésr6l sz60l6 torvényt az Orszaggyiilés a naptéri év
kezdetéig nem fogadta el, a kozponti koltségvetésrdl szolé torvény hatilybalépését kovetd
negyvenotodik napig nytjtja be a képviseld-testiiletnek,, melyet a testiilet rendelet formajaban
hagy jova.

=  Gazdasdgi program - a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képviselo-testiilet hosszh tava fejlesztési elképzeléseit gazdasigi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi dnkormanyzat felels.

= Szolgiltatistervezési koncepcié — a szocialis igazgatasrél és a szocialis ellatasrol szolé
1993. évi IIL. térvény 92, §-a szerint a legaldbb kétezer lakost telepiilési énkorméanyzat a



teleplilésen, fovarosban €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztositandé szolgéltatasi
feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepci6t készit.

" Telepiilésfejlesztési stratégia — a Magyarorszdg helyi onkormanyzatairél sz616 2011, évi
CLXXXIX. Torvény 24. §-a értelmében a fovarosi kozgylilés a févdros egységes
telepiiléspolitikdjanak biztositisa érdekében — a Kormany, valamint a vérosi képviselé-
testiiletek véleményének kikérésével — a megalakuldsat kévetdé egy éven beliil mindsitett
tobbséggel dont a fovarosnak legalabb az adott ciklusra sz6l6 telepiilésfejlesztési stratégidjardl.

" Telepiilésrendezési terv — az épitett kdmyezet alakitasardl és védelmérsl szélo 1997. évi
LXXVIIL. térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormdanyzat az épitett kdrmyezet, a telepiilés tervszerii alakitdsa és védelme érdekében e
torvény és végrehajtasi rendeleteinek keretei kozott telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési
feladatokat lét el.

®  Telepiilésszerkezeti terv - az 1997. évi LXXVIIL torvény a telepiilésfejlesziési
koncepcioban  foglalt célok megvalésitdsat biztositd, a fteleplilés szerkezetét, a
teriiletfelhasznélast és a miiszaki infrastruktira-halézatok elrendezését meghatirozéd terv.
Ugyanezen jogszabaly 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatirozza a telepiilés
alakitdsénak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési irényait, ennek megfeleléen az egyes
teriiletrészek felhaszndldsi médjét, a telepiilés miikodéséhez szilkséges miiszaki infrastruktira
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozé térbeli kialakitaséat és elrendezését, az orszagos
és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és
rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten
tartdsa mellett.

=  Telepiilésfejlesztési koncepeié - az 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében teleplilés
komyezeti, tarsadalmi, gazdasdgi adottsdgaira alapozo, a telepiilés egészére készitett, a
véltozasok irdnyait és a fejlesztési célokat hosszii tavra meghatérozé dokumentum. A térvény 7.
§-a értelmében a telepiilésfejlesztés és a telepiilésrendezés célja a lakossdg életmindségének és a
teleptilés  versenyképességének javitisa érdekében a fenntarthaté fejlédést szolgald
teleplilésszerkezet és a jo min6ségil kdrnyezet kialakitdsa, a kozérdek érvényesitése az orszagos,
a térségi, a telepiilési és a jogos maganérdekek dsszhangjanak biztositasaval, a természeti, t4ji és
épitészeti értékek gyarapitdsa és védelme, valamint az eréforrasok kiméletes és komyezetbarat
hasznositdsanak clésegitése.

= Integrilt telepiilésfejlesztési stratégia — 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a
teleptilésfejlesztési koncepcioban foglalt kornyezeti, tirsadalmi és gazdasagi célok
megvalositasat egyidejiileg szolgdlé kozéptava fejlesztési program.

A teleptilésfejlesztési koncepcidt, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiat és a telepiilésrendezési
eszkozoket a teriiletfejlesztési tervekkel Osszhangban, az orszagos telepiilésfejlesztési és
telepiilésrendezési szakmai eldirdsok figyelembevételével, tovébba azok elkészitésérél szélo, e
torvény végrehajtdsara kiadott jogszabdlyban meghatdrozottak szerint kell elkésziteni. A
telepiilésfejlesztési koncepciot, az integralt telepiilésfejlesztési stratégist és a telepiilésrendezési
eszkozoket a telepiilési oOnkorméanyzat a telepiilésfejlesztési  koncepci6, az integrélt
telepiilésfejlesztési stratégia és a telepiilésrendezési eszkozok elkészitésérd] és elfogadisardl szo616
kormanyrendeletben foglaltak szerint a megéllapitasuk el6tt véleményezteti.



Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia a rendelkezésre 4ll6 és bevonhaté forrdsok ismeretében
meghatérozza a telepiilésfejlesztési koncepcidban meghatdrozott célok megvaldsitdsat egyidejiileg
szolgéld beavatkozasokat, programokat, tovabbs a megval6sitds eszkdzeit és nyomon kovetését. A
teleptlésfejlesztési koncepcidt és az integralt telepiilésfejlesztési stratégidt a telepiilési
dnkormanyzat képviseld-testiilete allapitja meg.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsuldsi kapesolédasainak bemutatisa
Ercsi Varos Onkormdnyzat tagja a Szent Laszlé Volgye Tobbeélu Kistérségi Térsuldsnak. A
tarsuldson beliil partnerség azonban csak a kozponti tigyeleti ellatds teriiletén alakult ki az évek
soran.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatisok ttekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisb6l, valamint a helyi
nyilvantartdsokbél gytjtottik ossze. Felhaszndltuk az 4gazati beszamolok megallapitdsait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknél az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és
nem is lehet, ott a 2017.€vi adataibél indultunk ki.

Nem all rendelkezésiinkre értéklehetd adat arra vonatkozodan, hogy vérosunkban hany f6 vallja
magét roma kisebbséghez tartozénak. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint a lakossig 9,2 %-a
vallotta magit roma nemzetiségiinek.

3. A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Snerdbél
kilépjenek.

A mélyszegénység Gsszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
siilyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsighelyzetekre, a megfelel ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetk vissza!. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
Iétfeltételekben, a lakhatasi, tiplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségi éllapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozd tirsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (.a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy
30%-a 017 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdmyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben €1).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél valé
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozo részben tehdt a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbol
fakad. A szegregacid mértéke, a tdrsadalmi élet jelentGs teriileteir6l valé tomeges kizarodas
stlyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
koziilik 1,2 millibGan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok killondsen sujtjak a

* A ftartés szegénység csokkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI tartos szegenvseg okok 1.1.pdf
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gyermekeket €s a hatrdnyos helyzetii térségekben éléket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjsk a cigdnysdggal. Ez nem mds, mint az
etnikai €s szociélis dimenzi6é 8sszemosasa, és ezzel a tirsadalmi kirekesztettséghdl fakadd osszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganység és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzds metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben é16 ember cigdny/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cigényok élete a mélyszegénységtd! fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket
érintd diszkriminécié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csapo-Orsés 2012)

E teriilet vonatkozdsiban a kovetkezOkben tekintsik 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéscket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellstésokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjsk.

" 1993. évi 111 torvény a szocidlis igazgatisrél és szocialis ellitasokrél (tovabbiakban:
Szt.) A torvény meghatirozza a pénzbeli, a természetben nyvjtott és a személyes gondoskodast
nydjté szocidlis ellatasok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megéllapitasat, a szocialis
ellatds finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatdst nyujto szervezet és a
jogosult koz6tti jogviszony fébb elemeit, tovabbd a fenntarténak a szolgiltatéval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyuijto szocilis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartisara
vonatkozd szabalyokat.

= a csalddok timogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst) A
torvény meghatérozza az 4llam altal nydjtandé csaladtdmogatasi ellatisok rendszerét, formdit, az
ellatdsok jogosultsdgi feltételeit, valamint az elldtisok megéllapitisaval és folyésitasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabélyokat.

= a foglalkoztatis elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellitasirél szélé 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztisahoz
valé jog gyakorldsinak el6segitése, a foglalkoztatssi fesziiltségek felolddsa, valamint az
allaskerestk tamogatasanak biztositasa

. a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A tdrvény célja a nemzetiségek
sajétos kultirdjdnak megorzésének, anyanyelviik dpolasinak és fejlesztésének, egyéni és kozbsségi
jogainak széleskdrii biztositisanak elésegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek tigye irant kinyilvanitott felelésségvallaldsra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tdrsadalmi tényezd 4ltal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek térsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség. munkanélkilliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszéma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Viérosunkban tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra jutis f6 akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étb8l fakadé motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet
jelenléte.
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A szegénység szocioldgiai meghatdrozdsa esetén a végsé mérbeszkoz legtdbbszor a jovedelem.
Szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy csalddot, illetve egy embercsoportot abban az esetben,
ha a rendelkezésitkre 4ll6 erdforrasok (anyagi, kulturdlis, tirsadalmi) oly mértékben korlatozottak,
hogy kizérjak 6ket a minimalisan megkévetelhet6 életformabol.
A folyamatosan csitkkend és gyorsan oregedd népesség miatt a hitranyos helyzetli tarsadalmi
csoportok, koztilk a cigdnyok/romak kizarodasanak gazdasagi és koltségvetési koltségei kiilondsen
akut probiémit jelentenek. Magyarorszag népessége 2021-re 3,2 szazalékkal is csokkenhet a 2009.
évihez. képest, mikiizhen a 65 éves és iddsebb népesség arinya 20,6 szdzalékra nd. Ezek a
népesedési folyamatok az egyre cstkkend 1étszami munkavallalé kora népességre kiilondsen magas
terheket rénak, mert veliik parhuzamosan a nyugdijrendszer és az egészségiigy kiadésainak nagyobb
mértéki novekedése vérhato. Ez a helyzet csak egy olyan munkavallalisi kori népesség
segitségével lesz javithaté, amelyben minden kozosség teljes egészében részt vesz a
munkaerdpiacon (Stratégia 2011)”
(Cserti Csap6 Tibor — Orsds Anna:
A mélyszegénységben €16k és a ciganyok/romak
helyzete, esélyegyenldsége)

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integricié

A HEP 1. szimu mellékletében clhelyezett tablazatokba gy@jtdtt adatok, valamint a helyi
onkormdnyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény (tovibbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozésainak
bemutatiséval, a kiilonbdz6 korosztilyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ardnya
A lenti tablazatokbd! kiolvashatd, hogy a viros teljes lakonépességéhez képest milyen ardnyd a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szdma, és ez miként

valtozott az elmiilt években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és a nok kozitt a vizsgalt
teriileten.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvdntartott dlldskerestk szdma és ardnya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozotti lakdnépesség (f6) nyilvintartott dlaskeres6k széma {f6)
v

né férfi gsszesen né férfi dsszesen

& fé fé fa % o % 6 %
2013 2797 3183 5980 204 7,2% 268 8,4% 472 | 7,.9%
2014 2764 3138 5902 271 9,8% 264 8,4% 535 | 9,1%
2015 2726 3058 5784 222 8,1% 223 7.3% 445 | 7, 7%
2016 2695 3001 5696 190 7,1% 156 5,2% 346 | 6,1%
2017 2722 2992 5714 171 6,3% 114 3.8% 285 | 5%

Forrés: Teir




A viros aktiv kord lakossdgéhoz viszonyitva a nyilvantartott alldskeresdk aranya 5-10% kozott
mozgott a vizsgalt idoszakban. Lathaté, hogy a nyilvantartott 3llaskeresdk kozott nagyobb
létszdmban szerepelnek a férfiak, mint a nék, azonban a nemenkénti aranyokbél kitiinik, hogy foleg
an6k korében emelkedett a munkanélkiiliek szdma.

3.2.2. szému tébldzat - Regisztrilt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

2013 2014 2015 2016 | 2017
nyilvantartott dllaskeresék : " n
T o 16 an 535 445 346 285
. 3 26 24 25 17 11
20 éves és fiatalabb % 5.5% 4.5% 5.6% 49 3.9%
ras % 75 76 54 36 25
225 e % | 159% 14,2% 12,1% 104 | 88%
. 3 49 78 63 47 28
260 ey % 10,4% 14,6% 14,2% 136 | 98%
1135 60 fﬁ 42 58 38 32 30
% 8,9% 10,8% 8,5% 92% | 10,5%
, % 44 61 41 33 20
3640 év % 9,3% 11,4% 9,2 9,5% 7%
s 1 58 55 48 37 28
v % 12,3% 10,3% 10,8% 10,8% | 9,9%
N 8 46 52 40 35 36
4650 év % 9,7% 9,7% 9% 101% | 12,6%
. % 66 54 44 35 30
31-35 év % 14% 10,1 9.9% 10,1 10,5
, % 55 64 62 37 31
3660 % | 11,7% 12% 13,9% 10,7% | 10,9%
o1 b tolet ﬁs 11 13 30 37 46
v % 2.3% 24% 6,8% 10,7% | 16,1%
Forras: TelR

A regiszirilt munkanélkiiliek szdma 2014-ben tet6zott, majd onnantél fokozatosan csokkent.. A
korcsoportonkénti bontds kimutatja, hogy a munkanélkiiliség ardnyaiban leginkabb a 21-45 év
kozotti korosztdlyt sijtotta. A munkanélkiiliek szdménak nivekedése legkevésbé a 20 évnél

fiatalabb, és az 56 évnél id6sebbek kérében szamottevé.

3.2.3. szdmui tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnél régebben munkanélkiiliek szdma és arinya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztrilt munkanélkiili
<Y 73 s %
ng | férfi dsszesen n6 | férfi | Bsszesen NG férfi Osszesen
2013 | 204 | 268 472 96 | 119 215 44,7% 55,3% 45,6%
2014 | 271 | 264 535 128 | 131 259 49,4% 50,6% 48,4%
2015 | 222 223 445 111 | 101 212 52,4% 47,6% 47,6%
2016 | 190 | 156 346 131 | 81 212 61,8% 38,2% 61,3%
2017 | 171] 114 285 89 | 65 154 57,8% 42.2% 54%
Forras: TelR
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A vizsgalt id6szakban a nyilvantartott/regisztralt munkanélkiiliek kozott nagyobb szémban
szerepelnek a nék, és a 180 napnél régebben regisztralt munkanélkiiliek k6zott mind szémban, mind
ardnyban a n6knél mutatkozik nagyobb véltozas.

3.2.4. szam tablazat - Pdlyakezd§ dlldskeresGk szdma és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szdma Nyilvdntartott palyakezdd 4lldskeresSk szdma
év ng | férfi osszesen né Férfi dsszesen
6 | 8 6 f6 % f6 % 6 %
2013 64 86 150 39 61% 43 61,2% 82 54,7%
2014 | 90 88 178 46 51,1% 41 46,6% 87 48,9%
2015 | 70 72 142 30 42,9% 28 38,9% 58 40,8%
2016 55 45 100 19 34,5% 13 28,9% 32 32%
2017 38 26 64 12 31,6% 6 23,1% 18 28%
Forras: TelR

A palyakezdd éllaskeres6k szdma a vizsgélt iddszakban, 2014-et kévetéen folyamatos csékkenést
mutat. A 18-29 éves korcsoportban még nem szamottevd a nemek kozotti eltérés a nyilvantartott
pélyakezd6 allaskeresdk aranyainak alakuldsat tekintve.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Telepiilésiink sajnos nagyszdmu alacsonyan képzett vagy teljesen képzetlen munkaerdvel
rendelkezik. Elhelyezkedésiik szinte lehetetlen. A kozfoglalkoztatds az egyetlen komolyabb
foglalkoztatési lehet6ség a szamukra.

3.2.5, szadm tiblazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és idGsebb 12X é'ves l‘egalsibb dltaldnos iskolai végzettséggel nem
2 lakossédg szima Gsszesen oS rendelkezdk 15-x évesek szdm
év akoss4g sz Rt 6k 15-x évesek szdama
Gsszesen | nd | férfi | Osszesen | né | férfi | Osszesen né férfi
6 6 6 16 o 6 o % 6 % 6 %
2001 6 808 3516|3292 5998 2976|3022 | 810 | 11,9% | 540 | 154% | 270 | 82%
2011 | 8289 4019|3825 6434 32801315411410] 17% |739| 18.1% | 671 | 17.5%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szam tdbldzat - Repisztrdlt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

év

nyilvintartott
allaskeresék szdma
dsszesen

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlisa iskolai végzettség szerint

8 dltaldnosnal

8 sltaldnos |

8 iltaldnosnal




alacsonyabb magasabb iskolai
_ végzettség véozettsép
F& 6 % 6 % f& %
2013 472 55 11,6% 213 45,1% 204 43,3%
2014 SHE 97 18,1% 264 49,3% 174 32,6%
2015 445 80 18% 218 49% 147 33%
2016 346 70 20,2% 163 47,1% 113 32,7%
2017 285 53 18,6% 140 49,1% 92 32,3%
Forras: TelR
3.2.8. szdimu tablazat - Felngttoktatdsban résztvevik szdma kiozépfoki iskoldban
kozépfokil szakiskolai szakkazépiskolai gimnsdziumi
& felndttoktatdsban felndttoktatdsban felngttoktatisban felndttoktatisban
résztveviok fsszesen résztvevik résztvevik résztvevék
fo fo % 1o Yo fo %
2013 89 0 0% 0 0% 89 100%
2014 106 0 0% 0 0% 106 100%
2015 94 0 0% 0 0% 94 100%
2016 109 0 0% 0 0% 109 100%
2017 121 0 0% 0 0% 121 100%

Forrés: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgélat (TAKISZ)

¢) kizfoglalkoztatds

A kozfoglalkoztatdas a munkaviszony egy specidlis forméja, tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas™,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza, illetve bekeriiljon az els6dleges
munkaerd-piacra.

A kozfoglalkoztatss dtmeneti lehetbséget biztosit azok szdmdra, akiknek az 6nallé allaskeresése
hosszii ideig reménytelen.

A program hasonléan az el6z6 évekhez marciusaban indult. A rendelkezésiinkre bocsatott forrds
minden év februar 28-ig adott lehetdséget kdzfoglalkoztatasra. A forrs nagysaga atlagosan 95%-os
mértéki timogatas megallapitasat tette lehetveé napi 8 orés foglalkoztatas keretében.

Ercsi Véros Onkorminyzatinak 61 f6 bevonasdra volt lehetdsége, harom kozfoglalkoztatasi
szerzédése keretében.

Rivid tdjékoztatis a TOP 5.1.2 helyi foglalkoztatisi egyiittmiikédésrél

A helyi foglalkoztatasi egyiittmikddések keretében Fejér Megyei Kormanyhivatal Martonvasari
Jarasi Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalysnak feladata a nyilvéantartott dllaskeresék programban
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torténd bevondsa, képzések lebonyolitasa, foglalkoztatasi thmogatdsok megdllapitdsa, valamint
véllalkozova valast el6segité tdmogatas nyujtasa.

3.2.9. szadmu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék széma

Kozfoglalkoztatisban | Kozfoglalkoztatisban K?:::fvl:lvlfsﬁﬁ;lrn

& Kazfoglalkoztatdsban résztvevok ardnya a résztvevd arfinya az aktiv kord
résztvevdk szima telepiilés aktfv kort romdk/ciganyok £

lakossdgihoz képest szadma roma/cigany
lakossaghoz képest

2013 283 4.7% n.a. n.a.
2014 123 2,1% n.a. n.a.
2015 103 1,8% n.a. n.a.
2016 100 1,.8% na. n.a.
2017 86 1,5% n.a. n.a.

Forras: Teir, Beliigyminisztérium (BM)

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miikédd foglalkoztatdsi programok stb.)

Telepiilésiink kedvezonek mondhaté kozlekedés-foldrajzi adottsigokkal rendelkezik, Fejér megye
északkeleti részén, a Duna jobb partjan fekszik. A BudapestPécs vasitvonal Budapest—
Pusztaszabolcs kdzti elévarosi jellegii vonalszakasza és a 6-os elsérendii fout mentén teriil el. Az
M6-osautépalya a varos kiilteriileti részén halad el, de Ercsi az M7-es autépélyardl és a 7-es
elsérendt fohtrdl is j6l megkozelithetd. Autdbusz dsszekottetésben all Budapesttel, Martonvasérral,
Szazhalombattdval és Dunadjvarossal. A telepiilésnél komp is mikoédik a Dunin, mely
Szigettjfaluval koti 6ssze a vérost. Ezek a lehetéségek nagyban hozzdjarulnak a munkavillalék
mobilitaséhoz.

A térség munkaltatoi tevékenységilk szerint diverzifikdlt képet mutatnak, tobb cég végez
tevékenységet az ipar, a kereskedelem, valamint a szolgéltatis teriiletén.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet meghkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovdabbképzéshez valé hozzdférésik

A pilyakezd6k 1étszdmanak hullimzéasa minden évben megfigyelheté. Legkevesebben dltaldban a
tanév befejezése idoszakaban (majus-juniusban) tartjak a kapcsolatot a munkatigyi szervezettel, 6k
még az el6zd években végeztek valamelyik tanintézetben. Ezt kovetben a nyari hénapokban, a
tanév befejez6dése utan jelentkeznek nagyobb szamban, amikor nem sikeriilt a tovabbtanulasuk,
vagy nem tudtak elhelyezkedni. Szamuk és ardnyuk egyarant szeptemberre emelkedik
jelentdsebben, szdmuk szinte megegyezik a mérciusi szamukkal. Oktobertdl ujra folyamatosan
csilkkent a 1étszamuk, mivel a kiilonféle képzési programok keretében sokan kezdenek el tanulni,
vagy a kiilonbozd programok valamelyikének részesévé valnak.

A foglalkoztatasi szerv a fiatalok részére aldbbiak programban valé részvétel lehet6ségét nyijtja:
A GINOP-5.2.1-14/1 programban a 25. életéviiket be nem t5ltott dllaskeresék — akiket az allami
foglalkoztatési szerv allaskeresdként nyilvantart — az aldbbi timogatasban részesiilhetnek:

Képzési koltséeek timogatésa:
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- A tanfolyami dij 100%-os tAmogatdsa
- A keresetp6tlé juttatas
- Utazési koltség tAmogatdsa (bérletet kapnak)

Foglalkoztatés bévitését szolgald bértdmogatas:
A tamogatas mértéke a foglalkoztat6t terhelé munkabér és a szocidlis hozzajrulasi ado legfeliebb
70%-o0s tamogatdsa. A tamogatds id6tartama legfeljebb 8 hénap tamogatds 4 hoénapos
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség mellett.

Bérkoltsée tdmogatas:

- 90 napos munkatapasztalat-szerzés céljabol nyujtott tamogatas. A tdmogatas mértéke a
munkabér és a szociélis hozzajarulasi ado legfeljebb 100%-os témogatésa, a tamogatas idétartama
legfeljebb 90 nap.
- Bérkoltség tdmogatas nydjtasa a munkabér és a szocidlis hozzdjarulasi adé legfeljebb
100%-a erejéig. A tamogatds idGtartama legfeljebb 6 hoénap témogatds 3  hénap
tovabbfoglalkoztatasi kitelezettség mellett.
- Alacsony iskolai végzettség(i fiatalok esetében bérkéltség tamogatds nydjtésa a
munkabér és a szocidlis hozzdjarulasi ado legfeljebb 100%-a erejéig. A tdmogatds idétartama
legfeljebb 10 hénap tdmogatas 5 honap tovabbfoglalkoztatasi kistelezettség mellett.

Villalkozéva valdsi tdmogatds:
A tamogatas a minimélbér 6sszegéig nyljthaté 6 honap idotartamra.

f)  munkaerd-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
Jelndttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

Ercsiben egy, a kimyékbeli telepiiléseken azonban tobb intézmény is foglalkozik feln6ttképzéssel.
Azonban visszautalva a kordbban leirtakra, alapképzettség nélkiil nagyon nehéz vagy lehetetlen
ezeken a képzéseken részt venni,

g) mélyszegénységhben élk és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntaridsi intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A mélyszegénységben €16k és romék teleptilési onkorményzati sajat fenntartasi intézményekben
torténd foglalkoztatdsa csak nagyon alacsony szamban valdsul meg. Ennek egyik oka a képzettség
hianya.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A hétranyos megkiilonbsztetésrdl a foglalkozas teriiletén adatokkal nem rendelkeziink, célunk az
esélyegyenléség megvaldsitasa az ilyen tipusi megkiilonboztetés teljes kizarasa, megel6zése.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitasok, aktiv kordak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatdsok

Magyarorszag helyi ¢nkormanyzatairél szotdé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Mistv.) szabdlyozasa alapjan a magyar Snkorményzati rendszer széles (tdg) hataskord modell, azaz
az Motv. szerint a helyi 6nkorményzatok a helyi koziigyek teljességét kotelesek ellétni.

Helyi koziigynek mindsiil a lakossdg kozszolgaltatisokkal valé ellatésa, valamint a helyi
onkormanyzés és a lakossaggal valé egyiittmiikodés szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek a
megteremtése.
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E széles hatiskérnek része a szocidlis szolgéltatdsok, valamint néhény pénzbeli és természetbeni
elldtas biztositisa. Az Métv. 13. § (1) bekezdése - 8. pontjaban szerepel a szocidlis, gyermekjoléti
szolgaltatasok és ellitisok - taxative tartalmazza az Onkormanyzat azon feladatait, melyeket
miikddése soran biztositania kotelezo.

Az ellatasi kor szabélyait szocialis ellatasok, valamint szolgéltatdsok esetében a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.),
gyermekvédelmi ellatasok és szolgaltatisok esetében a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi
igazgatasrél szol6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza.

Segélyfajtak a Segélyfajtdk a juttatds modja szerint
tamogatas Pénzbeli Természetbeni
gvakorisdga szerint
JYarasi Hivatal hataskorébe
tartozé ellatasok:
- apolasi dij; - kozgyogyellatas;
- aktiv koruak ellatasa - egészségligyi
Rendszeres (foglalkoztatast helyettesitd szflgaltatgés%: vald
tamogatas, rendszeres jogosultsag
szocidlis
segély);
- idaskoriak jaradékat
- tartds apolast végzok
id6skori tAmogatésa
Helyi énkorméanyzat
képvisels-testiilete
hataskorébe tartozo
ellatasok:
- lakhatéshoz kapcsolédo - lakhatashoz kapcsolodé
rendszeres kiadasokhoz rendszeres kiadasokhoz
nyujtott telepiilési timogatds; | nydjtott telepiilési tamogatas;
- a gy6gyszerkiadasok - a gy6gyszerkiadasok
Rendszeres viseléséhez nytjtott viseléséhez nyujtott
telepiilési timogatas; telepiilési timogatas;
- egyszeri tdmogatas; - kéztemnetés;
- rendkiviili telepiilési
tdmogatas
Rendkiviili
J
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Az aktiv kortak ellitdsa a hétrdnyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv korii személyek és csalddjuk
részére nytjtott ellatds. Az aktiv kordak ellatasara jogosultak pénzbeli elldtdsanak 2 tipusa van:
- afoglalkoztatast helyettesitd timogatas,
- arendszeres szocilis segély.

3.3.1. szamii tablazat - Alldskeresési segélyben részesiildk s2dma

& lalig;z‘:}::s:‘g“z:;?na segélyben részestlok f6 |  segélyben részestlok %
2013 5980 69 1.1%
2014 5902 65 1.1%
2015 5784 64 1,1%
2016 5696 62 11%
2017 5714 69 12%
Forras: TelR

3.3.2. szdmii tablazat - Jdradékra jogosultak szama

v nyilvantartott dlliskeresék szima dllaskeresési jaradékra jogosultak
fo o Yo
2013 472 251 53,2%
2014 535 346 64,7%
2015 445 270 60,7%
2016 346 213 61,6%
2017 285 172 60,4%
Forrés: TelR
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3.3.3. szam tabldzat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek szima

et Foglalkoztatast helyettesits
LGk gl témogatds (dlldskeresési
&v segélyben részesiil6k B tdmogats) Azoknak a szdma, akik 30 nap munkaviszonyt nem Azoknak a szama, akikt8l helyi $nkormanyzati
8 tudtak igazolni és az FHT jogosultsigtdl elesett rendelet alapjén megvontdk a tdmogatdst
i | 1564 8vesek%- | g | o inkanélkallek %-ban
. dban
2013 49 1% 319 67.6% 0 0
2014 | 59 1% 254 47,5% 0 0
2015 59 1% 380 85.4% 0 0
Forras: TeIR
3.3.4. szdmi tablizat- Telepiilési timogatasban és foglatkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek szdma
telepiilési Foglalkoztatast helyettesitd
& tar:\sﬁ:;él;:an tamog:;é’:;élalta::)ereséﬂ Azoknak a szdma, akik 30 nap munkaviszonyt nem Azoknak a s2dma, akikt8l helyi Snkormanyzati
8 tudtak igazolni és az FHY jogosultsigtol elesett rendelet alapjan megvontik a tdmogatast
f5 |15B4vesek%| o | munkanélkiliek %-dban
aban
2016|286 5% 203 58,7% 0 0
2017/ 250 4,4% 126 44,5% 0 0
Forras: TelR

3.4 Lakhatis, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéla ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatisi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd témogatasokat. E mellett részletezzikk a lakhatésra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Ercsi Varos Onkormanyzata tulajdonban jelenleg 17 db bérlakds van 10 épiiletben.

Az dnkormanyzati bérlakasok kategdriai hasznositasuk céljat tekintve a ko vetkezok:

. szocidlis helyzet alapjan bérbe adhaté bérlakésok,
. onkormanyzati intézményben dolgozé munkavéllalo részére bérbe adhaté
munkakori bérlakasok

b) szocidlis lakhatds
Az onkormanyzati lakdshoz jutds palydzati formaban torténik, a lakas kiutalasdrol Ercsi Viros

Onkorményzat polgarmestere dont. Az elmult években 1j bérlé kijelolésére nem keriilt sor. A
lakasbérleti szerz6déseket a polgarmester évente feliilvizsgalja
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Jellemzd, hogy a bérloknek nincs lehetésége mdsik (sajat) ingatlanba koltéznie. Ez nagyon
megneheziti az dnkormanyzat lakdsgazdalkodasat.

¢) egyeb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok

Az egyéb lakascélra hasznélt nem lakéscéla ingatlanokrél nincs informaciénk.

d) elégtelen lakhatdsi kirilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

Ercsiben a lakaséllomany tobbsége magéantulajdon. Vannak sajnos olyan csaladi hdzak, melyek
allapota nagyon rossz. Az ezekben a hazakban él6k anyagi helyzete altaldban, még az
onkormanyzati timogatdsokkal egyiitt sem nyujtanak fedezetet a hazak rendbe tételére. Az is igaz,

hogy sok esetben a hanyagsag vezet el ehhez az allapothoz.

Ercsi varos teriiletén a hajléktalansag jelensége nem fedezhet6 fel.
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¢) lakhatdst segité tdmogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Témogatdsban részesilék

& lakdsfenntartssi tdmogatisban adossdgesokkentést tAmogatdsban
a részesitettek szdma részesiilok szdma
2013 392 0
2014 349 0
2015 350 0
2016 286 0
2017 250 0

A lakhatdshoz kapcsol6dé rendszeres kiaddsok viseléséhez valé hozzéjarulasként Ercsi Viros
Onkormanyzata telepiilési tamogatast nyGjt. A pénzbeli és természetben nytjtott szocialis
ellatdsokrol sz6l6 4/2015. (IV.1.) dnkormanyzati rendelete szerint.

A tamogatas formai:

a) fiitési tAmogatds az oktdber 15. - aprilis 15. napjéig terjedd fiitési iddszakra;

b) kéziizemi dij tAmogatas a viz és a villamos energia dijdhoz, a megjelslt szolgaltatéhoz torténd
utaldssal aprilis 15. - oktéber 15. napjéig terjedé id6szakra.

A tamogatis annak a tulajdonosnak, bérlének allapithaté meg, akinek a haztartisaban az egy
fogyasztdsi egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 250%-4t, és a héztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

) eladésodottsdg
Az elad6sodottsag mértéke hasonlé, mint az orszdg tbbi részén.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kozisségi kozlekedéshez valo hozzdférés bemutatdsa

Ercsinek egy kiilteriileti tanydja van, Racszentpéter. A varostél 9 kilométerre talalhat6é Sinatelep,
mar belteriilet, a témegkozlekedésen keresztiil tudnak az ott lakék Ercsibe eljutni. A gyermekek
szaméra az Snkormanyzat iskolabusz jaratokat biztosit.

A kozoktatas, egészségiigyi és kulturdlis kozszolgaltatasok, valamint a szocidlis ellatasok kore az
Esélyegyenldségi Program t6bbi részében, az egyes célcsoportoknal keriilnek részletes kifejtésre.

Miiszaki, infrastrukturdlis kozszolgéltatisok kozill a szocidlis bérlakdsok helyzete a

mélyszegénységben él6k helyzetelemzésénél keriil megtargyaldsra.

A koziizemi szolgiltatasok koziil az energiaellitsis a vérosban jonak mondhatd, mivel a

kozintézmények 100%-a szamara biztositott és a maganlakiasok mindegyike szdmara elérhetd. Ercsi

vizikdzmii rendszer iizemeltetését a Fejérviz Zrt. végzi.

A kozlekedés (tomegkodzlekedés, vasut) témakore az Esélyegyenléségi Program stratégiai kdrnyezet

bemutatdsa részében keriil részletes kifejtésre.

A hirkdzlés és postai szolgdltatds teriiletét vizsgdlva elmondhat, hogy az informdacié tébb

csatornan keresztiil jut el a véarosban élokhoz. Egyrészt a kb. 3300 haztartasba ingyenesen eljuté

varosunk helyi kozéleti lapja, az Ercsi Hiradé dltal, mdsrészt az ErcsiWeb mikodésének
23




eredményeképpen. A viros kdzponti részén mitksdé posta teljes korii postai szolgéltatast nyujt az itt
€16k szamara.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedisége, teriileti elhelyezkedése,
megkizelithelGsége, lakdsdllomanydnak dllapota, kizmielldtottsdga, kozszolgdltatésokhoz vald
hozzdférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Ercsiben Savanyuréten talélhaté szegregatum. Ebben a vérosrészben a romék/szegények ardnya is
Jjelentdsen meghaladja a varos egyéb teriiletein €16két. A terillet spontin szegregicids teriilet, a
kialakuldsdban az onkorményzat nem jatszott szerepet. it lehetett az elmult évtizedekben olcsdn
ingatlant venni. A teriileten talalhaté hazak magéntulajdonban vannak. A kiterjedtsége néhany utcat
jelent, ahol a hizak 4llapota a vérosi dtlaghoz képest rosszabb, a megkozelithetésége,
kozmiellatottsaga, kozszolgaltatisokhoz valé horzdférés lehetdségei, egyéb komyezet-
egészségligyi jellemzdi megegyeznek a varos egyéb teriileteivel.

b) a telepen/szegregdtumokban é16k szdma, 1drsadalmi probiémdk szempontjabdl f5bb jellemzdi (pl.
élethori megoszlds, foglalkoztatotisagi helyzet, segélyezetick, hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek ardnya, stb.)

A szegregdtumban €16k pontos szdma nem ismert, de a romak tbbsége ezen a tertileten &]. Emiatt
koncentrdlt a szegények, segélyezetiek szdma, a hatranyos helyzetii és halmozottan hétrényos
helyzetii gyermekek szama.

¢) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai

A szegregacioval veszélyeztetett teriileten az oft €16 romak és nem romak arinya folyamatosan
viltozik. A romédk szidma né, a nem romaké csdkken. Ennek oka leginkabb az elvandorlds. Az ott
€lék (romak és mem romdk is) gyakran panaszkodnak a kozbiztonsig és az életkoriilmények
fokozatos romldsérél, mindennapos zaklatasokrél, az ingatlanok (hazak) megrongalasardl. A hazak,
ingatlanok értéke folyamatosan csikken, s emiatt egyre tobben nem is eladjik, hanem elhagyjak a
hazaikat, melyeket aztdn masok ,,vesznek birtokba”.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

A virosi ellatérendszer elemei mindenki széméra hozzaférheték, egységes, egymdsra épiils
szolgaltatdsokat nyujt folyamatos ¢s megbizhaté modon. Az ellatérendszer hatésossagit és
hatékonysagat eredményezi az is, hogy az cgészségiigyi, az oktatdsi- kozmiivelsdési-, sport- és a
foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvaldsitisa sordn
egylittmilkddnek.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés

Az egészségligyi elldtds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozo telepiilési
Onkorményzati feladatok tekintetében:

¢ héziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatés,

« fogorvosi alapellatas,

o alapellatdshoz kapcsolédé tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),
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e védondi ellatas,
o iskolaorvosi ellatas.

Az egészségiigyi alapszolgaltatashoz valé hozzaférés jonak mondhatd, mivel 4 haziorvos, 2
hazigyermek orvos, 2 fogorvos tevékenykedik varosunkban.

A felnétt haziorvosok esetében a négy f6s létszdm igen kedvez®, azonban 5-10 év tavlatdban az
eloregedés miatt itt is létszdm hidny vérhat$. Lényeges valtozasok nélkiil ennek megoldésa igen
nehéz feladat lesz.

Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsuldson keresztiil valosul meg a kozponti ligyelet. Az
orvosi ligyelet éjszaka és munkasziineti napokon 24 6ras kézponti iigyelet formajdban miiksdik.

Ercsi Jarobeteg-szakelldtd Egészségligyi Kozpont Nonprofit Kft. miikodteti Ercsi, Rackeresztur,
Tordas, Kajaszo, Baracska kdzigazgatasi teriiletein a jarobeteg szakellatasat.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd sziirésekhez)
vald hozzdférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kételez6 szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmara
biztositott, az egészségiigyi szlirések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés alapjan az
allampolgérok szdmaéra hozzaférhetdk. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocialisan raszorult
lakossagi szegmens prevencidja €lvez prioritast, de idetartoznak az életkor és neme Altal
meghatérozott kockézati faktor lehetdségével bir6 &llampolgarok is.

E tevékenységet varosunkban a TAMOP-6.1.2/11/3 ,Egészségre nevelé és szemléletformalo
életmédprogramok a Kistérségekben” megnevezésli palyazat keretén beliil az Egészségfejlesztési
Iroda (EFI) végzi.

Az Egészségfejlesztési Iroda £ feladata:

— az egészséges életmodot tdmogatd pozitiv kozdsségi mintdk elterjesztése a sziikséges
intézményrendszeri héttér kialakitasaval;

— a legjelentdsebb, idilt, nem-fert6zé betegségek okozta haldlozds és betegségteher
megeldzése és csokkentése az egészségligyi alapelldtashoz kapcesolodé szolgaltatasok révén;

— a lakossdg széles korének fizikai aktivitdsra, mozgasban gazdag életmodra, egészséges

téplalkozdsra Osztinzését tdmogatd szolgaltatdsok kialakitdsa, az idiilt, nem fert6z6

betegségek megeldzésének elomozditasa;

a dohanyzas és a tulzott alkoholfogyaszts visszaszoritasa;

a mentalis egészség javitasa.

Viérosunkban tobb éve folyamatos a 15 éves lanyok részére a human papilloma virus elleni
védooltas biztositdsa. Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a 2 fogorvos végez az
oktatasi intézményekkel tortént megéllapodasok alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen szinte
minden tanulé megjelenik sziirovizsgalaton.

¢) fejlesztd és rehabilitacios elldtdshoz valo hozzdférés

Nem relevéns adat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Ercsi véaros a kozétkeztetést véllalkozési szerzodés keretében a Junior Vendéglato Zrt. biztositja
Ercsi kizigazgatési teriiletén 1évo kozintézmények részére. Az étlapok 8sszedllitasanal biztositg'ék



a korcsoportonként sziikséges napi tipanyag bevitelt (kcal, fehérje, zsir, szénhidrat), figyelembe
véve az idényszerliséget, a véltozatossigot.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Az onkorményzati sporttevékenység magaban foglalja a testevelés és sportkultira” jonéhany
forméjat, a gyermekek és felndttek testkultdrilis, rekredciés és szabadidBs tevékenységétSl,
rendszeres testmozgdsatél a technikai és szellemi sportokon & a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmeglrzés minden kapcsolodé teriiletét. A Baczakdé Péter
Sportcsarnok megfelelfen szolgdlja a testnevelés és szabadiddsport iigyét (edzésck, kiegészitd
foglalkozasok) is.

1 személyes gondoskoddst nyijto szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi Il t6rvény 86. §-a alapjan Ercsi
Viaros Onkormanyzata az alabbi szocidlis alapszolgaltatasokat koteles biztositani:

- étkeztetés,
- a hazi segitségnyajtas,

- idések nappali ellatas

A személyes gondoskodést nytjtd szocidlis szolgaltatasokhoz az Ercsi Szociélis Szolgalat biztositja
az éllampolgarok szaméara az egyenld esélyli hozzaférést. A szolgdlat a preventiv
rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget nydjtanak az allampolgarok
onallod életvitelének és készségének meglrzéséhez, erbsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis
étkeztetés, a hazi segitségnynjtas, idések nappali ellatésa. A szocidlis ellatasok és a szolgaltatasok
dsszehangoltan, koordinéltan mikoédnek, nagymértékben lefedik a szocilis szilkségleteket. A helyi
szocialis ellatorendszer kézéppontjdban tovébbra is a segitségre szorulé emberek élinak, akiknek
szinvonalas ellatisa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartisdt. A helyi szocidlis
szolgaltatasok gyakorlatdban a személykdzpontu szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben €16k timogatasénak, az esélyegyenlOség megteremtésének
feltételeit.

g) hdatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kivetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyijtdsakor
Nincs adat.

h) pozitiv diszkrimindcié (hdatrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgditatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatdsok szervezése sordn pozitiv diszkrimindciéval segitjik a

célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabdlyozési eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kozosségi élet szinterei, forumai
A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, onkorméanyzati

intézmények, a templomok, a civil szervezetek.
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A viros lakossagénak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitdsat agy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kérnyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

2014-ben elkésziilt az A4gazatokat, szakterileteket legmagasabb szinten osszefogé Integralt
Virosfejlesztési Stratégia, amely az erre épiilé vérosrendezési tervekkel térbeli-miiszaki-okologiai
kereteket biztosit majd a megfogalmazott célkitlizéseinek megvalositisihoz.

Az Ercsi Eotvos Jozsef Miivelodési Haz és Konyvtar programjait a lakossagi igényekre és a civil
szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjak a lehetdségek fiiggvényében.

A helyi kézéleti szerep novekedésének dsztonzésére a helyi média szolgal. Az dnkorméanyzati Gjsag,
az Ercsi Hiradé kiaddsi koltségeinek biztositasdval, az ujsdg eljut az dllampolgirok, a

vallalkozdsok. intézmények felé. A varosi [Ercsi Web mikoddsi, fizemeltetési koltségeinek

biztositdsaval és az Ercsi Eotvos Jézsef Mivelodési Haz és Konyvtar konyvtraban a vérosra
vonatkozo f6bb adatok, helyi 8nkormanyzati jegyzokonyvek, hatirozatok, rendeletek széles korit
tajékoztatast biztositanak.

A civil szervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel a véros fejlddéséhez jarulnak hozzi. Az
Onkormanyzat palyszati lehetéségek biztositasaval, rendszeres tdjékoztatdssal és folyamatos
parbeszéd fenntartisaval segiti munkéjukat. Szamos civil szervezet onkéntes munkdjival és
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hitranyos helyzetii csalddok mindennapjait.

A helyi kételezé kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a humdn szolgaltatisok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés iizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartisa t6bbségében
biztositott. A véros allampolgarai szimara elérhetdek, megfeleld szinvonalon miilkodnek és a jogos
igényeket kielégitik. Az onkormanyzat részben, mint intézményalapité és fenntart, illetve
miikodtetd, részben szolgaltatasi szerz6dés tjan gondoskodik. Az egyes feladatok elldtdsa sordn
egyiittmiikédik a helyi, nem Onkormanyzati fenntartist intézményekkel, civil szervezetekkel,
gazdasagi tirsasdgokkal, a torténelmi egyhdzakkal, a nemzetiségi onkormanyzatokkal és egyéb
szervezetekkel.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitdsa, a szolgaltatasi
biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatisok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartasa.

Az éllampolgarok életmindsége az élhetdé mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai komyezettel kapesolatos tényezék és az un. huménszolgiltatisok a gyermekjoléti, a
szocialis, egészségligyi, Ovodak, kdzmiivelodési, sport egyéb szabadidds tevékenységek.
Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a jo kizérzet elérése, fenntartasa.

b) kizésségi egviittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A virosunkra nem az etnikai konfliktusok a jellemzdk, hanem a szegénységbdl fakadé biniigyi
jellegd atrocitasok.

¢) helyi kozésségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, énkéntes munka stb.)

Az orszagos karitativ és a helyi civil szervezetek mellett az Ercsi Szocialis Szolgélat szervez, illetve
hajt végre adoményozéasokat. Ezek f6leg ruha és élelmiszer adoményok.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

Nem all rendelkezésiinkre értéklehetd adat arra vonatkozéan, hogy varosunkban hany 8 vallja
magét roma kisebbséghez tartozonak. A 2011-es népszamlaldson a lakossdg 9,2 %-a vallotta magat
roma nemzetiséglinek

Varosunkban a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat megalakult, aktivan részt vesz a roma kozosségi
programok szervezésében.

A magyarorszagi romak kétségkivill az orszdg legkiszolgiltatottabb tirsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négydtdde él létminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregélt, vagy szegregal6do teleptiléseken, telepiilésrészeken,
lakédskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszdgi atlagtol, oktatdsi és munkaerd-piaci
esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofilis. Ez
vérosunkban sincs masképp. Tapasztalataink szerint koriikben a rizikéfaktorok koziil a dohanyzas, a
magas vémyomds, valamint tiplalkozasi problémak, és a prevencié hidnya egyértelmilen az
egészségi éllapotot befolydsold tényezének bizonyulnak.

Az Onkormanyzat egytttmitkodési megallapodds keretében a Ercsi Véiros Roma Nemzetiségi
Onkorményzat miikodési feltételeit biztositja, tdmogatja a pélydzati tevékenységében, a
tevékenységek finanszirozashoz nyujt timogatast.

Egytittmiikodési teriiletek:
* Az Snkorményzat altal fenntartott, illetve tAmogatott kozmiivelédési intézmény és kulturalis
programok kinalatdban megjelenjenek a roma kisebbségi kultarat, mint értéket bemutat6
elemek.

Az Ercsi Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzat és Ercsi Vdros Onkormanyzat kozos célja
minden egyes programokkal, intézkedésekkel:

e A gyermekek tanulminyi eredményeinek javitdsa, készség és képességfejlesztés,
korrepetalds, potvizsgara valé felkészités.

o Roma identitds elmélyitése, példaértékii roma emberek bemutatésaval.

e Szabadidos tevékenységek biztositdsa, melyeken keresztiil erdsitjiik szocializaciés, verbalis,
manudlis fejlodésiiket.

* A halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok korében a blincselekmények csékkentése.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa,

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn
telepiilésiinkon

beazonosftott problémak fejlesztési lehetdségek
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Magas munkanélkiiliségi rata az orszagos aranyhoz képest,
ami a valésagban még nagyobb lehet.

Az énkormanyzat véllalja, hogy mds 4llami szervezetek
illetve civil szervezetek bevondsaval és kozremikodésével
a kozfoglalkoztatisbél kikerild, elldtatlan aktiv kord
munkanélkillick szdmdra alldskeresd tréninget szervez,
vagy munkaerd-piaci szolgaltatdsok nyujtasaval timogatja
a nyilt munkaerépiacra torténd kilépésuket,

A varos dllampolgarai egészségigyi allapota nem jo, de
nagyjabdl azonos az orszagos mutatokkal.

Az egészségiigyi  szlrések  népszerlisitése. Az
egészségtudatos életmédra nevelés a felndttek korében is,
annak tudatositisa, hogy a szilirvizsgélatokon valé mind
nagyobb szAmd megjelené gészségesebb életet, a
vérhato élettartam megnovekedését eredményezheti.

Szakképzetlen munkanélkalick magas szama

Tovébbképzések, atképzések, foglalkoztatasi tAmogatisok
igénybevétele

Szabadidé kihasznalhatésaga

Kozosségi Haz  létrehozisa, és

gyermekfeligyelet biztositasa

foglalkozasok

r4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szima, arianya, életkori

megoszlisa, demografiai trendek stb.)

Lakoénépességen beliil a 0-18 éves kort korosztély alakulésa:

0-2 éves

3-5 éves

| 6-14 éves

15-18 éves

[=]

100

A 0-18 éves korosztaly alakulasa

700 900
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Nemek szerinti megoszlas

1200
1000 |
800
600

400 -

fia 960 lany 784

Fenti grafikonokon a 0-18 éves korosztily korcsoportos, valamint nemek szerinti megoszldsa
lathat6. A korcsoporton beliil a 0-2 évesek szama 289 5, a 3-5 évesek szdma 251 16, a 6-14 évesek
szama a legmagasabb 832 0, a 15-18 évesek szama 372 1.

A nemek szerinti megosztasbdl l4tszik, hogy évek o6ta tobb fiu sziiletik, a fiik szdma 18.34 % -al
magasabb a lanyok szdménal.

a) veszélyezietett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos helyzetfi
gyermekek, valamint fogyatékossaggal éI6 gyermekek széma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a Jérasi
Hivatalok feladata. Ha a sziildé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatisok énkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kormyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhat6sag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

4.1.1. szamui tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
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veszélyeztetett
& védelembe vett 18 év alattiak Megsziintetett esetek szima a 18 év kiskora
: szdma alatti védelembe vettek kozil gyermekek
szdma
2012 92 na 218
2013 86 na 167
2014 87 na 226
2015 66 na 258
2016 92 na 368
2017 138 na 64

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekszegénység cstkkentése atfogo, minden 4gazatra kiterjedé intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakésiigy, az egészségiigy, a szocidlis €s
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymdssal dsszhangban allé és egymadsra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelvek a gyermek megsziiletésének pillanatétél segitenek az esélyek
javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockézataval él6 gyermekek sajitos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilénosen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
figyelheté meg.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgiltatisokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfelelé tamogatdsok és szolgaltatdsok nytdjtisaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgilja. A megelézo
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmivelodési és sport intézményhalézaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg, és az egyes agazatok
egylittmiikddésén alapul.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elbsegitésére,
veszélyeztetettségének megelozésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy més hozzitartozo6i
gondoskodasbdl kikeriilésének megel6zésére €s megsziintetésére, valamint a sziildéi vagy maés
hozzatartozoi gondoskodasbél kikeriilé gyermekhelyettesité védelmének biztositdsara iranyulé
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskeddst nyijté
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellitisok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Telepiilésiinkdn biztositott eflatasok:

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- A személves gondoskodas keretébe tartozé gvermekioléti alapellatasok:
a) gyermekjoléti szolgaltatds,

b) gyermekek napkozbeni ellatasa.

- Gvermekvédelmi condoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedések(Jarasi Hivatal):

a) védelembe vétel,
b) csaladbafogadas,
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c) ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) dtmeneti nevelésbe vétel,

e) tartés nevelésbe vétel,
) nevelési feliigyelet elrendelése,

g) utégondozas elrendelése,

h) hétranyos, halmozottan hétranyos helyzet megallapitasa.
- Az ellatasok é€s intézkedések nyiijtésa és megtétele, azok ellendrzése, valamint
biztositasa sorin adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:
a) gyermekek védelmét biztosité hatdsagi feladat- &s hatdskoroket gyakorlo szervek és
személyek (Gyvt. 16.§),
b) févarosi fojegyz6,
c) a gyermekjoléti alapellatsst és gyermekvédelmi szakelldtast nyidjté szolgaltatss,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziild, nevel6sziilo,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képvisels,

f) az aldozatsegités s a kdrenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsag.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamii tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbél Ebbél
Rendszeres tartésan Kiegészits tartésan Rendkiviili
&y gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szdma | gyermekek | részesitettek szdma
szama szdma
2012 864 na 0 na 185
2013 865 na 0 na 197
2014 864 na 0 na na
2015 836 na 0 na na
2016 783 na 0 na na
2017 727 na 0 na na

Forras: TelR, KSH Tstar, OnkormZnyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a telepiilési Snkormanyzat

jegyzo6je hatirozattal allapitia meg 1 év idétartamra. A tdrvény értelmében szintén a jegyz6

nyujtja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kot6dd természetbeni tamogatast is.

A pénzbeli thmogatés dsszegét évente a koltségvetési torvény hatarozza meg. A tdmogatéds dsszege
a gyermekenként 6000.-Ft., hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
esetében 6500.- Ft. Ehhez kapcsoléddan a csalddoknak augusztusban és decemberben mindésszesen
természetbeni tdmogatast nyujtottunk Erzsébet utalvany formdjaban, a kozponti koltségvetés

terhére.
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2014161 folyamatos csokkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
szama. Ez j6] mutatja a csalddok szocidlis helyzetének jobbra forduldsat.

b) gyvermek jogan jdré helyi juttatdsokban részesildk szdma, ardnya
Nincs adat.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesulGk szama, ardnya

Az étkeztetésben részesiilok tlagos 1étszdma 2017-ben 6vodas korfi: 50%-os kedvezmény 35 £6;
ingyenes 205 5 volt. Az iskolaskortiak kéziil 50%-o0s kedvezményt 13 f6, ingyenes étkezést 255 16
kapott.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Ercsiben nincs e kritériumnak megfelels gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Nincs adat

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6
gyermekek szolgéltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellétds jellemz6i (pl. a védénd dltal elldtott telepiilések szdma, egy védondre jutott
ellgtott, betdltetlen stdtuszok)

Ercsi Vérosdban a védonéi feladatokat 4 £f6 védéné latja el 4 kiilon korzetben, elldtva sziikség
esetén a kémyez6 telepiilések helyettesitését is. Betéltetlen statusz nincs.

A védén6i gondozas leggyakrabban alkalmazott médszerei a varosban a kvetkezék:
- csaladlatogatas,

6nall6é védoéndi tanacsadas,

orvossal tartott tanacsadas,

fogaddora tartasa,

egészségnevelés a csaladok otthondban, csaladlatogatasok soran,
tanicsadoban, oktatasi intézményekben (iskola, 6voda)

A védéndk csaladgondozoi tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzetii csalddok,
ezen beliil a roma lakossdg gondozasat. Munkajuk soran fontosnak tartjdk az ismerethidnybol,
szocidlis és egészségiigyi, pszichés okokbdl adodé héatranyok Iekiizdésének segitését, az
allapotromlds megakadalyozasat, a problémak kezelését a csaladok mindennapjaiban. A rendszeres,
napi kapcsolat lehetové teszi, hogy kialakuljon a kolesongs bizalom, elfogadjak egymas
értékrendjét, és kulturajat, ami hatékonyan segiti a problémék felismerését, kezelését. A megfeleld
kapcsolat kialakitdsshoz a gondozott csaladokkal ezeken tal szikkség van megfeleld
szakismeretekre, empétisra, elditélet mentességre, a masik ember feltétel nélkili elfogadéséra,
hitelességre, clismerésre, egymas tiszteletben tartasara, illetve korrekt helyzetfeltarsra, értékelésre.

A védéndi munka zommel oktaté — neveld — segit jellegli, alapvetd eleme az értelemre, érzelemre
hatds, ami feltételezi a megfelels, mindkét fél szamdra egyértelmti, és érthetd
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kommunikéciét. A leghatékonyabb eszkdz az egyéni beszélgetés sordn a meggylzés, bar
néha ez is kevésnek bizonyul.

Lasd: 3.6. a) pontnal

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valo
hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)
Ercsiben 2 f6 hazi gyermekorvos két korzeiben latja el a tevékenységét, mindkét praxist
villalkozé hézi gyermekorvos tolti be. Ures praxis nines.

Lkorzet: a praxishoz 936 gyermek tartozik.
I1. kiirzei:a praxishoz: 988 gyermek tartozik.

Feladatuk kozé tartozik a véros dsszes oktatési- nevelési intézmény orvosi tevékenységének
ellatasa

Lasd: 3.6. a) pontnal

¢) 0-7 éves kordak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elladsi igényeire {l. korai
fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozo adatok

A gyermekek egészségiigyi sziirése biztositott, részben a véd6néi halézaton keresztlil, részben
intézményhalozaton keresztill. Az ovoddkban, dltaldnos iskolainkban zajlé szlirprogramok
rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadds egészit ki. A vizsgalatok mellett gy6gyiszas segiti a
gyermekek fejlodését.

A védéndk csaladlatogatésaik soran a véarandés kismamik, gyermekes anyukdk fordulnak
probléméikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémdjukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskortaknal az érzékszervi méréseket és  egészségiigyi
ismeretterjesztést végeznek.

¢) gyermekjoléti alapelldtds, e) gyermekvédelem

A gyermekjéléti szolgaltatds, azaz a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat (Ercsi
Csaladsegit- és Gyermekjoléti Szolgalat), valamint a csalad- és gyermekjéléti kozpont
(Szent Lasz16 Vélgye Segité Szolgélat) keretein belill miikddik.

Az egyes szocidlis, gyermekvédelmi targyl torvények modositasarol sz6lo 2015. évi
CXXXIIL. torvény értelmében a csalddsegités csak a gyermekjéléti szolgaltatassal
integraltan — egy szervezeti és szakmai egységben — miikodhet 2016, januar 1-jétsl:
telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a jarasi szinten a csalad- és
gyermekijoléti kozpont keretében. Ennek alapjan a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat,
illetve kozpont a jelenlegi csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas bazisan, annak
erbforrasai hatékonyabb elosztaséval, kotelez6 onkorményzati feladatként jon létre.

A személyes gondoskodast nyujtd  gyermekjoléti alapellatisok korébe tartozik a
gyermekjoléti szolgaltatas.
Csaladsegités és Gyermekjoléti szolgéltatds:
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0 Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatot, és a
0 Csalad és Gyermekjoléti Kozpontot foglalja magéaba.

A csaldd- és gyermekjéléti szolgalat elldtja a csalddsegitést a Szt. 64. §. szerinti feladatait,
valamint

Gyvt. 39- és 40. §. szerinti gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatokat. (A gyermekjoléti szolgaltatas
olyan, a gyermek érdekeit védo specilis személyes szocidlis szolgaltatas, amely - t6bbek kozott - a
gyermek testi-lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elBsegitését szolgilja. A
csaladsegités célja a szocidlis és mentdlhigiénés problémdk miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetben 1év6 személyek, csalidok életvezetési képességének megtartdsa, az ilyen
helyzethez vezetd okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése.)

Ercsiben 4 £5 csaladsegité végzi a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait.

A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatas nyujtasaval, szociélis
segitdmunkdval, valamint méas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
kézvetitésével latja el.

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatdrozd szerepet betdlté jelzbrendszer 4ll. A gyermekjoléti
szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld &s jelzérendszer mikodtetése, melyet a
prevenciés munka elsé szamu eszkozének tekintink. A veszélyeztetettség jelzésére Eplild
gyermekjéléti szolgdltatss hatékonysdgat jelentsen befolyasolja a jelzérendszer miikddésének
minésége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek €s a problémak mentén torténik. A
vérosi jelzérendszer dsszetétele sokszindi, minden olyan intézmény, hatdsag, civil szervezet részt
vesz benne, akik szakmai munkéjuk sorén kapcsolatban 4llnak a gyermekekkel. Egyiittmiikddnek,
egymast kolesondsen tajékoztatjak.

A vérosban megoldott az 6vodaskord és az altalanos iskoldskort gyermekek elhelyezése.

A gyermekek napkozbeni ellatasa egyik formaja sem biztositott Ercsiben. Mini bélcs6de épitése
folyamatban van, varhaté taddsa 2019. év vége.

J) krizishelyzetben igénybe vehet$ szolgdltatdsok
Krizishelyzet esetén a csaladokat segit$ szolgdltatdsok egyel6re nem miikddnek varosunkban.
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzdférés

Az 6nkormanyzati sporttevékenység magdban foglalja a testnevelés ¢és sportkultira jénéhany
formajat, a gyermekek és felndttek testkulturdlis, rekredcios és szabadidds tevékenységétol,
rendszeres testmozgasitél a technikai és szellemi sportokon &t a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegbrzés minden kapcsolédo teriiletét. A Baczaké Péter
Sportcsarnok megfeleléen szolgdlja a testnevelés és szabadiddsport ligyét (edzések, kiegészitd
foglalkozédsok) is. A varosban tobb sportegyesilet milkodik, melyek biztositjak az érdeklddd
gyermekek szimara is a sportolési lehetoségeket.

Tébb szervezet, intézmény szervez nyérra a gyermekeknek programokat, taborokat.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankéonyv

A Gyvt. 2016. januar 1. napjatél hatdlyos modositasaval onallé  gyermekvédelmi
termé&szetbeni ellatasként keriilt meghatérozasra a sziinidei gyermekétkeztetés.
Az 1j szabalyok szerint a telepiilési Snkormanyzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a szillo,

torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foctkezést a hatranyos helyzetli és a .



rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilld, halmozottan hétranyos helyzetii gyermek
(tovabbiakban: raszorulé gyermekek) részére ingyenesen biztositja.

A sziinidei étkeztetésr6l a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerinti
telepiilési 6nkormanyzatnak kell gondoskodnia. A gyermek alatt a Gyvt. szerinti gyermek
fogalom értendd, igy a Ptk. 2:10. § (1) bekezdés szerinti kiskortiak széméra kell a szolgaltatast
megszervezni. Ennek megfelelden az onkormanyzatnak bélcsédés kortdl, azaz a gyermek 5
hénapos koratél legfeljebb 18. életévének betsltéséig kell a gyermekek sziinidei étkeztetésérol
gondoskodni.

A sziinidei étkeztetés keretében tehat fliggetlentl attdl, hogy a gyermek intézményi jogviszonnyal
rendelkezik-e, a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést biztositani szikséges
az aldbbiak szerint:

a)  atanév rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben meghatérozott 6sz, téli, tavaszi sziinet, valamint
ezen idétartamra esd, a bolesddei ellatast nyujté intézmény, és az 6voda zérva tartdsénak idStartama
alatt valamennyi munkanapon;

b) a nyéri sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyéari sziinet idétartaméra esd
valamennyi munkanapon, valamint az ezen id6tartamra es6, a bolestdei ellatast nydjto intézmény,
és az Gvoda zarva tartdsanak idétartama alatt valamennyi munkanapon.

Sziinidei gvermekétkeztetést igénvbevevik 2018. évi szamadatai:
Tavaszi sziinetben: 264 igényelt adag

Nyari sziinetben: 6762 igényelt adag

Oszi szlinetben: 159 igényelt adag

Téli sziinetben: 159 igényelt adag

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és a sziinidei gyermekétkeztetés a Gyvt. 21/C. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti forméja a kozponti kéliségvetésbél 100%-ban keriil finanszirozéasra.

i) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kiovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyijtdsakor jardsi, 6nkormdanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Nem volt észrevétel.

J) pozitiv diszkrimindcié (hétranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) az ellgtorendszerek
kevetein beliil

Nincs ilyen adat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hdtrényos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartési nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatdsa
A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjén hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények
koziil egy fennall:
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a) a sziil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzetisége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérol, a gyermeket egyediil nevelé sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol - onkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithai6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziilo vagy a csaladbafogado gydm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermcket nevel6
sziilsk barmelyikérdl vagy a csaladbafogadé gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koraak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igényiésének id6pontjat megelézd 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig 4llaskeresoként nyilvantartott szemely,

¢) a gyermek elégtelen lakokomyezete, illetve lakaskoriiményei, ha megallapithat6, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregétumnak
nyilvénitott lakokomyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szilkséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozdtt él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasshoz fenti koriilmények koziil legalabb kettének meg
kell lennie, egy feltétel megléte esetén hatranyos helyzet allapithat6é meg. A hatranyos helyzet
megallapitasinal legjellemz6bb koriilmény a sziildk alacsony iskolai végzettsége, illetve a sziilék
alacsony foglalkoztatottsaga.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megdllapitdsa hatérozattal torténik, a sziild
kérclmére, egy év idbtartamra, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt megallapité
hatérozatban foglalt idére.

Hatranvos helyzet megéllapitasa:
> gyermekek szama: 302 6

Halmozottan hétranyos helyzet megéllapitasa:
> gyermekek szdma: 93 fo

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem viéltozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kizott kimagasloan a szocialis helyzet a meghatdrozé:
Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbl ad6do veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csaldd szétesése: Bz a veszélyeztetési ok gyakran péarosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gvermek mentélis allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vélas a
gyermek sziméra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlddésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, 10rédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatasi elhanyagolds, a gyermek magira hagyasa, elhagyasa). A gyanijelek, tlinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Siilyos betegség a csalidban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszii vagy stlyos betegsége, az egészségtelen életméd, tartéosan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészséget is veszélyeztetik. A gyermek szamdra
problémét okozhat a hosszan tartd, vagy stlyos betegséggel valé szembesilés, a normalisté] eltérd
élethelyzetben valé folyamatos , tartézkodds”.

A esaldd életmédia: A csaladi élet silyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csaldd hétkoznapjaiban: alkeholizmus, brutalités, bindzd csaladi kdrnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt
gyermekek szdménak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztelés eltulzasa, kovetelések hianya a gyermek fclé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghalado, magas mérce allitisa, az ellendrzés,
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odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyasztd kisgyermekekkel.

Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zérja ki a bantalmazas lehet6ségét (szexudlis-, verbdlis bantalmazas nehezen felismerhetd).

¢ a kizneveléshez kapcsolode kiegészité  szolgdlhatdsok  (pl.  iskoldra/ovoddra  juto
gyogypedagigusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Saj4tos nevelési igényti gyermek, tanulo: az a kitlonleges bandsmodot igényld gyermek, tanuld, aki
a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossig egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sGlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Viérosunkban az SNI-s gyermekek elldtdsa az Ercsi Napfény Ovodéban és az Ercsi Hétszinvirdg
Ovodaban is biztositott. Az SNI-s gyermekek oktatasat a Kossuth Lajos Altalanos Iskola létja el,
melynek fenntartéja a tankertilet.

A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal é16 gyermekek sziileinek hatékonyabb
tajékoztatasardl, a korai fejlesztés egyeéb lehetdségeinek ismertetésérdl.
¢) hatrdnyos megkillonbizietés és jogellenes elkillénités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények

kiizott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén
nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Nincs ilyen kiilonbség.
e) pozitiv diszkrimindcicé (hdtrdnykompenzadlo juttatdsok, szolgditatdsok)
Nincs adat.

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sorin telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Gyermekek korében terjedjen el az epészséges életmédra | Szlirévizsgalatok szervezés, személyes higiéné tudatossag,

valé igény ennck oktatésa
Altalanos iskolai tanulményok befejezése utan kevés a | Tovébbtanulds cl§segitése, szakmakkal valé
tovébbtanuld megismerkedés, egyéni életpalya tandcsadds




A jelzdrendszer jogszabalyi, szervezeti valtozdsai

Jelzérendszer mitkodésének felillvizsgélata

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa nem biztositott

Megvalosithatdsagi tanulminy készitése

Krizishelyzet esetén a csalédokat segitd szolgaltatisok
egyeldre nem miikddnek varosunkban.

Helyettes szbldi hdlézat kiépitésének lehetdségei
vizsgilata a ftelepillésen, a gyermekek 4tmeneti
gondozdsanak  megoldasdra.  Kapesolatfelvétel  és

megallapodds kotés Csalddok Atmeneti Otthondval.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlsége

5.1.1. szami tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

Munkavillalasi koriiak szima Foglalkoztatottak Munkanélkiilick
év

férfiak nék férfiak nok férfiak nék
2013 3183 2797 2815 2493 268 204
2014 3138 2764 2774 2393 264 271
2015 3058 2726 2735 2404 223 222
2016 3001 2695 2745 2405 156 190
2017 2992 2722 2778 2451 114 171

“Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

a) foglalkoztatds és munkanélkitliség a nék korében

A nék foglalkoztatasat alapvetéen befolyasolé tényezd, hogy kisgyermekes anyarél van-¢ sz6. A
kisgyermekes sziilék munkavéllalasat neheziti a kevés munkalehetfség mivel egyszerre van jelen a
munkahelyhidny, a nem szokvanyos foglalkoztatasi formak melldzése. Kevés a részmunkaid6s és a
tavmunka, a rugalmas munkaiddé alkalmazasa. A kisgyermekes anyak a megnovekedett csaladi
feladatok, a lathatatlan munka (haztartasvezetés) mellett akkor tudnak nagyobb eséllyel helytéél;li a




munkahelyiikon is, ha azok rugalmas iehetoségeket tudnak ajanlani szamukra addig, amig a
gyermek kicsi. Ez tobb odafigyelést igényel mindket £&1t81, a munkaad6ktél és a munkavéllaloktol
is.

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen belil helyi szinten is j61 mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort érek meg, mint a férfiak. Az 4llandé népességen beliil a nék ardnya a
vizsgalt idészakban mindvégig 60 év alatt végig alacsonyabb, mint a férfiaké. Ez forditottja az
orszégos atlagnak a 60 év alattiak esetében.

Tapasztalataink szerint a ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
® a45 év feletti nok az alacsony képzettség miatt,
o apilyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,
o agyesen 1&vd, illetve a kisgyermekes anyukék a munkébdl valé kiesés miatt.

b) nik részvétele foglalkoztatdst segit és képzési programokban

Nincs adat.
¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség mér Onmagdban is olyan tényezd, mely rontja az egyén
munkavallaldsi esélyeit. Ha chhez még hozzdadodik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségii
személy a ,,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetdségei tovabb csokkenhetnek.

d) hdtranyos meglalonboztetés a foglalkoztatds teriletén (pl. bérkiilonbség)
A kozszféra kivételéven eléfordulhat, de nincs tudomdsunk réla.

52 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl.
bolesédei, csalddi napkozi, évodai féréhelyek, férShelyhidny; koézintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nok esélyeit a szolgaltatssi hidnyossagok alapvetden rontjdk. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges lenne a bolcsédei férdhelyek
szima. A gyermekek napkozbeni ellatasat szolgalo bolesédei férdhelyek és csaladi napkdzi azonban
teljes egészében hianyzik telepiilésiinkén, pedig nagy szitkség lenne ra. Mini bolcsdde épitése
folyamatban van, dtadasa varhatéan 2019. év végére varhaté. A legtobb foglalkoztatonal azonban
sincs rugalmas munkaidd.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szémui tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

oy vidopSk (133 év kozottl yermekek atlagos gyermekszam véddnénként
szdma szama
2013 4 305 76
2014 4 313 78
2015 4 286 2
2016 4 301 75




2017 | 4 I 312 | 78 _I
Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi hilozat szakmai munkajiban jelenik meg.
Ennek sorén a szocidlisan nehéz helyzetben 616 varandés anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend$ sziilék szdmdara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek ataddsit maér
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatisok formajdban. Segitséget
nyljtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozzd tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban 2 gyermekek felvilagositésdra alapvetfen az iskolaban
kertil sor.

5.4 A néket éré erdszak, csalidon beliili erdszak

A csaladon beliili erészak szamtalan médon megvaldsuthat, leggyakrabban fizikai-, szexuilis,
érzelmi-, lelki-erszakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, bariti-, csalddi-kapcsolatanak
korlatozasaként jelentkezhet. A kiilonbozé erészak-formdkat, uralmi-formékat az erdszakos
magatartasok moédszere (fizikai-, lelki-, szexualis erdszak), gyakorisdga (rendszeres, eseti) és
nagysiga (tettleges becsiletsértés, konnyl testi sértés vagy akdr emberlés) alapjan lehet
elhatirolni. Az erBszak széles skilan mozoghat kezdve a nem személyre irdnyulé erfszak-
formaktol (térgyak oOsszetorése, rugdosasa, haziallatok kinzisa) egészen a legsilyosabb fizikai
sértésekig (erdszakos kozosiilés, emberolés).

Jellemzd biincselekmények: legnagyobb szdmban testi sértés, személyi szabadsdg megsértése,
maganlaksértés, kozteriileten gardzdasdg, illetve a verblis erdszak korében a zaklatds. Iit emlitendd
meg az, hogy a csalddon beliili erészakra jellemzd médon az alap erbszakos cselekmények
bizonyitisa, nyilvanossigra keriilése sok esctben mem torténik, torténhet meg, ugyanakkor a
késdbbiekben kiskora veszélyeztetése biintette keretében elhizodé hatisa felmeriilhet.

A binelkdvetdk és sértetté valt személyek életkoranak vonatkozdsdban hiteles statisztikai adatok
nem allnak Ercsi varos vonatkozasaban rendelkezésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthom, csalidok Atmeneti
otthona)

Krizishelyzet esetén a néket segitd szolgéltatasok egyel6re nem miikédnek varosunkban. Ezen, a
lehetéségekhez mérten, mielobb valtoztatni kell. Megallapodasokkal, vagy egyéb médon biztositani
kell ezeket az ellatasi formdkat.

5.6 A nék szerepe a helyi kbzéletben

Ercsiben a nék aktivan tevékenykednek a helyi kézéletben. A Képviseld-testiilet tagjai koziil pedig
2 £6 n6 latja el a képviseldi feladatokat. Az intézményvezetdk kozott is tobb nd dolgozik elsbszami
vezetbként. Varosunkban szémos villalkozast, civil kezdeményezést képviselnek nék, és a
kozigazgatasban dolgozok kozill is nagyobb létszami a ndi munkaerd.

5.7 A néket helyi szinten fokezottan érinté tirsadalmi problémsk és felszimolasukra iranyulé
kezdeményezések

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziletését kovetben az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébd] minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”- tél. Ezért az Onkorményzat a kbzmiivel5dés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csaladbardt kdrnyezetet kellene teremteni, amely kozosségi teret nyujt
szdmukra is.
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5.8 Kiivetkeztetések: problémik beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A nék helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata sorin telepiilésiinkén

beazonositott problémdk

fejlesztési lehetségek

Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok
(nincs csaladok 4tmeneti otthona és anyaotthon a
telepilésen).

Csaladok 4tmeneti otthona és anyaotthon altal biztositott
szolgaltatas elérhet6vé tétele

Nehezen dsszeegyeztethetd a csatdd és munkahely

Munkahelyek csalddbaratta tétele, szocidlis halé bdvitése

Gyermekek mellett nehéz elhelyezkedni

A gyermekjéléti szolgdltatdsok, eilatdsok  korének
bovitése.

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai

trendek stb.)

Magyarorszigon altalsban a nyugdijazas iddpontjatél szimitodik — térsadalmi szinten — iddsnek az
ember. A nyugat-eurdpai orszégokban, altaldnossagban 65-70 éves kortél tekintik idésnek az ott
éloket. Az Idésigyi Nemzeti Stratégidban az Egészségiigyi Vilagszervezet életkor szerinti

felosztasat hasznaljuk.

E felosztasban:
- a60-74 év kozottiek az id6sodok,
- a 75-89 évesek az iddsek,

- a 90 év folotti személyek a nagyon iddsek —dket hivjuk a magyar nyelvben egyszeriien

,;aggoknak™.

A nyugdijasok esetében szdmszeriien nem meghatérozott, azonban aranyaban igen magas az
egyszemélyes haztartdsok széma. Ezen héztartdsok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezd
ozvegy nok alkotjak. Az, hogy az idések hogyan élik meg az évek muldsit, az egyediiliétet,
nagymértékben fiigg a tirsadalom nyujtotta életkoriilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott

tarsadalmi magatartastél.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fo R
nok férfiak dsszesen nék férfiak

nd 4224 4395 8619 49% 51%

0-2 évesek 151 114 265 57% 43%
0-14 éves 621 735 1356 46% 54%
15-17 éves 177 159 336 53% 47%
18-59 éves 2 405 2801 5206 46% 54%
60-64 éves 279 255 534 52% 48%
65 év feletti 742 445 1187 63% 37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szému tablazat - Gregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves koru dllandé Oregedési index (%)
lakosok szdma (f6) lakosok szdma (f8)

2013 1237 1325 93,4%

2014 1276 1292 98,8%

2015 1277 1321 96,7%

2016 1288 1325 97.2%

2017 1322 1338 98,8%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellitdsban részesiilék szima nemek szerint

nyugdijban,
& n{:ig;i;z:;u nyugdijban, nyugdijszerii elldtisban részesiils dsszes
részesiild nék szima nyugdijas
férfiak szdma
2013 887 1232 2119
2014 879 1206 2085
2015 848 1171 2019
2016 837 1151 1988
2017 784 1151 1935

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibdl latszik, hogy a nyugdijas ndk szama egy pici emelkedést mutat, ami annak
kosz6nhet6, hogy a nok a 40 év szolgalati id6 utdn jaré korkedvezményes nyugdij ellitast igénybe
vehetik. A nyugdijas férfiak létszdma pedig évrél évre csdkkenést mutat.

A vérosban tébb nyugdijas egyesiilet is miikodik, akik biztositjdk a tagjaik &s a varos nyugdijas
népessége szdméra a rendszeres lehetdséget kiilonbdz6 programokon valé részvételre.

Az id6skortak csaladi allapotéra jellemzd, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csokken a
hézasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya.

A demogrifiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

~nivekszik az atlagéletkor,

—magasabb a kozépkoriak halandésaga,

—nék hosszabb életkilatasa.
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Az idéskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémdk - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izoldlédik, szellemi és fizikai aktivitisa hanyatlik, dnellatdsi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszié és a
demencia kialakulsa. Jellemz6, hogy a betegségek 4ltaldban egyiittesen fordulnak elé, kiilonosen
70 éves kor folott jellemzéek a silyos, krénikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

6.2 Idések munkaerg-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

Kuléndsen nagy gondot jelent a vérosban az idések foglalkoztatdsdnak szempontjabol az 50.
¢letéviiket bersliott személyek elbocsdtdsa munkahelyiikrdl, mivel ezek az emberek kisebb eséllyel
tudnak elhelyezkedni, sok esetben mdsik vérosban taldlnak csak {ij munkahelyet. Ezen a helyzeten
javithat a hatdlyos munka térvénykdnyvének azon rendelkezése, hogy a munkaltaté a nyugdijasnak
nem mindsiilé munkavéllalé hatdrozatlan tartamu munkaviszonydt a munkavallaléra irdnyadé
oregségi nyugdijkorhatér betltését megel6zd 6t éven belill a munkavallalé munkaviszonnyal
kapcsolatos magatartdsaval indokolt felmondassal sziintetheti csak meg.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

Viérosunkban hosszi évek 6ta mikodik az Idések klubjdban, a féréhelyck szama 20 £6.

Az Intézményben lehetdség van a gondozottak szamara napi kétszeri étkezésre.

A reggelit helyben készitjiik, az ebédet a Junior Vendéglatéipari Zrt. biztositja.

A gondozottak részére rendszeres vérnyomds- €s vércukormérés torténik, ha szikséges a
fiirdetésnél, étkezésnél segitiink. Pihenésiiket kiilon pihendszoba biztositja. A kezeldorvossal és
hozzatartozéval folyamatos kapcsolatot tartunk.

A tagoknak napkozben kiilonbszd programokra van lehetéségiik. Altalanos idétoltéshez TV, DVD
lejatszé, radio, kdnyvek és friss 1jsdgok, napilapok éllnak rendelkezésiikre.

A foglalkozasokat mentalhigiénés asszisztens allitja 6ssze. A heti programokban az otthon lakdi és
a klubtagok egyiitt vesznek részt. A mentélhigiénés asszisztens, minden év januarjaban elkésziti az
egész éves foglalkozdsi tervet és év végén, az elmilt évre vonatkozé beszamoldt. (Ezeket az
anyagokat mellékletként csatoljuk.)

Az id6sek klubjaban 1 gondozoné és 1 klubvezeté (az idosek otthona fénévére) dolgozik dpoléi
végzettséggel.

Aktivan miikodik telepiilésiinkdn az Eotvos Jozsef Nyugdijas Klub Egyesiilet €¢s a Honvéd
Nyugallomanyuak Egyesiilete. Rendszeresek nemcsak kiilén kirdnduldsaik, de a kiilonbozé
rendezvényeik is.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az idbsek esetében - hasonléan az elemzésben szereplé mas csoportokhoz - elmondhatd, hogy
feltételezhetd a hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén, de nem bizonyithatd.



6.3 A kizszolgiltatisokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informéciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozzaférés, valamint az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények
kielégitését célzé programok.

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel valo foglalkozas magas szinvonald. Az egészségiigyi,
szocialis, kozmiivelddési és egyéb szolgiltatasok egy része a véros minden 4llampolgdra részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskorak részére szervezédik. Varosunkban a szolgéltatésok
koire rendkiviil szines képet mutat. Az nkorméanyzat eleget tesz minden kotelezé feladatanak és
emellett 5nként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Néhény sz6 az idéseket ellaté Ercsi Szocidlis Szolgalat altal végzett tevékenységrol.

A szocidlis étkeztetés szocidlis alapellatés, mely 2005. januér 01.6ta az intézmény feladatai kozé
tartozik.

A helyi rendelet értelmében szocidlis étkeztetésre jogosult az, aki a szocidlis helyzete, kora illetve
egészségi dllapota miatt részorult személy, aki 6nmaga vagy eltartottja részére atmeneti, vagy tartos
jelleggel a napi egyszeri meleg étkeztetésrol gondoskodni nem tud.

Az étkezést a Junior Vendéglatéipari Zrt. biztositja az igénybevevok szdmdra, 16bbitle moédon
(helyben fogyasztassal, elvitelre, vagy hazhoz széllitassal). A szallitds az Ercsi Szociélis Szolgalat
gépkocsijaval torténik.

Szocidlis étkeztetést elvitellel, helyben fogyasztissal igénybe vevik szima

EV Osszes ellatott Nik Férfiak
2013 36 19 17
2014 38 20 18
2015 30 16 14
2016 31 17 14
2017 34 18 16

Szocialis étkeztetést hazhozszallitdssal igénybe vevék szima

EV Osszes ellatott Nok Férfiak
2013 26 16 10
2014 31 17 14
2015 25 14 11
2016 26 16 10
2017 27 16 11

Hazi segitségnynjtas

A hézi segitségnyiijtas szocidlis alapszolgaltatas, mely a varosban 30 éve mikodik.

Az igénylés beérkezése utan a gondoziési szikséglet vizsgdlatdt ¢s a jovedelemvizsgélatot az
intézményvezetd végzi. 2015. 02. 28-t6] a gondozasi szilkséglet vizsgdlat véltozasa értelmében mar
csak a 20 pont feletti gondozasi sziikséglettel rendelkezok kaphatnak ellatast, 2015. decemberétdl,
ijabb szigoritdst vezeitek be a gondozési szikséglet vizsgélatanal, kiilon kell az
intézményvezetdnek és a héziorvosnak is pontozni a sziikségletet.
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2016. januartdl djabb torvényvaltozéds miatt az eddig téritésmentesen nyvjtott szolgiltatési
elemekért is téritési dijat kell fizetni (lakdson kiviil végzett tevékenységek pl: bevasarlds,
csekkfeladas, gydgyszeriratas és valtas) alapjén.

Ennek kovetkeztében nagyon lecstkkent az ellatottak oraszama mivel gondot okoz a téritési dij
fizetése.

A gondozasi elemek két részre tagolddnak. Szocidlis segitésre, és személyi gondozasra.

A hizi gondozok feladata:
Szocidlis segités keretében:
A lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban valo kzremiikédés korében:
- takaritds, mosas, vasalés.
A haztartasi tevékenységben vald kdzremikodés krében:
- bevasarlas, gyogyszer kivéltasa, mosogatas, ruhajavitds
- tiizeld behordésa kalyhahoz, egyedi fltés beinditasa
- télen hé eltakaritas és sikossag mentesités a iakas bejarata eldut
- kisérés
Személvi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevivel segit6 kapcsolat kialakitdsa és fenntartdsa korében:
- csaladdal, ismerdsokkel valé kapcsolattartds segitése
- igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és dpolasi feladatok korében:
- mosdatds, firdetés, Sltdztetés, dgyazas, agynemiicsere,
- inkontinens beteg cllatasa, testfeliilet tisztitdsa, kezelése
- haj, arcszbrzet apolds, sz4j, fog és protézis dpolasa, koromapolds, bdrapolas
- folyadékpoétlas, étkeztetés, mozgatds agyban, decubitus megelozés, felilleti sebkezelés,
sztomazsik cseréje, gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa
- vérnyomas €s vércukor mérése valé kompetencia hatardig)

A hazi gondozé kapcesolatot tart a haziorvossal, a gondozott csaladjaval.

A gondozdéndk heti egy alkalommal esetmegbeszélést tartanak.

Jelenleg 3 {6 dolgozik a teriileten. A 3 f6b6l mindhérom dolgozé szakirdnyl végzettséggel
rendelkezik.

Tevékenységiinkhtz a targyi feltételek Dbiztositottak (iroda, kerékpér, vérmyomasmérs,
vércukormérd stb.)

Hazi segitségnyijtast igénybevevok szimanak alakuldsa

Ev Osszes ellitott Nék Férfiak
2014, 2118 1416 716
2015. 16£6 13f6 36
2016. 14 11 3
2017. 2116 1566 616

A helyi rendelet értelmében, hézi segitségnyijtdsban kell részesiteni életkortol fiiggetleniil
mindenkit, aki otthonaban nem tudja ellatni magat, és rola hozzatartozé nem tud gondoskodni.

Az igénylés beérkezése utdn a gondozisi sziikséglet vizsgalatit és a jovedelemvizsgalatot az
intézményvezetd végzi.

A gondozdk feladata: ebéd kiszallitds, gydgyszer feliratds kivéltds, bevasarlas, vérnyomds és
vércukormérést, apolasi tevékenységek.
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A hizi gondozo6 kapcsolatot tart a hdziorvossal, a gondozott csaladjaval.
Iddsek Bentlakisos Otthona

Az intézmény 20 férdhelyes, teljes kihasznaltsdggal miikodik.

Az otthonba felvételiiket kérd idések szocialis helyzete és egészségi dllapota nagyon eltérd.

A lakék 80%-a dgyhoz kotott, folyamatos épolést igényel.

Az ofthonban dolgozé névérek létszama 5 16 (1 felnétt szakdpold, 3 f6 dltalanos 4pol6, 1 8
szocialis gondozé, 4pol6), 1 6 fonbvér (diplomas apols, mentélhigiénés szakember). 24 éraban
biztositjsk az apoléast, gondozist a lakok részére. A n6vérek feladata a gyogyszerelés, napi és
szitkség szerinti fiirdetés, étkeztetés, kotozés, mobilizalds, dgyazds lebonyolitasa. Infuizid bekotése
és beadasa orvosi utasitésra torténik, melyet az orvos irdsba ad.

Injekci6zds és vérvétel szintén az apoléi feladatok kozé tartozik. A napi rutin feladat a lakok
levegbztetése, és sétaltatasa.

Az intézmény feladata a lakék fizikai és mentdlis 4llapotdnak allandé figyelemmel kisérése, a
hozzatartozokkal valé kapcsolattartds. Egyiittmiikddés az otthondpolas dolgozdival, kotzeti
névérekkel, haziorvosokkal és az intézmény orvoséaval.

Két 6 takaritond végzi az intézmény takaritasat (klub, idések otthona), textilidk mosésat, vasalasat.
1 6 egyben szocidlis 4pol6 és gondozdi végzettséggel is rendelkezik. 2 6 konyhalany (12 oras
miiszakban) végzi a reggeli és vacsora elkészitését, az ebéd talaldsit. Hétvégén a ndvémek
segitenek a betegek mobilizalasaban.

Egy f6 élelmezésvezett teljes munkaidében végzi a pénziigyi adminisztrtori feladatok egy részét.
Munkakérébe tartozik a heti étlap elkészitése, élelmezési nyilvantartds vezetése, leltarkészités,
gondozottak pénzének kezelése, téritési dij beszedése, egyéb adminisziriciés feladatok.

Minden gondozottunkrél részletes, egyéni gondozasi tervet készitiink és vezetiink. Team munkdban,
a gondozisi szikséglet felmérése alapjan rendszeresen megbeszéljiik az aktudlis teendket. A
betegeket heti 1x az intézményi orvos litogatja. A lakék ruhdzatinak, dgynemijének
tisztantartasarél a hazirendben meghatérozott médon gondoskodunk.

Napi haromszori étkezést biztositunk, diétas, ill. pépes étrendet sziikség szerint alkalmazunk. A
naponta egyszeri meleg ételt a Junior Vendéglatoipari Zrt. biztositja.

A problémakat évente egyszeri lakogyilés keretében beszéljtk meg. A foglalkozasokat
mentalhigiénés asszisztens 4llitja 6ssze. A heti programokban az otthon lakéi és a klubtagok egyiitt
vesznek részt. Egyéni foglalkozdsokat is tartunk, az idsek aktudlis dllapotdhoz mérten.

A mentalhigiénés asszisztens, minden év janudrjaban elkésziti az egész éves foglalkozési tervet €s
évvégén az elmult évre vonatkozé beszdmolét. Az intézményiinkben 2 f6 nkéntes segitd dolgozik
heti egy — két alkalommal.

A dolgozok létszama &s szakképzettsége a jogszabalyban elbirtaknak megfeleld.

Az intézmény targyi feltételei lehetévé teszik a megfelel szinvonali szakmai munkit.

b) kulturdlis, kbzmitvelddési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

A nyugdijas klubok, a hagyomany6rzék és az énekkar is aktivan részt vesznek a vérosi
rendezvényeken, s szdmos esetben Ok is tartanak rendezvényeket.

¢) idések informatikai jartassdga

Ercsiben az idések informatikai jartasséga a koruk, az érdekl6désiik és az anyagi lehet6ségeik miatt
elég rosszak.
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6.4 Az idseket, az életkorral jaré sajdtos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésiinkén az iddsek szaméra foleg a nyugdijas klubok, a helyi civil szervezetek és az Ercsi
Szocidlis Szolgalat szervez programokat.

F6 célkitlizés a nyugdijasok széleskori dsszefogdsa, tovabba a nyugdijasok egészségmegdrzo,
tevékeny életmédjaval segiteni az iddsek minél teljesebb oromteli életvitelét.

Ezek a programok a nyugdijas klubok szokésos megemlékezései, iinnepségei, tobbek kozott
februdrban farsangi mulatsdg, a tavaszi — 8szi id6szakban megrendezeit batyus balok, oktéberben az
idések vilagnapja, illetve decemberben a kardcsony megiinneplése.

A nyugdijas klubok tagjai, aktivan részt vesz a véros parkjainak gondozasaban, a vérosi innepségek
szervezési munkdlataiban.

6.5 Kiivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Tobbfunkciés  kozosségi  tér  kialakitdsa,  civil
kezdeményezések novelése

Az id8s célcsoport a szdmitogép ¢s intemnet hasznalat
alacsonyabb mértékii, mint a fiatalabb korosztdlyok
korében, ezért az Opkormanyzat civil szervezetek
bevondsaval

Az cgyedil é18 idds  hiztartisok  szubjektiv
biztonshgérzetének javitisa érdekében az dnkorminyzat
egyuttmiikodést kezdemeényez a Polgardrséggel. Az
egyuttmiikodés rovid tavi célja az Onkorményzat és a
Polgarbrség  kozotti megédllapodds megkotése. A
Gyakran vélnak aldozatta az iddsek. megallapodss hosszabb tavi célja, hogy a koztertleti jarbr-
és figyeldszolgalatot ellato polgdrdrdk a jelzdrendszeri
tevékenység ellstisa mellett a veszélyeztetett, onmaguk
ellatasaban jelentésen akadalyozott, egyedulallé iddseknek
a  szubjektfv  biztonshgérzetet noveld  személyes
vondoskodasban is szerepet vallaljanak

Egyedalallé iddsek elmaganyosodésa

Alacsony az idések informatikai ismerete.

[7. A fogyatékkal 616k helyzete, esélyegyenlisége

A fogyatékossig annak a maradandé allapotnak vagy sajdtossagnak a megnevezése, amikor egy
személy érzékszervi, mozgasszervi, értelmi vagy kommunikaciés képességei szamottevien
elmaradnak az emberek 4tlagitol és ez a tarsadalmi életben valo részvételét jelentésen akadalyozza
vagy lehetetlenné teszi.
A fogyatékossaggal éld6 emberek szamdra fontos, hogy megteremtédjon az esélyegyenldség a
térsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési
eszkozok hasznalata, a szocidlis & egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, a
kulturlis és tirsadalmi élet, valamint a spott és a szérakozés teriiletén is. ‘
A fogyatékos személyek demografiai Gsszetételére jellemz6, hogy kozoitiik jelentbsebb szdmban
vannak iddskoriak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétd] fogva sériilt, hanem
életkora eldrehaladtéval betegség vagy baleset kovetkeztében valtazzd.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, Joglalkoztatottsdga  (pl.  védett
foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds)
7.1.1 szémii tablazat - Megvéltozott munkaképességii személyek szocidlis ellstdsaiban részesiil6k szdma

& megvaltozott munkaképességii személyek egészségkdrosodott személyek szocidlis
ellitdsaiban részesiilék szima elldtdsaiban részesiilok szima

2013 245 11

2014 252

2015 241 9

2016 241 13

2017 227 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Nagyon kevés munkahely Il emiatt csak a fogyatékosok rendelkezésére.

b) hdtranyos megkillonboztetés a foglalkoztatds teriletén

Nincs adat.

c) ondllo életvitelt témogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

Tlyen intézmények, szolgéltatdsok, programok nincsenek varosunkban.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

Fogvatékossdgi timogatés: Az ellatdsra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy
jogosult, aki az elldtas igénylésének idGpontjaban Magyarorszigon €16 magyar allampolgér,
letelepedett, valamint bevandorolt jogallasy, illetve hontalanként elismert.

Nem jogosult fogyatékossagi tamogatasra az a sulyosan fogyatékos személy, aki

a) vakok személyi jaradékéban, vagy
b) magasabb osszegii csaladi pétlékban részesiil, vagy
) aki utén magasabb dsszegli csaladi potlékot folyésitanak.

7.3 A kozszolgiltatdsokhoz, kizbsségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

a) telepiilési snkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépitletek akadilymentesitettsége

A kozépiletek tobbsége akadalymentes (hivatal, miivelddési haz, egészségiigyi intézmény, az
évodak épiiletei, a szocialis szolgalat).
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Igen/nem
' N Tipint—
¢ Mozgaskorlito Hangos | Indukei \
Lift Val::[zetﬁ -zottak részére Ré:l' tajékozta- | -6s intl'::-t:l il Jseel;i{:gi
mosdd P tas hurok cib
Katasi alapfok | nem nem nem igen nem nem nem nem |
intzzméa:yek Jozépiok
felsdfok
fekvibeteg
. elltds
esesgégﬂ gy jard beteg | . . . . .
i <oakellétds | 1€6° igen igen igen nem nem igen nem
intézmények
alapellatas | igen igen igen igen nem nem igen nem
kulturdlis, mivelddési | . . . . .
intézmeények igen igen igen igen nem nem igen nem
onkorméanyzati, . . . .
Kozivazpatdsi intézmeény nem igen igen igen nem nem igen nem
szocidlis ellatast nyujtd | . . .
intézménvek igen nem igen igen nem nem nem nem

b) kozszolgditatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikdciés akaddlymentesitetiség, lakoépaletek, szolgdltaté  épiiletek
akaddlymentesitettsége

A kozszolgaltatist nyijté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgaltatasok, a kulturélis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Ezen a teriileten - az onkormanyzati épiiletekil eltekintve - nagyon rossz a helyzet. Alig akad olyan
munkahely, szolgaltaté, mely biztositana a maradéktalan akadalymentes kozlekedést.

d) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitetisége
A véros teriiletén a jardék - néhdny kivétellel - nem akadalymentesek.

e) fogyatékos személyek szimdra rendelkezésre dallo helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Tlyen szolgéltatdsok nincsenek varosunkban.
1) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgditatdsok)

Tlyen juttatasok, szolgdltatasok nincsenek vérosunkban.

7.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatd rozisa

A fogyatékkal &6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémik fejlesztési lehetéségek
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Kozépuletek akaddlymentesitése és a kozszolgaltatasokhoz
kapcsoléds egyes webhelyek akadalymentesitése nem
megoldott.

Fizikai és informatikai akadalymentesités

Kozszolgiltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz Fizikai komyezetben talathaté akadalyok megszantetése,
valé hozzaférés lehetBségeihez nem biztositott az | informéciés és kommunikaciés akaddlyok megszintetése,
akadalymentes kornyezet. lakokamyezet akaddlymentesitését szolgald program.

Tobbfunkcios kozosségi tér kialakitdsa, Esélyegyenldségi

Térsadalmi integrécids problémak .
nap szervezése

8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallaldsa

a) a 37, pontban szerepld terileteket érintd civil, egyhadzi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezbdések feltérképezése

Nincs adat.

b) onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szekior kozdtti parmerség
bemutatdsa

Az dnkorményzat

- tamogatast nydjt a civil szervezetcknek, egvhdzaknak a szocidlisan raszoruld gyermekek
taboroztatasdhoz, milkodésitkhdz, s ezen keresztiil az dltaluk képvisel csoportok helyzetének
javitasahoz;

- segiti az egyhézak karitativ tevékenységét (ruba és élelmiszerosztas);

¢) énkormdnyzatok kézoti, illetve térségi, terdileti tarsuldsokkal valé partnerség

Az énkorméanyzatunk tagja a Szent Lészlé Vilgye Tobbeel Kistérségi Téarsulasnak. A térsuldson
beliil partnerség azonban csak az a kézponti iigyeleti ellatas teriiletén alakult ki az évek soran.

d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A két nemzetiségi onkormanyzat, mely Ercsiben miikodik, jonéhany kulturalis programot szervez a
véros lakosai szamara. Ebben fSleg a horvit nemzetiség jar az élen, a romak kicsit belterjesebben,
ink4bb csak a romak részére rendezik meg a hagyomény6rzd rendezvényeiket.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nincs adat.
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1) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyeniGségi feladatok ellatdsdban.

Nincs adat.
9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
ankorményzatok, egyéh partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, sth.) bevondsdnak eszkozei és eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
Jolyamatdba

A helyzetelemzés clokészitésben részt vettek a vérosban dolgozd szocilis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az
egyes esélyegyenlbségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrdsdra, majd program tervezet
véleményezésére koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlé eszkozok bemutatdsa.

A tervezet az Onkormanyzat honlapjén, www.ercsi.hu kdzzétételre kerill, igy 4llampolgérok is
véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely alapjan az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenrzése.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

[ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitisainak osszegzése

séeben él6k

Kiovetkeztetések
Célcsoport - =
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatirezisa
révid megnevezéssel rivid cimmel
Romaik .
ésivagy Allaskeresé tréninget szervez, vagy munkaerd-
. B Magas munkanélkiliség piaci szolgéltatasok nyujtasa.
mélyszegémy-

Felzarkoztatas lehetdségének megteremtése

Héztartasvezetési-, csaladfenntartdsi tandcsadas

Meélyszegénységben é16k

allapotanak romldsa

egészséglgyl

Az egészséglgyi szlirések népszerisitése.

Szakképzelten munkanélkiilick magas szama

Tovabbképzések, atképzések, foglalkoztatdsi
tamogatasok igénybevétele

Szabadidé kihasznalhatésaga

Kozosségi Haz létrehozésa, foglalkozasok és
gyermekfeliigyelet biztositasa

Gyermekek

Gyermekek korében terjedjen el az egészséges
életmddra vald igény

Sziirévizsgalatok szervezése, személyes higiéné
tudatossag, ennek oktatdsa

Altalénos iskolai tanulményok befejezése utan
kevés a tovabbtanuld

Tovabbtanulds eldsegitése, szakmdkkal valé
megismerkedés, egyéni életpalya tandcsadds

‘5 Jelz_orendszer jogszabalyl,  szervezeli | g1 urendozer mikodésének felilvizsgalata.
viltozasai.
A gyermekek napkdzbeni elldtdsa nem

biztositott.

Megvalésithatosagi tanulményt készitése.

A csaladokat segitd szolgaltatisok hianya.

Helyettes sziiléi halézat kiépitése.

53




Tdések Sok az egyedul €16 vagy ,bezarkozott” | A 65 év feletti emberek kozosséghez
nyugdijas. tartozasanak erdsftése.
Alacsony az iddsek informatikai ismerete. Képzés az id6s korosztaly szdmira
§ o ian Az egyedil &6  iddsek  szubjektiv
Gyakran vélnak dldozatté az id6sek. biztonsagérzetének javitasa.
X . . Csaladok atmeneti otthona és anyaotthen Altal
. Nincsenek krizishelyzetben igénybe wvehetd | .=~ . .
Nék szolgiltatasok. biztositott szolgaltatds elérhetdvé tétele.
A tartés munkanélkiiliség ardnya a nék esetében Felndtiképaési terv készitése.
magasabb.
Gyermekek mellett nchéz elhelyezkedni A" ’g’yermekjélétl szolgiltatisok, ellatisok
bovitése.
Fogyatékkal Kozépiletek akadélymentesitése. Fizikai és informatikai akadalymentesités
él6k
Kozszolgaltatasokhoz,  kulturdlis €5 | pyun informacios  és  kommunikdcios
sportprogramokhoz nem biztositott az -
; ) akadélyok megsziintetése.
akadalymentes kornyezet,
Tobbfunkcios  kozosség  tér  kialakitdsa,

Térsadalmi integraciés problémak

Esélyegyenldségi nap szervezése

A beavatkozisok megvalésitéi
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Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése —kiemelve a feleldst
Polgarmester, Fejér Megyei
Romik Korméanyhivatal ~ Martonvaséri  Jarési
és/vagy R . . Hivatal Foglalkoztatési Osztilya
mélyszegény- Munkanélkiliség csSkkentése. tovabbiakban: gFogla]koztateisi Osztél};',

ségben élok

Ercsi Véros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata

Felzarkéztatas lehetdségének
megteremetése

Polgarmester, Foglalkoztatasi Osztély,
Ercsi Szocidlis Szolgélat, Ercsi Véros Roma
Nemzetiséegi Onkorméanyzata

Egészségi llapot javitdsa.

Polgarmester, Ercsi Egész§égﬁgyi
Kozpont, EFI, Egészséges Eletmod
Egyesilet

Szakképzetlenség

Polgiarmester, Foglalkoztatdsi Osztély,
Ercsi Szocidlis Szolgdlat, Ercsi Véros Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata

Szabadidé kihasznalhatosaga

Polgarmester, Ercsi Szocidlis Szolgalat

Polgarmester,Ercsi Egészségiigyi Kozpont,

Gyermekek | Egészséges életmodra nevelés. EFI Egészséges Eletméd Egyesilet
Tovéabbtanulas dsztonzése Polgarmester, Altaldnos Iskolak
Polgdrmester, Ercsi Szocidlis Szolgilat,
Jelzbrendszer felilvizsgalata. védoénok, hazi gyermekorvosok, Rendorség,
gyermekvédelmi feleldsok
Gyerekek napkdzbeni ellatasa. Polgirmester
(. o Polgdrmester, Ercsi Szocidlis Szolgalat,
i(lglezlls}el;?slzetben lévo gyerekek védéndk, hazi gyermekorvosok, Rendérség,
Y ) Gvermekvédelmi felel6s
P et g . Polgdrmester, Nyugdijas Klubok, Ercsi
: Idosek Egyediil é16 nyugdijasok. Szocidlis Szolgalat
s o P Polgarmester, FErcsi Eo6tvés  Jozsefl
Szamitastechnikai ismeretek javitasa. Miivelédési Haz
s . Polgirmester, Polgar6rség, Rendérség,
Idések aldozattd valasa. Nyugdijas Klubok
Nék Krizishelyzetben biztositandé | Polgdrmester, Ercsi Szocidlis Szolgélat,
: szolgaltatasok. védoémok, hazi gyermekorvosok
. s Polgarmester, foglalkoztatdsi  Osztaly,
Tartésan munkanélkoli nok. | Ercsi Edtvos J ozsef Mvelodési Haz
Gyerekek napkdzbeni ellatasa. Polgarmester
léTI%iyatekkal Kozépiiletek akadalymentesitése. Polgarmester
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Kozszolgaltatasok és kulturalis

programok akadélymentesitése Polgdrmester

Polgarmester, koznevelési intézmények,
Mozgaskorlatozottak Egyestlete

Fogyatékkal élok problémainak
bemutatésa.
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[ 3. Megvalésitas

A megvalésités eldkészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem onkorméanyzati fenntartdsti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soréan kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsék meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitsl, hogy vizsgaljidk meg, és a program
elfogadésat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenlbség
szempontjébdl fontos egyeb kozszolgéltatdsokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiilienek be és érvényesiiljenck az egyenld bandsmoédra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az $nkorméanyzai Helyi Esélyegyenloségi Programjiban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésdra és megvalésitasara, tovabba értékelésére, cllendrzésére s
az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba tdrténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Férumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinken
maradéktalanul megval6suljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasénak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- a HEP IT megvalésuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, ¢és mindezekrol a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres
tajékoztatésa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedésck elésegitették-
e a kitiizétt célok megvaldsuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gj beavatkozésok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasidhoz szitkséges beavatkozdsok évenkénti
felillvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok
megvalésitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az
Esélyegyenl6ségi Férum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkodését megfeleléen dokumentalja, iiléseir6l jegyzokényv késziil.

A Foérum javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogadésdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozési terlilet végrehajtasra feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring €s visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozisi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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Nyilvinossdg

A véleményformalas lehetdségét biztositia a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Forum els iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egyiittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi parinerek képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az onkormdanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkorményzat
¢s intézményeinek kiilsnboz6é rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hétranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tAmogato
szakmai és tarsadalmi komyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettsépek és felelosséy

Az esélyegyenléséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenlségi Program végrehajtdsaért az Onkorményzat részérdl Gyéri Maté
polgarmester felel.:
- Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejittének szervezése, mitkodésének sokoldalt
tamogatésa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kzotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittm{ikédik a HEP Férum vezet§jével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportj4nak bevonasaval és tamogatasaval végzi. fey
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és térsadalmi
partnerek szaméra elérhett legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkorméanyzat déntéshozoi, tisztségviseli és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsméd elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtidsdnak nyomon kvetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgéldsa az 6nkormanyzat
felelosével kdzdsen
- a HEP Férum 8sszehivésa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
cldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadé és
tolerdns 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvaldsitiasdban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitéinak.

- Az onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesillésérol.

Minden, az onkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban &llo, szdmukra
szolgaltatast nyajté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként
kovesse azt, és megfeleljen az elvérasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabaly ltal elbirt feladat-megosztas,
egyiittmilkodési kotelezettség alapjan a telepilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék
ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a koznevelési
intézmények fenntartasa és miikdtetése.)

Ervénvesiilés. médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaradasénak okail, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vomatkozo
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a
beszamolét a benyijtasté] szamitott 30 napon beliil megtirgyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program széndékos mulasziasbé] fakado nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtaséért felelés
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasardl.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasacrt felelés személy megteszi a
sziikséges Iépéscket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsériés kévetkezményeinek
elharitasardl.

A HEP IT-t mindenképp médositani szitkséges, ha megéllapitasaiban lényeges véltozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendd modon jérulnak hozza a kitlizott
célok megvalésitasahoz.

[ 4. Elfogadis médja és dituma J

I. Az Ercsi varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai ¢s tarsadalmi vitdja megtorient. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1l. Bzt kévetéen Ercsi véros Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenlfségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és .........ooooviiinnnne szam hatdrozatéval modositotta.
Ercsi, 2023.

Szabd Tamas

polgérmester
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Az Bresi Viros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, é&s annak megval6sitdséban tevékenyen részt kivannak venni.

Ercsi,

Partnerek:
1) Dr, Takdcs David e
2) Bosnydk IstvAnné e
3) Abraham Gabriella e
4) Szab6é Beata Anasztdzia 00000 eeeseseeeeiseseiiaeeeienn
5) OméKostyal Judit e

6) OrthLaszld s

7) Németh MAria = iiiiasesiaaiiciirersesiiensarens [dTD2] megjegyzést irt: magamat beirtam, de a tobbi személy |
| esetén feltivizsgdlat indokolt. KészGndom szépen |
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV? HEP részei’ Alairas®

Czéza RE | RE|RE|RE|RE|RE|RE | RE | RE | RE
Andrea | TE| TE| TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE | TE

Bosnyék | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE
Istvéné | TE | TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE | TE | TE

Abrahém | RE | RE| RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE
Gabriella | TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE

Szabé | pg | RE| RE| RE| RE | RE | RE | RE | RE | RE

Bedta
Anzisztézia TE| TE| TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE | TE

Ozmné
Kostyal
Judit

RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE | RE | RE
TE| TE| TE| TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE

Orth RE | RE | RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE | RE
Lészl6 | TE| TE| TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE | TE

Németh | RE | RE| RE| RE|RE | RE| RE | RE | RE | RE
Miria | TE| TE| TE| TE| TE | TE | TE | TE | TE | TE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdr(i egyetértésen és kozdés munkan alapul, és
nem kizardlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dckumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési foly ban résztvevé élyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikazasdval jelezni lehet, hogy az adott személy,
intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, timogatta, ellenezte.

R= rész2t vett, €= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner aldirdsdval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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15. napirendi pont: A lejért hatarozatokrol sz616 polgarmesteri tajékoztatd elfogadasarél

Szabé Tamas polgarmester elmondja, hogy sok hatarozat azonnali hataridovel lett elfogadva.
Amik id6épontosak,

- aDr. Feik Csaba altal hasznalt szolgélati lakas tigye. A hatarid6 2022. december 31.-¢
volt, ez nem teljesiilt, folyamatban van, janudr 31-re iiriilt ki. Tisztasagi meszelések
folynak €és egyéb apré munkalatok.

A Viérosgazdalkodasi Iroda vezet6je Oszlanszki Zsolt rovid tajékoztatassal elmondja, hogy a
Képvisel6-testiileti iilés elott nem sokkal kereste meg Dr. Feikné Nagy Judit, hogy 2023. januar
30-an reggel jelenjenek meg az atadésra.

- Az integralt teleplilésfejlesztési programrol, targyalasok folytak, nem kis 6sszegrél van
sz6. Kozel 10 milli6 forint nagysagrendi, melyet a 2023- évi koltségvetésbe sziikséges
betervezni.

- Dijak, adok feliilvizsgalata megtortént, a kiirt hatdlyba 1€pés idépontjaban valtoztatasra
keriilnek.

Szabo6 Tamas polgarmester kéri, ha nincs észrevétel, szavazzanak a hatarozati javaslatrol.

Ercsi Véros Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének jelen 1évé 7 tagja a lejdrt hatdridejii
hatarozatokrol szolo polgarmesteri tdjékoztato elfogaddsdarol 7 igen szavazattal, tartozkodads
és nem szavazat nelkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Ercsi Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
29/2023. (1.24.) hatarozata
a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasanak elfogadasarol

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a lejart hataridejli hatdrozatok végrehajtasérol
sz616 tajékoztatdt elfogadja.

Felelos: Szabé Tamas polgdrmester
Hataridd: azonnal

Golics Ildiké alpolgarmester napirendi pontok utdni felszolalasa.

- Baczaké Péter Sportcsarnok és Estvs Jozsef Altalanos Iskola betiii.
Méltatlanul potyognak. Szeretné, ha mieldbb tennének valamit. Az egykori gimnazium
50 éves évfordulojara tinnepséggel késziilnek a tanarok és a didkok. 2022. jinius 10-én.
Addigra mélto kiilsét kellene biztositani az intézménynek.

- Koltségvetés.
Szeretné, ha hogy az intézményvezetokkel tortént egyeztetésekkel keriilne be a
bizottsdg ¢és a testiilet elé. A Képviseld csoport jelzett észrevételeket, amiket
polgarmester ar is hamarosan kézhez kap.

- Hideg.
Nem jo a fiités amit meglepetten tapasztalt, hiszen tavaly 2,5 milli6 forintot szavaztak
meg a rendbetételére.
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Darvas-Tanacs Erik ur levele.

Errsl nem tudott. Kérdezné, hogy ki intézi az tigyet. Ugy gondolja méltatlan a levél és
a vélasz is. A csendrendelettel érdemes lenne foglalkozni.

Szerzddések.

Nem tud a Képviselé-testiilet mindenrdl. Tanacsnok ur felvetése volt anno, hogy a
megkotott szerzédések keriiljenek be megtekintésre a testiilet elé. Volt-e¢ olyan ami
megkotetett és tajékoztatas igényel?

3 milli6 forint utakra.

Miér régebben elmondta, hogy nem télen kellett volna elkezdeni. Akkor a valasz az volt,
hogy a gépkezeld akkor tud munkat véllalni gléderezésre, tomoritett utak katyuzésara.
A koltségeket til 1épték, sok helyen zizott ko keriilt lerakdsra. Az ott lakok jelzik, hogy
nagy katyik keletkeznek, nincs rendes vizelvezetés. Nem tudnak felmenni az Utra
mopedekkel, mert magasabb az t. A biciklik, mopedek tonkre mennek. Tajékoztatas
nem tortént a magasabb sszegrél. Ha tudott volna réla, akkor azt javasolja, hogy egy
utcét csindljanak meg, de azt rendesen. Es kovetkezd évben egy masikat. Szeretné ha
ezeket megbeszélnék a Képvisel6-testiilet elbtt.

Szab6 Tamais polgarmester valaszol a feltett kérdésekre.

Betlik a csarnoknal és az iskolanal.

Elmaradt a kivitelezés. O azt mondja, hogy nem ezzel az anyaggal kellene visszap6tolni.
Javasolja, hogy hasonléval mint az Egészséghaz betlii, vagy a To6th Ivan sportcsarnok
Martonvésaron amik kivilgitottak is. Ezen felil a falat is javitani kell, mert erre a
lekopott, leesett vakolatra nem lehet felrakni, hiszen nagyobb a sériilés és igy nem nézne
ki jol.

Koltségvetés.

Szeretne 6 is mar latni valamit. Masnapra kapott igéretet a pénzigyi irodatol. Az
intézményvezet6kkel megtorténtek az egyeztetések, 6k tobbet tudnak mint 6.

Hideg.

Polgérmester ur is érzi. A 2,5 millié forint csévezésre, kazan megvédésére kertilt
felhasznalasra. Jok a kazanok amiket vasaroltak anno, de érzékenyek. De nem lett volna
elég kazant cserélni, hdcserélét is kellett volna cserélni mindegyikbe. Mindenhol ez volt
a hiba. A Szocialis Szolgélatnal, az Ovodénal is. Két kort kell megtennie a rendszernek.
Primer és Szekunder kort. Az egyik csak tiszta vizes rendszer, a masik a radiatorokhoz
juttatja a vizet. Anyagi vonzata is van, hogy cseréljik, vagy vasaroljuk.

Darvas-Tanacs Erik ur levele.

Van egy csendrendelet, amit ha betartananak, akkor taldn nyugalom lenne. Kellene
valaki, aki adott esetben esetleg feljelentést tesz. De nem biztos, hogy szabalysértési
lehetne inditani. O is hallja a toétlikban, és mashol is a gyorshajtast, driftelést
&jszakanként. A lakok magatartisan kellene javitani. Az egylittélés szabélyait betartani.
Szerzédések.

Felhatalmazas utjan irja al4 azokat. Ha megszeretnék nézni, annak nem latja akadalyat,
de nem tartja feltétleniil sziikségesnek az Osszes szerzédést a Képviseld-testiilet elé
hozni.

3 milli6 forint utakra.

Pételdiranyzat volt. Volt pénz a koltségvetésben. A €l nem volt olyan hideg, esds. Mire
végigfutott az ajanlatkérések miatt, a megrendelés kardcsony komyéke volt, igy akkor
mér elmaradt. Utana lett lerakva a murva. Nem érzi annyira rossznak. Tonkre teszik
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azokat is a kocsikkal, fékezésekkel, driftelésekkel, szaguldozassal. Tobbe kertiltek. Ezt
a pénzt és a 2022. évi koltségvetésbol az it eldirdnyzatot hasznaltak fel. 3 és fél millio
Ft volt Osszesen. A kispusztai utca rendebetétele volt 1,5 milli¢ forint. A
koltségvetésben mindig van eldiranyzat utakra. A koztarsasag téri csonakhaz felé vezetd
Gitra 14 milli6 forintot mondott a Bulath Bt. tavaly aszfaltozésra, j6 alappal. Ennyi keret
van dsszesen a koltségvetésben az dsszes titra. A Teleki Blanka utca 30-50 millié forint
lenne aszfaltozva. A Dézsa Gyérgy Tt is nagyon fontos, hiszen tobb a folt, mint a jérhaté
ut.
Sandi Jozsef képviselé a csendhaboritashoz szolna. Nincs olyan, hogy csendhdboritas. Azt
eltorolték. Ha valakit zavar, aki bejelentést tesz annak nyoma van. Kijonnek el6szor, felszoht_]ak
a személyt, hogy hagyja abba a tevékenységét. Ha ujra kezdi, akkor ujabb bejelentés. Ujra
kijonnek, akkor mar intézkedhetnek. Felszolitanak és elkobozhatjak a csen zavarasat okoz6
eszkozt. Ha ellenall, eldallithatjak. Ezt kellene kihirdetni, tudatositani a lakossédgban, hogy ezzel
el lehet érni valamit, és ezzel tudnak élni a lakosok a rendvédelmi szerv felé.

Papp Gybrgy képviseld, tandcsnok elmondja, hogy korbejartak a teriiletet anno, amikor
Darvas-Tandcs Erik Gr szolt. A belvarosban voltak problémak. Kicsit tdlzasnak tartja a
reagélast. Sajnos nincs elég renddr a vérosban. Jogos a felvetcs, de ha csak egyszer az nem
indok. Nyilvén ha tobbszor eléfordul az mar bosszanté. Olyankor kellene élni a lehet6séggel
amit Sandi Jozsef képvisel ur elmondott. Egymas mellett élés lehetdségét kellene szem elott
tartani, és betartani.

Szab6 Tamas polgarmester megkdszoni a megjelenteknek és a képviseloknek a részvételt, és
a 2023.01.24-i Képviseld-testiileti iilést 19.05 orakor berekeszti.

/

/ ,
—A eood
Szgb6 Tamas Dr. Takécs David
polgarmester jegyzb

- aﬂb}f RNy
Sandi Jozsef Gyorfiné Csoke Amko
képviseld képviseld
jkv.hitelesité jkv.hitelesitd
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