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kozzétételérol
Eldterjeszté: Gybri M4té polgarmester
Véleményezte: a Kozbeszerzési Biralo Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag

3) Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. Alapité Okirata médositsarél
Eléterjeszté: Gybri Maté peigarmester
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4) Az Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola allami vagyonkezelésbe ad4sarol
Eldterjeszté: Gy6ri Maté polgarmester
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7) A Koézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodssi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi
Megallapodésanak modositasars!
Eléterjesz216: Gyéri Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag



8) Gépjérmii beszerzésére elbirdnyzat biztositdsar6l
Elbterjesztd: Gyori Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kdézbiztonsagi Bizottsig
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Eléterjeszté: Gydri M4té polgarmester
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Hatarozatok
A Kepvisel6-testillet 2019. jalius 24-i soron kiviili nyilt iilése
napirendjérél
A 2019. évi kbzbeszerzési terv médositasanak elfo gadasardl

Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft Alapité Okirata
maodositasanak elfogaddsarol

Az Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola  allami
vagyonkezelésbe adasirol

A "Dr, Khalil és Térsa" Egészségiigyi Betéti Tarsasdggal kotott
feladat-eliatasi szerz6dés médositasars!

A helyi esélyegyenléségi program elfogaddsar6l

A Ko6zép-Duna Vidéke Hulladékgazdilkoddasi Onkorményzati
Tarsulds Tarsulasi Megallapodasanak médositasardl

Az Onkorményzat tulajdondban 1év$ Ercsi, 2863. hrsz-u
ingatlan részleges értékesitésérsl

Késziilt: Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének soron kiviili nyilt testitleti ilésén

2019, julius 24-én,

Jelen vannak: Gy6ri Maté polgarmester
Papp Gyorgy alpolgarmester
Dr. Balazs-Fiilop Ferenc képvisels
Golics Ildiké képviseld
Baldzs Maria képviselo
Lippai Csaba képviseld
Sandi Jozsef képviseld
Dr. Feik Csaba jegyz6



Fekete Timea jegyzOkényvvezetd

Gydri Maté polgdrmester tisztelettel koszonti a megjclenteket, és a Képvisel6-testiilet 2019, julius
24-i soron kiviili nyilt {ilését 17 6ra 05 perckor megnyitja. Megéllapitja, hogy a Képviselé-testiilet 7
képviselével hatdrozatképes, majd elmondja, hogy a soren kiviili nyflt tilésnek 9 napirendi pontja
van, melyeket a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig az elézéekben megtargyalt. A
napirend, illetve az elterjesztések a kézos szerverre feltdltésre, illetve minden képviseld részére
kikiildésre keriiltek. A Pénziigyi, Fejlesztési és Kdzbiztonsagi Bizottsdg az 6nkormanyzati tulajdonu
kozutak felGjitasara vonatkozé ajanlattételi felhivas kozzétételérdl valamint a gépjarmi
beszerzésére elGirdnyzat biztositasarol sz61é napirendi pontok megtirgyalast a 2019, augusztus 6-an
tartandd soron kiviili ilésére elnapoita, ezért javaslatot tesz 2) €s a 8) napirendi pontoknak a
napirendrél torténé levételérsl. Megkérdezi, hogy a napirendi pontokkal kapcsolatban, illetve azon
kivill van-e valakinek tovabbi kérdése, észrevéiele? Sandi Jozsef képviselé jelzi, hogy napirend
eldtt fel kivan szdlalni. Miutdn tovabbi kérdés, észrevétel nem érkezik, kéri, hogy elészor a 2019.
julius 24-i soron kiviili nyilt {ilés napirendjéré! szavazassal dontsenek,

Eresi Vdros Onkormdnyzat Képviselé-testiilete a Képviseld-testiilet 2019. jilius 24-i soron kiviili
nyilt tilése napirendjeirdl 7 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Eresi Viros ('jnkormsinyzat Képviseld-testiiletének
254/2019. (VI1.24.) hatdrozata
a Képvisel-testiilet 2019. jilius 24-i soron kiviili nyilt illése napirendjeirél

Nyilt iilésen:

1) A 2019. évi kbzbeszerzési terv modositasanak elfogadasérsl
Eléterjesztd: Gy6ri Maté polgarmester
Veleményezte: a Kbzbeszerzési Biralo Bizottsig
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kdzbiztonsagi Bizottsag

2) Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. Alapité Okirata médositasarsl
Elbterjeszt6: Gy6ri Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag

3) Az Ercsi Kossuth Lajos Altaldnos Iskola 4llami vagyonkezelésbe adasarol
ElSterjesztd: Gydri Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

4) A ,.Dr. Khalil és Térsa” Egészségiigyi Betéti Tarsasaggal kotstt feladat-ellatasi szerz6dés
madositasarol
Eléterjeszté: Gydri Maté polgirmester
Véleményezte: a Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatési Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

5) A helyi esélyegyenldségi program elfogadasarol
El6terjeszt6: Gy6ri Maté polgarmester
Véleményezte: a Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsag
a Humaén Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig



6) A Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkoddsi Onkormanyzati Térsulds Téarsuldsi
Megallapodasanak médositasarol
Eléterjeszto: Gy6ri Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

7) Az 6nkorményzat tulajdondban 1év5 Ercsi, 2863. hrsz-1i ingatlan részleges értékesitésérsl
Eléterjesztd: Gyoéri Maté polgirmester
Veleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsigi Bizottsag

Felelés: Gyo6ri Maté polgarmester
Hatdrid6: azonnal

A mnapirendi poniok megtargyaldsa eltt Gy6ri Maté polgarmester atadja a szot Sandi Jozsef
képviseltnek.

Sandi Jézsef képviselé elmondja, hogy a lakossdg hulladékkezelésével egyre nagyobb probléma
van. A napokban mér olyan helyen is megjelentek a kommundlis hulladékkal teli szemeteszsakok,
ahol eddig még nem volta. Tobb esetben talditak ilyen zsdkokat az Eotvds Képolnanal és
futodsvénynél is. Véleménye szerint ennek oka, hogy a hulladékudvar rendszercsen zarva van a
nyitvatartdsi id6t6l fliggetleniil, illetve, hogy az oft 1évé konténereket nem iiritik megfelelt
ttemben. Miutan a lomtalanitds megsziintetésre keriilt, a szolgaltat6 azt talalta ki, hogy a lakosok
zsakokba gylijtsék a lomtalanitdsra szant dolgokat. It az is probléma, hogy szigortian van
szabalyozva, hogy mi keriilhet ezekbe a zsdkokba. Sajnos az ilyen problémak miatt felgyiilemlett
szemét cl8bb — utobb kikeriil a véros hatérdba. Véleménye szerint meggondoland6 lenne a régi
lomtalanitdsi rendszer visszasllitani, raaddsul az lizemeltetdvel is siirgbsen kezdeni kell valamit.
Gyéri Maté polgirmester megkdszoni a jelzést, megigéri, hogy uténa fog jarni a problémanak.
Nem javasolia a régi iomtalanitdsi rendszer visszadllitdsat, mert akkor ujra el8jénnének azok a
problémék, amik miatt valéjaban megsziintetésre keriilt.

Dr. Balazs-Fiilop Ferenc képvisel$ 17 6ra 10 perckor elhagyja a termet.

Golics 1ldiké képviselé elmondja, hogy hozza is tobb esetben érkezett panasz a hulladékudvar
tizemeltetésével kapcsolatban. Indokoltnak érzi az uténajirst.

Gydri Mité polgirmester véleménye szerint konkrétan tudni kellene, hogy az illeték mikor
akartak ethelyezni hulladékot a hulladékudvarban, és hogy az miért nem sikeriilt. Véleménye szerint
csak pontosan meghatérozott panaszokkal tudna az dnkorményzat érdemi véltozast elérni. igéretet
tesz arra, hogy utanajar a problémanak. Megkérdezi, hogy valakinek van-e kérdése, észrevétele a
felvetett problémaval kapcsolatban? Miutin tovabbi kérdés, észrevétel nem meriilt fel, javaslatot
tesz az 1. napirendi pont megtargyalasara.

1. napirendi pont: a 2019. évi kdzbeszerzési terv médositisanak elfogadisérsl
Eléterjeszt6: Gyori M4té polgirmester
Véleményezte: a Kozbeszerzéseket Biralé Bizottsag,
a Penziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonségi Bizottsag

Gydri Mité polgarmester ismerteti az E/161-199/2019. iktatészamn clbterjesztést, mely jelen
jegyz6konyvnek a 3. szami mellékletét képezi. Elmondja, hogy a kézbeszerzésekrsl sz616 2015. évi
CXLIIL torvény szerint az ajénlatkérs a kdzbeszerzési tervben nem szerepld kozbeszerzésre vagy a
tervben foglaltakhoz képest médositott kdzbeszerzésre vonatkozo eljarast is lefolytathat. Ezekben
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az esetekben a kozbeszerzési tervet modositani kell az ilyen igény vagy egyéb valtozas
felmeriilésekor, megadva a modositds indokét is. Az énkorményzat kézbeszerzési szakértbje dr.
Pusztat Attila Or, valamint dr. Feik Csaba jegyz8 ur és a pénziigyi iroda elkészitették és a
jogszabalyi elbirdsoknak megfeleléen modositottdk Ercsi Viaros Onkorményzat 2019. évre
vonatkozo Kdzbeszerzési Tervét. A tervben harom mddositasra keriilt sor. A II. pontban atvezetésre
keriilt a Képvisel6-testiilet juniusban hozott hatdrozata, ahol tovabbi brutté 11 millié forint
elbiranyzatot biztositott az utak, jardak felvjitiséra, illetve ugyanezen pont tervezett kezdetének
datuma jalius horél augusztus héra médosult, tovdbba a III. pont tervezett kezdetének datuma
juliusrol augusztus honapra véltozott. Megkérdezi, hogy valakinek van-e kérdése, észrevétele az
elbterjesztéssel kapesolatban. Miutdn nem érkezik hozzaszolds, kéri a képvisel6ket, hogy a
hatarozati javaslatr6l szavazassal dontsenek.

Ercsi Vdros Onkormdnyzat KépviselS-testiilete a 2019. évi kdzbeszerzési terv médositdsénak
elfogaddsdrdl 6 igen szavazattal, tartézkodds és elienszavazat nélkiil az aldbbi hatdrozatot hozta:

Eresi Viros (')nkorményzat Képviseld-testiiletének
255/2019. (VI1.24.) hatdrozata
a 2019. évi kizbeszerzési terv modositisanak elfogadasarél

Ercsi Véaros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete az Ercsi Varos Onkormanyzat 2019. évre vonatkozd
modositott kbzbeszerzési tervét e hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza Gyéri Maté polgarmestert és dr. Pusztai Attila kézbeszerzési
szakért6t a sziikséges intézkedések megtételére, a kizbeszerzési tervben foglaltak hatdridében
torténd végrehajtasara.

Felelos: Gy6ri Maté polgarmester
dr. Pusztai Attila kézbeszerzési szakértd
dr. Feik Csaba jegyz6

Hataridé:  azonnal, ill. folyamatos



. Melléklet a 255/2019. (VI 24.) hatdrozathoz’

KOZBESZERZESI TERV 2019

Ercsi Varos Onkorményzat (2451 Ercsi, FG u. 20. ) mint ajénlatkérd a kdzbeszerzésekrsl sz6lo
2015. ¢évi CXLIL torvény 42. § (1) bekezdése alapjan 2019. évre az alabbi kdzbeszerzési tervet

fogadja el.

2018, évben tervezett kozbeszerzések:

A kozbeszerzés

A szerzidéshez rendelt

Kizbeszerzés értéke

A kozbeszerzés

00006
Ercsi - Leromlott varosi
tertiletek rehabilitacidja

targyanak tervezett elnevezés targyai
kezdete (netté dsszegben) ]
2019. februar TOP-4.3.1-15-FE1-2016- 66.180.315,- Ft Epitési beruhdzis

Kbt. Harmadik rész
115.§ (1) bekezdése
szerinti nyilt eljaras

2019. augusztus

Utak, jardék feltjitasa

18 110 230,- Ft

+8 661 417.- Ft
26 771 647,- Ft

Epitési beruhdzds
Kbt. Harmadik rész
115.§ (1) bekezdése
szerinti nyilt cljards

2019. augusztus

Ercsi Varos teriiletén
kozvilagitas korszeriisités

12433 842,-Ft x 15 év
= 186 507 630,- Ft
2019, évre
3 108 460,- Ft

Epitési beruhizis
Kbt. Harmadik rész
115.§ (1) bekezdése
szerinti nyilt eljaras

2019. szeptember

Személyszéllitas (18 ho)

18 hé x 2.400.000,-Ft =
43.200.000,- Ft

Szolgiltatas
Kbt. Harmadik rész
113. § szerinti
meghivasos eljiris
[112.§ (1) bekb)
pontja]

2019. szeptember

TOP-2.1.1-15-FE1-2016-
00005

., Ercsi- Barnamezb6s
terliletek rehabilitacija™
- volt Tiszti klub

154.921.267,- Ft

Epitési beruhdzas
Kbt. Harmadik rész
115.§ (I) bekezdése
szerinti nyilt eljaras

Eresi, 2019. julius 9.

............................

Ercsi Varos 6nk0rme’1nyzat




2. napirendi pent: az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. Alapitoé Okirata médositasars]
Elbterjeszto: Gyori Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztést és K6zbiztonsagi Bizottsag

Gybdri Maté polgirmester ismerteti az E/161-201/2019. iktatészami el6terjesztést, mely jelen
jegyzokonyvnek az 4. szamu mellékletét képezi. Elmondja, hogy a Keépvisel6-testiilet a 396/2014.
(XIL16.) hatérozatdval dontdtt az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. iigyvezetésének ellendrzése
érdekében Feliigyel6 Bizottsag létrehozasardl, melynek tagjait 5 évre valasztotta meg. 2019. majus
31-¢n lejart a megvalasztott feliigyeld bizottsag tagjainak megbizatasa. A Ptk szerint akkor kotelezs
feliigyelObizottsdg létrehozasa, ha a térsasdg teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallaléinak
szama éves dtlagban a kétszdz {6t meghaladja, és az iizemi tandcs nem mondott le a
feliigyel6bizottsdgban valé munkavallali részvételrl. A Dunakavics Kft-nél ezek a feltételek nem
valésulnak meg, igy az Onkormanyzat, mint tulajdonos nem kivén Uj feligyeld bizottsdgi tagokat
megvalasztani. Az elmondottak alapjan sziikséges az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. alapito
okiratanak mdédositasa. Megkérdezi, hogy valakinek van-e kérdése, észrevétele az cléterjesztéssel
kapcsolatban. Miutan nem érkezik hozzaszolas, kéri a képviseloket, hogy a hatarozati javaslatrél
szavazassal dontsenek.

Ercsi Viros Onkormdnyzat KépviselG-testiilete az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft Alapito Okirata
mdédositasanak elfogaddsdrdl 6 igen szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az algbbi
hatdarozatot hozta:

Eresi Viros Onkermanyzat Képviseli-testiiletének
256/2019. (VI1.24.) hatarozata
az Eresi Dunakavics Nonprofit Kft Alapité Okirata médositasdnak elfogad4sarsl

Ercsi Véaros Onkormanyzat KépviselS-testiilete, mint az Eresi Dunakavics Nonprofit Kft. alapitdi
jogainak gyakorl6ja elfogadja az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft alapité okiratdnak médositasat és
a Felligyel6 Bizottsagot megsziinteti.

A KeépviselS-testiilet ennek érdekében az alapité okirat érintett pontjait megfeleléen modositja.

A Képvisclo-testiilet felhatalmazza Gyéri Maté polgarmestert és Orban Balazs ligyvezet( igazgatot
a szitkséges intézkedések megtételére.

A Képviselo-testillet felhatalmazza Dr. Akos Elek és Dr. Koppany Tibor ligyvedeket a Kft. alapito
okiratanak cégbirdsagi atvezettetésére.

Felelés: Gy6ri Maté polgarmester

Orbén Balazs ligvvezetd

Dr Akos Elek tigyvéd, Dr Koppany Tibor ligyvéd
Hatdridd: azonnal, illetve 2019. augusztus 24.

3. napirendi pont: az Ercsi Kossuth Lajos Altalnos Iskola allami vagyonkezelésbe
adasérél
Eléterjesztd: Gyori Maté polgarmester
Velemeényezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kzbiztonsagi Bizottsag

Gyéri Mité polgdrmester ismerteti az E/161-202/2019. iktatészami eléterjesziést, mely jelen
jegyzBkonyvnek az 4. szamii mellékietét képezi. Elmondja, hogy a Képvisel6-testiilet a 191/20109.
(V.16.) hatérozatdban dontitt az Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola llami fenntartdsba toriénd
vételér6l, mely szerint az intézmény fenntartéi joga 2019. szeptember 1-t61 a Dunatjvarosi
Tankeriileti Kozpont részére keriil 4taddsra. A fenntartdsra vonatkozé megallapodas mellett
szitkségszerli az Ataddssal érintett kozfeladat ellatasdhoz sziikséges, Ercsi Varos Onkormanyzat
tulajdondban 1év6 infrastruktirdra vonatkozé vagyonkezelési szerzédés megkotése is. Megkérdezi,
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hogy valakinek van-e kérdése, észrevéicle az elbterjesziéssel kapesolatban. Miutan nem érkezik
hozzasz6las, kéri a képviseléket, hogy a hatdrozati javaslatrél szavazéssal déntsenek.

Eresi Ydros Onkormdnyzat KépviselG-testiilete az Ercsi Kossuth Lajos Altalénos Iskela éliami
vagyonkezelésbe addsdrdl 6 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil az aldbbi
hatdarozatot hozta:

Ercsi Viros Onkorményzat Képviselé-testiiletének
257/2019. (VIL.24.) hatirozata
az Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola dllami vagyonkezelésbe adasarol

Ercsi Véaros Onkorményzat Képviscl6-testilete az Fresi Kossuth Lajos Altaldnos Iskola
Dunaujvarosi Tankeriileti Kozpont részére torténd vagyonkezelésbe adasdval — a hatarozat
meliéklete szerinti vagyonkezelés szerz6dés-médositas szerint — egyetért.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Gybéri Maté polgarmestert a vagyonkezelési szerzédés-
modositas alairasara.

Felelés: Gydri Maté polgarmester
Hatarid6: azonnal, illetve
a vagyonkezelési szerz6dés modositasanak aldirasara: 2019. jtlius 31.

wMelléklet a 257/2019. (VIL 24.) hatdrozathoz”

VAGYONKEZELESI SZERZODES
1. SZAMU MODOSITASA

amely 1étrejott egyrészrdi

Eresi Viros Onkormanyzata

székhelye: 2451 Ercsi, Fo u. 20.

képviseli: Gy6ri Méaté polgarmester
adOigazgatdsi azonosité szama: 15727141-2-07
statisztikai szamjele: 15727141

mint Onkorményzat valamint a

Dunaitjvarosi Tankeriileti Kézpont

székhelye: 2400 Dunanjvaros, Tancsics M. u . 1/A.

Keépviseli: Szilagyiné Németh Sarolta tankeriileti igazgaté

addigazgatasi azonosito szdma: 15835073-2-07

eldiranyzat-felhasznélasi keretszdmla szdma: 10029008-00336822-00000000
KSH statisztikai szamjele: 15835073-8411-321-07

mint Tankeriilet

(a tovabbiakban egyiitt: Felek) kozott alulirott helyen és napon a kivetkezd feltételekkel:

I. Elézmények
1. Ercsi Véros Onkerményzata, valamint a Dunaijvarosi Tankeriileti Kdzpont 2017.01.01-jei
hatallyal hatdrozatlan idétartamra vagyonkezelési szerz6dést kotottek a koznevelési



2.

intézmények fenntartasival és mikodtetésével kapesolatos feladatok ellatasa céljabol a
nemzeti koznevelésrdl sz6ié 201 1.évi CXC. torvény 74.§ (4) bekezdése alapian.

Az I1. pontban hivatkozott vagyonkezelési szerzédés II/l. pontja tartalmazza a
vagyonkezelésbe 4tadott ingatlanok felsorolasat, melynek értelmében 2017.01.01-jei
hatallyal a kdvetkez6 ingatlanok keriiltek 4tadasra;

Ercsi Edtvos Jozsef Altalanos Iskola (kivett altaldnos iskola, sportcsarnok, udvar),

2451 Ercsi, Bem u. 4. , 914. hrsz.

II. A szerzddés tirgya

1.

2.

5

Felek rogzitik, hogy a Kossuth Lajos Altaldnos Iskola (2451 Ercsi, Kossuth Lajos u. 17,,
270 hrsz.) fenntartéi jogat 2019, szeptember 1-jété]l a Dunatjvarosi Tankeriileti KSzpont
veszi 4t a kordbbi — nem éllami — fenntart6tol. A feladatelldtishoz sziikséges ingd és
ingatlan vagyon Ercsi Véaros Onkormanyzatanak kizarolagos tulajdonat képezi.

Felek megallapodnak, hogy a kéznevelési feladathoz kapcsolédo ingé és ingatlan vagyont az
Onkormaényzat a Tankeriilet ingyenes vagyonkezelésébe adja.

A vagyonkezeldi jog ataddsaval érintett ingatlan adatait a jelen szerz6désmadositis 1, sz.
melléklete tartalmazza.

A vagyonkezelésbe adott ingésagok ataddsa a 2. sz. mellékletnek megfeleléen torténik.
Felek megéllapodnak, hogy a gyermekétkeztetéshez sziikséges ingd és ingatlan vagyon nem
keriil 4tad4sra, azokat az Onkorményzat — a Gyvt. 21/A. és a 21/C. §-aiban eldirt kitelezd
feladateliatdsédnak biztositdsa céljdbdl — Snalldan hasznositja és gondoskodik a Kossuth
Lajos Altalanos Iskola tanul6inak étkeztetésérd] is.

Az 2451 Ercsi, Kossuth Lajos u. 17., 270 hrsz.-on taldlhaté ingatlanon miikédik a
Szekesfehérvari  Tankerileti Kozpont 4ltal fenntartott Fejér Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Martonvasdri Tagintéményének Ercsi Telephelye, ezért az épiilet ezen része {
1. szami meliéklet szerint) nem képezi a jelen szerz6dés targyat. A koziizemi dijak
megosztasardl a Dunatjvarosi Tankerilleti Kozpont és a Székesfehérvari Tankeriileti
Koézpont kiilon megéllapodast kot.

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a .../2019. {ceenns ) hatérozataval déntott az
ingé ¢s ingatlan vagyonnak a Dunatjvarosi Tankerilleti Koézpont részére torténd
vagyonkezelésbe atadasardl és a vagyonkezelési szerz6dés modositasardl.

Jelen szerz6dés médositas hatalybalépése:2019. szeptember 1.

I1L.Egyéb rendelkezések

1.

Felek megallapodnak abban, hogy a szerzédésbél adod6, vagy azzal kapcsolatban felmeriild
vitdikat vagy nézetkiilonbségeket térgyaldsok utjan rendezik. Esetleges jogvitdjukra a
Dunatjvarosi Jarasbirosag kizardlagos illetékességét kotik ki.

- Felek kijelentik, hogy a szerzGdést aldirasra jogosult képviseléjiik irja al4.
- A szerz6désre egyebekben a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény, a nemzeti

vagyonr6l sz6lé 2011. évi CXCVL tdrvény és a vonatkozd jogszabéalyok elbirdsai az
iranyadok. !

. Felek 2017.01.01-jei hatéllyal kotott, jelen megallapodassal mdédositott vagyonkezelési

szerzbdésnek a médositassal nem érintett pontjait véltozatlan tartalommal hatalyban tartjak
és azok érvényességét a jelen modositassal érintett vagyonra is kiterjesztik.

- Jelen szerz8dés 2 szamozott oldalbol 4ll és 6 eredeti példdnyban késziilt, amelybdl 3 példany

az Onkorméanyzatot, 3 példény az Tankeriiletet illeti meg.

. Felek a szerz6dést egyiittesen elolvasték €s a kbzos értelmezést kdvetden, mint akaratukkal

mindenben megegyezGt, irtak ala.



Dunagjvaros, 2019. .............

....................................................................................

Dunaujvarosi Tankeriileti Kozpont Ercsi Véros Onkorméanyzat
Szilagyiné Németh Sarolta Gyori Maté
tankerileti igazgato polgarmester
pénziigyileg ellenjegyezte: pénziigyileg ellenjegyezte:
jogilag ellenjegyzem: Jjogilag ellenjegyzem:

1. sz. melléklet

A vagyonkezel6i jog dtaddssal érintett ingatlan adatai:

Megnevezés : Kossuth Lajos Altalanos Iskola
Cim: 2451 Eresi, Kossuth Lajos u. 17.
Helyrajzi szam: 270.

Alapteriilet:

Ebbél az stadott teriilet:

Az jtadott ingatlanrész értéke netté/bruttd
Tulajdoni lap

2. sz. melléklet

Az atadott ingdsagok listaja
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4. napirendi pont: a ,,Dr. Khalil és Tarsa” Egészségligyi Betéti Tarsasaggal kotstt feladat-
ellatasi szerz6dés modositasarol
Eléterjeszt6: Gyori Maté polgarmester
Veleményezte: a Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsig
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig

Gyéri Maté polgdrmester ismerteti az E/161-203/2019. iktatészami elSterjesztést, mely jelen
jegyzbkényvnek az 5. szdmu mellékletét képezi. Elmondja, hogy a Képviselo-testiilet a
94/2019.(111.13.) hatérozatidval dontStt arrél, a "Dr. Khalil és Tarsa" Egeészségiigyi Betéti
Tarsasaggal az Ercsi 2. szdmu hézi gyermekorvosi korzet hazi gyermekorvosi feladatainak
cliatésara feladat-ellatdsi szerzodést kot. A feladat-ellatési szerz&désben, mint személyes elistisra
kételezett orvos Dr. Khalil Nadier Hassan szerepelt, mivel ez a név volt feltiintetve doktor tGr orvosi
pecsétjén, és a Nemzeti Egészségbiztositas Alapkezeld, mint személyes ellatasra kotelezett hézi
gyermekorvos csak ezzel a névvel fogadta el a szerzédést. Dr. Khalil Nadir gyermekorvos 2019.
jinius 17. napjan kérelmet nytGjtott be a 2019. marcius 14. napjan megkdtott feladat - ellatasi
szerzbdés modositdsra. Kérelmét azzal indokolta, hogy nevét az Magyar Orvosi Kamaranal, és az
orvosi beesétjén is megviltoztatta Dr. Khalil Nadirra. Az elmondottak alapjén javasolt a "Dr. Khalil
és Tarsa" Egészségligyi Betéti Tarsasaggal 2019. maércius 14. napjan  kotétt feladat-ellatasi
szerzOdés torténd modositdsa. Megkérdezi, hogy valakinek van-e kérdése, észrevétele az
eldterjesztéssel kapcsolatban. Miutdn nem érkezik hozzaszolas, kéri a képviselSket, hogy a
hatarozati javaslatrél szavazassal dontsenek.

Eresi Vdros Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a "Dy, Khalil és Tdrsa" Egészségiigvi Betéti
Tarsasdggal kotots feladat-elldtdsi szerzddés médositdsarél 6 igen szavazattal, tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Eresi Viros Onkorményzat Képviselé-testiiletének
258/2019, (VIL1.24.) hatirozata
a "Dr. Khalil és Térsa" Egészségiigyi Betéti Tarsasaggal kotott feladat-ellatdsi szerzédés
médositasdrol

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Ercsi Viros Onkormanyzat és a "Dr. Khalil és
Térsa" Egészsegligyi Betcti Tarsasag kozott — 2019. marcius 14. napjan — kotstt feladat-ellatasi
szerz§dést e hatdrozat melléklete szerint médositja.

A Képviseld-testillet felhatalmazza Gybri Maté polgarmestert a sziikséges intézkedések
megtételére, majd a feladat-ellatasi szerz6dés modositésara, valamint alafrasara.

Feleids: Gyori Maté polgarmester
Hataridé:  azonnal



»Melléklet a 258/2019. (VII. 24.) hatdrozathoz”

FELADAT-ELLATASI SZERZODES MODOSITASA

amely létrejott egyrészrél Eresi Varos Onkorményzat (2451 Ercsi, Fé u. 20., képviseli: Gydri
Mate polgarmester, ad6szam:15727141-2-07), mint megbizé {a tovabbiakban: Megbizé),
masrészrfl a "Dr. Khalil és Tarsa" Egészségiigyi Betéti Térsasag (a cég rovid elnevezése: "Dr.
Khalil és Tarsa" Bt., cégjegyzékszam:07-06-008760, a cég adészama: 20379249-1-07, székhely:
2454 Ivéancsa, F6 57.képviseli: Dr. Khalil Nadir iigyvezetd, személyes ellatasra kotelezett orvos:
Dr. Khalil Nadir, orvosi nyilvantartdsi szdma: 57078}, mint szolgdltaté (a tovabbiakban:
Szolgaltatd) kizott, az alulirott napon, helyen, az alébbi tartalommal és feltételek mellett:

1.) A feladat-elltasi szerz6dés 4. pontja helyébe az alabbiak lépnek:
»3. A Szolgaltaté feladatellaté orvosa, Dr. Khalil Nadir az 6nallé orvosi tevékenységrol szold
2000. évi II. torvény 2.§ (1) bekezdése alapjén a hazi gyermekorvosi tevékenységet csak
személyesen folytathatja.”

2.) A feladat-ellatasi szerzodés egyéb pontjai valtozatlanok.

3.) Jelen szerzédés az 2019. augusztus 1. napjan 1ép hatélya.

4.) A jelen feladat-ellatasi szerzédésben nem érintett kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrél szélé
2013. évi V. torvény (Ptk.), az egészségiigyi alapellatasrél sz6l6 2015, évi CXXIIL térvény, az
egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdésérsl szold 2003, évi LXXXIV. torvény, és
az 6néllé orvosi tevékenységrol szolé 2000. évi T, torvény rendelkezései, tovabba az adott
egészseéggyi teriiletre vonatkozo6 egydb jogszabalyok az irdnyadoak.

5.) Jelen szerz6dést — amely 6t, egymassal mindenben megegyezd eredeti példanyban késziilt —
szerz0dd felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezit, sajat
keziileg, jovihagyélag irtak al4.

Ercsi, 2019. julius 24.

Ercsi Véros Onkorményzat "Dr. Khali! és Trsa" Egészségiigyi
Betéti Tarsasag
képviseli: Gy6ri Maté képviseli: Dr. Khalil Nadir
polgérmester hazi gyermekorvos
Megbizo Szolgéltatd
Ellenjegyezte:
Sziik Katalin

mb. pénziigyi irodavezetd
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5. napirendi pont: a helyi esélyegyenléségi program elfogadaséarél
Eldterjeszté: Gybri Maté polgarmester
Véleményezte: a Human Bizottsag,
a Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

Gyéri Maté polgirmester ismerteti az E/161-204/2019. iktatoszamu clbterjesztést, mely jelen
Jegyz6konyvnek az 6. szamt mellékletét képezi. Elmondja, hogy az egyenlé banasmadrél és az
esélyegyenléség elémozditisarol szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése kimondja,
hogy a kdzség, a véros és a fovaros Kerilleteinek énkormanyzata dtévente 6t évre sz6lé helyi
esélycgyenldségi programot fogad el. A térvény ugyanezen paragrafusanak (6) beckezdése
kimondja, hogy a telepiilési énkorményzat az &llamhéztartas alrendszereib6l, az eur6pai unids
forrdsokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodés alapjan finanszirozott egy¢éb programokbol
szarmazo, egyedi dontés alapjan nyijtott, palydzati dton odaitélt timogatdsban csak akkor
tészesiilhet, ha az e torvény rendelkezéseinek megfelel, hatalyos helyi esélyegyenloségi
programmal rendelkezik. Megkérdezi, hogy valakinek van-e kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel
kapcsolatban. Miutdn nem érkezik hozzaszélds, kéri a képviseléket, hogy a hatérozati javaslatrol
szavazassal dontsenek,

Ercsi Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a helyi esélyegyenléségi program elfogaddsdrél 6
igen szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az alébbi hatdrozatot hozta:

Eresi Viros (“)nkormainyzat Képviselb-testiiletének
259/2019. (VIL.24.) hatarozata
a helyi esé¢lyegyenléségi program elfogadasarol

Ercsi Varos Onkormanyzat Keépviselo-testitlete az e hatdrozat mellékletét képezs helyi
esélyegyenléségi programot és intézkedési tervet elfogadija.

Felelos: Gy6ri Maté polgarmester

Hataridd: azonnal
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

LBevezetés

Osszhangban az egyenlé banasmédrél és az es€lyegyenloség elémozditasardl szélé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabédlyair6l és az
esélyegyenldségi mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program  clkeszitésének részletes szabélyairél sz6l6 2/2012. (VL 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Ercsi Viros Onkormanyzata (a tovabbiakban: onkormdnyzat) Esélycgyenl6ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében szitkséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az onkormanyzat fenntartisaban lévé
intézmények miikddtetését, valamint nem kozvetit szegregaciot, csbkkenti a csoportokra vonatkozd
cléitéleteket. Vallalja tovébba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitésébe bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem 4llami intézmeényfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa [

A varos neve Ercsi, a legésibb helynevek egyike, amely a feljegyzések szerint mar 2000 éve lakott
teriilet volt. Nevét a szdjhagyomany szerint egy Erch-Ercs nevili, avar torzsfonokrsl kapta. A
késbrézkor-kora és kdzépbronzkor hatiran szémos népcsoport jelent meg a Duna nyugati partjig
nyul6 tertileten, eltérd szinvonalat és sajitossigokat mutatd kultiraval. Az 1. szdzadban itt
megtelepedett illir-kelta eraviszkuszok az 8slakossagnal jéval fejlettebb gazdasagi életet
honositottak meg.

A Duna kdzelsége mér az Gjk6korban véndorldsi titvonal részévé tette. Kisebb telepiilés volt iit a
bronzkorban és a romai korban is.

Els6 emlitése 1037-b8l valé. Ekkor 1. Istvan javadalmaként szerepelt az Ercsi halaszat. A faluban
maganalapitdsu bencés kolostor is miik&dstt. 1526-ban a Duna mentén Buda felé tarté torskok
feldultédk a falut, de elnéptelenedése csak a 16. szazad masodik felében zajlodott. Az 1620-as
évektdl kezdve — a torok uralom lazulasdval —, jobb megélhetést keresé délszliavok kezdték
benépesiteni a nagyrészt elhagyott falut, amely 1636-ban mezévéarosként ismeretes, 1686-ban pedig
végleg megszabadult muzulman urait6l.

A 18. szdzad vége felé a Mez6fold tébbi teriiletéhez hasonléan Eresi koriil is majorsagok alakultak,
am a telepiilés ett6] figgetlenedve élt, egyre nagyobb szimban jelentek meg iparosok és kereskeddk
itt. Végil 1800-ban kapta meg a mez6vérosi rangot.

A céhes ipar mellett hamarosan megjelentek a nagyobb iizemek is. Az 1830-as &vekben a Lilien-
birtokon szesz- és likérgyar létesiilt, amely késébb cukorgyértassal is foglalkozott. Nem sokkal
késébb Eotvos Ignic birtokan is burgonyacukor és keményitbgyar kezdte miikddését. Dunai
kikétbje pedig a kereskedelem fontos szinhelye volt. Azonban a mezévaros kézépkorias szerkezete,
de a nagybirtokosok se tettek komolyabb fejl5dést lehetévé Ercsiben. Lakosai nagyrészt magyar
nemzetiségiick, kisebbségben délszldvok (horvétok), zsidok és ciganyok voltak.

1882-ben késziilt el a telepiilést is érintd, Budapestet Péccsel dsszekdtd vasutvonal, azonban c¢sak az
1910-es évek hoztak nagycbb véltozast Ercsi életében. 1912-ben épiilt meg Kozeép-Eurdpa sokdig
legkorszerlibb cukorgyira a vasutdllomas kozelében.1944-ben itt keltck 4t eldszér a szovjet
csapatok a Dunan, ami sziikséges volt Budapest bekeritéséhez.
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A I vilaghibori utin a telepiilésszerkezet nagyban 4talakult. A cukorgyédrat 1948-ban
allamosfiottdk, a nagybirtokokon kisparaszti foldek, majd termelészévetkezet jott létre, illetve
1950-ben a Honvédség egy pontonos-hidasz dandarja alakult meg itt.

A f6varos kozelsége sok embert csibitott az ingdz4sra, 4m lakossédgszama nem fogyott, mivel t5bb
kézintézmény is nyilt a telepiilésen, amely 1970-ben nagykézségi, 2000-ben pedig vérosi rangot
kapott.

A kozségi oktatishoz szorosan hozzitartozik a kulturalis élet. 1962-re a kozség lakdi tarsadalmi
munkéban felépitettck egy 400 fés szinhdzteremmel rendelkezd miivelddési hazat. A hazban kapott
helyet a ma 22.000 kotetet tartalmazé varosi kdnyvitar is. A Helyérségi Klub sokdig zart intézmény
volt, de a 70-es évek végétdl igen komoly kulturalis és kézmiivelddési tevékenységet végzett. It
alakult meg a Szapéry Péter Honismereti Szakkor 1994-ben, és a helyi richorvat nemzetiséget
Osszefogd Ercsi Réc Klub. Iit mikédstt az Eresi Gazdakor is. Az 1986-ban elkésziilt az
Egészsegiigyi Kdzpont.iey Az Ercsi Szocidlis Szolgalaton belil miiksdik az Idések Klubja, az
Idések Otthona, mely idéskortiak szocidlis ellatasat is szolgalja. Ercsi sportéletét meghatirozza,
hogy 1993-ban felépiilt a Baczaké Péter Sportcsarnok és a tanuszoda , valamint a t5bb mint szaz
éves Ercsi Kinizsi Sportegyesiilet és hozza tartozé labdarigopalyaval.

A varos infrastruktiraja magas szinvonalt. Teljesnek tckinthetdé a viz-, csatorna- és foldgaz
cllatottsag. A kiépitett tavkozlési halozat kielégiti a kor igényeit. Az uthalézat nagyobb részében
szilard burkolata.

A telepiilésre a kisvarosias (csaladi hazas) beépités a jellemzd.

A korabban nagyobb szamu kiilterilletekb6] méra Récszentpéter maradt Eresi része.

A varos intézményhdlézata az Ercsi Polgarmesteri Hivatal mellett az Ercsi Eotvos Jézsef Altaldnos
Iskolabol, a Kossuth Lajos Altalanos Iskolabél, az Ercsi Napfény Ovodabol, az Ercsi Hétszinvirdg
Ovodéabol, az Ercsi Eotvas Jézsef Miivelédési Haz és Konyvtarbol valamint a hozza tartozd két
muzeumbol, az Ercsi Szocidlis Szolgdlathol, az egészségligyi alapellatast vegzod Ercsi Egészségiigyi
Kozpontbdl, tovabba az Ercsi Jarobeteg-szakellaté Egészségiigyi Koézpont Nonprofit Kft-b6l és az
Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft-bél 4ll.

Ercsiben horvat és roma nemzetiségi énkormanyzat miikédik.

Néhény sz6 a varos demografiai helyzetérsl.

1. szamui tdblazat - Lakénépesség szdma az év végén

Fé Valtozas
2013 8 542 100%
2014 8522 99%
2015 8413 98%
2016 8 327 97%
2017 8426 99%

Forras: TelR. KSH-TSTAR

2. szam( téblazat - Allandé népesség (2017)

fo %
ndk férfiak dsszesen nék ferfiak

nd . 4154 4272 3 426 49,3% 50,7%
0-2 évesek 156 121 24l 56,3% 43,7%
0-14 éves 621 761 1382 44,9% 55,1%
15-17 éves 122 153 275 44,3% 55,7%
18-59 éves 2275 2 555 4 830 47,1% 52,9%
60-64 éves 325 284 609 33,4% 46,6%

65 év feletti 811 519 1330 61% 39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves kora dllando Bregedésl index (%)
lakosok szama (f&) lakosok szama (f&)

2013 1237 H 1325 93,3%

2014 1276 ‘ 1292 98,8%

2015 1277 1321 96,7%

2016 . 1288 1325 97,2%

2017 | 1322 1338 98.8%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A viros lakossdga 2013-ban volt a legnagyobb, azéta fokozatosan csdkken, 116 fével volt kevesebb
2017-ben 2013-hoz képest. Ezt magyarizza részben az elvandorlis magas szama, részben a
természetes elhaldlozds, de a statisztikai adatok mégsem mutatjak meg, mi is az igazi ok.

A varosunkban a statisztikai adatok alapjan nem, de a valésigban jelentds roma nemzetiség él. A
szamukro6l pontos adatok hidnydban csak becsiilt adatok allnak rendelkezésre.

A népesség kordsszetétele kicsit eltér az orszagos atlagtdl, azonban tobb ponton megegyezik azzal.
A f8bb eltérések: nagyobb az élve sziiletések szama, ebbél adoddéan magasabb a fiatalok (ezen beliil
a férfiak) ardnya az 4lland6 népességhez viszonyitva. Az Sregedési index (mely azt mutatja meg
hény 65 év feletti ember jut 100 £6 14 év alattira) az orszagos atlagnal joval kedveztbb, 90% alatti
folyamatosan a vizsgalt idészakban.

A férfiak szdma korcsoportonként — kivéve a 0-2 éves és a 60-64 éves korosztalyt — magasabb, mint
anbkeé. 65 év felett mér az orszagos trend tapasztalhaté Ercsiben is.

Ercsi lakossdganak korat tekintve ,.fiatal” varos. Ez gazdasagi potencialt jelent (persze csak akkor,
ha a fiatalok megfelelé képzés utdn keriilnek ki a munka vilagaba).

| Ertékeink, kiildetésiink |

Az esflyegyenlfség minden ember szdmara kiemelkedéen fontos érték. Megléte segiti, hogy
mindenkinek egyforma esélye legyen j6 mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel
kiizdé emberek elényben részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, ho gy no vagy férfi,
egeészséges vagy fogyatékossaggal ¢€l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete,

Ercsi Varos Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy kozvetlen vagy kdzvetett
diszkriminacié vagy hatrinyos megkiilonbiztetés senkit se érjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi,
vallasi, nemi, életkorbdl, csalddi allapotbol, fogyatékossigbol vagy més okbol fakadéan, A jogok
érvényesiilését, a megfelels képviseletet és az elismerést, embertarsaink tiszteletben tartdsat minden
férumon, intézményben és a helyl munkaltatéknal is alapvetd célul tiizzik ki. Tovabbi célunk, hogy
a varos lakdi itt helyben jussanak lehetdséghez az oktatas, a lakhatss, a kultira, a sport, a szociélis
¢s egészségiigyi szolgéltatas, a foglalkoztatas teriiletén.
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Ercsi Varos Onkormanyzata az Esclyegyenl6ségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivénja:

a) az egyenlé bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

b) akozszolgéltatdsokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

¢) adiszkrimindciémentességet,

d) aszegregicidmentességet,

) a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sorin feltirt problémék komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

Az dnkormanyzat a kznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkeddsek
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel.

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Els6dleges célunk szamba venni a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és
esélyegyenl6scgi mentorokrdl szél6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évd célesoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltérni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi celunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlBségét elbsegité feladatokat, &s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasméd érdekében,

A célok megvaldsitasinak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Celunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitisa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapesolédd kommunikécidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalésitss, nyomon koveiés, ellenérzés-
ertékelés, kiigazitas timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.
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[ A Helyi Esélyegyeniéségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

] 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa —|

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kérnyezet rivid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banismédrél és az esélyegyenlfség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleted,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyair6l és az esélyegyenléségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabélyairél szélé 2/2012 {(VL5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk,

kiiloénds figyelmet forditva :
* Magyarorszag Alaptdrvénye (tovabbiakban: AlaptSrvény)

* a Magyarorszidg helyi Onkorméanyzatairdl sz0l6 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6ld 1993. évi IIL térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elbsegitésérdl és a munkanélkiiliek ell4tdsardl sz616 1991, évi IV. torvény
{tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: Nek tv.)

" az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsro! szold 1997. évi XXX torvény
(tovébbiakban: Gyvt.)

" az egészségligyi alapelldtasrol sz6l6 2015, évi CXXIIL tdrvény (tovabbiakban:
Alapellatéasi torvény) rendelkezéseire.

Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolédnak  a
kovetkez8kben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabilyozds rovid bemutatdsa.

Az Alapt('irvéﬁy Nemzeti Hitvalldsdban is megjelenik, hogy ,,valljuk 'az elesettek és a szegények
megsegitésének kotelességét,”

Az Alaptdrvény XV, cikke tartalmazza a torvény elétti egyenldséget, a megkiillonboztetés tilalmit,
Ez az egyenléség ¢s tilalom altalanos, azonban nem zérja ki az esélyegyenldség kikiiszobolésére
irfnyul6 intézkedéseket. Sot, kiilon védelmet igényld csoportként emeli ki a néket, az idéseket és a
fogyatékossdggal ¢loket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkézas
megvaldsulast kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.
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Az Alaptorvény ezen szellemiségét az Osszes, az dnkorményzat altal hozott rendelet magaban
hordozza.

Valamennyi célcsoport szdmira az Gnkormdanyzati rendeletek alapjan tobbféle pénzbeli és
természetbeni tamogatas érhets el.

Az egyes célesoportok szdméra leginkdbb az alibbi elldtdsokat, timogatasokat nytjtja
dnkormanyzatunk.

2009-ben, illetve 2015-ben a Képviselé-testiilet elfogadta, s azéta jonéhanyszor modositotta a
jogszabalyvéltozasok ¢s az elvarasoknak valé megfelelés érdekében a gyermekek pénzbeli és
természetbeni ellétdsarol sz6lo 22/2009.(VIIL.27.) és a pénzbeli és természetben nyujtott szocislis
ellatdsokrél széld 4/2015.(IV.1.) onkormanyzati rendeletét. A torvényi elbirdsokon til helyi
rendeletek célja, hogy telepiilésiinkén olyan tAmogatdsi rendszer miikédjon, amely az
allampolgérok szamadra a prevenci6t és a hatrinyos helyzetbél ad6dé hatdsok enyhitését szolgaljak.
A szocidlis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad 4li.

A szegénység elmelyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kovetelménynek kel megfelelnie
a kiillonbozé élethelyzetekbél, a lakhatdsbél, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredé szilkségletek,
eltartottak gyermekek gondozdsdhoz kapcsolédd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgiljuk. A rendeleteket az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmerllé igényck alapjan évente legalabb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési dnkorminyzati dokumentumokkal,
koncepeiokkal, programokkal

Az Esélyegyenl6ségi Program készitése sorén a kordbban késziilt stratégidkat, fejlesztési terveket,
koncepciokat tekintettiik 4t, és gondoskodtunk a programok kozstti Osszhang megteremtésérsl.
Tekintettel arra, hogy a koncepciok, beszdmolék jelentds mértékben tartalmazzik a jelenlegi
programban targyalt célcsoportok bemutatast, helyzetiik elemzését eldfordul atfedés mas
programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

* Kdltségvetési rendelet — az allamhaztartasrdl szoldé 2011. évi CXCV. torvény 24, §-a
értelmében a jegyzo altal el6készitett koltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester februar
15-¢ig, ha a kdzponti kéltségvetésrél sz6l6 t6rvényt az Orszaggyiilés a naptéri év kezdetéig nem
fogadta el, a kozponti kéltségvetésrél szold torvény hatdlybalépését koveté negyvenstddik
napig nyujtja be a képviseld-testiiletnek, melyet a Képviseld- testiilet rendelet form4jiban hagy
jova.

" Gazdasagi program, fejlesztési terv - a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl széld
2011. evi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testitlet hosszt tavh fejlesztési
elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben r0gziti, melynek elkészitéséért a helyi
Snkormanyzat felelés.
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= Szolgaltatastervezési koncepcié - a szocidlis igazgatasrél és a szocidlis ellatasrél szold
1993. évi III. toérvény 92. §-a szerint a legaldbb kétezer lakost teleptilési 6nkormdnyzat a
telepiilésen, fovdrosban €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztosftandd szolgaltatasi
feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepciot készit.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolédisainak bemutatisa
Ercsi Véros Onkorményzat tagja a Szent Laszl6 Vélgye Tobbeéln Kistérségi Tarsulasnak. Ercsi
esetében a tarsuldson beliili, a kozfeladatok ellatisat érinté partnersé¢g azonban csak a kdzponti
orvosi tigyeleti ellatés teriiletén alakult ki az évek sorén.

2.3 A telepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére illo, az esélyegyeniéség szempontjibdl
relevans adatok, kutatisck dttekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gy(ijt6ttilk 6ssze. Felhasznaltuk az dgazati beszamolok megallapitdsait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknél az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és
nem is lehet, ott a 2017.év adataibél indultunk ki.

Nem all rendelkezésiinkre értékleheté adat arra vonatkozdan, hogy vérosunkban hany 5 vallja
magat roma nemzetiséghez tartozénak. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint a lakossag 9,2 %-a
vallotta magat roma nemzetiséglinek.

3. A mélyszegénységben é16k és a romik helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a melyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt éinek és szinte esélytik sincs arra, hogy ebbdl &nerdbol
kilépjenek.,

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tébbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsinak okai tobbek kozt a
rendszervaltist kovetben a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek sziikiilésére ~ nem kis részben az oktatés és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi vélsaghelyzetekre, a megfelels ellitdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza!. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatési, téplalkozasi koriilményekben, az érintettek egeészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatirozé tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrmyezet (a szegények tSbb mint
fele kozségekben él).

Ez az déllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél vals
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegeénységgel Osszefliggs koriilményekbsl
fakad. A szegregicié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo tomeges kizdrédas
stlyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliban) a szegeénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millian mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen stijtjidk a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben él6ket. A ciginyok/romak nagy tébbsége chhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

! A tartos szegényseg csOkkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.

www.budapestinstitute ew/uploads/BI_tartos szegenyseg okok 1.1.pdf
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E terillet vonatkozdsdban a kovetkezékben tekintsik &t azokat az alapveté jogszabalyi
rendelkezéscket, amelyek a foglalkoztatési és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz térténd
hozzaférés, a lakhatési koriilmények javitasat szolgalhatjak.

. 1993. évi II1. torvény a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.) A tbrveny meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nytjtott és a személyes gondoskodist
nytjto szocialis ellatasok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis
ellatas finanszirozasanak elveit €s intézményrendszerét, a szocidlis ellatst nyjté szervezet és a
jogosult kozdtti jogviszony fobb elemeit, tovdbbd a fenntarténak a szolgaltatéval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkdrét, valamint a személyes gondoskodast nyfijté szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak mikodési nyilvantartasara
vonatkozo szabélyokat.

= a csaladok tamogatisirdl sz616 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst) A
torvény meghatirozza az 4llam Altal nyGjtandé csalddtimogatési ellatdsok rendszerét, formadit, az
ellatasok jogosultsdgi feltételeit, valamint az ellatisok megéllapitdsaval és folyositasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskdri és eljarasi szabalyokat.

= a foglalkoztatis cldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsirél szolé 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasdhoz
val6 jog gyakorldsdnak el6segitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az
aliaskeresdk tamogatasinak biztositasa

= a nemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. térvény A térvény célja a nemzetiségek
sajatos kultirdjanak megérzésének, anyanyelvitk dpolasénak és fejlesztésének, egyéni és kizosségi
jogainak széleskor(i biztositdsdnak el8segitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptdérvényében a
magyarorszagi nemzetiségek {igye irant kinyilvanitott felelésségvéllaldsra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Ssszetett jelenség, okai kozbtt
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hidnyossdgok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiliség, cgészségi 4llapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjik meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmilek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Varosunkban tapasztalataink szerint a munkaer8-piacra jutds £ akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 16tbél fakado motivaltsagi problémék, a tarsadalmi el6itélet
jelenléte.

»A szegénység szociol6giai meghatarozésa esetén a végsé mérbeszkoz legtobbszor a jovedelem.
Szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy csaladot, illetve egy embercsoportot abban az esetben,
bha a rendelkezéstikre all6 erdforrasok (anyagi, kulturélis, tarsadalmi) oly mértékben korlatozottak,
hogy kizérjak ket a minimalisan megkdvetelhet életformabél.

A folyamatosan csokkend és gyorsan oregedd népesség miatt a hatranyos helyzet( tarsadalmi
csoportok, kéztilk a ciganyok/romak kizar6dasénak gazdasagi és koltségvetési koltségei kiilonbsen
akut problémit jelentenck. Magyarorszag népessége 2021-re 3,2 szdzalékkal is csdkkenhet a 2009,
¢vihez képest, mikdzben a 65 éves és iddsebb népesség ardnya 20,6 szézalékra nd. Ezek a
nepesedési folyamatok az egyre csékkend 1étszamu munkavallald kori népességre kiilondsen magas
terheket rénak, mert veliik parhuzamosan a nyugdijrendszer és az egészségligy kiadasainak nagyobb
mértékli novekedése varhaté. Ez a helyzet csak egy olyan munkavallalasi kora népesség
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segitségével lesz javithatd, amelyben minden kozésség teljes egészében részt vesz a
munkaerdpiacon (Stratégia 2011)”
(Cserti Csapd Tibor — Orsds Anna:
A mélyszegénységben €16k és a ciganyok/romak
helyzete, esélyegyenlisége)

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
dnkorményzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiilick ellatasardl szolod 1991. évi IV.
térveny (tovabbiakban: Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmuilt évek valiozasainak
bemutatdsaval, a kiillonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bont4sban.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, arénya
A lenti tablazatokbdl kiolvashaté, hogy a véros teljes lakonépességéhez képest milyen ardnyd a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, és ez miként

valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és a nék kdzott a vizsgalt
teriileten.

3.2.1. szémui tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szdma és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakdnépesség (f6) nyilvéantartott alliskeresék szadma (f6)
év

né férfi Osszesen ndé férfi dsszesen

fé f6 fé fé % fo % fé %
2013 2797 3183 5980 204 7.2% 268 8,4% 472 | 7.9%
2014 2764 3138 5902 271 9.8% 264 8.4% 535 1 9,1%
2015 2726 3058 5784 o) 8.1% 223 7.3% 445 | 7,7%
2016 2695 3001 5696 190 7.1% 156 5.2% 346 | 6,1%
2017 2722 2992 5714 171 6,3% 114 3,8% 285 5%

Forras: Teir

A véros aktiv kort lakossigahoz viszonyitva a nyilvantartott allaskeresék aranya 5-10% kozott
mozgott a vizsgalt idbszakban. Léathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresok kozostt nagyobb
létszamban szerepelnek a férfiak, mint a nék, azonban a nemenkénti aranyokbé! kitéinik, hogy féleg
a n6k korében emelkedett a munkanélkiiliek szama.
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3.2.2. szamd tibldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2013 2014 2015 2016 | 2017
nyilvintartott allaskeresék 55 472 535 445 346 285
szama Gsszesen
, = 5 2% 24 25 17 11
20 éves és fiatalabb % 5.5% 4,5% 5,6% 4,9 3,9%
= 75 76 54 36 25
21-25 év o, 15,9% 14,2% 12,1% 10,4 8,8%
26-30 ¢ s - 7 = 5 -
= eV % 10,4% 14,6% 14,2% 13,6 9,8%
31-35 év o 22 - e = r
€ % 8,9% 10,8% 8,5% 92% | 10,5%
: 8 44 61 41 33 e
36-40 év % 9.3% 11,4% 9,2 9,5% 7%
41-45 ¢ L > > = v =
cv % 12,3% 10,3% 10,8% 10,8% | 9,9%
, 5 46 52 40 33 0
46-50 év { % 9,7% 9,7% 9% 10,1% 12,6%
, 3 66 54 44 35 30
51-55 év % 4% 10.1 9,9% 10,1 10,5
5 55 64 62 37 31
’ 5 11 13 30 37 46
61 ¢v felett % 2.3% 2,4% 6,8% 10,7% | 16,1%

Forras: TelR

A regisztralt munkanélkiilick szama 2014-ben tetézott, majd onnantdl fokozatosan csokkent.. A
korcsoportonkénti bontds kimutatja, hogy a munkanélkiiliség ardnyaiban leginkabb a 21-45 év
kozbtti korosztdlyt sdjtotta. A munkanélkilliek szdménak novekedése legkevésbé a 20 évnél
fiatalabb, és az 56 évnél id6sebbek kérében szamottevs.

3.2.3. szamui tébla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvintartott/regisztralt
- munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanéikiili
Y 8 15 %
né | férfi osszesen né | férfi| &sszesen Né férfi dsszesen
2013 | 204} 268 472 96 | 119 215 44,7% 55,3% 45,6%
2014 271 264 535 128 | 131 259 49.4% 150,6% 48,4%
2015 12221 223 445 1111 101 212 52.4% 47,6% 47,6%
2016 | 190 156 346 131} 81 212 61,8% 38,2% 61,3%
2017 171} 114 285 89 | 65 154 57,8% 42,2% 54%
Forras: TelR

A vizsgllt idészakban a nyilvantartoti/regisztralt munkanélkiilick kozott nagyobb szémban
szerepelnek a nok, és a 180 napnal régebben regisztralt munkanéikiiliek k6zéti mind szdmban, mind
aranyban a néknél mutatkozik nagyobb valtozss.
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3.2.4, szamu tablazat - Pélyakezd§ dlldskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szdma Nyilvintartott pilyakezdé dllaskeresék szama
év no | férfi osszesen ndé Férfi dsszesen
fé fé fé fé % f6 % fo %

2013 64 86 150 39 61% 43 61,2% 32 54.7%
2014 | 90 88 178 46 51,1% 41 46,6% 87 48,9%
2015 70 i - 142 30 42.9% 28 38,9% 58 40,8%
2016 55 45 100 19 34,5% 13 28,9% 52, 32%
2017 38 26 64 12 31,6% 6 23,1% 18 28%

Forras: TelR

A palyakezdd allaskeresOk szdma a vizsgalt idészakban, 2014-et kovetden folyamatos csokkenést
mutat. A 18-29 éves korcsoportban még nem szadmottevé a nemek kézotti cltérés a nyilvantartott
pélyakezdé allaskeresdk aranyainak alakulasat tekintve.

b) Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

Telepiilésiink sajnos nagyszdmii alacsonyan képzett vagy teljesen képzetlen munkaerdvel
rendelkezik. Elhelyezkedésiik szinte lehetetlen. A kozfoglalkoztatds az egyetlen komolyabb
foglalkoztatasi lehet6ség a szamukra.

3.2.5. szam tdbldzat - Alacsonyan iskolizott népesség

15 éves és iddsebb

15-X éves legalabb
dltalinos iskolat

ltalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezok 15-x évesek szima

év | lakossag szdma Gsszesen végzettek szima
osszesen ! n6é | férfi | osszesen | né | férfi Osszesen né férfi
() 6 1o 6 fé é 1o % 5 % 16 %
2001 6 808 35163292 5 998 297613022 810 | 11,9% | 540 | 15,4% | 270 8.2%
2011 8289 4019|3825 6 434 328013154{1410| 17% | 739 18,1% | 671 | 17,5%

Forrds: TelR, KSH Népszimlilas
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3.2.6, szamu tabldzat - Regisztriit munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

T e IR A myilvéntartott dlliskeresék megoszlisa iskolai végzettség szerint
v :illéskfreséik sziama
Osszesen
8 altaldnosnai 8 iltaldnosnal
alacsonyabb 8 dltalanos magasabb iskolai
végzettség veégzettsé
F& fé % fé % f6 %
2013 472 55 11,6% 213 45,1% 204 43,3%
2014 535 97 18,1% 264 49,3% 174 32,6%
2015 445 80 18% 218 49% 147 33%
2016 346 70 20,2% 163 47,1% i13 32,7%
2017 285 33 18,6% 140 49,1% 92 32,3%
Forras: TelR
3.2.8. szamii tibldzat - Felnéttoktatisban résztvevék szama kizépfoki iskolaban
kizépfoki szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
: felnétioktatasban felndttoktatasban felnéttoktatdsban felnbttoktatasban
<y résztvevik Gsszesen résztvevik résztvevik résztvevok
6 6 % fo Yo ] %
2013 89 0 0% 0 0% 89 100%
2014 106 0 0% 0 0% 106 100%
2015 94 0 0% 0 0% 94 100%
2016 109 0 0% 0 0% 109 100%
2017 121 0 0% 0 0% 121 100%

Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgdlat (TAKISZ)

¢) Kdozfoglalkoztatds

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja, tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza, illetve bekeriiljon az elsddleges
munkaerd-piacra.
A kozfoglalkoztatis atmeneti lehetdséget biztosit azok szdmara, akiknek az 6nallo dlldskeresése
hosszl ideig reménytelen.

A program - hasonl6an az el6z6 évekhez - marciusban indult. A rendelkezésiinkre bocsatott forrds
minden év februdr 28-ig adott lehetSséget kozfoglalkoztatdsra. A forrés nagysaga atlagosan 95%-os
mértékili timogatds megallapitdsat tette lehetéved napi 8 6ras foglalkoztatas keretében.

Ercsi Véros Onkorményzatinak 61 f& bevondsira volt lehetdsége, harom koézfoglalkoztatési
szerzbdése keretében.
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Rovid tijékoztatis a TOP 5.1.2 helyi foglalkoztatasi egyiittmikddésrol

A helyi foglalkoztatasi egyiittmiikdések keretében Fejér Megyei Kormanyhivatal Martonvasari
Jarasi Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalyanak feladata a nyilvantartott 4llaskeresék programban
torténd bevonasa, képzések lebonyolitisa, foglalkoztatési tamogatasok megdllapitdsa, valamint
véllalkozéva valast elbsegité timogatés nyujtasa.

3.2.9. szdmu tablazat - Kézfoglalkoztatisban résztvevék szima

Kozfoglalkoztatisban | Kozfoglalkoztatdsban Kozfoglalk"oztatésban
= z 7 résztvevik romak
&y Kozfoglalkoztatdisban résztvevdk ardnya a résztvevd ardnyataz oktie Gord
résztvevik szima telepiilés aktiv kord romik/cigdnyok y o ;
lakossdgihoz képest | szama Fomaicizany
lakossaghoz képest
2013 283 4,7% n.a. } n.a.
2014 123 2,1% n.a. | n.a
2015 | 103 1,8% n.a. | n.a.
2016 100 1,8% n.a. | n.a.
2017 86 1,5% n.a. ] n.a.

Forras: Teir, Beligyminisztérium (BM)

d) A foglalkoztatishoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi informdcids és egyéb tényezdi (pl
kizlekedés, potencidlis munkalehetlségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben mitkods foglalkoztatdsi programok stb.)

Teleptilésiink kedvezének mondhaté kozlekedés-foldrajzi adottsigokkal rendelkezik, Fejér megye
¢szakkeleti részén, a Duna jobb partjan fekszik. A Budapest-Pécs vasitvonal Budapest—
Pusztaszabolcs kozti elévarosi jeilegii vonalszakasza és a 6-o0s elsrendit f8Gt mentén teriil el. Az
M6-os autépdlya a véros kiilteriileti részén halad el, de Ercsi az M7-es autopalyardl és a 7-es
elsérendii foutrdl is j61 megkdzelithetd. Autébusz Gsszekottetésben 4ll Budapesttel, Martonvasérral,
Szazhalombattaval és Dunatjvérossal. A telepiilésnél komp is mikédik a Dundn, mely
Szigetijfaluval koti dssze a varost. Ezek a lehet6ségek nagyban hozzijarulnak a munkavallalok
mobilitasdhoz.

A térség munkaltatéi tevékenységitk szerint diverzifikalt képet mutatnak, tobb cég végez
tevékenységet az ipar, a kereskedelem, valamint a szolgaltatas teriiletén.

e) Fiatalok foglalkoziatdsét és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, toviabbképzéshez vald hozzaférésiik

A pdlyakezddk létszamianak hullimzasa minden évben megfigyelhetd. Legkevesebben 4ltaldban a
tanév befejezése iddszakaban (majus-jiniusban) tartjék a kapcsolatot a munkaiigyi szervezettel, 6k
meég az elézd években végeztek valamelyik tanintézetben. Ezt kévetéen a nyari hénapokban, a
tanév befejezOdése utin jelentkeznek nagyobb szamban, amikor nem sikeriilt a tovabbtanulasuk,
vagy nem tudtak elhelyezkedni. Szdmuk és aranyuk egyarant szeptemberre emelkedik
Jelent8sebben, szdmuk szinte megegyezik a marciusi szamukkal. Oktébertsl djra folyamatosan
csSkkent a 1étszamuk, mivel a kiilénféle képzési programok keretében sokan kezdenek el tanuini,
vagy a kiilonbz6 programek valamelyikének részesévé valnak.
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A foglalkoztatasi szerv a fiatalok részére aldbbiak programban valé részvétel lehet6ségét nyljtja:
A GINOP-5.2.1-14/1 programban a 25. életéviiket be nem t6ltott allaskeresék — akiket az &llami
foglalkoztatasi szerv allaskereséként nyilvantart — az aldbbi tamogatasban részesiilhetnek:

- Képzési koltségek tamogatisa:

- A tanfolyami dij 100%-0s tdmogatésa

- A keresetpotlo juttatas

- Utazasi koltség tAmogatdsa (bérletet kapnak)

- Foglalkoztatds bévitését szolgalé bértamogatis:
A tamogatas mértéke a foglalkoztatét terheld munkabér és a szocidlis hozzajarulasi adé legfeljebb
70%-0s tamogatdsa. A tdmogatds idétartama legfeljebb 8 hénap tamogatis 4 hénapos
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség mellett.

- Bérkoltség tdmogatas:

- 90 napos munkatapasztalat-szerzés céljabol nyijtott timogatds. A timogatis mértéke a
munkabér és a szocidlis hozzajarulasi adé legfeljebb 100%-o0s tamogatésa, a tamogatas
idétartama legfeljebb 90 nap.

- Bérkoltség tdmogatds nyijtdsa a munkabér és a szocidlis hozz4jarulasi adé legfeljebb
100%-a erejéig. A tdmogatis idotartama legfeljebb 6 hénap tdmogatds 3 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kitelezettség mellett.

- Alacsony iskolai végzettségli fiatalok esctében bérkoltség tamogatas nytjtdsa a
munkabér és a szocidlis hozzijaruldsi ad6 legfeljebb 100%-a erejéig. A tamogatas
idétartama legfeljebb 10 honap tdmogatds 5 hénap tovabbfoglalkoztatési kételezettség
mellett,

- Véllalkozéva vélasi tAmogatas:
A tamogatds a minimélbér dsszegéig nyujthaté 6 honap idotartamra.

f)  Munkaerd-piaci integrdciot segitG szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz vald hozzdférés, helyi Joglalkoztatdsi
programok)

Ercsiben egy, a komyékbeli telepiiléseken azonban t&bb intézmény is foglalkozik felnbtiképzéssel.
Azonban visszautalva a korabban leirtakra, alapképzettség nélkiil nagyon nehéz vagy lehetetlen

ezeken a képzéseken részt venni.

8 Mélyszegénységhen él6k és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsi intézményekben
toriénd foglalkoztatdsa

A mélyszegénységben €16k és romdk telepiilési dnkorméanyzati sajit fenntartdst intézményekben
torténd foglalkoztatdsa csak nagyon alacsony szdmban valésul meg, Ennek egyik oka a képzettség
hidnya.

h) Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A héatrényos megkilonbgztetésrol a foglalkozas teriiletén adatokkal nem rendelkeziink, célunk az
esclyegyenldség megvaldsitisa az ilyen tipusi megkiilénboztetés teljes kizérasa, megeldzése.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koraak ellatdsa, munkanélkiiliséghez

kapesolodé tamogatisok

Az Alapt6rvény érteimében a helyi 6nkorményzatok a helyi koziigyek intézése és a helyi
kozhatalom gyakorldsa érdekében miikddnek.
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A helyi koziigyek a lakossag kozszolgéltatasokkal valo ellatdsdhoz, valamint a helyi dnkorményzas
és a lakossaggal valo egyiittmiikdés szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek a megteremtéséhez

kapcsol6dnak.

E széles hataskornek része a szocidlis szolgaltatdsok, valamint néhany pénzbeli €s természetbeni
cllatas biztositdsa. Az Motv. 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban szerepld a szocidlis, szolgaltatasok és

ellatasok biztositasa kiételezd.

Az ellatdsi kor szabdlyait szocidlis ellatdsok, valamint szolgéltatisok esetében a szocidlis
igazgatasrdl és szocidlis ellatisokrdl szoldé 1993. évi IM. tdrvény (a tovabbiakban: Szt.),
gyermekvédelmi ellatisok és szolgaltatidsok esetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza.

Segélyfajtak a Segélyfajtik a juttatds mddja szerint
tamogatas Pénzbeli Természetbeni
gyakoriséga szerint
Jarasi Hivatal hataskorébe
tartoz¢é ellatasok:
- apolasi dij; - kozgybgyellatas;
- aktiv koraak cllatasa L egészséaiigyi
Rendszeres (foglalkoztatast helyettesitd szoglgélta‘i’l;levalé
tamogatas, jogosultsag
egeszsegkarosodisi €s
gyermekfeliigyeleti
tamogatas)
segly);
idéskoriak jaradékat
Helyi 6nkormanyzat
képviselo-testiilete
hataskorébe tartozo
ellatasok:
- lakhatashoz kapcsol6do
rendszeres kiadasokhoz
nyujtott telepiilési tamogatas;
- a gyogyszerkiadasok
Rendszeres viseléséhez nyﬁjtott
telepiilési tdmogatas;
- egyszerl tamogatés; - koztemetés;
- rendkiviili teleptilési
tamogatas
Rendkiviili

Az aktiv koriiak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetil aktiv kora személyek és csaladjuk

részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortiak ellataséra jogosultak pénzbeli ellatdsanak 2 tipusa van:

a foglalkoztatast helyettesité timogatas,
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatas.
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év 1&112;.2:::«52;;:;; segélyben részesiilok fo segélyben részesiilok %
2013 5980 69 1,1%
2014 5902 65 1,1%
2015 5784 64 1,1%
2016 5696 62 1,1%
2017 5714 69 1,2%
Forras: TelR

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

v nyilvantartott dllaskeresék szima dlliskeresési jaradékra jogosultak
16 fo %
2013 472 251 53,2%
2014 535 346 64,7%
2015 445 270 60,7%
2016 346 218 61,6%
2017 285 172 60,4%
Forras: TelR
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatist helyettesité tdmogatdsban részesitettek sz:

—— Foglalkoztatist helyettesitd
rendszeres szocidlis

. = tamogatds (dlldskeresési . .
v segélyben részesiil6k e At Azoknak a szama, akik 30 nap munkaviszonyt nem

tudtak igazolni és az FHT jogosultsagtdl elesett

6 15""4::::“‘" | s munkanélkiiiek %-gban
2013 | 49 1% 319 | 67,6% 0
2014 59 1% 254 | 47,5% 0
2015/ 59 1% { 380 | 85,4% 0
Forras: TelR

3.3.4. szamu tablazat- Telepiilési tdmogatasban és foglalkoztatdst helyettesits tamogatashan részesitettek szima

telepiilési Foglalkoztatast helyettesitd
. talruoga!:.ésban B (alla:f» R Azoknak a szdma, akik 30 nap munkaviszonyt nem
év részes{ilék tdmogatas)

tudtak igazolni &s az FHT jogosultsdgtél elesett

fo | 1368k g5 | munkanélkiilick %-ban
2016 286 5% 203 58,7% 0
2017[250 ]  4,4% 126 44,5% 0
Forras: TeIR
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatdasi szegregicié
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szocidlis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellethetd ~elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhat4si helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.

a) Bérlakas-dllomany

Ercsi Véros Onkormanyzata tulajdondban jelenleg 17 db bérlakés van 10 épiiletben.

Az 6nkormanyzati bérlakasok kategériai hasznositasuk céljat tekintve a kévetkezdk:

* szocialis helyzet alapjan bérbe adhaté bérlakasok,
. onkorményzati intézményben dolgozé munkavallalé részére bérbe adhaté
munkakdri bérlakdsck

b) Szocidlis lakhatds

Az onkorményzati lakéshoz jutds palydzati formaban torténik, a lakdsok bérbead4sarol Ercsi Viros
Onkorményzat Képvisel-testiiltének Szocialis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsdga dont. A
lakésbérleti szerzbdéseket a Bizotisag évente feliilvizsgalja.

Jellemz6, hogy a bérloknek nincs lehetbsége masik (sajat) ingatlanba kéltoznie. Ez nagyon
megneheziti az 6nkorményzat lakasgazdalkodasat.

¢) Egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéli ingatianok

Az egytb nem lakascélra hasznélt ingatlanokat az Gnkormdnyzat szintén bérbeadss utjan
hasznositja.

d) Elégtelen lakhatdsi kbriilmények, veszélyezietett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Ercsiben a lakasillomény t6bbsége magantulajdon. Vannak sajnos olyan csaladi hdzak, melyek
dllapota nagyon rossz. Az ezekben a hazakban &lék anyagi helyzete 4ltaldban, még az
onkormanyzati tdimogatisokkal egyiitt sem nyujtanak fedezetet a hazak rendbe tételére. Az is igaz,
hogy sok esetben a hanyagség vezet el chhez az 4llapothoz.

Ercsi véros teriiletén a hajléktalansag jelensége nem jellemz.
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e) Lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szdm0 tablazat - Tamogatasban részesiilék

&y lakasfenntartdsi timogatdsban adossdgesokkentési tAmogatdisban
részesitettek szdma részesiilok szama
2013 392 0
2014 349 0
2015 ﬁ 350 0
2016 : 286 - 0 ;
2017 [ 250 ! 0 |

A lakhatashoz kapcsolod6 rendszeres kiaddsck viseléséhez valé hozzajarulasként Ercsi Véros
Onkorméanyzata telepiilési tdmogatist nyujt. A pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis
ellatasokrol sz616 4/2015. (IV.1.) 6nkormanyzati rendelete szerint.

A tamogatas formai:

a} fiitési timogatds az oktéber 15, - 4prilis 15. napjaig terjedd filtési idészakra;

b) kdziizemi dij tdmogatas a viz €s a villamos energia dijshoz, a megjeldlt szolgaltatohoz torténd
utalassal dprilis 15. - okt6ber 15. napjaig terjeds iddszakra.

A tamogatas annak a tulajdonosnak, bérlének allapithaté meg, akinek a haztartisaban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 250%-4t, és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona.

P Eladésodottsdg

Az eladésodottsag mértéke hasonld, mint az orszdg tébbi részén.

g) Lakhatdis egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kijzszolgdltatdsokhoz, kizmiiszolgditatdsokhoz, kizosségi kozlekedéshez valo hozzdférés bemutatisa

Ercsinek egy kiiltertileti lakott része van, Racszentpéter. A varostél 9 kilométerre talalhatd Sinatelep
szintén beltertilet, sajit gépjarmiivel és témegkdzlekedésen keresztiil tudnak az ott lakék Ercsibe
eljutni. A gyermekek szimdra az Snkorményzat iskolabusz jaratokat biztosit.

A kozoktatds, egészségligyi és kulturalis kézszolgaltatasok, valamint a szocidlis ellitisok kire az
Esélyegyenldségi Program tobbi részében, az egyes célesoportoknal keriilnek részletes kifejtésre.

Muszaki, infrastrukturalis kozszolgédltatdsok koziil a szocidlis bérlakdsok helyzete a
mélyszegénységben 18k helyzetelemzésénél keriil megtargyaldsra. !

A koziizemi szolgaltatdsok kozill az energiaelldtis a varosban jénak mondhats, mivel a
kozintézmények 100%-a szdmdra biztositott és a maganlakdsok mindegyike szdmaéra elérhet6. Ercsi
vizikdzmii rendszer lizemeltetését a Fejérviz Zrt. végzi.

A kozlekedés (tomegkozlekedds, vasut) témakdre az Esélyegyenléségi Program stratégiai kérnyezet
bemutatisa részében keriil részletes kifejtésre.

A hirkdzlés és postai szolgaltatds teriiletét vizsgilva clmondhatd, hogy az informécié tébb
csatornén keresztiil jut el a varosban él6khoz. Egyrészt a kb. 3300 haztartasba ingyenesen eljutd
varosunk helyi koézéleti lapja, az Ercsi Hiradd 4ltal, mdsrészt az FrcsiWeb miikddésének
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eredmenyeképpen. A varos kdzponti részén miikdd posta teljes korii postai szolgdltatast nytjt az itt
€16k szamara.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

@) A telep/szegregdtum mint lakékornyezet Jellemz6i (Riterjedisége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakdsdllomdanydnak dllapota, kizmielldtottsdga, kozszolgdltatdsokhoz valé
hozzdférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi Jellemzdi stb.)

Ercsiben Savanyiréten és a Tétlikban taldlhatd szegregatum. Ebben a vérosrészben a
romak/szegények ardnya is jelentSsen meghaladja a véros egyéb teriiletein é16két. A teriilet spontan
szegregacios teriilet, a kialakuldsaban az 6nkormanyzat nem jatszott szerepet. Itt lehetett az elmlt
évtizedekben olcson ingatlant venni. A teriileten talalhatd hézak magintulajdonban vannak. A
kiterjedtsége néhany utcat jelent, ahol a hazak allapota a vérosi atlaghoz képest rosszabb, a
megkdzelithetsége, kézmuellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés Iehet6ségei, egyéb
komyezet-egészségiigyi jellemz6i megegyeznek a véros egych teriileteivel.

b) A telepen/szegregdatumokban él6k szama, térsadalmi problémak szempontjbol f5bb jellemzdi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsigi helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrnyos
helyzetil gyermekek ardnya, stb.)

A szegregitumban él6k pontos szdma nem ismert, de a romék tobbsége ezen a teriileten &l. Emiatt
koncentralt a szegények, segélyezettek szdma, a hatrinyos helyzetli és halmozottan hétranyos
helyzetii gyermekek szama.

¢) Szegregdcicval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyvamatai

A szegregicioval veszélyeztetett teriileten az ott él6 romak és nem romak aranya folyamatosan
valtozik. A romdk szdma nd, a nem roméké csokken. Ennek oka leginkabb az elvandorlas. Az ott
€l6k (romék és nem romaék is) gyakran panaszkodnak a kozbiztonsdg és az életkorilmények
fokozatos romlésarol, mindennapos zaklatisokrél, az ingatlanok (hdzak) megrongalasarol. A hazak,
ingatlanok értéke folyamatosan csékken, s emiatt egyre tobben nem is eladjak, hanem elhagyjak a
hézaikat, melyeket aztan masok ,,vesznek birtokba”.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozziférés

A varosi ellatérendszer elemei mindenki szimara hozzaférhet6k, egységes, egymdsra épiils
szolgaltatdsokat nyujt folyamatos és megbizhaté médon. Az ellstérendszer hatsossagit és
hatc¢konységat eredményezi az is, hogy az egeszségiigyi, az oktatasi- kdzmiivelédési-, sport- és a
foglalkoztatdsi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvalGsitdsa  soran
egytittmitkddnek.

a) Az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakellatéshoz vals hozzdférés

Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozé telepiilési
Onkorményzati feladatok tekintetében:

» haziorvosi, hazi gyermekorvosi ell4tas,

o fogorvosi alapellatas,

* alapellatashoz kapcsolodé orvosi tigyeleti ellatés (felnétt, gyermek),
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e védondi ellatas,
o iskolaorvosi ellatis.

Az egészseégiigyl alapszolgéltatashoz val6é hozzaférés jénak mondhaté, mivel 4 haziorvos, 2 hézi
gyermekorvos, 2 fogorvos tevékenykedik varosunkban.

A felnétt haziorvosok esetében a négy fés 1étszam igen kedvezd, azonban 5-10 év tavlatdban az
eldregedés miatt itt is létszdmhidny varhat6. Lényeges valtozdsok nélkiil ennek megoldasa igen
nehéz feladat lesz.

A Szent Laszlé Volgye Tobbeéld Kistérségi Tarsulason keresztill valésul meg a kozponti orvosi
ugyelet. Az orvosi ligyelet éjszaka és munkasziineti napokon 24 éras kdzponti iigyelet formajaban
miikddik.

Az Ercsi Jarobeteg-szakellito Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Kft. miikédteti Ercsi,
Rackeresztur, Tordas, Kajész6, Baracska kdzigazgatési teriiletein a j arobeteg szakellatdsat.

b) Prevencids és szifréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragvermekkori kitelezd szurésekhez)
valo hozzaférés

A népegészségligyl, koragyermekkori kotelezd szirésekhez valé hozzaférés a lakossag szémara
biztositott, az egészségligyi sziirések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan az
allampolgarok szdméra hozzaférhetSk. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocidlisan raszorult
lakossdgi szegmens prevencidja €lvez prioritdst, de idetartoznak az életkor és neme altal
meghatdrozott kockazati faktor lehetéségével bird allampolgarok is.

E tevékenységet varosunkban a TAMOP-6.1.2/11/3 »Egészségre nevelé és szemléletformald
€letmédprogramok a Kistérségekben” megnevezésii palydzat keretén beliil az Egészségfejlesztési
Iroda (EFT) végzi.

Az Egészségfejlesztési Iroda 16 feladata:

— az egeszseges életmédot tamogatd pozitiv kozdsségi mintdk elterjesztése a sziikséges
intézményrendszeri hattér kialakitasaval;

— a legjelentésebb, idiilt, nem-fert6z6 betegségek okozta haldlozds &s betegségicher
megelézése ¢s csokkentése az egészségiigyi alapellatdshoz kapesolodo szolgaltatasok révén;

— a lakossdg széles korének fizikai aktivitisra, mozgisban gazdag életmddra, egészséges
taplalkozasra Osztonzését tamogatd szolgiltatdsok kialakitisa, az idiilt, nem fert6z6
betegségek megel6zésének elémozditasa;

— adohdnyzis és a tilzott alkoholfogyasztas visszaszoritisa;

— amentalis egészség javitdsa.

Varosunkban t6bb éve folyamatos a 15 éves linyok részére a human papilloma virus elleni
védBoltas biztositdsa. Fogdszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a 2 fogorvos végez az
oktatdsi intézményekkel tortént, megallapodasok alapjin. Az iskolafogészati rendelésen szinte
minden tanulé megjelenik sziirGvizsgalaton. ‘

c) Fejlesztd és rehabilitdcids elldtdshoz valé hozzdférés

Nem relevans adat,
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d) Kozéthezietéshen az egészséges taplilkozds szempontjainak megjelenése

Ercsi véros a kozétkeztetést vallalkozasi szerzodés keretében a Junior Vendéglaté Zrt. biztositja
Ercsi kbzigazgatdsi teriiletén 1év8 kozintézmények részére. Az étlapok Osszeallitdsanal biztositjak
a korcsoportonként sziikséges napi tdpanyag bevitelt (kcal, fehérje, zsir, szénhidrat), figyelembe
véve az idényszeriiséget, a vdltozatossagot.

e) Sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az oOnkormdnyzati sporttevékenység magiban foglalja a testnevelés és sportkultira jonéhény
formajat, a gyermekek és felnbttek testkulturdlis, rekredcios és szabadidés tevékenységétol,
rendszeres testmozgésatél a technikai és szellemi sportokon 4t a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapesolodé teriiletét. A Baczaké Péter
Sportcsarnok megfelelden szolgilja a testnevelés és szabadidésport tigyét (edzések, kiegészitd
foglalkozasok) is.

B Személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatésokhoz valo hozzaférés

A szocialis igazgatésrol és szocidlis ellatasokro! szolé 1993, évi IIL térvény 86. §-a alapjan Ercsi
Véros Onkorményzata az alabbi szociélis alapszolgaltatasokat kételes biztositani:

- étkeztetés,
- a hazi segitségnyujtas,
- id6sek nappali elldtasa

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz az Frcsi Szocialis Szolgalat biztositja
az allampolgirok szdmdra az egyenl® esélyi hozzaférést. A szolgalat a preventiv
rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget nyujtanak az allampolgarok
6ndllo é€letvitelének és készségének megdrzéschez, erésitéséhez. Ide sorolhaté: a szocialis
etkeztetés, a hdzi segitségnyijtas, idések nappali ellitisa. A szocidlis ellatésok és a szolgaltatasok
Osszehangolian, koordinaltan miikédnek, nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi
szocidlis ellatérendszer kozéppontjiban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis
szolgaltatdsok gyakorlatdban a személykdzpontt szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatdsanak, az esélyegyenl6ség megteremtésének
feltételeit.

g Hdirdnyos megkiilonbozietés, az egyenld bdndsméd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdasok nyujtésakor
Nincs adat.

h) Pozitiv diszkrimingcié (hdtrdnykompenzalé juttatésok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

A peénzbeli ellatasok és a kdzszolgaltatisok szervezése soran pozitiv diszkriminaciéval segitjik a

célesoporthoz tartozékat. Ez részben szabélyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkdzeinek alkalmazasaval torténik.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) Kozdsségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozdsségek, a munkahelyek, Snkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A varos lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi j6létét, életmindségének javitasat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kdmyezet és fejlédés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kdmyezet problémait egyiitt kezeljiik.

2014-ben elkésziilt az Agazatokat, szakteriileteket legmagasabb szinten Osszefogd Integralt
Varosfejlesztési Stratégia, amely az erre épiil$ varosrendezési tervekkel térbeli-miiszaki-okoldgiai
kereteket biztosit majd a megfogalmazott célkitlizéseinek megvaldsitasahoz.

Az Ercsi E6tvos Jozsef Miivelddési Haz és Konyvidr programjait a lakossagi igényekre és a civil
szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjak a lehetdségek fiiggvényében.

A helyi kozéleti szerep ndvekedésének Sszténzésére a helyi média szolgal. Az 6nkormanyzati jsag,
az Ercsi Hirad6é kiadasi koltségeinek biztositdsival, az ujsdg eljut az allampolgarok, a
vallalkozasok, intézmények felé. A varosi 6zErcsi Web miksdési, tizemeltetési koltségeinek
biztositasaval és az Ercsi E6tvs Jozsef Mivel6dési Haz és Konyvtar konyvtariban a véarosra
vonatkoz6 {0bb adatok, helyi tnkorméanyzati jegyzokonyvek, hatirozatok, rendeletek széles koril
tajékoztatast biztositanak.

A civil szervezetek aktivak, sokszinfi tevékenységeikkel a véros fejlédéséhez jérulnak hozza. Az
Onkorményzat palyzati lehetbségek Dbiztositdsaval, rendszeres t4jékoztatéssal és folyamatos
parbeszéd fenntartasdval segiti munkajukat. Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetii csaladok mindennapjait.

A helyi kdtelezd kézszolgditatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatésok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés iizemeltetési feladatai, a kdzteriiletek tisztantartdsa tobbségében
biztositott. A véros dllampolgarai szémAra elérhetdek, megfeleld szinvonalon miikédnek &s a jogos
igénycket kiclégitik. Az Onkorméinyzat részben, mint intézményalapité és fenntart6, illetve
miikddtetd, részben szolgéltatasi szerzodés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellitdsa soran
cgylttmikodik a helyi, nem &nkorményzati fenntartisi intézményekkel, civil szervezectekkel,
gazdasigi tarsasagokkal, a torténelmi egyhdzakkal, a nemzetiségi onkormanyzatokkal és egyéb
szervezetekkel.

A kdzszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa, a szolgéltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartésa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetdsége, egyben a
kdzszolgéltatisok fenntartdsa.

Az allampolgéarok életminésége az élheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezék és az un. huméanszolgéltatdsok a gyermekjdléti, a
szocidlis, egészségiigyi, Ovoddk, kozmivelddési, sport egyéb szabadidés tevékenységek.
Alapvet cél az dllampolgari elégedettség, a j6 kozérzet elérése, fenntartasa,

b) Kozdosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A varosunkra nem az etnikai konfliktusok a jellemz6k, hanem a szegénységbél fakado bilintigyi,
szabélysértési jellegil atrocitasok.
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¢) Helyi kozosségi szolidaritds megnyilvinuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

Az orszagos karitativ €s a helyi civil szervezetek mellett az Ercsi Szocilis Szolgalat szervez, illetve
hajt végre adoményozasokat. Ezek f6leg ruha ¢s élelmiszer adomanyok.

38 A Roma Nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkorményzattal

Nem all rendelkezésiinkre értéklehetd adat arra vonatkozéan, hogy varosunkban hany f6 vallja
magat roma kisebbséghez tartozénak. A 2011-es népszémlalason a lakossag 9,2 %-a vallotta magat
roma nemzetiséglinek

Vérosunkban a Roma Nemzetiségi Onkorményzat megalakult, aktivan részt vesz a roma kdzdsségi
programok szervezésében.

Az Onkorményzat egyiittmiikddési megallapodés keretében Ercsi Véros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat mikodési feltételeit biztositia, timogatia a palyazati tevékenységében, a
tevékenységek finanszirozashoz nyujt tAmogatést.

Egytittmiikdési teriiletek:
* Az dnkorményzat altal fenntartott, illetve tamogatott kdzmiivelddési intézmény és kulturalis
programok kinalatdban jelenjenck meg a roma nemzetiségi kultirat, mint értéket bemutaté
elemek.

Az Ercsi Viros Roma Nemzetiségi Onkorményzat és Ercsi Varos Onkormanyzat kézds célja
minden egyes programokkal, intézkedésekkel:

¢ A gyermeckek tanulményi eredményeinek javitdsa, készség és képességfejlesztés,
korrepetalas, potvizsgara valo felkészités.

* Roma identitss elmélyitése, példaértékii roma emberek bemutatdséval.

» Szabadidds tevékenységek biztositasa, melyeken keresztiil erésitjiik szocializacids, verbalis,
manualis fejlédésiiket,

* A halmozottan hitranyos helyzetli fiatalok korében a biincselekmények csokkentése.
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3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn
telepiilésiinkin

beazonositett problémaik

fejlesztési lehetdségek

Magas munkanélkiiliségi réta az orszagos aranyhoz képest,
ami a valdsdgban még nagyobb lehet.

Az Onkorményzat véllalja, hogy mas allami szervezetek
illetve civil szervezetek bevonasaval és kozremiikodésével
a kozfoglalkoztatasb6l kikeriils, ellatatlan aktiv kori
munkanélkiiliek szimdra dllaskeres tréninget szervez,
vagy munkaerd-piaci szolgaltatasok nyijtdsaval tAimogatja
a nyilt munkaerdpiacra torténd kilépésiiket.

A varos allampolgarai egészségiigyl allapota nem jé, de
nagyjdbol azonos az orszdgos mutatdkkal.

Az epészségligyi  sziirések  népszerlisitése. Az
egeszségtudatos életmddra nevelés a felndtiek korében is,
annak tudatositasa, hogy a sziirdvizsgalatokon valé mind
nagyobb szamui megjelenés az egészségesebb életet, a
varhaté €lettartam megnévekedését eredményezheti.

Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szima

Tovabbképzések, atképzések, foglalkoztatsi timogatisok
igénybevétele

Szabadidé kihasznalhat6sdga

Kozosségi Haz  létrehozésa, és

gyermekfeliigyelet biziositasa

foglalkozasok
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|J 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének #ltalinos jellemzoi (pl. gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek stb.)
Lakénépességen beliil a 0-18 éves korti korosztaly alakulésa:

A 0-18 éves korosztaly alakuldsa
0-2 éves

3-5 éves

é

i —

Nemek szerinti megoszias
1200

1000
800
600
400

200

fiu 960 lany 784
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Fenti grafikonokon a 0-18 éves korosztaly korcsoportos, valamint nemek szerinti megoszlasa
lathato. A korcsoporton beliil a 0-2 évesek szama 289 6, a 3-5 évesek szama 251 16, a 6-14 évesek
szama a legmagasabb 832 £, a 15-18 évesek szdma 372 5.

A nemek szerinti megosztasbol latszik, hogy évek éta tobb fiu sziiletik, a fitik szama 18.34 % —al
magasabb a lanyok szdmanal.

a) Veszélyeztetett és védelembe veti, hdtrdnyos helyzets, illetve halmozottan hdtranyos helyzetif
gyermekek, valamint fogyatékossiggal 616 gyermekek szima és ardnya, egeszségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartis, mulasztis
vagy kérilmény kovetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hat6sagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a Jarasi
Hivatalok feladata. Ha a szill§ vagy mds torvényes képvisels a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatisok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithato, a
gyamhatésag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek széma

veszélyeztetett
o védelembe vett 18 év alattiak Megsziintetett esetek szdma a 18 év kiskori
szama alatti védelembe vettek kéziil gyermekek

szama
2012 92 na 218
2013 86 na 167
2014 87 na 226
2015 66 na 258
2016 92 na 368
2017 138 na 64

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekszegénység csOkkentése dtfogd, minden Agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes reszteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymdssal Gsszhangban &ll6 és egymasra épiil6é
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanataté] segitenek az esélyek
javitasdban. A szegénységben vagy swegénység kockazatival é1é gyermekek sajatos csopottjat
alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevels csaladok helyzete az 4tlagosnal
sokkal nehezebb, kiiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevelé csalddok esetében
figyelheté meg.

A helyi ellatérendszer kiilonféle thmogatasokkal és szolgiltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfelelé thmogatdsok és szolgaltatasok nydjtdsaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a veszélyeztetettség megeldz&sét szolgalja. A megeldzo
tevékenység a kﬁzneveléjsi, egeszségilgyi, szocidlis, kdzmivel6dési és sport intézményhélézaton
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keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasival) valésul meg, és az egyes 4gazatok
egylittmiksdésén alapul.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elosegitésére,
veszélyezietettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriilésének megelozésére és megsziintetésére, valamint a sziléi vagy mas
hozzétartozéi gondoskodasbél kikeriild gyermekhelyettesitd védelmének biztositasdra iranyul6
tevckenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti  alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Telepiilésiinkdn biztositott ellatasok:

- Pénzbeli és természetbeni ellatisok:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- A személyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) gyermekjoléti szolgaltatas,

b) gyermekek napkdzbeni ellatisa.

- Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésigi intézkedések(Jarasi Hivatal):

a) védelembe vétel,
b) csaladbafogadas,
¢) ideiglenes hatalyu elhclyezés,
d) atmeneti nevelésbe vétel,
c) tartds nevelésbe vétel,
f) nevelési felligyelet elrendelése,
g) utégondozas elrendelése,
h) hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitisa.
- Az ellatdsok és intézkedések nytljtasa és megtétele, azok ellenbrzése, valamint
biztositasa sorén adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) gyermekek védelmét biztosité hatdsigi feladat- és hatiskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16.§),
b) févérosi f6jegyz0,
c) a gyermekjoléti alapellatist és gycrmekvédelmi szakellatast nyujté szolgéltatas,
intézmény fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziils, nevel8sztil6,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétientl] sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellitott jogi képviseld,
f) az dldozatsegités 4s a kérenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.
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b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szami tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl Ebbdél
Rendszeres tartésan Kiegészitd tartésan Rendkiviili
&v gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek szima | gyermekek | részesitettek szima | gyermekek | részesitettek szdma
sZima széma
i 2012 864 na 0 na 185
2013 865 na | 0 na 197
2014 864 na | 0 na 4 na
2015 336 na | 0 na na
2016 783 na 0 na na :
2017 727 na 0 na na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot a telepiilési Onkormanyzat
Jjegyz&je hatarozattal allapitja meg 1 év idtartamra. A trvény értelmében szintén a jegyzo
nyljija a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez k5t6d6 természetbeni tAmogatast is.

A pénzbeli tdmogatds Osszegét évente a koltségvetési térvény hatérozza meg. A tamogatés Gsszege
a gyermekenként 6000.-Ft., hatranyos helyzetii és halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek
esetében 6500.- Ft. Ehhez kapcsoléd6an a csalddoknak augusztusban és decemberben minddsszesen
természetbeni tdmogatdst nydjtottunk Erzsébet utalviny formajaban, a kézponti kéltségvetés
terhére.

2014-16] folyamatos cstkkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildk
szama. Bz j6l mutatja a csaladok szocialis helyzetének jobbra fordulésat.

b)  Gyermek jogdn jiré helyi juttatdsokban részesilék szdma, ardnya

Nincs adat.
¢) Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilék szdma, ardnya
Az étkeztetésben részesiilok atlagos 1étszdma 2017-ben Gvodas kori: 50%-os kedvezmény 35 16;
ingyenes 205 £6 volt. Az iskolaskoruak koziil 50%-os kedvezményt 13 £8, ingyenes étkezést 255 16
kapott.

d) Magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Ercsiben nincs e kritériumnak megfeleld gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakkdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
Nines adat
4.3 A hidtrinyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal €16

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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a) Védindi elldtds jellemzdi (pl. a védoné dltal elldtott telepiilések szdma, egy véddnore jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Ercsi Varosédban a véd6ndi feladatokat 4 & védéné litja el 4 kiilsn korzetben, ellatva szikség
esetén a kdrnyezd telepiilések helyettesitését is. Betoltetlen statusz nincs.

A véddndi gondozas leggyakrabban alkalmazott modszerei a varosban a kévetkezdk:
- csaladlatogatés,
. 0nallé védéndi tanacsadas,
orvossal tartott tanicsadas,
- fogaddora tartasa,
- egeszségnevelés a  csalddok  otthondban,
csaladlatogatasok soran, tandcsadéban, oktatdsi intézményekben
(iskola, 6voda)

A véddénok csalddgondozéi tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatrényos helyzet(i csalddok,
ezen belil a roma lakossidg gondozasat. Munkajuk sordn fontosnak tartjak az ismerethidnybol,
szocidlis €s egészségligyi, pszichés okokb6l adédé hatranyok lekiizdésének segitését, az
allapotromlas megakadalyozasat, a problémék kezelését a csaladok mindennapjaiban. A rendszeres,
napi kapcsolat lehetové teszi, hogy kialakuljon a kélcsdnds bizalom, elfogadjdk egymas
ertekrendjét, és kulttrajat, ami hatékonyan segiti a problémaék felismerését, kezelését, A megfeleld
kapesolat kialakitasdhoz a gondozott csaladokkal ezeken il szilkség van megfelel
szakismeretekre, empatidra, eléitélet mentességre, a masik ember feltétel nélkiili elfogadisara,
hitelességre, clismerésre, egymés tiszteletben tartasara, illetve korrekt helyzetfeltarasra, értékelésre.
A véd6ndi munka z6mmel oktatd — neveld — segité jellegfi, alapvetd eleme az értelemre, érzelemre
hatds, ami feltéielezi a megfelels, mindkét fél szdméra egyértelmii, és érthetd kommunikaciét, A
leghatékonyabb eszkdz az egyéni beszélgetés sordn a meggybzés, bar néha ez is kevésnek bizonyul.

b) Gyermekorvosi eildtds jellemzGi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellétdshoz valé
hozzaférés, betiltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)
Ercsiben 2 f6 hazi gyermekorvos két korzetben latja el a tevékenységét, mindkét praxist
vallalkozé hazi gyermekorvos tolti be. Ures praxis nincs.

Feladatuk kozé tartozik a véros dsszes oktatdsi- nevelési intézmény orvosi tevékenységének
ellatasa

¢} 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
Jejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozé adatok

A| gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a veédonoi halézaton Keresztiil, részben
intézményhélézaton keresztiil. Az dvodékban, 4ltalanos iskolainkban zajlé  szlir6programok
rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki. A vizsgalatok mellett gyogylszis segiti a
gyermekek fejlodését.

A védbndk csalddlatogatdsaik sordn a vérandés kismamaék, gyermekes anyukdk fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsits beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoriaknil az érzékszervi méréscket &s egészségiigyi
ismeretterjesztést végeznek.
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d) gyermekjoleti alapelldtds, gyermekvédelem

A gyermekjoléti szolgaltatas, azaz a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat (Ercsi Csaladsegito- és
Gyermekjoléti Szolgélat), valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont (Szent Laszlé Volgye Segitd
Szolgélat) keretein beliil mikodik,

Az egyes szocialis, gyermekvédelmi tirgya térvények modositasardl szold 2015. évi CXXXIIL
torveny értelmcben a csalédsegités csak a gyermekjoléti szolgaltatdssal integraitan — egy szervezeti
¢s szakmai egységben — miikddhet 2016. januar 1-jétdl: telepiilési szinten a csalad- és
gyermekjoléti szolgélat, a jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében. Ennek
alapjan a csaldd- és gyermekjéléti szolgdlat, illetve kdzpont a jelenlegi csaladsegités és
gyermekjoléti  szolgiltatds bazisdn, annak er6forrasai hatékonyabb closztésaval, kotelezd
onkorményzati feladatként jon 1étre.

A személyes gondoskodast nytGjté gyermekjoléti alapellatisok korébe tartozik a
gyermekjoléti szolgaltatas.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csalddsegitést, a Szt. 64. §. szerinti feladatait, valamint
a Gyvt. 39- és 40. §. szerinti gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatokat. (A gyermekij6léti szolgaltatas
otyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis szolgéltatas, amely - tobbek kozott - a
gyermek testi-lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésének el8segitését szolgalja. A
csalddsegités célja a szocidlis és mentdlhigiénés problémék miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetben 1€v6 személyek, csaladok életvezetési képességének megtartisa, az ilyen
helyzethez vezetd ckok megelézése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése.)

Ercsiben 4 £6 csaladsegité végzi a csalad- és gyermekj6léti szolgalat feladatait.

A csaladsegités és gyermckjoléti szolgaltatds feladatait tajékoztatds nyajtasdval, szociélis
segitémunkdval, valamint mas személy, illetve szervezet dltal nyujtott szolgaltatdsok, ellatasok
kozvetitésével latja el.

A gyermekvédelem kozéppontjdban a meghatdrozé szerepet betoltd jelzbrendszer 4&ll. A
gyermekjoléti szolgdlat kiemelt feladata a veszélyezietettséget észleld és jelzérendszer mitkodtetése,
melyet a prevencios munka els6 szAmi eszkozének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épiild
gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysdgat jelentdsen befolyasolja a jelzérendszer miikédésének
mindsége. A jelzdrendszer tagjainak egyiittmiikddése az esetek és a problémak mentén torténik. A
varosi jelzérendszer Osszetétele sokszinii, minden olyan intézmény, hatésag, civil szervezet részt
vesz benne, akik szakmai munkéjuk soran kapcsolatban dllnak a gyermekekkel. Egyiittmitkdnek,
egymast kolesdndsen téjékoztatjak.

A vérosban megoldott az 6vodaskort és az altalanos iskolas korn gyermekek elhelyezése.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsanak egyik formaja sem biztositott Ercsiben. Mini bélcsdde épitése
folyamatban van, varhat6 stadasa 2019, év vége.

e) Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok
Krizishelyzet esetén a csaladokat segit6 szolgaltatasok egyelére nem miikddnek vArosunkban.

f) Egészségfejlesziési, sport-, szabadidSs és sziinidds programokhoz valé hozzdférés

47



Az Onkorményzati sporttevékenység magéaban foglalja a testnevelés és spertkultira jénéhany
formajat, a gyermekek €s feln6ttek testkulturdlis, rekredciés és szabadidés tevékenységétol,
rendszeres testmozgésatol a technikai és szellemi sportokon 4t a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegbrzés minden kapcsolddd teriiletét. A Baczakd Péter
Sportcsarnok megfelelden szolgdlja a testnevelés és szabadidésport figyét (edzések, kiegészits
foglalkozasok) is. A vdrosban t&bb sportegyesiilet miiksdik, melyek biztositjak az érdeklédé
gyermekek szdmdra is a sportolasi lehetéségeket.

T6bb szervezet, intézmény szervez nyarra a gyermekeknek programokat, taborokat.

&) Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. alapjan 6nallé gyermekvédelmi természetbeni ellatasként keriilt meghatarozasra a
sziinidei gyermekétkeztetés.

A telepiilési dnkorméanyzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a sziils, térvényes képvisel
kérelmére a déli meleg foétkezést a héatranyos helyzeti és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé, halmozottan hdtrényos helyzetii gyermek (tovdbbiakban: rdszorulé
gyermekek) részére ingyenesen biztositja.

A szinidel étkeztetésr6l a gyermek lakéhelye, ennek hidnydban tartézkodési helye szerinti
telepiilési Onkormanyzatnak kell gondoskodnia. A gyermek alatt a Gyvt. szerinti gyermek
fogalom értendé, igy a Ptk. 2:10. § (1) bekezdés szerinti kiskortiak szamara kell a szolgéltatast
megszervezni. Ennek megfelelden az Snkorményzatnak béles6dés kortdl, azaz a gyermek 5
honapos korétdl legfeljebb 18. életévének betdltéséigkell a gyermekek sziinidei étkeztetésérdl
gondoskodni.

A sziinidei étkeztetés keretében tehat fiiggetleniil attél, hogy a gyermek intézményi jogviszonnyal
rendelkezik-e, a sziil6, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg féétkezést biztositani sziikséges
az alabbiak szerint:

a)  atanév rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott 8szi, téli, tavaszi sziinet, valamint
ezen iddtartamra esé, a bolesSdei elldtast nydjté intézmény, és az 6voda zérva tartdsénak
id6tartama alatt valamennyi munkanapon;

b} a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara esd
valamennyi munkanapon, valamint az ezen idétartamra esé, a bélcsddei ellatast nyujté intézmény,
¢s az 6voda zdrva tartdsdnak id6tartama alatt valamennyi munkanapon.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és a sziinidei gyermekétkeztetés a Gyvt. 21/C. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti formaja a kézponti koltségvetésbél 100%-ban keriil finanszirozasra.

h) Hdtranyos megkiilonbozietés, az egyenld bdndsmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nytjtdsakor jdrdsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Nem volt észrevétel,

i) Pozittv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatasok) az elldtérendszerek
keretein beliil

Nincs ilyen adat.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kizoktatisi lehetségei és esélyegyenlésége

a) A hdtrdnyos, illetve halmozotian hétranyos helyzetli, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk évodai, iskolai elldtdsa

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan hatranyos helyzetll az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az aldbbi kériilmények
kéziil egy fennall:

a} a szild vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt nevel
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl - Snkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igenylésekor legfeljebb alapfokil iskolai végzettséggel rendelkezik,

b} a szilld vagy a csaladbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szitlok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadé gyamrél megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33, §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megelézé 16 hdénapon
beliil legalabb 12 hénapig 4llaskeresSként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskériilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozé integralt teleptilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokormyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek.

Halmozottan hétranyos helyzet megallapitaséhoz fenti koriilmények koziil legaldbb kettének meg
kell lennie, egy feltétel megiéte esetén hétrinyos helyzet éllapithaté meg. A hatranyos helyzet
megallapitisanal legjellemz6bb korilmény a szillék alacsony iskolai végzetisége, illetve a sziilék
alacsony foglalkoztatottsiga.

A hétranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzet megillapitisa hatérozattal torténik, a sziild
kérelmére, egy év idGtartamra, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt megallapit6
hatarozatban foglalt idére.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberck tapasztalata szerint nem véltozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozétt kimagasléan a szocilis helyzet a meghatarozo:
Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbd] ad6d6 veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szociélis helyzet romléasival és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a vilas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatdsi elhanyagolas, a gyermek magira hagyasa, élhagyésa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszii vagy sulyos betegsége, az egészségtclen életméd, tartdsan rtossz lakhatési
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmara
problémat ckozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel valé szembesiilés, a normalistG! eltérd
¢lethelyzetben valo folyamatos , tartézkodds”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet silyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formék jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalités, blinéz6 csaladi koryezet.
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A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentélisan sériilt
gyermekek szdméanak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemzd hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladé, magas mérce 4llitasa, az ellendrzés,
odafigyelés hidnya — tapasztalhatoak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszté kisgyermekekkel,

Bantalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmilek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zérja ki a bantalmazas lehetOségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhet6).

¢/ A kozneveléshez kapcsoléds  kiegészitd  szolgdltatdsok (pl.  iskoldra/bvoddra Juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama sth.)

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmédot igénylé gyermek, tanul6, aki
a szakértdi bizotisig szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabélyozasi zavarral) kiizd.

Vérosunkban az SNI-s gyermekek ellatisa az Ercsi Napfény ()vodeibap ¢s az Ercsi Hétszinvirag
Ovodaban is biztositott. Az SNI-s gyermekek oktatasat a Kossuth Lajos Altalanos Iskola latja el.

A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal €I6 gyermekek sziileinek hatékonyabb
tajékoztatasarol, a korai fejlesztés egyéb lehetdségeinek ismertetésérol.
¢) Hatrdnyos megkiilonbozietés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kizéitt és az egyes intézményeken beliili szegregdcids

Telepiilésiinkdn hétranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatés, képzés terliletén
nincs.

d) Az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések

Nincs ilyen kiilonbség.
e) Pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok)

Nings adat.
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4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkion

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekek korében terjedjen el az egészséges életmédra
vald igény

Sziirvizsgalatok szervezés, személyes higiéné tudatosség,
ennek oktatisa

Altaldnos iskolai tanulminyok befejezése utdan kevés a | Tovabbtanulds closegitése, szakmdkkal valé
tovabbtanuld megismerkedés, egyéni életpalya tanacsadas
A jelzbrendszer jogszabdlyi, szervezeti véltozasai Jelz6rendszer miksdésének felillvizsgalata
A gyermekek napkézbeni ellatasa nem biztositott Megvaldsithatésagi tanulmény készitése
Krizishelyzet ¢setén a csaladokat segité szolgaltatasok Hely?ttes E20158 ?é.rlézat kacpitesének IEh? téségel.
. B vizsgilata a telepiilésen, a gyermekek &tmeneti
egyelbre nem mikdadnek varosunkban. . . . ! .
gondozasanak  megoldasara.  Kapcsolatfelvétel  és

megéllapodas kétés Csalddok Atmeneti Otthon4val.
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esélycgyenlésége

5.1.1. szami tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nSk kérében

Munkavallalisi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2013 3183 2797 2815 2493 268 204
2014 3138 2764 2774 2393 264 271
2015 3058 2726 2735 2404 223 222
2016 3001 2695 2745 2405 156 190
2017 2992 2722 2778 2451 ‘ 114 171

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

a) Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A nék foglalkoztatasit alapvetéen befolydsolé tényez8, hogy kisgyermekes anyérél van-e sz6. A
kisgyermekes szililék munkavallalsat neheziti a kevés munkalehetéség mivel egyszerre van jelen a
munkahelyhidny, a nem szokvanyos foglalkoztatisi formak mellézése. Kevés a részmunkaidés &s a
tavmunka, a rugalmas munkaidé alkalmazisa. A kisgyermekes anyik a megndvekedett csaladi
feladatok, a lathatatlan munka (haztartdsvezetés) mellett akkor tudnak nagyobb es¢llyel helytallni a
munkahelyiikén is, ha azok rugalmas lehetdségeket tudnak ajanlani szAmukra addig, amig a
gyermek kicsi. Ez tobb odafigyelést igényel mindkét félt6], a munkaadokiol és a munkavallaloktol
is.

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az 4llandé népességen beliil a nék aranya a
vizsgalt id6szakban mindvégig 60 év alatt végig alacsonyabb, mint a férfiaké. Ez forditottja az
orszagos atlagnak a 60 év alattiak esetében.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

* a45 év feletti ndk az alacsony képzettség miatt, ?

* apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,

e agyesen I¢v, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabél valé kiesés miatt.
bj N6k részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

Nincs adat.
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¢) Alacsony iskolai végzettségti nk elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettség méir Snmagdban is olyan tényezé, mely rontja az egyén
munkavallalasi esélyeit. Ha ehhez még hozzaadédik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségli
szemely a ,.gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehet6ségei tovabb csikkenhetnek.

d) Hatrdnyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A kozszféra kivételéven el6fordulhat, de nincs tudomasunk rola.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl.
bolesédei, csalidi napkozi, évodai férbhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarit munkahelyi megoldisok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nGk esélyeit a szolgiltatdsi hidnyossagok alapvetSen rontjak. A
kisgyermekesek munkaer-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges lenne a bolesédei férShelyek
szama. A gyermekek napkdzbeni ellatésat szolgald bilesddei férdhelyek és esaladi napkozi azonban
teljes egészében hidnyzik teleplilésiinkon, pedig nagy szikség lenne rd. Mini bolcsdde épitése
folyamatban van, dtaddsa véarhatoan 2019. év végére varhatd. A legtbb foglalkoztatonal azonban
sincs rugalmas munkaidd.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év Védfi iy BN kiiziit’ti gyermekek atlagos gyermekszam védondonként
szama sZdma
2013 4 305 76
2014 4 313 78
2015 4 286 72
2016 4 301 75
2017 4 312 78

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis a védénéi halézat szakmai munk4jsban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben ¢16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szdmdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladltogatisok formajéban. Segitséget
nyljtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvényok
kitoltés¢ben. Csalddtervezéssel kapesolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetden az iskolaban
kertil sor. '

5.4 A noket éro erdszak, csalddon beliili erészak

A csaladon beliili erészak szdmtalan médon megvalosulhat, leggyakrabban fizikai-, szexudlis,
crzelmi-, lelki-erdszakként, a béantalmazott személy pénziigyi-, bariti-, csaladi-kapcsolatnak
korlatozasaként jelentkezhet. A killonbszé erdszak-formakat, uralmi-formakat az erdszakos
magatartisok modszere (fizikai-, lelki-, szexudlis er8szak), gyakorisdga (rendszeres, eseti) és
nagysaga (tettleges becsiiletsértés, konnyl testi sértés vagy akdr cmberslés) alapjan 5lghet




clhatdrolni. Az erbszak széles skalan mozoghat kezdve a nem személyre irdnyulé er6szak-
formaktol (téargyak Osszetorése, rugdosdsa, hazidllatok kinzasa) egészen a legsiilyosabb fizikai
sértésekig (erdszakos kozosiilés, emberslés).

Jellemz6 biincselekmények: legnagyobb szémban testi sértés, személyl szabadsag megsértése,
maganlaksértés, kozteriileten gardzdaség, illetve a verbalis er6szak korében a zaklatas. Tit emlitends
meg az, hogy a csaladon beliili erfszakra jellemzé médon az alap erészakos cselekmények
bizonyitdsa, nyilvdnossdgra keriilése sok esetben nem torténik, torténhet meg, ugyanakkor a
késébbiekben kiskort veszélyeztetése biintette keretében elhtiz6dé hatésa felmeriilhet.

A biinelkovetok és sértetté valt személyek életkoranak vonatkozésaban hiteles statisztikai adatok
nem allnak Ercsi varos vonatkozdsdban rendelkezésre.

3.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. amyaotthon, csalidok &dtmeneti
otthona)

Krizishelyzet esetén a nbket segitd szolgiltatasok egyelére nem mikddnek varosunkban. Ezen, a
lehet6scgekhez mérten, miel6bb valtoztatni kell. Megallapodasokkal, vagy egy¢b modon biztositani
kell ezeket az ellatasi formakat.

5.6 A nék szerepe a helyi kiizéletben

Ercsiben a nék aktivan tevékenykednek a helyi kozéletben. A Képvisel6-testiilet tagjai koziil pedig
jelenleg 2 f6 né latja el a képviselsi feladatokat. Az intézményvezetdk kozott is tébb né dolgozik
elsészdm vezetdként. Varosunkban szamos vallalkozast, civil kezdeményezést képvisclnek nok, és
a kozigazgatasban dolgozdk koziil is nagyobb létszamu a ndi munkaers.

3.7 A niket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémik és felszimolisukra irdnyulé
kezdeményezések

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetSen az otthen marads sziild
magényosnak ¢érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden héttérbe szorul, a megszokottél
eltér, és fellép a félelem a ,,més”- t6l. Ezért az Onkorményzat a kdzmiivelddés, a sport, a szabadidé
eltéltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet kellene teremteni, amely kdzOsségi teret nyujt
szamukra is.
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5.8 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A nék helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sorin telepiilésiinkin

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
{(nincs csaladok atmeneti otthona és anyaotthon a
telepiilésen).

Csaladok 4tmeneti otthona és anyaotthon altal biztositott
szolgaltatds elérhetové tétele

Nehezen dsszeegyeztethetd a csalad és munkahely

Munkahelyek csaladbaratts tétele, szocialis halé bdvitése

Gyermekek mellett nehéz elhelyezkedni

A gyermekjoléti  szolgaltatasok, ellatdsok korének

bovitése.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az iddskorii népesség fobb jellemz6i (pl. szima, arianya, jivedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Magyarorszigon éltaldban a nyugdijazas iddpontjatd] szamitodik — tarsadalmi szinten — idésnek az
ember. A nyugat-eurépai orszagokban, altalanossigban 65-70 éves kortdl tekintik idésnek az ott
¢loket. Az Idosligyi Nemzeti Stratégidban az Egészségiigyi Vildgszervezet életkor szerinti

felosztasat hasznaljuk.
E felosztiasban:

- a60-74 év kozottiek az id6sodek,
a 7589 évesek az id6sek,

- 290 ¢v folotti személyek a nagyon idések ~6ket hivjuk a magyar nyelvben egyszertien

»aggoknak™.

A nyugdijasok esetében szimszerlien nem meghatirozott, azonban aranyiban igen magas az
cgyszemelyes haztartisok szdma. Ezen haztartdsok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezé
ozvegy nok alkotjdk. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet,
nagymértékben fligg a tarsadalom nyujtotta életkdriilményektésl, az idsekkel szemben tandsitott

tarsadalmi magatartastol.

2. szdmu tablazat - Allandé népesség

(i} Yo
| nik féxrfiak dsszesen nok férfiak

né 4224 4 395 8619 49% 51%

0-2 évesek 151 114 265 57% 43%
0-14 éves 621 735 1356 46% 54%

15-17 éves 177 159 336 53% 47%
18-59 éves 2 405 2 801 5206 46% 54%
60-64 éves 279 255 5334 52% 48%
65 év feletti 742 445 1187 63% 37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamui tablazat - Oregedési index

65 év feletti’ :illam}é 0-14 éves kor:l’l aillaildé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szima (f6)

2013 1237 1325 93,4%

2014 1276 1292 98,8%

2015 1277 1321 96,7%

2016 1288 ] 1325 97.2%

2017 1322 1338 98,8%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamui téblazat — Nyugdijban, nyugdijszerd ellatdsban részesiilék szama nemek szerint

nyugdijban,
&v nz;;gi;fl‘]zae;u nyugdijban, nyugdijszen’i ellatasban részesiild Gsszes
AL n6k szima nyugdijas
részesiild
férfiak szama
2013 887 1232 2119
2014 879 1206 2 085
2015 848 1171 2019
2016 837 ] 1151 1 988
2017 784 1151 1935

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibdl latszik, hogy a nyugdfjas nék szdma egy pici emelkedést mutat, ami annak
kdszonhetd, hogy a nék a 40 év szolgalati idé utén jaré korkedvezményes nyugdij ellatast igénybe
vehetik. A nyugdijas férfiak 1étszdma pedig évrél évre csokkenést mutat,

A varosban t6bb nyugdijas egyesiilet is miikkddik, akik biztositjsk a tagjaik és a véros nyugdijas
népessége I.«széméra a rendszeres lehetéséget kiilnbszd programokoln valo részvételre.

Az id6éskortak csaladi allapotéra jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya.

A demogréfiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkortak halandésiga,

— nok hosszabb életkilatasa.
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Az id8skorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémék - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idds ember
egyedill marad, izolalodik, szellemi ¢s fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatési képessége besziikiil,
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszié és a
demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek 4ltalsban egyiittesen fordulnak el, kiiléndsen
70 éves kor 616t jellemzocek a sitlyos, kronikus megbetegedések és az el6érehaladott demencia.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

Killénsen nagy gondot jelent a vérosban az idések foglalkoztatasanak szempontjabol az 50.
€letévitket betoltstt személyek elbocsdtasa munkahelyiikrél, mivel ezek az emberek kisebb eséllyel
tudnak elhelyezkedni, sok esetben masik varosban taldlnak csak 0ij munkahelyet. Ezen a helyzeten
javithat a hatélyos munka térvénykényvének azon rendelkezése, hogy a munkaltaté a nyugdijasnak
nem mindsiild munkavillalé hatarozatlan tartami munkaviszonyit a munkavallaléra iranyadoé
Oregségt nyugdijkorhatdr betodltését megelézd ot éven beliil a munkavallald munkaviszonnyal
kapcsolatos magatartdsaval indokolt felmondassal sziintetheti csak meg.

b) Tevékeny idbskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdinak
lehetbségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukal tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Varosunkban hosszi évek 6ta mitkodik az Idések klubjéban, a féréhelyek szdma 20 f5.

Az Intézményben lehetdség van a gondozottak szdmdra napi kétszeri étkezésre. A reggelit helyben
keszitjiik, az ebédet a Junior Vendéglatéipari Zrt. biztositja. A gondozottak részére rendszeres
vernyomas- €s vércukormérés torténik, ha szitkséges a fiirdetésnél, étkezésnél segitiink. Pihenésiiket
kiilon pihen6szoba biztositja. A kezelGorvossal és hozzitartozéval folyamatos kapcsolatot tartunk.
A tagoknak napkdzben kiilénboz6 programokra van lehetéségiik. Altaldnos idétsltéshez TV, DVD
lejatszo, radid, konyvek és friss ijsdgok, napilapok allnak rendelkezésiikre.

A foglalkozasokat mentélhigiénés asszisztens 4llitja dssze. A heti programokban az otthon lakéi &s
a klubtagok egyiitt vesznek részt. A mentilhigiénés asszisztens, minden év januérjban elkésziti az
egesz éves foglalkozasi tervet és év végén, az elmult évre vonatkozé beszamolot. (Ezeket az
anyagokat mellékletként csatoljuk.)

Az id6sek klubjdban 1 gondozéné és 1 klubvezetd (az idések otthona fondvére) dolgozik apoloi
végzettséggel.

Aktivan miikddik telepiilésiinkdn az Eotvds Jozsef Nyugdfjas Klub Egyesiilet és a Honvéd
Nyugallomanyuak Egyesiilete. Rendszeresek nemcsak kiilon kilréndulé.saik, de a killonbdzé
rendezvényeik is.

¢} Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az idBsek esetében - hasonléan az elemzésben szereplé mas csoportokhoz - elmondhaté, hogy
feltételezhetd a hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén, de nem bizonyithato.
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6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés, valamint az idéseket, az életkorral jiré sajitos igények
kielégitését célzé programok,

a) Az idisek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférése

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel valé foglalkozds magas szinvonalii. Az egészségiigyi,
szocidlis, kézmiivelodesi és egyéb szolgaltatisok egy része a véros minden 4llampolgéra részére
biztositott, egy része kor alapjin az idéskoriak részére szervezddik. Varosunkban a szolgaltatasok
kore rendkiviil szines képet mutat. Az dnkorményzat eleget tesz minden kotelezé feladatinak és
emellett Snként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Néhany sz6 az idseket ellato Ercsi Szocidlis Szolgalat altal végzett tevékenységrél,

A szocidlis ¢tkeztetés szocialis alapellatds, mely 2005. janudr 01.6ta az intézmény feladatai kozé
tartozik.

A helyi rendelet értelmében szocidlis étkeztetésre jogosult az, aki a szocidlis helyzete, kora illetve
egészségi allapota miatt raszorult személy, aki Snmaga vagy eltartottja részére atmeneti, vagy tartos
jelleggel a napi egyszeri meleg étkeztetésrdl gondoskodni nem tud.

Az étkezést a Junior Vendéglatoipari Zrt. biztositja az igénybevevdk szaméara, tGbbféle médon
(helyben fogyasztassal, elvitelre, vagy hazhoz széllitassal), A szallités az Ercsi Szocialis Szolgalat
gepkocsijaval torténik.

Szocidlis étkeztetést elvitellel, helyben fogyasztissal igénybe vevik szima

EV Osszes elltott Nék Férfiak
2013 36 19 17
2014 38 20 18
2015 30 16 14
2016 31 17 14
2017 34 18 16

Szocialis étkeztetést hazhozszillitissal igénybe vevik szima

EV Osszes ellitott Nok Férfiak
2013 26 ‘ 16 10
2014 31 17 14
2015 25 14 11
2016 26 16 10
2017 27 16 11

Hazi segitségnyujtas

A hézi segitségnytjtas szociélis alapszolgéltatds, mely a varosban 30 éve miikodik.

Az igénylés beérkezése utdn a gondozisi sziikséglet vizsgalatit és a jovedelemvizsgilatot az
intézményvezetd végzi. 2015, 02. 28-t6l a gondozdsi szilkséglet vizsgalat valtozasa értelmében mar
csak a 20 pont feletti gondozési sziikséglettel rendelkezék kaphatnak ellatast, 2015. decemberétél,
Ujabb szigoritist vezettek be a gondozasi sziikséglet vizsgilatinil, kiilon kell az
intézményvezetdnek és a hdziorvosnak is pontozni a sziikségletet.

58




2016. januartél ujabb tOrvényvéltozds miatt az eddig téritésmentesen nydjtott szolgaltatasi
clemekért is téritési dijat kell fizetni (lakdson kiviil végzett tevékenységek pl: bevasarlas,
csekkfeladas, gydgyszeriratas és véltas) alapjan.

Emnek kivetkeztében nagyon lecsokkent az elldtottak 6raszama mivel gondot okoz a téritési dij
fizetése,

A gondozasi elemek ket részre tagolodnak. Szocialis segitésre, és személyi gondozésra.

A hazi gondozok feladata:
Szocialis segités keretében:
A lakékdrnyezeti higiénia megtartisiban valé kozremiiksdés kérében:
- takaritds, mosas, vasal4s.
A hiztartdsi tevékenységben valé kdzremiiksdés korében:
- bevasarlds, gydgyszer kivéltasa, mosogatas, ruhajavitas
- tlizel6 behorddsa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditdsa
- télen hé eltakaritas és sikossdg mentesités a lak4s bejarata el6tt
- kisérés
Személyi gondozés keretében:
Az ellatast igénybe vevével segitd kapesolat kialakitdsa és fenntartisa kérében:
- csaladdal, ismerdsdkkel val6 kapesolattarts segitése
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és dpolasi feladatok korében:
- mosdatas, fiirdetés, oltdztetés, agyazds, agynemiicsere,
- inkontinens beteg ellatdsa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
- haj, arcszérzet apolas, szj, fog és protézis dpolésa, koromapolas, bbrapolés
- folyadékpétlas, étkeztetés, mozgatas 4gyban, decubitus megeldzés, feliileti sebkezelés,
sztémazsak cseréje, gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa
- vérnyomas €s vércukor mérése valé kompetencia hatariig)

A hézi gondozé kapcsolatot tart a haziorvossal, a gondozott csalddjaval.

A gondozondk heti egy alkalommal esetmegbeszélést tartanak.

Jelenleg 3 6 dolgozik a terileten. A 3 f6b&l mindhirom dolgozé szakiranyl végzettséggel
rendelkezik.

Tevékenységiinkhéz a  targyi feltételek biztositottak (iroda, kerékpar, vérmyomasmérd,
vércukormérd stb.)

Haizi segitségnyijtast igénybevevik szamdnak alakulisa

Ev Osszes ellitott Nék Férfiak
2014. 2115 14£8 716
2015. 1615 13f6 316
2016. 14 11 3

2017, 2165 1585 [615

A helyi rendelet értelmében, hazi segitségnyujtasban kell részesiteni életkortdl fliggetleniil
mindenkit, aki otthondban nem tudja elldtni magét, és réla hozzatartozé nem tud gondoskodni.

Az igénylés beérkezése utdn a gondozasi szitkséglet vizsgilatit és a jovedelemvizsgalatot az
intézményvezetd végzi,

A gondozdk feladata: ebéd kiszallitds, gyogyszer feliratis kivaltds, bevasarlas, vémyomas és
vércukormérést, polési tevékenységek.

A hazi gondoz6 kapcsolatot tart a haziorvossal, a gondozott csaladjaval.
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Iddsek Bentlakiasos Otthona

Az intézmény 20 féréhelyes, teljes kihasznaltsaggal mikadik.

Az otthonba felvételiiket kérd iddsek szocidlis helyzete és egészségi allapota nagyon eltérd.

A lakok 80%-a dgyhoz kotott, folyamatos dpolast igényel.

Az otthonban dolgozé névérek létszéma 5 6 (1 felnbtt szakdpols, 3 8 Altalanos apold, 1 f6
szocidlis gondozd, dpold), 1 f6 fonbévér (diplomas dpold, mentalhigiénés szakember). 24 6raban
biztositjak az apolast, gondozast a lakok részére. A névérek feladata a gydgyszerelés, napi és
sziikség szerinti flirdetés, étkeztetés, kotdzés, mobilizalas, dgyazas lebonyolitasa. Infizid bekotése
¢s beadasa orvosi utasitasra torténik, melyet az orvos irdsba ad.

Injekcibzas €s vérvétel szintén az apoldi feladatok kozé tartozik. A napi rutin feladat a lakék
levegbztetése, és sétaltatdsa.

Az intézmény feladata a lakok fizikai ¢s mentalis allapotinak édllandé figyelemmel kisérése, a
hozzatartozokkal valé kapcsolattartds. Egylittmlikddés az otthonapolas dolgozdival, korzeti
névérekkel, haziorvosokkal és az intézmény orvosaval.

Két 16 takariténd végzi az intézmény takaritasat (klub, idosek otthona), textilidk mosasat, vasaldsat.
1 16 egyben szocidlis 4polé és gondozéi végzettséggel is rendelkezik. 2 8 konyhalany (12 6rds
miszakban) végzi a reggeli és vacsora elkészitését, az cbéd tdlaldsat. Hétvégén a névémek
segitenek a betegek mobilizalasaban.

Egy 16 €lelmezésvezetd teljes munkaidGben végzi a pénziigyi adminisztratori feladatok egy részét.
Munkakdrébe tartozik a heti étlap elkészitése, élelmezési nyilvantartds vezctése, leltarkészités,
gondozottak pénzének kezelése, téritési dij beszedése, egyéb adminisztracios feladatok,

Minden gondozottunkrdl részletes, egyéni gondozési tervet készitiink és vezetiink. Team munkéban,
a gondozdsi szilkséglet felmérése alapjan rendszeresen megbeszéljilk az aktudlis teendbket. A
betegeket heti 1x az intézmeényi orvos litogatja. A lakok ruhédzatinak, 4gynemiijének
tisztantartasarol a hazirendben meghatarozott médon gondoskodunk.

Napi héromszori étkezést biztositunk, diétas, ill. pépes étrendet sziikség szerint alkalmazunk. A
naponta egyszeri meleg ¢telt a Junior Vendéglatoipari Zrt. biztositja.

A problémékat évente egyszeri lakégylilés keretében beszéljik meg. A foglalkozasokat
mentalhigiénés asszisztens allitja 6ssze. A heti programokban az otthon lakoi és a klubtagok egyiitt
vesznek részt. Egyéni foglalkozasokat is tartunk, az idések aktualis llapotdhoz mérten.

A mentdlhigiénés asszisztens, minden év januarjiban elkésziti az egész éves foglalkozasi tervet és
¢vvegen az elmult évre vonatkoz6 beszamol6t. Az intézménytinkben 2 6 $nkéntes segité dolgozik
heti egy — két alkalommal.

A dolgozok létszama és szakképzettsége a jogszabélyban elbirtaknak megfeleld.

Az intézmény targyi feltételei lehet6vé teszik a megfeleld szinvonali szakmai munkét.

b} Kulturdlis, kozmiivelGdési szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

A nyugdijas klubok, a hagyomanybrz6k ¢és az énekkar is aktivan részt vesznek a vérosi
rendezvényeken, s szamos esetben 6k is tartanak rendezvényeket. '

¢) Iddsek informatikai jartassdga

Ercsiben az id6sck informatikai jartassaga a koruk, az érdeklédésiik és az anyagi lehetéségeik miatt
elég rosszak.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jiré sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Telepiilésiinkon az idések szdmara f8leg a nyugdijas klubok, a helyi civil szervezetek és az Ercsi

Szocialis Szolgalat szervez programokat.

Fo celkitlizés a nyugdijasok széleskorli Ssszefogdsa, tovabba a nyugdijasok egészségmegorzo,
tevékeny €letmédjaval segiteni az id6sek minél teljesebb oromteli életvitelét.

Ezek a programok a nyugdijas klubok szokdsos megemlékezései, linnepségei, tobbek kozott
februarban farsangi mulatsag, a tavaszi — 6szi idészakban megrendezett batyus bélok, oktéberben az
iddsek vildgnapja, illetve decemberben a kardcsony megiinneplése.

A nyugdijas klubok tagjai, aktivan részt vesz a véaros parkjainak gondozéaséban, a varosi unnepségek

szervezési munkélataiban.

6.5 Kivetkeztetésck: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sor:in telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Egyediilall6 id6sek eimaganyosodésa

Tobblunkcios  kozosségi  tér  kialakitdsa,  civil
kezdeményezések nivelése

Alacsony az idésck informatikai ismerete.

Az idbs célcsoport a szamitégép és internet haszndlat
alacsonyabb mértékit, mint a fiatalabb korosztalyok
korében, ezért az Onkormanyzat civil szervezetek
bevonasaval.

Gyakran valnak aldozatta az idések.

Az egyedil €16 id6s  haztartasok  szubjektiv
biztonségérzetének javitdsa érdekében az Snkormanyzat
egyiittmilkbdést kezdeményez a Polgarérséggel. Az
egylittmiikodés rovid tava célja az Onkorményzat és a
Polgarérség  kozotti megallapodds megkdtése. A
megallapodds hosszabb tavi célja, hogy a kozteriileti jaror-
s figyeldszolgdlatot ellaté polgarordk a jelzérendszeri
tevékenység ellitisa meliett a veszélyeztetett, Snmaguk
ellatasdban jelentdsen akadalyozott, egyediilallé id6seknek
a szubjektiv  biztonsigérzetet noveld  személyes
gondoskodésban is szerepet vallaljanak.
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| 7. A fogyatékkal 616k helyzete, esélyegyenlésége |

A fogyatékossag annak a maradandé allapotnak vagy sajatossignak a megnevezése, amikor egy
személy érzékszervi, mozgdsszervi, értelmi vagy kommunikiciés képességei szamotievden
elmaradnak az emberek 4tlagatdl és ez a tarsadalmi életben vald részvételét jelentdsen akadélyozza
vagy lehetetlenné teszi.

A fogyatékossdggal €16 emberek szAméra fontos, hogy megteremtédjon az esélyegyenlfség a
tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kémyezetben, a lakhatas és kozlekedési
eszk6z0k hasznalata, a szocidlis €s egészségiigyi ellatds, az iskoldztatasi és munkaalkalmak, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A fogyatékos személyek demografiai Gsszetételére jellemzd, hogy kozottiik jelentdsebb szamban
vannak id6skoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésété] fogva sériilt, hanem
¢letkora eldrchaladtdval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azz4.

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajitos problémai
a) Fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatotisdga (pl. védett foglalkoztatds,

kozfoglalkoztatas)
7.1.1 szamu tablazat - Megvéltozott munkaképességl személyek szocidlis ellstdsaiban részesil6k szama

megviltozott munkaképességii seemélyek egészségkirosodott személyek szocialis
év | e e vt Y .
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szima

2013 245 11
2014 252 8

2015 241 9

2016 241 13
2017 227 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Nagyon kevés munkshely all emiatt csak a fogyatékosok rendelkezésére.

b) Hatrdnyos megkiilonbdzietés a foglalkoztatads teriiletén

Nincs adat.

c) Ondllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

Ilyen intézmények, szolgaltatisok, programok nincsenek varosunkban.

7.2 Fogyatékkal €16 személyck pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

1 |
Fogyateékossdgi tdmogatds: Az ellatisra az a 18. életévét betdltétt stilyosan fogyatékos személy
jogosult, aki az ellatds igénylésének iddpontjdban Magyarorszigon él16 magyar allampolgar,
letelepedett, valamint bevandorolt jogallasy, illetve hontalanként elismert.

Nem jogosult fogyatékossagi timogatésra az a stlyosan fogyatékos személy, aki
a) vakok személyi jaradékaban, vagy
b) magasabb 6sszegii csaladi potlékban részesiil, vagy
c) aki utdn magasabb Gsszegii csaladi pétlékot folyésitanak.
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7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés lehetéségei, akadilymentesités

a) Telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A kozepiiletek t6bbsége akaddlymentes (hivatal, miivelédési hdz, egészségiigyi intézmény, az
6vodak épiiletei, a szocidlis szolgalat).

Igen/mem
. < . | Tapint-
.o, | Vakvezetd Mozgaslu'rrlato Raim- I'Ifmgos Indl,lkcl haté | Jelnyelvi
Lift shv -zottak részére = tijékozta- -0s ool e ae
mosdo P tas hurok = glseg
cio
alapfok |{nem nem nem igen nem nem nem n
oktatisi b . =
3 \ kézépfok
intézmények
felsdfok
fekvibeteg
: ellatas
Bgészsiégugy Jitth Beteg igen igen igen igen nem nem igen n
. szakellatas | '8 & g € Be =
intézmények
alapellatss | igen igen igen igen nem nem igen nem
kul is, miivelddési igen igen igen igen nem nem igen nem
intézmények & & & & £
Gnkorményzati, nem igen igen igen nem nem igen nem
kozigazgatési intézmény £ g £ g
szocidlis ellatist nyujto |, . .
R igen nem igen igen nem nem nem nem
intézmények

b) Kozszolgdltatasekhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val hozzdférés lehetGségei, fizikai,
informdcics és  kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgditatd épiiletek
akaddlymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyijté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgdltatasok, a kulturalis programokhoz t6rténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el,

c) Munkahelyek akaddlymentesitettsége

Ezen a tertileten - az Snkormanyzati épiiletekt6l eltekintve - nagyon rossz a helyzet. Alig akad olyan
munkahely, szolgaltato, mely biztositand a maradéktalan akad4lymentes kozlekedést.

d) Kizosségi kbzlekedes, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége
A varos teriileten a jardak - néhany kivétellel - nem akadalymentesek.

e} Fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgditatdsok (pl. specidlis kizlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Ilyen szolgaltatasok nincsenek varosunkban.
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J) Pozitly diszkrimindcié (hdtranykompenzdlo juttatasok, szolgdltatésok)

Hyen juttatasok, szolgaltatasok nincsenek varosunkban.

7.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Kdzépiiletek akaddlymentesitése és a kdzszolgaltatasokhoz
kapcsolédé egyes webhelyek akadalymentesitése nem
megoldott.

Fizikai ¢s informatikai akadilymentesités

Kézszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz
valé  hozziférés lehetoségeihez nem biztositott az
akadalymentes kirnyezet.

Fizikai kémyezetben talalhaté akadalyok megsziintetése,
informicits és kommunikacids akaddlyok megsziintetése,
lakékdrnyezet akadalymentesitését szolgalé program,

Térsadalmi integracids problémak

Tobbfunkcits kozosségi tér kialakitdsa, Esélyegyenltségi
nap szervezése
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8. Helyi partmerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tdrsadalmi felelésségvillaldsa

a) A 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése

Nincs adat.

b) Onkormdinyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézotti partnerség
bemutatdsa

Az dnkormanyzat

- tamogatdst nytjt a civil szervezeteknek, egyhizaknak a szocidlisan raszoruld gyermekek
taboroztatisdhoz, miikddésiikhdz, s ezen keresztiil az altaluk képvisel csoportok helyzetének
javitasdhoz;

- segiti az egyhdzak karitativ tevékenységét (ruha és élelmiszerosztés);

c) Onkormanyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

Az dnkorményzatunk tagja a Szent Lészl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulasnak. A tarsuldson
beliil partnerség azonban csak az a kdzponti igyeleti elldtas teriiletén alakult ki az &vek soran.

d) A nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenlségi tevékenysége

A keét nemzetiségi énkorményzat, mely Ercsiben miksdik, jonéhéany kulturalis programot szervez a
varos lakosai szdmara. Ebben féleg a horvat nemzetiség jar az élen, a romak kicsit belterjesebben,
inkabb csak a roméak részére rendezik meg a hagyomanyérzé rendezvényeiket,

e ) Civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi tevékenysége

Nincs adat.

JFor-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok elldtdscban.

Nincs adat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

aj A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeniGségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
dnkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil

szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
Jolvamatiba

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a varosban dolgozé szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, kdznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltérasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralédott.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajidssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozék bemutatdsa.
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A tervezet az Onkorményzat honlapjdn, www.ercsi.hu kozzétételre kerlil, igy 4llampolgarok is
véleményt mondhattak. A honlapon az clfogadott dokumentum hozzéférhets lesz, amely alapjan az

esclyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenérzése.
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I A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak osszegzése

ségben ¢l6k

Kovetkeztetések
Célesoport - . - —
problémak beazonesitisa fejlesztési lehetdségek meghatirozisa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak .
dsiva Aliaskeresd tréninget szervez, vagy munkaerd-
. g:z’ Magas munkanélkiiliség piaci szolgéltatidsok nyujtasa.
mélyszegény-

Felzarkoztatas lehetdségének megteremtése

Haztartasvezetési-, csaladfenntartasi tanicsadas

Mélyszegénységben élék egészségligyi

allapotdnak romlisa

Az egészségigyl szlirések népszeriisitése.

Szakképzelten munkanélkiilick magas szama

Tovabbképzések, atképzések,
tamogatasok igénybevétele

foglalkoztatasi

Szabadidé kihaszndlhatosaga

Kozisségi Haz létrehozasa, foglalkozasok és
gyermekfeliigyelet biztositasa

Gyermekek

Gyermekek korében terjedjen el az egészséges
¢letmddra val6 igény

Szlrbvizsgalatok szervezése, személyes higiéné
tudatossag, ennek oktatasa

Altalanos iskolai tanulméanyok befejezése utén
kevés a tovabbtanuld

Tovabbtanulds eidsegitése, szakmakkal valo
megismerkedés, egyéni életpalya tanicsadas

}? _]elz'érendszer Jogszabdlyi,  szervezeti Jelzérendszer miikddésének felilvizsgalata.
valtozésai.
A gyermekek mnapkdzbeni ellitisa nem

biztositott.

Megvaldsithatosagi tanulmanyt készitése.

A csalddokat segitd szolgaltatasok hianya.

Helyettes szilldi halézat kiépitése.
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Idések Sok az egyedil €16 vagy ,bezarkdzott” | A 65 év feletti emberek kézbsséghez
ose nyugdijas, tartozdsanak erdsitése.
Alacsony az iddsek informatikai ismerete, Képzés az idbs korosztaly szdmdra
, . . Az egyediil €18 idések  szubjektiv
Gyakran véinak dldozatts az idsek. biztonsdgérzetének javitasa.
Nék Nincsenek  krizishelyzetben igénybe vehet ;ﬁ;}fﬂ]ﬁt :g}erg:;t:stt:;?;efgvg?éa?;thon ltal
o szolgaltatasok. & ole.
A tartés munkanélkiiliség ardnya a nok esetében Felndttkeépzési terv készitése.
magasabb,
Gyermekek mellett nchéz elhelyezkedni A 'gyermek_]élctl szolgaltatasok, ellatdsok
bovitése.
lj‘ (1gyatekkal Kézépiletek akadlymentestiése. Fizikai és informatikai akad4lymentesités
¢lok
Kozszolgiltatasokhoz, koltordlis € | poini,  informéciés  és  kommunikioids
sportprogramokhoz nem biztositott az akadalyok megsziintetése
akadalymentes kémyezet. Y 5 )
Tobbfunkcios — kdzosség  tér  kialakitdsa,

Térsadalmi integraci6s problémak

EsélyegyenlGségi nap szervezése
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Polgarmester, Fejér Megyei
Romak Korményhivatal Martonvasari Jérasi
és/va, I . Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
mélys.gz’;gény- Munkanélkiiliség csokkentése. tovébbiakban: Foglalkoztatdsi  Osztaly,
ségben él6k Ercsi Véros Roma Nemzetiségi
Onkorményzata
Felzarkéztatas lehetségének Polg‘é rmes_iielr, Fogrlalkoztatési , Osztdly,
megtercmetése Ercsi Sz.ocrna.tl{.s Szolgaflat, Ercsi Varos Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata
Polgarmester, Ercsi  Egészségiigyi
Egészségi allapot javitasa. Kozpont, FEFI, Egészséges Eletmod
Egyesiilet
Polgarmester, Foglalkoztatdsi Osztaly,

Szakképzetlenség

Ercsi Szocidlis Szolgilat, Ercsi Varos Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzata

Szabadid6 kihasznalhatosiga

Polgarmester, Ercsi Szocidlis Szolgalat

Polgarmester,Ercsi Egészségiigyi Kdzpont,

Gyermekek | Egészséges életmddra nevelés. EFI, Egészséges Bletmdd Egyesiilet
Tovabbtanulas dszténzése Polgarmester, Altaldnos Iskolsk
Polgarmester, Ercsi Szocidlis Szolgilat,
Jelzorendszer feliilvizsgalata. védoéndk, hazi gyermekorvosok, Rendérség,
gyermekvédelni felelosok
Gyerekek napkdzbeni ellatasa. Polgarmester
Krizishelyzetben 1&v gyerekek P?lgal;mestrell', Ercsi Szociélis Szol'fgalfctt,
, védoéndk, hazi gyermekorvosok, Rendérség,
clhelyezése. . A B
Gyermekvédelmi felelds
. 1 i - Polgarmester, Nyugdijas Klubok, Ercsi
Idések Egyediil €16 nyugdijasok. Szociélis Szolgalat
Szamitdstechnikai ismeretek javitasa. Po}gar”lm,as_ter,' aiesll - EoRiGs  Joasch
Miivel6dési Haz
Idsek aldozatta valdsa, PolgarPlester, Polgarérség, Rendfrség,
1 Nyugdijas Klubok |
- Krizishelyzetben biztositandé | Pelgarmester, Ercsi Szocidlis Szolgilat,
Nék - MW M= =
szolgaltatasok, védondk, hazi gyermekorvosok
. s oz Polgarmester, foglalkoztatasi Osztily,
Tartbean munkanélkili ngk. Ercsi E6tvs Jozsef Miivelédési Haz
Polgarmester, Foglalkoztatdsi Osztaly,

Gyermekek mellett nehéz clhelyezkedni

Ercsi Szocidlis Szolgalat
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Fogyatékkal

clok Koézépiiletek akadalymentesitése. Polgarmester

Kozszolgaltatisok és kulturélis

programok akadalymentesitése Rolganmestes

Fogyatékkal élok problémainak | Polgarmester, koznevelési intézmények,
bemutatasa. Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
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3. Megvalositas

A megvaldsités elfkészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem Snkormanyzati fenntartisn intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassdk.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitd] és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s eséiyegyenldségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorminyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitédsara, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilisara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenidségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- a HEP IT megvaldsuldsinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrél a telepiilés képvisel6-testitletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idészakban végrehajtott intézkedések
clésegitettck-e a kitizétt célok megvalésulsét, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT cl6készitése képviselo-
testiileti dontésre ‘

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢s az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizétt célok megval6sitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
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beszdamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Férum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

. Romék/ mély- >
szegénységben
é10k esély-
egyenlbségével

foglalkozo

\&unkacsoport

. - =
Fogyatékkal él6k ;//Idések esély-
esély- / egyenlBségével
egyenlségével ! foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Nk esély-

- Gyerckek esély-
egvenléségével

i
¢
Fi
i

egvenlbsdgével
foglalkozé toglalkozo
munkacsoport

munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

[
A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikdését megfelelden dokumentalja, iiléseirél jegyz8konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz a HEP IT megvalosuldsar6l készitett beszdmolé elfogad4séra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositiséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozisi teriilet végrehajtasara felel6st jelslhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megval6suldsat, végrehajtisat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjén,

Nyilvinosség

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Eselyegyenldségi Program nyilvénossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatdt koordinalé HEP Férum elsd iilésének
mihamarabbi Gsszehivisa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisira legalabb évente tijékoztatjuk a program
megval6sitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiiiés dontéshozoit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egytttmtksdd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok credményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelménck biztositisa mellett. A nyilvinossag biztositdséra az
onkorményzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az oOnkorményzat és intézményeinek kiilénbozs rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatésanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tirsadalmi koémyezet kialakitasa
érdekében.

Kételezettségek és feleldssép

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Gydri Maté
polgarmester felel:
- Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejotiének szervezése, milkédésének
sokoldalti tdmogatésa, az dnkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm{ikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjénak bevonasaval és timogatasaval végzi. [gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és térsadalmi
partnerek szaméra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi &s
intézményecinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben fo glaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges félkészitést &s segitséget a HEP
végrehajtisahoz.

o Kotelessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsghlatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleléssége:
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- a HEP IT megvalositasinak koordinaldasa (a HEP IT-ben érintett felek
teveékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
az esclyegyenlSség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgilasa az
onkorményzat feleldsével kézosen

- a HEP Férum 6sszehivasa és milkodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eldirdsokat, biztositsik a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadé ¢és tolerdns Iégkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
eselyegyenldséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.
- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitoinak.
Az énkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.
Minden, az Snkorméanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 4116, szamukra
szolgaltatast nytijté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kivesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a j6vében bele kel
foglalni a szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
ogylittmilikddési kotelezettség alapjan a teleptilési Onkormdanyzattal kapcsolatban alls
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvalositisdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és milkddtetése.)

r

Ervénvesiilés, méodositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgélat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel3sété], amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradasénak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatit anmak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benytjtastél szamitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢s javaslatot tesz az Onkorményzat képviselétestiiletének a sziikséges
intézkedésckre.

A program szindékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felelés(5k) meghatérozasarol, és — sziikség esetén — felelsségre
vonasarol,

Az égyenlﬁ bandsméd elvét sérté esetekben a HEP IT 1Ivégrehajtaiseiért felelés személy
megteszi a szilkséges 1épéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasarol.

A HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megéllapitasaiban 1ényeges valtozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd moédon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasidhoz.
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l 4. Elfogadas médja és datuma

I. Az Ercsi véros Helyi Esélyegyenl8ségi Programjdnak szakmai és térsadalmi vitaja
megtoriént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I Ezt kdvetéen Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a Helyi Esélyegyenltségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta &s a 259/2019. {VIL.24.)
hatérozatdval elfogadta.

Ercsi, 2019. julius 24.

Gybn Maté
polgarmester

80



81

HEP elkészitési jegyzék?

NEV? HEP részei? Alairas’

Ercsi Véaros
Onkorményzat |RE |RE|RE|RE|/RE|RE|RE|RE|RE|RE
Dr.FeikCsaba | TE | TE |TE |TE|TE|TE|TE|TE|TE| TE
—jegyzo

Ercsi Napfény
Ovoda
Bosnyak
Istvanné -
intézményvezetd

RE|RE|RE|RE/RE|REI/RE|RE|RE| RE
TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE  TE|TE| TE

Ercsi
Hétszinvirag
Ovoda RE|RE|RE|RE|RE|[RE{RE/RE/RE|RE
Abrahém TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE| TE

Gabriella -
intézményvezet

Ercsi Szocialis
Szolgélat
Szabo Beata
Anasztazia -
intézményvezet

RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|[RE|RE|RE
TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE| TE

Ercsi
Egészségiigyi
Kézpont RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
Dr, Varfoldi TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE| TE
Tamas -
intézményvezetd

Ercsi E6tvos
Jozsef Altalanos
Iskola
Orth Liszlo-
igazgatd

RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
TE|TE|{TE|TE|TE|TE|!TE|TE|TE| TE

Kossuth Lajos
Altalanos Iskola | RE |RE |RE [RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE
Németh Méria- | TE ([ TE |TE | TE | TE |TE|TE|{TE|TE | TE

igazgatd '

? Ez a jegyzék — mint a HEP mellékiete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérii egyetértésen és kdzds munkan
alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairdssal” igazolt dokumentum

* A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztveva személyeket, intézményeket, parinereket.

* A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikizésdval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitéshen részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételegte, T=tamogatta, E= ellenexte.

® Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jel8lt részvétalét a HEP elkészitési folyamatban.
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Ercsi Varos
Roma
Nemzetiségi RE|RE|RE|/RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
énkonnényzat TE!/TE!TE | TE|TE|TE|TE| TE|TE| TE
Danko Istvan -
elndk

1 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyftja, hogy a HEP szélesksr(i egyetértésen és kizds munkan
alapul, és nem kizdrélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazalt dokumentum

1 A jegyzék !soronkéntjeliili a HEP elkészitést folyamatban résztvevs személyeket, inté‘zménveket, partnereket,

1 A jegyzék osziopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikdzsaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, Intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, témogatta, ellenezte,

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

! Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészités| folyamatban.
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6. napirendi pont: a Koézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati
Tarsulas Tarsuldsi Megallapodasanak méodositasarol
Eléterjesztd: Gyo6ri Maté polgarmester
Veleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és K6zbiztonsagi Bizottsig

Gydri Mité polgirmester ismerteti az E/161-205/2019. iktatdszamu cldterjesztést, mely
jelen jegyzSkonyvnek az 7. szamu mellékletét képezi. Elmondja, hogy a Kézép-Duna Vidéke
Hulladékgazdalkodasi Cnkorményzati Tarsulas a Térsulési Megallapodas 1V/2.4. pontjaban
foglaltaknak megfelelden, a tagdnkormanyzatok részére az tgynevezett véleményezési
szakaszban véleményezésre megkiildte a Tarsulds Tarsuldsi Megallapodasanak médositasarrol
52616 javaslatot.{A médosit6 javaslgt elkészitését a Domsod térség megnevezés alatt szerepls
Apaj Kozség Onkorményzata, Aporka Kozség Onkormanyzata, Démséd Nagykodzség
nkorméanyzata, Réckeve Véros Onkorményzata, Szigetcsép Koézség Onkorminyzata,
Szigetszentmarton Koézség Onkorméanyzata, Szigetijfalu Kozség Onkormanyzata, Taksony
Nagykdzség Onkorményzata 2018. szeptember 30. nappal, a Kozép-Duna Vidéke
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulasbal torténd kilépése tette sziikségessé. A tagi
onkorményzatok részérdl moédosité javaslat, észrevétel nem ékezett, ezért az eléterjesztés
melléklete és tartalma megegyezik a véleményezési szakaszban kikiildétt anyaggal.
Megkérdezi, hogy valakinek van-e kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.
Miutdn nem érkezik hozzasz6las, kéri a képviselGket, hogy a hatdrozati javaslatr6l szavazissal
dontsenek.

Ercsi Vdros Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazddlkoddsi
Onkormdnyzati Tdrsulds Tdrsuidsi Megdllapodasdnak modositdsdrél 6 igen szavazattal,
tartézkoddas és eilenszavazat nélkiil az aldbbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Viroes Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
260/2019. (VI1L.24.) hatarozata
a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkedssi Onkormanyzati Tarsulas Tarsuldsi
Megallapodasdnak modositasarél

Ercsi Véaros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete — Osszhangban a Ko6zép-Duna Vidéke
Hulladékgazdéalkod4si Onkorményzati Tarsulds 25/2010. (V.14.) szamu hatdrozatidban
foglaltakkal — egyetért a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodési Onkorméanyzati Térsulas
Tarsulasi Megéllapodasanak maédosftisaval.

Ercsi Véros Onkorményzat Képvisels-testiilete - a hatdrozat melléklete szerinti - Koézép-Duna
Vidéke Hulladékgazdalkoddsi Onkorményzati Térsulds tarsuldsi megallapodasat a
mddositasokkal egységes szerkezetben jévahagyja.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza Gydri Maté polgarmestert a sziikséges intézkedések
megtételére, tovabba arra, hogy a KépviselG-testillet dontését a Tarsulds TanAcsdban
szavazataval képviselje.

Felelgs: Gyori Maté polgarmester
Hataridd: azonnal, ill. a Tarsul4s tanicsdnak legkdzelebbi ilése

83



84

. Melléklet a 260/2019. (VIL24.) hatdrozathoz”

KOZEP-DUNA VIDEKE
HULLADEKGAZDALKODASI
ONKORMANYZATI TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODASA

modositasokkal egységes szerkezetben

2019.
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®OZEP-DUNA VIDEKE HULLADEKGAZBALKODASI
GNKORMANYZATI TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODASA

Az ulibb felsorolt relepillési Snkormanyzatok képviselo-testliletei clhatdrozzik,  hogy
Magyarorszag  Alapirvénye, Magyarorszip helyi dnkorményzatsirél széld 2011, éwi
CLXXXIX. torvény 87. §-dban meghatdrozott tirsuldsi jog alapjin, a Kozép-Duna vidéke
Werségénck integealt szilardhulladék-gazdilkodssi fcladatainak ellitisira. valamint arz ennek
megvalositasat szolgdld kéabs pénzalap Wirehozasa érdekében, mint kzbs cél mepgvalsitasira
#s a kdizhs érdekérvinyesités eliseplicse jegysben

ADONY térsene

Beloiannisz. Kbzség Onkorminyzata
24355 Beloiannisz, Szarafisy u. 2.
képv.: Papalexisz Kosztasz polgarmester

Adony Virps f_')nimrminyzntn
2457 Aduvny, Kossuth Lajos utea 4.
képv.: Romyecz Péter Tstvin polgdrmester

Hantos Kozség Onkorminyzat
2434 Handos, Nagyloki u. 3.
képv.: Fischer Jozsef polgarmester

Besnyd Kozség Onliorminyzat
2456 Besny®, Fo u. 35,
képv.: Gémesiné Fejes Zsuzsanna
polgdrmester

Kules Kbzségi Onkorminyzata
2458 Kules, Kosswth | ajos v, 83,
képv.: Jabb Gyula polgarmeszer

Ivdnesa Kiszebpi Onkormanyzst
2454 Ivéinesn, 18 . 61/8.
kepy.: Maolndr Tibor polgarmester

Perkdta Nagykizsig Onkormsnyzate
2431 Perkata, Syebadsig tér 1.
képv.: Somogyi Balazs polgarmestor

Nagyloh Kézség Onkorményzat
2435 Nagylok, Hunyadi 1,4, 1,
képv.: Toth Jogsef polpirmester

Pusztaszaboles Yaros Onkormgayzar
2490 Puystaszabolos, Velencel u. 2.
képv.: Csfnyi Kalman polgdrmesier

Srabadegyhiza Kozség Onkormsnyzata
2432 Svabadegyhiza, Kossuth I w. 2.

képv.: Egriné Ambrus Andrea
polparmester

Sdrosd Nagyhbeség Onkorminyzata
2433 Sdrosd, Fd u, 2.
képv.: Dunkl Gergely polgdsmester
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DUNAUIVAROS térséne
Akasztd Koeség Onkorminyzata
6221 Akasaid, F& u, 40,
képy.: Suhajda Amal polparmester

Daruszentmiklss Kozség Onkormanycata
2423 Daruszentmiklds, FE u. 53/d.
képv.: Rauf Norbert polgarmester

Dunagjvaros Megyei Jogii Viros
Onkormanyzaiz
2400 Trnaijvéres, Varoshdza 1ér 1-2.

képv.: Userna Gdbor polgdrmester

Kisapostag Kizsép Onkormanyzata
2428 Kisapostag, Patofi 8. u, 63
képv.: Nagy Autla polgirmester

Napyvenyim Kbzsépg Onkorminyzata

2421 Nagyvenyim, Fo u, 43.
képv.: Vargdng Kaiser Katalin polgirmester

MARTONVASAR 1érséue

Alesitdaboz Trlepiilés Oakorminyzat
8087 Alcsindoboyr, Jorsel Attilau 5,
képv.; Téth Erika potgarmester

Frevi Virss Ookormdnyzat
2451 Fresi, Faw 20
kefpv.: Gybri Méte Béla palgarmester

Gyiird Kizség Onkorminyzsta
2464 Gydrd, Rékéezi F. v, 49,
képv.: Téth Béla polpdrmester

Martonvdsdr Viros Ohekorminyzats
2462 Martonvasar, Budai n, 13.
képv.: Dr, Szabé Tibor polgdrmester
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Baracs Kézség Onkorminyzata
2427 Baraes, Thnesies u. 27,
képv.: Vérei Rébert polgdrmester

Dupaftldvir Varos ﬁnknrminyzata
7021 Dunafdldvar, Kossuih L. u. 2.
képv.: Horvith Zsolt poigérmesier

Elbseallis Nagykozség Onkormanyzata

2424 Tloxrallds, Fo tér 3.
kiépv.: Farkas Imre polgarmester

Mezifalva Nagykdizség OnkormAnyzata
2422 Mesifalva, Kinizsi u, 44,
képv.: Marok (saba {45216 poigarmester

Ricalmis Nagykbrség Onkermdnyzata
2459 Rdcalmés, S7igeifd utca 71-13.
kepy.: Sehrick Istvén polgamester

Budskesri Viros Onkerminyzata
2029 Budakesei, Tou, 179,
képv.: di. Csutordne dr. UGy Ottilia
poigdrmester

Eryek Nagykazség Onko rminyzata
2091 Etyek, Kampince k6 4,
képv.: Garaguly Tibor polgarmester

Kajiszé Kdzség Onkormanyrata
2472 Kajaszd, Rékaez w71,
képv.: Mohicsi Gybrgyné palgdrmester

|
Réckeresztir Kbzség Onkormanyzat
2465 Rackeresztir, Hossk tere 20.
képv.: Dr. Szentes-Mahde Katalin Dara
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polgdrmester
Tabajd Kéeség Onkorminyzata Tordas {tzség Onkorminyzaia
8088 Tabajd, Dowsa Gy, u. 2. 2463 Tordas, Srabadsig u, §7.
kepv.: Rardnyos Csaba polgdrmesiar képwv.: Juhisz Csaba polgérmester
Vil Kizség Onkorminyzat
2473 WA, Vapda Jinos u, 2.
képv.: Bechtold Tumés Janos polgdrmester
MOR térsége
Bakunyesernye Nagvkarség Bakonykiti Kozség Onkormsnyzata
Onkermicyzata
8056 Bakonyesernye, Rakéczi u. 83, 8045 Rakonykuti, Szabadsig u. 41,
képy.: Turi Balfzs polpirmester képv.: Marics Jozsef polgdrmester
Balinka Kédzség Oukormanyzata Bodajk Vires Onkormiinyeat
8053 Balinka, Petdfi 5. u. 34. 8053 Bodagk, Pe1vfs 5. u. 6D,
képy.: Wéninger Ldsz1o P4l polgérmestor hépv.: Wureringer Lirant polgarmester
Caikberény Kozsig Onkorminyeat Cubkaks Kozséei Onkermanyzat
RO73 Csakberény, Hos6k tere 41, 8074 Cuokakdh, Petdh S, u, 3,
képv.: dr. Vécsei Laszlé Vilmos polgdrmester kepv.: Fiirész Gyargy polgdrmester
Fehérvaresurge Kozségi Onkormdnyzat Gént Kézség Onkorminyzats
8052 Fechérvarosurge, Petéfl 8. u. 22, RO82 Gant, Legyaljn u. 25,
képv.: Schmiding Cser Viktdria polgdrmester képv.: Spergeiné Rad: Ibolya polgarmestcr
Lsztimér Kdzség Onkorminyzata Kincsesbinya Kézség Onkormanyrarz
8043 Isvlimdr, Kontdrasag i 77, 8044 Kincscshimya, Kincsesi u. 39,
képv.: Orban Tibor Nesztor poigdrmester képv.: Bajkai Jinos Ferenc polgarmester
Magyaralmis Kizség Onkorminyzata Mér Viresi Ookorményzat
%071 Mugyurabmay, 6 u. 31, ROG0 Mar, Szemt Istvan tér 6.
képv.: Vas Istvénaé poigdrmester képv.: Venyves Péter polgdrinesta
Nagyveleg Kézség Onkormbnyzat Siréd Kozség Onkormbnyeata
8065 Nugyveleg, Moriu. 2/A. 8072 Boréd, Rakéezi F_u. 59,
képv.: Szloboda Istvirné polgdrmester képv.: Végh Rudell pulgarmesier

Swdpdr Kdzség Onkorminyzata
8423 Szipar, Rikécyi u. 2.
sfpv.; Balintnd Schmidt Iiko polgarmesier

87



DROSTLANY terstee

Acteszér Kiizség Onkormanyzata
28R7 Acsteszér, Kossuth L. u. 45.
képv.: Vuis Norben polgdrmester

Aszdr Kbzség Onkormanyzar
28R} Aswzar, Kossuthu. 15,

kepv.: Perar Zsolt polgdrmester

Bakonysirkiny Kéxségi Onkormanyzat

2861 Bakonvsérkany, Béke u. $00.
képv.: Osz Ferene polgirmester

Birsonyos Kizség (inkormsnyzata
2883 Barsonyos, Petéfi 8. u. 13,
eépv.: Kélnai Laios polgirmester

Csiiszér Kizség Onkorminyzata
2858 Csazzar, Kisfaludy 5. 1. 5.
képv.: Beke Gydngyl pelgammester

Caém Kizaég Onkerminyzate
294% Usém, Beéke u, 65.
képv.: Didn Erzséber polpfrmester

Dad Kizeég Onkormiayzata
2854 Dud, F5 u. 21.
képv.: Szics Attildné polgdrmester

Kecskéd Kizség Onkorményzata
2852 Weesked, Vasat v, 105,
képv.: Griber Zoltin polgdrmesier

Kisigmdnd Kézségi Onkormdnyzat
2943 Kisigmind, Fou, 1.
képv.: Pécsvarady Attila Emd polgdrmesier

Kirnye Kovség Onkorményzata
2351 Komye, Alketmany u. 2,
kepv.: Beke Laszlo polpirmester
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Aka Kozaég Onbormanycats
2862 Aka, Kossuth .. u. 64,
képv,: Mor Amal polgdrmester

Bakonybink Kéaség Onkorminyzsta
2885 Bakonybizk, Kossuth L. u. 27.

képv.. Kovics Kélman Imre polgarmrester

Hakenyszombaihely Kozség
Onkormdnyzata
2884 Bekonyszombathely, Kossuth ., u, 31,

képv.: Pintér Lajos Tibor polpérmester

Bokod Kozség Onkorminyzata
2835 Hokod, Hosdk tere 5.
kepv.: Csonka Laszlo polgarmester

Caatka Kiizaég Onkorminyrata
2B88 Csutka, Peldfin. 153,
képv.: Tils Andras polgdrmester

Csép Kirség Cnkormanyzata
2946 Csdp, Kogsuth I, . 52,
képv.: Sziber Jozsef potgarmester

Ete Kozséy ﬁnkarmﬁn}'zata
2947 Eie, Kossuth u, 89,
képv.: Rohonezi Laszio polgdrmester

Keréhtcleki Kozségi Onkorminyzat
2882 Kerékicleki, Fou. 21,
képv.: Gytrgy lsvan polgirmester

Kiimlsd Kbzeép Opkorményzats
2853 Kamiad, Szabadsag n. 9.
kepy.: Bogich Istvan polgarmester

Nagyigmind Nagykizstg Onkormanyzata
2942 Nagyigmand. Kossuth . u, 2.
kepv.: liajduné Farkas Frika polgérmester

|
5
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Droszliny Viros Onkorminyzata
2840 Oroszidny, Rakocyi F. & 78,
képv.: Lazok Zoltin polgirmesier

Sir Kdzség Onkorminyzata
2889 Sir, Szabadsag tér 1.
Képv.: Ségorka Mikiss polgdrmester

Scoméd Kozség Onkerminyzata
2896 Szombd, Féu. 23
kepv.: Celldr Fowsel pulgirmester

Tata Varos Onkorminyzsin

2890 Tate, Kossuth ér §,
képv.: Mick] Jozsef tmre polgirmester

POLGARDT térsiec

Rerhida Vdros Onkerminyzata
§181 Bevhida, Veszprémi u. 1-3.
képv.: Pergt Margit Cecflia polgdrmester

Fiile Kbzség Onkormdnyzata
BI157 Fale, Petbfi u. 22,
képv.: Gubicsa Jozsef Lajos polparmester

Kisling Kbeség Qukorméinyzata
8156 Kisldng, ¥ u. 63.
képv.: Rumpler Tibor polpdrmester

Lepsény Nagykbrségi Onkormanyzat
8132 Lapsény, Fa it 74,
képv.: Balarmon Béla polgarimester

Matydsdomb Kiizség Onkorminyzatn
8134 Métyasdomb, F6 ut 17,
képv.: Tilhof Istvdn polgdrmester

Widasdladiny Kbzséy Onkorminyzata
81#5 Nadasdladany, Petéfi 8. u, .
képv.: Varga Tiinde polgérmester
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Réde Kozség Onkormadnyzata
2886 Réde, Swéchenyi u. 27,
képv.: PslBskei Mozsef polgarmaster

Szikszend Kozség nkermanyrata
2856 Szikssend, S2ikiu, 91,
képv.: Lisz]d Kélmén Zolin polgérmester

Tdrkiny Kirség Onkorminyrata
2945 Tarkdny, Fo w 144,
képv.: Mésziros Tamidsné polgdrmesier

Yiérteskethely Kteségi Onkermanyzat
2859 Vérteskethely, Kossuth L. u. 70.
képv.. Toth Mnos polgirmester

Csisz Kieség Onkorminyzata
8122 Csdisz, Barték B. u, B,
képv.; Fisldesi Gabor polgdrmester

Jené Kézség Onkormanyextn
8146 Jend, Batthyany u. 53,
képv.: Kerckes Hdikd pplgarmester

Készdrhegy Kizxég Onkormdnyzaf
8152 Kdszdrhegy, F6 at 103,
képv.: Borjan Péter Jozsef polgdrmester

Litér Kfanég Onkorminyzata
8196 Litér, Almos v, 37.
kipv.: Sredldk Anila polgarmester

Meziszentgybrgy Kizség Onkormdnyzats

BE33 Mezbszentgydirgy, Kossuth L. u. 48.
képv.: Berta Jozsef polgénuester

Paphesri K67ségi Onkormsinyzat

8183 Papkeszi, Fo Gt 42,
képv.: Rdczkevi Lajos polgérmester
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Polgirdi Varos Onkormanyzats
B 154 Polgardi, Batthyany u, 132.
képv.: Nyikos Laslo polgrmester

Sérezentmihily Kozségi Onkorményzat
2143 Sdrszentmihdly, Fa ot 54.
képv.: Kalmir Tibor polgirmester

Szabadbsttydn Napykbzségi
{nkorminyeat
B15] Szabadbattyan, Csikvar tér 1,

képv.: Polydk Istvan Vilkios polgirmester

Urhida Kizség Onkorminyzat
8142 Urhida, Kossuth L. 0. 66,
képv.: Begnar Jozsef polgirmester

SARBOGARY térséne

Alap Kzsée Onkorminyzate
7011 Alap, Dézse Gy. u. 31.
képv.: Méhes Lajosné polgarmester

Bikics Kozség Onkormdnyzata
7043 Bikdcs, Szahadsag tér 1,
képv.: Varga Jdnes polgdrmeswer

Dég Kiizsig Oniarményzata
8135 Dég, Kossuih L. u. 17.
képv.: Gardonyi Sandomé polgdrmesier

Kiiloz Kézség Onkorményzata
$124 Kalor, Bajcsy-Zsilinazky u, 3.
kepv.: Weisengruber bmre polgdrmuester

L.ajoskomirom Nagykizség
Onkorminyzat
2136 Lajoskomérom, Komiromi u, 4.

képv.: Pirtyak Zsolt polgdrmester

Mezfkomérom Kbzség Onkorminyzata
8117 Mczﬁknmaimqa, Petéfi v, 74.
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Shrkeszi Kozség Onkormdnyuat
8144 Sarkeszi, Petdfi 8. u. 45,
képv.: Farkas (iyula Eméné polgdmester

Soponya Nagykozség Onkormanyzat
£123 Sopoenya, Petéfi 8. w 32
képv,: Béndek Jozsef polgarmesies

Tie Kéeség Oukorminyzeta

8121 Tac, Kogsuth 1.. u. 129,
képv.: orvith Tamds polpammester

Vilonya Kizség Onkormsinyzats
2194 Vilonya, Kossuth u, 18,
képv.; Fésiis Bandor polparmester

Alsdszentivin Kizség Onkerményrata
T2 Alsdszentivin, Beke u, 56/a.
képv.: Husvéth loure polgdrmester

Ceee Nagykdzség Onkorményzata
7013 Cece, Dedk Ferenc u. 13.
képv,: Fazekas Gdbor polpdnmester

Tgar Kézség Onkorményzata
7015 Igar, Fé u. 1.
kepv.: Bognar Janos Péicr polgdrmester

Kisszékely Kozségi Onkorményzat
7082 Kisszékely, Szabadsig u, 409.
képv.: Pajor Agnes polgdrmuster
Mugyarkeszi Kézség Onkermbumyzata

7098 Magyarkesal Szabadsig u2.
képv.: Kovics Hrzsébet polgarmester

Mezfiszitar Krség ﬁnkerminl‘,‘zat
7017 Mezbseilas, FOu. 111,
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kepv.: Kad Péter polgdrmester

Nagykarissony Kizség Onkorminyzata

2425 Napvkardesory. Peibhi Sandor u. 27,
képv,; Miller Miklds potedrmester

Németkér Koeség Onkormanyzaia
7039 Németkeér, Rakdozi u, 2,
képv.: Horvthné Gél Erika polgarmester

Sdrbopdrd Viros Onkermdnyyat
000 Sdrbogird, 118s8k tere 2,
képv.: dr. Sikéisd Tamis polgarmester

Sérkeresztir Kiizség Onkormsnyvata
8125 Sérkercaztiir, F6 u, 34,
képv.: Usuting Turi tholya polgirmester

Simontornya Viras (nkormdnyzata
7081 Simontomya, Szz. Istvan kir. o 1.
képv.: Csfmenc Kacr. Edit Julianna
polgdmesier

Toloanémedi Kdzség Onkorminyzata
7083 Tolnanémedi Fé u. 26,

képv.: Vigh Lidszlé polgirmester

SZEKFSFEHERVAR ternége

Aba Véres Oskorminyzata
8127 Aba, Ralécui u. 12,
képv.: Kossa Lajox pulgarmester

Lovasberény Kiwség Onkormanyzata
8093 Lovasberény, Kossuth Lajos u. 62.
képv.: Szili Miklos polparmester

Pikozd Napykizaég ﬁul;orminyzata
8095 Pakozd, Hos0k tere 9.
képv.: Takdes Janos polgarmester

Sdrkcresztes Kozség Onkorminyzata
8051 Sarkeresetes, Kossuth L. v, 44,
képv.: Krahling Jénos polgérmester

!
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képyv.: Mugvar Jozsel polparmeste:
Nagyszthely Kbzsépi Onkormanyzat

7085 Nagyszekely, Ténesies o, 11,
képv.: Klubeer istvanné polgdrmesrer

Pilfa Kérsép Onkormanyzats
7042 Pélfa, Alkotmany v, 5.
képy.: Horvith lore polparmester

Shregres Kézség Onkorminyzai
7014 Sancgres, Kossuth u. 10,
képv.: Tiringer Mina polgarmesier

Sarszentigota Kozeig Onkormdnyzaia
R126 Sarszentagota, Méjus 1. w. 1.
képv.: Sebestyén Zollan polgdrmester

Szabadhidvég Kizstg Onkarminyzata
8138 Sabadhidvdp, Kizssphiz u. 1.
képyv.; Pap 1awlo polgirmesier

Vajia Kiizsép Onkorményzata
7041 Vajta, Szahadsdg tér 1,

képv.: Térmeg Gytirgy poigérmester

Iszkaszentgydrgy Kbzség Onkonnanyzata
8043 Iszkaszentpytrgy, Kossuth tér 1.
képv.: G4l Anila polgdrmester

Moha Kézség Onkormanyzata
BO42 Moha, Fé . 26.
képv.: Kovics Sandomé polgarmester

Pitka Kizaég Onkorményzata
8092 Pdtka, Vak Bottydo wr 4.
képv.: Nagy Déniel Ferenc polgdrmester

Seregélyes Nagykdzség Onkormanyzata

8111 Seregélyes, Széchenyi u. 5.
képv.: Horvith Séndor polgirmester
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Sukord Kiieséy Onkorminyzata

8096 Sukord, Ovoda utca A,
képv.: Mészdrozné Hegyi Gydngyl Eva
polgarmiester

Vereb Kbzséy Onkarminyzat
2477F Verch, Fou. 10,
képv.: Kurcz Maria polgdirmester

Zamoly Kdzség Onkorminyzata
B8] Zamoly, Kossuth I u 43,
képv.: Bénszki Istvan Gytirgy polgérmester

Oskii Kozség Onkormbnyzata
3192 Oskil, Szahadsag ér 1.
kipy.: Angysn Tamis polgdmester

Tés Korség Onkorményzata
B109 Tés, Szabadsag tér 1,
képv.. Fodor-Radss Istvan Janos polpirmester

YELENCE térsépe

Baracska Kizsép Onkorminyzata
247} Raracska, Kossuth u. 29,
képv.: Boriszov Zolidn polgirmester

Kipolnssoyék Kozség Onkormbnyzata
2475 Képolndenyék, Fh u, 28,
képv.: Podborsski Istvan polgdrmester

Pieménd Kieség Onkormanyzata
2476 Pazmand, Fd u, 80,
kifpv.: dr. Virinyiné dr. Reichenboch Manika
polgarmesicr

Zichytffalu Kozség Onkorminyzat
8112 Zichydjfely, Kastély kert 1.
képv.. Fitzesliné Kolonics Hlona polgdrmester
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Szikesfehérvir Megyei Jopd Viros
Onkorminyzatp
800U Székesfehérvir, Viroshiz tér 1,

képv.: Dr. Caer-Palkovics Andras
polgirmesicr

Vértesaesa Kiizséy Onkormanyzata
8089 Vértesacsa, Vérésmardy u. 2.
képv.: Kavdes Zehan polgirmester

Cybr Kizeég Onkerminyzat
8041 Csér, Forér 19,
Képv.: Cscte Krizzndn polgarmesier

Osi Kizség Onkormdnyzata
8161 Osi. Kossuth L. u. 40.
képv.: Kotzd Liszle Lajos polgarmesier

Gérdony Viras Onkorminyzat
2483 Gérdony, Szabadsip v. 20.22,
képv_: Tinh Istvan polgdrmester

Nadap Kbzség Onkormdnyzate
8097 Nadap, Haladsz u. 56,
képv.: Wagner Péter Gabor polgarmester

Velence Viires Onkermbnycata

2481 Velence, Topartw. 26.
képv.: Koszti Andrés £oltan polgdrmester
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dnkerményraton, mint tagok {epyiitesen ¢s a lovébbiakban, funi Tagok) 6ndlld jogi
sremélyisdgel rendelkezd Gnkormanyzati tdrsuldst hoznak létre és biztositak anpak mittkddes
felteteleir,

93



94

PREAMBULUM

Tagok jclen Tirsulisi mopillapodds aldfvissval az Emépai Unié Kohéziés Alapiabol
igcnyclherd mogutdssal kivénnak imtegrah hulladékgazdilkoddsi rendssent  Itrehouni,
vlamint az chhez szitkséges gardasdp;, penriigyi €s jogi clofekiételeket hiztusitani,

A Tagok mér 16bb éve cgyiimmilikddnek a teleptlések fenti feladatainak megoldisaban, Koxds
tevékenységiket olyan kiemeh miiszaki-, technikai szinvonalon és a kdmyertet védd
rendszerben kivinjak megvalosfiani, amely o XXI. szdend infrastrukturdlis rendszerében
hosszitivon biztonsigot nydjt a térségben &6 lakossdg szaméra. E cél elérése érdokében
Tagok 2003. szeptember 3. napjan kelt Konzorciondlis Szerzédés kereiében az EU Kohézios
Alap pilyazatin {a tovibbiakban: KA) wridné részvétel érdekében mar mepkerdték o
elfikészilleteket,

A Tapok jelen mepdllapodéshan visszahivaikovnak kordbbi megallapedisaikban is lefekioten
kitételre, miszerini a KA tdmopatis ipénybevéiclot &rinth, viltozé jogszabdlyi kistelexéseknel
vald meglelelés érdekében, jelen megitlanoddsban rhgziletten, Gnkormdnyzati tdrsolds
keretéhen kivanjak a projekiel megvalositani.

Tagok a Koprorciondlis Szerzddést a tovdbhiakban, mint szindikitusi (egytittmikSdési)
szereddéal kivinidk hatatydban fenntaniani.

A tmpok a prgjekther kaposolodd kordbbi eldkészitd szerafidéscikben, illeitve pdlydwaz
dokumerticidikban vallalt kbiclezeltségeik telicsitése érdekében, valamim iogosultsdgaik
fenntartdsa vépels, a Thrsulds megalakuldsat kovetden, killén szurzbdésben kivérjak rigzfieni &
Konzorcienalis EgyUtimfikédés idejc alan vallalt, illetve szereelt kitclevetiségek £x
jogosultsagok szerzbdéses joguodiasinak konet s feladteleit,

A fenti hulladékgazdilkoddsi rendsser kiadakitdsahor ax inkerményzatok nem rondelkeznzic
elegendd sajat fordssal, crért n megvalésitds hazai, illerve nemoetkds: mogatas
igénybevételével Jehetsépes. Tagok clbl ismert, hogy ar Turdpai Bizonsdy térsfnanszirozas
kererthen jelentds timogatdsban részashi ar Eurdpai Unié taporszdgait, igy Mugyarorseagot is,
ilietve azok olyan regiondlis heruhdras projektieit, melyek nélkilozheietlenck ar umios
normak véprehajtisthox
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Tagok sap forrdsaik kiepészitése, kimyezetvédelmi feladataik megleleld szinten tdrénéd
elldtisa céljabol igénybe kivinjik venni a KA, pénziipyi eszhdzeil. A Tarsulés tagiai rigaiik,
hogy 4 jogi személyiséppel rendetkesd dnkormanyzat érsulisukal szabad elhatimzdsukibal,
spyenjopisaguk tisztelethen tartdsdval, a kalcstings eldnydk és ag aranyos tcherviselés alapian
hozzdk létre, mégpedip mint helyi tnkormanyzatként yikodd Tagok feladat- és hatdskdrdnek
ellatdsdrn 2 Magyarorszdg helyi Sokormdnyzalairsl sz616 2011, évi CLXXXIX thirvény
(tovabhiazkban: Matv.) 87, §-a értelméhen.

i. A TARSULAS NEVE, SZEKHELYE, MIKODEST TRRULETE

A thrsulds neve: Kozép-una  Vidéke Huiladékgazdalkodisi  Onkormanyzati
Parsnlas

Idegen nvelvii elneveztse:  Assemble of Municipalitics for Solid Waste Management in the
Cepiral-Danube Region

Srékhelye: 8154 Polgérdi, Batthyany u. 132,

Mikidési terfilete: a tArsult dnkorminyzatok kzigazgatasi teriilete

A tirsulis bilyepzbje: kdrbelyepsd (kichen a tarsulds neve, efme)

A Tarsulis tirzskinyvi

#zonosité szhma: 592479

H. A TARSI.AS IDOTARTAMA
A Thrselds hatarozstlan idére alakul.
1L A TARSULAS JOGALLASA

A Magyarorsedy helyi Sokormanysataird]l 2816 2011, évi CLXXXIN ihrveny 87. §-dban
foglalt rendelkezducknek megielelden a Tirsulés dnallé jopi személyiséggel rendelkezik,
miticddése sordn ar allamhaziartisydl sz616 201). $vi XV, térvényben (tovibbiakban: Ahl)
meghatdrozot szabdlyokar kell alk. i

A Térsulas tagja alapfho jopkdnikben, képviselo-testileti hatdarozattal tortént felhatsmurisuk
alapjdn jelen megallapodasbun hathrourdk meg a TArsulds syervercti rendszerét,

A Térsulds Tandesdnak elndke a Tarsulési Megdilapoddst ¢x snnak modositasait meghildi
1Grvényességi feliigyeler céijibol az illetckessépgel repdelkezf} Kormanyhivatalnak, valaming a
Térsulds nyilvintartisha vétele célidhdt a Magyar Allamkincstsr illeigkességpel rendelkezd
Tgazgatdudghnak.

IV. ELOZETES MECALLAFITASOK, KOVETENDO ELVEK
A TARSULAS £S TAGIAT FELADATAI

IVil, Haen tirsuldsi megillapodis megkoitésénél Tagok a vonarkozd KA cléirasok mellett &
hazai irdnyadd jogssabdlyakat, kiilonosen 2 Mbty. rendelkezéscit veszik figvelembe,

A Motv. és a7 ghhoz kapesolédd havmi szabélyords cgyréss kétclmi oldalrol, széleskérs
igazgatasi feladutokkal, misrésyt lakossdpi képviseleti oldalrd!, s lakossdg bevondsdval kel
meg a feladarokat,
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Az Burépai Unibhow valé csatlakozasunkkal, a2 units elvek és jopszabdlyok alkelmuwdss
mellett egy teljes kirll, W dpust inkosségi tdiékozeatasi rendszer kidpitése &s alkalmardsa
szikseges.

Vren jékoriatisi rendszer szervezeli kerstén hehl) megktlnbdzicliik a telepiilésekhez
Lartozd Snkorményzati feladatot képezd lakossapi thickoziatist — résalelesen » szerzédés XUL
fejezetdben -, dlletve az adotl telepiiiéshez. régithoz k6i8da lakossdgi civil srervezetek
kiizvetlen bekapesoldsdt o 1Ajékoztatdsba,

Az egyiliimiksdés céljai kiizdtl a rendszer kialakitdsa sordn alapvetd kdtelezetiség a {akossag
bevondse a teljes palydzati, beruhézAsi és mikddietdsi folyamarha,

Fagok megdilapodnaic abban, hogy 2 preambufumban régeitent célok elérésc éndekében,
Brkorményzati felelossépvallalissal palyazatot nyhjtanak be s KA program kerctében igénybe
vehetd timogatisra.

Tagok tudomdsul vesrik, hogy az cwrdpai uniés ssabilyozds, illetve tAmogstisi rendszer
elfagariésa ds a forrdsok felhasznildsa srgon szabilyckhoz kéitt.

A tarsuldsi megéllapadst aliivd Tagok kijelentik, hogy egviiltes palvazatuk sikere érdekében
kiklszibfiinek minden, a hatiskbriikbe tartozs és a helyi Onkormdnyeati érdekekkel nem
k2, a megvaldsitdst  akndalyozd folyamatot, cselekményt, mely  szerzbdésiilk,
katelezenségyillalisuk megszegésiher vezctne, Igy kilondsen nem szeghetik meg az Eurépai
Unid és 2 magyar jog KA tdmogaldsra vonatkozd ¢lbirdsait, a kapott tmapatdst a7, arra eléirt
sorrendben csak u megjcldlt beruhdrasra fordithatjik, tovabbi eleget kell tennitlk a timogatisi
szerzfdésbe foglalt mindennemt, példiul trlesziési, adatszolgahatdsi, wjckoratasi, mepsradsi
katelezetrségeiknek, tovibbd a pénrilpyvi kielorentségeik 1oriilcidn maksdési stabilitdsukat nem
veszélyeztethetik,

Tagok a aajdt kizviiien devékenyséplik sorén eldtérbe helyezik jelon megéllapodds elveit ds ar
it megfogalmazott érdckprioritist. Feen fevékenységeik, mint a sajit hatiskdrben {0riénd
jogsrabilyatkotds (pl.: szolgalmi jogok, belteritlethe vonds, telekhatdr modosftds sth} mind
olyan feladatok, melyek nclkilrhetetienck a projeckt végrehajtisihoz. Ugyaneren elv
vonatkozik a mér esellegesen meghlistit, illetve mitkddd dzemeltetdsi seerrbdésekre, valaming
az dnkormanyzati foplalkoztatis politikara (rendeletekre) is,

IV/2. A uirsuldsi megdllapodast alaird Tagok 2 projokt clékészitése, megvaldsitdsa érdekében
kitik meg szerzddésiket, hozzdk Mire seorvezeleikel, Mikodésik idStartama alatt, annak
kerctében o kizdsen létrehozo, illetve a KA rendszerhon kiizrem(kbdd szervezetek aljdn az
aldbbi feladatok teljesitését villajiak:

IV/2.1. Az egyittmiikbdési kdielezeussy orén;

8) Tagok kitelezettséget villainak warra, hogy s projckt megvalositisa érdekében
kOlcsdngsen sgytitmikddnek egymassal.

b) Tagok, illetve képviselbik 2 wdomdsukra jutott informécidka: csak a prajekt
megvalositisa érdeleben haszndthatjak fel, egvébként ok bizaimasan kezelend6lk,

€} Kilelezettséget vallalpak, hogy az crintett térség cgysépes fejlodését svem cltt tartva,
a7 itt lefekuetert elveket betartjik, a késtbbickbun Gneélian nem akadilyozzik a
rendszer, illetve a Tirsulis mikodését, a sajst hatdskiwitkben a sajét teriiletiket érintd
joghatélyos dontéseiker idoben mephozezdk, be-, illerve mepfiuctik a vallalt pénzitgyi
kowlezeuségeiket, valamint a timogatisi Gtemtervben Bprfiet résyfeladataikat
hatéridére teljesitik.

d) Elére dtgondoltan fulmérik az egyes tagi nkorméanyzatok szerepét, a megdllapodisban
megfogalmazon jogokat, kbtelezettséyoket, és elfogadjk n jelen szerzSdssben. a BM
Onerd Alap, illetve a KA eldiisokhas foglalt rendelkerzsseket,
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&) Tagok kitclercusigetr vallainak arra, hogy a projeki végrchuildss soran a hatslvps
jogseabalyok rendelkesésci szerint jimak e, lgy klondsen figyelernbe wveszik a
ktizbesrerzesi (Brvény, s haldségi drszabalyozas clbirdsait, valamint tekintettel tesznek
a késdbbickben moegalkotandd, a végrehajids részletes szabdlyait  megallapiié
rendeletekre,

) Tagok k¥welezenséget véllalnak a megvalésulé projekt terv szerinti lizemeltetésére vagy
annak biztositdsdra.

4) Bnilté terv (projekt) kiivtis kidolgozasa a 1arsult Snkormdnyzatok hulladékgazdalkoddsi

feladatainak elldidsars;

b} a rendszer kipftéséher és megvalositisshoz sziikséges pénlgyi alapok cléteremiése,
igy killéndsen a2 Furdpai Unié KA programjdban valé részvérel;

¢} wmpok — figyelemmel a Ichetséges forrdsokra — kbtelezettaépet vallaloak az Snrész
biztositisira és a Térsulds mikodésénck closegiiésére, ¢ targykirhen tudomasul veszik,
hogy a KA tdmogatisi kérelem felidiele az onkormanyzati 8nrész hizinsitisa;

d) a projekt kidolpoztatisa;

<) amikidietés szervezeti, gazdasdgi feltéiclrendszerének kidolpozdsa:

) nemzetkiizi thmopatds measzerzése foliételeinck biviositdsa;

8) kbrbeszerzési palydzatok kiirdsa, a palydzuadsi cljirds lefoiviatisa;

h) szolgahni jogok megszerzése, hiztositisa;

i} mindségbiriositis kvetelményeinek rvényre jutlatisy;

D knWségleloszids elvpadasa a teleplilésel kitzon;

k) srolgéhatds-énékesitési dijkalknlacié elkésritése, clfogaddsa;

1) tijékozatd, informilo lakossigi  férumek srervezése, m  kozbsségrijEkortatis
dokuomentildsa;

m} civil szervezeick bevondsa;

n) palydzali részvéteiek szervezése (koordinalisa);

6) tervezési feladatok palysntatizanak kidolgozdsa;

p) épitesi feladniok palydstatdsanak kidolpozdsa;

q) asziksépes telekingatlanok megvasarlisa, ehhez Snkormanysati forrds biztositisa;

1) a projekt megvalasfiiséhor seiksépes adok, dijak. kéltsépek viselése (he az nem
tamogathaté a KA timogatdshal);

8) szakértdi munka koordinsliss:

{) monitoring levékenysép a projekt megvaldsitisa folyumin.

V2.3, Miiszaki teritieien:

a) hulladékpazditkoddsi rendsuzer fejlesése;

b} hulladékgyiiitd seigetek és hulladékndvarok dpliése;

&) 1 hulladékkezel6 telopel Iétesiése;

d) huHadékhasznositd mi Spitése;

e) meglévs, komyezetvédelmi szempombol megfolcls, mikodd hu Badékkercld
lelesitmenyek igénybevétele, valamint a meglévs hulladeklerakok rekultivicidja;

) egytumilikddés 2 kbzszolgaltats térsasigokkal;

8) & mbszaki megvalésiuis soran, a nyilvinossdg, mint alapely crvényesiitésének nyomon
kvetése;

h) miiszaki dtaddsok-dtvitelck felugyelete:

i) & projekuel Ssszefiipgd cpyéb Telmérdsck, miiszaki mepaldisok.  szervezési
feladmtokban valé részvétel;

1} prajekt megvaldsutasa viin & projek sita) kialskitont rengdszer igénybevétele.
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iV/2.4. Ezen szerzddés elfogadasy &s pldirdsa a tagok részérél egyben kotelezettséy villald
clogadé nyilatkorat is. A tagi Snkormanyzatok vallaljék, hogy a projekt érdekeiher, igaroddan
4 kapesoldds snkorminyzati rendeleteiket egységesitik, madositiak, A tagi énkormanyzalok
kitelezetisépet vallalnak arre, hopy a Tarsubds  altal megkalddtt, dontém  igényld
ciftejesziéselre a kézhezvéeltdl szimitot 30 napon beldl tesznek észrevéiell, madosilé
javashatot, melyet irisban haladékialannl megkildenek a Térsulasi Tanacs elndkének, Ezen
hatiridG lejantat kovetden észrevétel, madositd javaslat nem tehetd, A Tagi Snkormanyzatok
kdwclerentséget vallalnak arra, hogy a Tdrsulés &ftal meghdldst, a tagi Snkormdnyzatoh
modosito javasletait is tartalmazo dontést igényld elblericszidseked] a késhezvateltsl szdmiton
34 napon beltl hatirezatot hoznak, melyet a domést ktvetd 15 napon beliil a Tdrsulési Tandes
tintikénck megkiildencic.

Tagok kijelentik, hogy tudoméssal bimak arél, hogy a KA tamogatds csak s tAmopalss irénti
kérelem henyiijtasa eldtt meg nem kezdett beruhazasokhor igényelhetd. Egyittal nyilatkoznak,
hogy jclen fejezethen részlefezert munkilsiok még nem kezdddtek meg, Tagok rudomdbsul
veszik a KA, valamint sz dllami tdmogardshos fiizds specidlis szabiiyokat.

EV/3. Tapok a Térsulasi Mogallapedésban vallalt kézbs feladataik vegrehajtasa, azay, annak
érdckében, hogy 2 Thrsulds altal megvaldsitandd egységes hulladékgarddikodési rondszer
mikbdése, a kozszolgaliatis mepszervezése a fenniarthaté feilbdés alapjan mind jogilag. mind
pénzilgyileg, mind pedig miszakilag megfelelden bintositott legyen, a huilad&ked] 12616
2012, &vi CLXXXV. wrvény 36.§-a alapjén ugyanczen trvény 33.§, 34.§, 37.5. 90.§ (8)
bekezdéshen, u  wlepblési  Snkormdnyzatokra  vonatkozd ssabdlyokban meghatirozon
syilirdhulladék-pazdalkoddsi kozfeladatuk ellitdsdra vonatkozé feladat- &s hatdskériket a
Tarsuldsry dtruhazzék,

A Térsnlds o szilard bulladékgazdalkodasi kiizfeladat keretében kiteles ellimi a Tagek
kbzigazgatisi tertletdn az ingeflanwlajdonosokndl keletked elopilési szildrd hulladék
kezelésére vonatkozs hulladékicezelési kdzszalgiliatis spervesdsdt és lenntartisat,

V31 A bulladékkezelési kivesolgaliards szervezése kerewdben a Torsulds foludawal a
kévetkeztk:
a)
b) ahulladékkezelési kizszolgdhatd kivdlasgive, szerzbddskiitds, szerzides felmondédsa,
¢) a telepiilési  szitdrdhuliadék ingatlantulaidonosoktdl  torténd hegylijtiscnek,
elszallitasinak szervezdse,
d}  atelepitlési hulladék kezelésének szervezdse,
g} keveld Wtesitmények lizemeltetésének bizositasa,

1¥/3.2. A hulladéxkezelési kdzszolgdltatds femmtartisa kercben a Térsulds feladatai a
Kovetkerok:

8) & ssolpiltutdval megktitts kBzszolgAltatdsi szerzddésben bizinsia o szolgaltatas
Tolyamatossigar,

b) évente megiirgvalia a kiasolpalatd dltal a hubladékpazdalkodasi kszszolgaitathsi
tevékonységrl  késritent  bessdmoldt, megillapitisairs!  ickostatia a  tay
dnkormanyzatakat,

€} a helyl onkorminyezati rendeletalkotds koordindlisa, (artalmi informicidnyijids,
dnkorményzati rendeletek véleményezcse a 1L 35.§ (1) bokezdésében megallapitop
rendeletalkotdsi tirgyktirben, :

d) részt vesz a terileti hulladékpardilkodds) terv ¢s toriles megelbzési program
kiimyezetvédelmi igazgatdsi szerv fltal 10nénd készitdsében, 5 rendelkezssére 416
adatokat, informicidkat mepadja,
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Vi, Tagok a IV/22. ¢) pontban meghatirozon vallakt feladatnak  » mikidicids srervezeti,
gazdasigi fehétclrendszorének kidolgozdsa- mepfeielSen ax egységes Kivép-lhma Vidéke
Thulladék gazdélkoddsi Rendszer fzemeltetési koncapeiojal ax alabbiak srerint llapitjsk meg:
A Kizép-Duna Vidéke Hulladékpazdilkoddsi Onkorményzati Tarsuldst o tngtinkorményzatok
a helyi hulladékgazdalkodasi Snkormanyzati foladatok, és hatdskSrok eljdtasdra hoztdk léwe.
A Tarsulds a hulledékgazdilkodasi kbzfeladatot elldté szerv a tagiinkorméany-atok wkintetéhen
a megvalésitani kivant KEOP projekt keretéhan

E jogkrében eljdrva a Virsulés szorvezi meg a taghinkormdnyzaiai wrilletén a huiladékkezelési
ktizszolgdimidst, aly mddon, bogy a kiszszolgditatis ellardsa sordn a projekthen megvaldsulé
létesfimények, berenderések, cszkoubk alkalmazhatéak, es ay effektly  hulladékkezelési
kbzszolgéltatdsi feladatokal o Tarsulds az Altala kivalasztott ktizszolgahatb(knak adin 1.

A projeltben megvalosuld Idteshmenyek fizemeltetésére a vonatkord jogszabdlyok szerint kell
az dzemeltetdt kivalasztani,

IV/S. Az e fejezet epységes hulladékpazdalkodasi rendszer fejlesiésdt érimd rendelkezéset,
kiemelve a IV/3.. [V/3.).-IV/3,2..TV/4, pontok alait részletezectt szilardhutladék- gazdilkodasi
kbzfeladatok ellitisira vonatkoréd foladat- éx hatdskérsk strubazisins] 520l rendelkozéseket,
cem  vonatkovnak  és nem  alkalmazandék 8 Duna-Tisza  kézdhen ethelyczkeds
tagénkorményzatokra. A Duna-Tisza kézéhen elhelyerkedd iagonkomminyzstok & kévetkeaik:
Akaszté  Kozség Onkorminyzats, Apaj Kézsdg Onkorményzaia, Aporka Kozsép
Onkorményzata, Apostag Kozség Onkormdnyzuta, Bugyi Nagykozség Onkorméinypats,
Dimedd Nagykozség Onkorményzaia, Dunacgyhdza Kézség Cnkonndnyzaia, Dunaielétlen
Kozség Onkomminyzata, Dunavecse Viros Omleormanyzats, Kiskonlachiza NagvkBusty
Onkorményzata, Kunpeszér Kéozség Onkorményzata, Kunszentmiklés Viros Onkormanyzaty,
Majoshiza Kovség Ookormanyzata, Rickeve Viros Onkorminyzata, Szalkszentmérton
Kbzség Onkormanyzatn, Szigetesép Kozség Onkormdnyzata, Rrigeiszentmarton Kbzsép
Onkorményzata, Srigengjfalu Kozség Onkormdnyzata, Taksony Nagvkirsty Onkorményeata,
Tass Ktizség Ookormanyzats,

V. A TARSULAS VAGYONA, GAZDALKODASA

A Tirsulds parddlkoddsdra a kiiltségvetési szervek gazddlkoddsara vonatkozsd szabalvokat kell
alkaimazni. A Tarsulds péneigyi-gasdalkoddsi feladatait o munkaszervezeti feladatokat eildig
Polgirmesteri Hivatal ldtja el. A Térsulds gozdslkoddsinak részletes szabilyait kiltn
szabalyzat tartalmezza, amelyet o Tarsnlds Tendcsa hagy jéva. A Térsulds ondlld adéssammal
¢y pnzinlézeti szimlaval rendeikesk.

A Tirsulds szakdgazati besoroldsa: 841218 Lukas- kammunilis szelgaltatisok igazgatisas
A Térsulds kormanyzati funkeid seerind aluptevékenységet:
D13360 Mlis szerv részéne vigzelt pinaliigyi-pazdilkodssi, Uzemeltetési, egydb szolgiltatisok
051040 Nem vesadlyes hulladék kezelése, rtalmatlanftésa
051060 Veszélyes hubladek kezslése, srtalmatlanilisa
051030 Hulladékgazdilkodds igazgatdsa
D3350 Az Bnkorndnyzati vagyonnal vaié gardatkoddssal kapesolatos faladatok

V/1. A Tirsulas bevéielei

a) A tagok ¢ves mbkadési hoyrisnilis mepfizetésére is ktelesctiséger vallalnak, melyet a
2007, ¢vidl kezdve lekossigssdm ardnyosan fizetnek. Tagok jelen srcrzSdés alairisaval
egyidejiileg  kotelezettséget vallalnak  arra, hogy a mfkodési kiltség Osszogének

”
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meghatiroziva folyamin mindenkor a. Mbiv. 146, § (3} bekczdisben fogialtak szerint
mepghatdrozott lakossdgssdmot tekintik irdnyadénalk.

A fagok a hulladéhgarddikodasi rendszer kialakitasahosr kapcsotddban lakossdgszam
ardnyos fejlesziési hozzdjdrulis megfizetdsét is elhatdrozhatjdk.

Az edott évre vonatkozd mikodisi kdliség dsszegérdl és anpak a lakossdgszim ardnyhoz
igazodd megoszlisardl valamint a fejleserdsi houzdjarulds BsszegérBl a Térsulfsi Tanacs
hotiroz, a tirgyévet mepeldzd év november 30 napjdig. A mkddési és a fejlesydsi
hozzdidruldsnak igazodnia kell a - Tagok réseérdl felvallalt - eurdpai unids KA pdlvden
elbirdsinak feliéleleihez. A miiksdési e Tujlesmési kisltséy kidolgozisa & Tarsuldsi Tandes
feladata,

Amennyiben a Tdrsalds mikddcsi ds fejlesziési koltségei eldrelathoraan meghsladjak a
rendelkezésre 4110 Bssxepet, u Thrsulds dontéshozo szerve, a Torsuldsi Tandcs & mikodési és
a fejlesztési hozzdjandds ménékénck emelését hatdrozhatja el a thrsult nkermanyzatok
képviseld-testilleteinek  jovahagyasaval. Ay egyes Tapok nuiktidési &5  fejlesztési
horzdjarutasinak pontos mériékét 2 Tarsuldsi Tandus kiilon hatdrozathan rogziti,

Tagok a mfiktidési és fejlesvtési hozzdjirulis Osszegét minden év marcius 31 napjgig
kitelesek a Tarsnddx bankszAmlajara befizetni.
Tagok a Térslds mikadéai ¢s fejlesziési kisltssgeiher szlikséges évi bozrdjérulds bsszepdét
sajdt koltségvetdsl rendeleteikben birtositjak.

b} Relfuldi és nemzetkdei mogatisok
A Térsulds hevételdt képezik a Tarsulds altal pélydeott nemzetktizi, illetve hazai
timogatdsok, mely tdmogatdsi dsszeger - Tagok megdllapodiza és a vonatkorzd eldirdsok
alapidn - csuk a Tarsulds eéliainak megvalositiséra lehet felhasmalni.

£)  Egyéh bevitelek
1. 8 Tarsuls céliginak elérése érdckében kifeiien pardasigi tevékenységhol szdrmard
bevételck
2. termeészetes €5 jogi személyek felajinlsai, hozzdjirulive
3, cpyth palyhzati bevételek.

A “Frsulax bevételeit 65 kiadisall a Thrsulds Tundcsénak dnidsc alapjdn meghatirozoit
pénziniézetné] tndlld bunkszémleszdmon kételes nyilvintartani. A Térsulési Tandes clntke
kaeles a koliségvetés gauddlkodasinak &ves helyuetérdl beszamolni a Térsulasi Tanécsnak.
Az cink beszdmoléianak elfogadisdrol a Tarsuldsi Tandcs dBnl,

d) A tagi Snkormanyzatok dltal véllalt pénzfigyi hozzéidrulas nem leljesitése esetén:

A tHarsulds Tandcsinek elndke a2 mikddési hovzajdrulds fizetési hataridejénck lejartat
kévetben irisban felszolitin az érintent Bnkommdnyzator {izciési kbtelezetizégénck a
Telszblids kiézhezvélelétd] sudmitott 15 napon beldli twehjcsitésére. A fizetési hataridd
credményiclen lejdratdl kovetden a Térsulds Tendcsinak elnbke azonnali beszedési
megbizés henydjlisira jogosult, mely eliards valamennyi kilisége a7 ados tnkormemyzarot
tetheli. A 1gi dnkorminyzatok kéleiezettsépet vallalnak arva, hogy felbatalmazd levélben
bejelentik a szdmlavezed pénzintézetiiknek a Kozép-Dima Vidéke Hulladékgazdalkodast
Onkormanyzati Tdrsulds megnevesését, pénzforgalmi jelzdszimat, mint aronnali beszedési
meghizas beayljtasdra jogosultal azal, hogy a tagok a tarsulgsi tagsagi jogviszonyuk
fennalldsdig a felhatalmazist nem vonhatjék vissza, A fethatalmazés bank altal algirt cgy
példdnydt kitelesck a Térsubisi Tandos elndtke réarére dtadni,

€} A Tarsulds jogszabilyszerit mitkddisének ellendrzése érdekében Felligyeld Bizotsdgot-hoy
iéire (Id. VII/4. fcjezet). A Tdrsulds rendelkezésére 4116 forrdsok szebalyszert, gardasagos,
hetékony és credményes felhasimdldsu énlekében belsé kontrollrendszert kell mkddreln;.
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A larsulds pavddlkodisdnak ollendretscre n Miitv., az Aht. és végrehajtasi rendeletokben
meghatdrozott rendelkerések ar iranvadak

D) A Térsulas a Tagek dhal alapitdskor fiadotr vagyonnal nem rendelkezik. A ‘Tarsulds
milkddés sordn keletkezctt sajit vagyona &s annak szaporulata a Tarsulast illeti meg,
A Tarsulde vagyona torzsvagyon vagy Uzled vagyon Ichet. A Térsulds vagyona tekintetéhen
a tulajdonosi jogksrl a Tarsulési Tandcs gyakoroljs.

A Tarsulds oyl Onkonmimyzata dltal a tdrsuldsba bevitr vagyont a térsuld  helyi
tinkorményzat vagyonaként kell nyilvantartani, a vagyonszaporulat a Tarsulds vagyona s
arra @ Polgéri Térvénykdnyv kbzbs tulajdonra vanatkozé szebdlyait kell alkalmazni,
figyelemmel a Motv, 90.§ (4) bekezdésben foglalt rendelkezésckre,

A Tirsulds megszlnése, kivalis vagy kizirds esetén Fagok egynudesal 2 megszindskor,
kivéldskorl vagy kizdrfskori Allapot szering a KA jogszabdlyok ¢s sz cgymis Lozot
keelezettsépvillaldsaik alapian clszdmolni kétclesek.,

A Tirsuldsba bevitt vagyontargy thrsulds tagja részére torténd kinddst négy évre el lehet
halusziani, ha annak természotben 16rténd kiaddsa veszélyeriemné 2 jogi svemélyiséggel
rendelkez6 tirsulds kitelezs feladatinak ellarésat. Ebben az esetben 8 tirsulas kivall tagjat -
ajogl személyisdagel rendelkend Tarsulassal kotsn szorzbdés alapidn - hasynilati dij illeti
me.

WVi2. A Tarsulis a feladatkérébe tartozd kozszolghitatisok ellitdsdra koliségveldsi SZErvet,
paedilkodd szervezetet, nonprofit szerveretet & egyéb sasrverctet alapithat, kinevezi
vezetbiket. Koltségvetési mrerv alaplidsa csetén az iranyfidsen, felipyeletre venatkozs
hataskrok az Aht 9.§-ban foglaltaknak megfelelden kerilinek meghatirozisra. A Tarsulds
dlal alapiott koitségvetési szerv irdnyfté szerve a Tarsuldsi Tandcs, armak vevetijc a Tarsubisi
Tanécs clndke,

VI DISPOLTTIEA
Vil, SZERVEZETI RENDSZER

Tuyok jelcn Tarsuldsi megailapodés aldfedsdval cpyidejileg a2 alibbi szervereti rendszerhen
allapodnak meg:

Szervenci rendsrer;

1. Tarsulisi Tandcs

2. Tarsuidsi Operativ Tenacs

3. Tarsuldsi Tandes Flnoke,

4. Feliigyels Bizoitsig

5. KDV Projekt froda

6. Székhely Onkormanyzat Polgarmesieri Hivatala
1

i " L TR —— v | Térsulds székhely Onkorményzut
e G Polgd teri Hivatal
e | Peligyelt Blzotsiy | iy
o Tdrsuldsi Tawdes | (ollendrss szervi ] |
¢ {dBnéshow) szery) “.\3\ !
T — Térsulési Tandos S
F_ Srsutdsi Operatiy Tandes || elniike és alelnikei - “Iigé;glluu:;:;zl;e )
g ; kguzdilkodisi
Operadty nkoryfd seor) | Onkermanyzati Térsulis Projekt
lroda
{projekt végrehajté szerveret)

10



102

YIL. Tharsuldsi Tundcs

A Tirsulis diniéshord scerve @ Térsuldsi Tamdes. A Tarsuldsi Tandesot a  tarsuit
onkorminyzatok képvisclb-testisletei 4ltal delepdlr tagek alkotidk. Minden cpyes idrsul
onkorményzatet J-1 tay képviseli a Tarsuldsi Tandesban, Az dpkorményzatok altal delegdlt
tagok felsoroldsst a Szerveret] és Mitkodési Szabélyzat tartalmazza.

A Tarsulasi Tanaes diint a jolen szerzddésben meghatérozetl és o Tarsulds tagjai dlial
Struhdzoft, valamint 2 vonatkozd jogszabilyok szerint meghatédrozot sajdt feladat- ds
hatdskdrben.

Yil/1.1. Tandes kindrolages felada

a) a Tdrsuldsi Tandcs elndkének, alelndkeének, Operativ Tandcs tagjdnak, Opcratly Tandcs
elnbkenek, Feiligyeld Birousdgi tagjanak, Feliigyeld Bizotisdg eldkének a
megvilaszisa, visszahivisy,

b} a mikddési hozzdjdrulis mértkének megdlapitasa,

€) Tagekat terheld epyb kotelesettscg megallapitisa,

d) a batiskérébe utall pénzeszkéizik felhasyndlésirol dontés, s7ilség szerint szakéndi
vélemények Tigyelembe vételével,

¢} Tag kizirdsa,

1) jelen tdrsuldsi  szerzidés  modositdsdnak inditvanyozdsa, mely  hatdrozal
frvényességéher a Tirsuldsban résztvevd tagok mindsitelt 15bbségéval hoxott dtniése
seiikedgelictik,

B} Térsulds megszindsének inditvinyozisa, mely hatdrozat a Thrsntisban részivevs taguk
mindsitett {Gbbségdvel bozolt ddntésével érvényes,

#) Térsulds dves munketervének, éves kiltségvetésinek, dves koltscgveids végrehajrdsindi
szild beszdmoltddnak elfogadass,

£s hataskire:

i}

Jy 8 megdllapodisban foglalt célok mepvaldsitdsinak atekintése, stratégiai  cslok
meghatéropisa,

k} a projekt szerinti célkitiizésck megvalésulisinak, azok iddaranyas allapotinak
clemzese és értékeldse,

1) a Tagok kézdtt felmerlit vitds kérdések meptargyaldsa,

) a Svervezeti és Miikisdési Szabilyzat clfogadasa ¢s modositasa,

n) a Timegatési Szerzidés elfogadisa, snnuk mddostiasa,

0} Projekt Iroda lérehozisa, a Projekt Troda vozctdje felett a kiemel munksltatoi jogok
{kineverss, felmenids) gyakoriasa,

p) hulladékgazdilkodasi kizszolgahaifs elldtdsdval kapesolatos dimések meghozatals,
seerzddések elfogaddsa, médositisa, megsziinterése,

VIIF1.2, A Tarsuldsi Tandcs mikadése:

A Tarsuldsi Tandcs megalakultnak tekinthetd, ha a tagonkomdryzatok képviself-1estitleteinek
mindegyike jévihagyta & térsulisi megallapoddst ¢s a Térsulasi Tandcs alakulé dlése kimendia
tnegalakuldsat.

A Tarsuldsi Tandes Hléseit sziikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal dssze kell hivni.
A Tandcs alését 6asze kell hivni, ha a Tendes kizar6lagos hataskorébe tartosd kérdésekben kel
donteni, ha art bammely Tag a napirend egyidejd megiclélésével inditvinyozza, ha azt a

1t
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Térsuldsi Operativ ‘lanacs, a Felligyew Bizotusap inditvinyozza, illetve ha a (drvényességi
feligyeleti jogkdrében eljarva azt az illetékes Kormdnyhivatal keaderményezi.

A Tandes elsd 0lésén togiai kozill mindsitett wbhaégpcl clndkit és k¢t alelnoket valasz,
A Thrsulési Tandcs az alclnbkok megvilasudsival egyiddben hatdrozattal dont az altalanos
helyetiesitéssel megbizott alelatk személyérSl. A Térsulds érintett tisztségvisclbinck
meghizatisy hatdrozott idSre szdl.

A Tandes iiléseinek dsszehivdsa £y a napirend kialekitdsa a2 cindk feladata, de a napirend
dsszealfitdsaban Tandcs brmely tagjénak inditvanysétel; Jjoga van,

A Tandes dlésél az elndk, akadaivoztatdsa eselén az dltalfnos helyetiesiicssel meghizott eieinak
hivia Bsszc fréshan, az 1és napjat megelézden legaldbb 15 nappal korabban, Halaszthatatian
eseickben a fenti idttartam 3 napra is lerdviditheld, a tagoknak a lerfviditds okdnak
megjeitiléstvel 1wridnd Sriesitese mellett.

A Térsulési Tandes akkor hatérozatképes, ha tilésén a Tandcs {agjainak 18bb mint fele jelen
van. A Térseldsi Tandcs minden tagiét a Tarsuldsi Tandcs mitktdése sordn cgy sravarat illeh
meg. Hatdrozatképielenség esctén az eredeti idbpontot kovetd 8 napon i, de 30 napon belli
idépontra keil az tjabb Mést Sssrehivai.

A Tandes tagja akadilyvstatéss csetére » helyellesitésérs! 2 delegalo képviseld-testilet a tag
helyettesitési rendjérsl sz816 hatdrozatban rendelkezik, mely képviselo-testoleti hatirozatot
tartalmazé jegyzdkanyvi kivonatot a Tandcs elnokénck meg kell fildeni. A Eelystioském
cljaré képviseld-tesifileri tag jogai és kdtelességel azonosak a Tandes tapjénak jopaival ds
kitelességeivel,

A Tdrsulési Tandes @lésére barmely tagi dnkorményzat indftvinyozhatja szakéndk vagy egyéb
személyek meghivisat. Ezen személyek az etk meghivisa alapjan a7 {ilésen részt vehetnok, 2
napirendi pontokhoz hozziszolhamak, de szavazat Joggal nem mendelkernek. A Téreuldsi
Tandcs Dlésén a munkaszervezeti feladatokat cMaté Polgdroesieri Hivatal jegyzhije valamint a
Projekt bradaverstd tanacskozisi joggal vese. rés,

Ak Qldsen 8 szavazds nyill, kévfeltartdsos formaban torténik.

Szemdlyi dgyekben (pld. tiszisépviseldk megvalaszdsiban, deleghviv  kérddseiben) a
tandesilésen o dontéshozatal titkos, frisbeli szavazis itidn is tirténbet. Titkos szavapds
tartésira o Tandcs barmely tagja tehet javaslatot, a javaslat elfogadisshor a Tandcs tagjainak
cgyszerli bbbséggel meghovott dontése szitkséges.

A Tandes hatdrozatait 8ltaléban cgyszerl (6bbséggel hozza, Egyszerii téhbséghey. a jelen 16va
tagok t5bb mint felénck ,igen” szavavata szikséges, amely meghaladja a jelen lévé tagok altal
képvise!t Jukossipszim egvharmadsi.

A VIV a), ), &), €), 1), g), h), m} és 6} pontokban foglalt esctekben a Tarsuldsi Tandcsban
részivevd tagok minBsfietf Whbséppel horott hatdrozata szilkséges. Mindsfict 10bbséghez
annyi tag igen szavazat szikséges, amely eléri a tarsulishan részt vevd tagok szavaratanak
10bb mint felét és az dltaluk képviselt telepliésck jakossagszimanak a felét,

A Tarsulsi Tandes hatirozatai a meg nem jelent tapokea is kételezd Ervényiiek.

A Tarsuldsi Tandcs tagjai a Tarsuldsi Tandcsban hozoll dimésekrdl, a Tarsulas miikidésérdl,
az ol végeott szakmai munkdrol kitelesek évente legalihb cgyszer besrdmolni Képvisels-
tesifileleiknck.
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A Tandcs iilésér8l jegyzdkdnyvel cs jelenléti {vel kell késziteni. A Jjegyzdkiéinyv wartalmarsa az
ilés helyet, idépontjdt, az. fllésen résztvevd tagok nevél, g meghivottak nevét ¢s megjclenésiik
ényél, a javasolt, elfogadott &s targyalt napirendi pontokat, az elbterjesptéscket, az egyes
napitendi poniokhoz hozzdseolék nevél, résvételitk Jjogeimét, a hozzdsadldsuk, tovabbd ax
igsen clhangzottak lényceét, a szavardsra feltetr dontés] javaslat pontos tartalmal, a
diintéshozatalban résztvevdk szamét, » diutésb) Kzar tag mevé! £s a Kizdeds indokd, a
munkasrervezel  vezeld jogszabdlysértdsre  vonatkozd jelzését, a szavazds szAmszen]
eredményél, a hozott dontéseket, valamint 8 szervezeti ¢s mitkodesy szabilyzathan
meghatirozottakat. A jegyzbkonyyre & képviseiS-testiletek Qidsérd] szald jegyzBkonyv
szabilyait koll alkalmazmi. A jegyzBkonyvet a Térsuldsi Tandcs elnske &s & Térsulds
Munkaszervezetének vezetdje irja ald.

A jegyzkinyvet az dlést kivetd 15 napon belftl a Munkasvervezet Vezetijc megkiitdi a Fejér
Megyei Kormanyhivatzinak

VIUL.3, A Térsolasi Tandes elntike és alelnbkei
A Tarsuldsi Tandcs elndke a Tarsubds figyeinek vilele keretdben

8)  képviseii a Tdrsuldst &s o projektel harmudik személyekkel szemben, birdsdgok &5 mas
hatésdgek clbtt,

b)

¢) irdnyita a Tdrsulds pazdalkodasat ds a projekt megvalésitisanak telies menciéi,

d) @sszehivia @ Tarsulisi Tanes Wéscit, Ssszedllitia az tilések napirendjét,

¢} gondoskodik n Tarsulds éves kdfliségveidsinek és az dves kiltségvetds végrehajtandra]
kesziih beszimoldjdnak clkészitésérs),

h) évente legulihb egy alkalommal jelentést kégeit a Tdrsuldsi Tandcs részére a Trsulds
mlkddésérdl, feladatainak ellétdsirsl, megval6suldsard:,

i) ellitja mindaron feladatoket, melyet a Térsulasi megéllapodas, illetve a Tarsulési

Candes seamdra eldfr,

i) gondoskodik a palyazstok benyhjtisdrsl

k} atwmogatdsi szerr6dest a irsulas neveben alditu,

D barmely kérdésben ésacvétellel és kérdéssel élher @ Tagok, illetve kénviselbik, a
hatdsdgok, kiizremEk6da srervek, személyek felé, besedmoltuthalin a Tarsufdsban
kitzremikGdd birmely érdekeltet,

1) a Tarsulés nevében alifija o szersddéscket, megallapodasoka,
o) aProjekt Iroda vezertije tekintetdben az egyéh miunkaitatdi jogok gyakorldsa.
Az olniiki meghizatds megasdntk:

- lemondéssal,
clhaldloz4ssal,
visazahivassal ,
Snkormidnyzani képviselti mandatuminek clvesziésével.

Az clntk  Térsulissul Cwsecfiggd feladatai  megvaldsitisshoz jogosult  siakértdk
igénybevételére.

A Thrsulds elndke 2 blc clvarhaté gondussdppal kdteles cljgmi. Kéwlezenségének
megsrogdetvel okownty kérlrt az irdnyadd jogszabilyok szefint felc).

Azelnitk lemondissvat az alelndkok megbizatésa nem selinik meg,
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Az elnilk lemondasa ¢setén az ditalinos helyellesitéssel megbizott alelntk koteles sz 0f elnok
seemélyinck megvalaszibsdig az eln8h meghizatdséval jard feladatokat elldtni, kbeles a
lemondéstol szémitott 15 napon belil a Thrsulasi Tandes lésél dsszehivmi az 4 elniik
megvilasyidsinak céljabol.

A Tdrsulds alelnbkeinek megvdlasztdsira az elnBkre vonatkozd rendetkezések megfelelden
irdnyadok.

A Térsulés alelnbkel 2z clnbk munkijat segitik, iletve a7 elnsk akadilyoztatisa cscién teljes
jogktrrel az dllaldnos belyetiesftésse! meghizon alelndk helyeltesitt, A Tarsulasi Tandes
elndkénck cs az dhalinos helycticsitéssel megbizot glelnsknek cpvidejll akadélyoztatisa
esclén a2 olndkol teljes jogkbrrel az ditalanos helyemesfidsi Joggal nem rendelkezd alelnik
helyettesiti. Mindhérom tisztségvisels egyidejt gkadalyoriatasa esetén az clodk jogkérshen a
korelndk jér vt

A Térsuldsi Tandes sészleies mikodési szabalyaft a Szervezeti ¢ Miksddsi Szabaly.at
tartalmazza

VIK2. Tirsulasi Operntiv Tandes

Tekintertel a Tarsuldsi Tandcs lagjainak nagy szimdra a projekt dinamikus elérehaladdsdt, a
rugalmas munkaszervezést biziosftandd a Tdrsuldsi Tandcs létrehozza n 12 taglh Tdrsuldsi
Operativ Tandcsot, melynek feladata a Térsuldsi Tandcs elnike munkdianak segitdse,

A Tirsulisi Operatlv Tandcs lagjait a Tarsulis Tandesa vilaszija meg, Az Operarv Tandcs
tagjaira hdrmely 1anécstag javaslatot tehct, Az Operativ Tandcs elnBkét és a tagiainak 18bb mint
felél a Tarsuldsi Tandcs tagiai sordbdl kel megvilasriani. Az cintk és a tagok
megvilasztisthoz minfisitet 18bbség seitkséges.

A Térsuldsi Operativ Tandcs ilésén tandeskozdsi joggal részt vehet: a Tarsuldsi Tandes cinttke
& aleindkei, érintett megyei Snkomményzaink képviseldi (Fejér, Bacs-Kiskun, Komdrom-
Esricrgom, Pest, Tolna, Veszprém). Az ésen lendcskozdsi joggal részt wvesz a
viunkaszerveret vezalh dy a Projekt Irodavezets,

A Térsmlésl Operaifv Tanées Dléseit az Operativ Tandes elnike hivia bssze. Bémmely tag
kezdeményesheti ax Ulés Bsszehivasit a napirend megjeltlésével. Az Operativ Tanpdes
rmikdésére a Motv. az dnkormanyzati bizottsigokea vonatkoz szabilyait kell atkalmazni,
A miikodésre vonatkozd részlelcs szabilyokat a Szervezeti & Mikodés Szabdlyzatban kell
megéllapitani, mely rendelkezfsek nem lchetnek ellemétesek a Térsulasi Megallapodisban
meghatérozott szabilyoklal.

A Térsuldsi Operativ Tanavs feladal és hatiskdre:
—  Tdrsuldy elnke és alelntke munksjdnak sopitése;
— kiuremiiktidés a Tarsulési Tandes tléseinck elokosdicsében;
— @ Térsulés munkéjinak dsszchangolisa, koordinativ feladatainak meghatirozasy;
kapcsolattarids a Térsuldsi Tandcs tagjaival;
a dinuések clbkeszitésében és véprehajtisaban vald kbaremikides;
- o Tagok egyiitmitk&désével, szervezeti kérddsckke! kaposolatos dontések elbkéspitése,
koordinilisa,
& Tagok tijékortatisa;
a projekt mikédésének Bsszefogasa, irinyftisa;
- & projeks szakmai Keliigyelete;
- & tBbbletk8hségek Vagok altali clfopadésihoz sriikséges anyap véleményezese;
tijékoriatds kérése u projektben ktzremiksds birmely érdekelal;
& Peligycld Bivotlsig tijckortatisa,
13
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VI3, Kazép-Duss Vidéke Hutladékgezdilkodasi Oukormanyzati Tarsulds Projekt
Irada (KDY Projekt [rotia)

A projektek teljes kiwll clokészitesét és lebonyolitasit, valamint 3 bulladékgazdatkoddsi
kbzszolpaltendsi feladalok végrehajtdsit a Projekt Iroda 1atje cl. A Projekt Iroda hivatalos
megnevezése: Koudp-Duna Vidéke Hulladékpardalkodasi Onkorményzati Térsulds Projekt
iroda.

A Projeki [roda tndllé jogi személy, az Aht. 7.§ (2) bekezdds a) pontja szerint, & Thrsulds
hulladékgardélkodisi feladatinak ellitdsat végzs kélisépvetési szery,

A Tarsulfsi Tandes hatdrorzea mcyp a Projekt Irodinak az ellitandd feladatokhoz igazods,
foglaikoziatotti letszdmat,

A Projely Irodat — antak vezetdién kereszii - a Térsulds Tanscsa irényitje.

4 Projekt Iroddban foglalkoztatottak feictt &8 munkiliaigi Jjogokat a Projekt Truda vereidie
gyakorolja. A Projekt Irodavezets felell az cpyéb munkaltaiti jogokat a Térsulds Tendcsinak
elntike gyakorolja,

A Projekt Iroda foglalkoztatottak jogviszonyira a Kozalkalmurattak Jogdllasdre? sxdld torvény
rendelkezésed irnyadéak,

A Projekt Iroda tevékenységének anyagi fodezetél, az adhatd Juttatasok pénztigyi kerctdt a
Tirsulds éves kilisépvetése dllapfija meyg, fethaatmazva epyidejlileg azok teYjexftdndre.

A kbltségverdsi szerv penzkélestnt nem vehet fel, kezességel nem vallalhat, énékpapirt, vahét
és katvényt nem bocsdthat ki, ifletve nem fopadhat el.

A Projekt Iroda feladatai:

A Térsulds makddésével lisszefitpps fevikenységek:
+  Kepesolattartds €5 informicioszolgiliatas a7 Snkormanyzatcknak,  drintent
minisziériumoknak, feliigyeieli szervekoek & a munkaszervezetnek a prajekiek=8],
¢ A projekiek  kivitelezésével kapesolatos srers8déssek,  szerzbdésmédositisok
elkészitdse,
+  iditsbgveleshes, zirsmamadishoz adatszolgdliaids m projekiek finanszirozdsi igénycré!,
kiaddsird!

A projektek megvaldaltisival iissrelfiggs feiadatok:
A Térsulési Megallapodis 1V/2.2., TV/23, Iv/3,1, IV/3.2. pontiaiban meghatirozott tarsuldsi
feladatok alapjan:
*  arendszer kiépitéséhez és megvalbsitasihaz s/l0ksépes péneligyi alapok eldtercmtdee,
»  palyizatokhoz szitkséges kedvezményeremi Bnrdsr megeremtcsének  szervezdse,
booyolitdsa
# projekt kidolgozdus;
n mlkidielés seervereti, gazdashgi feltételrendszerének kidolgowasa,
nempeikozi timogalis megszerzése fettételeinek biztositisa:
kiizbeszerzési pilydzatok alkészitése, a palydziatisi eljirés lefolytatdna;
szolgalmi jogok megszerzésének bonyolitdsa;
minBséphiztositas ktverelménycinek érvényre Jjuttatisa;
szolpatatds-érekesitési dijkalkulacio elkdseiése:
tajékoziatd, informAls lakosshgl forumok szervevése, a kozdsségtajckortatis
dokumentilésa;
palyazati részvételek szervezése (koordinalisa):
lervezést feiadatok pilydnmdsdnal kidolpomtes;
«  ¢pitési feladatok pilydrtatasinak kidolgozasa;

4
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v asziikséges telekingatlanok megvasarlsinak bonyolitisa;

= szakértdi munka koordindlasy:

< monitoring levikenység a projekt megvalositisa folyaman:

o hulladékgazddtkoddsi rendszer fjlesztésének eldkészitése, bonyollidsa;

hulladékpyfijth  szigetck &5 hulladékudvarok,  hultadékkezcls telepek,

hulladékhasznosité mé épitésének elbkészitése, bonyolitdsa;

a meglévd hulladéklerakdk rekultivaciajdnak lebonyolitasa;

utégondozdsi feladatok cltkésuitése, bonyolitisa:

egyittmiikidés a kozszolgdlmi6 wrsasdgokkal;

& milszaki megvalésitis sordn, a nyilvanosség, mint alapelv érvényesiiiésének Nyomon

kovetése;

»  miiszaki dtaddsok-dtvitelek felijgyelew;

* & projektiel Osszefiigpd epyéh fehmérések, miszaki megoldasok, szerverési feladaiok
koordinélasa;

+  projekl megvaldsitissal kapcsolatos szerrfidésck késritésc,

s hulladékgardilkodasi  rendszer kbzsrolpiltatGjdnak  kivélosddsa  érdekéhen s
sulikséges jogi, kdzbeszerzési elidrasok lehonyoalitisa;

©  projekt megvaldsulisa utdn a projekt altal kislakitolt rendszer {etesitmenyei
Heemeltotéstnek biztositdsa;

¢  hulladékkerzelési kivesrolgiltatis szervezése,

 # # [ 3

A Projekl Irods szervezetése és miktdésdre vonatkosd részlctes srabdlyordst a Térsulas
Tandcss dhal jovahagyot! Szervezeti és Miksdds) Sxahs) yiat tartalmarea,

VII/4, Feligysld Rivottviy

A Tagok megliapodnak abban, hogy a Térsuldsi Tandcs ellenbret-feligyeld szervkén:
12 5051 4li6 Feligyeld Bizotisdgrot hornal létre.

A Felugyels Bizottsdg tagiait a Tarsulés Tandcsa vilasnja meg. A Felligyeld Bizottsig tagjaira
bimmely tandcstag javaslator tehet. Endkér és g tagiainak (Obb mint felét a Tdrsuldsi Tendes
tagjni sordbdl kell megvilasziani. Az elntk &5 a tagok megvalasztisihoz mindsitett 16bbsdy
sritkséges.

A Feliigyeid Bizottsag dléseit a Felligyeld Bizotisig clntke hivia Ossze. Birmely g
kezdeményezheri gz iilés Ssszchivasit a napirend megjelldsével, Ax {lésen tandeskowisi
Jougal résal vesy a Munkaszervezel veretd és a Projek: Jrodavesetd, A Feltlgvels Bizotingp
mikddEsére a Mbty. az dnkorminyzati bizottsigokre vonatkozd szabilynit kell alkalmazni. A
mitktidésre vonatkozt résyicies szabilyokat a Szerveveli éx Mikidis Szabdlyzatban kel
megdllapfiani, mely rendelkerések nem lehetnek ellentétesek a Térsuldsi Megdllnpoddsban
mephatdrozon szabdlyokkal.

A Feldgyeld Bizotisdg feladat- és hataskbre:

a)  kiemelt feladata a berubirds miikodési ég penziigyi ellendrzeésc;

b) megvizsgdlia & Tdrsulas & a Projeks Iroda éves munkatervel, dves kihségvetssi
javaslaat, éves koltségveids veégrehajtisirdl készl éves buszimold tervezeteét,
valamint a Tarsuldsi Tandes Glésén nepircndre kerills valamennyi  iizletpolitikai
Jetemést uz udatok valollisign és 2 jogszabdlyoknak valé mepfelelés szempontiabol és
el elterjesvdst készit 2 Tarsuldsi Tandcs srAmdra;

c) jogosult a Térsulis kényveibe hetckinteni, a Térsulés pénztdrdl, szerrddéseit,
bankszimlajat, pénzkeselési syabalysat meglatasal, a bizonylati rend és a bizonylaii
fegyelem érvényesitését megvizsgiini;
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d) jogosult a Térsulésj Tandes munkéjénak, feladatok eredményénck ¢5 mindsépének
ellendrzésére;

€) vizsgilia 8 Tagok clé terjerztendd jelentéseket, beszdmul okat;

) vizsgaléddsainak eredményeird! évente koigles beszémaldt cldlerfeseteni mind a
Térsuldsi Tandcs, mind » tagi énkorményzatok képviseld-testilierel szémara;

B vizspilia az adéssdgol keletkeztetd kitelezettsépvallalds indokall é&s gazdasdpi
megalapoznticigdr;

h) figyclemmel kiséri a kiiltségvetdsi bevételek alakulisdtl, killinds tekintettel & sajét
bevételekre, a vagyonviliozds alakuldsat, éndkeli az azt el dézd okokat;

i)  felvilagositast, tajSkoztatast kérhet a prajek? birmely részrvevBidtal,

Amennyiben a Feliigyeld Bizoltsdg munksja sordn megdllapitia, vagy egydbiként mdamést
szerez arrél, hogy a TArsulis fevékenysége vagy mulasztisa jogurabilyba, jelen thrsnldsi
megillapodisha Utkézik, vagy egyébként sérti a Thrsulas vagy a Tagok érdeieil, kitcles
haladéktalznul a Téirsuldsi Tandcs Glésének dsszehivisat kezdemdéayesni, illetve favaslatot tehet
az {ilés napirendicre vonatkozéan.

A jelen VIT4. pont negyedik bekezdés 1) pontjdban foglall, Gnkormdnyzatl képviself-testhieick
irdnyaban {ennglld  beszdmoldsi kitelozetisty  keretéhen, a  tdrsubt imkormanyzarok
inditvinyozhatjak célirinvos  cllendrogs lcfofwtatasat, mely elleninsés credményérdél a
Feligyeld Bizoitsig kiteles 1diékoztatist nyijtani valamennyi tagi dnkormguyzal szdmdra.

VIIS, Székhely Oukormanyzat Polgirmesteri Hivatala

A Térsuldsi Tandes munkasvervezeti feladatait a 1drsulds sackhelyének Polgdrmesteri Hivataia
Tatja el.
A dontések elSkészitése, vigrehajtds szervezése sorin feladatai:

«  Jogszerd milktidés folvamatos biztositdss,

+  Ertekezletek, tilések mepszerverése,

* A Tirsulds eintke, alelndkel, az Operutiv Tandcs valamint 2 Feliigyelt Bizottsdg

munkéjinak sepftése,

« Eldterjesztések, dontésterveritek, jegyzékonyvek, eomlékemerdk  elkészitdse,
hatérozatok végrehajtisa,
Adminisziracio, levelezés, iklatis - irattarowhs, adatszolgdltads,
Kaposolaitartés és informécioszolgaliatis uz dnkorminyzateknak,
seervezeti kérdésekkel kapesolatns dimtésck elkésyitése,
A Térsulas éves munkatervére érkezd javaslatok sszefogialdsa, dves klistgvetdsi
terveuel, kiltségvetési beszimold clkészitése, gurdilhoddsi feladatok elldisisy

F & 8 T

VI1i. A TARSTT AS KEPVISELETE

A Tarsuldst harmadik személyekke] szemben, birdsagok és mis hatdsagok eldn altaldnos
képviscleti jopkbrrel feiruhdzva az clntk képviseli. Az elntk akaddlyozratdsa eserén a Tarsulss
képviscleté! a Tarsulds elnbkenek helyettesitdstre vonatkozs szabalyok szerint kel? ¢lldtni.

A Térsulést az elndk Snalidan jegvei. A Tarsulis Jegyzése akként virténik, hogy a géppel vagy
kézzcl eléirt, ellinyomott vagy nyomtatast Hirsuldsi név alatt az einik teljes nevét inalléan frja
ala.

IX. A TARSULAS FELUGYELETE
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X. 5 TARSULASBAN FOGLALKOZTATOTT SZEMELY
ALKALMAZASANAK FELTETELFI

A Tarsulas alkalmaznilainak jogviszonyira a kfzalkalmuzotiak Jjogallisare] szold 1992, évi
XXX wrvény (Kjt), valamint a kézalkalmazottak Jogdlldsirs] sz6l6 1992, &vi XX
thrvény végrchajlésard] o helyi snkorminyzatok altal fentartatt szolgaltato foladatokat el
egyes kihségverdsi inézményckrd] szold 77/1993. (V. 12.) korményrendeletben foglaliak az
irdnyaddk,

XE TAGSAGI TOGVISZONY

Tagok ezen Térsulasi megallapodas ¢lfogadasaval és aldirdsdval, kielezettsdget villaltak arra
vomatkozdan, hogy ellogadidk n kivildssal, illerve kizdrdssal dsszcfigpd  feleléssépi
szabilvokat,

X1/ A Tarsulasbdl t8rténd Kivilis

Tekintettel arra, hogy 2 Tarsulas batdrozott cét mepvalositisira jin Jire, Tagok a berubirss
megvaldsitisa érdekében Gnkem vallaljak, hogy a tBrvényben hiztositot! Tarsuldshot tWriénd
kivilds joghval csak wényleges és alapos indokok Blapjdn, a Tarsulasi Tandcosal €5 a KA
Kozremiksds Szerverctiel trtént epyeztetést kovetden élnek.

Amennyiben a beruhdazas jelen szerzbdés al&irisdtél szimiton 3 éven belil nem kezdbdik meg,
illetve ax aldfristé] szdmitotl 6 éven beld) nem valésul meg, Ugy Tagok a font megjelth
hatdnids letele widn, ezen okbol is élhetnek felmonddsi jopukkal.

A Térsulasi megdliapodast felmondani, a Tarsuldsho! kivélni a naptéri év utoisd napjdval
valamint a harmadik negyedév utolsé napjdval lehet. A kivilisrél szalo mindsiteft 16bbsépgel
hoxotl déinlést a képviseld-testlilet legaldbb hat hénappal kordbban kbteles meghozni & 2
Térsuldsi Tandccsal kozbitni, Kivéls Tag a kivaldsral 2616 déntdse meghozataiakor kiteles
figyoletnbe venni a thmogatasi szerzddésben foglaliakal.

A tarsulasbél kivalo Tag kotcles a tirgyévi vagyoni hozzgjiruldsanak teljesfidadre, valamint a
kivdldsdval a Térsulisnak okozott valsmennyi koltség telies kdrfi megtéritduére. Fzen
helytillasi kotclezetiséget Tagok szorosun ériclmezik, czént valamennyi, a kivdlfssal
Gsszefiget kiltségre, kbtelerettségvallalisea vonatkoziatjik. A Tirsulds tapjai enegillapacnak
abban, hogy nem sziintethetd meg a tagsigi jopviszony kivaldssal mindaddig, amig a tag a
Tarsulfssal szemben fenndlld Jejart tarozdsdt new rendezi,

A Tag jogellenes feimonddsa esctén, fentick melien, o kiridrités epyéb jogszahdiyi
fehidteleinek fermdllasa esetén, kirtéritésre k6teles,

A Téarsuldsbol kivals tudomasul veszi, hogy a projekt megvalésitésa érdekében dltaln befizetet
fnrészt mem kbvetelhotl vissza a Térmldstél, g még be nem fizetent dnrészt pedig kételes a
pénrigyi elszamolasip megfizetai.

Kivilds, iletve i kizdrés esclén a Térsulas koteles 60 napos hatdridén beiit & Taggal
elszamolni a vagyoni hozz4jdrulds srénydnak me glelelden, fipyelembe véve & TArsulast terheld
kbtelezctisépeket is, majd a Tug, tulajdoni hényadit pénzben megviltani. Amennyiben a
Térsulas mikddését a pénzbeni mepviitas sajit mériegelése szerint veszélyerict, ey jogosult
a teljesitést a kivalastd] szimitott 1 évre ethalasztani, vagy tennészetben rendezni.

Az glszdmolés sordn Felek kazdszen egyestelve, irdshan réigziteni kitelesek & pénzbeli tweljesins
¢s megvalids iemerdsdt,

£7

10



110

X122 Tapi kizdrds

Amenmyiben a Vag a jelen megallapodasban foglalt lényepes kiiclezctisépet megszegi, fletve
clmnlasztja, az clndk kételes a Tagot kétszer, irdshan, megleleld batdrid§ tiizdsével fethivni a
teljesfidsre. Ha & Tag ezen felhivés ellendre - annak kézhezvételétil szamitot 30 napon beldl -
sem lesz eleget 3 jelen megallapodishan régzitent kielezentségeknek, & Thrsuldsi Tandes
mindsiien 1obbséggel hozott hatérozativa! a naptari év utolsé napjéval kizarhalja a Tarsulasha]
a mulassd képviselS-testiete:,

A kiztirds jogktvetkezményel azonosak a tagi kivlds jogktvetkezményeivel, azaz ebhen az
esethen sem mentesti] a Tag ourész befizetési, a kdliségekre vonatkozé helytalldsi, esetlegey
kariéritési és cgyéb kotelezettsépei alol.

Ténycges kotelezetiségsregésnek minéstil & Tag részésdl a Tarsuldsi Megallapedds 1V/2,
pontia alatt meghatarozott tagi Kkblelemettsdgek nem toljesitése, fejlesziési-, milkaddsi
hoz24jérulds nem fizetése.

X143 Taglelvétet

A Tarsulishoz Wriénd ssatlakozdshoz a Tarsuldsi Tandes javasiala slapjdn, a Térsulashan
résztvevB  képviseld-temitleck  mindegyikének minBsitett thbbséggel horott hozzdjaris
hatarozata alapjdn kerillhet sor, kizdrdlag azon dnkormanyzatok képviselb-iesitletei sziméra,
amelyek hulladékgardilkodéssal kapesolatos feladatok kozos ellitdsa érdckéhen kivénnak
csatlakozni, tovibhd amely dnkermanyzainkkal a miszaki kapesolal mar lewejon, flletve az
kialakithat6, tovabbi akik jelen szerrBdés rendelkezéseit magukra nézve &ljes egdszéhen
kotefezdnek ismerik el

A csatlakozdsi szdnddk Kinyilvinitasshozr a térsulm Livind Unkorménysatok  képvisels-
testilleténck mindisitett #hbadggel, lepaldbb hat hénappal koribban meghorott hatirozats
szikséges, melynek tartalmaznia hell, hogy a testalet elfogadja o Térsulgs céliait is tartaimazs
Tarsuldsi Mepdliapoddst, tovibbi a Jeladaiok megvalbsitisihoz rdesfi  koliségverdsi
hozzijarulast biziositia. Crrl a Tarsulési Tandesot értesiteni kell, A tirsulashoe csatlakozni a
naptiri év elsd napjaval &5 jolivs 1. papjdval lehet,

Tekintettel arra, hogy a Térsulds egy integral hulladékgazdalkodisi rendszer létrchozdsa,
valamint az ehhez szithséges gazdasipl, pénuiigyi € jopi slofeltételeinek biztosilisa céljabol
jott tétre, & Térsuldshoz csatlakozni s7dndékoz £ tagnak vallainia kel 2 hulladék gazdalkodasi
rendszer létesitését szolgdlé péiydzati ¢s enged€lysadsi  dolmmenticidk, valumint
tenoerdokumenticiok készitésének kezdB éviidl az éves miksdes) hozzdjdrulds dsswepdnek
visszamendlegesen 18riénd megfizetését, Azon esatlakozn® széndékors 1 fag esewdn, aki azt
megeldzhen egy masik hulladékgazdalkodisi  tirsulds tagja wvoll, & Firsulds Tandosa-
figyelemmel a csatlakozés kortlményeice- cgyedileg dllapitia meg a visszamendlegesen
fizetendé miksdési hozztjarlds beszegét,

A csallakozds clfogedasa esetén a jelen Tdrsuldsi Megdllupoddst a Tagokra nézve modosfani
keil ¢ a valtozdst & Magyar Allamkincstir Terileti Igargattsagdhor be kell jelenteni,

I8
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XIL. A TARSULASI MEGALLAPODAS HATALYA, MEGSZUNESE

A Térsulisi srerzddés hatdlys u projekt megvalOsitisara, a vagyonkezelés idStartamdra teried
ki,
A Térsulas megsednik, ha:
céljn a KA témogatasi kérclem clutesitdsa miatt lehetetlenng valik:
8 megallapodéshan meghstdrozont idGlertam  eltelr, vagy brvényben szabdlvoron
megsringdsi feltéte] megvaldsuht
- valamennyi Tag minbsitoll t5bbséggel hozout hatirozatial efhatirozta Térsulds
megsziintciésél;
birdsag jogerds donése niapjan.
rvéay ereiéndl fogva

A Térsulds megszlinése esolén Tagok a megszinés idbpontjaval bezdréan cpymissal
elszamolni kbrelesek.

A Tarsulés megsziinése eseién a kotelezetiségek teljesitése utdn fennmarads vagvon 2 Tarsulds
tagail vagyoni hozzéjdruldsuk, amepmyiben sz nem allapithato mep, Ggy a felepilésck
lakossdgssdma urdnydbas illeti meg.

A Tarsulds megsziindse eselén a Tarsulds kitelezettségeiset Tagok a vagyoni hozzgiarulasuk,
amennyiben az nem Allapithato meg, gy a telepiilésex lakossigszdma ardnydban tarioznak
felelbssegpel.

A tagi Snkorminyzatok Képviseld-testillatel a Térsulisi Megdllapodist kirds megegvezéssel
médosithatjik az altaluk meghatérozoit idéponital,

XTI NYTLVANOSSAG BIZTOSITASA

A tagi onkormdnyzatok #lialdnos feladatai kbzé tamozik a umsadaimi  tudatformalas,
A szerzkdés V. fjezersben rogzitetteknek megfelelfen, jelen projekr megvalosiidsdhor
elengedhetetlen feltéte!  megfeleld nyfivinossdg biztositisa,

Tagok kowiezeitséget vallainak kézvetlendl, tovabbg sajil spezvezetik djan, ilictve a civil
seervezetek bovonéséval a teljes kord lakossdgi téjékozintisra. Fzen wjdkostutds keretében a
kbtehni jogi jellegen tilmenden, fel kell hivniuk a lakossip figyeimeér 2 kémyeretvédelmi
feladatokra, a jogerabélyi elirasokra, valamiot informaciot kell spolgdliainink a srzerzfdés
et]jdu) s201gdld berubdzis clonyeirdl.

Tagok a teljes pilyizati és beruhdvési idészakra vonatkordem rendszeres o4 folyanatos
tdjékoztatdst nydjtanak telepiiléseik polgirai szdmira vlyan formaban, amely alkalmas arra,
hogy u tdiékozatis eljusson valamennyi érintetther (pl. teleplilési lakossagi forumok
szervesese, frott & elektronikus sajto igénybevétele, helyi kadviny megjelentetdse),

Fentiek mellett a Tagok dlial jelen Térsuids megallapodds kerctében kiépitésre keriils
seerveseti rendszemek s kételerettsége a lakossdgi tdickentatist seolgalé munkdlarok
eclbsegitése, szcrvezése, A Térsulds pemesak ar frott &s slekironikus média 14jékoziatisize
kBiclezett, hanem arra is. bogy a projekite! kapesolatos valamennyi informdcié a Tagokhox,
illetve azok hivatali szervezetén keresztiil a lakossdghoz eljusson.

A Térsuldsnak folyamatosan torekednie kell az orszdgos és a regiondlis hatdsagi, valamit a
civil szervezctek tajékoztatisa sorin a  beruhdzds clfogadtatisdra, eziltal mikidese
biztonsdganak megdrzésére is.

19
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XV, ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Tarsulési mepaliapodis hatdlyba Jépesdhez Tarsull Tagi Onkorminyzatok képvisely.
testiiletei mindegyikének minfsitets Whbstygel hovott Joviihagydsa szifksépes.

A Tarsulds alapitasaval kapcsolatos kiltségek a Tarsulds kiltségel kbt szamolanddk cl.

Jelen megidllapodas modosithsihoz & Tarsuldsban részvev valamennyi  Gnkormédnyzat
képviseld-testilctének mindsitett 16bbséggel hozott hatdrozats s2iksdges.

Tagok tndomdsul vesrik, hogy az nkormanyzatok képviseletére jogosull svemélyek valozdsa
escién, 30 napon belt] meg kell jelsinik az 3j tagi képvisclidket.

A Térsulds a célidt kdpezd szokmai tevékenység végsésire, irashan kiilsd szekmai szervezetet
bizhet mey 8 vonatkozd kizbeszerzési & epyeb jogszabdlyoknak betartdsdval.

Tagok rogzitik, hogy amennyiben jelen megéllapodis valamely rendelkczése jopszahily vagy
egyeb, feleken kiviilalid ok miatt objektive nem alkadmarhaid, a 18bbi - fentiekkel nem érintett
- része teljes hatélvban fennmarad.

A Tagok vitis kérdéseiker elsdsorbun tirgyaldsos dlon, cgymas kOzoti egvemesésse] kisdelik
meg, renderni, ennek sikerclensége esciére a Fejér Mepyel Kozipargatdsi és Munkatlpyi
Birdsdg kizdrdlagos illetékességinek verik ali magukal. Az egymas kozdti cgyeztetésakbe
Vagok kitelesek bevonni a KA Kazremitkids Srerveveter

Jelen Tarsuldsi megdllapoddsban nem szabalyozott kérdésekben clsésorban a Méty. és az Ahr
az irdnyadd,

A Tarsutds a Tarsuldsi Megdllupodis TV/3, pontjdban megfogalmazott a Thrsulds tagjai dhal
Atruhazott feladatokat 2010, dpriliz 1. naptd) 1agja c.

Tagok a jelen tirsulisi mepaflapodést alairas eld részletesen atolvastak, kxdsen dricimesnik
€5 az abban foglaliakat &5 megdrictiék,

A fentiek szerint czen szereddést - 2 2. sz, melidkletet képezd aldirdsi {ven - Tagok 10 eredeti
pelddnyban jGvabagyolag aldinik. Az eredeti peldinyokbol 5 példdny & munkuszervezeti
feladatokat cildté Polgdomesteri Hivatsl iraudraban, 5 példiny a Projeki Troda irattdrdban
helyezendd el, melyek hivatalos célrs folhaszoalhatok. Mindegyik szerveret 2.2 eredeti
példanyt kdteles az iratidrsban mepdrizni. A Thrsulds tagjai oz eredeti példdny Tdrsulési
Tandcs clndke Alral hitelesftett mésolatdt dreik sajét irattdrukban.

Jelen szerztidés elvilasrthatatlan részét képezik az alibbi meliskletek:

L. swami mejléklet: Tagi firkormanyzatok felsoroliss a helyi Snkorményzati “épviseldk &
polgdrmesterck valasztdsarl szolé 16rvényben meghatirozoft jtipont
szerint lukossgsrimenal

2. szami melléklet; Alafrdsi iv

3. szdmi melléklet: Képviselb-testitleti hatdrozatok nyilvantartisa

Polgardi, 2019, ...............

11



113

7. napirendi pont: az 6nkorményzat tulajdondban 1évé Ercsi, 2863. hrsz-ni ingatlan
részleges értékesitésérdl
Elterjeszt6: Gybri Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig

Gy6ri Mité polgdrmester ismerteti az E/161-207/2019. iktatészamt elGterjesztést, mely
jelen jegyz0konyvnek az 8. szamii mellékletét képezi. Elmondja, hogy az ESZO Szerel és
Kereskedelmi Kft. kérelmet nynjtott be az onkormanyzat tulajdonaban 1év6 Ercsi, Ipari Park
teriiletén 1év6 2863. hrsz- ingatlan részleges értékesitésével kapcsolatban, Az tngatlan
beépitetlen, nem rendelkezik kézmiivekkel, az értékesitendé terlilet nagysdga 2061 m? Az
ingatlan értékesitése értékbecsiés alapjén torténhet, melynek koltségét a vevs vallalja. Az
drtekbecslés szerint az ingatlan értéke 3200 Ft/m2. A telek kialakitasdhoz sziikséges volt
elkésziteni a telekalakitasi véltozasi vazrajzot valamint médositani, melynek a koltségei a
vevlt terhelik. Az értékbecslés alapjan a telekrész értéke 6.595 200,-Ft. Megkérdezi, hogy
valakinek van-e kérdése, észrevétele az el6terjesztéssel kapcsolatban. Miutan nem érkezik
hozzészolés, kéri a képviselket, hogy a hatérozati javaslatrol név szerinti szavazissal
dontsenek.

dr. Feik Csaba jegyzé felolvassa a képviselsk neveit, akik név szerint szavaznak: Gy0ri
Miteé polgarmester igen, Papp Gydrgy alpolgarmester igen, Balazs Maria képvisel6 igen,
Golics Ildik6 képviseld igen, Lippai Csaba képvisel6 igen, Sandi Jozsef képvisel§ igen.

Eresi Varos Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete az Gnkormdnyzat tulajdondban lévé Ercsi,
2863. hrsz-ti ingatlan részleges ériékesitésérdi 6 igen szavazaital, tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil az aldbbi hatérozatot hozta:

Eresi Viros 6nk0rmﬁnyzat Képviseld-testiiletének
261/2019. (VIL.24.) hatarozata
az inkormdnyzat tulajdondban lévé Ercsi, 2863, hrsz-u ingatlan részleges értékesitésérel

Ercsi Véaros Onkorméanyzat Keépviseld-testiilete az ESZO Szerels és Kereskedelmi Kfi. részére
az FErcsi, 2863. helyrajzi szdmu Gnkorményzati tulajdonban 1évé ingatlanbol 2061 m?-t
¢rickesit a valtozasi vazrajz szerint. Az ingatlan vételdra 6.595.200. Ft.

A Képviseld-testillet felhatalmazza Gyéri Maté polgérmestert a szitkséges intézkedések
megtételére, a foldhivatali eljdras lefolytatdsara, az adasvételi szerz6dés megk6tésére.

Felelés: Gyori Maté polgérmester
Hat#ridé: 2019. augusztus 12.

1
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Gydri Mité polgirmester megkdszoni a jelenlévd képviselok munkéjat, és megkérdezi,
hogy valaki szeretne-e még valamit hozzitenni az elhangzottakhoz. Miutin tovabbi
hozzaszé14s nem hangzik el, a Képvisel6-testiilet 2019, Jilius 24-i soron kiviili nyilt iilését 17
ora 29 perckor berekeszti.

polgarmester

0l

Balazs Maria
képviseld képvisels
jkv. hitelesit jkv. hitelesité

11



ERCSI

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

POLGARMESTERE
2451 Ercsi, F6 u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

1kt. sz.: E/161- 198 /2019, AL sz, melléklet

MEGHIVO

A Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairol 52016 2011. évi CLXXXIX. térvény 45. §-dban
biztositott jogkorémnél fogva Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének nyilt ilését
Osszehivom.

Az iilés helye: Ercsi Polgarmesteri Hivatal tanacsterme
Az iilés idépontja: 2019. julius 24. (szerda) 16 6ra 45 perc
Nyilt iilésen:

1. A 2019. évi kdzbeszerzési terv modositdsanak elfogadésarsl
Eléterjeszt6: Gy6ri Maté polgarmester
Véleményezte: a Kozbeszerzési Birdl6 Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

2. Az Onkorményzati tulajdonti kézutak feltjitdséra vonatkozd ajanlattételi felhivas
kozzétételérdl
ElSterjeszté: Gy6ri Maté polgarmester
Véleményezte: a Kozbeszerzési Birdlé Bizottsag
a Penziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsdgi Bizottsag

3. Az Ercst Dunakavics Nonprofit Kft. Alapité Okirata médositisérél
Eléterieszté: Gyori Maté polgirmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

4. Az Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola 4llami vagyonkezelésbe addsarél
Eléterjeszté: Gyori Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

5. A ,Dr. Khalil és Tarsa” Egészségiigyi Betéti Tarsasiggal kotott feladat-ellatasi
szerzOdés modositasarol
Eléterjesztd: Gyori Maté polgarmester
Véleményezte: a Szocialis, Egészségiigyi és Foglalkoztatési Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig

6. A helyi esélyegyenléségi program elfogadasérol
Eléterjeszté: Gyéri Maté polgirmester
Véleményezte: a Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsag
a Human Bizottsag
a Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag



7. A Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulis Téarsuldsi
Megallapodésédnak médositasarél
Eldterjesztd: Gydri Maté polgrmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag

8. Gépjarmi beszerzésére elbirdnyzat biztositasarol
Eléterjeszté: Gy6ri M4té polgarmester
Veéleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kdozbiztonsagi Bizottsag

9. Az onkorményzat tulajdondban 1évés Ercsi, 2863. hrsz-i ingatlan részleges
¢rtckesitésérol
Eidterjeszté: Gy6ri Maté polgarmester
Véleményezte: a Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag

Ercsi, 2019. jdlius 24,

Tisztelettel:




) ,,Z_, sz. melléklet
JELENLETIIiV

Ercsi Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2019, julius 24-i soron kiviili nyilt
iilésén megjelentekrsl

1./ Gyéri Mété polgarmester
2./ Papp Gyérgy alpolgarmester
3./ Dr. Balazs Fiilop Ferenc képvisclé

4./ Gélics Idikd képvisel

5./ Balazs Maria képviselo
6./ Karsat Gergely képviseld
7./ Lippai Csaba képviseld

8./ Propszt Zsolt képviseld

9./ Sandi Jézsef képviseld

Dr. Feik Csaba jegyzd




yL sz. mellékilet

JELENLETI IV

Ercsi Varos (3nk0rményzat Képviselj-testiileténck 2019. jiilius 24-i soron kiviili nyilt
tilésén megjelent meghivottakrol

Palmiiller Imréné )
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

Danké Istvan )
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

Intézményvezetik

Orth Laszlo, az Ercsi Edtvos Jozsef
Altalanos Iskola igazgatéja

Bosnyék Istvanné, a Napfény Ovoda vezetéje

Abraham Gabriella, a Hétszinvirag Ovoda
vezetbie

Kovacs Edina, az Eotvds Jézsef
Miivelddési Haz és Konyvtar vezetie

Szabé Beata Anasztizia, az Frcsi Szocialis
Szolgélat vezetbje

Dr. Varfoldi Tamés, az Egészségligyi
Kdzpont vezetbje

Németh Méria, a Kossuth Lajos Altalanos Iskola

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

igazgatGja
Orbén Balazs, az Ercsi Dunakavics Kift. Gigyvezetéie ........o.ovevnvieieeiiiies s,

Bukovi Méria az Ercsi Jar6bsteg-szakellatd
Egészségligyl K6zpont Nonprofit Kft. vezetéje

Hegedils Péter, a Torokkut Kft. ﬁgyvezpté’)je
Sajté képviseldi

Marczinka Akos ev., Bresi Web

Fejér Megyei Hirlap munkatdrsa

Harangozé Botond Ercsi Hirado

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................



Egyhazak
Toth Andrds pIEbANOS e
Darvas-Tanacs Erik reformatus 1elkész

Varos szervezetei

Andrasi Karolina Munkaligyi KOzpont .,
Kirendeltség vezetdje

Lengyeltoting Nagy Elvira e
Ercsi Posta Hivatal vezetbje

Szakértok

Dr. Akos Elek gyved e,
Dr. Koppany Tibor Ugyved e,
Dr. Pusztai Attila tigyved, kdzbeszerzési szakértd ...........cooeeeieeiieeisi e,
Dr. Cseke LaszIo kényvvizsgdld e,
Mikoné Horvath Rita bels ellenSr e

Polgarmesteri Hivatal irodavezetdk, referensek

Sziik Katalin pénziigyi eléado ™ ... M ) (CV\ .................
Kelényi Andrea bizottsdgi referens e,
Nagy Gabor bizottsdgi referens L,
Schrickné Kovics Szilvia bizottsigi referens .....oooiiniineie e,

Fekete Timea bizottsagi referens e :] : M Q ......................

Bizottsagok kiilsés tagjai

Sira Magdolna
Laczkb Levente e
Takdcs JANosné

Baczake Andrea



Fdhatdsag, tarshatésdgok képviselsi
Dr. Simon Laszl6 kormanymegbizott

Dr. Koltai Gabor, a Martonvasari Jarasi Hivatal
vezetdje

Fabok Laszloné, a Martonvasari Jarasi Hivatal
vezetdjének megbizotija

Civil szervezetek

Kévari Julianna Z6ldévezet Alapitvany

Domine Janes Honvéd Nyugallomanyiak Klubja
Miri Imréné E6tvos Jozsef Nyugdijas Klub
Viczk6 Robertné Nagycsaladosok Egyesiilete
Szili Istvanné Szapary Péter Henismereti Szakkor
Szili Istvanné Ercsi Rac Klub

Dobi Jézsef Ercsi Szépitéséért Alapitvany

Ercsi Kulturalis, Ifjisdgi ¢és Sport Kézalapitvany
Kaposi Jozsefné Egészséges Eletméd Egyesiilet
Janosi Sandor Sinatelepért Egyesiilet .
Cséza Csaba Sina Polgarér Egyesiilet

Christe Rezs6 Ercsi Poigéri Orség vezetdje

Mari Imréné Eotvds Jozsef Nyugdijas Klub

Kubovics Arpad Dunaujvaros és Kémyéke 04
Alapitvany

Topanka Marianna

Mozgdskorlatozottak Ercsi és Kérnyéke Egyesiilete
Marczinkdné Goélics Anita

ZORICA Koézhasznu Egyesiilet

Szigetvéri Jozsef Magyarok Ordksége

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................................

..................................................

.................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................



Alapitvany Pesovar Ferenc Alapfoku
Miivészetoktatdsi Intézmény

Sportegyesiiletek

Flérian Gabor Ercsi Kinizsi SE Elndke
Juhész Janos Ercsi SE Kézilabda Egyesiilet
Ujvéri Jézsef Ercsi Harcmiivészeti Egyesiilet
Ddésa Matyas Eresi Kinizsi Horgasz Egyesiilet
Karcza Laszlo Ercsi Vizisport Egyesiilet
Németh Jézsef Hajozék Egyesiilete

Eresi Varos gazdalkodé szervezetei
Musashi Kft.

Pido Kft.

Ercsiért” Termel6 és Kereskedelmi Szovetkezet

»SINA Mezdgazdasagi Termele
és Szolgaltatd Kift.”

Alba Perzekttor Kft.

Renddrség képviselti
Szabo Zoltan Ercsi Rend6rérs vezetbije

Dr. Sagi Janos Gardonyi Renddrkap. vezetdje

......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

...................................................

...................................................

...................................................

...................................................
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POLGARMESTERE
T 2451 Ercsi, Fé u. 20. Tel: 06-25-515-600, Fax: 06-25-515-601
\a@ y e-mail: polghivatal@ercsi.hu
Ikt.sz. 5\ A 4SS /2019, ~9.. sz. melléklet

Készitette: Sziik Katalin
Véleményezi: Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag
Kdézbeszerzési Birdl6 Bizottsag \

ELOTERJESZTES
A Képvisel6-testiilet 2019, julius 24-i iilésére
2 2019. évi kizbeszerzési terv modositasinak elfogadasarsl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kézbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIL. trvény 5. § (1) bekezdésében meghatarozott
ajanlatkérdk - a kézponti beszerzo szervek kivételével - a koltségvetési évben kdzbeszerzési
tervet keészitenek az adott évre tervezett kozbeszerzéseikrdl. Ercsi Véros Onkorményzat
Keépvisel6-testiilete a 79/2019. (I1.20.) hatérozataval fogadta el Ercsi Viros Onkorményzat
2019. évi kozbeszerzési tervét. Az ajanlatkéré a kozbeszerzési tervben nem szerepls
kbzbeszerzésre vagy a tervben foglaltakhoz képest modositott kdzbeszerzésre vonatkozéd
sljardst is lefolytathat. Ezekben az esetekben a kozbeszerzési tervet médositani kell az ilyen
igény vagy egy¢€b valtozis felmeriilésekor, megadva a modositas indokst is.

Az Snkorményzat kizbeszerzési szakértéje dr. Pusztai Attila ur, valamint dr. Feik Csaba
jegyz8 ur és a pénziigyi iroda clkészitették és a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden
moédositottak Ercsi Varos Onkorményzat 2019. évre vonatkoz6 Kozbeszerzési Tervét, mely az
elSterjesztés mellékletét képezi.

Hatarozati javaslat:
Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
/2019.(VIL.24.) hatdrozata
a 2019. évi kizbeszerzési terv médositdsinak elfogadisarol

Ercsi Véaros Onkormanyzat Képvisclé-testiilete az Ercsi Varos Onkormanyzat 2019. évre
vonatkozdé médositott kozbeszerzési tervét e hatarozat melléklete szerint elfogadja.

A KépviselS-testiilet felhatalmazza Gy6ri Maté polgarmestert s dr. Pusztai Attila
kozbeszerzési szakértét a szitkséges intézkedések megtételére, a kozbeszerzési tervben
foglaltak hatarid6ben térténé végrehajtasara.

Felelés: Gy6ri Maté polgarmester
dr.Pusztai Attila k6zbeszerzési szakértd
dr. Feik Csaba jegyz6

Hataridé: azonnal, ill. folyamatos




ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

2451 Eresi, Fo u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601

e-mail: polghivatal@ercsi.hu

KOZBESZERZESI TERV 2019

Ercsi Varos Onkorményzat (2451 Ercsi, F6 u. 20.) mint ajanlatkérd a kozbeszerzésekrol
sz616 2015. évi CXLIIL térvény 42. § (1) bekezdése alapjan 2019. évre az alabbi kdzbeszerzési
tervet fogadja el.

2619, évben tervezett kozheszerzések:

A kizbeszerzés

A szerzfdéshez rendelt

Kéozbeszerzés értéke

A ko6zbeszerzés

tirgyanak tervezett elnevezés targyai
kezdete {(netté 6sszegben)
I. 2019. februar TOP-4.3.1-15-FE1-2016- 66.180.315,- Ft Epitési beruhazas
00006 Kbt. Harmadik rész
Ercsi - Leromlott varosi 115.§ (1) biikeiz';l,fze
teriiletek rehabilitécidja szerinti nyLit ejaras
II. 2019. jtlius Utak, jardak felujitasa 18 110 230,- Ft Epitési beruhazis
Kbt. Harmadik rész
+ 8 661 417.- Ft 115.§ (1) bekezdése
26 771 647.- Ft szerinti nyilt eljaras
bl
11T 2019. augusztus _.| Ercsi Véros teriiletén 12 433 842,-Ftx 15 Epitési beruhazas
kozvilagitas korszeriisités | év = 186 507 630,- Ft Kbt. Harmadik rész
2019. évre 115.8 (1) bekezdése
3 108 460.- Ft szerinti nyilt eljaras
IV, 2019. szeptember | Személyszallitds (18 ho) | 18 ho x 2.400.000,-Ft Szolgiltatis

= 43.200.000,- Ft

Kbt. Harmadik rész
113. § szerinti
meghivasos eljaras
[112.§ (1) bek.b)
pontja]




2019. szeptember | TOP-2.1.1-15-FE1-2016- 154.921.267,- Ft Epitési beruhazas
00005 Kbt. Harmadik rész
115.§ (1) bekezdése

,Ercsi- Barnamezés I e
szerinti nyiit eljaras

teriiletek rehabilitacidja™
- volt Tiszti klub

Ercsi, 2019. julius 9.

Gyori Maté
polgarmester
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Készitette: Sziik Katalin
Véleményezi: Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag

¢

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet 2019, jilius 24-i nyilt iilésére
az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft Alapité Okirata moédositdsarél

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Ercsi Varos Onkorményzat Képvisels-testiilete a 396/2014. (XII.16.) hatérozataval dontstt a
Eresi Dunakavics Nonprofit Kft figyvezetésének ellendrzése érdekében Feliigyel$ Bizottsag
létrehozasardl. A megvélasztott feliigyeld bizottsag tagjai: ifj. Baldzs-Fiilép Ferenc; Karész
Tamasné; Toth Karolyné. A felligyeld bizottsag tagjait a Képviseld-testiilet 396/2014.
(XII1.16.) hatdrozta alapjan 5 évre valasztotta meg.

2019. majus 31-én lejart a megvélasztott feliigyeld bizottsag tagjainak megbizatdsa.

A Ptk 3:119. § [A feligyeldbizottsag létrehozasanak kotelezo esete] szerint:

»Kotelezd feltigyelobizottsag létrehozasa, ha a tirsasag teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallaléinak szdma éves atlagban a kétszaz f6t meghaladja, és az iizemi tandcs nem
mondott le a feliigyeldbizottsdgban valé munkavallaléi részvételrsl.”

A Dunakavics Kfi-nél a Ptk 3:119 §-ban foglaltak nem valésulnak meg.

A fentiek alapjan sziikséges az Ercsi Dunakavics Nonprefit Kft. alapfté okiratanak
moédositisa, mely az el6terjesztés melléklete.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elSterjesztés megvitatisara és az aldbbi hatarozati
javaslatok elfogadaséra!

Hatarozati javaslat :

Ercsi Viros Onkorméinyzat Képvisel6-testiiletének
........ /2019.(VIL.24,) Kt. sz. hatarozata
az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft Alapité Okirata médositisinak elfogadésarol

Eresi Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete, mint az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft.
alapitoi jogainak gyakorléja elfogadja az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft alapité okiratdnak
médositasat és a Feliigyelé Bizottsagot megsziinteti.



A Képviselo-testillet ennck ¢érdekében az alapité okirat érintett pontjait megfeleléen
modositja.

A Kepvisel6-testiilet felhatalmazza Gy6ri Maté polgarmestert és Orban Baldzs tigyvezetd
igazgat6jat a sziikséges intézkedések megtételére.

A Képviselé-testiilet felhatalmazza Dr. Akos Elek és Dr. Koppany Tibor lgyvédeket a Kft.
alapito okirat dokumentumanak cégbirdsigi atvezettetésére,

Felelds: Gyo6ri Maté polgarmester
Orban Balazs tigyvezetd
Dr Akos Elek ligyvéd, Dr Koppany Tibor tligyvéd

Hatarid6: azonnal, illetve 2019. augusztus 24.

Eresi, 2019. jalius 9.

Tisztelettel: ( ‘ [/\
¢
polgarmester
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ELOTERJESZTES
A képviselt’i:testiilet 2019. jiilius 24-i iilésére
Az Eresi Kossuth Lajos Altalinos Iskola allami vagyonkezelésbe adasarél

Ercsi Véros Onkorményzat Képviselé-testitlete a 191/2019, (V.16.) hatérozataban déntétt az
Ercsi Kossuth Lajos Altaldnos Iskola &llami fenntartasba torténd vételérol, mely szerint az
intézmény fenntartéi joga 2019, szeptember 1-t61 a Dunatjvarosi Tanker(ileti K&zpont részére
kertil dtadésra.

A fenntartisra vonatkozo megallapodas mellett szitkségszerii az atadassal érintett kozfeladat
ellatasahoz szilkséges, Ercsi Varos Gnkorményzat tulajdonaban 1évé infrastruktirara (ing6 és
ingatlanvagyon) vonatkozé vagyonkezeldsi szerzodés megkétése is.

Keéréssel fordultunk Szildgyiné Németh Sarolta tankerdileti igazgatd asszonyhoz, miszerint a
megkdtendd vagyonkezelési szerzédésbe foglaljuk bele az iskola fenntartéi jogédnak jévébeni
modositisdnak lehetéségét. Javaslatunkat az alabbiakra hivatkozva nem tamogatta a
tankerilet:

»A 1171, pontban javasolt médositast, az iskola fenntartdi jogénak jovobeni atadésara
vonatkozéan nem 4ll moédunkban a jelen médositisba belefoglalni. A vagyonkezelési
szerzbdés kizarélag a jelenlegi vagyonatadasra vonatkozik. A kés8bbi fenntartévaltas
lehetéségét egyelére nem tudjuk sem kizami sem tdmogatni, mds fenntartd ilyen jellegli
megkereséseit mindig a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen, meghatarozott eljarsrend
szerint bonyolitjuk le, illetve tovabbitjuk a déntéshozé fels.”

Jelen el6terjesztésemhez mellékelem & Dunawjvarosi Tankeriileti Kézpont altal résziinkre
megkiildott, a Kossuth Lajos Altalanos Iskola (2451 Ercsi, Kossuth Lajos u. 17., 270 hrsz.),
Ercsi Viros énkorményzat kizér6lagos tulajdonat képezd ingd és ingatlan vagyona 4tadaséra
vonatkozé kétoldalu vagyonkezelési szerzOdés-tervezetet, mely szerz8dés-tervezet a jelenleg
az Ercsi E6tvds Jézsef Altalanos Tskola vagyonkezelésbe adésat tartalmazé, 2016-ban keit
vagyonkezelési szerz6dés 1. szamii médositdsa.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilet tagjait az elSterjesztés megvitatdséra.
Hatarozati javaslat:
Ercsi Viros ﬁnkorményzati Képvisel-testiiletének

---/2019.(VIL.24.) hatarozata
Az Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola llami vagyonkezelésbe ad4sarol



Eresi Varos Onkormanyzat Képviscls-testillete az Ercsi Kossuth Lajos Altaldnos Iskola.
Dunaujvérosi Tankertileti Kézpont részére torténé vagyonkezelésbe adasival — a hatarozat
melléklete szerinti vagyonkezelés szerzddés-médositas szerint — cgyetért.

A Képvisels-testiilet felhatalmazza Gy6ri Maté polgarmestert a vagyonkezelési szerzédés-
modositds alairdsara.

Felel6s: Gy6ri M4té polgarmester
Hataridé: azonnal, illetve
a vagyonkezelési szerz6dés aldirésara: 2019, julius 31.

Ercsi, 2019, j}ilius 12,

Ellenérizte: D}A( saba jegyz6

melléklet a ... /2619.(VIL.17.) hatdrozathoz

VAGYONKEZELESI SZERZODES
1. SZAMU MODOSITASA

amely létrejstt egyrészrdl

Ercsi Véros Onkorményzata

szé€khelye: 2451 Ercsi, F§ u. 20.

képviseli: Gy6ri Maté polgdrmester
adoigazgatdsi azonositd szdma: 15727141-2-07
statisztikai szdmjele: 15727141

mint Onkormdnyzat valamint a

Dunaujvarosi Tankeriileti Kézpont

szekhelye: 2400 Dunatjvéros, Tancsics M. u . 1/A.

Keépviseli: Szilagyiné Németh Sarolta tankeriilet i gazgato

addigazgatasi azonositd szama: 15835073-2-07

eldiranyzat-felhasznal4si keretszamla szama: 10029008-00336822-00000000
KSH statisztikai szamjele: 15835073-8411-321-07

mint Tankertilet

(a tovdbbiakban egyiitt: Felek) kozott alulirott helyen €s napon a kovetkezs feltételekkel:



I
v,

I,
. Felek rogzitik, hogy a Kossuth Lajos Altalanos Iskola (2451 Ercsi, Kossuth Lajos

5.

Elézmények

Ercsi Véros Onkorményzata, valamint a Dunatijvarosi Tankeriileti Kozpont
2017.01.01-jei hatallyal hatérozatlan idétartamra vagyonkezelési szerzdést kétottek a
koznevelési intézmények fenntartisdval &s milk6dtetésével kapcsolatos feladatok
ellitisa céljabol a nemzeti kéznevelésrél szolo 2011.évi CXC. térvény 74.§ (4)
bekezdése alapjan.

Az L1. pontban hivatkozott vagyonkezelési szerzédés II/1. pontja tartalmazza a
vagyonkezelésbe dtadott ingatlanok felsorolasat, melynek értelmében 2017.01.01-jei
hatallyal a kovetkez6 ingatlanok keriiltek atadasra:

Ercsi E6tvs Jozsef Altaldnos Iskola (kivett altalanos iskola, sportcsarnok, udvar),
2451 Ercsi, Bem u. 4. , 914, hrsz.

A szerzédés targya

u. 17., 270 hrsz.) fenntart6i jogét 2019, szeptember 1-jét6] a Dunatijvarosi Tankeriileti
Kézpont veszi 4t a kordbbi — nem allami — fenntart6t6l. A feladatellatashoz sziikséges
ingé és ingatlan vagyon Ercsi Véros Onkormanyzaténak kizar6lagos tulajdonat képezi.
Felek megallapodnak, hogy a kéznevelési feladathoz kapcsol6ds ing6 és ingatlan
vagyont az 6nkorményzat a Tankeriilet ingyenes vagyonkezelésébe adja.

A vagyonkezel6i jog ataddsaval grintett ingatlan adatait a jelen szerz8désmédositas 1,
sz. mellékiete tartalmazza.

A vagyonkezelésbe adott ingosdgok 4taddsa a 2. sz. mellékletnek megfeleléen
torténik,

Felek megallapodnak, hogy a gyermekétkeztetéshez sziikséges ingé és ingatlan
vagyon nem keriil ataddsra, azokat az (“)nkormé.nyzat —a Gyvt. 21/A. és a 21/C. §-
aiban eldirt kotelezd feladatellatasénak biztositasa c€ljabol ~ fnailéan hasznositja és
gondoskodik a Kossuth Lajos Altalanos Iskola tanuldinak étkeztetésérdl is.

Az 2451 Ercsi, Kossuth Lajos u. 17., 270 hrsz.-on talalhaté ingatlanon miikédik a
Székesfehérvari Tankeriileti Koézpont Altal fenmtartott Fejér Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat Martonvésari Tagintéményének FErcsi Telephelye, ezért az épiilet ezen
része ( 1. szamu melléklet szerint) nem képezi a jelen szerzédés targyat. A kéziizemi
dfjak megosztasardl a Dunatijvarosi Tankeriileti Kdzpont és a Székesfehérvari
Tankeriileti Kézpont kiilon megéllapodast ko,

Ercsi Véros Onkorményzat KépviselG-testiilete a .../2019. (........) hatarozatdval
dontott az ingd €s ingatlan vagyonnak a Dunaijvarosi Tankeriileti Koézpont részére
torténé vagyonkezelésbe atadasirdl és a vagyonkezelési szerz6dés médositasars!.
Jelen szerzédés modositas hatdlybalépése:2019, szeptember 1.

II1.Egyéb rendelkezések

1.

2,
8

Felek megallapodnak abban, hogy a szerzédésbél adédo, vagy azzal kapcsolatban
felmeriilé vitdikat vagy nézetkiilonbségeket targyalasok utjan rendezik. Esetleges
jogvitdjukra a Dunawjvarosi J arasbirosag kizarélagos illetékességét kotik ki,

Felek kijelentik, hogy a szerzédést alairasra Jjogosult képviseléjiik rja ala.

A szerzbdésre egyebekben a Polgari Torvényksnyvrsl sz616 2013, évi V. térvény, a
nemzeti vagyonrodl szél6 2011. évi CXCVI torvény és a vonatkozéd jogszabélyok
eléirdsai az iranyadok.



4. Felek 2017.01.01jei hatallyal kotott, jelen megallapodassal médositott vagyonkezelési
szerzdésnek a modositassal nem érintett pontjait véltozatlan tartalommal hatalyban
tartjak és azok érvényességét a jelen modositissal érintett vagyonra is kiterjesztik.

5. Jelen szerzédés 2 szamozott oldalbol 4l és 6 eredeti példdnyban késziilt, amelyb6l 3
példény az Onkormanyzatot, 3 példény az Tankeriiletet illeti meg.

6. Felek a szerz0dést egyiittesen elolvastak és a kijzds érielmezést kovetden, mint
akaratukkal mindenben megegyezdt, irtak ala,

Dunatijvéros, 2019, .............
Dunaiijvérosi Tankeritleti Kzpont Ercsi Varos Onkormanyzat
Szilagyiné Németh Sarolta Gydri Maté
tankerlileti igazgato polgarmester
pénziigyileg ellenjegyezte: pénziigyileg ellenjegyezte:
jogilag ellenjegyzem: jogilag ellenjegyzem:

1. sz. meliéklet

A vagyonkezel6i jog dtaddssal érintett ingatlan adatai:

Megnevezés : Kossuth Lajos Altaldnos Iskola
Cim: 2451 Ercsi, Kossuth Lajos u. 17.
Helyrajzi szdm: 270.

Alaptertilet:

Ebbb] az atadott tertilet:

Az 4tadott ingatlanrész értéke nettd/bruttd
Tulajdoni lap

2. sz. melléklet

Az atadott ingésagok listaja



Schrickné Koviacs Szilvia

Feladé: Agardi Adrienn dr. <adrienn.agardi@kk.gov.hu>

Kiildve: 2019. julius 12. 9:37

Cimzett: Schrickné Kovécs Szilvia

Targy: RE: Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola_Vagyonkezelési szerz6dés modositas
Mellékietek: Ercsi Kossuth Iskola_vagyonkezelési szerzédés médositas.docx

Tisztelt Polgdrmester Ur!

A vagyonkezelési szerz6déssel kapcsolatos modositd javasiatait koszonettel megkaptuk.

A Javasolt mddositdsokat — egy kivételével — a szerzédésen dtvezettik.

AIIl./1. pontban javasoit médositast, az iskola fenntartdi jogdnak jovébeni dtadasara vonatkozéan nem &ll
maédunkban a jelen médositasba belefoglalni. A vagyonkezelési szerzgdés kizardlag a jelenlegi vagyonatadasra
vonatkozik. A késGbbi fenntartovaltas lehetdségét egyelSre nem tudjuk sem kizarni sem tamogatni, mas fenntarts
ilyen jellegli megkereséseit mindig a hats lyos jogszabélyokan megfeleléen, meghatarozott eljardsrend szerint
bonyolitjuk le, iiletve tovabbitjuk a déntéshozd felé.

Kérem, hogy a csatolt melléklet szerinti tarta lommal sziveskedjen a szerzédést a képvisels-testiilet elé terjeszteni.

Kérem tovabba szives kdzremiikidését a szerzédés meliékleteinek ésszeallitasahoz. (az ingatlan pontos adatai,
szlikség esetén vazrajzon jeldlve, hogy éplilet egy része(Pedagdgiai Szakszolgélat) nem kerill 4tadésra, illetve az
atadasra keriil§ ingdsagok listdja, értéke)

Szives egylttmikodését kbszonsm.

Tisztelettel:
Szilagyiné Németh Sarolta Zsuzsanna tankeriileti igazgatd nevében és megbizdsabol:

dr. Agardi Adrienn

jogi referens

Kdznevelési, Jogi és Humanpolitikai Féosztaly
Dunaljvarosi Tankeriileti Kdzpont

2400 DunaUljvéros, Tancsics M. u. 1/A.

Telefon: +36 25 795 205

E-mail: adrienn.agardi@kk.gov.hu

From: Schrickné Kovécs Szilvia [maiito:schrickne@ercsi.hu]

Sent: Thursday, july 11, 2019 8:31 AM

To: Agérdi Adrienn dr. <adrienn.agardi@kk.gov.hu>

Cc: Gy6ri Maté <gyorimate@ercsi.hu>; Dr. Feik Csaba <feik@ercsi.hu>

Subject: Ercsi Kossuth Lajos Altalanos Iskola_Vagyonkezelési szerz8dés médositas

Tisztelt Szildgyiné Németh Sarolta tankeriileti igazgato asszony!

Mellékelten megkiildém az Ercsi Kossuth Lajos Aitaldnos Iskola dtadas-atvételére vonatkozé vagyonkezelési
szerzédés modositds dltalunk, sarga szinnel javitott valtozatat szives attanulményozésukra.
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Szocialis, Egészségligyi és Foglalkoztatasi Biztossag
Készitette: Cséza Andrea

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2019. jitlius 24-i soron kiviili nyilt filésére
a "Dr. Khalil és Térsa" Egészségiigyi Betéti Tarsasiggal kotott feladat-ellatasi szerz6dés
modesitasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ercsi Varos Onkorményzat Keépvisel6-testillet a 94/2019.(111.13.) hatdrozataval déntétt arrdl,
a "Dr. Khalil és Tarsa" Egészségiigyi Betéti Tarsasdggal az Ercsi 2. szamn hézi
gyermeXxorvosi kdrzet (070095050 FIN kodd hazi gyermekorvosi kdrzet) hazi gyermekorvosi
feladatainak ellatdsara feladat-ellatési szerz&dést ket

A feladat-ellatasi szerz6désben, mint személyes cllstasra kotelezett orvos Dr. Khalil Nadier
Hassan szerepelt, mivel ez a név volt feltfintetve doktor ar orvosi pecsétjén, és a Nemzeti
Egészségbiztositds Alapkezels, mint személyoes elldtasra kotelezett hazi gyermekorvos csak
ezzel a névvel fogadta el a szerzgddst.

Dr. Khalil Nadir gyermekorvos 2019. janius 17. napjan kéreimet nyujtott be a 2019. marcius
14. napjan megkétott feladat - ellatdsi szerz6dés modositasra. Kérelmét azzal indokolta, hogy
nevét az Magyar Orvosi Kamarénal, és az orvosi becsétjén is megvaltoztatta Dr. Khalil
Nadirra.

Fentiek alapjén javasolom a "Dr. Khalil &s Tarsa" Egészségiigyi Betéti Tarsasdggai — 2019,
marcius 14. napjn — kotétt feladat-ellitisi szerzédés térténd modositasat.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiilet tagjait az elSterjesztés megvitatasara!
Hatdrozati javastat:

Ercsi Viros f)nkorményzat Képviselé-testiiletének

T f2019. (VI1.24.) hatdrozata
a "Dr. Khalil és Térsa" Egészségiigyi Betéti Tarsasaggal kotstt feladat-ellatdsi szerzédés
moédositisdroi

Ercsi Viros Gnkorrné.nyzat Képviselb-testiilete az Ercsi Véros Onkorményzat és a"Dr. Khalil
¢s Tarsa" Egészségiigyi Betéti Tdrsasag kdz6tt — 2019. marcius 14. napjan — koétott feladat-
ellatasi szerz6dést e hatdrozat melléklete szerint modositja.



A Képviseld-testiilet felhatalmazza Gy6ri Maté polgdrmestert a szikséges intézkedésck
megtételére, majd a feladat-elistisi szerzfdés modositasara valamint aldirasara.

Felelds: Gy6ri Méaté polgarmester
Hatiridé:  azonnal

Ercsi, 2019. juiius 17.
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FELADAT-ELLATASI SZERZODES MODOSITASA

amely 1étrejott egyrészrél Eresi Véros ﬁnkormsinyzat (2451 Eresi, F6 u. 20., képviseli: Qy6ri
Maité polgarmester, adészé.m:15727141-2-07), mint megbizé (a tovdbbiakban: Megbizo),
masrészr6l a "Dr. Khalil és Tdrsa" Egészségiigyi Betéti Tidrsasdg (a cég rovid elnevezése:
"Dr. Khalil és Tarsa" Bt., cégjegyzékszam:07-06-008760, a cég addszama: 20379249-1-07,
székhely: 2454 Ivancsa, F§ 57..képviseli: Dr. Khalil Nadir Ugyvezetd, személyes ellatisra
kételezett orvos: Dr. Khalil Nadir, orvosi nyilvantartisi szama- 57078), mint szolgéltats (a
tovibbiakban: Szolgditat6) kozott, az alulirott napon, helyen, az aldbbi tartalommal és
feltételek mellett:

1.} A feladat-ellatasi szerz6dés 4. pontja helyébe az aldbbiak lépnek:

»4. A Szolgaltato feladatellsts orvosa, Dr. Khalil Nadir az 6nallé orvosi tevékenységrol
52016 2000. évi 1. torvény 2.§ (1) bekezdése alapjén a hazi gyermekorvosi tevekenységet
csak személyesen folytathatja.”

2.) A feladat-ellitasi szerzédés egy€b pontjai valtozatianok.
3.) Jelen szerzddés az 2019, augusztus 1. napjan lép hatélya.

4.) A jelen feladat-eliatasi szerzGdésben nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél
52016 2013. évi V. t6rvény (Ptk.), az egészségiigyi alapellatisrol sz6l6 2015. évi CXXIIL.
orvény, az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdésérdl sz6lé 2003. évi
LXXXIV. t6rvény, és az 6nalld orvosi tevékenységrdl sz6l6 2000. évi II. t8rvény
rendelkezései, tovabba az adott egeészségligyi teriiletre vonatkozé egyeb jogszabalyok az
irdnyadéak,

3) Jelen szerzédést — amely &t, egymassal mindenben megegyez eredeti példanyban késziijt

— szerz6dd felek clolvasds és értelmezgs utdn, mint akaratukkal mindenben megegyez6t,
sajat keztileg, J6vahagyélag irtak ala.

Excsi, 2019. jilius 24.

Eresi Viros Onkormé.nyzat “Dr. Khalil és T4rsa" Egészségligyi Betéti

Téarsasig
képviseli: Gyéri Maté képviseli: Dr. Khalil Nadir
polgérmester hazi gyermekorvos
Megbizé Szolgaltato
Ellenjegyezte:
Sziik Katalin

mb. pénziigyi irodavezetd



ERCSK

Y ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

POLGARMESTERE
2451 Eresi, F§ u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Tht.sz.: 461 242019, &.. sz. meliéklet
Készitette: Fekete Timea
Véleményezi: Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2019. jilius 24-i soron kiviili nyilt iilésére
a helyi esélyegyenlfségi program elfogaddsérél

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az egyenld baniasmoddrdl és az esélyegyenldség elémozditssarél szold 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (1) bekezdése kimondia, hogy ,.a kézség, a varos és a f6vdaros keriileteinek
onkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési Onkorményzat) Gtévente 6t évre sz6lé helyi
es¢lyegyenldségi programot fogad el”. A torvény ugyanezen paragrafusdnak (6) bekezdése
kimondja, hogy ,,a telepiilési onkormanyzat az allamhaztartds alrendszereibél, az eurépai
uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkozi megdllapodds alapjan finanszirozott egyéb
programokbol szarmazé, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Gton odaitélt tamogatashan
csak akkor részesiithet, ha az e torvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi
esélyegyenifségi programmal rendelkezik”.

A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetfi
tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a nbk, a mélyszegénységben &l5k, romak, a
fogyatékkal é16 személyek, valamint a gyermekek €s iddsek csopertjdra — oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetérol, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyi esélyegyenldségi referens clkészitette a 2019-2024. id8szakra vonatkozd helyi
esélyegyenldségi programot, mely az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiilet tagjait az elSterjesztés megvitataséra.

Hatérozati javasiat:
Eresi Varos (")nkorma'myzat Képviselg-testiiletének
..... /2015, (VI1.24,) hatirozata

a helyi esélyegyenléségi program elfogadasdrél

Ercsi Véros Onkorményzat Képvisel-testillete az ¢ hatirozat mellékletét képezd helyi
esélyegyenldségi programot és intézkedési tervet elfogadja.

Felels: Gyori Maté polgarmester

Hataridé: azonnal

Eresi, 2019, julius 17.
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

f Bevezetés

Osszhangban az egyenl8 banismoédrél és az esélyegyenldség elomozditisarsl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabélyairél sz616  2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Ercsi Varos Onkorményzata (a tov4bbiakban: onkormanyzat) Esélyegyenl6ségi
Programban rigziti az esélyegyenl6ség érdekében szitkséges feladatckat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt &s elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepillés mas dokumentumait, valamint az onkormaényzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikSdtetését, valamint nem kozvetit szegregéciot, csskkenti a csoportokra vonatkozo
elbitéleteket. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitésébe bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgilja.

A telepiilés bemutatdsa

A varos neve Ercsi, a leg6sibb helynevek egyike, amely a feljegyzések szerint mar 2000 éve lakott
tertilet volt. Nevét a szdjhagyomany szerint egy Erch-Ercs nevil, avar tOrzsfonskrdl kapta. A
késérézkor-kora és kizépbronzkor hatérén szdmos nepesoport jelent meg a Duna nyugati partjaig
nyulé tertlleten, eltérd szinvonalat és sajétossigokat mutaté kulttraval. Az I szézadban itt
megtelepedett illir-keita eraviszkuszok az &slakossdgndl jéval fejlettebb gazdasdgi életet
honositottak meg.

A Duna kézelsége méar az ujkdkorban vandorlasi vitvonal részévé tette. Kisebb telepiilés volt itt a
bronzkorban és a rémai korban is.

Elsé emlitése 1037-b6] valo. Ekkor 1. Istvan javadalmaként szerepelt az Bresi haldszat. A faluban
magdnalapitdsi bencés kolostor is milikddott. 1526-ban a Duna mentén Buda felé tarté t6roksk
feldultik a falut, de elnéptelenedése csak a 18. szdzad mésodik felében zajlodott. Az 1620-as
évektdl kezdve — a tordk uralom lazuldsaval — jobb megélhetést keres6 délszlavok kezdték
benépesiteni a nagyrészt elhagyott falut, amely 1636-ban mezévarosként ismeretes, 1686-ban pedig
vegleg megszabadult muzulman uraitdl,

A 18. szdzad vége felé a Mez616ld tébbi teriiletéhez hasonléan Ercsi koriil is majorsagok alakultak,
am a telepiilés ettd] fliggetlenedve élt, egyre nagyobb szamban jelentek meg iparosok és kereskedok
itt. Végiil 1800-ban kapta meg a mez6vdrosi rangot.

A céhes ipar mellett hamarosan megjelentek a nagyobb fizemek is. Az 1830-as években a Lilien-
birtokorl szesz- €s likGrgyar létesiilt, amely késébb cukorgyartassal is foglalkozott. Nem sokkal
kés6bb Eétvos Ignac birtokdn is burgonyacukor és keményitégyar kezdte miikodését. Dunai
kikdtdje pedig a kereskedelem fontos szinhelye volt. Azonban a mezévaros kozépkorias szerkezete,
de a nagybirtokosok se tettek komolyabb fejlédést lehetdvé Ercsiben. Lakosai nagyrészt magyar
nemzetiségiiek, kisebbségben délszlavok (horvatok), zsidok és cignyok voltak.

1882-ben késziilt el a telepiilést is érintd, Budapestet Péccsel Ssszekté vastitvonal, azonban csak az
1910-es évek hoztak nagyobb valtozast Ercsi életében. 1912-ben ¢plilt meg K&zép-Eurdpa sokaig
legkorszeriibb cukorgyéra a vasttillomas kozelében.1944-ben itt keltek at elszér a szovjet
csapatok a Dunén, ami sziikséges volt Budapest bekeritéséhez.



A 1L vilaghabori utin a telepiilésszerkezet nagyban A&talakult. A cukorgyarat 1948-ban
allamositottik, a nagybirtokokon kisparaszti foldek, majd termel6szévetkezet jott létre, illetve
1950-ben a Honvédség egy pontonos-hidasz dandarja alakult meg itt.

A f6varos kozelsége sok embert csabitott az ingdzasra, 4m lakossagszama nem fogyott, mivel tobb
kozintézmény is nyilt a telepiilésen, amely 1970-ben nagykozségi, 2000-ben pedig vérosi rangot
kapott.

A kozségi oktatashoz szorosan hozzitartozik a kulturdlis élet, 1962-re a kozség lakoéi tarsadalmi
munkaban felépitettek egy 400 f6s szinhdzteremmel rendelkezé miivelédési hazat. A hizban kapott
helyet a ma 22.000 kitetet tartalmazé varosi konyvtar is. A Helyorségi Klub sokaig zért intézmény
volt, de a 70-es évek végétél igen komoly kulturdlis és kézmiivelddési tevékenységet végzett, Itt
alakult meg a Szapéary Péter Honismereti Szakkér 1994-ben, és a helyi rachorvat nemzetiséget
osszefogd Ercsi Rac Klub. Itt miikodott az Ercsi Gazdaksr is. Az 1986-ban clkésziilt az
Egészségiigyi Kﬁzpont.l[leu Az Ercsi Szocidlis Szolgdlaton belill miikodik az Idésck Klubja, az
Id8sek Otthona, mely idéskortiak szocidlis ellatasat is szolgélja. Ercsi sportéletét meghatarozza,
hogy 1993-ban felépiilt a Baczaké Péter Sportcsarnok és a tanuszoda, valamint a t5bb mint szaz
éves Ercsi Kinizsi Sportegyesiilet és hozza tartozé labdarigopalyaval.

A viaros infrastruktirdja magas szinvonali. Teljesnek tekinthetd a viz-, csatoma- és foldgaz
clldtottsdg. A kiépitett thvkozlési halézat kielégiti a kor igényeit. Az uthalézat nagyobb részében
szilard burkolat.

A teleptilésre a kisvérosias (csaladi hdzas) beépités a jellemzd.

A korabban nagyobb szamu kiilteriiletekbdl mara Récszentpéter maradt Ercsi része.

A véros intézményhalézata az Ercsi Polgarmesteri Hivatal mellett az Ercsi Edtvds Jézsef Altalanos
Iskoldbol, a Kossuth Lajos Altalanos Iskolabél, az Ercsi Napfény Ovodabol, az Ercsi Hétszinvirdg
Ovodabol, az Ercsi Eotvés Jozsef Mivelddési Héz és Konyvtarbol valamint a hozza tartozé két
muzeumbol, az Ercsi Szocidlis Szolgalatbol, az sgészségiigyi alapellatast végzd Ercsi Egészségiigyi
Kozpontbél, tovébbé az Ercsi Jarébeteg-szakellatd Egészségligyi Kozpont Nonprofit Kft-bsl és az
Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft-bé] 4ll.

Ercsiben horvat és roma nemzetiségi nkorményzat miiksdik.

Néhany sz6 a véros demografiai helyzetérol.

1. szamu téblazat - Lakénépesség szama az év végén

F8 Valtozds
2013 8 542 100%
2014 8522 99%
2015 8413 98%
2016 8327 97%
2017 8426 99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szam( tablazat - Allandé népesség {2017)

fé %

nék "~ férfiak odsszesen nék férfiak

nd 4154 4272 8 426 49 3%, 50,7%
0-2 évesek 156 121 277 56,3% 43.7%
0-14 éves 621 761 1382 44.9% 55,1%
15-17 éves 122 153 275 44.3% 55,7%
18-59 éves 21275 2 555 4 830 47,1% 52,9%
60-64 éves 325 284 609 53,4% 46,6%

65 év feleiti 811 519 1330 61% 39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves kor dllandé Bregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2013 1237 1325 93,3%

2014 1276 1292 98,8%

2015 1277 1321 96,7%

2018 1238 1325 97.2%

2017 1322 1338 98.8%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A varos lakossdga 2013-ban volt a legnagyobb, az6ta fokozatosan csdkken, 116 fével volt kevesebb
2017-ben 2013-hoz képest. Ezt magyardzza részben az elvandorlas magas szama, részben a
természetes elhaldlozds, de a statisztikai adatok mégsem mutatjak meg, mi is az igazi ok.

A varosunkban a statisztikai adatok alapjan nem, de a val6sagban jelentds roma nemzetiség él. A
szamukré! pontos adatok hidnyaban csak becsiilt adatok allnak rendelkezésre.

A népesség kordsszetétele kicsit eltér az orszagos 4tlagtél, azonban tobb ponton megegyezik azzal,
A 10bb eltérések: nagyobb az élve sziiletések széma, ebbél adédéan magasabb a fiatalok (ezen beliil
a férfiak) ardnya az allandé népességhez viszonyitva. Az oregedési index (mely azt mutatja meg
hany 65 év feletti ember jut 100 & 14 év alattira) az orszagos atlagndl joval kedvezdbb, 90% alatti
folyamatosan a vizsgalt iddszakban.

A férfiak szadma korcsoportonként — kivéve a 0-2 éves és a 60-64 éves korosztalyt — magasabb, mint
anbke. 65 év felett mér az orszagos trend tapasztalhat6 Ercsiben is.

Eresi lakossdganak korat tekintve ,,fiatal” vares. Ez gazdasagi potenciélt jelent (persze csak akkor,
ha a fiatalok megfelel6 képzés utan keriilnek ki a munka vilagéba).

| Ertékeink, kiildetésiink |

Az csélyegyenl6ség minden ember szémara kiemelkedden fontos érték. Megléte segiti, hogy
mindenkinek egyforma esélye legyen j6 mindségii szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel
kiizdé emberek elényben részesitését az élet minden teriiletén, figgetlentl att6l, hogy né vagy férfi,
cgészséges vagy fogyatékossiggal €1, milyen a szérmazésa vagy az anyagi helyzete.

Ercsi Varos Onkorményzata mindent megtesz annak érdekében) hogy kozvetlen vagy kdzvetett
diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonbdztetés senkit se erjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi,
vallasi, nemi, életkorbdl, csaladi 4llapotbol, fogyatékossaghdl vagy mds okbol fakadéan. A jogok
érvényesiilését, a megfeleld képviseletet €s az elismerést, embertarsaink tiszteletben tartasat minden
férumon, intézményben és a helyi munkaltatéknal is alapvetd célul tiizziik ki. Tovabbi célunk, hogy
a varos lako itt helyben jussanak lehetséghez az oktatss, a lakhatss, a kulttra, a sport, a szocidlis
¢s egeszségiigyl szolgaltatas, a foglalkoziats teriiletén.



| Célok B

A Helyi Esélyegyenldségi Program &tfogd célja

Ercsi Véros Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

a) az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kivetelményét,

b} akdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

¢) a diszkrimindciémentességet,

d) aszegregaciomentességet,

e) a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében szitkséges
intézkedéseket.

Az dnkorményzat a kznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kézpont terlileti szerveivel.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a helyi es€lyegyenl6ségi programok clkészitésének szabalyairo! és
esélyegyenléségi mentorokrél sz6lé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyeniGségi szempontb6l fokuszban 16vé célcsoportokba tartozék szamat és
ardnyét, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz t8rténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elfsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében,

A céiok megvaldsitasinak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitisa
szempontjabal.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapesolédd kommunikacict,

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmitkédési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds timogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza kapcsolédd
tematikus munkacsoportokat,

| A Helyi Esélyegyenliségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

] 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa —|

1.1 A program készitését el6iro jogszabilyi kirnyezet rovid bemutatisa



A helyi csélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenléség
elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyair6l és az esélyegyenléségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

" a helyi esélyegyenlfségi program elkészitésének részletes szabaélyair6l sz616 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjén alkalmaztuk,

kiilénés figyelmet forditva :
* Magyarorszdg Alaptérvénye (tovébbiakban: Alaptorvény)

* @& Magyarorszdg helyi dGnkorményzatairél sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Métv.)

* a szocidlis igazgatasrol ¢és szocialis ellatdsokrél szold 1993, évi 100 torvény (tovabbiakban;
Szt.)

* afoglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellitasardl szolé 1991. évi IV, térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetis¢gek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovbbiakban: Nek tv.)

*  azegészségligyrdl sz016 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

" a gyermekek védelméré]l és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXX térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* az egeszségiigyi alapellatasrol sz616 2015, évi CXXITL térvény (tovabbiakban:
Alapellitasi t6rvény) rendelkezéseire.

Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenlGségi programok  intézkedései kapcsolodnak  a
kovetkezdkben felsorolt, EU és nemzeti szint(i stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzirkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Bvtizede Program, Nemzeti IfjGsagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rivid bemutatdsa,

Az Alaptdrvény Nemzeti Hitvallisaban is megjelenik, hogy ,valljuk az elesettek és a szegények
megsegitésének kotelességét.”

Az Alaptdrvény XV. cikke tartalmazza a torvény elbtti egyenldséget, a megkiilonboztetés tilalmat.
Bz az egyenléség és tilalom &ltalanos, azonban nem zérja ki az esélyegyenl8ség kikiiszobolésére
irdnyulé intézkedéseket. Sét, kiilon védelmet igényl6 csoportként emeli ki a néket, az idéseket és a
fogyatékossdggal €léket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas
megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.

Az Alaptorvény ezen szellemiségét az Ssszes, az onkorményzat Hital hozott rendelet magéban
hordozza.

Valamennyi célcsoport szdmara az onkormdnyzati rendeletek alapjén tSbbféle pénzbeli és
természetbeni tdmogatas érhetd el.

Az egyes célcsoportok szamdra leginkabb az aldbbi ellatasokat, tdmogatasokat nyujtja
oénkorméanyzatunk,



2009-ben, illetve 2015-ben a Képviseld-testiilet elfogadta, s azéta jénéhanyszor modositotta a
jogszabdlyvaltozasok és az elvarisoknak valé megfelelés érdekében a gyermekek pénzbeli és
természetbeni ellatasardl szold 22/2009.(VIIL.27.) és a pénzbeli és természetben nyujtott szocialis
cllatasokrol sz616 4/2015(1V.1.) onkormanyzati rendeletét. A tSrvényi elSirasokon tul helyi
rendeletek célja, hogy telepiilésiinkdn olyan tdmogatasi rendszer miikédjén, amely az
allampolgarok szdmdra a prevenciét és a hdtranyos helyzetbél adédé hatésok enyhitését szolgaljak.
A szocialis ellatasok, szolgaltatdsok kdzéppontjaban a csalad 4ll.

A szegénység elmélyiilése miatt az elldté rendszernek egyre tébb kévetelménynek kell megfelelnie
a kiilénbozé élethelyzetekbdl, a lakhatésbol, a betegségbél, a fogyatékossagbol ereds szitkségletek,
eltartottak gyermekek gondozdsihoz kapcsolddé kéltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabélyokat és ezek hatésait folyamatosan vizsgiljuk. A rendeletcket az eredményesség és
hatékonysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalabb egy alkalommal
feliitvizsgaljuk.

A Képviselé-testiilet a helyi szabédlyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dekumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Az Esélyegyenlfségi Program készitése sorén a kordbban késziilt stratégidkat, fejlesztési terveket,
koncepcidkat tekintettik 4t, és gondoskedtunk a programok koézotti tsszhang megteremtésérsl,
Tekintettel arra, hogy a koncepcidk, beszamolok jelentds mértékben tartalmazzak a jeleniegi
programban tdrgyalt célcsoporiok bemutatsit, helyzetiik elemzését eléfordul Atfedés mas
programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

* Koltségvetési rendelet — az allamhéztartisrdl szolé 2011, évi CXCV. torvény 24. §-a
értelmében a jegyzé altal elSkészitett koltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester fcbruar
15-¢ig, ha a kozponti koltségvetésrdl szold t8rveényt az Orszggyilés a naptari év kezdetéig nem
fogadta el, a kézponti koltségvetésrol sz6l6 torvény hatalybalépését kovetd negyvenstodik
napig nydjtja be a képviselé-testiiletnek, melyct a Képviseld- testiilet rendelet formajaban hagy
jova.

® Gazdasagi program, fejlesztési terv - a Magyarorszig helyi énkormanyzatairél szolé
2011. évi CLXXXIX. térvény 116. §-a értelmében a képvisel6-testiilet hossz tavii fejlesztési
eiképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi
dnkormanyzat felelés.

- Szolgﬁltatésterveze’si koncepcié — a szocidlis igazgatasrél és a szocidlis ellatasrél sz6lé
1993. évi 1IN torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési Onkorméanyzat a
telepiilésen, fovarosban €16 szocialisan raszorult személyek részére biztositandé szolgéltatasi
feladatok meghatérozésa érdekében szolgaltatistervezési koncepcidt készit.



2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulisi kapcsoléddsainak bemutatisa
Ercsi Véros Onkormanyzat tagja a Szent Laszl6 Vélgye Tobbeéln Kistérségi Tarsulasnak. Ercsi
csetében a tdrsuldson beliili, a kozfeladatok ellitisat érintd partnerség azonban csak a kdzponti
orvosi ligyeleti ellatds teriiletén alakult ki az évek soran.

2.3 A telepiilési dnkorminyzat rendelkezésére illé, az esélyegyenliség szempontjaboél
relevins adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgilé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvintartisokbol gyiijtottik oOssze. Felbasznltuk az agazati beszdmolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatokndl, amelyekre nyilvantartds nincs és
nem is lehet, ott a 2017.év adataibdl indultunk ki,

Nem all rendelkezésiinkre értéklehetd adat arra vonatkozoéan, hogy varosunkban hany 5 vallja
magat roma nemzetiséghez tartozénak. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint a lakossdg 9,2 %-a
vallotta magat roma nemzetiségilinek.

3. A mélyszegénységben ¢él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégisban, de a hétkdznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte eselytik sincs arra, hogy ebbél 6nerdbél
kilépjenek.

A mélyszegénység OSsszetett jelenség, amelynek okai tébbek kozott tirsadalmi és gazdasagi
hétranyok, iskolai, képzettségbeli &s foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
salyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tdbbek kozt a
rendszervaltast kovetSen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a j6léti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel ellatasokhoz, szelgaltatasokhoz
tortén6 hozzaférés hidnyossigaira vezethetdk vissza!. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
letfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatarozd tdrsadalmi jellemzé a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (»a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztdlyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tébb mint
fele kozségekben él).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatirozd részben tehdt a szegenységgel Osszefliged korilményekbéi
fakad. A szegregicié mértéke, a tarsadalmi dlet jelentds teriileteird! valé tomeges kizdrédas
stlyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kézilik 1,2 millidan mélyszegeénységben. A szegénységi kockazatok kiilsndsen sujtjdk a
gyermekeket €s a hitranyos helyzetli térségekben éléket. A ciginyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

E fteritlet vonatkozdsaban a kovetkezdkben tekintsiik &t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz t6rténé
hozzaférés, a lakhatési kériilmények javitisat szolgalhatjak.

' A tartds szegénység csokkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI tartos szegenyseg_okok 1.1.pdf




. 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatisrél és szocidlis ellatasokrél (tovabbiakban:
Szt.) A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyljtott és a személyes gondoskodast
nyljtd szocialis elldtasok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis
ellatas finanszirozasinak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet és a
jogosult kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkdrét, valamint a személyes gondoskodast nytijté szocislis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd szem€ly adatainak mitkddési nyilvantartdsdra
vonatkozd szabélyokat.

. a csaladok taimogatasirdl sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovdbbiakban: Cst) A
torvény meghatérozza az allam Altal nyujtandé csaladtamogatisi ellatisok rendszerét, formait, az
cllatdsok jogosultsdgi feltétcleit, valamint az ellatdsok megallapitisaval és folyésitasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskéri és eljarasi szabalyokat,

. a foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellitasirél szélé 1991. évi IV.
torvény (a tovibbiakban: Fit.) A trvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztisihoz
valé jog gyakorldsanak elésegitése, a foglalkoztatdsi feszilltségek felolddsa, valamint az
allaskeresdk tamogatasanak biziositdsa

u a nemzetiségek jogairol sz6lé 2011. évi CLXXIX. térvény A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultirajanak megérzésének, anyanyelvitk dpolésanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskorli biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptérvényében a
magyarorszagi nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott felelésségvallaldsra, tovabbs a nemzetiségek
védelme érdekében.

3.1 Jivedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tirsadalmi tényezd Altal meghatdrozott, Gsszetett jelenség, okai kdzott
szerepelnek tirsadalmi és kulturalis hétranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolal végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszéma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjik meg leginkéabb.

Az alacsony jovedelmiick bevételeinek szamottevé tésze szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereib6l.

Vérosunkban tapasztalataink szerint a munkacré-piacra jutds 16 akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étb6] fakado motivaltsigi problémadk, a tdrsadalmi elditélet
jelenléte,

»A szegénység szocioldgiai meghatdrozasa esetén a végsé mérSeszkdz legtsbbszor a jovedelem.
Szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy csaladot, illetve egy embercsoportot abban az esetben,
ha a rendelkezésiikre 4ll6 erdforrdsok (anyagi, kulturalis, tarsadalmi) oly mértékben korlatozottak,
hogy kizarjak ket a minimalisan megkovetelhetd életformabal.
A folyamatosan csokkend és gyorsan Sregedd népesség miatt a hatranyos helyzeti tarsadalmi
csoportok, koztik a ciginyok/romék kizarodasinak gazdasagi és koltségvetési koltségei kiillondsen
akut problémat jelentenek. Magyarorszag népessége 2021-re 3,2 szézalékkal is csSkkenhet a 2009,
évihez képest, mikdzben a 65 éves és idGsebb népesség ardnya 20,6 szdzalékra nd. Ezek a
népesedési folyamatok az egyre csékkend Iétszama munkavallalé kort népességre kiiléndsen magas
terheket rénak, mert veliik parhuzamosan a nyugdijrendszer és az egészségligy kiadasainak nagyobb
mértekli novekedése varhaté, Ez a helyzet csak egy olyan munkavallaldsi koru népesség
segitségevel lesz javithaté, amelyben minden kozosség teljes egészében részt vesz a
munkaerépiacon (Stratégia 2011)”
(Cserti Csap6 Tibor — Ors6s Anna;
A mélyszegénységben é16k és a ciganyok/romak
' helyzete, esélyegyenl8sége)
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szim( mellékletében elhclyezett tdblazatokba gyljttt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatés el8segitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolé 1991. évi IV,
torvény (tovdbbiakban: Flt) és a Mgtv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaers-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmiit évek valtozisainak
bemutatasival, a kiilonbdz8 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontéshan.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilick szdma, ardnya
A lenti téblézatokbdl kiolvashaté, hogy a véros teljes lakénépességéhez képest milyen ardnyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartdés munkanélkiiliek szdma, és ez miként

valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és a nék kézott a vizsgalt
teriileten.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvintartott sllaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kdzotti lakénépesség (f6) nyilvantartott dllaskeresdk szdma (f6)
Sy

nd férfi dsszesen nd férfi dsszesen

6 6 f& fo % ({3} % 6 %
2013 2797 3183 5980 204 7,2% 268 8.4% 472 | 7,9%
2014 2764 3138 5902 271 9,8% 264 8,4% 535 | 9,1%
2015 2726 3058 5784 222 8.1% 223 7.3% 445 | 7,7%
2016 2695 3001 5696 190 7.1% 156 5.2% 346 | 6,1%
2017 2722 2992 5714 171 6,3% 114 3,8% 285 | 5%

Forrds: Teir

A véros aktiv koru lakossagahoz viszonyitva a nyilvantartott alidskeresék aranya 5-10% kozott
mozgott a vizsgalt idoszakban. Lathaté, hogy a nyilvantartott 4lliskeresék kozott nagyobb
létszamban szerepelnek a férfiak, mint a ndk, azonban a nemenkénti aranyokbol kitlnik, hogy foleg
a noék korében emelkedett 2 munkanélkiiliek szama.

3.2.2. szaml tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

» 2013 2014 2015 2016 | 2017
nyllvant'artoiit allaskeresdk (s a72 535 445 346 285
sZama osszesen
% 26 24 25 17 11
éves & bb

20 éves &s fiatala % 5.5% 4,5% 5,6% 49 3.9%

, % 75 76 54 36 25

1o &

21258y % 15,9% 14,2% 12.1% 10,4 8,8%

26-30 &v f”d 49 78 63 47 28

1




o 10,4% 14,6% 14,2% 13,6 9,8%
31-35 év L4 = > - > =
% 8,9% 10,8% 8.5% 9,2% 10,5%
] £ 44 61 41 33 20
36-40 év % 9.3% 11,4% 9,2 9.5% 7%
4145 & f6 58 55 48 37 28
45 év % | 12,3% 10,3% 10,8% 108% | 9.9%
) & 46 52 40 35 36
46-50 év % 9,7% 9,7% 99, 10,1% 12,6%
) 6 66 54 44 35 30
51-55 év % 14% 10,1 9,9% 10,1 10,5
5 55 64 62 37 31
16 11 13 30 37 46
1¢& it
61 év fele % 23% 2,4% 6,8% 10,7% 16,1%

Forras: TeiR

A regisztrdlt munkanélkilliek szama 2014-ben tetdzott, majd onnantdl fokozatosan csSkkent. A
korcsoportonkénti bontds kimutatja, hogy a munkanélkiiliség arnyaiban leginkabb a 21-45 év
kozotti korosztalyt sujtotta. A munkanélkiiliek szdmanak névekedése legkevésbé a 20 évnél
fiatalabb, és az 56 évnél idSsebbek korében szamottevd.

3.2.3. szamu tdbla - A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
J munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
& 5 6 %
ng | férfi dsszesen ng | férfi | dsszesen N& férfi osszesen

2013 | 204 | 268 472 9% | 119 215 44, 7% 35,3% 45,6%
2014 {271 | 264 535 128 | 131 259 49,4% 50,6% 48,4%
2015 |222] 223 445 111 | 101 212 52,4% 47.6% 47.,6%
2016 | 190 | 156 346 131 | 81 212 61,8% 38,2% 61,3%
2017 | 171 114 285 89 | 65 154 57,8% 42 2% 54%

Forras: TelR
A vizsgélt id6szakban a nyilvantartott/regisztralt munkanélkiiliek kozott nagyobb szimban

szerepelnek a ndk, és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiilick k6zétt mind szdmban, mind
arényban a néknél mutatkozik nagyobb véltozas,

3.2.4. s2admu tdblazat - Pilyakezd§ llaskeres6k szima és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvdntartott palyakezdd allaskeresék szima
év né | férfi dsszesen né Férfi dsszesen
fé6 fo fé fé % f6 % fé %

2013 | 64 86 150 39 61% 43 61,2% 82 54,7%
2014 | 90 88 178 46 5L1% 41 46,6% 87 48,9%
2015 | 70 72 142 30 42,9% 28 38,9% 58 40,8%
2016 | 55 45 100 19 34,5% 13 28,9% 32 32%
2017 | 38 26 64 12 31,6% 6 23,1% 18 28%

Forras: TelR
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A palyakezd$ allaskeresdk szdma a vizsgalt iddszakban, 2014-et kovetéen folyamatos csdkkenést
mutat. A 18-29 éves korcsoportban még nem szamottevd a nemek kozotti eltérés a nyilvantartott
palyakezdd allaskeresdk aranyainak alakuldsat tekintve.

b) Alacsony iskolai végzettségilek foglalkoztatottsdga

Telepiilésink sajnos nagyszdm@ alacsonyan képzett vagy teljesen képzetlen munkaerbvel
rendelkezik. Elhelyezkedésitk szinte lehetetlen. A kozfoglalkoztatds az egyetlen komolyabb
foglalkoztatasi lehetdség a szamukra.

3.2.5. szamii tdbldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és iddsebb 15.-X é’ves lf:galzi’b b altalanos iskolai végzettséggel nem
; , 5 - altalanos iskolat A A A
év | lakossdg szama dsszesen , rendelkezok 15-x évesek szama
végzettek szama
Osszesen | né | férfi | Osszesem | né | férfi Osszesen né férfi
1 6 6 o 6 o6 6 % fo % fé %
2001 6808 1351613292 5998 29763022 810 | 11,9% |540| 15,4% |270| 8.2%
2011 8289 (4019|3825 6434 3280[3154(1410] 17% |739! 18,1% | 671 | 17,5%

Forras: TeIR, KSH Népszaml4las

3.2.6. szdm tibldzat - Regisztrilt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

nvilvintartot A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlisa iskolai végzettség szerint
&y éllésk"eres(ik sZama
Osszesen
8 dltalinosndl 8 dltalanosndl
alacsonyabb 8 altaldnos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F& fé % fé % fé %

2013 472 55 11,6% 213 45,1% 204 43,3%
2014 535 97 18,1% 264 49,3% 174 32,6%

2015 445 80 18% 218 49% 147 33%
2016 346 70 20,2% 163 47,1% 113 32,7%
2017 285 53 18,6% 140 49,1% 92 32,3%

Forras: TelR

3.2.8. szamn tdbldzat - Felndttoktatisban résztvevék szdma kozépfoka iskoliban
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kizépfoka szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
. felnottoktatisban felndttoktatasban felnottoktatasban feindttoktatashban
i résztvevok dsszesen résztvevék résztvevok résztvevok
fo fo Yo fo % f6 %
2013 89 0 0% 6 0% 89 100%
2014 106 0 0% 0 0% 106 100%
2015 94 0 0% 0 0% 94 100%
2016 109 0 0% 0 0% 109 100%
2017 121 0 0% 0 0% 121 100%

Forras: TelR, Terilleti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

¢) Kozfoglalkoztatds

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formaja, tdmogatott wranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza, illetve bekerilion az elsodleges
munkaerd-piacra.

A kozfoglalkoztatds atmeneti lehet6séget biztosit azok szamara, akiknek az 6nallé dlldskeresése
hosszl ideig reménytelen.

A program - hasonléan az ¢l626 évekhez - mérciusban indult. A rendelkezésiinkre bocsétott forris
minden év februdr 28-ig adott lehetdséget kozfoglalkoztatasra, A forras nagysaga atlagosan 95%-os
mérteki timogatds megallapitasat tette lehetGveé napi 8 6ras foglalkoztatss keretében.

Ercsi Véaros Onkormanyzatinak 61 & bevondséra volt lehet8sége, hdrom kdzfoglalkoztatasi
szerzddése keretében.

Rovid tajékoztatis a TOP 5.1.2 helyi foglalkoztatisi egyiittmiikodésrsl

A helyi foglalkoztatasi egyiittmiikddések keretében Fejér Megyei Kormanyhivatal Martonvasari
Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyénak feladata a nyilvantartott alliskeresék programban
torténé bevonasa, képzések lebonyolitasa, foglalkoztatasi tdmogatasok megallapitdsa, valamint
véllalkozdva valast clésegité timogatas nyijtasa.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevik szama

Kizfoglalkoztatisban | Kozfoglalkoztatisban K‘;z:;f::ikﬁfizt:ﬁl;:n
&v Kézfoglalkoztatisban résztvevik ardnya a résztvevd o B R i l:)r .
résztvevék szama telepiilés aktiv kora romak/ciganyok rf)m a/ciginy u
lakossagahoz képest szdma | lakossdghoz képest
2013 283 4,7% n.a. n.a.
2014 123 2,1% n.a. n.a.
2015 103 1,8% n.a. n.a.
2016 100 1,8% In.a. n.a.
2017 86 1,5% n.a. n.a.

Forras: Teir, Belligyminisztérium (BM)
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d) A foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdciss és egyéb tényezdi (pl.
kizlekedés, potencidlis munkalehetségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdallalkozdsi teriletek,
helyben/térségben mitkodé foglalkoztatdsi programok stb.)

Telepiilésiink kedvezének mondhaté ké&zlekedés-foldrajzi adottsdgokkal rendelkezik, Fejér megye
északkeleti részén, a Duna jobb partjan fekszik. A Budapest-Pécs vasutvonal Budapest—
Pusztaszabolcs kozti elévarosi jellegli vonalszakasza és a 6-os elsérendii 66t mentén teriil el. Az
M6-o0s autdpélya a véros kiilteriileti részén halad el, de Ercsi az M7-cs autopalyarél és a 7-es
elsérendii f50trodl is jol megkozelithetd. Autdbusz Ssszekotietésben all Budapesttel, Martonvasarral,
Szézhalombattival és Dunatjvédrossal. A tclepiilésnél komp is miksdik a Dundn, mely
Szigetjfaluval kéti 6ssze a varost. Ezek a lchetdségek nagyban hozzajarulnak a munkavallalék
mobilitasdhoz.

A térség munkaltatéi tevékenységilk szerint diverzifikalt képet mutatnak, tobb cég végez
tevékenységet az ipar, a kereskedelem, valamint a szolgaltatés teriiletén.

e) Fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdshol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A pélyakezdék létszamdanak hullAmzasa minden évben megfigyelhet6. Legkevesebben altaldban a
tanév befejezése iddszakdban (majus-juniusban) tartjak a kapcsolatot a munkaligyi szervezettel, 6k
meég az elézd években végeztek valamelyik tanintézetben. Ezt kovetben a nyéri hoénapokban, a
tanév befejezddése utan jelentkeznek nagyobb szdmban, amikor nem sikeriilt a tovabbtanulasuk,
vagy nem tudtak elhelyezkedni. Szémuk és ardnyuk egyardnt szeptemberre emelkedik
jelentésebben, szdmuk szinte megegyezik a mdrciusi szamukkal. Oktébertdi ujra folyamatosan
csbkkent a létszamuk, mivel a kiilonféle képzési programok keretében sokan kezdenek el tanulni,
vagy a kiilonb6z6 programok valamelyikének részesévé valnak.

A foglalkoztatasi szerv a fiatalok részére aldbbiak programban valo részvétel lehetbségét nynjtja:
A GINOP-5.2.1-14/1 programban a 25. életéviiket be nem t5ltott Allaskeres6k — akiket az allami
foglalkoztatasi szerv dllaskeresdként nyilvantart — az aldbbi tamogatasban részesiithetnek:
Képzéesi koltségek tdmogatésa:
- A tanfolyami dij 100%-os tdmogatasa
- A keresetp6tlo juttatas
- Utazasi kdltség tAmogatésa (bérletet kapnak)
- Foglalkoztatis b6vitését szolgald bértamogatss:
A tdmogatis mértéke a foglalkoztatét terhel munkabér és a szocidlis hozzajarulasi ado legfeljebb
70%-o0s tamogatdsa. A tAmogatds iddtartama legfeljebb 8 hénap témogatés 4 hénapos
tovabbfoglalkoztatasi kitelezettség mellett,
- Bérkdltség tAmogatis:

90 napos munkatapasztalat-szerzés céljabol nytjtott tamogatas. A tamogatas mértéke a
munkabér és a szocillis hozzajarulasi adé legfeljebb 100%-os tdmogatésa, a tamogatas idétartama
legfeljebb 90 nap.

- Bérkoitség tamogatds nyjtidsa a munkabér és a szocialis hozzijarulasi ado legfeljebb
100%-a ercjéig. A tamogatds idétartama legfeljebb 6 hénap tamogatds 3 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kdtelezettség mellett.
- Alacsony iskolai végzettségli fiatalok esetében bérkoltség tamogatds nyujtisa a
munkabér €s a szocidlis hozzdjarulasi adé legfeljebb 100%-a erejéig. A tdmogatds idbtartama
legfeljebb 10 hénap tamogatés 5 honap tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség mellett.

Villalkoz6yva véldsi tAmogatas:

L]
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A tdmogatés a minimalbér Osszegéig nyujthaté 6 honap idétartamra.

B Munkaeré-piaci integrdcist segité  szervezetek és szolgdltatdsok Jeltérképezése (pl
Jelnbitképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatésokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

Ercsiben egy, a kéryékbeli telepiiléseken azonban t6bb intézmény is foglalkozik felndtiképzéssel.
Azonban visszautalva a kordbban lefrtakra, alapképzettség nélkiil nagyon nehéz vagy lehetetlen
ezeken a képzéseken részt venni.

g} Mélyszegénységben éidk és romdk telepiilési onkormdnyzati sajat Jenntartasi intézményekben
téreénd foglaikoztatdsa

A mélyszegénységben élék €s romak teleptilési dnkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténé foglalkoztatdsa csak nagyon alacsony szdmban valésul meg. Ennek egyik oka a képzettség
hidnya.

h) Hdtrdnyos meghiilonbiztetés o Joglalkoztatis teriiletén

A hitranyos megkiilonbdztetésrs] a foglalkoz4s teriiletén adatokkal nem rendelkeziink, célunk az
esélyegyenl8ség megvaldsitasa az ilyen tipusi megkiilonbéztetés teljes kizdrdsa, megel6zése.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis elidtasok, aktiv kortiak elatssa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tdmogatasok

Az Alaptérvény értelmében a helyi énkorményzatok a helyl koziigyek intézése és a helyi
kozhatalom gyakorldsa érdekében mitkadnek.

A helyi kéziigyek a lakosség kdzszolgaltatasokkal vals cllatasahoz, valamint a helyi 6nkorményzas
¢s a lakossaggal valé egyiittmiikodés szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek a megteremtéséhez
kapcsolodnak.

E széles hatdskdrnek része a szocialis szolgéltatisok, valamint néhiny pénzbeli és természetbeni
cllétds biztositasa. Az Métv. 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban szerepld a szocidlis, szolgiltatasok és
eilatasok biztositisa kitelezo.

Az cllatasi kor szabalyait szocidlis ellatdsok, valamint szolgéltatisok esetében a szocialis
igazgatastol €s szocidlis ellatisokrél sz6l6 1993. évi IIl. torvény (a tovabbiakban: Szt.),
gyermekvédelmi ellatisok és szolgdtatisok csetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997, évi XXXL. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza,

Segélyfajtik a Segélyfajtak a juttatas modja szerint
tamogatds Pénzbeli Természetbeni
gyakorisdga szerint ‘
Jarasi Hivatal hatiskérébe
tartozé ellatasok:

- &polasi dij; - kOzgybgyellatas;

- aktiv kortak ellatas - egészségiioyi
Rendszeres v <0 . © y - eges'zsegugy1 B

(foglalkoztatast helyettesits szolgéltatasra val6

timogatés, _ jogosultsag

egeszségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti
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tAmogatds)

segely);
- iddskoruak jaradékat

Helyi 6nkormanyzat

képviselb-testiilete

hataskorébe tartozé
ellatasok:

- lakhatashoz kapesolédo
rendszeres kiadasokhoz
nyujtott telepiilési timogatas;
- a gyogyszerkiadasok
Rendszeres viseléséhez nytjtott
telepiilési tamogatas;

- egyszerl tAmogatas; - kbztemetés;
- rendkiviili telepiilési
tdmogatas

Rendkiviili

Az aktiv korlak ellitdsa a hatrdnyos munkaer$-piaci helyzetli aktiv korti szem€lyek ¢s csaladjuk
részere nyujtott ellatds. Az aktiv kortiak ellstdsdra jogosultak pénzbeli ellatasanak 2 tipusa van:

- afoglalkoztatast helyettesité tamogatds,

- egeszségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatss.

3.3.1. szdmd tablazat - Allaskeresési segélyben részesilék szama

& lhgﬂi‘;,::s:g"i:;‘;a segélyben részesiilok 6 |  segélyben részesiilék %
2013 5980 69 1,1%
2014 5902 65 1,1%
2015 5784 64 1,1%
2016 5696 62 1,1%
2017 5714 69 12%

Forras: TelR
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3.3.2. szamd tabiazat - Jiradékra jogosultak szima

&y nyilvintartott alliskeresék szima dllaskeresési jaradékra jogosultak
fé 8 %
2013 472 251 53,2%
2014 535 46 64,7%
2015 445 270 60,7%
2016 346 213 61,6%
2017 285 172 60,4%
Forras: TelR
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3.3.3. szdmi tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesits tdmogatasban részesitetiek sz

. Foplalkoztatdst helyettesité
rendszeres szocidlis p Y .
. ae o tamogatas (Sllaskeresdsi
segélyben részesiilok

év témogatds) Azoknak a szima, akik 30 nap munkaviszonyt nem

tudtak igazolni és az FHT jogasultsigtd! elesett

jo | 158acvesek%- | b | unkandlkiiliek %-dban
aban
2013 | 49 1% 319 67,6% 0
2014 59 1% 254 47.5% 0
2015 59 1% 380 85,4% 0
Forras: TelR
3.3.4. szamu tablazat- Telepiilési timogatésban és foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesitettek szima
telepiilési Foglalkoztatist helyettesitd
év ti:z:g:;?;:an témog:;:;élalfés;eresem Azoknak a szima, akik 30 nap munkaviszonyt nem
& tudtak igazolni és az FHT jogosultsigtél elesett
fg |150atvesek%-| o | unkanélkiiliek %-dban
aban
2016 | 286 5% 203 58,7% 0
2017|250 4,4% 126 44,5% 0

Forras: TelR

3.4 Lakhatais, lak4shoz jutds, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapesolédo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocilis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéln ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket  és
hajléktalanségot, illetve a lakhatist segité tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatésra
vonatkozd cgyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.,

aj Bérlakas-dallomany

Ercsi Véros Onkonnényzata tulajdonaban jelenleg 17 db bérlakas van 10 épliletben,

Az Snkormanyzati bérlakdsok kategériai hasznositisuk céljat tekintve a kévetkezdk:

. szocialis helyzet alapjén bérbe adhat6 bérlakdsok, |
. 6nk0rményzati! intézményben dolgozé munkavéllals részére bérbe adhatd
munkakori bérlakédsok

b) Szocidlis lakhatds

Az onkormanyzati lakéshoz jutds palyazati formaban torténik, a lakasok bérbeadasardl Ercsi Varos

Onkorméanyzat Képvisel$-testiiltének Szocialis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsdga dént. A
lakdsbérleti szerz6déseket a Bizottsag évente feliitvizsgélja.
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Jellemzd, hogy a bérldknek nincs lehetésége masik (sajat) ingatlanba kéltdznie. Bz nagyon
megneheziti az dnkorményzat lakasgazdélkodésat.

¢) Egyéb lakdscélra hasznait nem lakdscéli ingatlanok

Az egyéb nem lakdscélra hasznalt ingatlanokat az 6nkormdnyzat szintén bérbeadis utjan
hasznositja,

d) Elégtelen lakhatdsi kbrillmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléektalansdg

Ercsiben a lakésallomény tobbsége magéantulajdon. Vannak sajnos olyan csaladi hézak, melyek
dllapota nagyon rossz. Az czekben a hazakban él6k anyagi helyzete altaldban, még az
Onkorményzati tAmogatasokkal egyiitt sem nyfjtanak fedezetet a hazak rendbe tételére. Az is igaz,

hogy sok esetben a hanyagsag vezet el ehhez az allapothoz.

Ercsi véros teriiletén a hajléktalansag jelensége nem jellemzd.

20



L

0 0 T £3 0 ! (43 [LT € LI0T
0 0 [4 1€ 0 4! [43 IL1 € 910T
0 0 [4 3 0 a! 43 691 € S10¢
0 0 4 1€ 0 ! €€ 891 € r10T
0 0 4 1€ 0 ! (43 L9 € €102
BUIBZS BOIRZS BIUEZS BIIRZS
yospye| 9)1s0)ziq yosgye] 9)]50)71q Yosgye| 03150321 Hosgye| 03150)z1q
1PasumnIg D EIUEL R | 1 AuurnIgy opimuniey T
IseyRYel IseyeIpE| IspIeqyE] ISpIeE]
uIIBIA [9qqa u3[2133[3 19qqa T3RIFI [9qg U3[NBY [19qq°
(ap)
3
e ) (ap) (ap) (ap)
- y! BRI 0
243>

Auguio|jeseyet - Jezgjqe; nwezs T pg




e} Lakhatdst segité tdmogatdisok

3.4.3. szdmui tabldzat - Tamogatashan részesiisk

év lakdsfenntartasi timogatdsban adossagestkkentési timogatishan
részesitettek szima részesiilok szama
2013 392 0
2014 349 0
2015 350 0
2016 286 0
2017 250 0

A lakhatdshoz kapcsolodé rendszeres kiaddsok viseléséhez valo hozzajéruldsként Ercsi Viros
Onkorményzata telepiilési tamogatdst nyujt. A pénzbeli és természetben nyljtott szocialis
ellatasokrol sz616 4/2015. (V.1 .) onkorményzati rendelete szerint.

A tamogatas formai;

a) flitési tamogatas az oktober 15. - aprilis 15. napjaig terjedd fittési 1d8szakra;

b} kézlizemi dij tAmogatés a viz és a villamos energia dijghoz, a megjelslt szolgaltatdhoz t6rténd
utaldssal 4prilis 15. - okt6ber 15, napjéig terjedé idészakra,

A tamogatds annak a tulajdonosnak, bérlének allapithaté meg, akinek a haztartisiban az egy
fogyasztisi egységre juté havi jévedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 250%-4t, és a haztartis tagjai egyikének sincs vagyona.

B Eladésodottsdg
Az eladbsodottsag mértéke hasonl6, mint az orszag t5bbi részén.

&) Lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdévezetben elhelyezkeds lakdsok, mindségi
kozszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kdzdsségi kizlekedéshez vals hozzdférés bemutatdsa

Ercsinek egy kiilteriileti lakott része van, Racszentpéter. A varosté] 9 kilométerre taldlhatd Sinatelep
szintén belterillet, sajét gépjarmiivel és tomegkézlekedésen keresztiil tudnak az ott lakék Ercsibe
eljutni. A gyermekek szdmara az onkormanyzat iskolabusz jératokat biztosit.

A kozoktatds, egészségiigyi és kulturlis kbzszolgaltatasok, valamint a szocidlis ellstisok kdre az
Esélyegyenl6ségi Program tébbi részeben, az egyes célcsoportokndl keriilnek részletes kifejtésre.

Miszaki, infrastrukturalis kdzszolgaltatisok kozill a  szocilis bérlakdsok helyzete a
melyszegénységben &6k helfyzetelemzésénél keriil megtargyalasra. |

A kézizemi szolgsltatisok kézil az energiaellitds a vérosban j6nak mondhat6é, mivel a
kozintézmények 100%-a szaméra biztositott &s a maganlakdsok mindegyike szémara elérhetd. Ercsi
vizikdzmii rendszer lizemeltetését a Fejérviz Zrt. végzi.

A kozlekedés (tmegkozlekedés, vasiit) témakére az Esélyegyenléségi Program stratégiai kérnyezet
bemutatdsa részében keriil részletes kifejtésre,

A hirk6zlés és postai szolgaltatds teriiletét vizsgélva elmondhato, hogy az informacié tsbb
csatornan keresztiil jut el a vérosban €16khsz. Egyrészt a kb. 3300 héztartisba ingyenesen eljutd
varosunk helyi kozéleti lapja, az Frcsi Hiradé altal, mdsrészt az ErcsiWeb miikodésének
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eredményeképpen. A véros kozponti részén mitksds posta teljes kor(i postai szolgaltatast nyujt az itt
€16k szdmara.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) A telep/szegregdtum mint lakokirnyezet jellemzéi (kiterjedisége, teriileti elhelyezkedése,
megldzelithetGsége, lakdsdllomdnydnak dllapota, kc'izmz':'ellcitottsciga, kozszolgdltatdsokhoz vals
hozzdférés lehetSségei, egyéh kirnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb. g

Ercsiben Savanylréten és a Tétlikban taldthaté szegregitum. Ebben a varosrészben a
romak/szegények ardnya is jelentésen meghaladja a varos egyéb teriiletein él6két. A teriilet spontan
szegregacios teriilet, a kialakuldsdban az onkormanyzat nem jatszott szerepet. Itt lehetett az elmilt
svtizedekben olcsén ingatlant venni. A teritleten talélhatd hézak magantulajdonban vannak. A

b) A telepen/szegregdtumokban él6k szdma, tdrsadalmi problémdk szempontjdbol f8bb jellemz6i (pl.
életkori megoszlds, Joglalkoztatotisagi helyzet, segélyezettek, hdtrényos, halmozottan hdtranyos
helyzetii gyermekek ardnya, stb. )

A szegregitumban €16k pontos szdma nem ismert, de a romék t0bbsége ezen a teriileten él. Emiatt
koncentralt a szegények, segelyezettek szdma, a hétrényos helyzetdi és halmozottan hétranyos
helyzetli gyermekek sz4ma.

¢} Szegregdcicval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének Jolyamatai

A szegregaciéval veszélyeztetett teriileten az ott €16 romdk és nem romak arinya folyamatosan
valtozik. A romék széma né, a nem romské csokken. Ennek oka leginkdbb az elvindorlds. Az ot
€l6k (romdk és nem romdk is) gyakran panaszkodnak a kbzbiztonsdg és az ¢letkoriilmények
fokozatos romlasardl, mindennapos zaklatdsokré!, az ingatlanok (hdzak) megrongalasardl. A hizak,
ingatlanok értéke folyamatosan cskken, s emiatt egyre tébben nem is cladjik, hanem elhagyjak a
hézaikat, melyeket aztan masok »vesznek birtokba”,

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valb hozzaférés

A virosi elldtérendszer elemei mindenk; szaméra hozzaférhetok, egységes, egymdsra €piils
szolgaltatisokat nyujt folyamatos és megbizhaté médon. Az ellstérendszer hatdsossagit és
hatékonysdgat eredményezi az is, hogy az egészségiigyi, az oktatasi- kdzmiivel6dési-, sport- és a
foglalkoztatési intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvaldsitdsa sordn
egylittmitkddnek.

a) Az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtéshoz vals hozzdférés

Az egészségiligyi ellitds szinvonalasan biztositott az alapellitds kérébe tartozd telepiilési
onkorményzati feladatok tekintetében:

* héziorvosi, hdzi gyermekorvesi ellatas,

* fogorvosi alapellatis,

e alapellatashoz kapcsolédé orvosi ligyeleti ellatas (felnétt, gyermek),
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e védondi ellatas,
e iskolaorvosi ellatas.

Az cgészsegiigyi alapszolgéltatashoz vald hozzaférés jénak mondhatd, mivel 4 haziorvos, 2 hdzi
gyermekorvos, 2 fogorvos tevékenykedik varosunkban.

A felnétt haziorvosok esetében a négy fos 1étszam igen kedvezd, azonban 5-10 év tivlatiban az
eléregedés miatt itt is 1étszdmhidny vérhat6. Lényeges véltozdsok nélkiil ennek megolddsa igen
nehéz feladat lesz.

A Szent Laszl6 Volgye Tobbeélt Kistérségi Tarsuldson keresztiil valosul meg a kdzponti orvosi
ligyelet. Az orvosi lgyelet éjszaka és munkasziineti napokon 24 6ris kdzponti ligyelet formajaban
miikadik.

Az Ercsi Jirébeteg-szakelldté Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Kft. miiksdteti Ercsi,
Réckeresztur, Tordas, Kajész6, Baracska kézigazgatasi teriiletein a jardbeteg szakellatasat,

b) Prevencios és sziirdprogramokhoz (pl népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezé szitrésekhez)
valo hozzdférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdmdra
biztositott, az egészségiigyi szlirések téritésmentesen &s onkéntes bejelentkezés alapjan az
allampolgarok szamara hozzaférheték. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocidlisan rdszorult
lakossdgi szegmens prevenciéja élvez prioritist, de idetartoznak az életkor é&s neme altal
meghatarozott kockazati faktor lehetéségével bird allampolgarok is.

E tevékenységet véarosunkban a TAMOP-6.1.2/11/3 »~Egészségre neveld és szemléletformald
¢letmédprogramok a Kistérségekben” megnevezésit palyazat keretén beliil az Egészségfejlesztési
Iroda (EFI) végzi.

Az Egészségfejlesztési Iroda £6 feladata;

— az egeszséges életmddot tdmogatd pozitiv kozdsségi mintak elterjesztése a szitkséges
intézményrendszeri hattér kialakitasaval;

— a legjelentGsebb, idiilt, nem-fert6z5 betegségek okozta halalozas és betegségteher
megelézése €s csdkkentése az egészségiigyi alapelltéshoz kapesolodo szolgaltatasok révén;

— a lakossdg széles korének fizikai aktivitdsra, mozgasban gazdag éietmddra, egészséges

taplalkozéasra Osztonzését tdmogatd szolgaltatdsok kialakitdsa, az idiilt, nem fertéz6

betegségek megelézésének elémozditésa;

a dohényzas és a talzott alkoholfogyasztss visszaszoritasa;

— amentalis egészség javitasa.

Vérosunkban t6bb éve folyamatos a 15 éves lényok részére a humén papilloma virus elleni
védboltds biztositdsa. Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a 2 fogorvos végez az
oktatasi intézményekkel t6rtént megallapod4sok alapjan. Az iskolafogéiszati rendglésen szinte
minden tanulé megjelenik szlir6vizsgalaton. '

c) Fejlesztd és rehabilitdcios elldtdshoz valé hozzdférés

Nem relevans adat.

d} Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szemponijainak megjelenése
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Ercsi varos a kozétkeztetést véllalkozési szerz6dés keretében a Junior Vendéglatd Zrt. biztositja
Ercsi kozigazgatasi teriiletén 1év6 kozintézmények részére. Az étlapok dsszedllitasanal biztositjak
a korcsoportonként sziikséges napi tapanyag bevitelt (kcal, fehérje, zsir, szénhidrat), figyelembe
veve az idényszerlséget, a valtozatossagot.

e) Sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az o6nkormanyzati sporttevékenység magéban foglalja a testnevelés és sportkultira jénéhany
forméjat, a gyermekek és felnéttek testkultirdlis, rekredciés és szabadidés tevékenységétol,
rendszeres testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon 4t a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés ¢s az egészségmegbrzés minden kapcsolodo teriiletét. A Baczakd Péter
Sportesarnok megfeleléen szolgdlja a testnevelés és szabadidésport tigyét (edzések, kiegészild
foglalkozasok) is.

S} Személyes gondoskoddst nyvjts szocidlis szolgdltatdsokhoz vals hozzdférés

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi 111 torvény 86. §-a alapjan Ercsi
Varos Onkormanyzata az alabbi szocidlis alapszolgéltatésokat kdteles biztositani:

étkeztetés,
a hazi segitségnyajtas,
idosek nappali ellatasa

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgltatisokhoz az Ercsi Szocidlis Szolgélat biztositja
az allampolgarok szdméara az egyenlé esélyli hozzaférést. A szolgdlat a preventiv
rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget nyljtanak az &llampolgarok
ondllé életvitelénck és készségének megérzéséhez, erbsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis
ctkeztetés, a hazi segitségnyujtas, iddsek nappali ellatésa. A szocidlis ellatisok &s a szolgéltatisck
sszehangoltan, koordindltan mikodnek, nagymértékben lefedik a szocilis szilkségleteket. A helyi
szocialis ellatérendszer kbzéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
szinvonalas ellatisa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis
szolgaltatisok gyakorlatiban a személykdzpontd szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatrinyos helyzetben €élék tdmogatdsdnak, az esélyegyenléség megteremtésének
feltételeit.

g) Hatrdnyos meghiilonbizietds, az egyenld bdndsméd kovetelményének megsériése a
szolgaltatdsok nyijtasakor
Nincs adat.

h) Pozitiv diszkrimindcic (hdtranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

A pénzbeli elldtasok és a kdzszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a

celcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabilyozési eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatisa
a) Kdzdsségi élet szinterei, forumai
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A kozbsségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, onkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A véros lakossaganak cgészségét, gazdasagi és tirsadalmi Jolétét, €letminGségének javitdsat Ggy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kdrnyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kdmyezet problémait egyiitt kezeljiik.

2014-ben elkésziilt az 4gazatokat, szaktertileteket legmagasabb szinten &sszefogd Integralt
Vérosfejlesztési Stratégia, amely az erre épiil§ varosrendezési tervekkel térbeli-miiszaki-6kologiai
kereteket biztosit majd a megfogalmazott célkitlizéseinek megvaldsitisahoz.

Az Ercsi E6tvds Jozsef Miivelodési Haz és Konyvtar programjait a lakossagi igényekre és a civil
szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjak a lehetéségek fiiggvényében.

A helyi kozéleti szerep ndvekedésének dsztonzésére a helyi média szolgdl. Az Snkormanyzati jsag,
az Bresi Hiradé kiadédsi koltségeinek biztositasaval, az Usdg eljut az 4llampolgarok, a
vallalkozasok, intézmények felé. A vérosi l[lGZ]El'CSi Web miikddési, tzemeltetési koltségeinek
biztositisival és az Ercsi Eotvos Jézsef Mivelsdési Haz és Konyvtar kdényvtaraban a vérosra
vonatkoz6 f6bb adatok, helyi énkorményzati jegyzdkonyvek, hatarozatok, rendeletek széles kérii
tajekoztatast biztositanak.

A civil szervezetek aktivak, sokszinti tevékenységeikkel a varos fejlédéschez jaruinak hozza. Az
Onkorményzat pélyazati lehetéségek biztositasdval, rendszeres tdjékoztatdssal és folyamatos
parbeszéd fenntartdsaval segiti munkéjukat. Szdmos civil szervezet Onkéntes munkdajaval és

adomanyok kézvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetli csaladok mindennapiait,

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezese, a human szolgaltatédsok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés tizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa t0bbségében
biztositott. A véros allampolgirai szémdra elérhetéek, megfelel$ szinvonalon mik6dnek és a jogos
igénycket kielégitik. Az Onkorményzat részben, mint intézményalapité és fenntartd, illetve
miik6dtets, részben szolgaltatasi szerz6dés ntjan gondoskodik. Az egyes feladatok elldtisa sorin
egyiittmiikddik a helyi, nem &nkorményzati fenntartasti intézményekkel, civil szervezetekkel,
gazdasagi tarsasdgokkal, a tSrténelmi egyhdzakkal, a nemzetiségi énkorményzatokkal és egyéb
szervezetekkel,

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas minGségének tovabbi javitdsa, a szolgaltatasi
biztonsig megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatasok megfizethet6sége, cgyben a
kozszolgéltatdsok fenntartasa.

Az allampolgarok életmindsége az élhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezék és az un. humdnszolgaltatisok a gyermekjéléti, a
szocialis, egészségiigyi, Ovodak, kozmitvel6dési, sport egyéb szabadidés tevékenységek.
Alapveto cél az allampolgéri elégedettség, a 6 kozérzet elérése, fenntartasa,

b) Kozésségi egyiittélés jellemzdi| (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A varosunkra nem az etnikai konfliktusok a jellemzdk, hanem a szegénységbél fakadé bliniigyi,
szabdlysértési jellegli atrocitdsok.

¢c) Helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvénuldsai {adomdnyozads, Onkéntes munka stb.)
Az orszagos karitativ és a helyi civil szervezetek mellett az Ercsi Szocidlis Szolgalat szervez, illetve

hajt végre adomanyozésokat. Ezek f5leg ruha és élelmiszer adomanyok.
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3.8 A Roma Nemzetiségi 6nkormzinyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem 4ll rendelkezésiinkre értcklehetd adat arra vonatkozdan, hogy vérosunkban hiny f& vallja
magat roma kisebbséghez tartozénak. A 2011-es népszamlaldson a lakossag 9,2 %-a vallotta magét
roma nemzetiséglinek

Viérosunkban a Roma Nemzetiségi Onkorményzat megalakult, aktivan részt vesz a roma kozosségi
programok szervezésében.

Az Onkonnényzat egylttmitkddési megallapodas keretében FErcsi Varos Roma Nemzetiségi
Onkorményzat miikodési feltételeit biztositia, tdmogatia a pélydzati tevckenységében, a
tevékenységek finanszirozashoz nyijt tAmogatést,

Egyiittm(iksdési teriiletek:
¢ Az 6nkorményzat 4ltal fenntartott, illetve tAmogatott kézmiivel3dési intézmény és kulturslis
programok kinalataban jelenjenek meg a roma nemzetisegi kultirat, mint értéket bemutatd
elemek.

Az Ercsi Véros Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és Bresi Varos Onkorményzat kozés célja
minden egyes programokkal, intézkedésekkel:

A gyermekek tanulminyi eredményeinek javitdsa, készség és képességfejleszics,

kotrepetalds, potvizsgara vaié felkészités.

* Roma identitas elmélyitése, példadrtékii roma emberck bemutatasaval.

* Szabadidés tevékenységek biztositasa, melyeken keresztiil erdsitjiik szocializicids, verbélis,
manudlis fejlédésiiket.

* A halmozotian hatrényos helyzetii fiatalok kérében a bilincselekmények cstikkentése.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sorin
telepiilésiinkén

beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek

Az &nkorményzat villalja, hogy mis allami szervezetek
| illetve civil szervezetek bevonasaval és kﬁzrelq‘ﬁkbdésével
a kozfoglalkoztatasbol kikerilld, ellatatlan aktiv kora
munkanélkiiliek szdmdra alldskeres tréninget szervez,
vagy munkaer6-piaci szolgaltatasok nyujtasival timogatja
a nyilt munkaer&piacra t6rténd kilépésiiket.

Magas munkanélkiiliségi réta az orszégoé aranyhoz képest,
ami a valésagban még nagyobb lehet.
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A véros dllampolgarai egészségiigyi 4llapota nem jo, de
nagyjabol azonos az orszdgos mutatékkal.

Az egészségligyl  sziirések  népszerlsitése. Az
egészségtudatos életmddra nevelés a felnéttek korében s,
annak tudatositasa, hogy a szfirévizsgalatokon valé mind
nagyobb szamii megjelenés az egészségesebb életet, a
varhaté élettartam megndvekedését eredményezheti.

Szakképzetlen munkanélkiilick magas szima

Tovabbképzések, atképzések, foglalkoztatasi tamogatésok
igénybevétele

Szabadidd kihasznalhatosiga

Kozosségi  Haz  létrehozasa,  foglalkozésok  és

gyermekfeliigyelet biztositisa

L4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

]

4.1. A gyermekek helyzetének altalines jellemzéi (pl. gyermekek szdma, arinya, életkori

megoszlasa, demogrifiai trendek stb.)

Lakénépességen beliil a 0-18 éves korti korosztaly alakuldsa:

0-2 éves

3-5éves

£-14 éves

15-18 éves

200 400

A 0-18 éves korosztaly alakulasa

560 600 700 800 900
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Nemek szerinti megoszlis
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|

Fenti grafikonokon a 0-18 éves korosztily korcsoportos, valamint nemek szerinti megoszlésa
lathaté. A korcsoporton beliil a 0-2 évesek szdma 289 &, a 3-5 évesek szama 251 16, a 6-14 évesek
szama a legmagasabb 832 18, a 15-18 évesek szama 372 £5.

A nemek szerinti megosztasbél latszik, hogy évek ota tobb fi sziiletik, a fidk szdma 18.34 9% -al
magasabb a lanyok szdmé4nal.

a) Veszélyeztetett és védelembe vets, hétrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossdggal 616 gyermekek széma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mds személy Altal tandsitott — magatartas, mulasztas
vagy kortilmény kovetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értclmi, érzelmi vagy
erkdlesi fejlodését gatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozé hatosigi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gycrmekek védelembe vétele a Jarasi
Hivatalok feladata. Ha a sziil§ vagy més torvényes képvisel6 a gyermek veszélyezteteltségét az
alapellatdsok Gnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi k&dmyezetben mégis biztosithat6, a
gyimhatosag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

4.1.1. szamii tablizat - Védelembe vetJt és veszélyeztetett kiskori gyermekek szima

veszélyeztetett
- védelembe vett 18 év alattiak Megsziintetett esetek szama a 18 év kiskori
N szama alatti védelembe vettek kéziil gyermekek
szdma
2012 82 na 218
2013 86 na 167
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2014 87 na 226
2015 66 na 258
2016 92 na 368
2017 138 na 64

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekszegénység csOkkentése atfogd, minden 4gazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes reszteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakdsiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymdssal &sszhangban 4llé és egymasra épiilé
intezkedeseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatétél segitenek az esélyek
Javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockézatival é16 gyermekek sajitos csoportjat
alkotjék a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilonésen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
figyelhetd meg.

A helyi ellétérendszer kiilénféle tdmogatasokkal &s szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tAmogatésok és szolgaltatdsok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megelézd
tevékenység a kdznevelési, egészségiigyi, szocialis, kézmiivelddési és sport intézményhalézaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodéséval) valdsul meg, €s az egyes agazatok
egylittmitktdésén alapul.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t5rténé nevelkedésének elosegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mads hozzétartoz6i
gondoskodésbol kikeriilésének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szildi vagy mas
hozzatartozdi gondoskodédsbél kikeriilé gyermekhelyettesité védelmének biztositdséra iranyulod
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni &s személyes gondoskodést nyujté
gyermekjoléti alapelltasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatérozott hatosdgi intézkedések biztositjak.

Telepiiléstinkdn biztositott ellatasok:

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
2) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gvermekidléti alapellatisok:
) gyermekjoléti szolgaltatas,

b) gyermekek napkdzbeni ellatisa.

a) védelembe vétel,
b) csaladbafogadas,
¢) ideiglenes hataly elhelyezés,
d) atmeneti nevelésbe vétel,
e} tartos nevelésbe vétel,
f) nevelési feliigyelet elrendelése,
g) utégondozas clrendelése,
h) hétrényos, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitisa.
- Az ellatasok ¢s intézkedések nytijtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint
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biztositisa soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) gyermekek védelmét biztosité hatoségi feladat- és hatiskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16.§),
b) févarosi fojegyz8,
c) a gyermekjoléti alapellitist és gyermekvédelmi szakellatdst nyjtd  szolgaltatas,
intézmény fenntartdja, vezetdie,
d) a helyettes sziil6, neveldsziils,
¢) a gyermekjogi képvisels, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosldsa
¢érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az cllatott jogi képviseld,
f) az dldozatsegités 4s a karenyhités feladatait ell4t6 szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértéi bizottsag.

b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamq tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbél Ebbdél
Rendszeres tartésan Kiegészité tartésan Rendkiviili
&v gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek szima | gyermekek | részesitettek szdma gvermekek | részesitettek szima
szima szama
2012 864 na 0 na 185
2013 865 na G na 197
2014 864 na 0 na na
2015 838 na 0 na na
2016 783 na 0 na na
2017 727 na 0 na na

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot a telepiilési Snkormanyzat
jegyzbje hatirozattal allapitja meg 1 év idétartamra. A torvény értelmében szintén a jegyzd
nydjtja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kot8dé természetbent tamogatést is.

A pénzbeli timogatas Osszegét évente a koltségvetési torvény hatdrozza meg, A tdmogatas §sszege
a gyermekenként 6000.-Ft., hatranyos helyzetli és halmozottan hitranyos helyzetii gyermeckek
eseteben 6500.- Ft. Ehhez kapcsolddéan a csalddoknak augusztusban és decemberben minddsszesen
természetbeni tdmogatdst nyujtottunk Erzsébet utalviny forméjaban, a kozponti kéltségvetés
terhére.

2014-t61 folyamatos csokkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék
r =g . r slrge r . ror !
szama. Ez j6l mutatja a csaladok szociAlis helyzetének jobbra fordul4sat. !

b) Gyermek jogdn jaré helyi juttatdsokban részesiilék szama, ardnya
Nincs adat.

¢) Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilk szdma, ardnya

31




Az étkeztetésben részesiilék atlagos létszdma 2017-ben dvodas kort: 50%-o0s kedvezmény 35 f5;
ingyenes 205 {6 volt. Az iskolaskortak kéziil 50%-os kedvezményt 13 18, ingyenes étkezést 255 15
kapott.

d) Magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Ercsiben nincs e kritériumnak megfelelé gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékirnyezetben éi6 gyermekek helyzcte, esélyegyenlosége
Nincs adat

4.3 A hidtrinyos, illetve halmozottan hitrdnyos helyzetdi, valamint fogyatékossdggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) Védindi elldtis jellemzdi (pl. a védénd dital ellitott telepiilések szdma, egy védéndre jutort
elldtott, betoltetlen statuszok)

Ercsi Varosaban a védéndi feladatokat 4 5 véddéné latja el 4 kiilén kérzetben, ellatva sziikség
esetén a kdrnyezd telepiilések helyettesitését is. Betoltetlen stitusz nincs.

A veédbéndi gondozas leggyakrabban alkalmazott modszerei a vérosban a kévetkezdk:
- csaladlatogatas,
Onallé védondi tanacsadas,
orvossal tartott tanacsadis,
- fogaddora tartdsa,
- egészségnevelés a csalddok otthondban, csaladlatogatdsok soran,
tanacsadoban, cktatasi intézményekben (iskola, Ovoda)

A védBn6k csalddgondozo6i tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzetii csaladok,
ezen belili a roma lakossig gondozasat. Munkdjuk soran fontosnak tartjék az ismerethianybol,
szocidlis és ecgészségiigyi, pszichés okokbd! adods hatranyok lekizdésének segitését, az
allapotromlds megakadédlyozasat, a problémak kezelését a csalddok mindennapjaiban. A rendszeres,
napi kapcsolat lehetévé teszi, hogy kialakuljon a kolcsénds bizalom, cifogadjak egymas
értékrendjét, és kultursjat, ami hatékonyan segiti a problémak felismerését, kezelését. A megfelels
kapcsolat  kialakitdséhoz a gondozott csaladokkal ezeken til szikség van megfeleld
szakismeretekre, empdtidra, elitélet mentességre, a masik ember feitétel nélkiili elfogadésira,
hitelességre, elismerésre, egymads tiszteletben tartasara, illetve korrekt helyzetfeltarasra, értékelésre.

A védéndi munka zémmel oktaté — nevels — segitd jellegil, alapvetd eleme az értelemre, érzelemre
hatds, ami feltételezi a megfelels, mindkét fél széméra egyértelmil, és érthet6 kommunikdciot. A
leghatékonyabb eszkoz az egyéni beszé]getés soran a meggyszés, bar néha ez is kevésnek bizonyul.

b) Gyermekorvosi elldtds jellemzGi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzdférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)
Ercsiben 2 f8 hézi gyermekorvos két korzetben latia el a tevékenységét, mindkét praxist
véllalkoz6 hazi gyermekorvos t6lti be. Ures praxis nincs.
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Feladatuk koz¢€ tartozik a véros Osszes oktatési- nevelési intézmény orvosi tevékenységének
ellétasa

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
Jejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozé adatok

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védondi halézaton keresztiil, részben
intézmeényhalézaton keresztiil. Az 6vodakban, dltaldnos iskoldinkban zajlé szliréprogramok
rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadds egészit ki. A vizsgilatok mellett gyogyuszas segiti a
gyermekek fejlodését.

A védoénék csaladlatogatasaik soran a varandds kismamdk, gyermekes anyukak fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor clég egy megerdsité beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskolaskorakndl az érzékszervi méréseket és egeszségligyi
ismeretterjesztést végeznek.

d) gyermekjoléti alapellatas, gyermekvédelem

A gyermekjoléti szolgiltatds, azaz a csaldd- és gyermekjoléti szolgélat (Ercsi Csaladsegit6- és
Gyermekjoléti Szolgalat), valamint a csaldd- és gyermekjéléti kozpont (Szent Lasz16 Volgye Segit6
Szolgélat) keretein beliil miiksdik.

Az egyes szocidlis, gyermekvédelmi targyu térvények moédositasarél szolé 2015, évi CXXXIIL
torvény értelmeben a csalddsegités csak a gyermekjéléti szolgaltatissal integraltan — egy szervezeti
¢s szakmai egységben — miikodhet 2016, januar 1-jétél:  telepiilési szinten a csaldd- é&s
gyermekjoléti szolgalat, a jarasi szinten a csaléd- és gyermekjéléti kdzpont keretében. Ennek
alapjan a csalad- és gyermekjdléti szolgalat, illetve kdzpont a jelentegi csaladsegités és
gyermekjoléti  szolgaltatds bdzisan, annak erdforrdsai  hatékonyabb elosztasival, kételezd
onkormanyzati feladatként jon létre.

A személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapelldtisok korébe tartozik a
gyermekjoléti szolgaltatas.

A csaléd- és gyermekjdléti szolgalat cllatja a csalddsegitést, a Szt. 64. §. szerinti feladatait, valamint
a Gyvt. 39- ¢s 40. §. szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat. (A gyermekjoléti szolgaltatas
olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis szolgaltatds, amely - tébbek kézott - a
gyermek testi-lelki egészségének, csaladban t5riéné nevelkedésének elbsegitését szolgalja. A
csalddsegités célja a szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetben 1évé személyek, csaladok életvezetési képességének megtartidsa, az ilyen
helyzethez vezetd okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének el segitése.)

Ercsiben 4 16 csalddsegito végzi a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feladatait.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szociglis
segitémunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nytjtott szolgaltatasok, ellatasok
kozvetitésével latja el.

A gyermekvédelem kdzéppontjidban a meghatirozo szerepet betSlté jelzérendszer &ll. A
gyermekjoléti szolgdlat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer mitkddtetése,
melyet a prevenciés munka elsd szamu eszkozének tekintink. A veszélyeztetettség jelzésére &piild
gyermekjoléti szolgiltatis hatékonysagat jelentdsen befolyasolja a jelzérendszer milkodésénck
minésége. A jelzbrendszer tagjainak egyiittmiikddése az esetek és a problémdk mentén 1orténik. A

varosi jelzdrendszer Gsszetétele sokszinii, minden olyan intézmény, hatésag, civil szervezet részt
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vesz benne, akik szakmai munk4juk soran kapecsolatban allnak a gyermekekkel. Egyiittmitkédnek,
egymast kdles6nosen tajékoztatjak.

A varosban megoldott az 6voddskoru és az altalanos iskolés kora gyermekek elhelyezése.

A gyermekek napkozbeni ellatdsinak egyik forméja sem biztositott Ercsiben. Mini boleséde épitése
folyamatban van, vérhat6 4taddsa 2019, év vége.

e} Krizishelyzetben igénybe veherd szolgdltatdsok
Krizishelyzet esetén a csalddokat segité szolgaltatasck egyeldre nem miikédnek varosunkban.
N Egészségfejlesziési, sport-, szabadids és szinidds programokhoz valé hozzdférés

Az dnkormanyzati sporttevékenység magéban foglalja a testnevelds és sportkultira jonéhany
formdjat, a gyermekek és felnGttek testkulturalis, rekredciés és szabadidds tevékenységétdl,
rendszeres testmozgasatél a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegbrzés minden kapcsolodo terilletét. A Baczaké Péter
Sportcsarnok megfeleléen szolgilia a testnevelés és szabadidOsport iigyét (edzések, kiegészitd
foglalkozésok) is. A vérosban t&bb sportegyesiilet miiksdik, melyek biztositjiak az érdekl6d6
gyermekek szdmara is a sportolasi lehetdségeket.

T6bb szervezet, intézmény szervez nyérra a gyermekeknek programokat, taborokat.

g} Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. alapjan 6nallé gyermekvédelmi természetbeni ellstasként keriilt meghatérozasra a
szlinidei gyermekétkeztetés.

A telepiilési onkorméanyzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a sziilo, térvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiils, halmozottan hitranyos helyzetlt gyermek (tovabbiakban: riszorulé
gyermekek) részére ingyenesen biztositja.

A sziinidei étkeztetésrdl a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerinti
telepiilési dnkormanyzatnak kell gondoskednia. A gyermek alatt a Gyvt. szerinti gyermek
fogalom értendd, igy a Ptk. 2:10. § (1) bekezdés szerinti kiskoraak szamara kell a szolgaltatast
megszervezni. Ennek megfelelden az énkorményzatnak bolesédés kortdl, azaz a gyermek 5
hénapos korétdl legfeljebb 18. életévének betdltéséigkell a gyermekek sziinidei étkeztetésérdl
gondoskodni.

A sziinidei étkeztetés keretében tehat fliggetleniil att6l, hogy a gyermek intézményi jogviszonnyal
rendelkezik-e, a sziil6, torvényes képvisels kérelmére a déli meleg fdétkezést biztositani szitkséges
az aldbbiak szerint:

a)  atanév rendjér6l sz6l6 miniszteri rendeletben meghatérozott 6szi, téli, tavaszi sziinet, valamint
ezen id6tartamra esd, a boles6dei ellatast nyujt6 intézmény, és az 6voda zdrva tartésanak idé’;tartarlna
alatt valamennyi munkanapon; * !
b} a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyéri sziinet idétartamara esé
valamennyi munkanapon, valamint az ezen idGtartamra es6, a bélcsédei ellatast nyyjto intézmény,
€s az 6voda zéarva tartdsinak id6tartama alatt valamennyi munkanapon.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és a sziinidei gyermekétkeztetés a Gyvt. 21/C. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti forméja a kézponti koltségvetésbal 100%-ban keriil finanszirozasra,
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h) Hatranyos megkiilonbizietés, az egyenld bdndsmdd kovetelményének megsériése a
szolgaltatdsok nydjtdsakor jdrdsi, Gnkormdnyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Nem volt észrevétel.

i) Pozitiv diszkrimindcié (hétrdnykompenzalo juttatdsok, szolgdltatisok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Nincs ilyen adat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulsk, valamint fogyatckossiggal él6 gyerekek
kiizoktatisi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) A hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdtos mevelédsi igényii és
betlleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekel/tanuldk évodai, iskolai elldtdsa

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédeimi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények
kéziil egy fennall:

a) a szild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytitt neveld
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziil6rél vagy a csaladbafogadd gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithat, hogy a rendszeres gyermekveédelmi  kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoka iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziilé vagy a csalddbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szilék barmelyikérél vagy a csaladbafogads gyamrol megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kornak ellatiséra jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megelézé 16 hénapen
beltl legaldbb 12 hénapig ailaskereséként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokdryezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithats, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregitumnak
nyilvanitott lakékérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
szikséges feltételek.

Halmozottan hatrinyos helyzet megétlapitisdhoz fenti koriilmények koziil legalabb kettének meg
kell lennie, egy feltétel megléte esetén hatranyos helyzet allapithaté meg. A hétrdnyos helyzet
megéllapitasandl legjellemz6bb koriilmény a sziilék alacsony iskolai végzettsége, illetve a sziilok
alacsony foglalkoztatottsaga.

A hétrinyos és halmozottan hétranyos helyzet megallapitdsa hatdrozattal t6rténik, a szild
kérelmére, cgy év id6tartamra, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt megallapitd
hatérozatban foglalt idére.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan a szocialis helyzet a meghatarozé:
Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetbs] ad6dés veszélyezteteitség a gyermekek t6bb mint a felét
foglalta magaba.
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A csaldd szélesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran péarosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentélis dlapoténak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a vélas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlddésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazés (egészségiigyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magéra hagyasa, eclhagydsa). A gyantjelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is,

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilére €s testvérre is. A
csaladtagok hosszii vagy silyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tart6san rossz lakhatdsi
korilmények a gyermek testi fejlédését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szaméra
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy stilyos betegséggel valo szembestiilés, a normalists] eltérd
€lethelyzetben valé folyamatos , tartozkodas”.

A csaldd életmodja: A csaladi élet stilyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians visclkedési
formak jelenléte a csaldd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biinéz6 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt
gyermekek szdménak ndvekedése. Az okok kozdtt a csalddi nevelds jellemz6 hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzésa, kévetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghalado, magas mérce allitdsa, az ellenérzds,
odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gydgyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hianya nem
zérja ki a bantalmazas lehetségét (szexuélis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhet6).

¢) A kizneveléshez kapcsolédé  kiegészit szolgaltatdsok  (pl.  iskoldra/évoddra  juté
gyvogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmédot igényld gyermek, tanulé, aki
a szakértéi bizottsig szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, €rzékszervi, érielmi vagy
beszédfogyatékos, tbb fogyatékossig egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasszabélyozési zavarral) kiizd.

Vérosunkban az SNI-s gyermekek ellatisa az Ercsi Napfény (’)vodébap ¢€s az Brcsi Hétszinvirag
Ovodaban is biztositott. Az SNI-s gyermekek oktatésat a Kossuth Lajos Altalanos Iskola latja el.

A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal &l gyermekek szilleinek hatékenyabb
tajékoztatasarol, a korai fejlesztés egyéb lehetségeinek ismertetésérol.
¢) Hdirdnyos meghillonbiztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriileten, az

intézmények kOztt és az egyes intézményeken beliili szegregdcics

Telepiilésiink6n hatranyos megkiiléinb&iztettrés ¢s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés 1:&:1'('116:‘;&’:ni
nincs. ‘

d) Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban
mutatkozo eltérések

Ningcs ilyen kiilonbség,

e) Pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)
[

@
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Nincs adat.

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa

, Tejlesztési Iehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémik

fejlesztési lehetdségek

Gyermekek korében terjedjen el az egészséges életmodra
vald igény

Sziirbvizsgalatok szervezés, személyes higiéné tudatossag,
ennek oktatasa

Altaldnos iskolai tanulményok befejezése utdn kevés a | Tovabbtanulas elosegitése, szakmakkal vald
tovabbtanuld megismerkedés, egyéni életpalya tandcsadas

A jelzérendszer jogszabalyi, szervezeti valtozasai Jelzérendszer miikdésének feliilvizsgalata

A gyermekek napkdzbeni elldtdsa nem biztositott Megvalosithatésagi tanulmény készitése

Krizishelyzet esetén a csaladokat segitd szolgditatdsck I—_Iely’ettes s70l6i {m’lézat SiCpiicsonek lehfa tosége}
egveldre nem miikédnek varosunkban vizsgdlata a telepiillésen, a gyermckek 4tmenecti
£y ' gondozasinak  megolddsara.  Kaposolatfelvétel  és

megallapodas kétés Csaladok Atmeneti Otthonaval,

lé. A nék helyzete, esélyegyenlésége

3.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében
T

Munkavillalasi kortiak szama

Foglalkoztatottak

Munkanélkiiliek
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ferfiak nék férfiak nék férfiak nok

2013 3183 2797 2815 2493 268 204
2014 3138 2764 2774 2393 264 271
2015 3058 2726 2735 2404 223 222
2016 3001 2695 2745 2405 156 190
2017 2952 2722 2778 2451 114 171

Forras: Teir és helyi adatgyiijtés

a) Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A nék foglalkoztatasat alapvetSen befoly4sold tényez6, hogy kisgyermekes any4rél van-e sz6. A
kisgyermekes sziilok munkavallalasat neheziti a kevés munkalehetéség mivel egyszerre van jelen a
munkahelyhidny, a nem szokvanyos foglalkoztatasi formak mellozése. Kevés a részmunkaidds és a
tdvmunka, a rugalmas munkaid alkalmazisa. A kisgyermekes anydk a megndvekedett csaladi
feladatok, a lathatatlan munka (héztartasvezetés) mellett akkor tudnak nagyobb eséllyel helytdllni a
munkahelyiikén is, ha azok rugalmas lehetéségeket tudnak ajanlani szdmukra addig, amig a
gyermek kicsi. Ez tobb odafigyelést igényel mindkét féltsl, a munkaadoktél és a munkavallaléktol
is.

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten is J6l mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort émek meg, mint a férfiak. Az allandé népességen beliil a n6k ardnya a
vizsgalt idészakban mindvégig 60 év alatt végig alacsonyabb, mint a férfiaké. Ez forditottja az
orszagos 4atlagnak a 60 év alattiak esetében.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
® a45 éy feletti nbk az alacsony képzettség miatt,
* apdlyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya,
* agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukéak a munkabél valo kiesés miatt.

b) NSk részvétele foglalkoztatdst segitG és képzési programokban
Nincs adat.
¢c) Alacsony iskolai végzettségii nbk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség méir Gnmagiban is olyan tényez8, mely rontja az egyén
munkavallaldsi esélyeit. Ha ehhez még hozzféad(’)dik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségit
személy a ,,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetdségei tovabb csikkenhetnek.

d) Hédtrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. beérkiilonbség)

A kozszféra kivételéven eléfordulhat, de nincs tudomasunk r6la.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatdsok (pl
bélesédei, csalddi napkézi, 6vodai férghelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas

munkaidé, ¢salidbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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A kisgyermeket nevelé nék esélyeit a szolgaltatasi hidnyossigok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges lenne a bolcsddei férdhelyek
szama. A gyermekek napkdzbeni ellatasat szolgdlo bslesédei féréhelyek és csaladi napkdzi azonban
teljes egészében hidnyzik telepiilésiinkdn, pedig nagy sziikség lenne r4. Mini bdlcséde Epitése
folyamatban van, atadasa vérhatéan 2019, év végére varhat6, A legtobb foglalkoztatonal azonban
sincs rugalmas munkaidé.

3.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondoz4s teriilete

5.3. szdmu tablizat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év Védfi zok 0-3 év kozdtti gyermekek dtlagos gyermekszam védénonként
szama SZAma
2013 4 305 _ 76
2014 4 313 78
2015 4 286 2
2016 4 301 75
2017 4 312 78

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondoz4s a védénsi hilézat szakmai munkajaban jelenik meg,
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €18 varandés anya ¢s gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend$ sziil6k szaméra a gyermekgondozissal kapcsolatos ismeretek dtaddsat mdr
varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméjdban. Segitséget
nydjtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvinyok
kitSltésében. Csalddtervezéssel kapesolatban a gyermekek felvildgositdsara alapvetden az iskolaban
keriil sor.

S.4 A néket éré erdszak, csalddon beliili erészak

A csaladon beliili erbszak szdmtalan médon megvalésulhat, leggyakrabban fizikai-, szexualis,
¢rzelmi-, lelki-er6szakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, bardti-, csalddi-kapcsolatinak
korldtozdsaként jelentkezhet. A killonbozo er6szak-formdkat, uralmi-formdkat az erdszakos
magatartasok moédszere (fizikai-, lelki-, szexualis er&szak), gyakorisaga (rendszeres, eseti) és
nagysaga (tettleges becstiletsértés, konny(i testi sértés vagy akdr emberdlés) alapjan lehet
elhatdrolni. Az erbszak széles skaldn mozoghat kezdve a nem személyre irdnyulé erdszak-
forméktol (targyak Osszetdrése, rugdosdsa, haziallatok kinzisa) egészen a legstlyosabb fizikai
sériésekig (erdszakos kozosiilés, emberslés).

Jellemzd blincselekmények: legnagyobb szdmban testi sertés, személyi szabadsdg megsértése,
magénlaksértés, kozteriileten gardzdasag, illetve a verbélis erdszak korében a zaklatss. Itt emlitendé
meg az, hogy a csaladon beliili erészakra jellemzé médon az alap erszakos cselekmények
bizonyitdsa, nyilvanossagra keriilése sok esetben nem torténik, torténhet meg, ugyanakkor a
keésGbbiekben kiskord veszélyeztetése biintette keretében elhtizédé hatdsa felmeriilhet.

A biinelkdvetok €s sértetté valt személyek életkordnak vonatkozdsdban hiteles statisztikai adatok
nem 4llnak Eresi varos vonatkozéséban rendelkezésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehets szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok stmeneti
otthona) )
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Krizishelyzet esetén a n6ket segité szolgaltatisok egyel6re nem miikédnek vérosunkban. Ezen, a
lehetéségekhez mérten, mieldbb valtoztatni kell. Megallapodésokkal, vagy egyéb médon biztositani
kell ezeket az ellatasi formakat.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Ercsiben a ndk aktivan tevékenykednek a helyi kozéletben. A Keépviselo-testiilet tagjai koziil pedig
jelenleg 2 f6 né latja el a képviseldi feladatokat. Az intézményvezetdk kizott is t5bb né dolgozik
elsészamii vezetGként. Varosunkban szidmos véllalkozdst, civil kezdeményezést képviselnek nék, &s
a kbzigazgatasban dolgozok kéziil is nagyobb 1étszamu a néi munkaerd.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszdmoldsukra iranyulé
kezdeményezések

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését koveten az otthon marads sziils
magdnyosnak érzi magét. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hittérbe szorul, a megszokottd!
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”- t6l. Ezért az Onkorményzat a kdzmiivelddés, a sport, a szabadidé
eltdltésének terén olyan csaladbardt kormyezetet kellene teremteni, amely kozdsségi teret nyujt
szamukra is,

3.8 Kdvetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok | Csalddok atmeneti otthona &s anyaotthon 4ltal biztositott
(nines csaladok dtmeneti otthona és anyaotthon a szolgdltatas elérhettvé tétele
telepiilésen).
Nehezen 6sszeegyeztethet6 a csalad és munkahely Munkahelyek csaladbaritta tétele, szocialis hald bévitése

A gyermekjéléti  szolgaltatisok, elldtdsok kdrének

Gyermekek mellett nehéz elhelyezkedni bévitése.

6. Az idfések helyzete, esélyegyenlfsége

6.1 Az idéskort népesség fébb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.) ‘

Magyarorszdgon altaldban a nyugdijazas idépontjatél szamitédik — tarsadalmi szinten — idésnek az
ember. A nyugat-eurépai orszdgokban, altalanossagban 65-70 éves kortél tekintik idésnek az ott
éloket. Az Idosligyi Nemzeti Stratégiaban az Egészségiigyl Vilagszervezet életkor szerinti
felosztasat hasznaljuk.

E felosztasban:

a 60-74 év kozottiek az id8s6didk,
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a 75-89 évesek az idések,

a 90 év folotti személyek a nagyon id8sek —oket hivjuk a magyar nyelvben egyszeriien

»aggoknak”.

A nyugdfjasok esetében szamszeriien nem meghatdrozott, azonban aranyaban igen magas az
egyszemélyes hdztartdsok szama. Ezen hdztartisok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezd
Ozvegy ndk alkotjék. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek muldsat, az egyediillétet,
nagymeértékben fiigg a tarsadalom nytjtotta életkoriilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott

tarsadalmi magatartastsl.

2. szamyi tabldzat - Allandé népesség

6 %
nék férfiak 0sszesen nok férfiak
nd 4224 4395 8619 49% 51%
0-2 évesek 151 114 265 57% 43%
0-14 éves 621 735 1356 46% 54%
15-17 éves 177 159 336 53% 47%
18-59 éves 2 405 2 801 5206 46% 54%
60-64 éves 279 255 534 52% 48%
65 év feletti 742 445 1187 63% 37%
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
3. szam tdblizat - Oregedés! index
oty | oot a5 | oy eguaei im0
2013 1237 1325 93.,4%
2014 1276 1292 98,8%
2015 1277 1321 .96,7%
2016 1288 1325 97,2%
2017 1322 1338 98,8%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szémi tdbldzat — Nyugdijban, nyugdijszerii elitdsban részesiilék szima nemek szerint
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nyugdijban,
. nzﬁgg;;;z::u nyugdijban, nyugdijszerii ellitishan részesiilé dsszes
részesiilé nék szama nyugdijas
férfiak seima
2013 887 1232 2119
2014 879 1206 2085
2015 848 1171 2019
2016 837 1151 1988
2017 784 1151 1935

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibdl latszik, hogy a nyugdfjas nék szama egy pict emelkedést mutat, ami annak
koszonhetd, hogy a nok a 40 év szolgalati idé utan jér6 korkedvezményes nyugdij ellatast igénybe
vehetik. A nyugdijas férfiak 1étszama pedig évrdl évre csdkkenést mutat.

A varosban tobb nyugdijas egyesiilet is miikédik, akik biztositidk a tagjaik és a véros nyugdijas
népessége szamara a rendszeres lehetdséget killonbozé programokon valé részvételre.

Az id6éskoriak csaladi allapotéra jeliemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csdkken a
hazasok, és névekszik az Hzvegyek ardnya.

A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk §ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

—magasabb a kdzépkoruak halandésaga,

— nék hosszabb életkilatasa.

Az idbskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémédk - mellett pszichés probiémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyedill marad, izol4lédik, szellemi és fizikai aktivitisa hanyatlik, 6nelldtasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embemél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilénosen gyakori a depresszid és a
demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek 4ltalsban egyiittesen fordulnak eld, kiiléndsen
70 éves kor 6164t jellemzdek a siilyos, krénikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idbsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Kiilondsen nagy gondot jelent a varosban az idések foglalkoztatdsdnak szempontjabél az 50.
cletéviiket betdltott személyek elbocsatisa munkahelyiikrél, mivel ezek az emberek kisebb eséllyel
tudnak elhelyezkedni, sok esetben mésik vérosban taldlnak csak Uj munkahelyet. Ezen a helyzeten
javithat a hatdlyos munka t6rvénykényvének azon rendelkezése, ho gy a munkaltaté a nyugdijasnak
nem mindsiilé munkavallalé hatrozatlan tartamti munkaviszonyat a munkavéllaléra irdnyado
oregségi nyugdijkorhatdr betoltését megel5z6 6t éven beliil a munkavalials munkaviszonnyal
kapcsolatos magatartdsaval indokolt felmondassal sziintetheti csak meg.
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b} Tevékeny idoskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetdségei a kiizintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Varosunkban hosszii évek 6ta miikodik az Idések klubjaban, a fér6helyek szdma 20 £3.

Az Intézményben lehetbség van a gondozottak szdmara napi kétszeri étkezésre. A reggelit helyben
készitjilk, az cbédet a Junior Vendéglatbipari Zrt. biztositja. A gondozottak részére rendszeres
vérnyomds- és vércukormérés torténik, ha szitkséges a fiirdetésnél, étkezésnél segitiink. Pihenésiiket
kiilon pihenészoba biztositja. A kezeléorvossal és hozzatartozoval folyamatos kapcsolatot tartunk,
A tagoknak napkézben kiillonbozé programokra van lehet8ségiik. Altaldnos idétsltéshez TV, DVD
lejatsz6, radio, konyvek és friss tijsagok, napilapok allnak rendelkezésiikre.

A foglalkozasokat mentalhigiénés asszisztens allitja 6ssze. A heti programokban az otthon lakéi és
a klubtagok egyiitt vesznek részt. A mentélhigiénés asszisztens, minden év januarisban elkésziti az
egész eves foglalkozasi tervet és év végén, az elmilt évre vonatkozé beszamoldt. (Ezeket az
anyagokat mellékletként csatoljuk.)

Az id6sek klubjéban 1 gondozénd és 1 klubvezetd (az id6sek otthona fénévére) dolgozik dpolei
végzettséggel.

Aktivan miikadik telepiilésiinkén az Eotvds Jézsef Nyugdijas Klub Egyesiilet és a Honvéd
Nyugélloménytak Egyesiilete. Rendszeresek nemecsak kiilén kirdndulasaik, de a kiilonbozé
rendezvényeik is.

¢) Hatrdnyos megiiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az idBsek csetében - hasonléan az elemzésben szereplé mas csoportokhoz - elmondhaté, hogy
feltételezhetd a hatranyos megkiilonboztetés a fo glalkoztatas teriiletén, de nem bizonyithato.

6.3 A kozszolgaltatiasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdci6hoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz valé hozziférés, valamint az idéseket, az &letkorral Jaré sajdtos igények
kielégitését célzo programok.

a) Az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgditatdsokhoz vals hozzdférése

A helyi kozszolgaltatdsok terén az idésekkel vald foglalkozss magas szinvonalil. Az egészségiigyi,
szocidlis, kdzmiivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a véros minden dllampolgéra részére
oiztosiott, egy része kor alapjan az idskornak részére szervezédik. Varosunkban a szolgéltatasok
kore rendkiviil szines képet mutat. Az dnkormanyzat eleget tesz minden kételezd feladatinak és
emellett 6nként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Néhdny sz6 az idéseket ellaté Ercsi Szocialis Szolgalat 4ltal végzett tevékenységrol.

A szocidlis étkeztetés szocidlis alapellatas, mely 2005. januér 01.6ta az intézmény feladatai kdzé
tartozik. 1

A helyi rendelet értelmében szociglis étkeztetésre Jjogosult az, aki a szociélis helyzete, kora illetve
egeszségi allapota miatt raszorult személy, aki onmaga vagy eltartottja részére dtmeneti, vagy tartés
jelleggel a napi egyszeri meleg étkeztetésrél gondoskodni nem tud.

Az étkezést a Junior Vendéglitoipari Zrt. biztositja az igénybevevdk szaméra, tobbféle médon
(helyben fogyasatéssal, clvitelre, vagy hizhoz széllitéssal). A sz4llitis az Ercsi Szocidlis Szolgalat
gépkocsijaval torténik.
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Szocialis étkeztetést elvitellel, helyben fogyasztissal igénybe vevik szama

EV Osszes ellitott Nok Férfiak
2013 36 19 17
2014 38 20 18
2015 30 16 14
2016 31 17 14
2017 34 18 16

Szocialis étkeztetést hazhozszallitissal igénybe vevok szama

EV Osszes ellatott Nék Férfiak
2013 26 16 10
2014 31 17 14
2015 25 14 11
2016 26 16 10
2017 27 16 11

Hazi segitségnytjtas

A hazi segitségnyqjtas szocialis alapszolgltatas, mely a varosban 30 éve mikodik.

Az igénylés beérkezése utin a gondozasi szitkséglet vizsglatat és a jovedelemvizsgilatot az
intézményvezet$ végzi. 2015. 02. 28-t6] a gondoz4si szlikséglet vizsgalat valtozésa értelmében mar
csak a 20 pont feletti gondozasi szitkséglette! rendelkezék kaphatnak ellatast, 2015, decemberét!,
ujabb  szigoritist vezettek be a gondozdsi sziikséglet vizsgilatanal, kiilon kell az
intézményvezetdnek és a haziorvosnak is pontozni a szitkségletet.

2016. januartél wjabb tdrvényvaltozds miatt az eddig téritésmentesen nytjtott szolgaltatasi
elemekért is téritési dijat kell fizetni (lakdson kiviil végzett tevékenységek pl: bevasarlas,
csckkfeladds, gydgyszeriratas és valtas) alapjan.

Ennek kévetkeztében nagyon lecsékkent az ellatottak 6raszéma mivel gondot okoz a téritési dij
fizetése.

A gondozasi elemek két részre tagolédnak. Szocidlis segitésre, és személyi gondozésra.

A hizi gondozok feladata:
Szocidlis segités keretében:
A lakokdrnyezeti higiénia megtartisdban valé kézremiiksdés kirében:
- takaritds, mosas, vasalis.
A haztartasi tevékenységben valé kozremiikdés korében:
- bevasérlas, gyogyszer kivéltdsa, mosogatis, ruhajavitas
- tiizel6 behordésa kalyhéhoz, cgyedi fiités beinditdsa
- télen ho eltakaritas &s sikossag mentesités a 1akz’1§ bejarata elétt
- kisérés !
Személyi gondozas keretében:
Az cllatast igénybe vevével segité kapesolat kialakitasa és fenntartdsa kdrében:
- csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartds segitése
- Ggyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és dpolasi feladatok kérében:
- mosdatas, fiirdetés, 6ltdztetés, 4gyazds, Agynemiicsere,
- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitdsa, kezelése
- haj, arcszérzet apolas, szgj, fog és protézis apolasa, kdrmapolas, bbrapolas
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folyadékpétlas, étkeztetés, mozgatds 4gyban, decubitus megeldzés, feliileti sebkezelés,
sztdmazsék cseréje, gyogyszer adagoldsa, gydgyszerelés monitorozésa
- vérnyomas és vércukor mérése valé kompetencia hatdraig)

A hézi gondoz6 kapcsolatot tart a héziorvossal, a gondozott csalddjaval.

A gondozéndk heti egy alkalommal esetmegbeszélést tartanak,

Jelenleg 3 5 dolgozik a teriileten. A 3 f8b&] mindharom dolgozé szakirdnyl végzettséggel
rendelkezik.

Tevékenységiinkhdoz a targyi feltételek biztositottak (iroda, kerékpdr, vémyomasmérs,
vércukorméré stb.)

H4zi segitségnyiijtast igénybevevék szamanak alakulisa

Ev Osszes ellitott Nk Férfiak
2014, 21£6 14£6 716
2015, 16f6 1316 3f6
2016. 14 11 3

2017. 2116 15£6 616

A helyi rendelet értelmében, hazi segitségnyuijtasban kell részesiteni életkortdl fuggetlentii!
mindenkit, aki otthondban nem tudja ellatni magét, &s réla hozzatartozd nem tud gondoskodni.

Az igénylés beérkezése utdn a gondozisi szitkséglet vizsgalatit és a jovedelemvizsgilatot az
intézményvezetd végzi.

A gondozok feladata: ebéd kiszéllitds, gydgyszer feliratas kivaltas, bevasérlds, vérnyomés és
vércukormérést, dpoldsi tevékenységek.

A hézi gondozd kapesolatot tart a hdziorvossal, a gondozott csaladjaval.

Iddsek Bentlakasos Otthona

Az intézmény 20 fér6helyes, teljes kihasznaltsaggal miikodik.

Az ctthonba felvételiiket kéro idések szocidlis helyzete és egészségi allapota nagyon eltérd.

A lakok 80%-a dgyhoz kotott, folyamatos apolést igényel.

Az otthonban dolgozé névérek létszama 5 5 (1 felndtt szakapolo, 3 f6 Altaldnos 4pold, 1 £8
szocialis gondozo, 4polo), 1 & fonévér (diplomés apol6, mentalhigiénés szakember). 24 6rdban
biztositjdk az dpoldst, gondozast a lakok részére. A névérek feladata a gyogyszerelés, napi és
szikség szerinti flirdetés, étkeztetés, kétozés, mobilizalas, agyazés lebonyolitasa. Inflizié bekotése
¢s beaddsa orvosi utasitisra torténik, melyet az orvos irasba ad.

Injekeidzds és vérvétel szintén az 4poléi feladatok kozé tartozik. A napi rutin feladat a lakék
levegbztetése, és sétaltatasa.

Az intézmény feladata a lakék fizikai és mentalis allapotanak allandé figyelemmel kisérése, a
hozzatartozokkal valé kapesolattartis. Egyiittmiiksdés az otthondpolds dolgozdival, korzeti
névérekkel, haziorvosokkal és az intézmény orvoséval,

K¢t 16 takaritén0 végzi az intézmény takaritdsat (klub, idések otthona), textilidk mosésat, vasaldsat.
1 16 egyben szocidlis 4polo és gondozoi végzettséggel is rendelkezik. 2 £6 konyhalany (12 éras
miiszakban) végzi a reggeli és vacsora elkészitését, az ebéd talaldsat. Hétvégén a nbvérmek
segitenck a betegek mobilizalasaban,

Egy 16 élelmezésvezetd teljes munkaiddben végzi a pénziigyi adminisztratori feladatok egy részét.
Munkakérébe tartozik a heti étlap elkészitése, élelmezési nyilvantartis vezetése, leltarkészités,

gondozottak pénzének kezelése, téritési dij beszedése, egyéb adminisztracids feladatok. a5



Minden gondozottunkrél részletes, egyéni gondozasi tervet készitiink és vezetiink. Team munkaban,
a gondozési szitkséglet felmérése alapjan rendszeresen megbeszéljikk az aktuilis teendéket. A
betegeket heti Ix az intézményi orvos latogatja. A lakok ruhdzatinak, 4gynemiijének
tisztantartasar6l a hazirendben meghatarozott médon gondoskodunk.

Napi héromszori étkezést biztositunk, diétds, ill. pépes étrendet szilkség szerint alkalmazunk. A
naponta egyszeri meleg ¢telt a Junior Vendéglat6ipari Zrt. biztositja.

A problémakat évente egyszeri lakogyiilés keretében besz¢ljik meg. A foglalkozdsokat
mentalhigiénés asszisztens allitja 6ssze. A heti programokban az otthon lakéi és a klubtagok egyiitt
vesznek részt. Egyéni foglalkozasokat is tartunk, az idések akiualis allapotahoz mérten.

A mentathigiénés asszisztens, minden év janudrjaban elkésziti az egész ¢ves foglalkozasi tervet és
¢vvegen az elmult évre vonatkozo beszamolét. Az intézményiinkben 2 5 nkéntes segitd dolgozik
heti egy — két alkalommal.

A dolgozok 1étszéma és szakképzetisége a jogszabalyban eldirtaknak megfeleld.

Az intézmény targyi feltételei lehetdvé teszik a megfelel szinvonald szakmai munkat,

b) Kulturdlis, kézmiivelddési szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

A nyugdijas klubok, a hagyoménybrz6k és az énekkar is aktivan részt vesznek a vérosi
rendezvényeken, s szimos esetben 6k is tartanak rendezvényeket.

¢c) Iddsek informatikai jartassdga

Ercsiben az idések informatikai jartassaga a koruk, az érdeklédésiik és az anyagi lehetoségeik miatt
elég rosszak.

6.4 Az iddseket, az fletkorral jiré sajitos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Telepiilesinkdn az idsck szdmara féleg a nyugdijas klubok, a helyi civil szervezetek és az Ercsi
Szocialis Szolgdlat szervez programokat,

Fo célkitlizés a nyugdijasok széleskorii Gsszefogdsa, tovabba a nyugdijasok egészségmegbrzd,
tevékeny életmodjéval segiteni az idések mingl teljesebb dromteli életvitelét.

BEzek a programok a nyugdijas klubok szokésos megemlékezései, iinnepségei, tobbek kozott
februdrban farsangi mulatsig, a tavaszi — 6szi idészakban megrendezett batyus balok, oktéberben az
idések vilagnapja, illetve decemberben a karacsony megiinneplése.

A nyugdijas klubok tagjai, aktivan részt vesz a véros parkjainak gondozasaban, a varosi {innepségek
szervezési munkaélataiban.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Tobbfunkcids — kozdsségi  tér  kialakitdsa,  civil

Egyediilallé idosek elmaganyosodasa kezdeményezések nivelése

Az id6s célesoport a szamitdégép €s internet hasznalat
alacsonyabb mertékii, mint a fiatalabb korosztalyok
kirében, ezért az Onkormanyzat civil szervezetek
bevondsaval.

Alacsony az idosek informatikai ismerete.
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Gyakran valnak aldozatta az iddsek.

Az egyedil €l6 id6s  hdztartasok  szubjektiv
biztonsagérzetének javitisa érdekében az énkormanyzat
egyiittmiikddést kezdeményez a Polgdrérséggel. Az
egylttmiikddés rovid tavo célja az Onkorminyzat és a
Polgarorség  kozotti megéllapodss megkdtése. A
megéllapodas hosszabb tava célja, hogy a kbzteriileti jaror-
¢s figyeldszolgalatot elldté polgarérdk a jelzérendszeri
tevékenység ellatisa mellett a veszélyeztetett, dnmaguk
ellatasaban jelentésen akadalyozott, egyediilallé idéseknek
a  szubjektiv  biztonsigérzetet ndveld  személyes
gondoskodisban is szerepet vallaljanak.

[ 7. A fogyatékkal €6k helyzete, esélyegyenidsége

-

A fogyatékossag annak a maradandé allapotnak

vagy sajatossignak a megnevezése, amikor egy

szemely érzékszervi, mozgisszervi, értelmi vagy kommunikécios képességei szdmottevéen
clmaradnak az emberek 4tlagitél és ez a tarsadalmi életben valé részvételét jelentdsen akadalyozza

vagy lehetetlenné teszi.

A fogyatékossdggal él6 cmberek szaméra fontos, hogy megteremtédjon az esélyegyenldség a
tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és kulturalis komyezetben, a lakhatas és kozlekedési
eszkdzok haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatss, az iskoldztatasi és munkaalkalmak, a
kuituralis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is.

A fogyatékos személyek demogréfiai dsszetételére jellemzé, hogy kézéttiik jelentdsebb szamban
vannak id6skoriak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétsl fogva sériilt, hanem
¢letkora el6rehaladtival betegség vagy baleset kivetkeztében valt azza.

7.1 A telepiliésen fogyatékossiggal 616 személyck f5bb jellemzéi, sajdtos problémai

a) Fogyatékkal élok foglalkoziatdsdnak lehetGségei, Joglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,

kézfoglalkoztatds)
7.1.1 szamd téblazat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek szocialis ellatisaiban részesilék szama
&v megvélttzzt’)tt .munks;tkép(iss"égﬁ s’zemélyek egészsé'glfér?sodotf szel.t.uilyek szocialis
ellatdsaiban részesiil6k szama elldtasaiban részesiilok szdma
2013 245 11
2014 252 8
2015 241 ‘ 9
2016 241 ? 13
2017 227 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Nagyon kevés munkahely 4ll emiatt csak a fogyatékosok rendelkezésére,

b) Hatrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nings adat.
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c) Ondlls életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
Ilyen intézmények, szolgaltatdsok, programok nincsenek varosunkban.
7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Fogyatékossdgi tdmogatds: Az ellatisra az a 18. életévét betdltott sulyosan fogyatékos személy
Jjogosult, aki az ellatds igénylésének idépontjdban Magyarorszdgon €16 magyar dllampolgir,
letelepedett, valamint bevandorolt jogallésy, illetve hontalanként clismert.

Nem jogosult fogyatékossagi tamogatésra az a sulyosan fogyatékos személy, aki

vakok személyi jaradékdban, vagy
magasabb Osszegii csaladi potlékban részesiil, vagy
aki utdn magasabb dsszegil csalddi pétlékot folyésitanak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozziférés lehetdségei, akaddlymentesités

@) Telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévs kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A kézépiiletek tobbsége akadilymentes (hivatal, miivelddési hdz, egészségligyi intézmény, az
¢voddk épiiletei, a szocidlis szolgalat).

Igen/nem
. | Tapint-
... | Vakvezetd Mozgésk?rlaito Rim- E?ngos i haté | Jelnyelvi
Lift 1 ~zottak részére 4 tajékozta- -bs informs- | seeites
mosdo P tas hurok — gliscg
cio
L alapfok |nem nem nem igen nem nem nem nem
oktatdsi —
intézmények szcpfak
fels6fok
fekvbbeteg
L ellatas
egeszsiegugy jéré beteg igen igen igen igen nem nem igen nem
o szakellatas | '8 g g 8 g
intézmények
alapellatds | igen igen igen igen nem nem igen nem
kulturalis, miivelodési igen igen igen igen nem nem igen nem
intézmények g 6 & % g
Onkorményzati, nem igen igen ilcn nem nem igen nem
kézigazgatdsi intézmény g g g £
szocidlis cllatdst nydjto | . . .
. . igen nem igen igen nem nem nem nem
intézmények

b) Kozszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikicids akadalymentesitettség,  lakdépiiletek, szolgaltate  épiiletek
akaddlymentesitettsége
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A kozszolgaltatast nyujté intézmények akaddlymentesitése folyamatos, Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturélis programokhoz t6rténé fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

¢) Munkahelyek akaddlymentesitettsége

Ezen a teriileten - az 6nkormaényzati épiiletekté! eltekintve - nagyon rossz a helyzet. Alig akad olyan
munkahely, szolgaltat6, mely biztositana a maradéktalan akadalymentes kézlekedést.

&) KozOsségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége
A viros teriiletén a jarddk - néhany kivétellel - nem akadalymentesek.

e) Fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre Gil6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Ilyen szolgéltatdsok nincsenek varosunkban.
J) Pozitiv diszkrimindcid (hdtrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)

Ilyen juttatisok, szolgéltatasok nincsenek varosunkban,

7.4 Kovetkeztetések: probiémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozépiiletek akadalymentesitése és a kozszolgaltatisokhoz
kapcsolédd egyes webhelyek akadalymentesitése nem
megoldott.

Fizikai és informatikai akadalymentesités

Kozszolgaltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz | Fizikai kirnyezetben talalhaté akaddlyok megsziintetése,
valo  hozzaférés lehetdségeibez nem biztositott az | informéciés és kommunikicids akadAlyok megsziintetése,
akadalymentes kmyezet. lakékdmyezet akadalymentesitését szolgalé program.

Tobbfunkcids kizdsségi tér kialakitisa, Esélyegyenltségi

Térsadalmi integracios problémak .
nap szervezése

8. Helyi partmerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallalasa




a} A 3-7. ponthan szerepld terilleteket érint civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése

Nincs adat.

b 6nkormdnyzati, nemzeliségi Gnkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézotti partnerség
bemutatdsa

Az dnkormanyzat

- tamogatast nyjt a civil szervezeteknck, egyhdzaknak a szocidlisan rdszoruld gyermekek
taboroztatasdhoz, mikodéstikhoz, s ezen keresztiil az #ltaluk képvisel csoportok helyzetének
javitdsahoz;

- segiti az egyhazak karitativ tevékenységét (ruha és élelmiszerosztas);

¢) Onkormadnyzatok kizétti, illetve 1érségi, teriileti tdrsuldsokkal valé partnerség

Az Onkorményzatunk tagja a Szent Laszlé Vélgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulasnak. A tirsuldson
beliil partnerség azonban csak az a kdzponti tigyeleti ellatés tertiletén alakult ki az évek sorén.

d) A nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A két nemzetiségi dnkormanyzat, mely Ercsiben mikadik, jonéhany kulturélis programot szervez a
varos lakosai szdmara. Ebben f6leg a horvat nemzetiség jar az élen, 2 romédk kicsit belterjesebben,
inkéabb csak a romédk részére rendezik meg a hagyomanyérzé rendezvényeiket.

e ) Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Nincs adat.
JFor-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyeniGségi feladatok elldtdsdban,

Nincs adat.
9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) A helyzetelemzésben meghatdrozoit esélyegyenldségi probiémdi kapcsdn érintett nemzetiségi
Onkormdnyzatok, egyéb parinerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdizak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkiizei és eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
SJolyamatiba

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a vérosban dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kdzmiivel6dési szakemberek. Médszere az online kapcsolattartis az
egfes esé¢lyegyenl6ségi csoportokkal kapcsolatos probléﬁuék feltdrasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a. lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinelk
visszacsatoldsat szolgalo eszkdzok bemutatdsa.

A tervezet az Onkorményzat honlapjan, www ercsi.iu kézzétételre keriil, igy &llampoigarok is
véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheis lesz, amely alapjan az
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esélyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsités
folyamatos ellendrzése.

51



I A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak osszegzése

ségben ¢lok

Kovetkeztetések
Célcsoport - - -
problémak beazonositasa fejlesztési lchetGségek meghatirozdsa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Romak ) ,

Esiva Alldskeresd tréninget szervez, vagy munkaerd-

, gy Magas munkanélkiiliség piaci szolgaltatasok nyijtasa,

melyszegény-

Feizarkéztatas lehetdségérek megteremtése

Haztartasvezetssi-, csalédfenntartasi tanacsadas

Mélyszegénységben élok egészsépligyi

dllapotinak romlasa

Az egészségligyi sziirések népszeriisitése.

Szakképzelten munkanélkiilick magas szdma

Tovabbképzések, 4tképzések, foglalkoztatasi
tamogatasok igénybevétele

Szabadid6 kihasznalhat6saga

Kozosségi Haz létrehozasa, foglalkozasok és
gyermekfeligyelet biztositasa

Gyermekek

Gyermekek kérében terjedjen el az egészséges
életmddra vald igény

Sziirvizsgilatok szervezése, személyes higiéné
tudatossig, ennek oktatdsa

Altalinos iskolai tanulményok befejezése utan
kevés a tovabbtanuls

Tovébbtanulas closegitése, szakmdkkal vald
megismerkedés, egyéni életpalya tanicsadas

4 {elgﬁrendszer Jogszabilyi,  szervezeti Jelzérendszer mikidésének felitlvizsgélata.
valtozasai.
A pyermekek napkdzbeni elldtdsa nem

biztositott.

Megvaldsithatosagi tanulmanyt készitése.

A csalddokat segité szolgaltatasok hinya.

Helyettes sziil6i halézat kiépitése.
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Idések Sok az egyedill €6 vagy ,bezarkézott” | A 65 &v fecletti emberek kozdsséghez
ose nyugdijas. tartozasdnak erdsitése.
Alacsony az id6sek informatikai ismerete. Képzés az idés korosztaly szaméra
Gyakran vélnak dldozatta az idsek. Az egyedl €6 idosek - szubjekiv
iztonsagérzetének javitasa.
. .. . . | Csalddok atmeneti otthona és anyaotthon Altal
. Nincsenek  krizishelyzetben igénybe vehetd | i1
Nok szolgaltatasok. biztositott szolgaltatas elérhetévé tétele.
A tartés munkanélkiiliség ardnya a n8k esetében Felnbttképzési terv készitése.
magasabb,
Gyermekek mellett nchéz elhelyezkedni A gyermeljoléti  szolgaliatisok, ellétdsok
bévitése.
F(:gyatekkal Kozépiiletek akaddlymentesftése. Fizikai és informatikai akadalymentesités
élok
Korsolgitatisokhor,  kulturdlis s | g on o msids 6 kommunikdoids
sportprogramokhoz  nem  biztositott  az . .
: - akadalyok megsziintetése.
akadalymentes kérnyezet.

Tarsadalmi integracios problémak

Tobbfunkciés — kozdsség  tér  kialakitésa,

Esélyegyenlfségi nap szervezése
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A beavatkozdsck megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Célcesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Polgarmester, Fejér Megyei
Romik Komményhivatal Martonviésari Jarasi
és/va < T, , Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
mélysgzyegény- Munkanélkiiliség csdkkentése. tovabbiakban:  Foglalkoztatdsi  Osztaly,
ségben él6k Ercsi Viros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata
Felzarkéztatas lehetéségének Polg.érmes.ter, Fogrlalkoztat._e'lsi i Osztaly,
megteremetése Eresi Sz.oc’:u?ll__s Szolgeflat, Ercsi Varos Roma
Nemzetiségi Onkorményzata
Polgarmester, Ercsi  Egészségiigyi
Egészségi allapot javitisa. Kézpont, [EFI, Egészséges Eletméod
Egyesiilet
Polgarmester, Foglalkoztatdsi Osztaly,

Szakképzetlenség

Ercsi Szocidlis Szolgélat, Ercsi Varos Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata

Szabadid kihasznalhatosiga

Polgarmester, Ercsi Szocidlis Szolgélat

Polgarmester,Ercsi Egészségiigyi Kozpont,

Gyermekek | Egészséges életmddra nevelés. EFI, Egészséges Eletméd Egyesiilet
Tovabbtanulds 6sztonzése Polgarmester, Altalédnos Iskoldk
Polgarmester, Ercsi Szocidlis Szolgilat,
Jelzérendszer feliilvizsgalata, védéndk, hézi gyermekorvosok, Rendérség,
gyermekvédelmi felel6sok
Gyerekek napk&zbeni ellatasa. Polgarmester
Krizishelyzetben 1évé gyerekek P?lgal;lﬁlestel:, Ercsi Szocidlis Szolﬂgal'a L
clhelyezize védondk, hazi g)fennekorvosok, Rendérség,
) Gyermekvédelmi felelds
. S — N Polgarmester, Nyugdijas Klubok, Ercsi
Iddsek Egyediil é16 nyugdijasok. Szocilis Szolgélat
Szamit4stechnikai ismeretek javitasa. Poﬂlgal‘"me’:s'ter,, Eresi  Botvds  Jézsef
Miivel6dési Haz
Id6sek 4ldozatta vélasa. PolgarPlester, Polgarfrség, Rendérség,
| Nyugdajas Klubok
Nék Krizishelyzetben biztositandd | Polgdrmester, Ercsi Szocialis Szolgilat,
B szolgéltatasok. védondk, hizi gyermekorvosok
. e Polgarmester, foglalkoztatdsi Osztaly,
faroSH mutkancikul n6k. Ercsi Eotvs Jozsef Mitvelddési Haz
Polgarmester, Foglalkoztatdsi Osztaly,

Gyermekek mellett nehéz elhelyezkedni

Eresi Szocidlis Szolgilat

54




Fogyatékkal
élék

Kozépiiletek akadalymentesitése.

Polgarmester

Kézszolgaltatasok és kulturalis
programok akaddlymentesitése

Polgirmester

Fogyatékkal élok problémadinak
bemutatésa.

Polgarmester, koznevelési intézmények,
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
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f 3. Megvalésitas —I

A megvalositas elfkészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mi{ik3ds nem Snkorményzati fenntartisi intézmények vezettit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl ¢s partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, €s a program
elfogadasit kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, ¢s az esélyegyenltiség
szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatirozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmodra és esélyegyenlGségre
venatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitisara, tovabba ¢rtékelésére, ellendrzésére és
az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolaséra, valamint a programba toriéné beépitésének
garantalaséra Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikédtet,

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP TT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaitak végrehajtdsdnak eliendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- @ HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés  képviseld-testiiletének rendszeres
tajekoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-
e a kitlizétt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gj beavatkozasok
meghatarozisa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasshoz szilkséges beavatkozasok évenkénti
felillvizsgalata, a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges véltozasok bedpitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése képviselé-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlbséggel dsszefligg problémak megvitatésa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvénossag elé tarasa, konununiké}ésa
Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évé célesoportjaihoz ¢s/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum ¢vente) beszdmolnak munkijukré] az
Esclyegyenléségi Forum szédmara. A munkacsopertok éves munkatervvel rendeikeznek.



Romak/ mély-
szegenységben
€16k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esely- egyenldségével
cgyenléségével foglalkoz6
foglalkozo6 munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:

munkacsoportok,

képviselbie,
partnerek
képviseidje

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenléségével
foglalkozo foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum miikddését megfelelen dokumentdlja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.
A Férum javaslatot tesz a HEP IT megvaldsulasard]l készitett besziamold elfogaddsdra, vagy
atdolgoztatdsara, valamint szitkség szerinti médositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve
Ujabb munkacs?portokat hozhat 1étre.

|

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizilésdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszimol6inak alapjan.
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Nyilvanossdg

A vélemeényformalas lehetSségét biztositia a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossigra
hozatala is, valamint a megvalésitss folyamatét koordinilé HEP Férum elsd tilésének mihamarabbi
Osszehivasa,

A nyilvanossig folyamatos biztositaséra legalibb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirsl a telepillés dontéshozoit, tisztségviselsit, az
intézményeket és az egyiittm{ik6dé szakmai és tarsadalmi partnerck képvisel6it.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossig biztositisira az énkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az énkorményzat
¢s intézményeinek kiilénb6z8 rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tAmogatisanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogat6
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitisa érdekében.

Kotelezettségek és feleldssée

Az esélyegyenldséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az Snkormanyzat részérdl Gy6ri Maté
polgarmester felel:
- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Férum létrejéttének szervezése, milkddésének sokoldalt
tamogatdsa, az dnkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Férum vezetbjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmaéra clérhet§ legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseléi és
intézményeinek dolgoezoi megismerik és kovetik a HEP-ben fo glaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kételessége az egyenls bandsmod elvét sértd esetekben meg icnnie a szikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, & a jogsértés  kovetkezményeinck
elhdritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleléssége:

a HEP IT megvaldsitdsinak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kivetése, :

- az esélye'gyenlc’iség sérlilésére vonatkozd esetleges panaszok kivfzsgélésa az dnkormanyzat
felel6sével kozosen

- a HEP Férum Gsszehivasa és miiksdtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a teleptiiési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyeni$ banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
eldirdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé6 és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapesolatos ismereteiket bdvits képzésen, egy¢b programon részt vegyenek.

63



Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- Azcsélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitéinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlfségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az dnkormdanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgéltatast nywjto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvérdsainak, amelyre vonatkozO passzust a jovdben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabély 4ltal el6irt feladat-megosztas,
egylittmikodesi kotelezettség alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)

r

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozési teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az indikétorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevekenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamol6t a benyijtastd] szdmitott 30 napon beliil megtirgyalja ¢s javaslatot tesz az dnkorményzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbo! fakadé nem teljesillése esetén a HEP IT végrehajtasaért felelds
szemely intézkedik a felels(6k) meghataroz4sardl, és — szilikség esetén ~ felel6sségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsmod elvét sértd esetekben a HEP IT vegrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

A HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéilapitasaiban lényeges valtozis kivetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitizott
célok megvalositasahoz.

B, Elfegadas médja és datuma T

L. Az Ercsi véros Helyi Esélyegyenléségi Pro gramjanak szakmai és tirsadalmi vitdja megtirtént. Az
itt szilletett észrevételeket a megvitatst kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettitk.

1. Ezt kovetden Ercsi Varos Onkorményzat Képvisclé-testillete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...............co.ooviinn szamu
hatédrozatdval elfogadta.

Ercsi, 2019.07....
Gydri Maté

polgarmester
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV3 HEP részei* Aléairas®

Ercsi Véros
Onkorményzat | RE | RE |RE ([RE | RE |RE |RE | RE | RE RE
Dr.FeikCsaba | TE | TE | TE | TE | TE | TE| TE TE | TE | TE
— jegyz6

Ercsi Napfény

Ovoda RE|RE|RE|RE[RE|RE|RE|RE|RE|RE
Bosnyak

., TE|TE | TE | TE | TE | TE| TE TE | TE | TE
Istvanné -

intézményvezets

Ercsi
Heétszinvirag
Ovoda RE |RERE |RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE
Abraham TE|TE|TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE
Gabriella -

intézményvezetd
Ercsi Szocialis
Seolglat | pg |RE|RE|RE|RE | RE | RE | RE | R E RE

Szabo Beata
Anasztizia -
intézményvezetd

TE|TE | TE | TE | TE | TE|TE|TE| TE | TE

Ercsi
Egészségligyi

Kdzpont RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE
Dr. Varfoldi TE|TE|TE | TE | TE | TE | TE| TE| TE | TE
Tamas -
intézményvezetd

Ercsi Edtvos

Jorsef Mualinos | g | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE

Orth Laszlé- TE | TE|TE | TE|TE | TE|TE|[TE | TE | TE

igazgatod

Kossuth Lajos

AltaldnosIskola | RE | RE | RE | RE (RE | RE | RE | RE RE | RE

Neémeth Maria- | TE | TE | TE | TE | TE TE | TE| TE|{ TE | TE
igazgatd ' ‘

2 Ez 3 jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdri egyetértésen és kiizés munkdn alapul, és
nem kizardlagosan egy ,partnarl alairdssal” igazolt dokumentum
% A jegyzék soronként jelsli a HEP elkészitédsi folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket,
4 A jegyzék osziopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikizaséval jelezni lehet, hogy az adott személy,
intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.
R=részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte. '
% Az adott partner alairdsaval hitalesiti a scrban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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Ercsi Viaros
Roma

Nemzetiségi | RE |RE |RE |RE |RE |RE|RE!RE|RE | RE

Gnkormé.nyzat TE|TE|TE|TE!TE|TE|TE| TE| TE TE

Danko Istvan -
elnok

1 £z a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP szélesksrd egyetértésen és kizds munkdn alapul, és
nem kizdrdlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

1 A Jegyzék soronként jelsli a HEP elkészitdsi folyamatban részivevé személyeket, intézményeket, partnereket.

! A jegyzék oszlopaiba kerilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd! karikizasaval Jelezni lehet, hogy az adott szeméiy,
intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, timogatta, ellenezte, r

R= részt vett, E= &szrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

! Az adott partner alairasdval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamathan.
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ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

POLGARMESTERE
2451 Eresi, Fé u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ikt.sz.:E\Mél-20572019. E. sz. melléklet
Készitette: Fekete Timea
Véleményezi: Pénziigyi, Fejlesztési és Kézbiztonsagi Bizottsag

ELOTERJESZTES
A Képviselé-testiilet 2019. julius 24-i iilésére
a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkedasi Onkorményzati Tarsulds Tarsuldsi
Megaillapodisanak médositisarol

Tiszteit Képviseld-testiilet!

A Koz¢p-Duna Vidéke Hulladékgazddlkoddsi Onkorményzati Tarsulds a Téarsuldsi
Megallapodas IV/2.4. pontjdban foglaltaknak megfelel6en, a tagénkormanyzatok részére az
ugyncvezett véleményezési szakaszban véleményezésre megkiildte a Tarsulas Tarsuldsi
Megéllapodasanak modositdsarrél sz6l6 javaslatot. A modositd javasiat elkészitését a
Démsdd térség megnevezés alatt szerepld Apaj Kozség Onkorményzata, Aporka Kozség
Onkorményzata, Domsod Nagykézség énkorményzata, Réckeve Varos Onkorményzata,
Szigetcsép Koézség Onkorményzata, Szigetszentmérton Kézség Onkorményzata, Szigetujfalu
Ko6zség Onkormanyzata, Taksony Nagykozség Onkorméanyzata 2018, szeptember 30. nappal,
a Koz¢ép-Duna Vidéke Hulladékgazddlkodssi Onkorményzati T4rsuldsbdl térténd kilépése
tette sziikségessé. A tagi dnkormanyzatok részér6l modosité javaslat, észrevétel nem ékezett,
ezért az elbterjesztés melléklete és tartalma megegyezik a véleményezési szakaszban
kikiildott anyaggal.

A Tarsulasi Megallapodas modosité javasiatokkal egységes szerkezetbe foglalt szévegét az
eldterjesztés melléklete tartalmazza.

Keérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet az elSterjesztés megvitatasara.

Hatarozati javaslat:

Ercsi Viros Onkorményzati Képviselo-testiiletének
..../2019. (VI1.24.) hatarozata
a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdilkodasi Onkermanyzati TArsulds Tarsuldsi
Megallapodasinak médositasarol

Ercsi Véros Onkormanyzat KépviselS-testilete — Osszhangban a Ko6zép-Duna Vidéke
Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulds 25/2019. (V.14)) szédmi hatdrozatiban
foglaitakkal — egyetért a K6zép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas
Téarsulasi Megallapodasédnak médositasdval. !

Ercsi Véros Onkorményzat Képviselé-testiilete - a hatarozat melléklete szerinti - Kbzép-Duna
Vidéke Hullad¢kgazdalkoddsi Onkorményzati Térsulds  tirsulasi megallapodasat a
modositdsokkal egységes szerkezetben jovahagyja.

A Képvisclo-testilet felhatalmazza Gydri Maté polgarmestert a sziikséges intézkedések
megtételére, tovabbi arra, hogy a Képviselé-testiilet dontését a Térsulds Tandcsdban

szavazatival képviselje.



Kelelés: Gy6ri Maté polgarmester
Hataridd: azonnal, ill. a T4rsulas tandcsanak legkdzelebbi iilése
Ercsi, 2019. julius 19,

Tisztelettel

2%
Elendrizte: dr. 43



JegyzOkonyvi kivonat

Késziilt a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdilkoddsi Onkorményzati
Tdrsulds Tarsuidsi Tandcsa 2019. mdjus 14-én megtartott iilésének
jegyzokonyvébdl.

K6zép-Duna Vidéke Huiladékgazdalkodasi Snkormanyzati Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa
25 19. (V.14.) hatarozata
a Tarsulasi Megailapodés mddositasaroi

A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Téarsulds Térsuldsi
Tanacsa a tagi 6nkormanyzatok részére a Tarsuldsi Megéllapodds modositasat az
aldbbi tartalommal javasolja eifogadasra:

1. A Tarsulasi Megallapodds tagi onkormanyzatok cimét és
képvisel6jét tartalmazé felsorolasbél torlésre keriii a 2018. szeptember
30. nappal tértént kilépés miatt Doms6d térség megnevezés alatt
szerepld Apaj Kézség Onkormanyzata, Aporka Kézség Onkorményzata, Démséd
Nagykozseg Onkorményzata, Réckeve Véros Onkormanyzata, Szigetcsép Kbzség
Onkormanyzata Szigetszentmdrton Kozség Onkorményzata, Szigetujfalu Kézség
Onkorményzata, Taksony Nagykézség Onkorményzata.

2. A Tarsuldsi Megéllapodas tagi oOnkormanyzatek cimét és
képviselgjét tartaimazé felsoroldsbéi tdriésre keriil 2019. szeptember
20. nappal térténé kilépés miatt Domsod iérség megnevezés alatt
szereplfi Bugyi Nagykdzség Onkorményzata, Kiskunlachdza Nagykézség
Onkormanyzata, Kunszentmikidés Véros Onkorményzata, Majoshaza Kozség
Onkorményzata, Tass Kbzség Onkormanyzata.

3. A Tarsuldsi Megéllapodas tagi o6nkormanvzatok cimét és
képvisel§jét tartaimazé felsorolédsbél toriésre kerii! 2019. szeptember
30. nappal térténé kilépés miatt Dunaljvéros térség megnevezés zlatt
szerepldé  Apostag Kézség  Onkorményzata, Dunaegyhéaza Kbzség
énkorményzata, Dunatetétlen Kézség Onkorményzata, Dunavecse Viros
Onkormanyzata Kunpeszér Kbzség Onkorményzata, Szalkszentmérton Kézség
Onkorményzata,

4. A Tarsuldsl Megéllapedas tagi &nkormanyzatok cimét és
képvisel6jét tartdimazd felsoroldsbél toriésre kerill 2 DEmséd térség
megnevezés.

5. A Tarsuldsi Megéallapodas jelen médositasa valamennyi
tagonkormanyzat képviselé-testiilete elfogadé hatirozathozatalat
kdvetden, az iddrendben legutolsé hatarozat idopontjét kdvetd nappal
iép hatalyba az 6. pontban fogialt kivétellel.



6. Amennyiben valamennyi tagdnkormanyzat képviselo-testiilete
jelen modositast 2019. szeptember 30. nap elétt elfogadja, ¢gy a
Tarsulasi Megallapodas jelen mbdositasanak 2. és 3. és 4. pontja 2019.
oktober 1. nappal iép hataiyba.

Felelds: tagi 6nkormanyzatok szdmara torténd megkildésért Tarsuldsi Tanécs
eindke

Hataridd: haladéktalanui

dr. Hertelend-Feith Néra Téth Istvan
munkaszervezeti feladatokat Tarsulasi Tanacs
ellat6é Polgéardi Polgarmesteri aleindke

Hivatal jegyzd helyettese

A kivonat hiteléil:

Poigardi, 2019. jllius 19.
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ElSterjesztés a Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodési
Onkormanyzati Tarsulads Tarsulasi Megallapodasanak
modositasara

/masodik kérben, déntést igényld _eléterjesztés/

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Jelen ellterjesztés a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkoddsi Onkormanyzati
Tarsulas Térsuldsi Megéllapoddsanak médositasarél szél, amelynek mar
tartalmaznia kell a véleményezésre megkiildétt anyagra a tagi 6nkormanyzatok
altal tett észrevételeket is a Tarsuldsi Megdllapodds IV/2.4. pontjaban
foglaltaknak megfelelben. ,A tagi 6nkorményzatok kételezettséget véllainak arra,
hogy a Tarsulds &ltal megkildétt, déntést igényls elbterjesztésekre a
kézhezvételtdl szdmitott 30 napon bellil tesznek észrevételt, médositd Jjavaslatot,
melyet irédsban haladéktalanul megkiildenek a Térsuldsi Tandcs elnékének. Ezen
hatdridé lejartat kovetSen észrevétel, mddosité javaslat nem tehets. A Taqgi

onkormdnyzatok kételezetiséget vallalnalk arra, hogy a Tarsulas ditai

megkiildott, a tagi énkorminyzatok médosité javaslatait is tartalmazé

dontést igényld eldterjesztésekrdl a kézhezvételtdl szamitott 30 napon

beliil hatdrozatot hoznak, melyet a déntést kovets 15 napon beliil a Tarsuldsi
Tanacs elnékének megkiildenek.”

A tagi énkormanyzatok részérdl modosité javaslat, észrevétel nem érkezett,
ezért a most_megkiildétt eléterjesztés tartalma mindenben medeqvezik az elsd

forduldban (véleményezési szakasz) kikiildétt anyaggal,

A fentiek alapjan, jeien eldterjesztés e-mail (tjén térténd kdzlésétdl szamitott 30
napon bellll tisztelettel kérjlik a hatdrozati - javaslatban fogiaitak elfogadasat és
a dontésrd! szolé hatdrozatnak a Tarsuldsi Tanacs elndke részére torténd
megklildését.

Hatarozati- javaslat
a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdélkodasi Onkormanyzati Térsulés Tarsulasi

Megallapodasénak mddositasarél

.............................. Gnkorményzat Képvisel6-testiilete a Kézép-Duna Vidéke
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Megaliapodasanak
médositasat az aldbbiak szerint fogadja el:

Il

1. A Tarsuldsi Megallapodas tagi o©Onkormanyzatok cfmét és
képviselGjét tartalmazé felsorolashdl torlésre keriil a 2018. szeptember
30. nappal tortént kilépés miatt Domséd térség megnevezés alatt
szerepld Apaj Kozség Onkorményzata, Aporka Kézség Onkorményzata, D6mséd
Nagykézség Onkorményzata, Rackeve Véros Onkorményzata, Szigetcsép Kbézség



Onkorményzata, Szigetszentmarton Kozség Onkorményzata, Szigetdjfalu Kbézség
Onkorményzata, Taksony Nagykézség Onkormanyzata.

2. A Tarsuldsi Megailapodas tagi onkormanyzatok cimét és
képviseléjét tartalmazé felsorolashél toriésre keriil 2019. szeptember
30. nappal torténd kilépés miatt Doémsdod térség megnevezés alatt
szereplé Bugyi Nagykdzség Onkorményzata, Kiskunlachdza Nagykézség
Onkorményzata, Kunszentmiklés Véros Onkorményzata, Majoshdza Kiozség
Onkorményzata, Tass Kozség Onkorményzata.

3. A Tarsuldsi Megallapodds tagi onkormanyzatok cimét és
képvisel6jét tartalmazé felsorolasbél torlésre keriil 2019. szeptember
30. nappal torténé kilépés miatt Dunaljvaros térség megnevezés alatt
szerepld  Apostag Kézség Onkorményzata, Dunaegyhaza Kozség
Onkorményzata, Dunatetétlen Kozség Onkorményzata, Dunavecse Véros
Onkorményzata, Kunpeszér Kozség Onkorményzata, Szalkszentmérton Kdzség

Onkormanyzata,

4, A Tarsulasi Megallapodas tagi onkormanyzatok cimét és
képvisel6jét tartalmazé felsorolasbél torlésre keriill a Domsdd térség
megnevezés.

5. A Tarsulasi Megallapodas jelen médositasa valamennyi

tagénkormanyzat képviseld-testiilete elfogadé hatarozathozatalst
kévetden, az idérendben legutolsé hatarozat idépontjat kovets nappal
iIép hatdlyba az 6. pontban foglalt kivétellel.

6. Amennyiben valamennyi tagtnkorményzat képviselé-testiilete
jelen médositast 2019. szeptember 30. nap elétt elfogadja, agy a
Tarsulasi Megallapodés jelen médositasanak 2. és 3. és 4. pontja 2019,
oktéber 1. nappal Iép hatalyba.

II1.
......... sonesONKormanyzat - Képviseld-testiillete a  hatarozat
mellékletében foglaltak szerint fogadja el a Tarsulasi Megallapodas
médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegét.

Felelés:
Hatarido:

Polgardi, 2019. julius 18.

Tisztelettel;

Toth Istvan sk.
Tarsuldsi Tanacs alelndke
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KOZEP-DUNA VIDEKE HULLADEKGAZDALKODASI
ONKORMANYZATI TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODASA

Az alabb felsorolt telepiilési onkorményzatok képviseld-testiiletei elhatdrozzdk, hogy
Magyarorszag Alaptérvénye, Magyarorszig helyi onkormanyzatairdl szélé 2011. évi
CLXXXIX. térvény 87. §-aban meghatdrozott tarsulasi jog alapjan, a Kézép-Duna vidéke
térségének integralt szilardhulladék-gazdalkodasi feladatainak ellataséra, valamint az ennek
megvalositasat szolgdlo kozds pénzalap 1étrehozasa érdekében, mint kézis cél megvaldsitasara

¢s a kozds érdekérvényesités eldsegitése jegyében

ADONY térsége

Adony Vares (")nkorma'myzata
2457 Adony, Kossuth Lajos utca 4.
képv.: Ronyecz Péter Istvan polgarmester

Besny6 Kozség 6nk0rményzat
2456 Besny6, F6 u. 35.

képv.: Gémesiné Fejes Zsuzsanna
polgarmester

Ivanesa Kizségi ﬁnkorményzat
2454 lvancsa, F6 u. 61/B.
képv.: Molnar Tibor polgarmester

Nagylék Kézség Onkormanyzat
2435 Nagylok, Hunyadi J. u. 1.
képv.: Téth Jézsef polgarmester

Pusztaszaboles Viros Onkorményzat
2490 Pusztaszabolcs, Velencei u. 2.
képv.: Csanyi Kdlman polgirmester

Szabadegyhdza Kozség Onkormanyzata
2432 Szabadegyhéza, Kossuth L. u. 2.

képv.: Egriné Ambrus Andrea
polgarmester

Beloiannisz Kézség ﬁnkorm:inyzata
2455 Beloiannisz, Szarafisz u. 2.
képv.: Papalexisz Kosztasz polgarmester

Hantos Kézség Onkormanyzat
2434 Hantos, Nagyloki u. 3.
képv.: Fischer Jozsef polgarmester

Kules Kozségi Onkormanyzata
2458 Kulcs, Kossuth Lajos u. 83.
képv.: Jobb Gyula polgarmester

Perkita Nagykézség Onkormdnyzata
2431 Perkata, Szabadsag tér 1.
képv.: Somogyi Baldzs polgarmester

Sdrosd Nagykozség Onkormédnyzata
2433 Sarosd, F6 u. 2.
képv.: Dunkl Gergely polgarmester



DUNAUJVAROS térsége

Akaszté Kizség Onkormanyzata
6221 Akaszto, F6 u. 40.
képv.: Suhajda Antal polgadrmester

Daruszenimiklés Kézség Onkorményzata
2423 Daruszentmiklés, Fé u. 53/d.
képv.: Rauf Norbert polgarmester

Dunaijvires Megyei Jogii Viros
Onkormanyzata
2400 Dunadjvaros, Varoshaza tér 1-2.

képv.: Cserna Gabor polgarmester

Kisapostag Kozség Onkormanyzata
2428 Kisapostag, Pet6fi S. u. 63.
képv.: Nagy Attila polgdrmester

Nagyvenyim Kézség Onkormdnyzata

2421 Nagyvenyim, F6 u. 43.
képv.: Vargané Kaiser Katalin polgarmester

MARTONVASAR térsége

Alcsiitdoboz Telepiilés Onkormanyzat
8087 Alcstutdoboz, Jozsef Attilau. 5.
képv.: Téth Erika polgdrmester

Eresi Viros Onkorminyzat
2451 Ercsi, F6 u. 20.
képv.: Gy6ri Maté Béla polgarmester

Gyuro Kozség ﬁnkormﬁnyzata
2464 Gyurd, Rakéezi F. u. 49.
képv.: Toth Béla polgarmester

Martonvasir Varos Onkorményzata
2462 Martonvasar, Budai u. 13.
képv.: Dr. Szabd Tibor polgarmester

Baracs Kozség Onkorményzata
2427 Baracs, Tancsics u. 27.
képv.: Viérai Rébert polgdrmester

Dunaféldvar Varos (")nkorményzata
7021 Dunafoldvar, Kossuth L. u. 2.
képv.: Horvéth Zsolt polgarmester

Elészillas Nagykizség Onkormanyzata

2424 El6szallas, F6 tér 3.
képv.: Farkas Imre polgadrmester

Mezéfalva Nagykozség (")nkorményzata
2422 Mezéfalva, Kinizsi u. 44.
képv.: Marok Csaba L4sz16 polgarmester

Ricalmas Nagykozség (")nkorma"nyzata
2459 Racalmas, Szigetfd utca 11-13.
képv.: Schrick Istvan polgarmester

Budakeszi Viros Onkormanyzata
2029 Budakeszi, F6 u. 179.
képv.: dr. Csutorané dr. Gyori Ottilia
polgarmester

Etyek Nagykizség Onkormdnyzata
2091 Etyek, Kérpince koz 4.
képv.: Garaguly Tibor polgdrmester

Kajaszé Kozség Onkormanyzata
2472 Kajaszo, Rakéczi u. 71.
képv.: Mohéacsi Gyorgyné polgirmester

Rickeresztir Kézség Onkormsanyzat
2465 Rackeresztir, Hosok tere 20.
képv.: Dr. Szentes-Mabda Katalin Déra



Tabajd Kizség Onkorményzata
8088 Tabajd, Dézsa Gy. u. 2.
képv.: Baranyos Csaba polgirmester

Vil Kézség Onkorményzat
2473 V4él, Vajda Janos u. 2.
képv.: Bechtold Tamés Janos polgarmester

MOR térsége

Bakonycsernye Nagykdzség
Onkormanyzata
8056 Bakonycsernye, Rakdczi u. 83.

képv.: Turi Balazs polgarmester

Balinka Kozség Onkorminyzata
8055 Balinka, Pet6fi S. u. 34.
képv.: Wéninger Lasz16 P4l polgirmester

Csikberény Kizség Onkormanyzat
8073 Csdkberény, HOsék tere 41.
képv.: dr. Véesei LaszId Vilmos polgarmester

Fehérvarcsurgo Kozségi f)nkorm{myzat
8052 Fehérvarcsurgo, Petdfi S. u. 22.
képv.: Schmidtné Cser Viktoéria polgarmester

Isztimér Kozség Onkormdnyzata
8045 Isztimér, Koztarasag Gt 77.
képv.: Orban Tibor Nesztor polgarmester

Magyaralmas Kozség Onkorményzata
8071 Magyaralmas, F8 u. 31.
képv.: Vas Istvanné polgdrmester

Nagyveleg Kizség Onkorményzat
8065 Nagyveleg, Méri u. 2/A.

képv.: Szioboda Istvanné polgarmester

Szapar Kozség Onkormanyzata
8423 Szapar, Rakoczi u. 2.

képv.: Balintné Schmidt Ildiké polgarmester

polgarmester

Tordas Kézség Onkormanyzata
2463 Tordas, Szabadsag u. 87.
képv.: Juhasz Csaba polgarmester

Bakonykuti Kézség Onkorményzata

8045 Bakonykiti, Szabadsig u. 41.
képv.: Marics Jozsef polgarmester

Bodajk Vires Onkormdinyzat
8053 Bodajk, Petéfi S. u. 60.
képv.: Wurczinger Lérant polgarmester

Csékakd Kozségi Onkormanyzat
8074 Csokakd, Petofi S. u. 3.
képv.: Fiirész Gybrgy polgarmester

Gant Kozség (")nkorményzata
8082 Gant, Hegyalja u. 25,
képv.: Spergelné Radl Ibolya polgirmester

Kincsesbanya Kozség Onkorminyzata
8044 Kincsesbanya, Kincsesi u. 39.
képv.: Bajkai Janos Ferenc polgarmester

Mor Viarosi Onkormdanyzat
8060 Moér, Szent Istvan tér 6.
képv.: Fenyves Péter polgarmester

Soréd Kozség Onkormanyzata
8072 Soréd, Rakdczi F. u. 59,

képv.: Végh Rudolf polgdrmester



OROSZLANY térsége

Acsteszér Kozség Onkorményzata
2887 Acsteszér, Kossuth L. u. 45.
képv.: Vuts Norbert polgirmester

Aszar Kozség Onkormanyzat
2881 Aszar, Kossuth u. 16.

képv.: Pekar Zsolt polgarmester

Bakonysdrkany Kozségi Onkormanyzat

2861 Bakonysarkany, Béke u. 100.
képv.: Osz Ferenc polgarmester

Bérsonyos Kézség Onkormanyzata
2883 Barsonyos, Pet6fi 8. n. 13,
képv.: Kalnai Lajos polgarmester

Csaszar Kozség Onkormdnyzata
2858 Csaszar, Kisfaludy S. u. 5.
képv.: Beke Gydngyi polgdrmester

Csém Kozség Onkormanyzata
2649 Csém, Béke u. 65.
képv.: Dian Erzsébet polgdrmester

Dad Kézség Onkormsinyzata
2854 Dad, F6 u. 21.
képv.: Sziics Attilané polgarmester

Kecskéd Kizség Onkormanyzata
2852 Kecskéd, Vasat u. 105.
képv.: Griuber Zoltan polgarmester

Kisigmand Kozségi Onkorminyzat
2948 Kisigmand, Fé u. 1.
képv.: Pécsvarady Attila Erné polgarmester

Kornye Kozség Onkorminyzata
2851 Kornye, Alkotmany u. 2.
képv.: Beke Ldszlé polgdrmester

Aka Kizség Onkorminyzata
2862 Aka, Kossuth L. u. 64.
képv.: Mér Antal polgarmester

Bakonybdnk Kozség Onkormdnyzata
2885 Bakonybénk, Kossuth L. u. 27.

képv.: Kovacs Kalman Imre polgarmester

Bakonyszombathely Kizség
Onkormanyzata
2884 Bakonyszombathely, Kossuth L. u. 31.

képv.: Pintér Lajos Tibor polgirmester

Bokod Kiizség Onkormanyzata
2855 Bokod, Hésék tere 6.
képv.: Csonka Laszl6 polgarmester

Csatka Kizség Onkormsnyzata
2888 Csatka, Petdfi u. 153.
képv.: Tz Andras polgdrmester

Csép Kizség Onkormanyzata
2946 Csép, Kossuth L. u. 52.
képv.: Széber Jozsef polgdrmester

Ete Kézség Onkormdnyzata
2947 Ete, Kossuth u. 69.
képv.: Rohonczi Laszl6 polgarmester

Kerékteleki Kozségi Onkorminyzat
2882 Kerékteleki, F6 u. 21.
képv.: Gybrgy Istvan polgarmester

Kémléd Kiiiség Onkormaényzata
2853 Kéml6d, Szabadsag u. 9.
képv.: Bogath Istvan polgarmester

Nagyigmand Nagykozség Onkormsnyzata
2942 Nagyigmand, Kossuth L. u. 2.
képv.: Hajduné Farkas Erika polgarmester
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Oroszliny Viros Onkorméinyzata
2840 Oroszlany, Rékdczi F. Gt 78.
képv.: Lazdk Zoltan polgarmester

Sir Kozség Onkorményzata
2889 Sur, Szabadsag tér 1.
Képv.: Sogorka Miklés polgarmester

Szoméd Kézség Onkormanyzata
2896 Szomdd, F u. 23.
képv.: Cellar Jézsef polgdrmester

Tata Viros Onkorminyzata
2890 Tata, Kossuth tér 1.
képv.: Michl! Jozsef Imre polgarmester

POLGARDI térsége

Berhida Viros ('jnkorményzata
8181 Berhida, Veszprémi u. 1-3.
képv.: Pergé Margit Cecilia polgarmester

Fiile Kozség Onkormanyzata
8157 Fiile, Petéfi u. 22.
képv.: Gubicza Jozsef Lajos polgarmester

Kislang Kozség Onkorményzata
8156 Kislang, Fé u. 63,
képv.: Rumpler Tibor polgdrmester

Lepsény Nagykozségi Onkormdnyzat
8132 Lepsény, F6 ut 74.
képv.: Salamon Béla polgarmester

Maityés.‘domb Kézség Onkormanyzata
8134 Métyasdomb, F6 ut 17.
képv.: Tilhof Istvan polgarmester

Nidasdladény Kizség Onkormanyzata
8145 Nadasdladany, Pet6fi S. u. 1.
képv.: Varga Tiinde polgirmester

Réde Kézség Onkormdnyzata
2886 Réde, Széchenyi u. 27.
képv.: Pslaskei Jozsef polgarmester

Szikszend Kézség Onkormdnyzata
2856 Szikszend, Szaki u. 91.
képv.: Laszl6 Kalman Zoltan polgarmester

Tarkany Kézség Onkorminyzata
2945 Tarkany, F6 u. 144,
képv.: Mészaros Tamdsné polgarmester

Vérteskethely Kozségi Onkormdnyzat
2859 Vérteskethely, Kossuth L. u. 70.
képv.: Téth Janos polgarmester

Csész Kozség Onkormanyzata
8122 Csbsz, Bartok B. u. 8.
képv.: Foldesi Gébor polgarmester

Jend Kizség ﬁnkorma’myzata
8146 Jend, Batthyany u. 53.
képv.: Kerekes Ildik6 polgdrmester

Készirhegy Kozség Onkormainyzat
8152 Koszarhegy, F6 0t 103.
képv.: Borjan Péter Jozsef polgarmester

Litér Kézség Onkormanyzata
8196 Litér, Almos u. 37,
képv.: Szedldk Attila polgdrmester

Mezészentgyirgy Kozség Onkormanyzata
8133 Mezbszentgyorgy, Kossuth L. u. 48.
képv.: Berta Jozsef polgarmester

Papkeszi Kézségi Onkorményzat
8183 Papkeszi, F6 ut 42.
képv.: Raczkevi Lajos polgirmester



Polgérdi Varos Onkorményzata
8154 Polgérdi, Batthyany u. 132.
képv.: Nyikos L4sz16 polgarmester

Sarszentmihaly Kozségi Onkormanyzat
8143 Sarszentmihaly, F6 ut 54.
képv.: Kalmar Tibor polgdrmester

Szabadbattyin Nagykizségi
Onkormanyzat
8151 Szabadbattyan, Csikvar tér 1.

képv.: Polyak Istvan Vilmos polgarmester

Urhida Kozség Onkormanyzat
8142 Urhida, Kossuth L. u. 66.
képv.: Bognar Jozsef polgirmester

re I

SARBOGARD térsége

Alap Kozség Onkormdnyzata
7011 Alap, Dézsa Gy. u. 31.
képv.: Méhes Lajosné polgarmester

Bikacs Kzség Onkorményzata
7043 Bikécs, Szabadsag tér 1.
képv.: Varga Janos polgirmester

Dég Kozség Onkormanyzata
8135 Dég, Kossuth L. u. 17.
képv.: Gardonyi Sandorné polgirmester

Kiloz Kizség Onkorményzata
8124 Kaloz, Bajcsy-Zsilinszky u. 3.
képv.: Weisengruber Imre polgarmester

Lajoskomarom Nagykozség
Onkormanyzat
8136 Lajoskomarom, Komaromi u. 4.

képv.: Pirtyak Zsolt polgarmester

Mezékomarom Kozség Onkormanyzata
8137 Mezbkomarom, Petéfi u. 74.

Sarkeszi Kézség Onkorményzat
8144 Sarkeszi, Petdfi S. u. 45.
képv.: Farkas Gyula Ern6né polgarmester

Soponya Nagykizség Onkormanyzat
8123 Soponya, Petéfi S. u. 32.
képv.: Béndck Jézsef polgarmester

Tac Kozség Onkormanyzata

8121 Téac, Kossuth L. u. 129.
képv.: Horvath Tamas polgarmester

Vilonya Kézség Gnkorményzata
8194 Vilonya, Kossuth u. 18.
képv.: Fésiis Sandor polgarmester

Alsészentivin Kozség Onkormanyzata
7012 Als6szentivan, Béke u. 56/a.
képv.: Husvéth Imre polgarmester

Cece Nagyktzség Onkormanyzata
7013 Cece, Dedk Ferenc u. 13,
képv.: Fazekas Gabor polgarmester

Igar Kozség Onkormanyzata
7015 Igar, F6 u. 1.
képv.: Bognar Janos Péter polgarmester

Kisszékely Kézségi Onkorminyzat
7082 Kisszekely, Szabadsag u. 409.
képv.: Pajor Agnes polgarmester

Magyarkeszi Kiozség (")nkorményzata

7098 Magyarkeszi Szabadsdg u.2.
képv.: Kovécs Erzsébet polgarmester

Mezészilas Kozség Onkormanyzat
7017 Mezdszilas, Fou. 111.



képv.: K6 Péter polgarmester

Nagykaricsony Kézség Onkormanyzata
2425 Nagykaracsony, Petéfi Sandor u. 27.

képv.: Miiller Miklds polgarmester

Németkér Kozség Onkormanyzata
7039 Németkér, Réakoczi u. 2.

képv.: Horvathné G4l Erika polgarmester

Sérbogard Viaros Onkormanyzat
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
képv.: dr. Stikdsd Tamés polgarmester

Sarkeresztir Kozség Onkormanyzata
8125 Sarkeresztor, F6 u. 34.
képv.: Csutiné Turi Ibolya polgarmester

Simontornya Viros Onkorményzata
7081 Simontornya, Szt. Istvan kir. u. 1.

képv.: Csbszné Kacz Edit Julianna
polgarmester

Tolnanémedi Kozség Onkormanyzata
7083 Tolnanémedi F6 u. 29.

képv.: Vigh Laszi6 polgarmester

SZEKESFEHERVAR térsége

Aba Viros ﬁnkorményzata
8127 Aba, Rakéczi u. 12.
képv.: Kossa Lajos polgarmester

Lovasberény Kézség Onkorméanyzata
8093 Lovasberény, Kossuth Lajos u. 62.
képv.: Szili Miklos polgarmester

|
Pikozd Nagykézség Onkormsinyzata
8095 Pakozd, Hbésok tere 9.
képv.: Takacs Janos polgarmester

Sarkeresztes Kozség Onkormanyzata
8051 Sarkeresztes, Kossuth L. u. 44.
képv.: Krihling Jinos polgirmester

képv.: Magyar Jozsef polgarmester
Nagyszékely Kozségi Onkormanyzat

7085 Nagyszékely, Tancsics u. 11.
képv.: Klubecz Istvanné polgarmester

Pilfa Kézség Onkormsinyzata
7042 Palfa, Alkotmany u. 5.
képv.: Horvéth Imre polgarmester

Saregres Kézség Onkormsnyzat
7014 Saregres, Kossuth u. 10.
képv.: Tiringer Méria polgarmester

Sérszentigota Kozség Onkormdinyzata
8126 Sarszentdgota, Majus 1. u. 1.
képv.: Sebestyén Zoltin polgdrmester

Szabadhidvég Kozség Onkormdnyzata
8138 Szabadhidvég, Kézséghaz u. 1.
képv.: Pap Laszl6 polgarmester

Vajta Kozség Onkormsnyzata
7041 Vajta, Szabadsag tér 1.

képv.: Térmeg Gyorgy polgirmester

Iszkaszentgyirgy Kizség Onkormsnyzata
8043 Iszkaszentgyorgy, Kossuth tér 1.
képv.: Gall Attila polgarmester

Moha Kézség Onkorményzata
8042 Moha, Fé u. 26.
képv.: Kovacs Sandorné polgarmester

Pitka Kozség Onkormanyzata
8092 Patka, Vak Bottyan tér 4.
képv.: Nagy Danie] Ferenc polgarmester

Seregélyes Nagykozség Onkormsnyzata
8111 Seregélyes, Széchenyi u. 5.
képv.: Horvath Sandor polgarmester



Sukeré Kozség Onkormdanyzata

8096 Sukoré, Ovoda utca 2/A.
képv.: Mészarosné Hegyi Gyongyi Eva
polgarmester

Vereb Kiozség (")nkorményzat
2477 Vereb, Fb u. 10.
képv.: Kurcz Méria polgarmester

Zamoly Kézség Onkorményzata
8081 Zamoly, Kossuth L. u. 43.
képv.: Banszki Istvan Gyérgy polgarmester

Oskii Kozség Onkormanyzata
8191 Oskil, Szabadsag tér 1.
képv.: Angyan Tamas polgarmester

Tés Kozség Onkormanyzata

8106 Tés, Szabadsag tér 1.
képv.: Fodor-Bédos Istvan Janos polgarmester

VELENCE térsége

Baracska Kézség Onkorményzata
2471 Baracska, Kossuth u. 29.
képv.: Boriszov Zoltan polgirmester

Kipolnasnyék Kézség Onkorminyzata
2475 Képolinasnyék, F6 u. 28.
képv.: Podhorszki Istvan polgarmester

Pézmand Kézség Onkorményzata
2476 Pazmand, F6 u. 80.

képv.: dr. Virdnyiné dr. Reichenbach Ménika
polgarmester

Zichyujfalu Kézség Onkormanyzat
8112 Zichytjfalu, Kastély kert 1.
képv.: Fiizesiné Kolonics Ilona polgarmester

Székesfehérvir Megyei Jogia Viros
Onkormanyzata
8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.

képv.: Dr. Cser-Palkovics Andras
polgarmester

Vértesacsa Kozség Onkorminyzata
8089 Vértesacsa, Vérdsmarty u. 2.
képv.: Kovdcs Zoltan polgarmester

Csér Kézség Onkormanyzat
8041 Csor, Fé tér 10.
Képv.: Csete Krisztidn polgarmester

Osi Kozség 6n1k0rményzata
8161 Osi, Kossuth L, u. 40.
képv.: Kotzo Lészlé Lajos polgarmester

Gardony Varos Onkormanyzat
2483 Gardony, Szabadsag u. 20-22,
képv.: Téth Istvan polgirmester

Nadap Kézség Onkorminyzata
8097 Nadap, Haladas u. 56.
képv.: Wagner Péter Gabor poigarmester

Velence Varos 6nkormainyzata
2481 Velence, Topart u. 26.
képv.: Koszti Andras Zoltan polgarmester



onkorméanyzatok, mint tagok (egyiittesen és a tovabbiakban, mint Tagok) 06nallo jogi
személyiséggel rendelkezé dnkormanyzati tarsulast hoznak létre és biztositjdk annak miikédési
feltételeit.



PREAMBULUM

Tagok jelen Tarsulasi megallapodas alairdsival az Eurépai Unié6 Kohéziés Alapjabél
igényelhetd tAmogatdssal kivannak integralt hulladékgazdalkoddsi rendszert létrehozni,
valamint az ehhez sziikséges gazdasagi, pénziigyi és jogi eldfeltételeket biztositani.

A Tagok mar tobb éve egyiittmiikédnek a telepiilések fenti feladatainak megolddsaban. Kozds
tevékenységiiket olyan kiemelt mfiszaki-, technikai szinvonalon és a kornyezetet védd
rendszerben kivanjak megvalésitani, amely a XXI. szizad infrastrukturilis rendszerében
hosszitévon biztonsdgot nydjt a térségben €16 lakossag szamara. E cél elérése érdekében
Tagok 2003. szeptember 3. napjan kelt Konzorcionalis Szerzédés kereiében az EU Kohézios
Alap pélydzatin (a tovabbiakban: KA) t6rténd részvétel érdekében mar megkezdték az
elokésziileteket.

A Tagok jelen megallapodasban visszahivatkoznak korabbi megallapodésaikban is lefektetett
kitételre, miszerint a KA tdmogatas igénybevéielét €rint6, valtozé jogszabalyi kotelezéseknek
valé megfelelés érdekében, jelen megallapoddsban rogzitetten, Snkormanyzati tarsulds
keretében kivanjak a projektet megvalésitani.

Tagok a Konzorciondlis Szerzddést a tovabbiakban, mint szindikatusi (egytittmiikodési)
szerz6dést kivanjak hatdlyaban fenntartani.

A tagok a projekthez kapcsolodd korabbi elSkészitd szerzédéseikben, illetve palyazati
dokumentacidikban vallalt kotelezettségeik teljesitése érdekében, valamint jogosultsagaik
fenntartdsa végett, a Tarsulds megalakulasat kévetden, kiilén szerzddssben kivanjak rogziteni a
Konzorciondlis Egylittmikédés ideje alatt wvallalt, illetve szerzett kotelezettségek és
Jjogosultsigok szerzédéses jogutédlasanak korét és feltételeit.

A fenti hulladékgazdalkodési rendszer kialakitasahoz az Onkorményzatok nem rendelkeznek
clegendé sajat forrdssal, ezért a megval6sitds hazai, illetve nemzetkdzi tamogatas
igénybevételével lehetséges. Tagok elétt ismert, hogy az Eurbpai Bizottsg tarsfinanszirozds
keretében jelentds tAmogatasban részesiti az Eurépai Unio tagorszagait, igy Magyarorszagot is,
illetve azok olyan regiondlis beruhdzasi projektjeit, melyek nélkiilozhetetlenek az unids
normék végrehajtisihoz.



Tagok sajai forrasaik kiegészitése, kornyezetvédelmi feladataik megfeleld szinten torténd
ellatasa c€ljabol igénybe kivanjak venni a KA pénziigyi eszkozeit. A Tarsulds tagjai rogzitik,
hogy a jogi személyiséggel rendelkez8 dnkormanyzati tarsulisukat szabad elhatarozasukbél,
egyenjogusaguk tiszteletben tartasaval, a kolesdnds elénydk és az ardnyos teherviselés alapjan
hozzék Iétre, mégpedig mint helyi Snkormanyzatként miiksdé Tagok feladat- és hataskdrének
ellatdsra a Magyarorszag helyi Snkormanyzataird] sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.) 87. §-a értelmében.

I. A TARSULAS NEVE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE

A tarsulads neve: Koézép-Duna Vidéke Hulladékgazddlkoddsi Onkormanyzati
Térsulas

Idegen nyelvii elnevezése: Assemble of Municipalities for Solid Waste Management in the
Central-Danube Region

Székhelye: 8154 Polgardi, Batthyany u. 132.

Miikédési teriilete: a tarsult Snkormanyzatok kozigazgatasi teriilete
A tarsulids bélyegzdje: kérbélyegzé (korben a tarsulds neve, cime)

A Tarsulas térzskényvi

azonosité szima: 592479

iI. A TARSULAS IDOTARTAMA
A Tarsulas hatérozatlan idére alakul.
III. A TARSULAS JOGALLASA

A Magyarorszag helyi &nkorményzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 87. §-dban
foglalt rendelkezéscknek megfeleléen a Térsulds 6ndllé jogi személyiséggel rendelkezik,
mikddése soran az dllamhaztartisrol sz616 2011. évi CXCV. térvényben (tovabbiakban: Aht.)
meghatarozott szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsulas tagjai alapité jogkoriikben, képvisclé-testiileti hatdrozattal tértént felhatalmazdsuk
alapjan jelen megéllapodédsban hatdrozzak meg a Tarsulds szervezeti rendszerét.

A Tarsulds Tandcsdnak elndke a Tarsuldsi Megallapodast és annak modositasait megkiildi
torvényességi feliigyelet céljabol az illetékességgel rendelkez6 Korméanyhivatalnak, valamint a
Térsulas nyilvantartdsba vétele céljabél a Magyar Allamkincstar illetékességgel rendelkezd
Igazgatésdganak.

IV. ELOZETES MEGALLAPITASOK, KOVETENDO ELVEK
A TARSULAS ES TAGJAI FELADATAI

IV/1. Ezen tatsuldsi megallapodas megkotésénél Tagok a vonatkozd ‘KA eldirasok mellett a
hazai iranyadé jogszabélyokat, kiilénisen a Mtv. rendelkezéseit veszik figyelembe.

A Mbtv. és az ahhoz kapcsolédé hazai szabalyozas egyrészt kotelmi oldalrdl, széleskorii
igazgatasi feladatokkal, masrészt lakosségi képviseleti oldalrél, a lakossag bevonasaval kézeliti
meg a feladatokat.



Az Eurépai Unidhoz vald csatlakozasunkkal, az uniés elvek és jogszabalyok alkalmazisa
mellett egy teljes korii, 0j tipust lakossagi tajékoztatasi rendszer kiépitése és alkalmazisa
sziikséges.

Ezen tajékoztatasi rendszer szervezeti keretén beliil megkiilonbozietjiik a telepiilésekhez
tartozo 6nkormanyzati feladatot képezd lakossagi tajékoztatdst — részletesen a szerzédés XITL
fejezetében —, illetve az adott telepiiléshez, régidhoz kotédd lakossagi civil szervezetek
kdzvetlen bekapcsolasat a tajékoztatasba.

Az egyiitimiik6dés céljai kozott a rendszer kialakitasa sordn alapvets kbtelezettség a lakossdg
bevonasa a teljes palyazati, beruhazasi és miikodtetési folyamatba.

Tagok megéllapodnak abban, hogy a preambulumban rogzitett célok elérése érdekében,
onkormanyzati felelésségvalialassal palyazatot nydjtanak be a KA program keretében igénybe
vehet$ tAmogatdsra.

Tagok tudomésul veszik, hogy az eurépai uniés szabédlyozés, illetve tamogatasi rendszer
elfogaddsa és a forrasok felhasznalasa szigord szabalyokhoz kététt.

A tarsulasi megallapodast alairé Tagok kijelentik, hogy egyiittes palyazatuk sikere érdekében
kikiiszobdlnek minden, a hatéskériikbe tartozé és a helyi onkorményzati érdekekkel nem
itkdz8, a megvalésitast akadalyozé folyamatot, cselekményt, mely szerzédésiik,
kételezeitségvallalasuk megszegéséhez vezetne. Igy killonssen nem szeghetik meg az Eurdpai
Unié és a magyar jog KA tdmogatdsra vonatkozé eléfrasait, a kapott tAmogatast az arra eléirt
sorrendben csak a megjelolt beruhdzasra fordithatjdk, tovabba cleget kell tennitik a timogatasi
szerzédésbe foglalt mindennemi, példaul torlesztési, adatszolgaltatasi, tajékoztatdsi, megbrzési
kételezettségeiknek, tovabba a pénziigyi kitelezettségeik terliletén mitkodési stabilitdsukat nem
veszélyeztethetik.

Tagok a sajat kozvetlen tevékenységiik sordn eldtérbe helyezik jelen megallapodas elveit és az
itt megfogalmazott érdekprioritdst. Ezen tevékenységeik, mint a sajat hataskérben torténd
jogszabalyalkotas (pl.: szolgalmi jogok, belteriiletbe vonds, telekhatir médosits stb.) mind
olyan feladatok, melyek nélkitlozhetetlenck a projekt végrehajtasdhoz. Ugyanezen elv
vonatkozik a mar esetlegesen megk6tott, illetve miiksdd iizemeltetési szerzddésekre, valamint
az dnkorményzati foglalkoztatds politikdra (rendeletekre) is.

IV/2. A tarsuldsi megéliapodést aléiré Tagok a projekt el8készitése, megvaldsitasa érdekében
kotik meg szerzodésiiket, hozzdk létre szervezeteiket. Miiksdésiik id6tartama alatt, annak
keretében a kozdsen Iétrehozott, illetve a KA rendszerben kézremiikodd szervezetek utjan az
alabbi feladatok teljesitését vallaljak:

1V/2.1. Az egylittm(ik$dési kitelezettség terén:

a) Tagok koételezettséget vallalnak arra, hogy a projekt megvaldsitasa érdekében
kélestndsen egyiittmitkddnek egymassal.

b) Tagok, illetve képviselsik a tudomasukra jutott informacidkat csak a projekt
megvalositdsa érdekében hasznalhatjdk fel, egyébként azok bizalmasan kezelenddk.

¢) Kotelezettséget villalnak, hogy az érintett térség egységes fejlodését szem el6tt tartva,
az itt lefektetett elveket betartjak, a késébbiekben &ncélian nem akadalyozzak a
rendszer, illetve a Tarsulds mik&dését, a sajat hataskoriikben a sajat tertiletiiket érintd
joghatalyos déntéseiket idében meghozzak, be-, illetve megfizetik a vallalt pénziigyi
kotelezettségeiket, valamint a tAmogatdsi {itemtervben rogzitett részfeladataikat
hataridére teljesitik.

d) El6re atgondoltan felmérik az egyes tagi nkormanyzatok szerepet, a megallapodéasban
megfogalmazott jogokat, kitelezettségeket, és eifogadjak a jelen szerz6désben, a BM
Onerd Alap, illetve a KA eldirasokban foglalt rendelkezéseket.
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€)

1v/2.2,

Tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a projekt végrehajtasa soran a hatélyos
jogszabalyok rendelkezései szerint jarnak el, igy kiilonosen figyelembe veszik a
kdzbeszerzési torvény, a hatosagi arszabélyozas eldirasait, valamint tekintettel lesznek
a késébbiekben megalkotand6, a végrehajtas részletes szabdlyait megallapito
rendeletekre.

Tagok kotelezettséget vallalnak a megvaldsulé projekt terv szerinti izemeltetésére vagy
annak biztositasara.

Szervezeti. gazdasagi, jogi teriileten:

IV/2.3.

6nallo terv (projekt) kozos kidolgozasa a térsult snkorméanyzatok hulladékgazdalkodasi
feladatainak ellatasara;

a rendszer kiépitéséhez és megvalésitasdhoz szitkséges pénziigyi alapok eldteremtése,
igy kiillénésen az Eurdpai Unié KA programjaban valé részvétel;

tagok — figyelemmel a Ichetséges forrdsokra — kotelezettséget vallatnak az onrész
biztositasdra €s a Tarsulas mitkodésének elésegitésére, e targykorben tudomésul veszik,
hogy a KA tamogatési kérelem feltétele az 8nkormanyzati 6nrész biztositésa;

a projekt kidolgoztatasa;

a milkddtetés szervezeti, gazdasagi feltételrendszerének kidolgozésa,

nemzetk6zi tAmogatas megszerzése feltételeinek biztositisa;

kdzbeszerzési palyazatok kiirasa, a palyaztatasi eljaras lefolytatasa;

szolgalmi jogok megszerzése, biztositasa;

mindségbiztositis kdvetelményeinek érvényre juttatasa;

koltségfelosztas elfogadasa a teleplilések kszott;

szolgaltatas-¢rtckesitési dijkalkuiaci6 elkészitése, elfogadasa;

tajékoztatd, informdlé lakossdgi férumck szervezése, a kozdsségtajékoztatss
dokumental4sa;

civil szervezetek bevonasa;

palydzati részvételek szervezése (koordinalsa);

tervezeési feladatok palydztatasanak kidolgozasa;

¢pitési feladatok pélydztatasanak kidolgozasa;

a sziikséges telekingatlanok megvasérldsa, ehhez 6nkormanyzati forras biztositasa;

a projekt megvalositisdhoz sziikséges adok, dfjak, koltségek viselése (ha az nem
tamogathato a KA tdmogatasbol);

szakért6i munka koordinalasa;

monitoring tevékenység a projekt megvaldsitasa folyaman.

Miiszaki teriileten:

a)
b)

©)
d)
¢)

1)
g)

h)
i)
k)

hulladékgazdaikodasi rendszer fejlesztése;

hulladékgyijté szigetek és huiladékudvarok épitése;

uj hulladékkezels telepek 1étesitése;

hulladékhasznosité mii épitése;

meglévé, komyezetvédelmi szempontbol megfelel, miksdé hulladékkezeld
Iétesitmények igénybevétele, valamint a meglév hulladéklerakok rekultivacioja;
egyiittmiikdés a kozszolgéltato tarsasagokkal;

a miiszaki megvaldsitds soran, a nyilvanossag, mint alapelv érvényesiilésénck nyomon
kovetése;

miszaki atadasok-dtvételek feliigyelete;

a projekitel Osszefliggd egyéb felmérések, miiszaki megoldasok, szervezési
feladatokban valé részvétel;

projekt megvaidsuidsa utan a projekt aital kialakitott rendszer igénybevéteie.



1V/2.4. Ezen szerzédés elfogadisa és alairasa a tagok részérdl egyben kotelezettségvallalo
elfogadé nyilatkozat is. A tagi Snkormanyzatok vallaljak, hogy a projekt érdekeihez igazodoban
a kapcsolodd onkormanyzati rendeleteiket egységesitik, médositjdk. A tagi dnkorményzatok
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Tarsulas altal megkildott, dontést igényls
elbterjesztésekre a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil tesznek észrevételt, modosito
javaslatot, melyet irasban haladéktalanul megkiildenek a Tarsuldsi Tanacs elnokének. Ezen
hatérid6 lejartat kévetben észrevétel, médosito javaslat nem tehetd. A Tagi dnkorményzatok
kistelezettséget vallalnak arra, hogy a Térsulds altal megkiildstt, a tagi onkorményzatok
modositd javaslatait is tartalmazo dontést igényl eléterjesztésekrdl a kézhezvételtdl szamitott
30 napon beliil hatarozatot hoznak, melyet a dontést kévetd 15 napon beliil a Tarsulasi Tanacs
elndkének megkiildenek.

Tagok kijelentik, hogy tudoméssal birnak arrél, hogy a KA tamogatés csak a tamogatds iranti
kérelem benyujtdsa el6tt meg nem kezdett beruhazasokhoz igényelhets. Egyuttal nyilatkoznak,
hogy jelen fejezetben részletezett munkalatok még nem kezdddtek meg. Tagok tudomasul
veszik a KA, valamint az allami tAmogatdshoz fliz6d6 specislis szabélyokat.

IV/3. Tagok a Téarsulasi Megallapodasban vallalt kozss feladataik végrehajtisa, azaz annak
érdekében, hogy a Tarsulds altal megvalositandd egységes hulladékgazdalkodési rendszer
mikddése, a kozszolgaltatds megszervezése a fenntarthato fejlédés alapjan mind jogilag, mind
pénziigyileg, mind pedig miiszakilag megfcleléen biztositott legyen, a hulladékrél szol6
2012. évi CLXXXYV. torvény 36.§-a alapjan ugyanezen torvény 33.§, 34.§, 37.8, 90.§ (8)
bekezdésben, a teleplilési onkormanyzatokra vonatkozé szabalyokban meghatarozott
szilardhulladék-gazdélkodasi kozfeladatuk ellatdsdra vonatkozé feladat- és hatiskoriiket a
Térsulasra atruhdzzik.

A Téarsulds a szilard hulladékgazdalkodssi kozfeladat keretében kotcles ellatni a Tagok
kizigazgatasi terilletén az ingatlantulajdonosoknal keletkezé teleptilési szilard hulladék
kezelésére vonatkoz6 hulladékkezelési kézszolgaltatis szervezését és fenntartasat.

IV/3.1. A hulladékkezelési kozszolgdltatds szervezése keretében a Térsulds feladatai a
k&vetkezok:
a)
b)  ahulladékkezelési kozszolgaltats kivalasztasa, szerz6déskotés, szerzédés felmondasa,
¢} a ftelepiilési szildrdhulladék ingatlantulajdonosoktdl torténd  begyiijtésének,
elszallitasanak szervezése,
d) atelepiilési hulladék kezelésének szervezése,
¢) kezeld 1étesitmények ilizemeltetésének biztositdsa.

IV/3.2. A hulladékkezelési kozszolgaltatds fenntartisa keretében a Tarsulas feladatai a
kovetkezok:

a) a szolgéltatéval megkotott kozszolgaltatasi szerzbdésben biztositja a szolgaltatés
folyamatossagat,

b) évente megtrgyalja a kdzszolgaltaté altal a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi
tevékeny§égr61 készitett beszamoldt, megallapitasairsl téjékoztatja a tagi
dnkormanyzatokat,

c) a helyi dnkorményzati rendeletalkotds koordinéldsa, tartalmi informaciényujtas,
Onkormaényzati rendeletek véleményezése a Ht. 35.§ (1) bekezdésében megallapitott
rendeletalkotasi targykorben,

d) részt vesz a teriileti hulladékgazddlkedasi terv és teriileti megelézési program
kornyezetvédelmi igazpatdsi szerv altal torténéd készitésében, a rendelkezésére 4llé
adatokat, informacidkat megadja,



1V/4. Tagok a IV/2.2. e) pontban meghatarozott vallalt feladatnak — a mikodtetés szervezeti,
gazdasagi feltételrendszerének kidolgozdsa- megfeleléen az egységes Kozép-Duna Vidéke
Hulladékgazdalkodési Rendszer lizemeltetési koncepci6jat az alabbiak szerint allapitjak meg;:
A Kdzép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati Tarsulast a tagdnkorményzatok
a helyi hulladékgazdélkodasi énkormanyzati feladatok, és hataskérsk ellatdsara hoztak létre.
A Tarsulas a hulladékgazdalkodasi kozfeladatot ellaté szerv a tagdnkorméanyzatok tekintetében
a megvalositani kivant KEOP projekt keretében,

E jogkorében eljarva a Tarsulas szervezi meg a tagénkorményzatai terilletén a hulladékkezelési
kozszolgaltatdst, oly médon, hogy a kbzszolgaltatds ellatisa sordn a projektben megvalésuld
létesitmények, berendezések, eszkozok alkalmazhatéak, és az effektiv hulladékkezelési
kozszolgaltatasi feladatokat a T4rsulas az altala kivalasztott koézszolgaltaid(k)nak adja at.

A projektben megvalésulé 1étesitmények lizemeltetésére a vonatkozod jogszabilyok szerint kell
az lizemeltetdt kivalasztani.

1V/S. Az e fejezet egységes hulladékgazdalkoddsi rendszer fejlesztését érintéd rendelkezései,
kiemelve a IV/3.- 1V/3.1.-IV/3.2.-IV/4. pontok alatt részletezett szilardhulladék-gazdalkodasi
kozfeladatok ellatdsara vonatkozé feladat- és hataskorsk atruhazasarél szoéld rendelkezéseket,
nem vonatkoznak és nem alkalmazandék a Duna-Tisza kozében elhelyezkedd
tagbnkorményzatokra, A Duna-Tisza kézében elhelyezkedd tagbnkormanyzatok a kévetkezdk:
Akaszté Kozség Onkormanyzata, Apaj Ko6zség Onkormanyzata, Aporka Kozség
Onkormanyzata, Apostag Kozség Onkormanyzata, Bugyi Nagykozség Onkormanyzata,
Doémsdd Nagykozség Onkorményzata, Dunaegyhiza Kézség Onkormanyzata, Dunatetétlen
K6zség Onkormanyzata, Dunavecse Varos Onkormanyzata, Kiskunlachaza Nagykozség
Onkormanyzata, Kunpeszér Kozség Onkorményzata, Kunszentmiklés Varos Onkormanyzata,
Majoshdza Kézség Onkormanyzata, Rickeve Véros Onkorményzata, Szalkszentmarton
K5zség Onkormanyzata, Szigetesép Kozség Onkorményzata, Szigetszentmarton Kozség
Onkorményzata, Szigetbjfalu Kozség Onkormanyzata, Taksony Nagykézség Onkorményzata,
Tass Kozség Onkormanyzata.

V. A TARSULAS VAGYONA, GAZDALKODASA

A Tarsulas gazdalkoddsara a kéltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni. A Tarsulds pénzitgyi-gazdalkod4si feladatait a munkaszervezeti feladatokat ell4td
Polgarmesteri Hivatal latja el. A Téarsulas gazdalkodasinak részletes szabalyait kiilén
szabalyzat tartalmazza, amelyet a Tarsulds Tandcsa hagy j6va. A Térsulas 6nallé adészammal
¢s pénzintézeti szamldval rendelkezik.

A Tarsulas szakdgazati besorolasa: 841218 Lakas- kommunalis szolgaltatdsok igazgatasa
A Téarsulas kormanyzati funkcié szerinti alaptevékenységei:
013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, tizemeltetési, egyéb szolgaltatasok
051040 Nem Rreszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa !
051060 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitisa
051010 Hulladékgazdalkodas igazgatasa
013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

V/1. A Tarsulds bevételei

2) A tagok éves milkddési hozzajarulas megfizetésére is kotelezettséget vallalnak, melyet a
2007. évidl kezdve lakossdgszam aranyosan fizetnek. Tagok jelen szerzédés aldirasaval
cgyidejiileg kotelezettséget vallalnak arra, hogy a mikodési koltség Osszegének
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meghatarozasa folyamdn mindenkor az Motv. 146. § (3) bekezdésben foglaltak szerint
meghatarozott lakossdgszamot tekintik irAnyadonak.

A tagok a hulladékgazdalkodasi rendszer kialakitdsahoz kapcsoléddan lakossagszam
aranyos fejlesztési hozzdjarulas megfizetését is elhatirozhatjak.

Az adott évre vonatkozé miikodési koltség dsszegérol és annak a lakossigszam aranyhoz
igazodé megoszlasarol valamint a fejlesztési hozzajarulds osszegérdl a Tarsuldsi Tanacs
hatdroz, a targyévet megel6z6 év november 30. napjdig. A mitkodési és a fejlesztési
hozzajarulasnak igazodnia kell a - Tagok részérdl felvdllalt - eurdpai uniés KA pélyazat
eldirasanak feltételeihez. A miikodési és fejlesztési koltség kidolgozésa a Téarsuldsi Tanécs
feladata.

Amennyiben a Tarsulds mikodési és fejlesztési koltségei elérelathatéan meghaladjdk a
rendelkezésre allo sszeget, a Tarsulas dontéshozo szerve, a Tarsuiési Tanscs a milkodési és
a fejlesztési hozzdjarulds mértékénck emelését hatirozhatja el a tirsuit dnkormanyzatok
képvisclé-testilleteinek  jévahagyasival. Az egyes Tagok mikodési és fejlesztési
hozzajaruldsdnak pontos mértékét a Tarsuldsi Tandcs kiilén hatérozatban régziti.

Tagok a miikddési €s fejlesztési hozzajarulds sszegét minden év marcius 31. napjaig
kotelesek a Tarsulas bankszamljara befizetni.

Tagok a Tarsulas mitksdési és fejlesztési koltségeihez szilkséges évi hozzajarulas Gsszegét
sajat koltségvetési rendeleteikben biztositjak.

b} Belfsldi és nemzetkézi tAmogatdsok
A Tarsulas bevételét képezik a Tarsulas altal palyazott nemzetkdzi, illetve hazai
tamogatasok, mely tAmogatdsi sszeget - Tagok megallapodasa és a vonatkozé eldirasok
alapjan — csak a Térsulds céljainak megvalésitasra lehet felhasznaini.

c) Egyéb bevételek
1. a Tarsulds céljainak elérése ¢érdekében kifejtett gazdasagi tevékenységbdl szarmazé
bevéteiek
2. természetes s jogi személyek felajanidsai, hozzajarulasai
3. egyéb palyazati bevételek.

A Tarsulds bevételeit és kiaddsait a Tarsulds Tandcsénak dontése alapjan meghatirozott
pénzintézetnél nallé bankszadmlaszdmon kételes nyilvantartani. A Tarsuldsi Tanacs elndke
kioteles a koltségvetés gazdalkodasanak éves helyzetérdl beszamolni a Tarsuldsi Tanacsnak.
Az elndk beszamoldjanak elfogaddsardl a Tarsulasi Tandcs dont.

d) A tagi 6nkormanyzatok 4ltal vallalt pénziigyi hozzajarulds nem teljesitése esetén:

A Tarsulas Tandcsénak elndke a miikodési hozzdjarulas fizetési hatiridejének lejartat
kovetben irdsban felszélitia az érintett Onkorményzatot fizetési kotelezettségének a
felszolitds kézhezvételétdl szamitott 15 napon belilli teljesitésére. A fizetési hataridd
credménytelen lejaratat kovetSen a Tarsulds Tandcsinak elndke azonnali beszedési
megbizds benyvjtisdra jogosult, mely eljérds valamennyi koltsége az adés énkorményzatot
terheli. A tagi Snkormanyzatok kételezettséget vallalnak arra, hogy felhatalmazé levélben
bejelentik a szamlavezetd pénzintézetiknek a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati T4rsulas megnevezését, pénzforgalmi jelzészamdt, mint azonnali beszedési
megbizds benyujtdsira jogosultat azzal, hogy a tagok a tirsuldsi tagsagi jogviszonyuk
fennallasaig a felhatalmazast nem vonhatjdk vissza. A felhatalmazas bank altal aldirt egy
példanyat kételesek a Tarsulasi Tanacs elndke részére atadni.

€} A Tarsulds jogszabalyszer(i miikodésének ellendrzése érdekében Feliigyel$ Bizottsagot-hoz
létre (Id. VII/4. fejezet). A Téarsulds rendelkezésére all6 forrasok szabalyszerti, gazdasagos,
hatékony és eredményes fethasznaldsa érdekében belsé kontrollrendszert kell mikddtetni.
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A Tarsulés gazdalkodasanak ellendrzésére a Mtv., az Aht. és végrehajtasi rendeletekben
meghatrozott rendelkezések az irdnyadok.

f) A Térsulds a Tagok 4ltal alapitaskor &tadott vagyonnal nem rendelkezik. A Tarsulds
mikddés sordn keletkezett sajat vagyona és annak szaporulata a Téarsulast illeti meg.
A Térsulas vagyona (drzsvagyon vagy iizleti vagyon lehet. A Tarsulds vagyona tekintetében
a tulajdonosi jogkort a Térsulasi Tanacs gyakorolja,

A Térsulés tagi Gnkorminyzata &ltal a tarsulisba bevitt vagyont a tarsuld helyi
onkormanyzat vagyonaként kell nyilvantartani, a vagyonszaporulat a Térsulds vagyona ¢és
arra a Polgari Torvénykonyv kozos tulajdonra vonatkozé szabalyait kell alkalmazni,
figyelemmel a M6tv. 90.§ (4) bekezdésben foglalt rendelkezésekre.

A Téarsulds megsziinése, kivalds vagy kizras esetén Tagok egymdssal a megszinéskori,
kivaléskori vagy kizaraskori allapot szerint a KA jogszabalyok és az egymas kozotti
kotelezettségvallalasaik alapjan elszamolni kitelesek.

A Tarsulasba bevitt vagyontargy tarsulds tagja részére toriénd kiadasat négy évre el lehet
halasztani, ha annak természetben t6rténd kiaddsa veszélyeztetné a jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulds kotelezd feladatanak ellatasat. Ebben az esetben a tarsulas kivalt tagjat -
a jogi személyiséggel rendelkez Tarsulassal kitott szerz6dés alapjan - hasznalati dij illeti
meg.

V/2. A Téarsulas a feladatkdrébe tartozé kozszolgaltatdsok ellatisira koliségvetési szervet,
gazdalkodé szervezetet, nonprofit szervezetet és egyéb szervezetet alapithat, kinevezi
vezetbiket. Koliségvetési szerv alapitisa esetén az iranyitdsra, feligyeletre vonatkozé
hatéskorék az Aht. 9.§-ban foglaltaknak megfeleléen keriilnek meghatirozisra. A Tarsulas
éltal alapitott kéltségvetési szerv iranyfté szerve a Térsuldsi Tandcs, annak vezetdje a Tarsuldsi
Tanacs elndke.

VL DIJPOLITIKA
VII. SZERVEZETI RENDSZER

Tagok jelen Tarsuldsi megdllapodas alafrasdval egyidejlileg az alabbi szervezeti rendszerben
allapodnak meg:

Szervezeti rendszer:

1. Térsuldsi Tanacs

2. Tarsuldsi Operativ Tandcs

3. Téarsulasi Tanacs Elndke,

4. Feliigyel6 Bizottsag

5. KDV Projekt Iroda

6. Székhely Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala
Tarsulgs =~ [ TTTTTTTTTTTToTTmmmmmmmAs s s s mmm s R ., - .

-------------------------------------- v | Tarsulds székhely Onkorményzat
l Fel I i ' Polgirmesteri Hivatala
eliigyeld Bizottsig : (munkaszervezet)

Tarsulasi Tandces (elienérzd szerv) '
(déntéshozd szerv) ~—~—_ !

| Térsulési Tanécs

1 elndke és alelndkei Kiozép-Duna Vidéke

. Hulladékgazdalkod4si

Onkormdnyzati Térsulds Projekt
Iroda

(projekt végrehajto szervezet)

Tarsulési Operativ Tanzics
(Operativ iranyitd szerv)




VII/1, Tarsuldsi Tandcs

A Térsulds dontéshozé szerve a Tarsulasi Tandcs. A Tarsulasi Tandcsot a tarsult
onkorméanyzatok képviseld-testiiletei altal delegalt tagok alkotjak. Minden egyes tarsuit
dnkormanyzatot 1-1 tag képviseli a Térsuldsi Tanacsban. Az dnkorményzatok Altal delegalt
tagok felsorolasat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

A Tarsuldsi Tandcs dont a jelen szerzédésben meghatirozott és a Téarsulas tagjai aital
atruhézott, valamint a vonatkozé jogszabalyok szerint meghatarozott sajat feladat- &s
hataskdérben.

VII/1.1. Tanacs kizarélagos feladat- és hataskore:

a} a Téarsuldsi Tandcs elndkének, alelndkének, Operativ Tanacs tagjanak, Operativ Tandcs
elndkének, Feltigyelo Bizottsagi tagjanak, Feliigyelé Bizottsdg elndkének a
megvalasztasa, visszahivasa,

b) amiikddési hozzajarulds mértékének megallapitisa,

¢} Tagokat terhel6 egyéb kotelezettség megallapitasa,

d) a hatdskorébe utalt pénzeszkozok felhasznaldsarol dontés, szitkség szerint szakértSi
vélemények figyelembe vételével,

e) Tag kizdrasa,

f) jelen tarsulasi szerz8dés modosildsdnak  inditvinyozasa, mely  hatdrozat
érvényességéhez a Térsulasban résztvevd tagok mindsitett t5bbségéve! hozott dontése
sziiksépeltetik,

g) Tarsulas megszinésének inditvéinyozésa, mely hatérozat a Térsulasban résztvevé tagok
mindsitett tobbségével hozott dontésével érvényes,

h) Térsulds éves munkatervének, éves koltségvetésének, éves koltségvetss végrehajtasarol
$z016 beszamoldjanak elfogadasa,

i)

j) a megallapodisban foglalt célok megvaldsitisanak 4ttekintése, stratégiai célok
meghatarozasa,

k) a projekt szerinti célkitlizések megvalosuldsénak, azok iddardnyos Allapotdnak
elemzése €s értékelése,

1) aTagok kozott felmeriils vitas kérdések megtargyaldsa,

m) a Szervezeti s Miikodési Szabalyzat elfogadasa és médositasa,

n) aTamogatasi Szerz8dés elfogadasa, annak moédositasa,

0) Projekt Iroda létrehozasa, a Projekt Iroda vezetdje felett a kiemelt munkaltatoi jogok
(kinevezés, felmentés) gyakorlasa,

p) hulladékgazdilkodasi kozszolgaltatas cllatisaval kapcsolatos déntések meghozatala,
szerzddesek elfpgadasa, modositasa, megsziintetése.

VII/1.2. A Téarsuldsi Tanics mikédése:

A Tarsulasi Tandcs megalakultnak tekinthetd, ha a tagénkorményzatok képvisel8-testiileteinek
mindegyike jévihagyta a térsulasi megéallapodast és a Téarsulsi Tanécs alakulé {ilése kimondta
megalakulasat.

A Tarsulasi Tandcs iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb hat aikalommal 6ssze kell hivni.

A Tanécs iilését dssze kell hivni, ha a Tandcs kizarélagos hatdskorébe tartozé kérdésekben kell
donteni, ha azt barmely Tag a napirend egyidejli megjelolésével inditvanyozza, ha azt a
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Tarsulasi Operativ Tandcs, a Feliigyelé Bizottsdg inditvdnyozza, illetve ha a torvényességi
feliigyeleti jogkorében eljarva azt az illetékes Kormanyhivatal kezdeményezi.

A Tanécs els6 iilésén tagjai kozil mindsitett tobbséggel elnokot és két alelndkot valaszt.
A Tarsuldsi Tanacs az alelnoksk megvélasztasaval egyidben hatdrozattal dént az altalanos
helyettesitéssel megbizott alelnék személyérél. A Tarsulds érintett tisztségviselGinek
megbizatisa hatirozott idére szol.

A Tanécs iléseinek sszehivasa €s a napirend kialakitasa az elnok feladata, de a napirend
Osszeallitasaban Tanacs barmely tagjanak inditvanytételi joga van.

A Tanacs iilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az éltalanos helyettesitéssel megbizott alelnsk
hivja Ossze irdsban, az iilés napjat megeldzden legalabb 15 nappal kordbban. Halaszthatatlan
esetekben a fenti idétartam 3 napra is lerdvidithet, a tagoknak a lerdvidités okanak
megjelslésével torténd értesitése mellett.

A Térsuldsi Tanacs akkor hatdrozatképes, ha {ilésén a Tanacs tagjainak tébb mint fele jelen
van. A Tarsulasi Tandcs minden tagjat a Tarsuldsi Tanacs mitkédése soran egy szavazat illeti
meg. Hatdrozatképtelenség esetén az eredeti idGpontot kéveté 8 napon tili, de 30 napon beliili
idépontra kell az Gjabb iilést 5sszehivni.

A Tandcs tagja akaddlyoztatisa esetére a helyettesitésérél a delegalo képvisels-testiilet a tag
helyettesitési rendjérél sz6lé hatirozatban rendelkezik, mely képviselS-testilleti hatarozatot
tartalmazo jegyzOkonyvi kivonatot a Tandcs elnskének meg kell killdeni. A helyettesként
eljaré képviscl6-testiileti tag jogai €s kotelességei azonosak a Tanacs tagjanak jogaival és
kotelességeivel.

A Tarsulasi Tandcs (ilésére barmely tagi Snkormanyzat inditvanyozhatja szakértsk vagy egyéb
személyek meghivasat. Ezen személyek az einsk meghivasa alapjn az iilésen részt vehetnek, a
napirendi pontokhoz hozzdszélhatnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek. A Térsulasi
Tanécs Gilésén a munkaszervezeti feladatokat eilaté Polgarmesteri Hivatal jegyzéje valamint a
Projekt Irodavezetd tandcskozasi joggal vesz részt.

Az iilésen a szavazis nyilt, kézfeltartasos formaban torténik.

Személyi ligyekben (pld. tisztségvisclok megvalasztisaban, delegacio kérdéseiben) a
tandcsiilésen a dontéshozatal titkos, irdsbeli szavazds utjan is torténhet. Titkos szavazds
tartasara a Tanacs barmely tagja tehet javaslatot, a javaslat elfogaddsahoz a Tanécs tagjainak
egyszer( tobbséggel meghozott dontése sziikséges.

A Tanacs hatarozatait altaliban egyszerii tobbséggel hozza. Egyszerti tobbséghez a jelen 1évé
tagok t6bb mint felének ,,igen” szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelen 1év6 tagok altal
képviselt lakossagszam egyharmadat.

A VII1.1. a), ¢}, d), e), f), g), h), m) és ¢) pontokban foglalt esetekben a Tarsulasi Tandcsban
résztvevd tagok mindsitett tobbséggel hozott hatdrozata szikséges. Mindsitett tobbséghez
annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsulasban részt vevé tagok szavazatanak
t6bb mint felét és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak a felét.

A Tarsulasi Tandcs hatérozatai a meg nem jelent tagokra is ktelezé érvénytiek.

A Térsulasi Tandcs tagjai a Tarsuldsi Tanacsban hozott dontésekrdl, a Tarsulds mikédésérol,

az ott vegzett szakmai munkard]l kételesck évente legalabb egyszer beszimolni Képvisels-
testlileteiknek.
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A Tanécs Uilésérol jegyz8konyvet és jelenléti ivet kell késziteni. A jegyzbkonyv tartalmazza az
iilés helyét, iddpontjat, az iilésen résztvevd tagok nevét, a meghivottak nevét és megjelenésiik
tényét, a javasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat, az elGterjesztéseket, az egyes
napirendi pontokhoz hozzdszolok nevét, részvételiik jogcimét, a hozzészolasuk, tovabba az
tlésen elhangzottak lényegét, a szavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmét, a
doéntéshozatalban résztvevok szdmat, a déntésbsl kizart tag nevét és a kizaras indokat, a
munkaszervezet vezetd jogszabdlysértésre vonatkozd jelzését, a szavazds szamszerii
eredményét, a hozott dontéseket, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozottakat. A jegyzokonyvre a képviseld-testilletek tilésérdl szélo jegyzOkonyv
szabalyait kell alkalmazni. A jegyzékonyvet a Téarsuldsi Tandcs elndke és a Téarsulds
Munkaszervezetének vezetoje frja ala.

A jegyzOkdnyvet az tlést kveld 15 napon beliil a Munkaszervezet Vezetéje megkiildi a F ejér
Megyei Kormanyhivatalnak.

VI¥/1.3. A Térsulasi Tandcs elndke és alelndkei
A Térsulési Tanacs elndke a Tarsulas iigyeinek vitele keretében

a) képviseli a Tarsulast és a projektet harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas
hatésagok elétt,

b)

¢) irdnyitja a Tarsulds gazdaikodésat és a projekt megvalositasanak teljes menetét,

d) Osszehivja a Tarsulasi Tanacs iiléseit, osszedllitja az tilések napirendjét,

¢) gondoskodik a Térsulds éves koltségvetésének és az éves kiltségvetés végrehajtasarol
késziilt beszamoldjanak elkészitésérol,

f)

g)
h) évente legaldbb egy alkalommal jelentést készit a Tarsuldsi Tandcs részére a Tarsulds

milkodésérdl, feladatainak ellatdsard!, megvaldsuldsarél,

i) ellatja mindazon feladatokat, melyet a Térsulasi megallapodas, illetve a Tarsulasi
Tanécs szamara elbir,

i) gondoskodik a pélyazatok benytjtasarél

k) atdmogatdsi szerzddést a TArsulds nevében alairja,

1) barmely kérdésben észrevétellel és kérdéssel élhet a Tagok, illetve képviseldik, a
hatésagok, kézremiikodé szervek, személyek felé, beszdmoltathatja a Tarsulasban
kézremiikidd barmely érdekeltet,

n) a Tarsulas nevében aléirja a szerz6déseket, megallapoddsokat,
0) a Projekt Iroda vezettje tekintetében az egyéb munkaltatéi jogoek gyakorlasa.
Az elndki megbizatds megsziinik:

lemondéssal,
- e¢lhalalozassal,
- visszahivéssal |
dnkormanyzati képviseldi mandatumanak elvesztésével.

Az elndk Tarsuldssal Osszefiiggd feladatai megvaldsitasshoz jogosult szakértSk
igénybevételére.

A Téarsulas elndke a tole elvarhaté gondossaggal kételes eljarni. Kotelezettségének
megszegésével okozott kdrért az irdnyadod jogszabalyok szerint felel.

Az elndk lemondasaval az alelndksk megbizatisa nem szlinik meg.
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Az elndk lemonddsa esetén az altaldnos helyettesitéssel megbizott alelnsk koteles az uj elndk
szemelyének megvélasztdsdig az elnok megbizatdsaval jaré feladatokat elldtni, koteles a
lemondastél szamitott 15 napon belill a Tarsuldsi Tandcs iilését Ssszehivni az uj elndk
megvalasztasanak céljabél.

A Térsulds alelnokeinek megvalasztisara az elndkre vonatkozd rendelkezések megfelel6en
iranyadok.

A Térsulas alelnokei az elndk munkajat segitik, illetve az elnsk akadalyoztatdsa esetén teljes
jogkdrrel az altaldnos helyettesitéssel megbizott alelnok helyettesiti. A Tarsuldsi Tandcs
elntkének ¢és az 4ltalanos helyettesitéssel megbizott alelnsknek egyidejt akadélyoztatdsa
esetén az elndkot teljes jogkdrrel az 4ltaldnos helyettesitési joggal nem rendelkezé alelnok
helyettesiti. Mindharom tisztségviseld egyidejii akadalyoztatasa esetén az elnsk jogkorében a
korelndk jar el

A Térsulasi Tandcs részletes miikodési szabdlyait a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat
tartalmazza.

VII/2. Tarsulasi Operativ Tandcs

Tekintettel a Tarsulasi Tanécs tagjainak nagy szadmara a projekt dinamikus el6rehaladasat, a
rugalmas munkaszervezést biztosftandé a Tarsuldsi Tanics Iétrehozza a 12 tagli Térsulasi
Operativ Tanacsot, melynek feladata a Tarsulasi Tandcs elnoke munkéjinak segitése.

A Tarsulasi Operativ Tanics tagjait a Tarsulds Tanicsa valasztja meg. Az Operativ Tandcs
tagjaira barmely tandcstag javaslatot tehet. Az Operativ Tandcs elnokét és a tagjainak tébb mint
felét a Tarsulasi Tandcs tagjai sordbol kell megvalasztani. Az elndk és a tagok
megvalasztdsahoz mindsitett tébbség sziikséges.

A Tarsulasi Operativ Tandcs iilésén tandeskozasi joggal részt vehet: a Tarsuldsi Tanacs elndke
€s alelndkei, érintett megyei &nkormanyzatok képviseldi (Fejér, Bacs-Kiskun, Komdrom-
Esztergom, Pest, Tolna, Veszprém). Az iilésen tanicskozisi joggal részt vesz a
Munkaszervezet vezet6 ¢és a Projekt Irodavezetd.

A Tarsulasi Operativ Tanacs iiléseit az Operativ Tanics elndke hivia Ossze. Barmely tag
kezdeményezheti az iilés Osszehivasit a napirend megjeloiésével. Az Operativ Tandcs
milkddésére a Motv. az dnkorméanyzati bizottsagokra vonatkozé szabalyait kell alkalmazni.
A mik6désre vonatkozé részletes szabélyokat a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban kell
megéllapitani, mely rendelkezések nem lchetnek ellentétesek a Téarsuldsi Megallapodasban
meghatarozott szabalyokkal.

A Téarsulasi Operativ Tandcs feladat és hataskére:
— a Tarsulds elndke ¢s alelnske munkéjanak segitése;
— kozremiik6dés a Tarsuldsi Tanécs iiléseinek elokészitésében;
— a Tarsulds munkajanak $sszehangolasa, koordinativ feladatainak meghatdrozasa;
— kapcsolattartas a Tarsulasi Tandcs tagjaival;
— a dbntések elkészitésében és végrehajtisaban valo kozremiksdés,
— a Tagok egyiittmiik6désével, szervezeti kérdésekkel kapcsolatos déntések eldkészitése,
koordinalasa;
~ a Tagok tajékoztatasa;
— a projekt mikodésének dsszefogasa, iranyitdsa;
— a projekt szakmai feliigyelete;
— atobbletkéltségek Tagok dltali elfogaddsahoz sziikséges anyag véleményezése;
— tajékoztatds kérése a projektben kizremiik6dd barmely érdekelttsl;
— a Feliigyel Bizottsag tajékoztatdsa.
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VII/3. Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdilkodasi Onkormdnyzati TArsulis Projekt
Iroda (KDV Projekt Iroda)

A projekiek teljes kort el6készitését és lebonyolitasat, valamint a hulladékgazdédlkodasi
kdzszolgaltatési feladatok végrehajtasat a Projekt Iroda latja el. A Projekt Iroda hivatalos
megnevezése: Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormdnyzati Téarsulds Projekt
Iroda.

A Projekt Iroda 6ndllé jogi személy, az Aht. 7.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti, a Tarsulas
hulladékgazdalkodasi feladatinak ellatasat végzé koltségvetési szerv.

A Tarsulasi Tanécs hatérozza meg a Projekt Irodanak az ellitandé feladatokhoz igazodo,
foglalkoztatotti 1étszamat.

A Projekt Iroddt — annak vezetdjén keresztiil - a Tarsulas Tandcsa irdnyitja.

A Projekt Iroddban foglalkoztatottak felett a munkaltatsi jogokat a Projekt Iroda vezetdje
gyakorolja. A Projekt Irodavezetd felett az egyéb munkaltatoi jogokat a Tarsulas Tandcsanak
elndke gyakorolja.

A Projekt Troda foglalkoztatottak jogviszonyira a Kozalkalmazottak jogallasardl sz616 torvény
rendelkezései iranyaddak.

A Projekt Troda tevékenységének anyagi fedezetét, az adhatéd juttatdsok pénziigyi keretét a
Tarsulés éves koltségvetése llapitja meg, felhatalmazva egyidejlileg azok teljesftésére.

A koltségvetési szerv pénzkdlesint nem vehet fel, kezességet nem vallalhat, értékpapirt, valtot
¢s kbtvényt nem bocsathat ki, illetve nem fogadhat el.

A Projekt Iroda feladatai:

A Tarsulas mikédésével dsszefiiggs tevékenységek:
¢ Kapcsolattartds ¢s  informacidszolgaltatds az onkormanyzatoknak, érintett
minisztériumoknak, feliigyeleti szerveknek és a munkaszervezetnek a projektekrdl,
* A projektek kivitelezésével kapesolatos szerzédések, szerzddésmédositasok
elokészitése,
»  koltségvetésher, zarszamadashoz adatszolgdltatas a projektek finanszirczasi igényérdl,
kiadasirol

A projektek megvalositisival dsszefiigeé feladatok:
A Tarsulasi Megéllapodas 1V/2.2.,, IV/2.3., IV/3.1,, IV/3.2. pontjaiban meghatarozott tarsuldsi
feladatok alapjén:
» arendszer kiépitéséhez és megvaldsitasdhoz sziikséges pénziigyi alapok eléteremtése,
» pélyazatokhoz sziikséges kedvezményezetti Onrész megteremtésének szervezése,
bonyolitasa
a projekt kidolgozasa;
a mikddtetés szervezeti, gazdasagi feltételrendszerének kidolgozasa;
nemzetkdzi timogatas megszerzése feltételeinek biztositésa;
kdzbeszerzési palyazatok elkészitése, a palyaztatasi eljaras lefolytatasa;
szolgalmi jogok megszerzésének bonyolitasa;
mindségbiztositas kivetelményeinek érvényre juttatasa;
szolgaltatas-értékesitési dijkalkulacio elkészitése;
tdj€koztato, informalé lakossdgi férumok szervezése, a kozOsségtajékoztatas
dokumentaldsa;
palydzati részvételek szervezése (koordinilasa);
» tervezési feladatok palyédztatdsanak kidolgozasa;
épitési feladatok pélyaztatdsanak kidolgozésa;
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a szitkséges telekingatlanok megvasarlasanak bonyolitasa;

szakértdi munka koordinalasa;

monitoring tevékenység a projekt megvalésitasa folyaman;

hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztésének elokészitése, bonyolitasa;

hulladékgytlijté  szigetek és  hulladékudvarok,  hulladékkezels telepek,

hulladékhasznosité mii épitésének elékészitése, bonyolitasa;

a meglévé hulladéklerakok rekultivacidjanak lebonyolitasa;

utogondozasi feladatok el6készitése, bonyolitasa;

egyiittm{ik6dés a kozszolgaltatd tarsasagokkal;

a muszaki megvaldsitds soran, a nyilvAnossig, mint alapelv érvényesiiiésének nyomon

kovetése;

« miszaki atadisok-atvételek feliigyelete;

« a projekitel Gsszefiiggd egyéb felmérések, miiszaki megoldasok, szervezési feladatok
koordinélsa;

»  projekt megvalositassal kapcsolatos szerzodésck készitése,

o nullade¢kgazdalkodasi rendszer kozszolgaltatéjanak kivdlasztisa érdekében a
szilkséges jogi, kézbeszerzési eljarasok lebonyolitasa;

e projekt megvalosuldsa utdn a projekt altal kialakitott rendszer iétesitményei
lizemeltetésének biztositasa;

« hulladékkezelési kdzszolgaltatas szervezése.

® & 8 =

A Projekt Iroda szervezetése és mikodésére vonatkozéd részletes szabdlyozast a Téarsulds
Tandacsa altal jévahagyott Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat tartalmazza,

VIil/4. Feliigyelé Bizottsag

A Tagok megallapodnak abban, hogy a Tarsuldsi Tanscs ellendrzé-feliigyeld  szervként
12 16b8l 4116 Feliigyeld Bizottsagot hoznak 1étre.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait a Tarsulas Tandcsa valasztja meg. A Feliigyel6 Bizottsag tagjaira
barmely tandcstag javaslatot tehet. Einokét és a tagjainak t5bb mint felét a Tarsuldsi Tanacs
tagjai sordbol kell megvalasztani. Az elndk és a tagok megvalasztésahoz mindsitett tobbség
sziikséges.

A Felugyelo Bizottsag iiléseit a Feliigyeld Bizottsdg elntke hivia 6ssze. Béarmely tag
kezdeményezheti az iilés &sszehivasat a napirend megjeldiésével. Az ilésen tanacskozasi
joggal részt vesz a Munkaszervezet vezeté és a Projekt Irodavezets. A Feliigyelé Bizottsag
miikddésére a Motv. az 6nkorményzati bizottsdgokra vonatkozé szabdlyait kell alkalmazni. A
mitkodésre vonatkozd részletes szabilyokat a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban kell
megéllapitani, mely rendelkezésck nem lehetnck ellentétesek a Tarsuldsi Megéllapodasban
meghatarozott szabalyokkal.

A Feliigyelé Bizottsag feladat- és hatdskdre:

a} kiemelt feladata a beruhazas milikddési és pénziigyi ellendrzése; |

b) megvizsgilja a Tarsulas és a Projekt Iroda éves munkatervét, éves koltségvetési
javaslatit, éves koltségvetés végrehajtasardl késziilt éves beszimold tervezetét,
valamint a Térsuldsi Tandcs iilésén napirendre keriild valamennyi {izletpolitikai
jelentést az adatok valédiséga és a jogszabalyoknak valé megfelelés szempontjabdl és
errdl elbterjesztést készit a Tarsulasi Tanacs szamdra;

¢) jogosult a Tarsuldas kényveibe betekinteni, a Tarsulds pénztarit, szerz6déseit,
bankszamlajét, pénzkezclési szabalyzat megtartésat, a bizonylati rend és a bizonylati
fegyelem érvényesitését megvizsgélni;
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d) jogosult a Tarsulasi Tanacs munkéjanak, feladatok eredményének és minéségének
cllenérzésére;

e) vizsgalja a Tagok elé terjesztendd jelentéseket, beszdmolokat;

f) vizsgalédasainak eredményeirél évente kételes beszamolét eléterjeszteni mind a
Tarsulasi Tandcs, mind a tagi énkormanyzatok képvisel8-testiiletei szamdra;

g) vizsgdlja az adéssigot keletkeztetd kotelezettségvallalss indokait és gazdasagi
megalapozottsagat;

h) figyelemmel kiséri a kdliségvetési bevételek alakuldsat, kiilénds tekintettel a sajat
bevételekre, a vagyonvaltozas alakuldsat, értékeli az azt eldidézs okokat;

i) felvilagositast, tdjékoztatast kérhet a projekt barmely résztvevaiétol.

Amennyiben a Feliigyeld Bizottsag munkija sordn megéllapitja, vagy egyébként tudomist
szerez arrdl, hogy a Tarsulds tevékenysége vagy mulasztdsa jogszabélyba, jelen tarsulési
megallapodasba iitkézik, vagy egyébként sérti a Tarsulas vagy a Tagok érdekeit, koteles
haladéktalanul a Tarsuldsi Tanacs tilésének Ssszehivasat kezdeményezni, illetve javaslatot tehet
az iilés napirendjére vonatkozoan.

A jelen VII/4. pont negyedik bekezdés f) pontjaban foglalt, &nkormanyzati képviselé-testiiletek
iranyaban fennallé beszdmoldsi kotelezettség keretében, a tarsult dnkormanyzatok
inditvanyozhatjdk célirdnyos ellendrzés lefolytatdsat, mely ellenérzés eredményérdl a
Felligyeld Bizottsag koteles tdjékoztatast nyljtani valamennyi tagi Snkormanyzat szamdra.

VIL/5. Székhely Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala

A Tarsulasi Tandcs munkaszervezeti feladatait a tarsulas székhelyének Polgarmesteri Hivatala
latja el.
A dontések elokészitése, végrehajtas szervezése soran feladatai:

e Jogszerli miikodés folyamatos biztositasa,

. Ertekezletek, iilések megszervezése,

* A Tarsulds elnke, alelnokei, az Operativ Tandcs valamint a Feliigyels Bizottsag

munkéjanak segitése,

» ElSterjesztésck, dontéstervezetek, jegyzGkdnyvek, emlékeztetbk elkészitése,
hatarozatok végrehajtasa,
Adminisztricio, levelezés, iktatas - irattarozas, adatszolgaltatas,
Kapcsolattartas €s informécioszolgéltatas az énkorményzatoknak,
szervezeti kérdésekkel kapcsolatos déntések el6készitése,
A Tarsulds éves munkatervére érkezd javaslatok osszefoglalisa, éves koltségvetési
tervezet, koltségvetési beszdmolé elkészitése, gazdalkodasi feladatok ellatdsa.

VIII. A TARSULAS KEPVISELETE

A Tarsulast harmadik személyekkel szemben, birdsdgok és mas hatosagok el6tt aitalanos
képviseleti jogkorrel felruhdzva az einsk képviseli, Az elndk akadalyoztatisa esetén a Tarsulds
képviseletét a Tarsulds elndkének helyettesitésére vonatkozé szabélyok szerint kell elldtni.

A Tarsulast az elndk dnalldan jegyzi. A Téarsulas jegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy
kézzel eldirt, elényomott vagy nyomtatott tarsuldsi név alatt az elnik teljes nevét onalloan irja
ala.

IX. A TARSULAS FELUGYELETE
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X. A TARSULASBAN FOGLALKOZTATOTT SZEMELY
ALKALMAZASANAK FELTETELEI

A Térsulas alkalmazottainak jogviszonyéra a kozalkalmazottak jogallasarol szols 1992. évi
XXXIII. torvény (Kjt.), valamint a kézalkalmazotiak jogéllasardl szolé 1992, évi XXXIII.
torvény végrehajtasarél a helyi snkorményzatok altal fenntartott szolgaltato feladatokat ellatd
egyes koliségvetési intézményekrél sz616 77/1993. (V. 12.) kormanyrendeletben foglaltak az
iranyadok.

XI. TAGSAGI JOGVISZONY

Tagok ezen Térsulasi megallapodas elfogadasaval és aldirasdval, kotelezettséget vailaltak arra
vonatkozoan, hogy elfogadjdk a kivaldssal, illetve kizarassal Osszefilggd  felelsségi
szabalyokat.

XI/1 A Tarsuldasbél torténé kivaids

Tekintettel arra, hogy a Tarsulds hatérozott cél megvaldsitisara jott 1étre, Tagok a beruhdzas
megvalositdsa érdekében dnként véllaljdk, hogy a torvényben biztositott Tarsuldsbél t6rténd
kivalds jogaval csak tényleges és alapos indokok alapjan, a Téarsulasi Tandccsal és a KA
Kozremiikddo Szervezettel tortént egyeztetést kovetden élnek.

Amennyiben a beruhdzés jelen szerz6dés aldirasatél szamitott 3 éven beliil nem kezdédik meg,
illetve az aldirastél szamitott 6 dven beliil nem valésul meg, gy Tagok a fent megjelslt
hatérid§ letelte utén, ezen okbol is élhetnek felmondisi jogukkal.

A Térsulasi megéllapoddast felmondani, a Tarsulasbol kivalni a naptari év utolsé napjaval
valamint a harmadik negyedév utolsé napjaval lehet. A kivalasrél szolo mingsitett tobbséggel
hozott dontést a képviseld-testiilet Jegalabb hat hénappal kordbban kételes meghozni és a
Tarsulasi Tandccsal kozélni. Kivalé Tag a kivalasrél szolé dontése meghozatalakor koteles
figyelembe venni a tdmogatdsi szerzédésben fo glaltakat.

A Tarsuldsbol kivalé Tag koteles a targyévi vagyoni hozzijaruldsanak teljesitésére, valamint a
kivaldsaval a Tarsuldsnak okozott valamennyi koltség teljes kérli megtéritésére. Ezen
helytallasi kotelezettséget Tagok szorosan értelmezik, ezért valamennyi, a kivalassal
Osszefiggd koltségre, kételezettségvallalasra vonatkoztatjak. A Térsulds tagjai megallapodnak
abban, hogy nem sziintethetd meg a tagsagi jogviszony kivaldssal mindaddig, amig a tag a
Tarsulassal szemben fennallé lejart tartozasat nem rendezi.

A Tag jogellenes felmonddsa esetén, fentiek mellett, a Kkartérités egyéb jogszabalyi
feltételeinek fenndllasa esetén, kartéritésre kiteles.

A Tarsulasbél kivalé tudomdasul veszi, hogy a projekt megval6sitasa érdekében altala befizeteit
onrészt nem kovetelheti vissza a Tarsulastél, a még be nem fizetett Snrészt pedig kételes a
pénziigyi elszamolasig megfizetni.

Kivalés, illetve tagi kizdras esetén a Tarsulds kételes 60 napos hataridén beliil a Taggal
elszamolni a vagyoni hozzajarulds aranyanak megtelelden, figyelembe véve a Tarsuldst terhels
kotelezettségeket is, majd a Tag tulajdoni hanyaddt pénzben megvaltani. Amennyiben a
Tarsulas mikodését a pénzbeni megvaltas sajat meérlegelése szerint veszélyezteti, gy jogosult
a teljesitést a kivalastol szamitott 1 évre elhalasztani, vagy természetben rendezni.

Az elszamolas soran Felek kozosen egyeztetve, irasban rdgziteni kitelesck a pénzbeli teljesités
€s megvaltas iitemezését.
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X172 Tagi kiziras

Amennyiben a Tag a jelen megallapodasban foglalt lényeges kotelezettségét megszegi, illetve
elmulasztja, az elndk koteles a Tagot kétszer, frasban, megfeleld hataridé tlizésével felhivni a
teljesitésre. Ha a Tag ezen felhivas ellenére - annak kézhezvételétsl szamitott 30 napon beliil -
sem tesz eleget a jelen megallapodasban rdgzitett kotelezettségeknek, a Tarsuldsi Tanics
mindsitett tobbséggel hozott hatdrozataval a naptéri év utolsé napjaval kizarhatja a Tarsulasbél
a mulaszté képviselé-testiiletet.

A kizéras jogkovetkezményei azonosak a tagi kivalés jogkoévetkezményeivel, azaz ebben az
esetben sem mentesiil a Tag Snrész befizetési, a kéltségekre vonatkozé helytalldsi, esetleges

ron o

kértéritési és egyéb kotelezettségei alsl.

Lényeges kotelezettségszegésnek mindsiil a Tag részérdl a Térsulasi Megallapodas IV/2.
pontja alatt meghatdrozott tagi kotelezettségek nem teljesitése, fejlesztési-, mikodési
hozzajarulas nem fizetése.

X1/3 Tagfelvétel

A Térsulashoz torténd csatlakozashoz a Tarsuldsi Tandcs javaslata alapjan, a Téarsuldsban
résztvevl  képvisel6-testiiletek mindegyikének mindsitett t6bbséggel hozott hozzijiruld
hatérozata alapjan keriilhet sor, kizirolag azon Gnkorményzatok képviseld-testiiletei szamara,
amelyek hulladékgazdélkodassal kapcsolatos feladatok kozos ellatisa érdekében kivénnak
csatlakozni, tovabba amely énkorméanyzatokkal a miiszaki kapcsolat mar 1étrejott, illetve az
kialakithato, tovabba akik jelen szerzédés rendelkezéseit magukra nézve teljes egészében
kételezbnek ismerik el.

A csatlakozasi széndék kinyilvénitasdhoz a tarsuini kivané dnkorményzatok képvisels-
testiiletének mindsitett toébbséggel, legalabb hat hénappal korabban meghozott hatirozata
szilkséges, melynek tartalmaznia kell, hogy a testiilet elfogadja a Téarsulds céljait is tartalmaz6
Tarsuidsi Megéllapodast, tovabba a feladatok megvaldsitasihoz récsé kéltségvetési
hozzéjarulast biztositja. Errél a Tarsulsi Tanacsot értesiteni kell. A térsulashoz csatlakozni a
naptéri év elsd napjaval és jllius 1. napjaval lehet.

Tekintettel arra, hogy a Térsulds egy integralt hulladékgazdalkodasi rendszer létrehozésa,
valamint az ehhez sziikséges gazdasagi, pénziigyi és Jogi elbfeltételeinck biztositasa céljabol
Jott 1étre, a Tarsulashoz csatlakozni szdndékozd Uj tagnak vallalnia kell a hulladékgazdalkodasi
rendszer létesitését szolgald palydzati és engedélyezési dokumentaciok, valamint a
tenderdokumentaciok készitésének kezdd évétsl az éves mikodési hozzajarulas dsszegének
visszamenblegesen torténé megfizetését. Azon csatlakozni szandékozd U tag esetén, aki azt
megel6z6en egy masik hulladékgazdalkodési tarsulas tagja volt, a Tarsulds Tanacsa-
figyelemmel a csatlakozds kériilményeire- egyedileg allapitia meg a visszamenélegesen

fizetendé miikodési hozzdjrulas sszegét.
! !
A csatlakozas elfogaddsa esetén a jelen Tarsuldsi Megallapodast a Tagokra nézve médositani

kell és a véltozast a Magyar Allamkincstar Teriileti Igazgatésagahoz be kell jelenteni.
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XIL A TARSULASI MEGALLAPODAS HATALYA, MEGSZUNESE

A Tarsulasi szerz6dés hatilya a projekt megvaldsitasara, a vagyonkezelés idotartaméra terjed
ki.

A Térsulds megsziinik, ha:

- c€lja a KA tdmogatasi kérelem clutasitisa miatt lehetetlenné valik;

- a megallapoddsban meghatérozott idétartam eltelt, vagy torvényben szabdlyozott
megsziinési feltétel megvalosult

- velamennyi Tag mindsitett tobbséggel hozott batirozattal elhatirozta a Tarsulas
megsziintetését;

- birdsag jogerds dontése alapjan.
torvény erejénél fogva

A Tarsulds megsziinése esctén Tagok a megsziinés iddpontjdval bezéréan egymdssal
elszamolni kételesek.

A Térsulas megsziinése esetén a kotelezettségek teljesitése utan fennmaradé vagyon a Tarsulds
tagjait vagyoni hozzajarulasuk, amennyiben az nem allapithaté meg, gy a telepiilések
lakossdgszdma ardny4ban illeti meg.

A Téarsulds megszlinése esetén a Tarsulas kotelezettségeiért Tagok a vagyoni hozzijarulasuk,
amennyiben az nem allapithaté meg, ugy a telepiilések lakossdgszdma ardnydban tartoznak
felel6sséggel.

A tagi dnkorményzatok Képvisels-testiiletei a Tarsulési Megéllapodast kdzos megegyezéssel
moédosithatjék az dltaluk meghatarozott idéponttal.

XIII. NYILVANOSSAG BIZTOSITASA

A tagi Onkorményzatok altaldnos feladatai k6zé tartozik a tirsadaimi tudatformalds.
A szetzbdés V. fejezetében rogzitetteknek megfelelden, jelen projekt megvalésitasihoz
elengedhetetien feltétel a megfelels nyilvanossag biztositasa.

Tagok kotelezettséget vallalnak kézvetleniil, tovabba sajat szervezeteik utjan, illetve a civil
szervezetek bevondsaval a teljes kor(: lakossagi t4jékoztatasra. Ezen tajékoztatds keretében a
kotelmi jogi jellegen tilmenden, fel kell hivniuk a lakossag figyelmét a kérnyezetvédelmi
feladatokra, a jogszabalyi elBirdsokra, valamint informdciot kell szolgaltatniuk a szerzédés
c¢€ljaul szolgdld beruhazas elényeirdl.

Tagok a telies palyézati és beruhdzasi idészakra vonatkozéan rendszeres s folyamatos
tajékoztatdst nyjtanak telepiiléseik polgarai szaméra olyan formdaban, amely alkalmas arra,
hogy a idjékoztatss eljusson valamennyi érintetthez (pl. telepiilési lakossagi forumok
szervezeése, irott €s elektronikus sajté igénybevétele, helyi kiadvany megjelentetése).

Fentieck mellett a Tagok 4ltal; jelen Tarsuldsi megallapodas keretében kiépitésre keriils
szervezeti rendszernek is kitelezettsége a lakossagi tajékoztatast szolgald munkalatok
clésegitése, szervezése. A Téarsulds nemcsak az irott és elektronikus média tajékoztatisira
kdtelezett, hanem arra is, hogy a projekttel kapcsolatos valamennyi informacié a Tagokhoz,
illetve azok hivatali szervezetén keresztiil a lakossaghoz eljusson.

A Térsulasnak folyamatosan torekednie kell az orszagos €s a regionalis hatésagi, valamit a
civil szervezetek tdjékoztatisa sordn a beruhdzas elfogadtatasra, ezaltal mikodése
biztonsadganak megérzésére is.
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XIV. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Térsulasi megallapodas hatélyba lépéséhez Tarsult Tagi Onkorményzatok képvisels-
testiiletei mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott j6vahagyasa sziikséges.

A Térsulés alapitasaval kapcsolatos koltségek a Tarsulas koltségei kozt szamolanddk el

Jelen megéillapodds médositasshoz a Tarsuldsban résztvevd valamennyi oOnkormanyzat
képvisel6-testiiletének mindsitett tobbséggel hozott hatdrozata szilkséges.

Tagok tudomasul veszik, hogy az Onkormanyzatok képviseletére jogosult személyek valtozésa
esetén, 30 napon beliil meg kell jeldinitik az 1) tagi képviselsket.

A Tarsulds a céljat képezd szakmai teveékenység végzésére, irasban killsé szakmai szervezetet
bizhat meg a vonatkozé kozbeszerzési és egy¢b jogszabalyoknak betartasaval.

Tagok rogzitik, hogy amennyiben jelen megallapodas valamely rendelkezése Jogszabély vagy
egyéb, feleken kiviilallo ok miatt objektive nem alkalmazhaté, a tobbi - fentiekkel nem €rintett
- része teljes hatalyban fennmarad.

A Tagok vitds kérdéseiket elsésorban targyaldsos tton, egymds kozétti egyeztetéssel kisérlik
meg rendezni, ennek sikertelensége esetére a F ejér Megyei Koézigazgatisi és Munkatigyi
Birosag kizarélagos illetékességének vetik al4 magukat. Az egymds kézotti egyeztetésekbe
Tagok kdtelesek bevonni a KA Kozremiikédé Szervezetet.

Jelen Térsulasi megaliapodésban nem szabalyozott kérdésekben elssorban a Motv. és az Aht.
az irdnyado.

A Tarsulds a Tarsuldsi Megallapodas TV/3. pontjdban megfogalmazott a Tarsulas tagjai altal
atruhazott feladatokat 2010. 4prilis 1. naptd! latja el.

Tagok a jelen tarsulasi megallapodast alairds el6tt részietesen atolvastak, kdzésen értelmezték
¢s az abban foglaltakat és megértették.

A fentiek szerint ezen szerzdsst — a 2. sz. mellékletet képez& aldfrasi fven - Tagok 10 eredeti
példényban jovahagydlag alairidk. Az eredeti példanyokbdl 5 példiny a munkaszervezeti
feladatokat ellaté Polgarmesteri Hivatal irattdraban, 5 példdny a Projekt Iroda irattaraban
helyezendd el, melyek hivatalos célra felhasznalhatok. Mindegyik szervezet 2-2 eredeti
példanyt koteles az irattiriban megérizni. A Tarsulds tagjai az eredeti példany Téarsulasi
Tanécs elnke altal hitelesitett masolatat rzik sajat irattdrukban.

Jelen szerz8dés elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi mellékletek:

1. szému melléklet: Tagi tnkormanyzatok felsorolésa a helyi 6nkormanyzati képvisel6k és
polgarmesterek vélasztasardl szolé torvényben meghatarozott id6pont
szerinti lakossdgszammal

2, szamt melléklet: Alafrasi iv

3. szami mell¢klet: Képviseld-testiileti hatarozatok nyilvantartasa

Polgérdi, 2019. ...............
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POLGARMESTERE
2451 Ercsi, Fo u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601

E-MAIL: POLGHIVATAL@ERCSI.HU

ikt. sz20GA-20F /2019. & 52 welddel
Véleményezte: Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi bizottsag
Készitette: Nagy Gabor

|——i | ; ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

Siirgésségi Inditvany
A képviseld-testiilet 2019. jilius 24.-i iilésére
az nkormaényzat tulajdoniban 1évé Ercsi, 2863. hrsz-u ingatian részleges
értékesitésérol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az ESZ0 Szerel6 és Kereskedelmi Kft. (1037 Budapest Bécsi 1t 85.). kérelmet nytijtott be az
dnkorményzat tulajdondban 1évé Ercsi, Ipari Park teriiletén 1&évé 2863. hrsz-u ingatlan
részleges  Ertékesitésével kapcsolatban. Az ingatlan bedpitetlen, nem rendelkezik
kozmiivekkel, az értékesitendd terillet nagysiga 2061 m? Az ingatlan értékesitése
ertekbecslés alapjan torténhet, melynek kéltségét a vevd vallalja. Az értékbecslés szerint az
ingatlan értéke 3200 Ft/m2. A telek kialakitdsshoz szitkséges volt elkésziteni a telekalakitdsi
valtozési vazrajzot valamint modositani, melynek a koltségei a vevét terhelik. A Pénziigyi
Bizottsag tamogatta az ingatlan értékesitését.

Az értékbecslés alapjan a telekrész értéke 6.595.200 Ft.

Kérem a korabban elfogadott dontések alapjan a hatérozati javaslat tAimogat4sét!
Hatarozati javaslat:

Eresi Viros Onkorményzat Képviseld-testiiletének
...... 2019. (VIL.24.) hatarozata
Az 6nkorminyzat tulajdonidban 1évé Ercsi, 2863. hrsz-1 ingatlan részleges
értékesitésérdl.

Ercsi Véros Onkormanyzat Képviselé-testillete az ESZO Szerelé és Kereskedelmi Kft. részére
az Bresi, 2863, helyrajzi szami onkorményzati tulajdonban 1évé ingatlanbdl 2061 m2—t
értékesit a mellékelt valtozasi vazrajz szerint. Az ingatlan vételdra 6.555.200. Ft.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza Gydri Maté polgarmestert a szitkséges intézkedések
megtételcre, a foldhivatali cljaras lefolytatasara, az adasvételi szerzédés megkdtésére.

Felelés: Gyori Maté polgarmester
Hatdridé: 2019.08.12.

Eresi, 2019.07.24. | 7

Elienérizte: Dr. Féi ba jegyzo }
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Sz.52: 12023191-01688671-0C106008
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& 2863, 2866 és 2867 helyrajzi szému foldrészletek telekhatar rendezése
Méretarény: 1:2000

A vézrajz atvezetésst sorrendben magelszi 2 |/ A vézrajz érvénytelaniti a 2340/2019 szdinon
4806/2018 szamon iktatoit vazrajz dtvoretése 2835 < Zaradékoft véltozds; vazrajzot

Y | | 7898 \ —
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Cimkoordingtaik:

\ 4
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638304 210693
638229 210651
638233 219670
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kivett . Vezetékiog 4 m? tertileqe |
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A toiekhatér rendezés akaratunknak A helyrajzi szémozas és a tertiletszamitas helyes. Ez a zéradék g
megfeieiden tortént: keltezésto! szamitott egy évig hatalyos,

A vazrajz méretek levételére nem alkaimas.

Széhasfohérvér, 2019. Junius 30.
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