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ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet 2023. augusztus 29-i nyilt iilésére
az Ercsi Hétszinvirag Ovoda és az Ercsi Napfény Ovoda beszimoléi a miikkédésiikrél és
a 2022/2023. évi nevelési év tapasztalatairél sz6l6 tajékoztatokrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ercsi Véros Onkormanyzat 2023, évi munkatervében szerepel az 6vodak mitkodéséré] nevelési
évének tapasztalatair6l sz6016 beszamolok megtargyalasa.

Balézs Maria, az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetéje és Abraham Gabriella, az Ercsi
Hétszinvirag Ovoda intézményvezetdje az Ercsi Varos Onkormanyzat Pénziigyi, Fejlesztési és
Ko6zbiztonsagi Bizottsdg 2023. augusztus havi soros iilésére elkészitették az o6vodak
mitkddésérol és a 2022/2023. évi nevelési év tapasztalatairdl sz616 beszdmoldkat.

A beszamol6 az eléterjesztés mellékletében olvashaté.

Az eloterjesztés elfogadéasa koltségvetési hatassal nem jar.
A Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag a 2023.08.22-i iilésén elfogadasra javasolta
a Képviselo-testiilet részére az Ercsi Napfény Ovoda és Hétszinvirag Ovoda nevelési évrél
sz010 tajékoztatojat.
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait az elGterjesztés megvitatdsara!
Hatarozati javaslat I:
Ercsi Varos Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
........ /2023. (VIIL.29.) hatarozata
az Ercsi Napfény Ovoda miikédésérol és a 2022/2023. évi nevelési év tapasztalatairél
sz0l6 tajékoztat6é tudomasul vételéral
Ercsi Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete az Ercsi Napfény Ovoda miikddésérsl és a

2022/2023. évi nevelési évrdl szol6 tajékoztatdjat elfogadja/nem fogadja el az eldterjesztés
melléklete alapjan.

Felelds: Szabé Tamas polgarmester
Baldzs Madria intézményvezetd

Hataridé: azonnal

2451 Ercsi, F6 u. 20.
Telefon: 06/25/515-600, Fax: 06/25/515-601, e-mail: polghivatal@ercsi.hu




Hatarozati javaslat I1:

Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
eeeeeend/2023. (VIIL.29.) hatarozata
az Ercsi Hétszinvirag Ovoda milkodésérdl és a 2022/2023. évi nevelési év tapasztalatairél
sz010 tajékoztaté tudomasul vételérél

Ercsi Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete az Ercsi Hétszinvirag Ovoda miikddésérél és a
2022/2023. évi nevelési évrol sz0l6 tajékoztatojat elfogadja/nem fogadja el az eldterjesztés
melléklete alapjan.

Felel6s: Szab6é Tamas polgarmester
Abraham Gabriella intézményvezetd
Hatarido: azonnal
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Ercsi, 2023. augusztus 24.
Tisztelettel: T
Sz4b6é Tamas
polgarmester

Ellenérizte: Dr. Takacs David jegyz6
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Alapito okirat szerint ellatott feladat

Alapité okirat szerinti feladatelldtds jellemzd adatai

| Alapit6 okirat szerint ell4tott feladat o ]
6vodai |ebbdla [ebbdl Alapltéj Féréhe napi |napi | Ovodai
nevelésb | t6bbi nemzet = okirat ly nyitv | nyitva | csoporto |
en gyermekk | i szerinti kihasz | a tartasi | k szdma
résztvev | el egyiitt | séghez | maximali naltség | tartds | ora
0 bsszes | nevelhetd | tartozé | san % t6l-ig
6 sajatos k felvehetd
nevelési | 6vodai | gyermekl
igényii nevelé | étszdm |
gyermeke | se
k 6vodai | 16
nevelése
16
' 6.00-
202223 |1 1ag | m | oss 1 | 7
ev |
__ |00
L1. Feladat-ell4tast jellemz6 adatok, féréhely kihaszniltsag
| Ovodésgyermekek 1étszam mutatdi 2019/ 2020. nevelési év 4
| | szept. | okt O1. |dec31. |mdj | aug3l
L 01 31| |
Ovodis gyermekek 1142 139 139 142 142 !
letszéma I ) R ) {
' Tényleges gyermeklétszam 1211 19,9 199 21,1 | 21,1
alapjan meghatérozott | ‘
csoport atlaglétszam . !
f8/csoport | | I |
SNI-vel felszorzott létsz4m | 148 | 145 145 | 148 | 148 ,'
SNI-vel felszorzott 21,1 20,7 20,7 21,1 21,1 ;
gyermeklétszammal
szémitott csoport
atlaglétszam: f6/csoport . | R )
Etkez6 pyermekek létszdma | 142 139 139|142 142
 Félnapos 6vodas o 10 0 0 o
Rendszeres 39 39 37 37 33
gyermekvédelmi potlékra
jogosultak létszdma | R I B B |
| A tényleges dssziétszama % | 28 | 28 ' 27 26 123
Hétranyos helyzetii gy. 8 8 6 9 9

létszama:



A tényleges dsszlétszima % | 6 6 4 6 |6 |
Halmozottan hétranyos 30 32 130 30 30
helyzeth - _= . ! ;
A tényleges dsszlétszama % | 21 23 122 21 | 21 |
A nemzetiséghez tarozok 0 0 0 0 .
| létszama | i
' Logopédiai ellatasban 44 44 44 44 | 44
részesiilék | I | |
 Gybgytestnevelésben 22 22 22 22 ‘ 22
\ részesiilok I ‘ -
1.2. Az 6vodai csoportok adatai
T N | a | | | | BTM/
sc;rs | 6vodai csoport neve | cs’oport sz()eft. okt. 01. (gec ! aj 31. S/gl 0
| hipusa | ,| |
1. |Siini \vegyes 20 J18 19 20 3
életkort _ |
l 345t | .
2. |Katica vegyes |20 22 22 22 '1 1
 életkorr
02,5-3-
| 4 |
/3. |Napocska |vegyes |21 19 18 18 1 1
életkori .
0 15-6 . L B I
4. 'Pillangé vegyes |21 20 19 ‘19 1 |2 |
életkort
N 1567 | | |
5. |Napraforgd |vegyes |21 20 ‘21 21 1 2
' életkori
o as | L
6. | Méhecske vegyes |20 21 (21 21 i 1
életkori I
L 13456 | - ol
7. |Halacska vegyes |19 19 19 |21 1 4
életkort
3456 ]




1.3. Felvételi adatok

beiratkozott | elutasitott A felvételt felvételt nyert:
gyermekek gyermekek nyert Nemek aranya |
létszdma létszama gyermekek | fiuk 'lanyok
létszama J
A 2023/2024 |36 7 29 15 '14
nevelési évre
Az el6z6 évekhez hasonléan a beiratkozast megelézoen kapott jegyz8i lista az
Ovodakdteles gyermekekr6l sok esetben nem pontos. A sziilok sok esetben

elmulasztjdk az elkoltdzést bejelenteni, illetve a maés telepiilésekre beiratott
gyermekekeikrdl sem adnak tijékoztatist, de az intézmények kézott kommunikacié
mar sokkal gordiilékenyebb. Inkabb mi szakemberek vessziik fel egyméssal a
kapcsolatot és intézziik az intézmény valtisokat.

Az elmult neveléli évben t8bbszor fordult eld, hogy telepiilésen beliil szerettek volna a
sziilok intézményt valtani. Minden esetben egyedileg mérlegeltiik az esetet, az
intézmény vezetdk és a sziildk bevonéséval, és a gyermek érdekét szem elétt tartva
hoztuk meg kozds kompromisszumos déntésiinket.

e —— .

IL.  Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allishely dsszetétel

'Ovodai 1 | Ovodai csoportban
csoportban |pedagdg |foglalkoztatott
foglalkoztat |us felséfoku
ott rajuté | végzettségii
Engedélyezett allashelyek szdma | dvodapedag gyermek |6vodapedagdguso
dgusok ek k létszama (f6)
létszama létszama
(f6)
pedagég fpedagégi Egyéb Né Férfi
us ‘ai alkalmazott
‘munkit |ak
!k('izvetle
Iniil
| segitod
2022.10.01. | 15 5+8 2 11 14 10 0
B—

A 2022-23-as nevelési évet 11+1 dvodapedagbgussal kezdtiik meg, akik koziil egy gyakornokunk van,
€s ez a nevelési év végéig igy is maradt. Az iires pedagdgus Aallashelyek terhére — a fenntaté
engedélyével és hozzajérulasaval - pedagégiai asszisztenseket, illetve dajkét vettiink fel, igy probalva
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enyhiteni a fennéllé pedagogushidnyon. Az 6védai ballagds utan két ovodapedagdgus kezdie meg
nyugdij el6tti szabadségat, igy munkajukra utdna nem tudtunk szAmitani, viszont a nevelési évet végig
vitték a csoportokban a gyermekek érdekeit figyelembe véve.

Ezzel a konstrukciéval miksdd képes maradhatott az 6voda, kdszdnhetéen a pedagdgusok szivés és
kitarté munkéjénak. Ennek hatul litéje, hogy az 6vodapedagégusok — amennyiben kiesnek a munkabél
— hidgnyuk nem pétolhat, A tovabbképzéseken, egyéb alkalmakon valé részvételiik azt vonja maga
utdn, hogy a gyermekcsoport ovodapedagdgus nélkiil maradna. Ennek tiikkrében elég nehézkes a
folyamatos képzés (élethosszig tarté tanuls) megoldasa a mindennapokban,

Egy pedagégiai asszisztens kollégané jelentkezett az 6v6ndképzd foiskolara, gyakornokunk pedig a
2023-24-es nevelési évben fog mindsité vizsgéra Keriilni.

IL1. Intézményvezetés

6vod5vezetés - 1 f);rc_)davez%: ]3_alé_zs Méri; - |

‘;é;oda_vezeﬂelyettés:—iakgtbs Gydngyi '

| Telephely intézkedési felelds: Csapé Szilvia

I1.2. Nem pedagégus munkakérben dolgozok adatai

) o . egyéh |
| neveldmunkét kézvetleniil segitck alkalmazottak |

| dajka |pedag6giai‘
_!_as_sz_is_zys‘

L | nevelomunkét k ok |

|
Ovodatitkar konyhaldny ‘

‘

2022. 10. 01. allashelyek

8‘4|1I2

A szamunkra fenntariott pedagdgiai asszisztens és dajka allashelyek nagyon fontoss4 valtak, hiszen az
0 1étszAmuk nélkiill megvalésithatatlan lenne a feladatelldtis. A helyzet nagyon nehéz, az év folyaman
hérom iires 6vodapedag6gus allashellyel kellett kalkuléInunk, mely az év végére a nyugdfjazasok miatt
5 fore boviilt.

Intézményvezetdként a kivetkezd évre ismét prébalok olyan munkaerdt szeretni, aki reményeim és
igérete szerint jelentkezik a f8iskoléra, igy taldn legaldbb a kdvetkezd nyugdijba 1épd kollégakat idGvel
tudjuk pétolni.

A jovdben is célom, hogy munkéjukra igényes, gyermekszereté pedagégiai munkat segitd kollégdkra
leljek a pedagégia asszisztensek és dajkak kérében. Ennek érdekében egy-egy jelentkezd érkezésekor
szivesen veszem, ha prébanapra érkeznek 6vodinkba, illetve nagy hangsiilyt helyezek a prébaidére,
és amennyiben kollégiimmal kézdsen azt tapasztalom, hogy egy-egy jelentkezd a mi prioritdsainkat
és 6vodank sajatossagait figyelembe véve, nem tud teljesen azonosulni az elvirtakkal, megvalunk
egymastél a pr6baidé alatt. Hosszli tivra gondolkozunk, és gyermekekkel dolgozunk, igy
elengedhetetlen, hogy stabil, megbizhat6 emberekkel vegyiik koriil magunkat.
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A nevelési év végére sikeriilt elérnem, hogy a nem pedagégus munkakérben dolgozdk kérében csupin
4 18 nem rendelkezik érettségivel, a tébbiek mindannyian. A négy fobdl ketten szeptemberben kezdik
meg érettségit adé képzésiiket. Azt gondolom, hogy ennek az aranynak a ndvekedése is nagyban
hozzdjarul a gyermekek szinvonalas ellitisahoz.

IL 3. A pedagégus életpdlya és tovabbképzés, belsé tudasmegosztis

'Vezet6i | Szakvi |Tanit6 ' Gy6gy- Fejleszté |PEDI (PED Il |Mester | Gyakor |
szakvizs |zs végzett testneveld  pedagdgus |sorolt | sorolt |Pedagé | nokok
ga gaval |séggel végzettségg | végzettség I[peda [peda | gus létszam
val rendelk |rendelkez |el rendelke |gel gogu [goguso |fokozat |a
rendelke |e 6k z0k rendelkez |sok k ba
z0 20k létszama |létszdma |6k 1étszam | 1étszam | sorolt
6vodape |létszam létszama |a a pedagé
dagdguso |a gusok
k létszam
létszama a
2022 (2 6 0 10 3+1 5 6 0 1
’10.0 |
|1' Ea—=) S il N | _l e I _—

A 2022-23-as nevelési évben nem volt mindsité vizsga és mindsitési eljaras sem
intézménylinkben.
Fejlesztd pedagdpus szakvizsgat szerzett egy Ovodapedagdgus. - |

Pedagégus tovibbképzés

A 2018- 2023- ig tart6 idBszakra sz616 tovibbképzési terv alapjén a 2022-23-es nevelési évben
korlétozott lchetdségeink ellenére is- igyekeztiink egy-egy tovébbképzésen részt venni. Tessziik
mindezt ennek érdekében, hogy a megfelelé szakmai szinvonalat fenn tudjuk tartani. Ez egyre
nehezitettebbé vélik részben a mér kordbban emlitett létszdm-hidnyok, valamint az eloregedd
ovodapedagdgus kar, és 1étszdmhisny miatt, korlatozottabbak a lehet6ségeink. Mivel a folyamatos
képzésben részt vevoket helyettesiteni kell, nagyon nehéz a tovabbképzések idején is biztositani a
zavartalan feladatellatést.

Reégota szerettiik volna, hogy pedagégusaink koéziil paran részt tudjanak venni a mozgaskotta
képzésen, melyre idén lehetdségiink adddott. Ez is mutatja, hogy a képzések nehezen tervezhetfek,
hiszen mindig fiigglink az éppen aktuslis kinalattél, illetve az éppen aktudlis helyzetiinkbdl mind
anyagi ¢s mind human teriileten egyarant. Ebbé] fakadéan a legtbb esetben egy nyil6é lehetéség
kapcsdn - amennyiben kapcsolédik jov6-képiinkhéz — jelentkeziink a képzésre, fliggetleniil attdl,
ahogy adott képzés megjelent-e aktuslis tervezetiinkben.

A nevelbtestiilet korfaja igen magas életkort mutat, a pedagégusok fele mar nem kotelezett a
hétévenkénti 120 6ra tovabbképzés teljesitésére.



A pedagégus életpilya modell kapcsan ebben a nevelési évben jelentkezési kotelezettségiink volt. Egy
szemelyt kellet jelentkeztetni gyakornokbél ped. I. mindsitésre, aki bekeriil a rendszerbe.

Hérom 6vodapedagdgus esetben volt kitelezd a jelentkeztetés ped. I1. mindsitd vizsgara. Koziilik egy
személy nyugdijba vonul, igy az O mindsiilése okafogyotta valik. Mésik két kollégand esetben az 4j
Statusz térvény életbe 1épése kapcsan nem valik kotelezévé a mindsiilés, igy eldrelathatolag 8k nem
fognak élni ezzel a lehetdséggel.

Egy kollégané jelentkezését, annak ellenére, hogy a Székesfehérvari Oktaldsi Hivatal felhivta
figyelmiinket, hogy jelentkeztetni kell mindsiilésre, a Budapesti kézpont jelentkezését elutasitotta
nincsnek még meg a kdtelezd gyakorlati évei a mindsiiléshez - .

Idei évben az aldbbi képzéseken vettiink részt:

Dolgozé  [Képzés . |idépont |
Csapd Szilvia | Diab mentor képzés 2023.05.29..
Klem — Versits Anett | Fejleszté pedagégiai teriileten szerzett szakvizsga 2023.05.23. |

| Magyar mozgéskotta médszer 2023.06.29.-07.01 |

Herkliné Boros Mértat | Magyar mozgéaskotta moédszer 1 2023.06.29.-07.01 |
Lakatos Gyéngyi | Magyar mozgéskotta médszer 2023.06.29.-07.01 |

 Ovodapedagbgusok | Prof. Dr. Bagdy Emoke cléaddsa 20221125,

Folyamatosan igénybe vessziik az Oktatasi Hivatal altal kinalt képzési, szaktandcsadasi lehetoségeket.
egy kollégané esetében vettiink igénybe szaktandcsadést.

A nevelGtestiilet minden tagja részt vett az Oktatasi Hivatal &ltal kinalt képzési, szaktanicsadasi
lehetBsgében a kiemelt figyelmet igényl gyermekek nevelése egynapos képzésben.
Nem pedagdgusok tovibbképzése

Viziné Géspér Brigitta Lelkigondozd alapképzés 2023.05.19.
Vasas Imréné Pedagdpiai asszisztens képzés | 2023.03.25.-09.04.
Propszt Zsoltné | munkavédelemi képviseld | 2023.03.
_ |képzés N ==
|Mindendajka | HACCP  12023.03.07.

Bels6 tudasmegosztas

| Bemutaté foglalkozas idéponja | Pedag6eus | Téma

1 2023.03.02. ) Csapd Szilvia Anyanyelvi nevelés, fejlesztés _J
2023.0330. | Baczako Judit | Enek, dalos jaték
2023.04.20. - | Herkliné Boros Marta Kémyezettudatosségra nevelés |




HI. A vezet6i feladatok

2022.10.01.  [Intézményvezets heti kotelezd braszama: 10 6ra —1

_(r)vodavéz_etﬁ—hafcttes_kﬁfaeig 6raszéma: 24 ora ’

beeepe . —

A nevelési év folyamén a tervezett vezetsi feladatok megvalésultak:

A 2022-23-as nevelési év elékészitése, targyi, személyi feltételek lehet6ségek szerinti

biztositésa.

A 2022-ben indul6 csoportok megszervezese. A valtozd jogszabélyi kornyezet megismerése.

A 2022-23. évi munkaterv elkészitése.

Gyégypedagdgiai ellatis megszervezése.

A pedagégus életpalya modell folytatasa, valamint a kételezd mindsitésre valé jelentkeztetés,

a valtozas folyamatos nyomonkévetése.

Intézményi statisztikdhoz adatgyiijtés, majd a KIR rendszerben tértén6 régzitése.

Az inétzény alapdokumentumainak feliilvizsgalata : pedagbgiai program és a hizirend, Ezek

elfogadésra el8 vannak készitve, vérjuk az esetleges jogszabalyi valtozasokat, és azok

Kepviseld testiilet clé terjesztése.

% A kotelezden vezetends taniigyigazgatasi dokumentumok vezetése, azok korrigilasa,
véglegesitése.

% Csoportok kdtelezé dokumentumainak ellendrzése, értékelése. A gyermekek fejlédését

kévet6 dokumentum véglegesitése, hasznilata,

A sziikséges karbantartasok elvégzése.

Unnepek lebonyolitdsa, anyagi, targyi feltételek biztositisa A 2023, évi koltségvetés

teljesitésének nyomonkdvetése

Nevelotestiileti és alkalmazotti értekezletek megtartisa.

Fenntartéval valé szoros egytittmiiksdés

A pandémia idészakanak megsziinte kapcsan a vonatkozé szabalyok, feliilvizsgélata, (i

szabalyrendszer kialakitasa.

Uj informatikai eszkozok beszerzése, az elavult eszkdzok cseréje

Nyari karbantartisi munkAk, feltjitdsok

A kerités festés befejezése a telephelyen.

Az udvarok, z1d teriiletek folyamatos karbantartésa, az udvari eszk6zok stfestése.

A pincék kitakarit4sa, részleges festése, tarolasra alkalmassa tétele

A Székhely intézménben kordbban megvaldésult energetikai korszeriisités hidnyossdgainak

feltarésa, és azok potlasa.

% Az év folyamén lejaré engedélyek meghosszabbitdsa
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Vezetdi feladatok alkalmazotti kozdsséghez kapcsoléddan:

 ertekezlet/egyéb program ideje | forméja felelés
2022.0829. | Munkatérsi értekezlet | Baldzs Méria -
2022.08.30. _ | Nevelétestlileti értekezlet Balézs Maria -
2022.11.25. Prof. Dr.Bagdy Em&ke Balazs Maria
| eldadasa | S |
2022.12.21. Munkatarsi karicsonyi Bal4zs Méria '
. |lionepség . . |
2023.01.23. Munkatérsi /neveldtestiileti Baldzs Maria
- | értekezlet I | — R
12023.0428. | Munkatérsi kézGs kirdndulds | Baldzs Maria ]
2023.04.29. | Udvartakaritas sziil6kkel, Balazs Maria/Lakatos Gyongyi |
| dolgozokkal k6zdsen
2023.06.09. Evzér6 tinnepség a munkatérsi | Baldzs Maria / Lakatos
kdzdsségel, nyugdijasok | Gybngyi
T _ |blcsttatssa | S
2023.06.26. Munkatérsi / nevel8testiileti \ Baldzs Méria
. | értekezlet .

Vezetdi feladatok az véd6/6vo rendelkezésekhez és kiilsd kapcsolatokhoz tartozdéan

|_id6pont

| feladat

2022.09.16
| /10.24/11.07./01.18./02.06./05.12.
 2023.01.20./01 26/

2022.09.12./ 21.

Védbndi tisztasagi -
ellendrzések, egyeztetések

felelss

Balézs Maria / Papp Melinda

Ortopédiai sziirés / fogaszati
ellenbrzés
Pedagégiai Szakszolgalattal
az ellatas megszervezése
SN1/logopédia /

| gyogytestnevelés

Balazs Mdria / Szakorvosok

Balazs Méria / Szabo Aftiliné

2023.02.22. / havonta egy ‘ Eves és havi vérosi Balazs Méria / Lakatos
alkalom _ | gyermekvédelmi megbeszélés | Gyongyi
2022. nevelési év eleje Munkavédelmi, tiizvédelmi, Balazs Maria / Szakemberek
| balesetvédelmi, higiéniai
| oktésok I R -
2023.03.30. | Iskolaval k6z&s sziiléi Balazs Maria / Orth Laszl
| ertekedlet

ITIL1. Kiemelt feladataink a 2022-23-es nevelési évben

% Kiemelt feladatunk volt az egészséges életmédra nevelés, kiemelt tekintettel a lelki egészségre.
A tervezett valtoztatisokat forméba oltottik, és elértiik a végleges formatumot. Az Uj
programunk keriil bevezetésre, ennek tiikrében az 6vodapedagdgusok igyekszenek az 1j
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szemleletet elmélyiteni a gyermekcsoportok életében. A tervezés és megvalosulis
folyamatéban egyre inkdbb megjelennek a lelki tartalmak, a szervezett programok sorin is
toreksziink a lelki élet dpolésara, és nem csak az ismeretek kzvetitésére. Ilyen volt példaul a
meseterapias lehetdség megteremtése a gyermekek szémara.

A mindennapos mozgés szerepét probaltuk erdsiteni. Igy minden tekintetben torekedtiink a
kiilénb6z8 mozgasformik megismertetésére é&s elsajititisdra. Az udvarok feldjitdsa sordn
lehetdség nyilt a szabadtéri torna foglalkozésokra. Egyéb targyi eszkdzdket szereztilkk be a
szabadtéri mozgasokhoz. Mozgasos tovabbképzésen vettek részt 6vodapedagogusok. Tovabbra
is igyeksziink —jelen esetben — tovabbi belsd teret biztositani a mozgésra atszervezésekkel.

Intézményiink idei évben is csatlakozott a Nemzeti Uszés programhoz, igy a nagycsoportos
gyermekek szamdra bevezetett Giszas Gj lehet6séget nyitott meg a mozgaskultira szélesitésének
lehetdségeiben.

Lehetdségiink ad6dott az év folyamén ovis kézilabda bevezetésére, mely nagyon népszeri lett
a gyermekek k6rében, szeretnénk a kvetkezd nevelési &vben is ezt folytatni.

Koz8s sportnapot szerveztiink a helyi Sport egyesiilet egylittmiikodésével, valamint részt
vettiink az altaluk szervezett foci toborzén.

Bevezetésre kerlilt az 10j fejlédést nyomon kovetd naplo, mely hasznélata sordn minden
gyermek egyéni fejlédésmenete folyamatosan nyomon kévethetévé valik. Egységes mérd
rendszert alkalmazva az 6voda minden gyermekének tekintetében, a pedagégusok szeretik és
valés mérbeszkdzként hasznaljak.

Kornyezettudatos nevelés megvalésitasa folyamatos kit(iztt célunk. Nagy hangsulyt fektetiink
Ovodank és kornyezetének karbantartisara, igyeksziink a munkikba a gyermekeket is bevonni
a lehetdségekhez képest. Szeretnénk, hogy felel6sség érzet alakuljon ki benniik kdrnyezetik
irant. A szemléletméd valtozds a dolgozék tekintetében is kezd megvaldsuini, mely a
leghitelesebb tudas 4tadas a gyermeke részére. A komposztalékat folyamatosan hasznaljuk.
Magasdgyasokat szereztiink be, hogy az eddig szokésos balkonlddikba valé iiltetés mellett a
gyermekek az alapvetd kiskerti fogasokkal is megismerkedhessenck.
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IIL.2. Tankdteles gyermekek ellstdsa

A 2023/24-es tanévben 35 gyermek kezdi meg az iskoldt. Az iskolaérettségi vizsgalatokra azokban az
esetekben amikor a sziild kérvényezte az oktatasi hivatalnal a gyermek tovabbi dvoddban maradasit.
Minden médon igyekeztiink ebben a feladatban a sziilsk segitségére lenni, de ennek ellenére is voltak
olyan csalddok, akik nem tették meg a legalapvetBbb 1épéseket sem gyermekiik érdekében (nem adtik
fel a postén a kérelmet).

Beiratkozas:

A beiratkozés a szokésos rendben zajlott, azzal az eltéréssel, hogy on-line médon is lehetdséget adtunk
a beirathozasra. Par sziild élt is ezzel a lehetdséggel. Ovodankba 2023, 08.01-napjéig 29 gyermek
iratkozott be. A beiratkozé gyermekek koziil Jelenleg {0 sajétos nevelési igényii.

IT1.3. Biztonsdgos feltételek

Megtartottuk a kotelezd baleset, tliz, munkavédelmi oktatisokat. A Jjatékokat folyamatosan
szemrevetelelezzik. A gyermekbalesetek megelézésére fokozottan figyeliink. Elinditottuk az udvarok
feliilvizsgélatat, mely nagyon lassi és nehézkes folyamat. A szakemberekre folyamatosan varni kell,
€s az egész nevelési évet 4thatja a veliik valé “kapcsolattartds”. Az érintés- és tlizvédelemmel
kapcsoaltos szabélyzataink is feliilvizsgélatra keriilnek az év folyamén. A konyhai HACCP
szabalyzatnak megfelels feliilvizsgalatok is megvalésultak. Az lizemorvosi feliilvizsgalat folyamatos.
A tisztasdgi ellendrzések megvalosulnak. A véd8ndvel és gyermeKkorvossal valé kapesolattartis és
cgylittm{ikdés zavartalan,

Téma Résztvevok Felelos Ellendrzi | Idépont

Tiiz-katasztr6fa- és | minden alkalmazott | Ivancsevics Béla | Ovodavezets oktober eleje
munkavédelmi

oktatés -

Balesetvédelmi minden alkalmazott | Ivancsevics Béla | Ovodavezet oktdber eleje
Oktatds | .

HACCP dajkak, konyhai szakember, Ovodavezetd

dolgozdk vezetdsép
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IV.  Gyermekbalesetek megelGzésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szima

T

'Anyolc |a Sulyos |gyermekb |sziildi a fenntarté
napon tul |fenntarté |gyermek |alesetet |szervezet, |értesitése
gyogyuld | értesitése |baleset |kivetden |kozosség megtortént
sérilléssel | megtérté szama | meg tett képviseldje
jaré nt sziikséges |részvételét
gyermekbal intézkedés | a tanul6- és
eseteket gyermekbal
szidma eset
kivizsgalass
ban
lehetbvé
tette az
ovoda
2022-23-as | 0 - 0 - - -
|nevelési év | - 1 ]

A gyermekbalesetek megeldzése érdekében rendszeresen tijékoztatjuk a gyermekeket a lehetséges
vesz€lyekrol, a felndttek példamutatisa, valamint az elvarhatéd figyelmesség és gondoskodas szintén
hozzgjérultak ahhoz, hogy nem tortént baleset ebben a nevelési évben. Az 6voda berendezési targyai,
eszkdzei €s az udvari jatékok ellendrzése folyamatos. A kirdnduldsok alkalmaval felelevenitjiik a
kozlekedési szabalyokat, valamint az elvért viselkedés szabalyait is.

V. Az évodai iinnepek, 6vodai rendezvények, programok
A program megnevezése | A program felelése e 4 progamon
gyerekek / szlék/ knisd
alkalmazottak | szakemberck
Kteziima Ktszima
2022.08.30.-31. | Nyilt napok, gyermekekkel, Minden csoport 20 45
ovodaval val6 ismerkedés 6vondje
kiscsoportos gyermekek
fogadasa.
2022.09.20. |Sziiléi értekezlet (5sszevont és Ovodavezet?, 0/28 50
csoportonkénti) Szijlék Tanacsa | Gvodapedagdgusok
értekeziet
A 2022-23 nevelési év
munkatervi feladatainak
véleményezése
2022.09.26.-30. | A magyar népmese napja, Balazs Maria 140/140 50
Ovodénk sziiletésnapja
2022.10.03. - Allatok hete Lakatos Gyéngyi | 100/10 15
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07. Balazs Méria ]
2022.10.10.-14. Lelki - egészséghét Baldzs Maria 100/10 10
2022.10.15. Kirandulas a budakeszi Baldzs Méria 45/9 0
vadasparkba
2022.10.24.-28. “Tok jo hét” Csap6 Szilvia 60/10 2
2022.11.07.-11. Marton napi project Rozsny6i Maria 60/8
2023.02.23. - Meseterapias foglalkozasok Martonvasari 20/4
05.04. Nevelési Tandcsadd
2022.11.28.- Adventi eldkésziiletek, dvodapedagogusok 140 70
12.16. kargcsonyvaras: ajandékkészités,

- kdzos gyertyagyijtésok. ... )
2022.11.17. Karécsonyi fotézas Propszt Rita 160 20
2022.11.29. Eleven térsulat karacsonyi Balazs Maria 145/28 5

B eldadasa ) N
. 2022.12.06. Mikulds az 6voddban | évodapedagégusok 140 3
2022.12.13. Sziil6s karacsonyi tea délutdn / | Balazs Maria / 140/28 30
jatszohaz Ovodapedagdgusok
2022.12.16. Karacsonyi iinnepség _ 6vodapedagégusok 12
2023.01.16.-20. Magyar kultdre hete Rozsny6i Maria 25/4
Ki mit tud? _ -
2023.01.27. Sziil6i értekezletek Sziilok Intézményvezetd 0/28 45
| Tanicsa iilés /helyettes N ]
2023.02.07. Nyomonkdévetés: régi 6vodasck |Lakatos Gydngyi 0/3
- meglatohatésa az iskoldban | ]
2023, 02 13.- Farsangi hét: zenés torna, dvodapedagogusok 140 160
17. pizsamés nap, fank siités,
farsangi jelmezes bal, sziilos
- jétszohaz
2023.03.30. Tankételes gyermekek sziilei Balazs Maria 40 20
részére sziildi értekezlet az
iskolaval kzosen J B ]
2023.04.03.-06. ! Ovodai hisvét 6vodapedagégusok | 145/28
2023.04.03. Sziilds nyilt nap ovodapedagégusok | 145/28 25
' 2023.04.14. Kirindulés a Balazs 45/10
Természettudoményi Miizeuma | Méria/Baczaké Judit o N
2023.04.17.-18. Anyék napi fotdzas Propszt Rita 145
2023.04.21. Kirandulas a Vali-vélcsi Balazs Maria / 45/10
__ | kisvasitra és a Pancho Aréndba | Lakatos Gyéngyi |
2023.04.25. Sz5l16sy Betti meseird Balazs Méria / 50/12
I felolvasasa a gyermekeknek | Gvodapedagégusok o ]
2023.04.24. Latogatas a mezGgazdasagi Baldzs Maria 50/12
| minisztériumbsl R




| 2023.0505. | Anyak napi tnnepségek | minden csoport | 26/10 | 100
| n _ovondie | ||
| 2023.05.09. | Anyék nap1 eléadis az id6sek | Balédzs Mdria / | 1572 | 20 |
otthonaban Véghné Fenyves ‘ '
l | Szilvia | __{
2023.05.15.-19. ] ~ Madarak és ik na napja i ovodapedagéguso \ 145/28 —
2023.05.22.-26, | Oyermelnapi programok | Baldzs Méria/ | 26/130 T |
‘ minden csoport |
I ____6véndje i____
‘ 2023.05.16 | Koz6s sportnap a Kinizsi pélyén, Balézs Méaria | 145/28 0 |
| nyugdfjasmap 1 _
’2023.05.22.-26.‘ Gyermeknap hét prOJekt \ évodapedagogusok 114572 ﬂ
\ 2023.05.30.-06. ‘ Evzaré hét: \ Balazs 145/28 3/70 |
| Piinksddlés, mesejiték az | Méria/6vodapedagég \ \
J 6vondk elbadasiban, sétik, usok

‘ fagyizas, akadaly verseny, ovi- ‘
mozi, N I

1
| |
I B

VL. A belsé ellenérzés

>
L X

Az irasbeli dokumentacié ellendrzése

*,

% Foglalkozés latogatas elézetes megbesz€lés szerint.

&

Szervezési feladatok, feladatmegosztas, felelésok munkéjénak folyamatos ellendrzése

* Pedagdgiai munka folyamatos ellenérzése

<>

Az intézmény SZMSZ- ének és Hazirendjének megfeleld miikddés folyamatos ellen6rzése

L
"

Tisztaségi ellen6rzések

| Ellenorzés ]
A ellenérzés tlpusa tartalma |Az [ Az ellendrzstt ‘
ellen6rzést
! végezte | ‘
Kéthavonta Felvételi- mulasztasi napl6k Ovodavezetd | 6vodapedagdgusok J

!

'n_eﬁgy?dévente i Cs—oportnap—lé

6vodavezetd | 6vodapedagogusok ‘
|
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T*‘ol?amatosan P_edagé—giai munka

'megvalésitasdnak ellenbrzése
|

"_ Gvodavezetd | évddapedagégusdl_c__‘

félévente A gyermek fejlédését nyomon ' dvodavezetd 6vodapedagégusok |
kovetd dokumentécio. | ‘
S R |
Folyamatos  Munkaidé, munkafegyelem, | évodavezetd | alkalmazottak !
' adminisztracio, jelenléti iv, .
| munkaidd nyilvantartas | ‘
vezetése. ; f .
[alkalomszerﬁei Tisztaségi ellendrzés ! dvodavezet$ | Dajkak ‘
n
VIL A gyermeki fejlédés nyomon kévetése
A gyermeki A dokumenticié tartalma Erintetek
fejlédés nyomon ‘ szama
| kovetése ai
! dokumentaci6
‘ szerint tOrtént a
2021-22-es
‘ nevelési évben
1. | csoportnaplé | fejlesztés tartalma - k7
/2. | gyermekek egyéni | - a gyermek anamnézise 153
' fejlédési |- a gyermek fejlddésének mutatéi (érzelmi-
dokumenticibja szocialis, értelmi, beszéd-, mozgésfejlddés),
| valamint az évoda pedagégiai programjaban
; meghatarozott tevékenységekkel kapcsolatos
egy€b megfigyelések,
- a gyermek fejlédését segité megallapitasok, |
intézkedéseket, az elért eredmény,
- amennyiben a gyermeket szakértéi bizottsag
vizsgélta, a vizsgllat megéillapitisai, a !
fejlesztést végz6 pedagogus fejlédést szolgsld
| intézkedésre tett javaslatai,
- a szakértdi bizottsig fellilvizsgalatinak
megallapitisai '
3. Téjékoztatss a a sziild tdjékoztatasa a fejlédés 153
sziilok részére nyomonkdgvetésérdl
félévente, a
- gyermeki fejlédés
nyomon k&vetd |

dokumenticié.
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A fejlédési naplé 6sszesitését mellékletben lehet megtalalni.

VIII. A belsd onértékelési rendszer

[idapont A belsb onértckelési rendszer o . -
Az Onértékelés ‘A felelése | A tartalma
‘ formaja |
12021.06. Tanév végi Ovodavezetd | Nevelési feladatok megvalGsulasanak
i értekezlet értékelése,
, egyéni banadsmodot igényld gyerekekkel
kapcsolatos feladatok értékelése,
tehetséggondozas, egyiittmiik6dés a
kollégakkal, egyéb észrevételek, javaslatok.
|
2022.08. Tanév eleji ‘ dvodavezetd ' Nevelési év feladatainak atgondolasa,
értekezlet  tervek elkészitése. Felkésziilés az év
T R | teendbire.
2023.05.25. — | Onértékelés: Lakatos Onértékelési kézikényv és irdnymutatas
2023.08.30.  Szab6éné Mészéros |Gyodngyi/ alapjan
Edit Balazs Méria |
Ovodapedagdgus | | B .
IX. A Kiilsé kapcsolatok
Kiilsé kapesolatok -
Kiilsé partner A kapcsolat Felelos Résztvevok
forméja . 1étszédma
2022/23-es Eotvis Iskola | Nagy Ilona 36
tandv  |Fresi | | I
| folyamatos Védoénbi Szlirések dvodavezetd 145
I Szolgalat _ | L
folyamatos Pedagoégiai Vizsgélati 'Baldzs Maria |10
Szakmai | kérelem,
f Szolgaltato, konzultacio,
| Szakértdi
| bizottsag I R U
folyamatos | Eotvds Jozsef | Kapcsolattartds | Rozsnyéi Méria | 145
| Miivel6dési Haz | az intézménnyel
| | és Kényvtar
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A sziilokkel. sziil8i szervezettel valé kapcsolattartis

\A sziilkkel, sziildi s szervczettel vald Qpcsolattartés | ]

A kapcsolattartés A program feleldse A programon
‘ formaja résztvevok Iétszama
| sziilé

2022. 09.22. Sziil6i értekezlet ovodapedagégusok | 68
2023.01.25.. | Sziilék Tandcsa

| értekezet 1 !
'Nevelési év \Nyitott Ovoda, sziilokkel  évodpedagbgusok |25-30
" folyamén ' kozds programok: ‘
| Jatsz6 délutanok ,

| Takaritési nap | |

_[Nyfltnapok | | |
2023.06.02. | Ovodai bicsii  6vodapedagbgusok %7_0 i B
Folyamatos JFogadoéra _ ovodapedagégusok (40 |
LFglyamatos | Csaldlatogatas . Gvodapedagdgusok |41

A fenntart6val valé kapcsolat

L/
o

Jelentések, beszdmolok, adatszolgaltatas,

)
*

megbeszélések, informacié atadss, tajékoztatas aktualis eseményekrol;

* szitkség szerinti személyes, vagy telefonos megkeresés,

% fenntart6i rendeletek és hatarozatok 4tvétele azok végrehajtasa céljabol,

** polgarmester, jegyz0, Snkormanyzati képvisel6k meghivasa kiemelkedd rendezvényeinkre.

X.  Targyi eszkizfejlesztés, fehijitas

< A tirgyi eszkézok fejlesztése, Gjak beszerzése folyamatosan tOrténik az intézmény
koltségvetésének fliggvényében, Palydzati forrasok felkutatdsaval is igyeksziink az eszkéz
ellatottsagot gazdagitani a fejlesztések eredményesebbé tétele érdekében.

% A fenntebb emlitett elére tervezett beszerzések és feljitasok megval6sulasa

XI. Gyermekvédelmi feladatok

f Gyermekvédelmi feladatok |

Feladat Felelds Erintettek kore _"
Folyamatosan |Nyomon kévetés Ovodavezet &s Hatranyos és [
ill. | Jelzbrendszer milkddietése gyermekvé halmozottan g
sziikség Segitségnytjtas delmi felelds hatrinyos helyzet |
szerint | S csaladok, részorul$ |

18



\J
°o

(7
L

N L Tesaladok
A gyermekvédelmi feladatokra kiemelt figyelmet fordftunk. A fontosabbnak télt esetekben

munkatérsaim feljegyzést készitenek, melyrél siilyosabb esetben értesitjilk a csaladsegitd

e E——ae

szolgalat munkatarsait.

Minden esetben egyiittmiikdiink a tarsszervezetekkel a védelembe vételi eljérasok és
feliilvizsgélatok alkalméval.

A nevelésben 1évé gyermekek kapcsin folyamatosan kapcsolatot tartunk a nevel6sziildi
hélézatot mitkédtetd gyamhivatal munkatérsaival.

44 esetben kiildtink jelzés a sziilének igazolatlan hidnyzasokkal kapcsolatban.

8 esetben killdtiink jelzést a Megyei Jardsi Hivatalnak az igazolatlan hidnyz4sokkal
kapcsolatosan.

5 esetben a Szocidlis szolgilat meghivasinak eleget téve, részt vettiink esetmegbeszéld
konferenciakon.

Az egyiittmiitk3dést tartalmasnak ¢s sikeresnek itélem meg a Csaladsegité munkatarsaival. Az

esetkonferencidkon val6 részvétel, valamint a kozés bejarasok eredményesnek bizonyultak.

——

‘adat | | _
' Tevékenység Felelss A |
| résztvev
| ' 6k
‘ l1étszdma
| , |
Kéthavonta | Védéni tisztasagi sziirés ' 1144
| N B dvodavezet !
'Evente | Fogészati sziirés _ | G6vodavezets 144
'Evente Ortopédiai sziirés | bvodavezets 144 |

XII. Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek elldtisa

___Sajétos nevelési igényii pyermekek ellatasa

()
0.0

Az SNI gyermekek nevelése integraltan torténik 6vodinkban. Ellitisuk a magas szdmuk
ellenére jelenleg megoldott.
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% Az SNI ellatast véllalkozdk segitségével sikeriilt megoldanunk a szakvéleményekben megjeldit
6raszamban, illetve a Fejér Megyei Pedagégiai Szakszolgélat Megyei Szakértdi Bizottsagaval
cgyeztetve szupervizié keretében a szakvizsgival rendelkez Ovodapedagdgus és a pedagégiai
asszisztens bevondsival a gyégypedagégus vezetésével. Ennek oka a folyamatos
szakemberhiény, melyet ezzel a megoldéssal prébalunk kompenzalni.

¢ A fenntart$ anyagilag minden esetben finanszirozza a felmeriils szerzddések, illetve a bevont
szakemberek koltségeit,

Az SNI ellatason beliil a mozgasfejlesztés gyogypedagigus szakember hiany miatt nem volt
megoldhaté. A gyermekek gydgytestnevelésen vettek részt, amennyiben erre az adott
helyszinen lehetéség volt, illetve differencidlés folyamén val6sult meg (részleges)
mozgasfejlesztésiik.

Tehetsézgondozé programok, tevékenység

% A techetséges gyermekek jelenléte nem igazan jellemzd 6vodank 6sszetételére. Egyes
gyermekekben néha meglatjuk a tehetség “lehetéségét”, ennek kapcsan mindig felvesszilk a
kapcsolatot a sziilével. Arra 6sztondzziik, forduljon a pedagégia szakszolgilat szakemberéhez,
aki szakszerti tanacsokkal tudja ellatni, mert sok esetben a sziil4 nem tudja, mihez kezdjen ezzel
az adottsaggal.

% Az évodai iszds bevezetése a tehetségek megjelenésének lehetbségében j szakaszt nyitott meg
6vodank életében. A gyermekek nagyon szivesen jarnak, és nagyon szeretik az (szast. Inkabb
a szill6k esetben kellett sokszor a meggy8zés erejét alkalmaznunk. Iit a mozgas szempontjibol
lettiink figyelmesek egyes 6vodasok rejtett képességeire, melyet kdzvetitettiink az iskola felé,
¢s reméljiik, hogy tovabbi fejlddés varhaté az 6 tekintetiikben is.

% Az idei nevelési év folyaman kézilabda foglalkozasokra keriilhetett sor, igy a mozgésukban
lgyes gyermeke szémér egy djab lehetdségt tudtuk nyvjtani. Ezzel is béviilt a tehetségek
megmutatkozéasanak lehtdsége.

% A meseterdpia kapcsan Kkiilsé szakembrek megjelenésével lehetbség adddott a gyermeke
szamara, hogy akik kommunkikécijukban fejlettebbek, megmutathassag tehetségitk csirdjat.

* A kultiira hete projektiinkben minden gyermeknek lehetbsége nyilik megbujé tehetségének
megmutatasira, erre 0szGtnbzziik a gyermekeket is, és a sziillket is, hogy csemetéiket
tamogasség ebben €s lehet6séget teremtiin arrak, hogy megcesillogtassék tuddsukat. Ennek okén
idei évben el8sz6r szabad lehetéség adtunk bérmilyen eldadésra, elvonatkozttva a vers &s préza
kizér6lagossagatol.

XIII. Az egészséges életmédra neveléssel kapcesolatos programok, tevékenység

Az Ovodénk pedagbgiai programjsban meghatérozottak szerint megvalésultak:
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% Az egészséges életméd irdnti igény kialakitésa.

% Alelki egészség iranti igény felkeltése

< Alelki egészségvédelem érdekében lelki egészségvédelmi hét projekt megvalésitasa

% Prof. Dr. Bagdy Eméke el6adésan valé kozds részvétel a lelki egeszségre nevelés elmélyitése
* Az egészséges, biztons4gos kornyezet kialakitasa.

 Mindennapos mozgas, levegézés biztositisa. (Sétak szervezése, rendszeres testmozgés)
% Megfeleld napirend kialakitésa, gyerekek gondozasa, 6nalloség fejlesztése.

% Sajat kdrnyezet rendjének, gondozottsiganak kialakitasa.

3 Etkezési, 6nallosagi, tisztlkodasi szokasok kialakitdsa.

% Egészséghét.

% Alvas pihenés szokésainak kialakitasa.

% Réteges, az idjardsnak megfeleld 6lt6zkadés szokasanak kialakitésa.

% Rendszeres gytimélcsfogyasztas.

% Gyermekorvosi és fogorvosi szlirések, vizsgalatok.

% Tovibbképzésen val6 részvétel a mozgas fejlesztésével kapcsolatosan

»

XIV. A kirnyezettudatos magatartisra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

% A kdmyezettudatossag mindennapi életiink része, térekedtiink a szép, tiszta
kornyezet iranti igény kialakitasara. Mindkét épiilet udvaraba komposztaldkat
szereztiink be.

% A gyerekek:

- Megismerkedtek a ndvény é&s 4llatvédelemmel.
- Megfigyelt€k a természet szépségeit, gylijtsgettek.
Megfigyelték az allatokat.
% - Viragokat iiltettek.
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XV. Az S éves vezetdi stratégia megvalésitasanak idészakos értékelése

1. A nevelési,- tanulasi, -fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ iranyitssa kapcsén
megfogalmazott feladataim:

/
I\

A kotelez alapdokumentumokat, szabélyzatokat elkésziiltek, A pedagdgia program végleges
forméatuma elkésziilt, a képviseld testiilet dokumentumainkat elfogadta. A feladat nem zarul le,
mivel az 4j Stitus torvény véltozdsait a szilkkségesség szerint be kell idével vezetni
dokumentumainkba, igy tovabbi valtoztatasok varhatéak. Ebben munkaban tartds tavollétem
alatt a megbizott intézményvezets fog helytillni. Természetesen amennyiben lehet8ségem
adodik rd, munkéjat kivillrdl is tAmogatni kivanom,

% A fejlédés nyomon kdvetését mutatd naplé teljesen bevezetésre keriilt. A dolgozék elégedettek
szerkezetével é€s hasznilhatésigival. A  beszdmold végén annak &sszegzd tartalma
megismerhetd,

A neveld-oktatd munkéhoz sziikséges tArgyi feltételek biztositasira nagy hangsilyt fektetek, az
igények felmérése folyamatos. A cserék é&s feltjitasi munkalatok folyamatosan zajlanak.

* A személyi feltételek folyamatos biztositdsa érdekében minél szélesebb korben kivinom

keresni a megoldést az 6vodapedagdgus hidny megsziintetésére, Beszamoldban olvashatéak az

aktualitasok ezzel kapcsolatosan.

2. A viltozasok stratégiai vezetése és operativ ironyitasinak szempontjai:

% A vezetbi és az intézményi onértékelés é&s tanfeliigyelet eredményeit figyelembe véve
megvizsgdlom a viltoztatds lehetségét és sziikségességét. Az Onértékelés tovibbra is
folytatédik. A jovGben uj valtozasokat kell bevezetniink, ilyen lesz a teljesitmény értékelés. A
fejlddés lehetbségével élve, bejelentkeztiink on-line képzesekre, illetve eléfizettiink folyamatos
jogszabaly-valtozas figyelére, hogy kovetni tudjuk a valtozasokat.

% Folyamatosan &szténzém a kollégéakat a pedagégus életpalya modell szdmukra kévetkezo
szakasziba 1épésére, amennyiben a lehetdség illetve a kotelezettsag tovabbra is fenngll.

3. Onmagam stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa kapcsan jelentkezd feladatok:

Eletemben hatalmas valtozis kovetkezett, angusztustél elbrelathatéan tartds tavollétre megyek
gyermekem sziiletése kapesén. Vezetsi megbizatisom 5 évre sz0l, melybdl eddig a masodik évet
tBltéttem el. EbbSl eredden az elkévetkezendd idészakban megbizott intézményvezetSként
helyettesem Lakatos Gydngyi fogja ellitni a vezetdi feladatokat, kinek szakmai és emberi
minbségében egyarédnt feltétleniil meghizok. Munkjat segiteni fogja szintén szakmailag és
emberileg tokéletesen felkésziilt rangidés kollégandnk Baczaké Judit .
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Természetesen nem kivanok teljesen elszakadni az 6vodétél, hiszen reményeim szerint még a
vezetdi kinevezésem érvényessége folyamén vissza szeretnék térni munkahelyemre, és
beosztisomba. Ennek kapcsdn é&s természetesen a tBlem megszokott elhivatottsdg és
lelkiismeretesség sem engedné masképp tegyek. Folyamatosan kapcsolatot szeretnék tartani mind
a megbizott vezet6séggel, mind pedig a fenntartéval. Bizom benne, hogy az altalam még csak
megkezdett munkaét folytatni fogjik a gyermekek mindenek feletti érdekében.

¢ Folyamatos dnképzés igénye mind a vezetés, mind a pedagdgiai munkam terén.
¢ Az dnreflexié alkalmazaisa munkim soran.
% Akollégak és a partnerek visszajelzéseinek figyelembevétele.

4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitésa terén feladatom:

* Tovébbra is legfontosabbnak érzem a j6 intézményi légkor kialakitasat és fenntartasat
%+ Fontosnak tartom az eredményes konfliktuskezelést
% Az informacié4ramlés javitdsa kiemelt feladat.

XVL (")sszegzés

A 2022-23-as nevelési év sikeresnek mondhaté. Igyekeztem megillni a helyemet, elvégezni a
feladataimat, és sikerre vinni az intézményt, Azt tapasztalom, hogy mind a kollektiva, mind pedig a
sziilék korében népszerii az intézmény. A most évodat kezdd gyermekek sziilei 1s szivesen hozzak
intézménylinkbe gyermekeiket.

Igyeksziink valtozatos programokat biztositani az mindennapi nevelés keratein til is.

Akit érdekelnek tevékenységeink, nyomon tudnak kdvetni minket a helyi tjsagban, illetve a helyi Web

Tv tudésitdsain keresztiil is. Azt gondolom, hogy eredményes nevelési évet zirtunk.

A fenntartéval és a tarsintézményekkel valo egyiittmiikidés toretlen és sikeres volt. A tervezett
beruhazasok szinte mindegyikét elinditottuk. A dolgozék konfortérzete nagyban javult, nagyon
torekszem az 4llandésagra és a kovetkezetességre. Az intézményen tilmutaté programokon is

onzetlentil részt vettiink, ezzel is biztositva a fenntartéval valé j6 és kdzvetlen kapcsolatot.

Mindig alkalmazkodtuk az aktuslis szabalyokhoz és elvarisokhoz.
A betéltetlen 6vodapedagégus 4llashelyek szdma, illetve a mikddoképesség biztositisa érdekében
sziikség lesz a fenntartéval valéo konzulticiéra. Kérem, hogy a tovébbiskban is timogassak

munkénkat!
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Koszoném a Varosgazdilkodési Iroddval valé jé cgylittmiik6dést, nagyban hozz4jdrulnak
karbantartési és feldjitisi munkélatainkhoz.

A ktvetkezd nevelési évre kivanok j6 és eredményes munkavégzést munkatdrsaimnak, a fenntebb

emlitettek miatt nem leszek folyamatosan jelen az évoda €letében, de bizom benne, hogy a kitiizott
célok igy is megval6sulnak, és kapcsolattartasunk toretlen lesz.

Ercsi, 2023. augusztus 14.
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Teriiletek szerinti értékelés

1. Szocializ&cl6, érzeimi élet 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

Il. félév I, félév il. félév I félév Ii. félév I, félév II. félév
Elért pontszdm 268 p 472 p 534p 467 p 510p 402 p 426 p
A gyerekek szdma 2816 3918 4116 3316 3318 27 16 2616
Maximalisan elérhet§ pontszam (20x) 560 p 780 p 820p 660 p 660 p 540 p 520 p
Osszesités szézalékban 48 % 60 % 65 % 70% 77 % 74% 82%
2. Verbilis képességek 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

Il félév I félév Il. félév l. félév II. félév I félév . félév
Elért pontszém 297 p 526 p 601p 492p 523 p 439 p 460 p
A gyerekek szdma 28 f6 3916 416 3316 3316 27 6 26 {5
Maximalisan elérhet8 pontszdm (20x) 560 p 780 p 820p 660 p 660 p 540 p 520 p
Osszesités szizalékban 53% 67 % 73% 74% 79 % 81% 88 %
3. Ertelmi képességek 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

il. félév .. félév Il. félév . félév Il. félév I. félév Il. félév
Elért pontszdm 288p 591 p 735p 502 p 696 p 542 p 610 p
A pyerekek szdma 28 f6 3916 416 3316 33f8 27 16 26 f6
Maximalisan elérhetd pontszém (32x) 896 p 1248 p 1312p 1056 p 1056 p 864 p 832p
Osszesftés szézalékban 32% 47 % 56 % 47 % 66 % 63 % 73%




4. Motoros képességek 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

II. félév 1. félév 1. félév I félév 1. félév I, félév 1. félév
Elért pontszdm 284 p 400 p 454 p 386p 457 p 352p 391p
A gyerekek szdma 286 39§ 4118 3316 33f6 27 16 268
Maximdlisan elérhetd pontszam (20x) 560 p 780 p 820p 660 p 660 p 540 p 520 p
Osszesités szazalékban 51% 51% 55 % 58 % 69 % 65 % 75%
5. Jaték 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

Il. félév I, félév 1. félév 1. félév 1. félév . félév Il. félév
Elért pontszdm 218p 285p 313p 257p 295 p 237 p 245p
A gyerekek szima 2816 3918 41f6 3316 3316 2718 26 f&
Maximalisan elérhet8 pontszam (12x) 336p 468 p 492 p 39 0p 396 p 324p 312p
Osszesités szézalékban 65 % 60 % 63 % 64 % 74% 73% 79 %




LEGITIMACIOS ZARADEK:

Az Ercsi Napfény Ovoda neveldtestiilete 100 %-os aranyban, az éves beszamolét elfogadta.

Ercsi, 2023. ............. W eeeirerinnnaennsnne

neveldtestiilet nevében

Az Gvoda irattirban a kinyomtatott és al4irt példanyt kell irattarazni.

Felhaszndlt irodalom:

Hataly: 2015.V1 15.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérél és a
koznevelési intézmények névhasznélatsirél

Hataly: 2015.V1.15.
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésréit
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Bevezet6 helyzetelemzés

A 2022/23-as nevelési €vet a jogszabélyi eldirdsok és a szabalyozo dokumentumaink figye-
lembe vételével, a megel6z6 nevelési idészak észrevételei alapjan kozdsen sszeallitott éves
munkaterv megvalositasaval toltottiik,

Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai

Alapité okirat szerint ellatott feladat

adat Alapité okirat szerint ellatott feladat
ovodai | ebbdl a tébbi | ebbol Alapit6 ok- | Féréhely napi | napi Ovodai
neve- gyermekkel | nemzeti- | iratszerinti | kihasznalt- | nyitv | nyitva | csopor-
lésben | egyiitt nevel- | séghez maximali- | sag % atar- | tartasi tok
részt- het6 sajatos | tartozOk | san felve- tas ora szama
vevd nevelési igé- | dvodai hetd gyer- tol-ig
Osszes | nyl gyerme- | nevelése | meklét-
6 kek 6vodai o szam
nevelése
o
2022. 10.01.
adat

Feladat-ellatast jellemz6 adatok, férdhely kihasznaltsag

Ovodasgyermekek 16tszam mutatéi 2022/2023. nevelési év

Ol.szept | Ol.okt 31. dec ‘ 31. méj 31. aug
Ovodés gyermekek 1étszama | 106 106 107 108 104
Tényleges gyermeklétszam 21 21 21 22 21
alapjan meghatarozott csoport
atlaglétszdm f6/csoport
SNI-vel felszorzott 1étszam 116 116 117 118 114
SNI-vel felszorzott gyermek- | 23 23 23 24 23
1étszammal szamitott csoport
atlaglétszam: fé/csoport
Etkezd gyermekek létszama 105 105 106 107 103
Félnapos ovodas 0 0 0 0 0
Rendszeres gyermekvédelmi | 11 11 11 11 11
oOtlékra jogosultak 1étszama
Hatranyos helyzett gy. 1ét- 4 4 4 2 2
szama:
Halmozottan hatranyos hely- | 4 4 5 5 5
zetil
A nemzetiséghez tarozok 1ét- | 0 0 0 0 0
szama
Logopédiai ellatasban része- | 20 20 20 20 20
| siilék




Gyogytestnevelésben részesii- | 0 0 0 0 0
10k
Az dvodai csoportok adatai
ovodai csoport neve a csoport | szept 1 oktober 1 | mdjus | augusztus | SNI Nemze-
tipusa létszam létszam 31 31 JO/szd- | tiségi 8
SOrsz (azonos mitott
lethory, lét-
veifres) szam
1. Halacska azonos 21 21 21 21 2/3 0
életkort
2. Pompom azonos 22 |22 24 23 1/1 0
életkori
3. |Kismacké azonos |20 120 20 |20 /1 o
életkorn
4. Csigabiga Lvegyes 22 22 21 21 2/3 0
életkoru
5. |Siini azonos |21 21 20 19 22 [0
életkora
|
-
Felvételi adatok
adat beiratko- | elutasitott A felvételt | felvételt
Zott gyer- | gyermekek nyert gyer- | nyert: Nemek
mekek 1étszama mekek 1ét- | arAnya
létszama szama lanyok

A 2023/2024. neve- | 38 0 38 19 |19 '
1ési évre




Intézményszervezet, vezetési szerkezet, dllashely dsszetétel

Adat

2022. 10.01.

_ adat

Engedélyezett allashe-

lyek szama

pedagd-
gus

pedago-
giai mun-
kat kdz-
vetleniil
segit6

Ovodai cso-
portban fog-
lalkoztatott
ovodapedago-
gusok lét-
szama (f6)

1 pedago-
gusra jutd
gyerme-
kek 1ét-
szdma

Ovodai csoportban
foglalkoztatott felso-
foku végzettségli 6vo-
dapedagdgusok 1ét-
szama (f0)

N6 Férfi

Intézménylinkbol a nevelési évben 2 f6 nevelést, oktatast segité és 3 f6 dvodapedagdgus ment
nyugdijba. Ezen feliil 2 f6 nevelést, oktatast segitt és 6 f6 6vodapedagdgus van gyesen. Ez a

személyi hiany komoly kihivast jelent az intézmény miikddtetésében.

Intézményvezetés

12022. 09.01-2023.08.31

.
Ovodavezetés

Ovodavezet6

Abraham Gabriella

Nem pedagégus munkakérben dolgozok adatai

Adat neveldmunkét kozvetlenil segit6
dajka pedagdgiai ovodatitkar
asszisztens
2022.10.01. adat | 6 3 1 B
allashely

Konyhai alkalmazott: 1 f6



Tovabbképzés és pedagdgus életpilya

Adat Vezetéi | Szak- Tanité | Gydgy- | Fej- PEDIso- [PEDII |Gyakor-
szak- vizsga- | vég- testne- leszté | rolt peda- | sorolt nokok
vizsgd- | valren- | zettség- | veld vég- |pedags- | gbgusok |pedago- |1étszama
valren- |delke- |gelren- | zettség- |gus vég- | létszdma | gusok
delkezé |zOk 1ét- | delke- |gelren- |zettség- létszama
Ovoda- |szdma | zOk lét- | delkezok | gel ren-
pedago- szama |létszama | delke-
gusok z6k 1ét-
1étszama szama

e e

2022.10.01. |1 2 0 0 2 3 4 2

adat allas- (gyes)

hely

A vezetobi feladatok

adat Intézményvezetd heti tandrainak szdma
Ovodavezetd
2022. 10.01. adat 10 6ra

A tervezett vezetdi feladatok megvaldsultak:

- Indulé csoportok megszervezése

- Intézményi statisztika elkészitése.

- Az 6vodai munkaterv elkészitése.

- Tanév inditasahoz sziiksége eszkdz6k beszerzése.

- Pedagogusok helyettesitése tdvollét esetén.

- Unnepek lebonyolitasa, anyagi, targyi feltételek biztositasa.

- Pedagbgusok jelentkeztetése a mindsitési vizsgéra, eljarésra.

- A pedagogus €letpalya modell megismertetése a pedagdgusokkal, az eljarasban résztvevok
segitése, felkészitése.

- A dokumentici6és munka korszertisitése, fejlesztése, informaciok ataddsa a kollégaknak.
- Csoportok kételezd dokumentumainak ellenSrzése, értékelése.

- Koltségvetési tervek elkészitése.

- Iskolai szakvélemények elkészitése.

- Gyogypedagogiai ellatas megszervezése.

- Helyi szakvélemények elkészitésének koordinalasa.

- Nyari felujitasok el6készitése.

- Ertekezletek megtartésa.



A 2022/23-as tanévben kiemelt feladatai a kovetkezok voltak:

- digitalis napld bevezetése
- egeszséges €letmod kialakitasanak hangsilyozasa, igény szerint segitségnytijtas

A digitalis napl6 bevezetésének célja az adminisztracié megkdnnyitése, kovethetdsége, egysé-
gesitése, valamint a gyermekek mérési eredményeinek szdmszerisitése volt.
Az 6vodapedagogusok ehhez tobbszintii segitséget kaptak, ennek hatasara a naplé bevezetése
sikeresnek bizonyuit.
A digitalis napl6 megfelel6 hasznalatat t5bb esemény is megeldzte:

- Egyéni ismerkedés a feliilettel

- Tapasztalatok 4tadasa a kollégdknak

- Bels6 tudasmegosztason a feliilettel val k6zds ismerkedés

- Online konzultacié az Ovped feliilet fejlesztdjével
Az Ovped feliilet hasznélata a virakozasnak megfelelden az 6vodapedagdgusok munkajat at-
lathat6va, napi szinten kivethetdvé, egységessé tette.

Az dvodaskorban kialakitott, elsajatitott taplalkozasi szokasok, illetve ismeretek nagyon meg-
hatarozéak. Ez az idészak a személyiségfejlodés, a tudatformalas tekintetében a legfontosabb
idészak. A taplalkozasi szokasok mér gyermekkorban kialakulnak, hiszen a kicsik ilyenkor ta-
nuljak meg a helyes ételvalasztast, az étkezési ritmust, ebben a korban formalédik az izlés, és
r0gziilnek a tiplalkozasi mintak, valamint a taplalkozasi magatarts is.

Ennek ismeretében lett kiemelt feladatunk az egészséges életmodra nevelés, mely ebben a tan-
évben sikeresnek bizonyult.

Az egészséges €letmod tobb elembdl egyiittesen tevodik Ossze, igy jarul hozza az emberi szer-
vezet testi-lelki egyensulyahoz.

1.Etkezés:
A téplalkozassal tudjuk fenntartani szerveztiink egészséges mitkodését!

Egesz tanévben torekedtiink arra, hogy a gyermekek napi szinten fogyasszanak zoldséget és
gylimoélesot nyersen, akar salataként, akar turmix formajaban. A gyerekeknek minél tobbféle
erzekszervét (1atas, szaglas, tapintés, hallas) igyekeztiink bevonni a megismerés folyamataba.
Az adott évszakra jellemzd gytimélesok, zoldségek kozos beszerzésekor — pl. piaci latogatas
alkalmaval — lehetéségiik nyilt a termények Osszehasonlitdsara, a kiilonbozd tulajdonsagok
megtapasztalasara (pl. kicsi-nagy, érett-éretlen, kemény-puha stb.). A beszerzett alapanyagok
felhasznélaséaban is részt vehettek a gyermekek — pl. dsszetéphették a fejes saldta levelét, Hsz-
szekeverhették a saldta 6sszeteviket stb. — de a diszitésbe, talalasba, teritésbe is bevontuk éket.
A kellemes légkorben, egyiitt elkészitett és elfogyasztott étel az étkezéshez valé j6 viszony
alapja. A z0ldségek és gylimdlesok gazdag vitaminforrasok, melyek az immunrendszert is meg-
erésitik. Az édességeket, stiteményeket melldztiik az étrendbél, azokat csak jeles napokon fo-
gyasztottak a gyermekek (pl. a farsangi balon).



2.Vizfogyasztas: A viz az élet forrasa!

A megfeleld vizfogyasztds hozzajarul a egészségiink megdrzéséhez. A gyermekek barmely
napszakban fogyaszthatnak vizet. Mell6ztiik a cukros, szénsavas iiditditalok, szorpsk fogyasz-
tasat, helyette a gyiimolcsleveket, gytimdlcstedkat, és a vizet helyeztik elétérbe.

3.Mozgas:

A rendszeres testmozgis az egészséges életmdd egyik fontos alappillére, igy a mindennapos
testnevelésre is nagy hangsulyt helyeztiink. A nagycsoportos gyermekek heti rendszerességgel
vettek részt iszds, ill. kézilabda foglalkozason. A kisebb gyermekek szamadra is biztositottuk az
alland6 mozgas lehet6ségét. A jol felszerelt tornaterem és az 6voda udvara lehetévé tette a
gyermekek mozgassziikségletének kiélését. Egész tanév soran tdrekedtiink arra, hogy minél
tobb id6t toltsenek a gyermekek a szabadban. A friss levegdn végzett mozgés, szabad jaték,
séta javitja az immunrendszer miik5dését, a megbetegedésekkel szemben ellenalléva tesz

Tankételes gyermekek ellatasa

Adat

nevelési év

08.31-ig a 6.

életévét be-
to1tdk 1ét-
szama

6

az dvodai
szakvélemény
alapjan a
gyermek el-
érte az isko-
laba 1épéshez
szilkséges fej-
lettséget,

hatodik
életévét au-
gusztus 31-
ig betdltd
gyermek
dvodai ne-
velésben
valé to-
vabbi rész-
vétele java-
solt

szakeért6i bi-
ZOottsagi vizs-
galatot kezde-
meényez a
gyermek is-
kolaba 1épés-
hez sziikséges
fejlettségének
megallapitisa
c€ljabol an-
nak eldonté-
sére, hogy az
augusztus 31-
ig a hetedik
életévét be-
toltott gyer-
mek részesiil-
het-e tovabbi
dvodai neve-

1ésben.
2022/2023. |41 35 6 0




Gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama

Adat

2022/2023.
nevelési év

a fenntarto ér-
tesitése meg-
tortént

A nyolc na-
pon til
gyogyuld sé-
riiléssel jaré
gyermekbal-
eseteket
szdma

Siilyos gyermekbal-

gyermek- esetet kove-

baleset tden meg tett

szama sziikséges in-
tézkedés.

0 B

a fenntartd ér-
tesitése meg-
tortént

sziildi szerve-
zet, kdzOsség
képviselGje
részvételét a ta-
nuld- és gyer-
mekbaleset ki-
vizsgéalasaban
lehet6vé tette
az 6voda

Az intézményben a nyitvatartasi idében biztositottuk a gyermekek, feliigyeletét, védelmét, fi-
gyelemmel a baleset-megeldzés szempontjaira. Olyan kornyezetet teremtettiink, amely alkal-
mas volt a balesetbiztonsaggal kapcsolatos szokasok, magatartasi formék kialakitasara. Folya-
matosan ellendriztitk az eszkdz6k balesetmentességét. Autdbuszos kiranduldsaink alkalmdaval
gyermekeink balesetvédelmi el6adason vettek részt.

Az 6vodai iinnepek, 6vodai rendezvények

adat

Ovodai iinnepek, rendezvények

A program megnevezése | A program felel6se | A programon | A programon
résztvevok gye- | résztvevok szii-
rekek létszama | 16k l1étszama

2022.09.19-23. Ovodéank 45 éves ovodavezetd 100
2022.09.27-30. Népmese hete ovodavezetd 100
2022.10.03-07. Allatvédelmi témahét 6vodavezetd 100

2022.10.10. Kirandulas Budapest Zoo Ovodavezetd 40
2022.11.07-13. Marton hét ovodavezetd 100

2022.10.20. Intézményi tanfeliigyelet 6vodavezetd -

2022.11.28.- Mikulés az évodaban | 6vodapedagdgusok 100

12.08. Mikulas futés
dec. 6. Gézengliz koncert
2022.12.10. Adventi kdszdntd 6vodavezetd 100 200
2022.12.14. Hittanos karacsony ovodapedagdgusok 100
hitoktatok

2022.12.15. Ovodai kar4csony évodavezetd 100
2023.01.16-20.. Egészséghét 6vodavezetd 100
2023.02.13-17. Farsang ovodavezetd 100 200
2023.03.06-17. Huszar hét 6vodapedagdgusok 100
2023.03.20-23. Viz hete ovodavezetd 100




2023.04.06. Tovabbképzés — Magyar ovodavezetd 7
Gabor Mozgéskotta
2023.04.13. Szavaléverseny ovodavezetd 20
2023.04.17-21. Fo6ld hete o6vodavezetd 100
Utaz6 Planetarium 80
Duna Dog Center bemu- 100
tatod
2023.05.08-11. Z61d hét ovodavezetd 100
Kirandulas Budakeszire 40
2023.05.12. Alkalmazotti kirandulas ovodavezetd 20
( Kisk&rdsre
2022.05.14. Szinhézlatogatds — Ope- ovodavezetd 50
rettszinhaz
2022.05.16. Eleven Térsulat eldadasa ovodavezetd 120
| 2022.05.17. Szironta koncert 6vodavezetd 120
2023.05.26. Ballagas évodavezetd 36 80
2023.05.30-02. Ovodahét évodavezetd 100
Szivarvany Egyiittes 100
koncert
Templomlatogatas 100
I

Ezek az események nagyban hozzajarultak a kozosségi kapcsolatok elmélyitéséhez.

Jeles alkalmainkrél hirt adtunk az ERCSI Web oldalan, Ercsi Hiradéban.

A belsé ellendrzés

Félévente foglalkozaslatogatas keretében tartottam ellenérzést a csoportokban.

A dokumenticié ellenérzése kéthavonta megtdrtént.

A pedagdgiai munka megvaldsitasanak ellendrzése folyamatosan tortént.

A tisztasagi ellenrzés sziiroprobaszertien tortént az intézményben tobb alkalommal.

adat Ellenorzés

Az ellenbrzés tipusa, tartalma Az ellentrzést Az ellendrzott

végezte

2022.10.31. | Felvételi- mulasztasi naplék 6vodavezeté | 6vodapedagdgusok
2022.12.31.
2023.januar | Csoportnapld Ovodavezetd | dvodapedagdgusok
2023. au-
gusztus
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Folyamato- |Pedagdgiai munka megvaldsitidsanak | 6vodavezetd | (')vodapedag()_gusok
san ellendrzése
2023. julius | 6vodavezetd | dévodapedagdgusok
A gyermek fejlédését nyomon ko-
vetd dokumentacio.
Folyamatos - 6vodavezetd | alkalmazottak
Munkaidd, munkafegyelem, admi-
nisztréacio, jelenléti iv, munkaidd
nyilvantartas vezetése.
_SzTirél_)r()ba Tisztasagi ellentrzés 6vodavezetd | dajkak
| szeriien l B

Tovabbképzések (kiilsd, belsd). Belsé tuadasmegosztas

adat | Szakmai tovabbképzések _
Akkreditalt | nem akkre- | Tanisitvanyok |Intézményi | Az intézményi | A neveld-
tovabbkép- ditalt to- szama belsd tudds- | bels6 tudas- munkat
zésben részt- | vabbképzé- megosztas | megosztd prog- | kdzvetle-
vevk 1ét- sen résztve- programok | ramon résztve- | niil segit6k
szdma vok lét- szama vOk szama tovabbkép-
szama zésen
: résztvevok
szama
dajka
2022/2023. ne-

velési év

Bels6 képzéseken a kiilonleges banasmodot igényls gyermekek fejlesztésével foglalkoztunk
kiilsé eléado segitségével. Mentalhigiénés képzés 1 alkalommal volt az intézmény Gsszes dol-
gozdja szamara.

A gyermeki fejlodés nyomon kiovetése
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| kumentacid. alapjan

sorsz | A gyermeki fejlédés A dokumentacio tartalma FErintetek
nyomon kévetése az szama
alabbi dokumentdcié
szerint tortént a
2022/2023. nevelési
évben
1. csoportnapld fejlesztés tartalma 7
2. gyermekek egyéni - a gyermek anamnézise 108
fejlodési dokumentd- | - a gyermek fejlodésének mutatéi (érzelmi-szocia-
cigja lis, értelmi, beszéd-, mozgasfejlédés), valamint az
6voda pedagdgiai programjaban meghatarozott te-
vékenységekkel kapcsolatos egyéb megfigyelések,
- agyermek fejlddését segité megallapitasok, intéz-
kedéseket, az elért eredmény,
- amennyiben a gyermeket szakért6i bizottsag vizs-
galta, a vizsgalat megéllapitésai, a fejlesztést végzo
pedagogus fejlodést szolgald intézkedésre tett ja-
vaslatai,
- a szakértdi bizottsag feliilvizsgédlatanak megalla-
pitasai
3. sziil6 tajékoztatd a a szlild tajékoztatasarol szolo feljegyzések 108
gyermeki fejlodés
nyomon kdvet6 do-

A gyermek fejlédését nyomon kovet6 dokumentacié folyamatosan vezetett olyan dokumentum,
amely tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlédésének titemét, a differencialt nevelés ira-

nyat.

Fogadd 6rak alkalmaval volt lehetésége a pedagdogusnak négyszemkozti beszélgetésre a sziildvel.

A vezet6i dontés elokészités

adat

2022.10.

Vezetoi dontés elokészités

Megnevezés

Intézményi dokumenta-

A tartalma Erintettek kire

Jogszabalyoknak, pe-

ovodapedagodgusok

Erintettek
1étszama

ballagas iinneplésének
mobdja.

ciok elkészitése. dagogiai programnak
valé megfelelés.
2022.11, Unnepek megtartasanak Kar4csony iinneplése, | 6vodapedagdgusok, |120
mbdja. anyak napja, évzard, | sziilok

A vezet6i dontések a nevelGtestiilettel tortént egyeztetés utan sziilettek, figyelembe véve a
véleményeket, javaslatokat, igényeket.

A belsé onértékelési rendszer

[ adat

f A belsd onértékelési rendszer
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2023. jinius

Az dnértékelés formaja

Tanév végi értekezlet

A felel6se A tartalma

ovodavezetd
Nevelési feladatok megvaldsuldsa-
nak értékelése,

egyéni bandsmoédot igényld gyere-
kekkel kapcsolatos feladatok értéke-
Iése, tehetséggondozas, egyiittmiiko-
dés a kollégakkal, egyéb észrevéte-
lek, javaslatok.

2023.08.31.

Tanév eleji értekezlet

ovodavezetd Nevelési év feladatainak étgondolés?,“
tervek elkészitése. Felkésziilés az év
teenddire. (tanfeliigyelet, intézményi

Onértékelés)
Kiilsé kapcsolatok
‘ adat Kiils6 kapcsolatok
Kiils6 partner A kapcsolat formaja | Felelos Résztvevik lét-
szama
|
folyamatos Eo6tvés Iskola Ercsi | Sziiloi értekezlet | 6vodavezetd 20 |
szervezése B
folyamatos Védoéndi Szolgélat | Sziirések ovodavezetd 120
folyamatos Szakszolgalat, szak- | Vizsgalati kérelem | évodavezetd 20
¢értdi bizottsdg
folyamatos Csaladsegit6 szolga- | Eseti megbeszélé- | dvodavezetd
lat sek, jelzorendszer
A sziilokkel, sziildi szervezettel valo kapcsolattartas
adat | A sziilskkel, sziili szervezettel valo kapcsolattartas
A kapcsolattartas formaja | A program felelése A programon résztvevok 16t-
szama sziil6
2022. 09. Sziil6i értekezlet ovodapedagdgusok | 100
2023.02. Sziiléi értekezletek 6vodapedagogusok | 100
2023. majus Beiratkozas OH alapjan | dvodavezetd 30
Folyamatos Fogadboéra 6vodapedagogusok | 80
Folyamatos Csaladlatogatas ovodapedagodgusok | 10

A fenntartéval valé kapcsolat

e megbeszélések, informacid atadas, tajékoztats aktualis eseményekrol;

e jclentések, beszamolok, adatszolgaltatas,

e sziikség szerinti személyes, vagy telefonos megkeresés,
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e fenntart6i rendeletek é€s hatdrozatok atvétele azok végrehajtasa céljabol,
* polgirmester, jegyz6 meghivasa kiemelkedd rendezvényeinkre.

Targyi eszkozfejlesztés, feldjitas

Targyi feltételeink megfelelnek a 3-7 éves életkorti gyermekek fejlesztéséhez.

Az egyéni, kiscsoportos fejlesztések jol felszerelt fejleszté szobankban torténik. Minden cso-
port heti két alkalommal lehetéséget kap tornatermi mozgasfejlesztésre. A nyari zaras ideje alatt
a raktar, 1 feln6tt mosdo felujitasa, festése és 2 gyermekmosdo aljzatanak ipari tisztitasa, az
udvar karbantartasa tortént meg.

Gyermekvédelmi feladatok

adat Gyermekvédelmi feladatok
Feladat Felelds Erintettek kére

Folyamatosan ill. | Nyomon kGvetés Ovodavezet0 | Hatranyos
sziikség szerint | Jelzrendszer miikddtetése helyzetii csala-
Segitségnyujtas dok

Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa

Intézménytinkben a SNI gyermekeket utazd gydgypedagdgus szakemberek 14ttak el. A gyer-
mekek ellatdsa nagy anyagi terhet r6 az intézmény koltségvetésére. (8.500 és 6.000 Ft-os Ora-
dijjal szamitva)

Ovodankban integraltan neveljiik a kiilénleges banasmaédot igényld gyerekeket. Az évodape-
dago6gusok legjobb tuddsuk szerint latjak el, és fejlesztik a kiilonb6zd fejlddésbeli lemaradassal
kiizd6 gyermekeket is tarsaik mellett.

Tehetséggondozd programok, tevékenység

Az 6vodai tehetséggondozas fontos része a nevelésnek. A tehetséget igéretek megtalélésa, majd
az egyénre szabott fejlesztés fontos feladatunk. Tehetségprogramunk célja az optimalis fejlesz-
tés, kreativitds fejlesztése, tarsas kapcsolatok, egyiittmiikddési készségek, kommunikécié fej-
lesztése.

Az egészséges életmddra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

A tanév folyaman megvalosult:
- Az egészséges biztonsdgos kornyezet kialakitasa.
- Megfeleld napirend kialakitasa, gyerekek gondozésa, 6nallésag fejlesztése.
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- Btkezési, onallosagi, tisztalkodasi szokasok kialakitasa.

- Mindennapos mozgas, leveg6z¢és biztositésa.

- Egészséghét.

- Alvés pihenés szokdasainak kialakitdsa.

- Sajat kormnyezet rendjének, gondozottsaganak kialakitasa.
- Az egészséges életmad irdnti igény kialakitasa.

- Réteges, az id6jarasnak megfeleld oltozkodés szokasanak kialakitasa.
- Rendszeres gyiimolcsfogyasztas.

- Sétak szervezése.

- Rendszeres testmozgas.

- Megfelelé mennyiségii ivoviz fogyasztasa.

- Gyermekorvosi és fogorvosi szlirések, vizsgalatok.

A koérnyezettudatos magatartisra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

A kornyezettudatossag mindennapi életiink része, torekedtiink a szép, tiszta kémyezet iranti
igény kialakitasara.

A gyerekek:

- Megismerkedtek a n6vény és allatvédelemmel.

- Megfigyelték a természet szépségeit, gylijtogettek.

- Megfigyelték az allatokat.

A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgdlatinak megszervezése

‘ adat

Tevékenység | Felelts A résztvevok létszama

2022.09. | Védonoi

2023. 01, tisztasagi ovodavezetd
sziirés

(2022.10. Fogaszati o6vodavezeté | 100

L szlirés

A 2023/24-es nevelési évben az 6vodai csoportok szimdnak meghatirozasa
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Intézményiinkben a 2023/24-es nevelési évben 5 csoporttal kivanunk miikddni. A felvételre
jelentkezett gyermekek a csoportokon beliil elosztasra keriiltek. Minden jelentkezé szamara
tudjuk biztositani az 6vodai féréhelyet.

Az 5 éves vezetdi stratégia megvalésitasanak idoszakos értékelése

1. A nevelési, tanulasi, fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ ira-
nyitasa

Az ev yj kihivast jelentett szimunkra, hiszen az 6vodapedagégus hiany miatt 2 csoporttal ke-
vesebb indult szeptemberben. Ennek ellenére nagyon hatékony és szinvonalas munka folyt az
intézmeényben, igyekeztem olyan feltételeket biztositani kollégdim széméra, melyek megkony-
nyitették a mindennapos munkéjukat. Az intézményvezetéi tanfeliigyeleten javasolt digitalis
naplora valé atallas 2022. szeptemberében megvaldsult. A kollégak nagy lelkesedéssel vettek
részt az ezzel kapcsolatos konferencidkon, tovabbképzéseken. Szdmomra is 4tfogobb és atte-
kinthet6bb volt a dokumentacio vezetése. Az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés soran feltart
hidnyossagok mind a human eréforras hidnyara vezethetok vissza.

2. A viltozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa
A szakmai munka nem €rezhette meg az intézményt érinté valtozasokat. Térekedtem arra, hogy
a partnerek altal elvart igényeknek meg tudjunk felelni és fejlédni tudjunk minden téren.

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

Tobb alkalommal vettem részt online konferenciakon, tovdbbképzéseken. Ezeket a mindennapi
munkaba épitve igyekeztem hatékonyan vezetni az intézményt. A 7 évenkénti kitelezéen el-
vegzendd 120 oras tanfolyamot teljesitettem.

4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

Az intézmény zavartalan miikodésének biztositasat igyekeztem kollégaim motivaldsaval kiala-
kitani. Jellemz6 ram a toretlen lelkesedés, a kollégak tamogatdsa és demokratikus vezetése.
Ebben a nevelési évben az intézményben dolgozé kollégék kozott j6 1égkor és harmonikus
munkavégzés alakult ki.

Az intézményvezetdi palydzatomban megjelolt rovid-, kozép- és hosszitavii célok megvalo-
sulasa a kovetkezOképpen alakultak:

Pedagdgiai folyamatok:

Az uj szabalyoz6 dokumentumok bevezetésre keriiltek (HIT, GDPR). Ezek feliilvizsgalata és
a dolgozok oktatasa a témaban megtortént.

A pedagdgusok, a vezetd és az intézmény Onértékelése elkésziilt, Tanfeliigyeleit ellen6rzések
lezajlottak.

A gyermekek fejlettségének mérésére kialakitottuk a szamunkra leghatékonyabban alkalmaz-
hat6 rendszert. A médszer megfelel a taniigyi ellendrzések elvarasainak.

Szemeélyiség- és kozOsségfejlesztés:
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Az §voda és csalad kapcsolatat igyekeztiink szorosabbra flizni. Alkalmat adunk a sziiléknek
az 6vodai €let megismeréséhez, véleményiik kinyilvanitdsdhoz illetve a kapcsolattartast is ja-
vitottuk. T6bb alkalommal biztositok vezet6i fogad6drat, igény szerint.

Szakmai munkakozdsségiink kialakitasa még folyamatban van.

Eredmények:

Ovodank sikeres palyazatnak kdszonhetéen elnyerte a Z6ld 6voda cimet. Ennek szellemében
alakitjuk mindennapjainkat a kdrnyezeti neveléssel kapcsolatban.

Idén harmadik alkalommal nyertiik el az Allatbarat Ovoda cimet. Ezzel kapcsolatosan sszel
konferenciat szerveziink a kézeliinkben 1évé 6vodéak pedagégusai szamara.

Belso kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacio:

Tovabbra is nagy hangsilyt fektetiink a bels6 tovabbképzések szervezésére. A mentoralis
programunk is kiemelked6, hiszen eddig mar 7 gyakornok kollégané mindsiilt mentorainknak
kdszonhetoen.

Az intézmény kapcsolatai:

A Gyermekjoléti Szolgalattal sikeresen tudunk egyiitt dolgozni az 6vodaskort gyermekek
esetében. A gyermekvédelmi munka meglatdsom szerint, sokkal jobbnak mondhaté és a kozo-
sen elvégzett feladatok is hatékonynak bizonyulnak.

A pedagogiai munka feltétele:

A targyi feltételek és eszkdzok mind biztositottak az Ovodaban folyd neveléshez. Az udvari
jatékokat folyamatosan javitjuk, a hianyokat potoljuk. A jatékok feliilvizsgalata az utdbbi al-
kalommal nem mutatott hidnyossagot, ez nagyon jo, hiszen tudnunk vigyazni jatékainkra, ér-
tékeinkre.

Az SNI, BTMN gyermekek fejlesztésével kapcsolatban tobb tovabbképzést szerveztem, me-
lyen az intézmény Osszes dolgozoja részt vett. Fontosnak tartom a szemléletvaltast a dolgozok
korében a problémas gyermekekkel kapcsolatban.

Az 6vodapedagdgusi allasok betdltésének helyzete sajnos egyre rosszabb. Jelenleg 5 kollé-
gand van gyesen, sajnos van koztiik, aki mar kijelentette, hogy nem tér vissza a palyara. Az
allashirdetésekre jelentkezd nincs, a foiskoldkra is egyre kevesebb a jelentkez6. Ennek elle-
nére az dvodai nevelést igyekeztem uigy megoldani, hogy az 6voda teljes nyitva tartasa alatt
legyen 6vodapedagdgus az intézményben.

Az életpalyamodell ebben az évben befejezésre keriil és egy uj modell jelenik meg 2024. ja-
nuértdl. Ezzel kapcsolatban konkrét informaciokat még nem tudunk, de bizunk benne, hogy
ujra vonzova tudjuk tenni az dvodapedagdgusi hivatast.

A Kormény és az oktatdsért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos alap-
programban megfogalmazott elvarasoknak és a pedag6giai programan megfogalmazott célok-
nak valé megfelelés:

Minden évben legalabb 2 alkalommal részt veszek a valtozasokkal kapesolatos konferencian.
Ebben az évben mér Gjra jelenléti tovabbképzéseket szerveztek, melyek sokkal tobb gyakor-
lati utmutatot adnak az intézmények vezetdinek. Kotelezd dokumentumaink feliilvizsgalatat
2024-ig el fogjuk végezni.

Osszegzés
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A 2022/23. év nevelési céljait, feladatait eredményesen oldottuk meg a pedagégiai programunk
és az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak szem elétt tartdsaval.
A gyerekek nevelése, gondozasa az 6vodankban megfelelden valdsult meg.

Ercsi, 2023. augusztus 9.

Abraham Gabriella
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LEGITIMACIOS ZARADEK:

Az Ercsi Hétszinvirag Ovoda nevelétestiilete 100 %-os aranyban, az éves beszamolét elfo-
gadta.

Ercsi, 2023. augusztus 9.

....................................................................

intézményvezet6 neveldtestiilet nevében

Az 6voda irattarban a kinyomtatott és alairt példanyt kell irattarazni.

Felhasznalt irodalom:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésréll

Modszertani segédanvaghoz

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi erdforrdsok minisztere dltal 2014. mdrcius 13-dn elfogadoit dvodai tdjékoztatd anyag felhaszndldsa-
val késziilt utmutato

......

.....

Oktatdsi Hivatal Kiegészités az Oktatdsi Hivatal dltal kidolgozott Utmutat a pedagdgusok minSsitési rendszeré-
hez felhaszndloi dokumentdcic értelmezéséhez Ovodai nevelés 2014. marcius 13.

Oktatdsi Hivatal Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA 2014. mércius 13.

Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA
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