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Tisztelt KépviselG-testiilet!

Mellékelten — a jogszabalyi elbirasoknak és a sajat elvarasainknak is megfeleléen —
eloterjesztem az Ercsi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi tevékenységérdl sz6lo beszamolot.
Beszamolémhoz mellékelem az iroddk tevékenységérdl szold tdjékoztatokat — a Pénziigyi
iroda beszamolodjaban az addztatasi feladatokrdl szol16 tdjékoztatdt is — annak érdekében, hogy
nemcsak atfogoan, de részleteiben is jol érzékelheté legyen a hivatal munkaja. Ez azért is
fontos, mert a hivatal egyrészt kozponti szerepet kap az onkormanyzat gazdalkodasa teriiletén
— akar a koltségvetés tervezése, akar a végrehajtasa esetében — masrészt az 6nkormanyzat altal
ellatott kozfeladatok megszervezése, koordinalasa terén.

Fontos tehat, hogy a hivatal jol muikodjon, mert a hivatal tevékenységébol, annak
szervezettségeébol, az ligyfelek szamara nyujtott kdzszolgaltatasok mindségének elégedettségi
fokéabdl vonnak le sokszor masok is — nem az Onkormanyzathoz tartozé, de azzal
kapcsolatban allé személyek, szervek — kovetkeztetéseket.

Ezen a terlileten természetesen szinte lehetetlen maximalisan teljesitményt és elégedettséget
elérni, mindazonaltal jol érzékelhet6 az a tendencia, amelynek eredményeként a hivatalban —
vélemeényem szerint — a jo hangulat j6 mindségli munkavégzéssel parosul.

Nehézségek nyilvan mindig — illetve idonként — adédnak.

Ezek szubjektiv és objektiv okokbol adédhatnak. Mindenképpen nagy kihivast és nehézséget
okozott és okoz jelenleg is az ASP-rendszer bevezetése, aminek 2017. évi feladatai, az
atallasbol adodé munka idén — s ezutan folyamatosan — jelentkezik. Itt még a — remélhetdleg
csak kezdeti — nehézségek Oridsi terhet rénak rank, de az mar most lathatd, hogy az
elektronikus 4tallas okan legfoképpen a hatosagi tgyintézés és az ehhez (is) szorosan
kapcsolodo iktatas, tovabba a gazdalkodas adminisztracioja megerdsitésre szorul. Ennek oka
nem feltétleniil az ellatando feladatkér megnévekedése, hanem az informatikai rendszerben
elvégzendd, az elektronikus iigyintézés ¢és az ASP-rendszer 4éltal eldirt, kotelezden
elvégzendd [épések és azok szdmitdgépes adminisztracidja és iddigénye.

Leegyszertisitve: amit eddig manudlisan, papir alapon lehetett atadni, azt ezentul az
informatikai rendszerben kell megtenni, ellendrizhetd, visszakereshetd és az ASP-rendszer
altal elbirt formaban.



Ennek lényege:

Az ASP-rendszer alapja az iratkezelé szakrendszer, ugyanis minden iratot iktatds utan innen
kell atvenni a tovabbi ligyintézéshez. A killénbdzé egyéb szakrendszerek szintén szorosan
kapesolodnak az iratkezelé szakrendszerhez (hagyaték, ipar-kereskedelem, gazdalkodas, ado).
A szakrendszereken beliil az iktatott iratot szintén az iktatobol kell atvenni az iigyintézéknek.
Az irat beérkezését kiovetéen a munkafolyamat minden lépését rogziteni kell az
elektronikus iratkezel6é szakrendszerben (bontas, érkeztetés, szignalas, iktatds, ligyintézés
fligyintéz6 atveszi az iktatott iratot, majd elintézés utan visszakiildi az iktaté kollégandnek/
kiadmanyozas, expedialas).

Az lgyintézési hataridok betartasdhoz feltétleniil sziikséges, hogy a beérkezett irat a
beérkezés napjan iktatasra Kkeriiljon, mert csak akkor kezd6dhet meg az iigyintézés, ha az
ligyintéz6 az iktatobol atveszi az iktatott iratot. Egy ligy elintézéséhez az alszamokat napi
szinten kell felvinnie az iktatdé kolléganének a rendszerbe. Az ligyintézési hataridéket az
iratkezel$ szakrendszer nyilvantartja.

Az ligyintéz0 az iratkezel6 szakrendszerben expedialasra adja az iratot, majd a postazo innen
veszi fel és postdzza azt. A postazas szintén az iratkezeld szakrendszeren keresztiil torténik,
minden kimend levelet fel kell vezetni, valamint a visszaérkez6 tértivevényeket is rogziteni
kell.

Egy ligy akkor tekintethetd elintézettnek, ha az az iktatas, expedialas (postazas), valamint a
visszaérkezd tértivevény rogzitése utan a rendszerben lezarasra kerdil.

Ezt a kis kitér6t azért tettem a beszdmolomban, hogy érzékelni lehessen, hogy ez a folyamat
tehat nagyon idéigényes, s nem tiiri azt, hogy az iktatandé iratok felhalmozédjanak, nem tiiri
azt, hogy az ligyek elintézése késedelmet szenvedjen. Ezért sziikséges az iligyiratkezelés
(iktatas, irattirozas) megerdsitése mar csak azért is, mert ezt a feladatot ellaté kollégand —
azt gondolom, mindenki megelégedésére — elldtja a képviseld-testiileti iilésekkel 6sszefiiggd
(referensi) feladatokat is.

Ezen a teriileten a megerdsitést az Igazgatasi irodan sziilési szabadsagrol idén visszatérd két
kollégané munkakdrének megvaltoztatasaval megoldhatonak gondolom az iktatas, irattarozas
gyorsitasa érdekében. (Az 6 helyilikre nem vettiink fel helyettesitésre senkit, ugyanakkor a
létszamot — visszatérésitk okan — nem csokkentettiik.)

Az Igazgatasi iroda feladatainak Osszetettsége, az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo
térvény (Akr.) 2018. januar 1-i hatélyba lépése, tovabba az elektronikus tigyintézés kételezd
alkalmazasa a szocidlis és mas hatosagi Uligyekben az eljardsi szakaszok, déntések
szaporodasa, ezzel parhuzamosan a Szocialis Bizottsagra is nehezedé terhek ndvekedése miatt
javasolom, hogy ismét irodavezeté vezesse az Igazgatasi irodat. Ezt az elmult idészak
tapasztalatai alapjan is indokoltnak latom, fontos, hogy az iroda Gsszefogottan 1assa el igen
széles, sok esetben egyaltalan nem egymashoz kapcsolédo feladatait. A 1étszama ebben az
¢vben ténylegesen is hat f6é lesz, de sajat feladatai mellett szakmai segitséget nyujt a
kozteriilet-feliigyel6i feladat- és hataskorok ellatasaban is. S ne felejtsiik: itt vannak a
valasztassal Osszefiiggd feladatok, melyek szintén az irodat terhelik.

Ugyanez elmondhaté a Pénziigyi irodara, a gazdalkodas teriiletére, itt azonban mind a
létszam, mind az irodavezetdi jelenlét biztositék arra, hogy a feladatok mindségét a
tulterheltség €és az adminisztraciés munkamennyiség 1étszamhiany miatti kapkodasa
lényegesen ne veszélyeztesse. A Pénziigyi irodanal iigyesen oldottdk meg az irodavezets-
valtds és az 0j kollegand munkaba allasanak, beilleszkedésének ohatatlan nehézségeit is.

A feladatok elvégzése tavaly nem okozott fennakadast, az ASP-hez kapcsolédd — egyébként
tobb pozitivumot is hozo — valtozasok azonban meglatdsom szerint bizonyos megerdsitést itt
is igényelnek. Ennek érdekében javasolom a Pénziigyi irodara szintén (varhatéan) ez évben

2



sziilési szabadsagarol visszatéré kollégané helyén dolgozo iigyintézd (Kelényi Andrea)
megtartasat a jelenlegi feladatai egy részének, részben pedig az addligyi feladatok segitésének
ellatasara.

Az Igazgatdsi és a Pénziigyi irodéarol tehat szoltam, melyek munkéjaval elégedett vagyok. E
két irodanal okozott és okoz is leginkabb kihivast az ASP-rendszerre val6 atallas.

Osszességében a hivatal 2017. évi tevékenységével is elégedett vagyok, mindenképpen meg
kell emlitenem azt, hogy a gazdalkodds és annak biztonsaga talan az elmult évek legjobb
eredményét hozta. Amellett, hogy minden sziikséges feladatot el tudtunk végezni, a
koltségvetésiink év végén is szilard alapon allt és megfelelé biztositékot nyujtott minden
feladatra.

Természetesen itt nemcsak a Polgarmesteri Hivatal kdltségvetésérél beszélek, hiszen a hivatal
— mint gazdasigi szervezettel rendelkezo koltségvetési szerv — gazdalkodasa befolyasolja az
egesz Onkormanyzat gazdalkodasat, emellett sokszor ide keriilnek betervezésre olyan
pénziigyi eldiranyzatok, amelyek az egész Onkormanyzat mikodésében jatszanak
kulcsfontossagu szerepet.

Nyilvanval6éan a hivatal miikodésének és gazdalkodasanak jo mindsége nem képzelheté el
anélkiil, hogy ehhez ne kapjon tdmogatd segitséget az Onkormanyzat intézményeitél, a
képviselé-testiilettdl, annak bizottsagaitol és maguktdl a képviseloktol, bizottsagi tagoktol,
igy ez a munka ennek eredménye is, melyet eziiton is koszéniink. Ugy gondolom, az
egylittmiikddeés itt is nagyon jo.

A Titkadrsag tigyesen egésziti ki az irodak tevékenységét, s emellett rugalmasan, hatékonyan
oldja meg azt az Gsszetett és idonként igen gyors alkalmazkodoképességet és egyre tobbfelé
torténd figyelmet igénylo feladatkort, amit a polgarmesteri, jegyzoi s idonként alpolgarmesteri
igények jelentenek. Ezek egésziilnek ki azokkal a referensi (nemzetiségi dnkorméanyzati és
human bizottsagi) feladatkorrel és titkarsagi, munkaiigyi s egyéb feladatokkal, amiket szintén
mindannyiunk megelégedésére sikeriilt teljesiteni.

Az Ugyfélszolgalat és a hivatal fizikai alkalmazottai szintén — a korabban tapasztaltakhoz
hasonloan — jol telesitettek az elmult évben is.

A bizottsagokkal valé — fent emlitett — kapcsolat mellett szolni kell a Kozbiztonsagi
Munkacsoportrdl, mely egyik szinfoltja az dnkormanyzati munkéanak. Az nyilvan nem 6rém,
hogy erre a munkara a kozbiztonsag érdekében nagyobb sziikség van, mint sok mads
telepiilésen. Ez azonban meég inkabb sziikségessé teszi azt a tevékenységet, melyet az
alpolgarmester ur vezetésével a munkacsoport minden tagja lelkesen ¢és lelkiismeretesen itt
ellat, ideértve azokat is, akik ,.kiilsosként” miikodnek kozre e feladat elvégzésében.

Itt kell emlitenem a kozteriilet-feliigyelet munk4jat is, mellyel alapvetden elégedett vagyok.
Ezt a feladatot — figyelembe véve a nehézségeket — nehéz gy végezni, hogy minden rendben
legyen és mindenki elégedett legyen. A lelkes munkavégzéshez még viszonylag kevés a
tapasztalat, mely — hiszem — nem varat mar sokaig magara.

A referensek jol segitik a bizottsagok, a nemzetiségi 6nkormanyzatok képviseld-testiileteinek
és a Kozbiztonsagi munkacsoport tevékenységét. Ugy gondolom, a bizottsagokkal, a
bizottsagok elndkeivel, tagjaival, a nemzetiségi Onkormanyzatok képvisel§-testileteinek
tagjaival mind nekik, mind a hivatalnak jo a kontaktusa.



A polgarmester ir munkajat szintén — ismét — ugy tudtuk segiteni meglatisom szerint, hogy
mind informécié, mind szakmai és adminisztracios igény tekintetében az nem okozott
fennakadast. Ezt mind sajat tapasztalatom alapjan latom igy, mind pedig a
teljesitményértékelések soran elhangzott értékelések, vélemények is megerdsitettek ebben. A
polgarmester ur és sajat munkam jol kiegésziti egymast, jol tudjuk egymas munkajat segiteni.

Az egész hivatalnak sok munkét ad és fog még (hala Istennek) adni az elnyert palyazatok
adta feladatok teljesitése. Ez természetesen nem panasz, hanem az a fajta tobbletmunka,

amelyet 2018-ban is 6rémmel varunk és véllalunk.

Az ez évi orsziggyiilési képviselo-valasztas is tobbletmunka lesz, melyet — az ujabb, Sina-
telepi szavazokorrel egyiitt — igyeksziink majd a korabbiaknak megfeleléen ismét megoldani.

Még egyszer megkdszonve a fent emlitett személyeknek, szerveknek és mindazoknak a
szakért6knek s masoknak a kozremitkddését, akik a 2017. évi munkankat segitették, kérem a
Tisztelt Képviselo-testiiletet az Ercsi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi tevékenységérdl szolo
beszamolom elfogadasara.

Ercsi, 2018. januar 25.

Tisztelettel:

Hatarozati javaslat L.:

Eresi Viros Onkorminyzat Képvisels-testiiletének
........ /2018. ( 11.13.) Kt. sz. hatarozata
Az Ercsi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi tevékenységérdl szolo beszamolé elfogadasardl

Ercsi Varos Onkorminyzat Képviselé-testilete Dr. Feik Csaba jegyzének az Ercsi
Polgarmesteri Hivatal 2017. évi tevékenységérél szolo beszamolojat elfogadja.

Felelos: Gyo6ri Maté polgarmester
Dr. Feik Csaba jegyz6
Hataridé:  azonnal



Hatarozati javaslat I1.:

Ercsi Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
eeeeenn/2018. (11.13.) Kt. sz. hatarozata
Az Ercsi Polgarmesteri Hivatal 2017. évben végzett adoztatasi feladatairol szélo
beszamol6 elfogadasardl

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselo-testilete Dr. Feik Csaba jegyzonek az Ercsi
Polgarmesteri Hivatal 2017. évben végzett adoztatasi feladatairol szoldé beszamolojat
elfogadja.

Felelos: Gyo6ri Maté polgarmester
Dr. Feik Csaba jegyz6
Hatarido: azonnal



ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

ERCSI POLGARMESTERI HIVATAL
2451 Ercsi, Fo u. 20. Tel: 06-25-515-602, Fax: 06-25-515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ikt.szam: E/110-2/2018 Targy: Titkarsag beszamoloja a 2017. évben
végzett munkajarol

Ercsi Polgarmesteri Hivatal Titkarsaganak beszamoloja
a 2017. évben végzett munkajardl

Napi munkénk elsésorban a Polgarmester Ur, Alpolgarmester Ur, Jegyzé Ur altal rank bizott
feladatok elvégzésére iranyul.

Kapcsolatot tartunk a képviselokkel, bizottsagi tagokkal, intézményekkel, szakértokkel,
tigyfelekkel, egyéb szervekkel, orszaggytlési képviselovel, regionalis miniszteri biztossal.
Folyamatos munkakapcsolatot tartunk az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft-vel, kiillondsen a
kozfoglalkoztatassal kapcsolatos szervezesi feladatok ellatasaban.

Képviselo-testiileti tilésekkel kapcsolatos adminisztracios feladatok (eloterjesztések készitése,
reprezentativ feladatok) elvégzése.

Biztositjuk, hogy a vezetdk rendelkezésére alljon minden informdcids anyag, gondoskodunk
arrol, hogy a targyalopartnereket informaljuk.

Pontos, preciz, nyilvantartast vezetiink a vezetdk minden targyaldsi id6pontjarol,
levelezésérol, hataridds feladatairdl €s egyéb tevékenységérol.

Munkakdriinkbe tartoznak egyeb, nagy volument feladatok pld. Human Bizottsag, Horvat és
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat referensi munkai, a hivatal és az 6nkormanyzat személyi-
munkaiigyi feladatai (2017. évben a kozfoglalkoztatottak havi atlagos 1étszama 61 6 volt).

A Fejér Megyei Kormanyhivatal 2017. évben is végzett koézszolgalati ellendrzeést
hivatalunknal.

Az ellendrzés targya tébbek k6zott a jogviszony megsziinések, és jogviszony megsziintetések
jogszerliségének vizsgalata, kiilonds tekintettel a megszlinéssel és megsziintetéssel
Osszefiiggésben teljesitett kifizetések jogszerliségére, a teljesitményértékelés gyakorlatanak
vizsgalata a személyi illetménnyel, az alapilletmény-eltéritéssel és a cimadomdanyozéssal
érintett koztisztviselok esetében, Az ellendrzés adattabldk, illetve mintavétel alapjan
kivéalasztott koztisztviselok iratanyaganak bekérésén alapult.

A Korméanyhivatal ellenérzési jelentésében Gsszességében megallapitotta, hogy a vizsgalt
targykordkben tett munkaltatér intézkedések dontd tobbségében megfeleltek a jogszabalyi
eldirdsoknak. Az ellendrzés soran tapasztaltak alapjan fegyelmi, illetve kartéritési eljards
kezdeményezése nem valt sziikségessé.



A Titkarsagon bonyolédnak a TOP-5.1.2-15-FE1-2016-00002 ,Helyi Foglalkoztatasi
Egyiittmikodések Martonvasar Jarasban™ palyazathoz kapcesolodé Martonvasar  Jarasi
Foglalkoztatasi- és Gazdasagfejlesztési Forum paktum koordinatori feladatai.

Kialakult egy erds, szervezési-menedzselési feladatkér, amely mar elképezhetetlen részét
képezi a polgarmesteri hivatalnak. A vezetOk iranyitasi funkcidja megkoveteli a j6 €s pontos
adminisztricidt, szervezést, egyeztetést, amely csak pontos és  dsszehangolt
munkafolyamatban lehet sikeres.

Ercsi, 2018. januar 18.

Schrickné Kovaces Szilvia Popovicsné Cséza Maria
szemelyligyi-titkarsagi eléado személyligyi-titkarsagi el6ado
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TAJEKOZTATO
Az Igazgatasi Iroda 2017. évi tevékenységérol

Az Igazgatasi Iroda a 2017. évben atalakult feladatmegosztas szerint latta el a napi munkajat.
Az iroda létszama 2017. december 31-én:

1 16 — iktato, képvisel-testiileti jegyzdkonyvvezetd
2 {6 — igazgatéasi eldado

1 f6 — hatosagi eloado

1 16 iktato

1 6 tigykezeld

Az iroda személyi sszetétele évek ota folyamatosan valtozik. 2017. marcius 31. napjaval
elment egy kollégand (igazgatdsi eléado), uj kollégand (hatdsagi eldado) 2017. aprilis 18.
napjaval érkezett.

Az iroda 2017-ben is irodavezetd nélkiil, jegyz6i iranyitas alatt dolgozott.

Két kollégandnk (1 6 igazgatasi eléado és 1 0 tigykezel6) 2017-ban gyes-en volt.

Az igazgatasi iroda hatosagi feladatkdrein kiviil ellatja a hivatal iktatésat, a képviselo-testiilet
iilésével kapcsolatos feladatokat, kozérdekli panaszok és bejelentések tligyintézesét,
katasztrofavédelemmel, polgari védelemmel és honvédelemmel kapcsolatos feladatokat,
kornyezettanulmanyok elkészitését, valasztasokkal kapesolatos feladatokat, kozérdekil
munkavégzéssel és a taldlt targyakkal kapcsolatos lgyek intézését, valamint bizottsagi
feladatokat.

Ellatando hatdsagi feladatok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény
- kereskedelmi igazgatas
- telepengedélyezés
- hagyatéki ligyintézés
- anyakonyvi feladatok
- népesség nyilvantartassal kapcsolatos feladatok
- eseti segélyezés
- novény- és allatvédelmi feladatok
- hulladékgazdalkodas
- birtokvédelem
- kozponti cimregiszter vezetése, aktualizalasa
- akoznevelési torvény altal jegyz6 hataskorbe utalt feladatokat



- hatdsagi bizonyitvanyok kiallitasa

- lakecimfiktivéalas

- héazszamozassal kapcsolatos ligyintézés
- hirdetményezés

- tarsashdzak torvényességi feliigyelete

- koztemetés.

Ugyiratforgalom, irattiarolas

Kimutatas a Polgarmesteri Hivatal f6szdmon iktatott tigyiratairol

Megnevezés Fészam Fészam Foészam Foszam
2014.01.01.- 2015.01.01.- 2016.01.01.- | 2017.01.01.-
20141231, | 20151231, | 20161231 | 20171231
Hivatalvezetés 28 6 1 3
Pénziigyi Iroda 193 558 595 469
Titkarsag 471 391 304 357
Epitésiigy 2 0 0 0
Addcsoport 2136 2119 2201 2267
Kozteriilet-feliigyelet 0 87 177 291
Igazgatasi Iroda 3557 1987 1499 1272

A hirdetmények egy fészamon keriilnek iktatasra, a tavalyi évben 240 hirdetmény érkezett a
hivatalhoz. Az adocsoport iktatasaban a féléves értesitok az el6z6 évekhez hasonléan
alszamra lettek iktatva (6846 alszam), igy szamuk a fészamok kozott nem mutatkozik meg.

Az iktatasi, irattarozasi feladatokat egy kollégand latja el, teljes munkaidében. Egy tigykezeld
kollégand gyes-en van, ez megndvelte a jelenlegi iktato kollégané munkajat, kiilonds
tekintettel arra, hogy 6 latja el a képviselo-testiileti tilésekkel kapcsolatos valamennyi

feladatot.

2011. évben keriilt kialakitasra a jelenleg is miik6d§ irattar, melyben a levéltari szabalyoknak

megfelelden keriilnek elhelyezésre az iratok.

A 2013. évben végrehajtott iratrendezés soran deriilt ki, hogy a jelenleg rendelkezésre 4llo
irattar kicsi az ott tarolt iratok 6rzéséhez. Az iratrendezés soran az iratok egy része mar nem
tudott visszakeriilni az nkormanyzat irattaraba, jelenleg az iratrendez6 cég 6rzésében van,
mely orzésért dijat kell fizetni.




2010-2012. évi kozigazgatasi iratok rendezése 2017. évben megtortént. Az Gsszes irattarként
funkcionalo helyiség teljesen megtelt, iratok taroldsara alkalmas hellyel egyaltalan nem
rendelkeziink. Stirgdsen megoldast kell talalnunk az idei évtdl folyamatosan keletkezd
ugyiratok tarolasara.

A 2016. évtol kezdddben minden irat levéltari eldiras szerinti 6rzésérol nekiink kell
gondoskodni, mivel a megyei levéltar mar nem vesz at 6nkormanyzatoktdl iratokat.

Hatosagi iigyintézeés

Az iroda hatosagi tigyintézésének jelentOs részét még mindig a szocialis ellatasok jelentik,
melyhez nagyszamu ligyfélkor tartozik.

Jelentdsen kisebb tgyfélkort eredményez az egyéb hatdsagi feladatok ligyintézése pl.
birtokvédelmi eljarasok.

Mivel egy {6 ligykezeld gyes-en van, a jelenlegi igazgatasi iigyintézokre harulnak az iroda
adminisztrativ terhei is, ez tovabb noveli az {igyintézés id6tartamat.

2017. aprilis 1. napjatol 1 f6 anyakonyvvezeté rendelkezett anyakdnyvi szakvizsgaval, &
egyediil latta el az anyakonyvezési feladatokat. Egy fo hatosagi ligyintéz6 sikeres anyakényvi
szakvizsgat tett 2017. decemberében.

2017 nyaran minden hétvégén tortént anyakonyvi esemény.

Kiilonlegességnek szamit a névadéasi eljards, melyet mar igen kis szdmban kérnek
telepiiléstinkon, azonban az elmult évben is kellett ilyen eseményt lebonyolitanunk.

Az anyakdnyvezései feladatok kozill a legmagasabb szamu a halalesetek és a hazassagok
anyakonyvezése.

Az anyakonyvezés 2014. jalius 1. napjaig papir alapon, kézzel tortént az dnkormanyzatnal
orzott anyakonyvekben, valamint egyes adatok rogzitése az anyakonyvezéshez kapcsolodd
ASZA gépen.

A jogszabalyok valtozasaval a fenti naptol bevezetésre keriilt az elektronikus anyakdnyvezési
rendszer, melynek indulasa nehézkes volt, az anyakdnyvvezetok sajat tapasztalataik alapjan
sajatitottak el a rendszer miikddését. Jelenleg sem teljes az elektronikus anyakdnyvi rendszer,
parhuzamosan kell haszndlni a ,,régi” ASZA rendszerrel, attdl fiiggetleniil, hogy a papir alapa
anyakdnyvezés megszlint, nem minden elem keriilt beépitésre az j rendszerbe. Az
elektronikus anyakdnyvi rendszer bevezetésével jelent6sen megndvekedett az anyakonyvi
ugyek szama, kiilonds tekintettel az anyakényvi kivonatok kiallitasara.

Az anyakdnyvi feladat minden esetben ellatasra kertilt.

Szocialis igazgatas

Az irodan végzett ligyintézési feladatok koziil a legjelentdsebb a szocialis ellatasok
ugyintézése.

Kevesebb az ijonnan megjelend igényld, a csaladok szama és dsszetétele dllandosagot mutat.
A koziizemi szamlédkat fizetni nem tud¢6 tgyfelek részére a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres

kiadasok viseléséhez nyujtott tamogatas tovabbra is védettséget jelent a szolgaltatas végleges
kikapcsolasa alol. A tdmogatdsokat kozvetlenil a szolgaltatd részére utaljuk.
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Az eseti szocidlis ellatasok elbiralasa a Szocialis, Egészségligyi és Foglalkoztatasi Bizottsag
hataskore, melynek hattérmunkéja is az irodan zajlik.

A jogszabalyi valtozasa okan a Szocialis, Egészségligyi és Foglalkoztatdsi Bizottsag hetente
{ilésezik. Emiatt a kérelmezdknek maximum egy hétig kell varniuk a bizottsdg dontésére. A
lecsokkent varakozasi idé a benyujtott kérelmek szamat rendkiviili modon megemelte,
szamuk az elézé évhez képest megduplazodott, mely az iktatott foszamokbol alig tiinik ki,
hiszen az egy kérelmezé altal bekiildott kérelmek azonos foszdmon kertilnek iktatasra.

Gyamiigyi igazgatas

A jarasi hivatalok kialakitasaval a gydmiigyi igazgatés {6 feladatkore irodankon a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo feladat, melyet egy kolléga lat el, minden egyéb
gyamhatosagi feladat a jarasi gyamhatosag hataskorébe tartozik.

600 és 700 6 kdzdtt mozog azon gyermekek szama, akik a kedvezményben részestiilnek.

A kedvezményben részesiild gyermekek nyilvantartasa komoly feladatot igényel, mivel, ha
egy csaladban tobb gyerek van, nem biztos, hogy minden gyermeknek azonos idében jar le a
kedvezményre valé jogosultsaga. Egy 8 gyermekes csaldd esetén ennek nyomon kovetése
nem egyszert.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szdma enyhe cskkenést mutat,
melynek oka, hogy a hidnyosan benyujtott kérelmek tigyében a hidnypotlési felhivasnak az
tigyfelek nem tesznek eleget.

Jogszabalyvéltozassal a 2013. év szeptemberétol keriilt bevezetésre a hatranyos, valamint
halmozottan hatranyos helyzetrél sz616 hatarozat meghozatala a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megallapitisa mellett, mely novelte az egy tigyiratra jut6 ligy intézésének idejet.
Mindkét ellatasi fajtarol a torvény szerint kiilon nyilvantartas vezetése sziikseges.

A nyilvantartasok alapjan keriil kiosztasra évente kétszer természetbeni juttatasként az
Erzsébet utalvany, melynek dsszege 2017. januar 01. napjaval valtozott, gyermekenként

o alapdsszegii természetbeni tamogatas — 6000.-Ft (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek).

o emelt Osszegli természetbeni juttatdis — 6500.-Ft (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii gyermek)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel havi tdmogatas nem jér, ingyenes étkezes és
tankonyvellatas vehet6 igénybe vele.

D Rendszeres gyermekvédelmi
—]kedvezményre jogosultak

lll-iétra’nyos és halmozottan
‘hatranyos helyzetii gyermekek
szama

2013 2014 2015 2016 2017
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A gyamiigyi igazgatds feladatai kozott szerepel ezen felill az iskolaskord gyermekek
nyilvantartasa, a kiilonleges oktatéast igényl6 gyermekek elhelyezésének segitése.

Az elmult idészakban megfigyelheté, hogy emelkedett azon gyermekek szama, akik
kiilénleges gondozasra szorulnak.

A gyamiigyi feladatok 4talakulasaval az iroddnak tovabbra is szoros a kapcsolata a
Csaladsegitoé és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival. A feladat elvonasaval véleményiink
szerint a csaladok figyelemmel kisérése nem maradhat el.

2016. januar 1-jétél a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI . torvény szabalyozdsa alapjan a telepiilési dnkormanyzatok kotelezden ellatando
feladatként biztositjak a sziinidei gyermekétkeztetést, melyek keretében a sziilé kérelmére az
onkormanyzatnak napi egyszer meleg ételt kell biztositania valamennyi, a tanév rendjérol
sz0l6 rendeletben meghatarozott iskolai sziinid9 idétartamara esé munkanapokon a hatranyos
helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek (5 honapos kortol 18 éves korig) részére.

Az onkormanyzat a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen koteles a  sziinidei
gyermekétkeztetés megszervezni €s a sziilé kérelmére biztositani.

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitséget nyujtott valamennyi sziilé részre a
sziinidei étkezést igényléséhez sziikséges kérelem nyomtatvany kitoltésben. A kérelmek
beérkezése utan megvizsgaljuk ki jogosult ténylegesen igénybe venni az étkezést, majd listat
készitlink a rendszeres gyerekvédelmi kedvezményben részesiilé, hatranyos helyzetli és
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekrol.

Ezen listat és a megrendeld lapot kiildjik el a Junior Vendéglatoipari Zrt. részére, akik az
étkezést biztositjak.

Kereskedelmi igazgatads

A kereskedelmi igazgatasban ellatando feladatok szama az egyéb igazgatasi feladatokhoz
viszonyitva kicsi. Azonban elmondhatd, hogy folyamatos munkat igényel, mivel az tizletek
allandé ,mozgasban” vannak. Nyitvatartasi id6k valtoznak, tulajdonosok cserélédnek,
termékkordk valtoznak.

A 2009-ben tortént jogszabalyvaltozassal létrehozott egyszeriibb iizletnyitis a mai napig
valtozatlanul megmaradt, melyet az tigyfelek megelégedettséggel vesznek tudomasul.

Az uizletek nyilvantartdsa naprakész, igy friss adatokkal tudunk szolgalni az Ercsiben kiadott
engedélyekrol.

Az lizletek megsziinést, vagy barmilyen az tizlet tevékenységét, illetve az lizemeletet6t érint6
valtozast a keresked6k nem jelentik be, hidba irja el6 ezt jogszabaly szamukra. A
nyilvantartasok folyamatos aktualizalasa igy nagyon nehéz.

Egveb feladatok

A birtokvédelmi tgyek intézése jelenleg az iroda feladata, szamuk emelkedd tendenciat mutat
2017-ban 8 birtokvédelmi {igylink volt. Téargyuk 4ltaldban szomszédhoz torténd
sovényatlogas, vagy allatok altal keltett zajok. Az esetek tobbségében a feleket sikertil
egyezségre juttatni a probléma megoldasaban €s nincs sziikség hatosagi eljarasra.
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Nagymértékben megndvekedett az elmult évben a lakcimfiktivalasi ligyek szama 6sszesen, 75
esetben kellett dontést hozni.

A kérelmezok a sajat tulajdonukban 1évé ingatlanbol az altaluk kordbban bejelentett allando
vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyeket szeretnék kijelenteni. A legtobb esetben az
ingatlan adasvétele soran deriil ki, hogy tébb mar régen nem az ingatlanban él6 személy is be
van allandé lakcimre jelentkezve, az 0j tulajdonosok ilyenkor kérik a mar nem ott €16
személyek lakcimének fiktivve tételét.

Az iroda feladatkorébe tartozik az Ercsi lakcimmel rendelkezd elhunyt személyek hagyatéki
eljarasanak meginditasa és tovabbitasa az illetékes kozjegyz6 felé. Szamos esetben tobb
idézés sziikséges az 6rokdsdk meghallgatasahoz.

Az iroda feladatai kozé tartozik a fentieken kiviil a tarshatésigok megkeresésére
kornyezettanulmanyok készitése, adatszolgaltatasok tovabbitasa.

Az ugyintézési feladatok mellett minden kollégank figyelemmel kiséri a folyamatos
jogszabalyi valtozasokat.

2017-ben egy alkalommal a Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocialis és
Gyamiigyi Osztalya ellenorzést végzett a jegyzo feladat- és hatdskorébe tartoz6 gyamhatosagi
feladatokrol. Az ellendrzés eredményérol visszajelzést még nem kaptunk.

Vannak olyan tigyfelek, akiknek a részérdl jelentkezé idonkénti arrogéans viselkedés évek ota
valtozatlanul komoly stressznek teszi ki a kollégandket.

Gyakran eléfordul, hogy az tigyfelek a hivatal munkatarsai altal nyudjtott segitséget is a feléjiik
irainyul6 ellenszenvnek érzik és nem értik a segitdé szandékot. Eldfordult a jelenlévd
biztonsagi 6rnek kellett kivezetni az tigyfelet. Az igazgatasi iroda munkatarsai részére részben
biztositottak a munkavégzéshez sziikséges technikai, targyi feltételek.

Az iroda tavalyi évi l1étszamaval nagy nehézségek aran, megfeszitett munkatempoban, de egy
eset kivételével naprakészen el tudta latni a feladatait. A KCR rendszerben a mai napig nincs
elvégezve a varos Osszes lakcimek azonositoval és koordinatdkkal vald ellatdsa. Amig ez a
feladat nem keriil elvégzésre, a Féldhivatal altal kiadott tulajdoni lapokon a ,.feliilvizsgalat
alatt” felirat szerepel. Erre a feladatra fontos lenne az iroda részére plusz egy f6 biztositasa,
mivel az iroda jelenlegi leterheltsége mellett csak igen lassan halad a rogzitések elvégzése
(mely kizarélag az anyakdnyvi rendszert biztositd, a Beliigyminisztérium altal kihelyezett
kozponti gépen lehetséges).

Az iroda munkdjaban egyre inkabb megmutatkozik a két gyes-en 1év6 kollégand hianya.

Az irodan a személyi valtozasokat is figyelembe véve Osszeszokott kollektiva dolgozik.
Egymas munkajat segitve probaljuk megoldani a rank harulo feladatokat a jévében is.

Az ugyfelek elégedettsége szocidlis tertileten nehezen elérhetd fogalom, toreksziink ra.

Ercsi, 2018. januar 18.

Cséza Andrea Fogasné Baricza Hoédos Zsuzsanna Rideg Adrienn
igazgatasi eldado Moénika igazgatasi eléado hatosagi el6adod
igazgatasi eldado
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ERCSI \{AROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERI HIVATALA

PENZUGYI IRODA
2451 Ercsi, Fo6 u. 20. Tel: 06-25-515-600, Fax: 06-25-515-601

e-mail: polghivatal@ercsi.hu
Ikt.szdm: E/110-4/2018 Targy: Pénziligyi Iroda beszamoloja a 2017.
évben végzett munkajarol

Pénziigyi Iroda beszamoldja 2017. évben végzett munkajarol és az adézasi
feladatokrél

A Pénziigyi Iroda engedélyezett létszamkerete 10 6. A 10 fobol jelenleg 2 6 eldado
mérlegképes konyveldi végzettséggel (2 6 vallalkozasi szakos), 8 eldadd kozépfoku
képesitéssel rendelkezik. 1 f6 gazdalkodasi szakos diplomaval rendelkezik, 1 f6 pénziigyi
gazdalkodas szakos diploméaval rendelkezik.

Az iroda 8 dolgozoja rendelkezik alapvizsgaval, 3 {6 végzett ECDL tanfolyamot.

Junius 30.-t6l a pénziigyi irodavezetd asszony nyugdijba ment.

A Pénziigyi Irodaban munkafeladatok keriiltek atcsoportositasra. Az irodaba 1 1j munkatars
keriilt felvételre 2017. julius honapban, a feladatai kozé a hazai és EU-s palyazatok kezelése
tartozik. Az Uj munkatarssal, 10 f6 engedélyezett létszammal mikodstt folyamatosan a
Pénziigyi Iroda.

Az ASP rendszer bevezetése miatt 2017-ben az iroda érintett dolgozoinak tovabbképzésen
vettek és azota jelenleg is részt vesznek. Az ASP rendszer bevezetése az Onkorményzat
rendszerébe rengeteg tobblet feladatot jelentett az iroda dolgozdinak. Jelenleg is nagyon sok
bizonytalansag van az ASP rendszer alkalmazasaval kapcsolatban.

A Magyar Allamkincstarhoz benyujtandé havi, negyedéves jelentéseket, valamint a féléves ¢€s
éves beszamolot a KGR programban kellett elkésziteni. Jogszabalyi hattér valtozasa
kovetkeztében egész évben folyamatos volt a KGR program modositdsa, valamint tébb
esetben eléfordult, hogy a rendszer ledllt, igy folyamatosan figyelemmel kellett kisérni a
modositas miatti valtozasokat, valamint az adatszolgaltatasi hataridok betartasat.

Az Onkormdanyzatnak, valamint minden intézményének 6nallé beszamoldt és koltségvetést
kellett késziteni az eddigi Osszevont beszamoldval szemben. Ebbél kifolyolag az iroda
feladatai boviiltek.

2016-ban tobb EU-s palyazat benyujtasara is sor kerilt, melyek elbirdlasa 2017-ben tortént
meg. A 2017. évben tizenegy palyazatot nyert el az 6nkormanyzat.
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A Pénziigyi Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag, valamint a Kozbeszerzési Bizottsag
referensi feladatainak ellatdsa is tobblet feladatot jelentett az iroda érintett dolgozdinak, négy
kozbeszerzési eljarast folytattunk le 2017-ban.

Az iroda harom dolgozdja latja el a Pénziigyi Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag, valamint
a Kozbeszerzési Bizottsag referensi feladatait. 2017-ben a 17 db rendes és 13 db rendkiviili
bizottsag munkéjat kellett a referenseknek el6késziteni ¢és az iilésekrdl késziilt
Jegyzokonyveket hataridoére elkésziteni.

A Pénziigyi Iroda két részre tagolodik, az adocsoportra és a koltségvetési- pénziigyi csoportra.

1. Adécsoportban 2 f6 koztisztviselé (1 {6 az év folyaméan kézmunka program keretében is
segitette az adocsoport munkdjat, de a jogszabaly valtozas nem tette lehetdvé 2017-ban a
folyamatos kozfoglalkoztatast, igy tobbszor valtozott az addcsoportban segité munkatdrs
személye ) latja el az alabb felsorolt adoiigyi feladatokat:

- adokivetések, behajtasok, végrehajtasok — iparlizési ado, épitményado, gépjarmuado,
maganszemélyek kommunalis addja, mezdori  jarulék, adok modjara behajtando
kovetelések (szemétdij), idegen végrehajtasi kitelezettség

- analitikus nyilvantartasok vezetése adonemenként és adézonként

- szamlakivonatok kdnyvelése havonta

- adderték bizonyitvanyok, értékbecslések, addigazolasok készitése stb.)

- negyedéves zarasok elkészitése és egyeztetése a fokonyvi konyveléssel

- talajterhelési dij kivetése és behajtasa

- idegen bevételek kezelése és behajtasa

- adatszolgaltatas Magyar Allamkincstar részére

- adattisztitis végrehajtisa a Magyar Allamkincstar uUtmutatoja szerint, mely az ASP

rendszerhez valo6 csatlakozéas miatt fontos feladat volt, illetve jelenleg is az.

2. Koltségvetési-pénziigyi csoportban 8 fé koztisztviselé latja el az Onkorményzat a

Polgdrmesteri Hivatal, a két Nemzetiségi Onkormanyzat és a 5 koltségvetési intézmény

gazdalkodasaval, pénziigyeivel és a koltségvetéssel kapcsolatos feladatait:

- koltségvetés és beszamolo készités teljes koriien az 6nkormanyzat intézményeinek kiilén-

kiilén és Gsszevontan a Magyar Allamkincstar és a képviselo-testiilet részére

- teljes kortli bank és pénztar kezelés- intézményeknek.

- kotelezettség vallalasok és kdvetelések nyilvantartasa intézményenként

- kozponti tamogatasok igénylése, sziikség szerinti lemondasa, modositasa

- adobevallasok, statisztikai jelentések elkészitése

- adatszolgaltatds bizottsagoknak, képviselbtestiiletnek, Magyar Allamkincstarnak

- akoltségvetési eldiranyzatok, modositott eldiranyzatok, illetve azok pénziigyi
teljesitésének teljes kora konyvelése intézményenként

- teljes korli munkaiigyi adatszolgaltatas a — tavollétekrél, miiszakpotlékrol,
helyettesitésrol, tilorakrol, megbizasi dijakrol, étkezési hozzajarulasrol, utikoltségrol,
koltségtéritésrol

- targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasa

- az onkormanyzati vagyon bérbeadasaval kapcsolatos feladatokat — lakbér, bérletidij stb.)

- étkezési utalvanyok kezelése az Gsszes intézmeénynél, valamint a cafetéria nyilvantartasa

kifizetése €s lejelentése a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi részére

- fizetési elolegek lejelentése, nyilvantartasa

- kozérdeku adatok kozzététele Ercsi varos honlapjan

- negyedévente irodaszer ¢€s tisztitoszer megrendelése
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- az elnyert hazai és EU-s palyazatok nyilvantartasa, a mérfoldkovek hataridejének figyelése
¢s a sziikséges adatszolgaltatas benyujtasa, folyamatos kapesolattartas a
projektmenedzsmenttel.

A Polgarmesteri Hivatal az egyetlen gazdilkodd szervezettel rendelkezd, koltségvetési
eldiranyzatai felett teljes jogkort gyakorlo koltségvetési szerv, a tobbi intézménytink 6nalloan
mukodo, eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd kéltségvetési szerv, ami azt jelenti,
hogy egyik intézményben sincs gazdasagi iroda, minden pénziiggyel, koltségvetéssel,
beszamoldval kapcsolatos feladatot a hivatal pénziigyi irodaja végez. Egy pénztar latja el az &t
intézmény a Polgarmesteri Hivatal és a két nemzetiségi dnkormdanyzat készpénzkezeléssel
kapcsolatos feladatait. A Polgarmesteri Hivatal és az intézmények bankszamlainak kezelését
szintén a hivatalban végzik. Az intézmények csak ellatmanyi kerettel rendelkeznek, amit
rovatelszamolé iven szamolnak el a pénztar felé. A fentiekre valo tekintettel szoros
kapcsolatot tartunk az intézmények vezetdivel a napi feladatok ellatasa érdekében. Tovabba
az Ercsi Dunakavics Kft.-vel is megalakulasa ota.

Az iroda munkdja tobb ponton szorosan kapcsolddik a hivatal egyéb tevékenységéhez,
minden esetben akkor, amikor a tevékenységiik eredménye pénziigyi mozgassal jar, valamint
az adatszolgaltatasok, statisztikak ¢és beszamolok készitésekor az egylittmikodés
elengedhetetlen, igy példaul szocialis segélyezés, téritési dij megallapitas, segélyek igénylése,
nyari gyermekétkeztetés tamogatasanak igénylése és elszdmolésa.

A Pénziigyi Iroda munkajahoz kapcsolédo jogszabalyok, szabalyzatok melyeket
figyelembe kell venni a munkavégzés soran:

1.) Moy, A’ht, /fhsz, Koltséovetesi  tv., Adotorvények, Szamviteli tv., Kitv., Kjt,
Kozbeszerzésrdl szolo tv.  és az ezekhez kapesolodo kormdnyrendeletek valamint, a helyi
rendeletek hatdrozatok és belso szabdlyzatok

2017. évben az alabbi feladatokat végeztiik el:

I. Addcsoport (adozasi feladatok)

Az elsd és masodik félévi értesitések kikiildése idében megtortént az adozok mar nyomtatott
forméban kaptdk meg a készpénz atutaldsi megbizast, igy kevesebb volt a rontott csekkek
szama. Ezen kiviil a gépjarmliadé és a maganszemélyek kommunélis addjaban a bevallasok
feldolgozasa folyamatos.

Ipartizési ado esetében a fizetési meghagyasok feldolgozasa szintén megtortént.

Minden adonemben a hatralékok behajtasa folyamatosan térténik.

Ugyfelek egyéni kérelme alapjén ado- és vagyoni igazolasok kiadésa.

Helyszini szemle ado- €s értékbizonyitvany készitéséhez.

Az addbevételek hatékonyabb beszedése érdekében folyamatosan végzik munkatarsaink a
fizetési letiltasok és inkasszok benyujtasat. A gépjarmivek forgalombdl vald kivondsanal is
alkalmazasra kertilt az adohatralékok behajtasanal.

Osszességében a csoport a feladatat jol ellatja. Az addcsoport korabbi 1 fével torténd
csokkenése miatt kevesebb id6 jut az adéhatralékok behajtasara - felszolitasok kikiildése, a —
fizetési letiltasok - inkasszok benyujtasa. A hatékonyabb behajtas elérése érdekében indokolt
lenne 3 {6 addiigyi eldadd foglalkoztatdsa az addcsoportban.
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A kovetkezd évben is az adok és adok modjara behajtandé hatralékok beszedésére kell a
legnagyobb hangsulyt forditani, mert az adéfizetési moral elérelathatdan tovabb romlik.

Az adéiroda hatésagi iigyiratforgalom osszehasonlitisa 2016. december 31-i és 2017.
december 31-i adatok alapjin

Ugyiratfajta Ugyiratszama Ugyiratszama
2016. évben 2017. évben
db db

Addbevételi terv €s teljesités 1.567 1.702
Bevallas 1.011 1.011
Pénzforgalmi atvezetés 22 231
Felszolitas 13. 4
Hatérozat 3.740 3.906
Végzés 67 23
Vagyoni igazolas, ,,0”-as igazolas 58 62
Megkeresés (adok modjara behajtando 590 294 foszam
koztartozas) +260 alszam
Ado és értékbizonyitvany 239 244
Kérelem 116 204
Személyes intézkedés 1.703 1.630
Munkabér letiltas 82 65
idézés 275 324
adatkéres 252 204
tajékoztatas 501 590
kisérolevél 59 -

L Féléves értesitok 4.886 5.034

I1. Hatralékos értesitd 2.314 1.812

Osszesen 17.495 17.600
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II. Koltségvetési — pénziigyi csoport (pénziigyi gazdalkodasi feladatok)

Hatéridore elkésziilt Ercsi Varos Onkormanyzat és intézményei 2017. évi koltségvetése, a
2016. evi beszamoldja, a 2017. évi koltségvetési rendelet mddositasai, valamint az 1., I1. és
L., IV. negyedévi mérlegjelentés és a havi PM-INFO elkészitése, melyet a Magyar
Allamkincstar részére kellett elkiildeni. A koltségvetési rendelet modositasa majus 31-an,
julius 28-an és december 1-én és december 31-én megtdrtént. A Pénziigyi Fejlesztési és
Kozbiztonsagi Bizottsag tiléseire a pénziigyi és kdzbeszerzési témaju anyagok el6készitése és
képviseld - testiilet elé terjesztése idoben megtortént. A koltségvetési rendelet tervezetek és a
beszamolok felilvizsgalatat a konyvvizsgald elvégezte.

Tovabba:

a szallitéi szamlak kifizetésénél a fizetési hataridok tarhatok voltak.

eleget tettiink a kdzbeszerzéssel meghirdetett szerzodések Kozbeszerzési Ertesitében
torténd megjelentetésének is.

a kozbeszerzeési eljarasok elokészitésében és lefolytatasaban a referensi feladatokat
folyamatosan végezziik. (1 eredményesen lefolytatott eljaras)

Banki és pénztar forgalom bonyolitasa: szallitok kiegyenlitése, segélyek-tamogatasok
utaldsa, munkabér atutaldsok, intézmények pénzellatasa, vevok részére szamlak
kiallitasa.

Koltségvetési feladatok: nyitds, eredeti-modositott eloiranyzatok konyvelése,
negyedéves, féléves éves zarasok, beszamolok elkészitése, bér és bérjellegli juttatdasok
havi szamfejtése, tovabba a kozmunkasok bérének szamfejtése, és egyéb statisztikai
adatatok szolgaltatdsa havonta, negyedévente. Nemzetiségi onkormanyzatok pénziigyi
feladatainak intézése.

Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok: tertiletértékesités, jelzalog torlés, a
lakdsok ¢és nem lakas céljara szolgalé helyiségek bérbeadisinak analitikus
nyilvantartasa €s ezzel kapcsolatos hatralékok behajtisa. Téargyi eszkoz analitika
vezetése €s egyeztetése a vagyonkataszterrel, és a fokonyvi konyveléssel.

A belsd ellendr munkdjahoz kért anyagok biztositasa és adatok szolgaltatasa.

Havi AFA bevallasok elkészitése.

A kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, €s a szamlak iktatasa.

az altalanos miiszaki igazgatasi feladatok (k6zmi, ut, utfelbontas, vonalas

létesitmények stb.), a Jegyzoi hataskorbe tartozd kozlekedési, utiigyi mas kozteriileteket
érintd hatdsagi feladatok, az dnkormanyzati ingatlanrendezéssel és az Snkormanyzati
ingatlanok telekalakitasaval ~ kapcsolatos feladatok, az onkormanyzati
kérnyezeti/fenntarthatosagi megbizotti feladatkorbe tartozo teendék, az nkormanyzati
ingatlanvagyon kataszterrel, az ado- és értékbizonyitvanyok kiallitasaval kapcsolatos
megkeresések teljes kori tigyintézési feladatok, valamint az 6nkorményzat épitésiigyi

szolgaltatasi pont feladatai elvégzésre keriiltek.
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Pénziigyi csoport iigyiratszama 2017. januar 1-t61 2017. december 31-ig
- Iktatott foszam: 594 db

Osszegezve a Pénziigyi csoport 2017. évi munkajat, az iroda dolgozoi feladataikat
megfeleloen ellattak, hataridéket betartottak, az 0j feladatként jelentkezd tobbletmunkat is
hataridoben elvégezték.

2017. évben az adofizetési moral tovabbi romlasa, az 1j jogszabalyok, valamint a jogszabaly
valtozasok, az adatszolgaltatasok szamanak noévekedése, valamint azok hataridejének
betartasa még tobb terhet rott, az iroda dolgozdira.

Ercsi, 2018. januar 18.

Sziik Katalin
Mb. irodavezetd
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EVES BESZAMOLO

Kozterilet-felliigyelet
2017.01.02-12.31.

Ercsi

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT
KOZTERULET-FELUGYELETE
2451 Ercsi, Fé u. 20. Tel: 06-25-515-600, Fax: 06-25-515-601
E-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ikt.szam:E/110-3/2018. Targy: Kozteriilet-feliigyelet beszamoldja a
2017. évben végzett munkajardl

Ercsi Polgarmesteri Hivatal Kozteriilet-feliigyelet beszamoloja
a 2017. évben végzett munkajarol

Az éves munkavégzés soran, felliigyeltik a kozteriiletek rendjét, a helyi rendeletek
betartasanak folyamatossagét, az ebek és allati tetemek elszallitasat. Fogadtuk a lakossagi
kérelmeket és bejelentéseket, részt vettink az ligyek megoldasaban, figyelve az lgyfelek
pontos és gyors tajékoztatasara. Ugyfeleink a Polgarmesteri Hivatal igyfélfogadasi idején tul,
a hét minden napjan megkereshetnek kérdéseikkel.

Az egyiittmikodési megallapodasnak koszonhetéen a kozteriilet-felligyelet munkatarsai
eredményes munkakapcsolatot tartanak fenn a renddrséggel és a polgarérséggel. Ezt hivatott
alatamasztani, a havonta tobb alkalommal végzett k6zos jarérszolgalat, tovabba a varos
teriiletén megtartott rendezvények kozos biztositasa. Az Ercsi Polgarérség lehetdséget biztosit
arra, hogy a szolgalati gépjarmi igénybevételével, havonta Ercsi Sina telep teriiletét, valamint
a 6-os fout és Duna kozotti vizbazis teriiletét megtekintsiik.

J6 munkakapcsolatot dpolunk a Dunakavics Varosgazdalkodasi Kft.-vel. valamint a Polisz
Kft. dolgozoival.
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A 2017. évben intézkedéseink soran 696 darab lgyirat keletkezett, melyeket az alabbiakban
csoportokba foglalva roviden bemutatunk:

Kozteriilet tisztantartasa

A legtdbb ligyet foglalja magéaba, ebben az tigyben meriilt fel a legtébb kérdés az év soran.

A kozteriiletek tisztantartasanak tigyében 400 irat keletkezett. Intézkedéseinket kozigazgatasi
eljaras keretében 65% - ban hivatalbdl, 35% -ban lakossagi bejelentésre inditottuk. Ez annak
is tulajdonithat6, hogy az tigyfelek névekvé bizalommal keresnek meg panaszaikkal. Az
eljarasok soran 69 alkalommal sziiletett hatarozat vagy végzés. A kiszabott kdzigazgatasi
birsagok szdma a 2017. évben 11 darab volt.

Kozérdekii kérelmek, panaszok
A kozérdeki kérelmek és panaszok szama 78 darab vollt.

Kozteriilet hasznalat
A kozteriiletek hasznalatara benyujtott kérelmek szama 26 darab volt.

Tajékoztatas, adatszolgaltatas

A térfigyel6 kamerarendszer altal készitett felvételek lekérését 31 alkalommal
kezdeményeztik a varos kozteriiletein szabalyszegést elkivetd személyek azonositisa
érdekében. A felvételeknek koszonhetben tobb esetben sikeriilt azonositani az elkdvetét.

Allattartasi, allatvédelmi iigyek
Ebben az tigyben 43 alkalommal kezdeményeztiink eljarast. Az eljards soran ellendriztiik az
allatok tartasanak koriilményeit, az ebek mikrocsippel és védooltassal torténd ellatasat.

Eléallat befogdsa, allati tetem elszallitdsa

Ercsi Varos és Sinatelep teriiletén torténd éloallat befogasokat, valamint az 4llati tetemek
elszéllitasat a Polisz Kft. végzi. A 2017. évben a leadott allatbefogasi megrendelések szama
71 darab, ebbdl 36 esetben sikeres 35 esetben sikertelen volt a befogasi kisérlet. Az
kozteriiletrdl begytjtott allati tetemek szama 29 darab vollt.

Egvéb iigvek
Ezek foglaljak magukba a szoban vagy levél formajaban adott tajékoztatasokat.

Ercsi, 2018. januar 03.

Acs Laszlé Kugler Mihaly
Kozteriilet-feliigyel6 Kozteriilet-feliigyelo
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= Kozterillet tisztantartasa

Kozteriilet-feliigyelet

« Onkominyzati mngatlanok fenntartasa m Epitésigy

= Kozérdeka kérelmek, panaszok

2017.Evi statisztikai kimutatas

= Kozteritlet hasznalat

w T3 ékoztatas, adatszolgaltatas

w Lakossdgi bejelentés w Allattantasi, allarvédelmu igyek = Elcallat(eb) befogasok
w Egvéb ugvek
100
80
60
40
20
0
JANUAR  FEBRUAR  MARCIUS APRILIS MAIUS JUNIUS JOLIUS  AUGUSZTUS SZEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER
2017. éves statisztikai kimutatas
IHénapol Januar | februar | aprilis | majus | janius | jolius |augusztus[szeptember| oktober | november | december
i 32 39 51 35 50 34 35 52 31 13 18 10
anaszok 6 15 4 4 5 5 7 12 2 11 L1 1
K oztenilet hasznalat 2 0 3 1 3 1 4 4 5 1 2
Onkormanyzah ingatlanck fenntartésa 0 0 i 0 1 i} 0 0 0 0 i 0
it st 2 1] 0 0 0 0 0 0 0 3 1} 0
0 4 0 0 17 ] 1 0 4 0 2 3
0 1] 1 0 0 0 0 0 0 0 [1] ji]
attartasy allatvédelm ugyek 0 2 0 L 1 1 i 1] 2 5 22 9
2 5 3 9 [} 3 0 0 0 0 [t} |
0 0 0 0 2 14 0 0 6 3 2 2
44 658 62 50 86 58 47 64 49 40 50 28
Elallat(eb) befogasok korngalt éves
legészités +1 +4 +11 +5 +4
E ti tetem elszallitasa kozteriletrd] 0 3 3 3 1 3 4 4 1 1
Osszesen: 690 intézkedés/ 1argyév
Kézteriilet-feliigyelet
2017, évi statisztikai kimutatisa
| ves statisztikai Kimutats
DNnAapo AN eD I A Cin iyl naju LN 1 lin augusziu sZepten £) Adilife novemb el decemb &
Kozteriilet tisztdntartasa 32 39 51 35 50 34 35 52 31 13 18 10
Kozérdekil kérelmek,
panaszok 6 15 4 4 6 5 7 12 2 11 5 1
Kozteriilet hasznalat 2 0 3 1 3 1 4 0 4 5 1 2
Onkormdnyzati
ingatlanok fenntartisa 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Epitésiigy 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
Tiéjékoztatas,
adatszolgiltatis 0 4 0 0 17 0 1 0 4 0 2 3
Lakossagi bejelentés 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Allattartdsi, allatvédelmi
|ligyek 0 2 0 1 1 1 0 0 2 5 22 9
E15 illat (eb) befogisok 2 5 3 9 6 3 0 0 0 0 0 1
| Egy€b ligyek 0 0 0 0 2 14 0 0 6 3 2 2
Osszesen: 44 65 62 50 86 58 47 64 49 40 50 28
EI6 allat (eb) befogasok
korrigalt éves kiegészités 1 4 11 5 4
Allati tetem elszallitasa
kozteriiletrsl 0 1 5 3 3 3 1 3 4 4 1 1
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