PALYAZATI FELHIVAS

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviseb-testiilete (2451 Ercsi, B u. 20.)
palyazatot hirdet
Ugyvezeti allas betdltésére

Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft Ercsi Varos Onkuiinyzat tulajdonaban 1&kozhasznu
nonprofit gazdasagi tarsasag.

Az Ugyvezeb egyszemélyi feléls vezetként iranyitja az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft-t.

1.

Az ugyvezed feladatai kilénodsen:

Az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. Gzledvékenységének szervezése és iranyitasa,
ennek keretében kulonésen

az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. éiszamua felgls vezebjeként iranyitja a
szervezet munkajat, intézi a szervezet lgyeit,

megtervezi a szervezet tevékenységét, irdnyitjgdsszehangolja a szervezeti
egységek munkajat,

biztositjia a hatékony tkodést, a forrashoz ditéhez) jutas és annak hatékony
muikodtetésének, valamint a szabalyozasi kérnyezetrezgkeleben,

gyakorolja a munkaltatéi jogokat, gondoskodik agalok képzését, ellersrzi és
felligyeli a dolgozok teljesitményét,

beszamol tulajdonos 6nkormanyzatnak a tevékeny&égér

biztositja a Tarsasagiikodéshez kapcsolhat6 tulajdonosi elvarasok gyatkara
munkaszervezeti hatterét,

naprakészen tdjékozott a szervezetet @rratalyos jogszabalyokrodl, jogszabaly
tervezetekdl,

elvégzi a jogszabdlyokban, a Képvisedstilet vonatkoz6 hatdrozataiban és a
Tarsasag alapité okirataban meghatarozott feladgtok

professziondlis vezétcsapatot épit fel,

szervezi és iranyitja a Tarsasagkddését, a leghatékonyabb modon szervezi és
telepiti a hataskoroket és feladatokat,

kovetkezetes, professzionalis marketing tevékeretsélytat, torekszik a
Tarsasag kiegyensulyozott pénziigyi mérlegének detésra

éves meérlegbeszamolo és kdzhasznusagi jelentéselene beszamol az Ercsi
Dunakavics Nonprofit Kft rikddtetéséf,

evente teljes kdirszakmai és gazdasagi tajékoztatot készit a tulagiak.

Az Ugyvezeb megbizasanak feltételei:

az ugyvezét a feladatat munkaviszonyban latja el,
az ugyvezet megbizas betoltésének feltételei:

a) miszaki feléfoku végzettség,

b) szakmai tapasztalat.



* Az elbiralas soran éhyt jelent:
a) szakmai gyakorlat,
b) vezeti gyakorlat.

3. A munkakor betoltésénekdidrtama:

Az Ugyvezdli megbizas 2016. junius 1ét 2017. majus 31-ig tart.
4. Bér és egyéb juttatasok:

A munkabér a felek kdzo6tti megallapodéarist keriil megallapitasra.
5. A pélyazat kotelgztartalmi elemei:

« az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. bevételeinek &mdasainak tervezett
struktaraja, a forrasok novelésének Iésépe, a tervezett és varhaté tAmogatasok,
a kulonb6d egyuttnmiikddésekben rgjllehetségek,

* apalyazo személyes motivacidja,

* a palyazatban megjel6lt szakmai koncepci6 meguakdi szolgalé gazdasagi
stratégia.

A felsorolt tartalmi elemek hianypoétlasara nitelsetiség, ezek hianyaban a palyazat
ervenytelen.

6. A palyazathoz csatolni kell:

» szakmai 6néletrajzot,

* aVvégzettséget igazolod okiratok hiteles masolatat,

» szakmai gyakorlat igazolasat,

* nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazéval szemben la f2erinti kizaré6 ok nem all
fenn,

» nyilatkozatot arrél, hogy a palyazati anyagabanlaibgszemélyes adatainak a
palyazati eljarassal dsszefliggésben szikségeskéhek hozzajarul,

» nyilatkozatot a benyujtott dokumentumok hitelesséige

7. A péalyazat benyujtasi hatarideje: 2016. majus 17

A palyazatokat ............... Ercsi Varos Onkormanyzat Ké&g¥i-testilete — a Pénzigyi,
Fejlesztési és Kdzbiztonsagi Bizottsagzetes véleménye utar2016. majus 31-i Glésén
biralja el.

A palyazat kiiroja fenntartfa maganak a jogot, hogy palyazatot eredménytelennek
nyilvanitsa. A kiir6 nem vallalja semmilyen, a betigpalydzat eredményélkeletke kar, a
palyazat beadasaval kapcsolatban felmerilt kolhsggféritését.

Tovabbi felvilagositas kérhetGyéri Maté polgarmestertél (Ercsi Polgarmesteri Hivatal,
2451 Ercsi, B u. 18. Tel.:25-515-602).



