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ERCSI VÁROS ÖNKORMÁNYZAT 
POLGÁRMESTERE 

2451 Ercsi, Fő u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601 
e-mail: polghivatal@ercsi.hu  

Ikt. sz.:            /2016.                                                  sz. melléklet 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
A Képviselő-testület 2016. január 26-i nyílt ülésére  

az Ercsi Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott, közszolgálati jogviszonyban álló 
köztisztviselők illetménykiegészítéséről 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
2015-re a köztisztviselők illetménykiegészítéséről rendeletet fogadtunk el. A Képviselő-
testület egységesen, mindig az adott évre határozhatja meg, hogy biztosít-e a köztisztviselők 
illetménykiegészítésére fedezetet. Emiatt a vonatkozó rendeletet mindig egy évre (tárgyévre) 
lehet megalkotni, ezért javasolom az alábbi rendelet-tervezet elfogadását.  
Az illetménykiegészítés mértéke a tervezetben megegyezik a korábbi, 2015-re elfogadott 
rendeletben meghatározott mértékekkel. 
 
Ercsi, 2016. január 6. 
 

Tisztelettel: 
         
         Győri Máté 
                                                      polgármester 
 
 
 
 
 
Ellenőrizte:  
 
                       Dr. Feik Csaba  
                           jegyző 
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A rendelet-tervezet előzetes hatásvizsgálata 

1. A szabályozás várható következményei, jelentősebb hatásai: 

Társadalmi hatások A köztisztviselők megbecsülésének növekedése. 
Gazdasági hatások Nő a köztisztviselők vásárló ereje illetve megtakarítása. 
Költségvetési hatások Az önkormányzati költségvetés keretei között tartható.   
Környezeti hatások Nincs 
Egészségügyi hatások Nincs 
Adminisztratív 
terheket befolyásoló 
hatások 

Van, de nem nagymértékű. 
 
 

2. A rendelet megalkotásának szükségessége: 

A köztisztviselők illetményalapja nem emelkedett évek óta, ennek kompenzálását és a 
köztisztviselők megbecsülését jelentheti a rendelet megalkotása.  

3. A rendeletalkotás elmaradásának várható következményei: 

A köztisztviselők életszínvonalának csökkenése 

4. A rendelet alkalmazásához szükséges feltételek: 

Személyi feltételek A meglévő köztisztviselői létszámmal megoldható. 
Szervezeti feltételek nincs 
Tárgyi feltételek nincs 
Pénzügyi feltételek A költségvetés keretei között biztosított. 

Ercsi Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
……..  önkormányzati rendelete 

az Ercsi Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott, közszolgálati jogviszonyban álló 
köztisztviselők illetménykiegészítéséről 

 
Ercsi Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselők jogállásáról 
szóló 2011. évi CXCIX. törvény 234. § (3), (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, 
Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében 
eljárva a következőket rendeli el: 
 
1. § A rendelet hatálya kiterjed az Ercsi Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott, 

közszolgálati jogviszonyban álló köztisztviselőkre. 
 
2. § A Képviselő-testület – 2016. január 1-től 2016. december 31-ig terjedő időszakra – 

illetménykiegészítést állapít meg a köztisztviselők részére, melynek mértéke: 
 

a) valamennyi felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselő esetében egységesen az 
alapilletményük 15 %-a; 

b) valamennyi középfokú iskolai végzettségű köztisztviselő esetében egységesen az 
alapilletményük 15 %-a; 

 
3. § Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és 2016. december 31-én hatályát 
veszti. 
 

Győri Máté Dr. Feik Csaba  
polgármester jegyző 
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A rendelet-tervezet általános indokolása 

 

1. A szabályozás szükségességének okai: 

Társadalmi okok A köztisztviselők illetményalapja az elmúlt években nem változott. 
Gazdasági okok Reálbércsökkenés megakadályozása. 
Szakmai okok A köztisztviselők anyagi megbecsülésének növelése. 

2. A szabályozás céljai: 

Társadalmi célok A köztisztviselők pályán tartása. 
Gazdasági célok A vásárló erő növelése. a családok jobb megélhetése. 
Szakmai célok A köztisztviselők megbecsülésének növelése, megélhetési 

körülményeik javítása. 

3. A szabályozás várható hatásai: 

A köztisztviselők megbecsülésének növelése, megélhetési körülményeinek javulása. 

4. A szabályozás összhangja az európai uniós kötelezettségekkel: 

Nem értelmezhető ebben az esetben. 

 
Részletes indokolás a rendelet-tervezethez 

(1.§-hoz) 
 

A személyi hatály meghatározása. 
 

(2.§-hoz) 
 

A köztisztviselői illetménykiegészítés mértékének meghatározása. 
 

(3.§-hoz) 
 
Hatályba léptető rendelkezések. 
 
 
 
 
 
 
 


