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ELOTERJESZTES
A Képviselé-testilet 2016. januar 26-i nyilt Glésére
az Ercsi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott,kdzszolgalati jogviszonyban allé
koztisztvisebk illetménykiegésziteséil

Tisztelt Képvised-testilet!

2015-re a koztisztvisék illetménykiegészitésér rendeletet fogadtunk el. A Képvisel
testllet egységesen, mindig az adott évre hatéjazimeg, hogy biztosit-e a koztisztvisle!
illetménykiegészitésére fedezetet. Emiatt a vormitkendeletet mindig egy évre (targyévre)
lehet megalkotni, ezért javasolom az alabbi rendelgezet elfogadasat.

Az illetménykiegészités mértéke a tervezetben memmk a korabbi, 2015-re elfogadott
rendeletben meghatarozott mértékekkel.

Ercsi, 2016. januéar 6.
Tisztelettel:

Gyri Méaté
polgarmester

Ellenérizte:

Dr. Feik Csaba
jegyiz



A rendelet-tervezet ebzetes hatasvizsgalata

1. A szabalyozas varhaté kovetkezményei, jelefgebb hatasai:

Téarsadalmi hatdsok A koztisztvisklmegbecsulésének ndvekedése.
Gazdasagi hatasok ONh koztisztvisdik vasarlo ereje illetve megtakaritasa.
Koltségvetési hatasok| Az dnkorményzati koltségvkegstei kozott tarthatd.
Kdrnyezeti hatasok Nincs

Egészsegugyi hatasok  Nincs

Adminisztrativ Van, de nem nagymérték

terheket  befolyasolp

hatasok

2. Arendelet megalkotasanak sziikségessége:

A koztisztvisebk illetményalapja nem emelkedett évek Ota, ennekipgenzélasat és |a
koztisztvisebk megbecstilését jelentheti a rendelet megalkotasa.

3. A rendeletalkotas elmaradasanak varhato kdvetkeményei:

A koztisztvisebk életszinvonaldnak csokkenése

4. A rendelet alkalmazasahoz szikséges feltételek:

Személyi feltételek A meglékoztisztvisebi Iétszammal megoldhatd.
Szervezeti feltételek nincs

Targyi feltételek nincs

Pénzugyi feltételek A koltségvetés keretei kozitdsitott.

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviseb-testiiletének
........ onkorméanyzati rendelete
az Ercsi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott,k6zszolgalati jogviszonyban allo
koztisztvisebk illetménykiegészitésésl

Ercsi Varos Onkormanyzatanak Képviséstiilete a kozszolgalati tisztviékljogallasarol
sz0l6 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3), (4) be#tésében kapott felhatalmazas alapjan,
Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdésamtjdban meghatarozott feladatkdrében
eljarva a kovetkeiket rendeli el:

1.8 A rendelet hatalya kiterjed az Ercsi Polgarmesteiivatalban foglalkoztatott,
kdzszolgalati jogviszonyban all6 kdztisztviskale.

2. 8 A Képviseb-testilet — 2016. januar ©+t2016. december 31-ig teri@¢ddészakra —
illetménykiegészitést allapit meg a koztisztvikakeszére, melynek mértéeke:

a) valamennyi feléfoku iskolai végzettsdg koztisztviseb esetében egységesen az
alapilletményik 15 %-a;

b) valamennyi k&zépfoku iskolai végzett§egoztisztviseb esetében egységesen az
alapilletményik 15 %-a;

3. 8 Ez a rendelet a kihirdetését kdvetapon Iép hatalyba és 2016. december 31-én hatalya
veszti.

Gyoéri Mateé Dr. Feik Csaba
polgarmester jegyr



A rendelet-tervezet altalanos indokolasa

1. A szabalyozas sziikségessegéenek okai:

Tarsadalmi okok A koztisztvisék illetményalapja az elmult években nem valtozott.
Gazdasagi okok Realbércstkkenés megakadalyozasa.
Szakmai okok A koztisztvisék anyagi megbecsulésének novelése.

2. A szabalyozas céljai:

Tarsadalmi célok A koztisztvisék palyan tartasa.
Gazdasagi célok A vasarlo e novelése. a csaladok jobb megélhetése.
Szakmai célok A koztisztvisék megbecsilésének novelése, megélhetési

koralmeényeik javitasa.

3. A szabdlyozas varhat6 hatasai:

A koztisztvisék megbecsilésének ndvelése, megélhetési kortlmeékyavulasa.

4. A szabalyozas 6sszhangja az europai unios kotaetségekkel:

Nem értelmezhétebben az esetben.

Részletes indokolas a rendelet-tervezethez
(1.8-hoz)

A személyi hataly meghatarozasa.
(2.8-hoz)

A koztisztvisedi illetménykiegészités mértékének meghatérozasa.
(3.8-hoz)

Hatéalyba léptét rendelkezések.



