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Ercsi Viros (")nkorményzat Képviselé-testiiletének 2021. augusztus 31-én megtartott
nyilt iilésének jegyzékonyvébél

Eresi Viros énkormdnyzat Képviselo-testiiletének jelen lévé 9 tagja a hdzi segitségnyijtis
ellatds igénybevételéhez megkotends Megdllapodds jovihagydsdrol 9 igen szavazattal,
tartdzkodds és nem szavazat nélkiil az aldbbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Viros 'O'nkormzinyzat Képviselé-testiiletének
237/2021. (VIIL.31.) hatirozata
a hazi segitségnyijtas ellitas igénybevételéhez megkdtendé Megallapodas
jovahagyasaroél

Ercsi Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testillete az FErcsi Szocialis Szolgéalat hazi
segitségnyjtas ellatds igénybevételéhez megkdtendd Megallapodast e hatdrozat melléklete

szerint jovahagyja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Cserkutiné Herédi Erika intézményvezetst a
Megillapodasok megkétésére.

A Képvisel6-testiilet az Ercsi Szocislis Szolgalat 219/2017.(V1.27.) hatérozattal elfogadott a
Hazi segitségnyuijtas ellatds igénybevételéhez megkdtend6 Megéllapodast hatlyon kiviil
helyezi.

Felelés: Szab6 Tamas polgarmester
Cserkutiné Herédi Erika intézményvezetd
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Melléklet a 241/2021.(VIIL31.) hatdrozathoz

Megallapodas
Hazi segitségnyijtas ellatas igénybevételéhez

Amely 1étrejott egyrészrol az Eresi Szociglis Szolgalat 2451 Ercsi, Lejtésor 1 (Kossuth u. 12.
sz. alatti telephelyén)képviseletében: Cserkutiné Herédi Erika intézményvezet®.
Maésrészrél:
a, Az ellatist igénybevevé:
Név:
Leanykori név:
Lakcim:
Telefonszam:
Anyja neve:
Sziiletési hely:
Sziiletési ido:
Személyi igazolvanyszam:
Taj szam:
b, Az ellatast igénybevevé torvényes képviseldje:
Nev:
Lakcim:
Telefonszam:
Anyja neve:
Sziiletési id6
Sziiletési hely:
kozott az alabbi tartalommal:
1. Az intézményi szocislis alapszolgailtatas:
a) 20......ccciivinnnn... -t6] kezd6dden

b.) hatarozatlan idére
¢.) Szocialis segités és vagy Személyi gondozas keretében:

2. Az ellitds idétartama hatarozott:

a) 20.......... -t61-20........... -ig terjedd idére.
b) Szocialis segités keretében és Személyi gondozas keretében:

2. A hdzi segitségnyijtas szolgaltatasai:
Az intézmény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatisokrol sz0l6 1993. évi 1L, Térvény
szerint hazi segitségnyujtas biztositja az ellatést igénybevevé szamara.
Szocialis segités keretében :
A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valé kdzremiikddés kdrében:
- takaritds a lakds életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (halészobaban, fiirdészobaban,
konyhéban és illemhelyiségben),
- mosas,
- vasalas,



A haztartési tevékenységben val6 kdzremitksdés korében:

- bevésarlds (személyes sziikséglet mértékében),

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés el6készitésében,

- mosogatas,

- ruhajavitas,

- kézkutrol, fartkatrol vizhordis,

- tiizeld behordésa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditisa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel),

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lak4s bejarata elétt,

- kisérés.

Személyi gondozis keretében:

Az ellatast igénybe vevével segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa korében:

- informaciényjtas, tanacsadas és mentalis tamogatas,

- csaldddal, ismerésokkel valo kapcsolattartas segitése,

- az egészség meglrzésére iranyulé aktiv szabadidés tevékenységben vald kézremiikddés,

- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében,

Gondozasi és dpolasi feladatok korében:

- mosdatés,

- fiirdetés,

- Oltoztetés,

- agyazas, agynemlicsere,

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitisa, kezelése

- haj, arcszérzet apolas,

- sz4j, fog és protézis 4pol4s,

- k6romadpolas, bérapolas,

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil),

- mozgatas agyban,

- decubitus megel6zés,

- feliileti sebkezelés,

- sztomazsak cseréje,

- gyogyszer kivaltisa,

- gyogyszer adagolésa, gydgyszerelés monitorozésa,

- vérnyomdés és vércukor mérése,

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil,

- kényelmi és gydgyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kézremiik6dés,

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok hasznalatinak betanitdsa, karbantartdsiban vald
segitségnynjtas,

- a haziorvos irasos rendelésén alapul6 terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hatérsig).

3. Az ellitist igénybevevé tajékoztatisa.

Az ellatast igénybevevé tudomésul veszi az:

- az intézményben biztositott szolgaltatésra

- azellatast igénybevevét érinté, az intézmény éltal vezetett nyilvantartasra
- azellatast igénybevevd és hozzatartozédja kozotti kapcsolattartas rendjére.
- panaszjog gyakorldsanak médjéra vonatkozé eléirasokat, szabalyokat.

a) Az ellatist igénybevevé kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatisra valo
jogosultsag feltételeiben valé valtozasrdl, tovabba minden olyan koriilményr6l, amely



a személyi téritési dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tdjékoztatja az
intézményvezet6t.

b Az intézményvezetd szikség szerint tajékoztatia az ellatast igénybevevét, illetve
hozzatartoz6jat:
az ellatast igénybevevé allapotarol,

az ellatas ideiglenes sziinetelésérél,
- személyi téritési dijhatralék kévetkezményeirdl.

4.A személyi téritési dij megallapitasinak és fizetésének szabalyai:

A téritési dij két részbdl tevodik dssze:

- intézményi téritési dij

A szolgéltatasi 6nkéltség és a normativ allami hozzajarulés kiilonbdzete. A normativ allami
hozzdjérulast a mindenkori koltségvetési torvény hatdrozza meg, differencialt sszegii allami
hozzajarulds esetén az intézményi téritési dijat valamennyi normativkategéridra kiilén kell
meghatérozni. Az intézményi téritési dijat a fenntart6 6nkorményzat képviselo-testiilete
allapitja meg.

- személyi téritési dij

Az ellatist igénybe vevd 4ltal fizetendd téritési dij, melyet az intézményvezet konkrét
Osszegben allapit meg és arrél az ellatast igénylst az ellatast igénybevételét megel6zben frasban
tajékoztatja. A személyi téritési dij Osszege nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
Osszegét, kivéve, ha az intézményi téritési dij szamitdsa nem eredményez pozitiv szdmot. Ebben
az esetben kiilon jogszabalyban meghatarozott Osszegli személyi téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott — az
intézményvezetd altal kiallitott jovedelemigazoldsdban meghatarozott — Jovedelmének

- 20%-4t hazi segitségnytijtas,

- 30%-4t, a hazi segitségnyujtas melletti étkezést biztositisa esetén.

Az intézményi téritési dij jelen Megallapodas megkdtésének idépontjaban

........................ Ft/ellatasi nap/fo,

4.1 A személyi téritési dij 6sszegérél az intézményvezet6 legkésébb jelen megallapodas
alairasatdl 30 mnapon beliill értesiti a téritési dij fizetésére kotelezettet.
4.2 Ha az elldtast igénybevevé a személyi téritési dij 6sszegét vitatja , az intézményvezetd
erre vonatkozd értesitésének kézhezvételtdl szamitott nyolc napon beliil a Képviseld
Testiilethez fordulhat. Ilyen esetben a Képviseld Testiilet dént a személyi téritési dij
Osszegérol.

4.3 A téritési dij fizetésére kotelezett az ellatasért a targyhdénapot kéveté hé 10. napjaig
kételes a személyi téritési dijat megfizetni.

4.4 Ha az ellatast igénybevevé a személyi téritési dij fizetésének nem tesz eleget az
intézményvezetd tizenét napos hataridd megjelolésével irasban felhivia a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el, a dijhatralékot
nyilvantartasba veszi és errél negyedévenként tajékoztatja a Polgarmestert. A Polgarmester
a hatralék behajtésa irant az altalanos kbzigazgatasi rendtartasrél sz616 2016, évi torvény,
valamint az ad6zas rendjérél sz616 2017. évi CL. torvény rendelkezései alapjan intézkedik.



4. Panasz kivizsgalas

Az ellatast igénybevevé és hozzatartozoja az intézményi jogviszony keletkezésével &s
megsziinésével , valamint érdekeinek megscrtésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 az
intézményvezet6hoz.

A panasz elbiralasra jogosult tizenot napon beliil t4jékoztatja a panasztevét az intézkedésré].
Ha a panasztev a megtett intézkedéssel nem ért egyet vagy a panasz kivizsgalasara jogosult
nem intézkedik, a panasszal az intézmény fenntart6jahoz lehet fordulni.

5. Az intézményi jogviszony megsziinik:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével ( ez esetben az intézmény fenntartojat
elhelyezési kitelezettség terheli az ellatast i génybevevovel szemben),

- hatdrozott idejdi elhelyezés esetén a megjelolt idGtartam elteltével,

- ha az intézményi jo gviszony feltételei mar nem 4llnak fenn

- ha az ellatast igénybevevd nem tesz eleget a személyi téritési dij fizetési
kételezettségének,

- ha az ellatast igénybevevs az intézményi jogviszony megsziintetését kezdeményezi az
intézményvezeténél,

- jelen megéllapodas médositasara az intézményvezetd az ellatast igénybevevd kézos

megegyezése alapjan keriilhet sor,

- az intézményi jogviszony megsziinésekor az intézményvezeté egyezteti az ellatast

igénybevevivel az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij Osszegét, az

intézmény targyi eszkézeiben okozott kir megtéritését.,

- az intézményvezet6 és az ellatast igénybevevs kijelenti, hogy vitéas kérdéseiket elsésorban

targyalds Gtjan rendezik.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri T6rvénykonyvrél sz61é 2013.
évi V. torvény, tovabba a szocidlis igazgatdstol és szocialis ellatasrél sz6l6 1993. évi III.
torveny és azokhoz kapcsol6 j ogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

Ercsi, 20.....cciiieiiiiiii

az intézmény térvényes ellatast
képviseletében



