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Vezetoi tsszefoglalo

A kéltségvetési  szervek  belsd  kontrollrendszerérol és  belsd  ellenorzésérol  szolo
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban Bkr.) eléirsainak megfeleléen a belsd
ellendrzési vezetd az dllamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani tmutatd
figyelembevételével késziti el az éves ellendrzési jelentését.

Az  allamhaztartasért  felelés  miniszter  dltal  kézzétett moédszertani  itmutatd
figyelembevételével elkészitett éves ellendrzési jelentés az alabbiakat tartalmazza:

- a belsd ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatisa dnértékelés alapjan

- a belsé kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellenérzési tapaszialatok alapjan

- az intézkedési tervek megvaldsitasa,

Az éves ellendrzési jelentés clkészitéséért a belst ellendrzési vezeté felelds, amelyet
jovahagyasra megkiild a koltségvetési szerv vezetdjének.

Ercsi Véros Horvat Nemzetiségi Onkorminyzata 2014. évi belsé ellendrzése Ercsi Varos
Onkormanyzata kiterjesztett hatalyu stratégiai ellenérzési terve, valamint a belsé ellendrzési
kézikényvénck mddszertana szerint, megalapozott, részletes kockazatelemzésre épiilt, a
kapesolodd Gtmutatd szerinti modszertani ajanlds 1. szam modelljét alkalmazva.

EllenGrzési prioritds 2014. évben a szabdlyszeriiség, az eredményesség, a hatékonysag és az
atlathatosag.

Az éves ellendrzési jelentés célja a 2014. évi belsd ellendrzési tevékenység bemutatasa, az
ellendrzési terv megvaldsitisinak értékelése, valamint tdjékoztatds a belsd ellendr
megdllapitdsainak, javaslatainak hasznositasarol.
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Bevezetés

Az éves ellendizési jelentés osszedllitasdnak kotelezettségét a koltségvetési szervek belsd
kontrolirendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.(X1L.31.) Korm. rendelet rogziti.
A jelentéskészités modszertani forrdsa a Nemzetgazdasigi Minisztérium altal kidolgozott

modszertani Gtmutatd és mellékletei.

I. A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés
alapjan(Bkr.48.§.a) pont)

A belst ellenorzés 2014. évben a horvat nemzetiségi énkormanyzatndl egyetien pénziigyi
ellendrzést viégzett, melynek tirgya a készpénzkezelés vizsgalata volt. A feladat-meghatirozas
a kiterjesztett hatdlya stratégiai terven alapult, és a szintén kiterjesztett hatalyi Belsd
Ellenérzési Kézikdnyvben elbirtakkal dsszhangban tértént.

Az ellendrzések tipusit tekintve a belsd ellen6rzés pénziigyi ellendrzést végzett. Az ellendrzés
celjat ifletden az ellendrzés téma-ellendrzés volt. Az ellendrzést kiilsd szolgiltatd végezte, aki

kézvetleniil a jegyzo irdnyitasa mellett ldtja el a feladatat.

L1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése. (Bkr. 48.§
aa) pont)

1.1.a. A targvévre vonatkozd éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések

A 2014.évi ellendrzési terv kockdzatelemzésen alapult. A belsé ellendrzés dltal elvégzett
vizsgilat eredményénck ismeretében biztonsiggal allithatd, hogy a tervezés soran a
kockdzatos teriiletek megfeleld mértékben bevondsra keriiltek, az cllendrzési fokuszok

meghatdrozisa, a kockdzat sulyozdsa megalapozottan nagy pontossagi volt,

A 2014, évi ellendrzések ellendrzés jellemzo adatait a 2. sz. melléklet tartalmazza,
A 2014, évi terv ecgyetlen ellendrzési témakort tartalmazot, melynek végrehajtisa
maradékealanul teljesiilt.

Az ellentrzésre forditott ellendrzési napok szdma 2014, évben dsszesen 10. Az ellendrzés



sordn az ellendrzés 4 atlagos jelentOségi megallapitast tett. Kiemelt jelentoségii javaslat nem
volt, a vizsgdlt szervezet intézkedési terv készitésére nem katelezett.
Tehat 2014. évben 1 pénzigyi ellendrzés volt Ercsi Vidros Horvat Nemzetiségi

Onkormanyzatanal.

2014. évben informatikai ellenrzés nem volt.
Elmaradt ellendérzés 2014, évben nem volt.

Soron kiviili ellentrzésre 2014. évben nem kertilt sor.
Terven feliili ellendrzés 2014. évben nem volt.

2014, évi terv szerinti ellendrzes

Firgy el Madszer
Kockdzatelemzésen alapuld,
) A pénzkezelési folyamat kivilasztott ételek cliendradse,
L) A készpénzkezelds ) .
o szabalyozottsaganak, dokumentumok
vizsgdlata ) L . o
szabilyszeriiségénck minositése vizsgalta

Ebbe a kategdriaba tartozd eseményt az ellenérzés nem tart fel.

1.2. A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegitd és akaddlyozd tényezék
bemutatasa (Bkr.48.§ ab}) pont)

A belso ellendr szakmai felkészilltsége szavatolja a mindségi munkavégzést. A belséd
ellendrzés szervezete funkciondlisan fliggetlen. A személyi és targyi feltételek adottak. A
bels§ ellendér megbizisa alapjan egyittal a belsd cllendrzési vezetd is. A belso ellendr
maradéktalanul megfelel az eloirt képzettségi és képesitési kovetelményeknek. Szerepel a
Neinzetgazdasagi Minisztérium regisztraciojaban. A belsd ellendr kotelezd tovibbképzése

2014. évben megtértént.



Az ellendrzési jeleniés a kormanyrendeletben és a standardokban megfogalmazott formai €s

tartalmi kovetelményeknek maradéktalanul megfelel. A jelentés elfogadottsiga 100 %o-os.

Ercsi Varos Horvit Nemzetiségi Onkorményzata belso ellendrzését Ercsi Varos Polgérmesteri
Hivatal belsd ellendrzési egységét jelentd, egy to kiilso szolgaltato litja el.

2014. ¢évi ellendrzési terv altal meghatirozott kapacitds, rendelkezésre allt. A feladatot, a
tervnck megfelelden, kizarolag kiilsé szolgdhtaté végezte,

A kiilsé szolgaltatd koltségvetési mindsitést kényvvizsgald, aki 10 éven tili, kapesolodo
szakmai gyakorlattal rendelkezik.

A kotelezd tovibbképzésen til a belsd cllendrzési egység folyamatosan fejleszti szakmai

tudasat, kiilondsen adozasi, kdnyvvezetési, szervezési és informatikai teriiletcken.

1.2.b. A belsé ellenérzési egység és a bels6 ellendrok szervezeti és funkciondlis

A belsé ellendrzési egység fiiggetlensége biztositott. Az SZMSZ- ben megfelelen rogzitett a
szervezeti hierarchia. A belso ellenSrzés kézvetleniil a jegyzohoz tartozik.
Az operativ tevékenységek ellatasaban a belsd ellenGrzés nem vesz részt, A belsd ellentr

funkcionalis filggetlensége teljes egészében garantdlt.

L2.c. Osszeférhetetlenségi esetek

2014, évben semmilyen dsszeférhetetlenségi eset nem volt.

A belsé ellendri jogok korlitozasara nem keriilt sor.

L.2.e. A belsé ellendrzés végrehajtisat akadalyozo tényez6k



A belso ellendrzési terv megvaldsitasahoz sziikséges erdforrasokkal dsszefiiggésben a belsd
ellenérzés végrehajtdsa sordn akadilyozd tényezd nem merilt fel. Az ellenérzés minden

sziikséges adathoz, informaciohoz hozzéjutott.

1.2. f Az ellendrzések nyilvantartisa

A nyilvdntarids vezetése a belsé ellendrzési vezetd feladata. A kiilsé szolgéltatd
foglalkoztatdsakor a belst ellendrzési vezetdi teenddket is a kiilso szolgaltato ldtja el, fgy 6
vezeti a nyilvantartast.

A nyilvantartas szabadlapos, év végén Osszefizhetd, sorszamozott lapokbdl all, mely
ellenérzésenként tartalmazza a vizsgalatok adatait.

A nyilvantartasokat az ellenérzés zarhato szekrényben tirolja.

A nyilvantartasban szerepelnek:

- az ellendrzés azonositoi

- azcllenorzés tirgya, kezdete, lezdrasa

- azellendr neve

- jelentfsebb megallapitasok

- az imézkedési terv végrehajtdsanak adatai

L.2.g. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatok

A belso ellenérzés szinvonaldnak minoségi fejlesztése szakmai tovibbképzéssel, naprakész
jogszabalyl ismeretck gyakorlati hasznositdsdval, a koltségvetési gazdalkoddst tdmogatd
ellendrzési javaslatokkal, eseti tanacsadassal valosul meg.

A belsé ellendrzési kézikonyv aktualizaldsdt folyamatosan végzi az ellendrzés a jol
hasznalhato kézikonyv - jelleg megérzése érdekében.

A belsé ellendrik magyarorszagi foruman (BEMAFOR) - melynek a belsé ellenorzési vezetd
is tagja -, hatékonyan képviseli a szakmai érdekeket a jogszabély-mddositasokat véleményezo

megbeszéléseken.



I.3. A tanicsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48.§ ac) pont)

frasbeli felkérés nem volt: A belsd ellendr tandcsadoi tevékenységét a nemzetiségi
dnkormanyzat gazddlkodasi feladatait is elldto szervezet tevékenységét segitendd fejti ki

il. A belsé kontrollrendszer miitkodésének értékelése ellendrzési
tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§b) pont)

II. 1. A belsd kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasdgossdganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok
(Bkr.48.§ba) pont)

Kiemelt jelentoségii javasiat megdllapitdsara nem keriilt sor.

I1.2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr.48.§bb) pont)

1. Kontrollkirnvezet

Célok és szervezeti felépités megjelenitésénck terepe a szervezeti és mikodesi
szabdlyzat. A nemzetiségi Snkormanyzat mikddési kereteit a kiterjesztett hatalyd belsoé
szabalyzatok régzitik. A szabalyzatok aktualizéldsa rendszeres ugyan, de tovabbi

minéségi fejlesztés szikséges.

2. Kockazatkezelési rendszer

A kockazatok meghatdrozasa, felmérése, elemzése és kezelése a jovében még nagyobb
dsszpontositast kivan. A kontrollok kialakitdsa folyamatban van. Az egyes kockizati
tényezok csokkentése érdekében hozott intézkedések nyomon kovetése dltaliban
megoldott. A beazonositott  kockdzatok felmérését, elemzését folyamatosan
felilvizsgaljak. A tobbszintli dontési struktira a csalds, korrupcio lehetdségét

jelentosen lecsdkkenti, valosziniisége csekély.



3. Kontrolltevékenvségek

A folyamatok szabalyos és hatékony mikodése miatt sziikséges a folyamat jellegéhez
igazoddan kialakitott kontrollpontok meghatarozdsa.

Ennek a megalapozottsagit biztositja a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellenérzés, azon behil is a” négy szem elvének” alkalmazisa, mely modszerek

killénosen a gazdasdgi, pénziigyi teriifeteken eredményesen miikddnek.

4. Informdcié és kommunikdcid

A mitkddtetett informacios és kommunikécios rendszer célja a kiilso szervek
tijékoztatasa, és a belsé adatforgalom szabdlyozdsa. A nemzetiségi Snkormanyzat

sziikség szerint a polgarmesteri hivatalban miikédtetett rendszert hasznalja.

5. Nvomonkivetési rendszer (monitorin

A szervezeten beliill mitkédé belsd ellendrzés is a monitoring része. A sziikséges

méroszamok kialakitdsa folyamatban van.

111. Az intézkedési tervek megvalasitasa (Bkr.48.§c) pont)

Intézkedési terv készitésére vald katelezés nem volt.

Lejart hataridejii. végre nem hajtott intézkedés nincs.

L. Ellen6rzési téma a készpénzkezelés vizsadlata

Az ellenérzés 4 atlagos jelentdségit javaslatot tett a készpénzforgalom dokumentéldsdval
dsszefiiggésben, melyet megvalositottak.

Az ellendrzétt intézkedési terv készitésére nem kételezett.

Jellemz6 munkamddszere az ellenérzésnek, hogy az ellendrzitt szervezet vezetdjével



folyamatosan egveztet, a hibak kijavitdsara. a hidnyossdgok megsziintetésére javaslatokat

{esz.

Eresi, 2015, 02,13,
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Az éves jelentést dsszeallitona: ... Mikoné Horviath Rita
mb. belsé ellenor,
mjm belso ellendrzési vezetd

A belst cllendrzési vezetd altal Gsszedllitott 2014, évi belsd ellendressi Jelentés tartalmaval
egvetérick, azt jovihagyom. az eléterjesziés anyagiul ajanlom. és képviselo-testiileti
e

clfogadasat javaslom, e /;)\Q S. /;‘j\\
. Y A S \‘\
Eresi, 2015, 03. 31, 9 £ = bela rd
- : Z"‘j t
\ O




NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Feik Csaba jegyzd, Ercsi Véros Horvat Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetési szerv
vezetbje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelden a 2014, évben az dltalam
vezetett koliségvetési szervné! gondoskodtam
- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszeri, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikadésérol,
- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerit igénybevételérdl,
az alapité okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasarol,
- a rendelkezésre allo elGiranyzatoknak a célnak megfeleld fethasznalasarol,
- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérsl,
- a tervezesi, beszdmoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérdl és
hitelességérol,
- a gazddlkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangjarol.,
- az intézmeényi szamviteli rendrél,
- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelel$ bizonyossagot nydjt az eljarasok jogszeriiségére €s
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésdgot, tovabbd megfelel a hazai és
kozdsségi szabalyoknak,
- airol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztiil
folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirasainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet;

Celok és szervezeti feiépités megjelenitésének terepe a szervezeti és mitkdési
szabdlyzat. A nemzetiségi Gnkormanyzat miikadési kereteit a kiterjesztett hatalya belso
szabalyzatok rogzitik. A szabalyzatok aktualizaldsa rendszeres ugyan, de tovabbi

minéségi fejlesztés sziikséges.

Kockazatkezelési rendszer:

A kockézatok meghatarozasa, felmérése, elemzése és kezelése a jovoben még nagyobb Osszpontositast kivan.
A kontrollok kialakitdsa folyamatban van. Az egyes kockazati tényezék cstkkentése érdekében hozott
intézkedések nyomon kovetése altaldban megoldott. A beazonositott kockazatok felmérését, elemzését
folyamatosan feliilvizsgaljak. A tobbszintii dontési struktira a csalas, korrupcié lehetbségét jelentdsen
lecsokkenti, valosziniisége csekély.

Kontrolltevékenységek:
A folyamatok szabilyos és hatékony mitkddése miatt sziikséges a folyamat jellegéhez igazoddan kialakitott

kontrollpontok meghatarozésa.

Ennek a megalapozottsagat biztositja a folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezeti ellendrzés, azon beliil
is a” négy szem elvének” alkalmazasa, mely modszerck kilonosen a gazdasagi, pénziigyi teriileteken
eredményesen miikédnek.

Informacios és kommunikacios rendszer:
A mikddtetett informacids és kommunikdcios rendszer célja a kiils6 szervek tajékoztatdsa, és a belsé
adatforgalom szabdlyozdsa. A nemzetiségi Onkorményzat szitkség szerint a polgarmesteri hivatalban

miikddtetett rendszert hasznalja.




Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A szervezeten beliil miikodd belsé ellenérzés is a monitoring része. A szitkséges mérészamok kialakitasa
folyamatban van.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmolok a jogszabalyi elbirasok szerint a valésagnak megfeleléen,
atlathatoan, teljeskorlien és pontosan tikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett targvévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsé kontrollok témakérében:

igen-nem

Kelt: Ercsi, 2015. aprilis 23.

e .

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4l

Kelt: covimnannmmans
P.H.

aldiras
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