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ERCSI VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES FOGLALKOZTATASI BIZOTTSAGA
2017, februar 8-i nyilt iilésének jegyzikinyve

a.) Napirendje
b.) Jegyzdkonyve

Napirend:

Az dnkormanyzat 2017. évi koltségvetésérol

Tajékoztatd a Polgarmesteri Hivatal munkajardl

Az énkormaényzati bérlakasok allapotarél

A pénzbeli és természetben nyijtott szocialis ellatasokrol szdlé 4/2015. (IV.1.)
onkorményzati rendelet feliilvizsgalatarol

5. Az ,Esély Otthon” elnevezésli, EFOP-1.2.11-16 koédszam(i palyazaton torténd

J= 0B b=

részvételrol
Hatarozatok
119/2017. (I1.8.) sz. hatarozat a 2017. februér 8- nyilt {ilés napirendjérdl
120/2017. (IL.8.) sz. hatdrozat Az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérdl
121/2017. (IL.8.) sz. hatérozat A Polgérmesteri Hivatal munkajarél szolé
tajékoztatorol
1222017. (I1.8.) sz. hatérozat Az 6nkormanyzati bérlakésok allapotarl
123/2017. (I1.8.) sz. hatdrozat A pénzbeli és természetben nyhjtott szocialis

ellatasokrol sz616 4/2015. Iv.1)
Onkormdnyzati rendelet feliitvizsgalatarél

124/2017. (11.8.) sz. hatarozat Az ,Esély Otthon” elnevezésli, EFOP-
1.2.11-16 kédszami  pdlyazaton  torténé
részvételrol



JEGYZOKONYV

Késziilt Ercsi Véros Onkormanyzat Képvisel6-testillet Szocidlis, Egészségiigyl és
Foglalkoztatdsi Bizottsagénak 2017. februér 8. napjan megtartott nyilt {ilésérdl.

Az iilés helye: Tandcsterem

Jelen vannak: Dr. Hekmanné¢ Baldzs Méria képviseld, bizottsagi tag
Propszt Zsolt képviseld, bizottsagi tag, elndkhelyettes
Baczako Andrea bizottsagi tag
Takécs Janosné bizottsagi tag

Meghivottak: Gy6ri Maté polgarmester
Papp Gydrgy Istvan alpolgarmester

Propszt Zsolt elnokhelyettes koszonti a megjelenteket, megéllapitja, hogy a bizottsag 4 {6
bizottsagi tag jelenlétével hatarozatképes. Ismerteti a napirendi pontokat, melyek a
meghivoban szereplokkel azonosak. Kérdezi van-e valakinek kiegészitése a napirendekhez?
Miutén egyéb javaslat nincs, kéri, hogy aki a napirend elfogadasaval egyetért, szavazzon.

A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsag a 2017. februar 8-i nyilt iilésének
napirendjérél 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot
hozta:
Ercsi Viros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
Szociilis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsaga
119/2017. (IL8.) sz. hatarozata
A 2017. februdr 8-i nyilt iilésének napirendjeirdl

Ercsi Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi
Bizottsdga a 2017. februdr 8-i nyilt lilésének napirendjeivel a felsoroltak szerint egyetért.

Az 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetésérol

Tajékoztatd a Polgarmesteri Hivatal munkajarol

Az 6nkorméanyzati bérlakasok allapotarol

A pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasokrodl szolo 4/2015. (IV.1.)
Oonkormanyzati rendelet feliilvizsgalatardl

5. Az ,Esély Otthon” elnevezésli, EFOP-1.2.11-16 kédszdm palyazaton torténd
részvételrol

bl ol e

Felelds: Dr. Balazs-Fiilop Ferenc elnék
Hataridé: azonnal

1. napirend - Az dnkormdnyzat 2017, évi kiltségvetésérol

Propszt Zsolt elnikhelyettes ismerteti az el6terjesztést. Miutdn hozzasz6las nem erkezik,
kéri, hogy aki a javaslattal egyetért, szavazzon.



A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsdg az Onkormdnyzat 2017. évi
koltségvetésérdl 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkil az aldbbi hatdrozatot
hozta:
Ercsi Viros Onkorményzat Képviseld-testiiletének
Szocislis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsaga
120/2017. (IL8.) sz. hatirozata
Az tnkormdinyzat 2017. évi kiltségvetésérol

A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsig az Onkorményzat 2017. évi
koltségvetésével egyetért, azt a képvisel6-testiiletnek elfogaddsra javasolja.

Felelds: Dr, Balazs-Filop Ferenc elnék
Hatérid$: azonnal

2. napirend - Tdjékoztaté a Polgdrmesteri Hivatal munkdjarol

Propszt Zsolt elnékhelyettes ismerteti a Polgdrmesteri Hivatal munkajaré] szo16 tajékoztatot.
Miut4n egyéb kérdés és hozzaszdlas nincs, kéri, hogy aki a tdjékoztatoval egyeteért, szavazzon.

A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizotisdg a Polgdrmesteri Hivatal munkdjardl
szolé tdjékoztatordl 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélldil az aldbbi
hatdrozatot hozta:
Ercsi Varos Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
Szocialis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsaga
121/2017. (I11.8.) sz. hatarozata
A Polgarmesteri Hivatal munkajarél sz6lo tijékoztatérol

A Szociélis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsag a Polgirmesteri Hivatal munkdéjarol
sz016 tajékoztatoval egyetért.

Felel6s: Dr. Balazs-Fiilop Ferenc elndk
Hatarid6: azonnal

3. napirend - Az onkormdnyzati bérlakdsok dallapotarol

Propszt Zsolt elmbkhelyettes ismerteti az Gnkorminyzati bérlakdsok allapotdrdl szdlé
tajékoztatot.

Gybri Maté polgirmester javasolja, hogy az Snkormanyzat vizsgalja feliil a meglévd bérleti
szerzddéseket, a bérleti dijak mértékét a felujitott ingatlanok esetében, tovabba azt, hogy a
jelenleg bent lakék jelenleg is raszorultak-e.

Propszt Zsolt elndkhelyettes — miutin egyéb kérdés és hozzaszolas nincs — kéri, hogy aki a
tajékoztatoval egyetért, szavazzon.

A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsdg az Onkormdnyzati bérlakdsok
dllapotérél 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta:



Ercsi Varos Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsaga
122/2017. (IL.8.) sz. hatarozata
Az dnkormanyzati bérlakasok allapotardl

A Szocialis, Egészségiigyi és Foglalkoztatisi Bizottsag az Onkorményzati bérlakasok
allapotéarél szol6 tajékoztatéval egyetért, azt a képviseld-testiiletnek elfogadasra javasolja.

Felelds: Dr. Balazs-Fiilop Ferenc elnk
Hatarid0: azonnal

4. napirend - A pénzbeli és természetben nyiijtott szocidlis elldtisokrol szol6 4/2015. (IV.1.)
onkormdnyzati rendelet feliilvizsgdlatirol

Propszt Zsolt elndkhelyettes elmondja, hogy a rendeletet az elmuilt év folyamén a képviseld-
testiilet t6bbszdr is modositotta, az eddigi tapasztalatok szerint a jelenlegi szabélyozis jo,
azért nem javasolja modositani a rendeletet. Kéri, hogy aki a javaslattal egyetért, szavazzon.

A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizotisdg a pénzbeli és természetben nyujtott
szocidlis elldtdsokrél szolo 4/2015. (IV.1.) énkormadnyzati rendelet feliilvizsgdlatarol 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Varos Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsaga
123/2017. (I1.8.) sz. hatarozata
A pénzbeli és természetben nyiijtott szocidlis ellitisokrél sz616 4/2015. (IV.1.)
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalatarol

A Szociélis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsig a pénzbeli és természetben nyvjtott
szocilis ellatasokrdl sz6l6 4/2015. (IV.1.) onkormanyzati rendeletet felilvizsgalta, azt
modositani nem javasolja.

Felelds: Dr. Balazs-Fiilop Ferenc elndk
Hat4rid6: azonnal

5. napirend - az ,,Esély Otthon” elnevezésii, EFOP-1.2.11-16 kédszdmu pilydzaton torténé
részvételrol

Propszt Zsolt elndkhelyettes ismerteti az eldterjesztést.

Dr. Hekmanné Balazs Midria képviseld. bizottsdgi tag javasolja, hogy nyertes palyazat
esetén a lakdsok kialakitdsanal gondoljon az dnkormanyzat a csaladok 4tmeneti ofthonéra is,
hiszen sziikség lenne legalabb két lakésra a fenti célra.

Propszt Zsolt elnskhelyettes — miutén egyéb kérdés és hozzdszo6las nincs — kéri, hogy aki a
tajékoztatoval egyetért, szavazzon.



A Szocidlis, Egészségugyi és Foglalkoztatdsi Bizottsdg az ,, Esély Otthon” elnevezéséi, EFQP-
1.2.11-16 kédszdmu pdlydzaton torténd részvételrsl 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének
Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsaga
124/2017. (IL.8.) sz. hatdrozata
az ,,Esély Otthon” elnevezési, EFOP-1.2.11-16 kédszimi palydzaton torténd
részvételrdl

A Szocialis, Egészségligyi és Foglalkoztatisi Bizottsdg az ,.Esély Otthon” elnevezésii, EFOP-
1.2.11-16 kédszamu palydzaton t&rténd részvételt tamogatja.

Felelés: Dr. Balézs-Fiilop Ferenc elnsk
Hataridé: azonnal

Miutén t5bb hozziszél4s nincs, Propszt Zsolt eindkhelyettes a Bizottsdg nyilt iilését 18:55
perckor berekeszti.

Kmf,
Propszt Zsplt Dr. Hekmanné Balizs Maria
¢lnékhelyettes Jkv. hitelesitd



ERCSI VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES FOGLALKOZTATASI BIZOTTSAGA
2451 Eresi, F6 u. 20. Tel: 06-25-515-600, Fax: 06-25-515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

1. sz. melléklet
MEGHIVO

A Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsdg nyilt iilést tart, melyre tisztelettel
meghivom és megjelenésére feltétleniil szdmitok.

Az iilés ideje: 2017. februar 8. (szerda) 18:00 6ra
Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal

Napirendek:

Az 6nkormdanyzat 2017. évi koltségvetésérol

T4jékoztato a Polgarmesteri Hivatal munkéjarol

Az 6nkormanyzati bérlakasok allapotérol

A pénzbeli és természetben nytjtott szocilis ellatdsokrol sz616 4/2015. (IV.1.)
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalatarol

5. Az, Esély Otthon” elnevezést, EFOP-1.2.11-16 kddszamu palyazaton 16rténd
részvételrél

L2 o =

Ercsi, 2017. februdr 3.

Tisztelettel:

Dr. Balazs-Fiilop Ferenc sk.
elndk



L. L uaesse Sl k

JELENLETI iv

Az Ercsi Viros Onkormédnyzat Keépviseld-testiiletének Szocidlis, Egészségiigyi és
Foglalkoztatdsi Bizottsdga 2017. februdr 8-i nyilt iilésén megjelentekrsl

Dr. Balazs-Fiilsp Ferenc elnok

Dr. Hekmanné Balazs Maria képvisel6

Propszt Zsolt képvisel

Takacs Janosné bizottsdgi tag
Baczaké Andrea bizottsagi tag
Németh Klaudia jegyzdkényvvezets
Meghivottak:

Gyori Maté polgarmester

Dr. Feik Csaba jegyz6

Golics I1diké képviseld

Karsai Gergely képvisels

Lippai Csaba képvisel

Papp Gy6rgy Istvan alpolgarmester

Sandi Jézsef képviseld
Dr. Varfoldi Tamas intézményvezet

Szabo Bedta intézményvezets

Fekete Nikolett igyvezeté igazgat6
Bosnyék Istvinné intézményvezetd
Abrahém Gabriella intézményvezetd
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Poigirmester Ur ltal kért modositast javaslatok a 2017. évi kbitségvetéshez

forint
Bevétel ndwvelése { 5 ipari terillet értékesftésének tervezése 3 helyett 45 000 Q00
Altaldnas tartalék 7034 299
Tervezett kiaddst oldal médositds! javaslatal
- tinkorminyzati segélyek el8irdnyzatinak cstkkentése 1430000
- utak Jarddk fejujitésdra 5 000 000
- Polgérmesteri Hivatal fbejdrdat dthelyezése 4 500 000
- Rohogd beszerzés hivatalsegéd részére
- Dunakavics Kft. -nek 6350 000
- Rézsakert feldfitdsa Templom téren 1500 000
- HirdetStiblik beszerzése 357 124
- Kazvildgitds b8vftése (lavatta utcs és Kinizsi utca 3000 000
- Angolkert rehabilitéciéja 1800 000
- Képviselfk tiszteletdijénak emelése 20%-kal 2513 642
- Sinatelep Koz8sségl Haz {udvar, homlolzat, parkold);Jatsz6tér bsvitése - 4 500 000
- rerkdrség timogatdsdnak kiegészitdse . 500 000
- Civil szervezetek témogatisdnak kiegészitése - 6 500 000
Maradviny 16943533
intézmiények kérései
Napfény Ovoda
- csoportszobdkban Ipart min&ségl mapadié burkolat, gumitégla aljzat
épltés és kerftds csare és [avitds 3000 000
Hétszinvirdg Gvoda
- hamokozé épités, dvoda 40. sriletésnapjénak Gnneplése,
csoportszobdba jatdkok beszerzése B0O Q00
Edtvis Jozsaf MivelSdss Hiz
- fénytechnikal eszkbzik beszerzése és killsG biztonsdgl rendszer
kiépitése - 3 000 000
Egészségiigyi Kdzpont
- Ixnet rendszer bevezetése, lll. hdziorvos! kdrzet minimum feltétel,
véddoltdsok 1500 000
Szoclélis Szolgdlat
- iparl moségép beszerzése, szocidlls térkép elkészitése, Fiat Ducato
dnrész 5 000 000
Osszesen: 13 300 000
Maradvény 3643533
Polgdrmeszeri Hivatal szerver beszerzés 1 800 000
1843533
Miizeum kazdn 743 000

Ahtalinos tartaléh "B" verzionst 1100 533
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2451 Ercsi, Fé u. 20. Tel/Fax.: 06-25-515-602, Fax: 06-25-515-601

e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ikt.szam: Tdrgy: Beszamol6 az Ercsi Polgarmesteri
Hivatal 2016. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviseld-testilet!

Az aldbbiakban ismertetem az Ercsi Polgirmesteri Hivatal 2016. évi tevékenységét, s
beszémolok a hivatal, s benne az irodék munk4jarél.

A munka — mint Onék jél tudjdk — maggban foglalja nemcsak a hivatal fllamigazgatdsi
tevékenységét és az onkormdnyzati feladatok — azaz a kozszolgaltatdsok — ellatisanak
biztositasa érdekében végzett munkst, hanem a kiltségvetési-gazdilkoddsi feladatokat és a
hivatalnak az 6nkorményzat més szerveivel, tobbek k&zott az dnkorményzati intézményekkel
valé kapcsolattartisit is,

Az iroddk részletes feladatai megismerhetéek a beszamolémhoz mellékelt irodai, iigyintézdi
tdjékoztatékbol, melyek, iigy gondolom, 4tfogd ismeretet nytjtanak mindenrdl.

Ami talan szerényebben szerepel mindezekben, s érdemes megemliteni: a hivatal
munkavégzésével kapcsolatos t8bb kiilsé — korményhivatali, allamkincstari — és belsé
ellendrzés alapvetSen a hivatal tevékenységének j6 és hatékony miikodését tiikrozte vissza.

Azt nyilvan nem Aéllitjuk, hogy hibatlanul miikadiink vagy fogunk miikédni. Azonban a
Tisztelt Képvisel6-testiilet tagjai — immar majdnem a ciklus felénél — sem kifogésoltak
killonosebben a hivatal munkajat, amit eziton is koszoniink. A dicséretet, amit kapunk,
kaptunk, koszonjiik, a figyelemfelhivast arra, amit mésként kellene tenniink, igyeksziink
megfontolni és javitani.

A magam részérdl a legnagyobb kihivas 2016-ban — s ez 2017-ben is folytatodni fog, mert
nem értiink még a végére — a rendeleteink feliilvizsgdlata, az (j jogszabalyi kérnyezetnek,
elvardsoknak valé megfeleltetése.

A ,szokdsos” feladatokat is megemlithetem ugyan, de mindenki ismeri: a hivatal vezetését és
miik6dtetését Ggy kell végezni, hogy az gordiilékeny legyen és mind az iigyfelek, mind a
felettes és tirshatésigok, mind pedig a bizottsagok és a képviselé-testiilet azzal egyiitt
tudjon miikédni.

A polgirmester Ur pedig tigy tudja a hivatalt irdnyitani — szoros egyiittmiik6désben és
munkamegosztdsban az alpolgdrmester urral — |, hogy sose legyen fennakadds, azaz:
mindenki tudja a dolgat.

Azt gondolom, mindezek miikdnek. S ennek feltétele az, hogy a jegyz6 és a hivatal mind a
polgarmesterrel, mind a bizottsdgokkal, mind a képvisel6-testiilettel, mind pedig az
intézményekkel kivalé munkakapcsolatot tudott kialakitari.



Ehhez szilkséges az a bizalom is, ami a bizottsdgok és a telepiilési és a nemzetiségi
dnkormanyzat képviseld-testiiletei részérdl a hivatal és a referensek felé, valamint forditva is
megvan.

2016-ban 27 képviselé-testiileti iilést, 23 Pénziigyi, F ejlesztési és Kozbiztonsigi Bizottsdgi
iilést, 16 Hum:n Bizottsdgi iilést, 54 Szocidlis, Egészségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottssgi
iilést tartottunk, melyek adminisztracios elékészitése, az elbterjesztések a polgarmesteri
hivatal kézremiikodésével késziiltek el. Az elfogadott déntések végrehajtasa szintén a
hivatal k6zremitkodését igényelte. 2016-ban 25 rendeletet és 412 hatdrozatot fogadtunk el.
A dontések esetében a Fejér Megyei Korményhivatal nem hivta fel a figyelmiinket konkrét
Orvénysértésre. Az azonban igaz, hogy a dontéseinket idénként kénytelenek voltunk
korrigdlni a jogszabalyvaltozdsok kévetkeziében vagy azeért, mert a jogszabalyok értelmezése
nem volt egységes. Emellett nekiink is feliil kellett vizsgélni azokat a rendeleteket, melyeknek
aktualizéldsat megyei, illetve orszdgos szinten el8irtak.

A hivatal szervezetében @jnak minésitheté még 2016-ban — tekintve a szilkséges vizsgak
2016-ban t5rténd teljesitését — a kdzteriilet-feliigyelet tevékenysége.

Igazdb6l 2017-ben vérom azt, hogy ennek gyiimélcse, a létrehozdsdnak eredménye
ténylegesen beérik, azonban mér most l4tszik, hogy volt értelme azt megalakitni. Mind a
kdzterilletek 4llapotaval, mind az illegalis hulladékelhelyezéssel 6sszefiiggd, mind a
koézbiztonsaghoz kapcsol6d6 teriileteken javulas kdvetkezett be.

Egyelére nem latvényosan, nem feltétleniil mérhetSen vagy a lakossdg szaméra is érezhetden,
de a folyamat, amelyekért azt létrehoztuk — azt gondolom — beindult.

S ha mar a kdzbiztonsdgot emlitettem — bar nem kifejezetten a hivatal tevékenységénél
emlitendd — , a Kozbiztonsagi Munkacsoport tevékenysége, amelyben magam is részt
veszek, nagyon fontos foruma a kdzbiztonsagot érintd informacidk és Stletek begylijtésének
€s eziltal a kozbiztonsag javitasanak. Azt gondolom, nagyon hasznos feladat az, amit itt a
Munkacsoport tagjai és mésok, akik ebben részt vesznek, végeznek. Ez a tevékenység ugyan
2015-ben indult el, de igazén 2016-ra érett be ugyszintén.

A kizigazgatdsi reform 2016-ban kevésbé érintette a hivatal allamigazgatési tevékenységét,
mint az el6z5 években. Ez alél kivétel a tulajdonképpen 2017-ben és 2018-ban jelentkezd, de
az eldkészités terilletén 2016-ban induld ASP-rendszer, amely tavaly, s idén még inkabb
komoly kihivis elé 4llit benniinket.

Az Gnkorminyzati reformfolyamat pedig az 4ltalanos iskolai oktatss-nevelés teriiletén
folytatédott az alapfoki kiznevelési intézmények miikddtetésre torténd atvételével, amely
mind adatszolgéltatisi, mind pénziigyi, mind jogi teriileten adott szdmunkra nem kevés
feladatot.

A kozfoglalkoztatis ugyszintén ismét sok feladatot adott nemcsak a munkavégzés
megszervezése teriiletén — ez ink4bb az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft-t érintette — , hanem
az adminisztricié tekintetében.

A feladatokat teljesitjiik, de azt nem tagadhatjuk, hogy mindegyik iroda ,.elbima” még egy
embert.

Kiilon-kiilon most nem térek ki a hivatal szervezeti egységeire, mert azt gondolom, 2016-ban
nyujtottuk taldn azt a szintd munkét, amikor — meg egyszer hangstilyozom, nem hiba nélkiil,
mert azt nem lehet — senkit nem emelnék ki, mert mindenkit kiemelhetnék.



A konkrét feladatvégzés pedig — ahogy emliteitem — szerepel a mellékelt beszdmolékban, az
adoztatasi feladat pedig a Pénzilgyi iroda beszamol6jaban.

Amit legfontosabbnak gondolok munkdm sordn és a hivatal tevékenysége és megitélése
szempontjabdl egyardnt: az Onkormanyzati és az dllamigazgatisi feladatokat ugy kell
végezniink, hogy az az UGYFELEK szakszerti, felkésziilt, udvarias, hatdrozott kiszolgalasat
tekintsiik elsédleges feladatnak.

Még egyszer koszonjik az egyiittmiksdést és a segitséget a polgdrmester tirnak,
alpolgérmester tirnak, a képviseld-testiiletnek, a bizottsdgoknak, az intézményeknek, s nem
utolsé sorban az egymdsnak az egymasért nyljtott segitséget is.

Hatdrozati javaslat L.:

Ercsi Viros Onkormdnyzat Képvisels-testiiletének
....... J/2017. (1.31.) Kt. sz. hatirozata
az Ercsi Polgdrmesteri Hivatal 2016, évi tevékenységérdl sz6l6 beszimolé elfogadasirel

Ercsi Véros Onkormanyzat Képvisel6-testillete Dr. Feik Csaba jegyzének az FErcsi
Polgarmesteri Hivatal 2016. évi tevékenységéré] sz616 beszamoldjat elfogadia.

Felelds: Gy6ri M4té polgarmester
Dr. Feik Csaba jegyz6
Hataridé:  azonnal
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Ercsi Viéros Onkorményzat Képviselé-testiilete Dr. Feik Csaba jegyzének az Frcsi
Polgarmesteri Hivatal 2016. évben végzett adoztatasi feladatairdl sz6l6 beszamolgjat
elfogadja.

Felels: Gybri Maté polgarmester
Dr. Feik Csaba jegyzé
Hatiridé:  azonnal

Ercsi, 2017, januar 23.
Tisztelettel:

Dr. Feik Csaba
Jegyzd




ERCSI VAROS ONKORMANYZAT
2451 Erecsi, F6 u. 20. Tel: 06-25-515-602, Fax: 06-25-515-601
e-mail: polghivatal@eresi.hu

Ikt.szdm: 512-2/2017. Targy: titkdrsag beszdmoldja a 2016. évben
végzett munkajarél

Napi munkénk elsdsorban a Polgarmester U, Alpolgarmester Ur, J egyzd Ur altal rénk bizott
feladatok elvégzésére iranyul.

Kapcsolatot tartunk a képviseldkkel, bizotisagi tagokkal, intézményekkel, szakértékkel,
iigyfelekkel, egyéb szervekkel, orsziggytilési képviseldvel, regionalis miniszteri biztossal.
Napi munkakapcsolatot tartunk az Ercsi Dunakavics Kft-vel, killébndsen a
kézfoglalkoztatdssal kapcsolatos szervezési feladatok elldtdsaban.

Keépviseld-testiileti iilésekkel kapcsolatos adminisztriciés feladatok (elbterjesztések készitése,
reprezentativ feladatok) elvégzése.

Biztositjuk, hogy a vezetSk rendelkezésére alljon minden informéciés anyag, gondoskodunk
arrdl, hogy a targyalépartnereket informaljuk.

Pontos, preciz, nyilvantartist vezetlnk a vezetdk minden targyalasi idGpontjrol,
levelezésérol, hatéridés feladatairél és e gyéb tevékenységérbl.

Munkakériinkbe tartoznak egyéb, nagy volumenti feladatok pld. Humén Bizottsag és Roma
Nemzetiségi Onkorményzat referensi munkéi,. a hivatal és az Gnkorményzat személyi-
munkaiigyi feladatai (2016. évben a k&zfo glalkoztatottak havi 4tlagos létszéma 75 5 volt.).

A Fejér Megyei Korméanyhivatal a Korméany hatarozataban elrendelt helyi énkormanyzatok
képvisel6-testiileteinek polgarmesteri hivatalainal kézszolgilati ellenbrzést tartott, mely
hivatalunkat is érintette.

A Korményhatérozat értelmében az ellendrzés 2015. janudr 1. napjatél 2015. december 31.
napjdig terjed6é idészakban hozott és modositott munkaltatéi dontésekre terjedt ki. A
kozszolgilati tisztviseldk iratanyagénak vizsgélatira, illetve adattablak bekérésén alapult,

A Korményhivatal megéllapftisa szerint a munkaltatdi intézkedések, illetmények,
illetménykiegészitések, szabadsagok megdllapitsa, tervezése és nyilvéntartisa megfeleltek a
jogszabalyi el8irdsoknak,

Aktivan részt vettiink a 2016, oktober 2-i népszavazason.

Kialakult egy er8s, szervezési-menedzselési feladatkdr, amely mar elképezhetetlen részét
képezi a polgérmesteri hivatalnak. A vezeték irdnyitdsi funkciéja megkéveteli a j6 és pontos
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adminisztraciét, szervezést, cgyeztetést, amely csak ponios é&s Osszehangolt
munkafolyamatban lehet sikeres.

Ercsi, 2017. januar 18.

Schrickné Kovécs Szilvia Popovicsné Cséza Maria
titkarsdgi, személyiigyi, munkatigyi el6ad6 titkdrsagi, személyiigyi, munkatigyi eléadd

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT JEGYZOJE,
Igazgatasi Iroda
2451 Ercsi, F5 u. 20. Tel: 06-25-515-600, Fax: 06-25-515-601

e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ugysz: 514-4/2017

TAJEKOZTATO
Az Igazgatisi Iroda 2016. évi tevékenységérdl

Az Igazgatasi Iroda a 2016. évben 4talakult feladatmegosztés szerint latta el a napi munkéjat.
Az iroda létszama 2016. december 31-én:

1 £6 — iktat6, képviselo-testiileti jegyzokonyvvezetd
3 18 — igazgatasi el6ad6

1 16 iktato

1 15 tigykezeld

Az iroda személyi Osszetétele évek ota folyamatosan valtozik. Az iroda 2016-ban is
irodavezet6 nélkill, jegyz6i irdnyitas alatt dolgozott.

Két kollégan6nk (1 6 iktatd és 1 6 lgykezel8) kismama, akik 2016-ban gyermeknevelési
elltasban részesiiltek.

Az igazgatasi iroda hatésigi feladatkdrein kiviil ellatja a hivatal iktatdsat, a képviseld-testiilet
iilésével kapcsolatos feladatokat, kdzérdekd panaszok ¢&s bejelentések iigyintézését,
katasztréfavédelemmel, polgéri védelemmel &s honvédelemmel kapcsolatos feladatokat,
kdrnyezettanulmanyok elkészitését, valasztasokkal kapcsolatos feladatokat, k&zérdekii
munkavégzéssel és a taldlt targyakkal kapcsolatos tigyek intézését, valamint bizottsagi,
illetve nemzetiségi Snkorményzati referensi feladatokat.

Ellatando hat6ségi feladatok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- kereskedelmi igazgatas
- telepengedélyezés



- hagyatéki ligyintézés

- anyakdnyvi feladatok

- népesség nyilvantartassal kapcsolatos feladatok
- eseti segélyezés

- ndveny- és dllatvédelmi feladatok

- hulladékgazdalkodas

- birtokvédelem

- kozponti cimregiszter vezetése, aktualizalésa

- akdznevelési torvény 4ltal jegyzd hataskérbe utalt feladatokat
- hatésagi bizonyitvanyok ki4llitisa

- lakcimfiktivalas

- hazszamozéssal kapcsolatos ligyintézés

- hirdetményezés.

Ugyiratforgalom. irattjrolds

Kimutatés a Polgarmesteri Hivatal f6szdmon iktatott iigyiratairdl

Megnevezés Fészdm Fdszam Fészam
2014.01.01.- 2015.01.01.- 2016.01.01.-
2014.12.31. 2015.12.31. 2016.12.31
Hivatalvezetés 28 6 1
Pénziigyi Iroda 193 558 593
Titkirsag 471 391 304
Epitésiigy 2 0 0
Adécsoport 2136 2119 2201
Kiizteriilet-feliigyelet 0 87 177
Igazgatasi Iroda 3557 1987 1499

Ercsi Véros Onkorményzat Képviseld
szocidlis ellatasokrél sz616 4/2015. (1
is modosult. Bevezetésre keriilt tob
viseléséhez nynjtott timogatas esetéb
elszamolasi vagy visszafizetési kitel
tamogatott részére, valamint az ado
egy éven beliil tovabbi tamogatas n

-testiiletének a pénzbeli és természetben nyujtott

V.1.) 6nkorményzati rendelete a 2016. év sordn t5bbszsr
bek k6zGtt a lakhatashoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok
en az a szigoritis, melynek értelmében ha a tamogatott
ezettségének hatdriddben dnhibajabol nem tesz eleget,

tt ingatlanra a timogat4s megsziintetésének napjat kovetd
em dllapithaté meg. Ennek kévetkezményeként tébb




lakhatishoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott timogaids is megsziintetésre
kertiilt.

Fenti valtozasok az igazgatési iroda iktatott f6szdmain nyomon kévethetéek. A hirdetmények
szintén egy f6szamon keriilnek iktat4sra, a tavalyi évben 300 hirdetmény érkezett a
hivatalhoz.

Az addcsoport iktatdsaban a féléves értesitk az el6zd évekhez hasonl6an alszamra lettek
iktatva, igy szamuk a f8szamok kszdtt nem mutatkozik meg.

Az iktatssi, irattdrozasi feladatokat egy kollégans latja el, teljes munkaid6ben, Egy iktat6
kollégané gyes-en van, ez megngvelte a jelenlegi iktaté kollégané munk4jat, kiilonds
tekintettel arra, hogy & latja el a képvisel6-testiileti tilésekkel kapcsolatos valamennyi
feladatot.

2011. évben kerillt kialakitésra a jelenleg is miikisd$ irattér, melyben a levéltari szabélyoknak
megfelelden keriilnek elhelyezésre az iratok.

A 2013. évben végrehajtott iratrendezés sordn deriilt ki, hogy a jelenleg rendelkezésre 4116
irattar kicsi az ott tarolt iratok drzéséhez. Az iratrendezés sorén az iratok egy része mar nem
tudott visszakeriilni az énkorményzat irattir4ba, jelenleg az iratrendezd cég 6rzésében van,
mely 6rzésért dijat kell fizetni.

Ugyan a tavalyi év sordn a képvisels-testiilet koltségvetésben 1 M Ft-ot biztositott a
k&zigazgatési iratok iratrendezésére, ez azonban nem val6sult meg teljes kérlien, mivel a
penziigyi iratok rendezése és a selejtezés kimeritette a rendelkezésre allé Osszeget, igy a
kdzigazgatasi iratok rendezése elmaradt. Szitkséges ezért a 2010-2011. évi kozigazgatdsi
iratok rendezésére eldiranyzat biztositisa a 2017. évi koltségvetésben.

Jelenleg a 2017. év kdzigazgatdsi iratainak, valamint a 2010-2011. év sorén keletkezett iratok

iratrendezés uténi téroldsara hellyel egyaltalin nem rendelkeziink( irattar, polcos szekrény,

dobozos irattir). Megold4st kell talslni — a jelenleg az iratrendezé cég altal brzétt — iratok
visszaszéllitdsdra, elhelyezésére, tovabba az idei &visl folyamatosan keletkezé iigyiratok
tarolaséra.

A 2016. évtél kezdbdéen minden irat levéltdri eldirds szerinti Srzésérdl nekiink kell
gondoskodni, mivel a megyei levéltar méar nem vesz 4t dnkormanyzatoktol iratokat.

Hatbsagi tigyintézés

Az iroda hatésagi Uigyintézésének jelentds részét meg mindig a szocidlis ellitdsok jelentik,
melyhez nagyszamn iigyfélkor tartozik.

Jelentdsen kisebb iigyfélksrt eredményez az egyéb hatésgi feladatok ugyintézése pl.
birtokvédelmi eljarasok.

Mivel egy f6 tigykezelé gyes-en van, a jelenlegi igazgatési ligyintéz6kre harulnak az iroda
adminisztrativ terhei is, ez tovabb néveli az ligyintézés id6tartamat.

2016 nyardn minden hétvégén tortént anyak6nyvi esemény.



Killonlegességnek szamit a névadasi eljards, meiyet méir igen kis szdmban kérnek
telepiilésiink6n, azonban az elmylt évben is kellett ilyen eseményt lebonyolitanunk.

Az anyakdnyvezései feladatok kozill a legmagasabb sz&mii a halilesetek és a hazassagok
anyakOnyvezése.

Az anyakdnyvezés 2014. jilius 1. napjaig papir alapon, kézzel tortént az 6nkormanyzatnal
Orzott anyakényvekben, valamint egyes adatok rogzitése az anyakonyvezéshez kapcsolodd
ASZA gépen.

A jogszabilyok véltozasdval a fenti napté] bevezetésre keriilt az elektronikus anyakdnyvezési
rendszer, melynek indulésa nehézkes volt, az anyakdnyvvezetdk sajat tapasztalataik alapjan
sajatitottdk el a rendszer miik6dését. Jelenleg sem teljes az elektronikus anyakdnyvi rendszer,
péarhuzamosan kell haszndlni a ,,régi” ASZA rendszerrel, att6l figgetleniil, hogy a papir alapa
anyakdnyvezés megsziint, nem minden elem keriilt becpitésre az 10j rendszerbe. Az
elektronikus anyakényvi rendszer bevezetésével jelentdsen megnovekedett az anyakonyvi
ligyek szdma, kiilonds tekintettel az anyakonyvi kivonatok kiallitiséra.

Tekintettel arra, hogy az anyakényvi események lebonyolitasshoz sziikséges eszkozok (pl.
teritd, tdlcak, gyertyatartd, stb...) kopottak, nagy mértékben elhasznilodtak, célszeri
lenne ezek cseréje.

Hivatalunknil jelenleg 2 f& rendelkezik anyakdnyvi szakvizsgdval, igy soha nincs olyan
idészak, hogy anyakonyvi feladat ne keriilne ell4tdsra, még iinnepnapokon sem.

Szocidlis igazgatds

Az irodin végzett Ugyintézési feladatok kéziil a legjelentésebb a szocialis elltdsok
igyintézése.
Kevesebb az jonnan megjelend igényl6, a csalddok szdma é&s Ssszetétele alland6sagot mutat.

A koziizemi szAmlékat fizetni nem tud6 iigyfelek részére a lakhatdshoz kapcsol6do rendszeres
kiadasok viseléséhez nyujtott timogatds tovébbra is védettséget jelent a szolgaltatas végleges
kikapcsolasa al6l.

A tamogatdsnak a szolgsltatok részére torténd kozvetlen stutaldsa 2012-ben vélt lehetségessé.

Az eseti szocidlis ellatdsok elbirdldsa a Szocislis, Egészségligyi és Foglalkoztatdsi Bizottség
hataskére, melynek hattérmunkéja is az irodén zajlik.

A Ket. 2015. decemberi véltozasa okén a Szocidlis, Egeszségiigyi és Foglalkoztatési Bizottsag
hetente lilésezik. Emiatt a kérelmezdknek maximum egy hétig kell varniuk a bizottsag
dontésére. A lecstkkent varakozasi idé a benytjtott kérelmek szamét rendkivilli médon
megemelte, szamuk az el6z5 évhez képest megduplazédott, mely az iktatott f6szamokbol alig
tinik ki, hiszen az egy kérelmezé 4ltal bekiildott kérelmek azonos foszamon keriilnek
iktatdsra. A megnovekedett tigyszim az iroda munkdjanak jelent6s részét kiteszi.

Gydamiigyi igazgatds

A jérasi feladatok kialakitasdval a gyamiigyi igazgatas f6 feladatkére irodankon a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédé feladat, melyet egy kolléga l4t el, minden egyéb
gyamhatdségi feladat a jarasi gyamhatosag hataskorébe tartozik,

700 és 900 £8 kozott mozog azon gyermekek szdma, akik a kedvezményben részestilnek.



A kedvezményben részesiilé gyermekek nyilvantartisa komoly feladatot igényel, mivel, ha
egy csaladban tobb gyerek van, nem biztos, hogy minden gyermeknek azonos idében jér le a
kedvezményre valé jogosultsiga. Egy 8 gyermekes csaldd esetén ennek nyomon kivetése
nem egyszert.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak széma enyhe cstkkenést mutat,
melynek oka, hogy a hidnyosan benyiijtott kérelmek figyében a hianyp6tlasi felhivdsnak az
tigyfelek nem tesznek eleget.

Jogszabalyvéltozassal a 2013. év szeptemberétél keriilt bevezetésre a hatranyos, valamint
halmozottan hatranyos helyzetré] sz616 hatérozat meghozatala a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megéllapitdsa mellett, mely novelte az egy Ugyiratra jut6 iigy intézésének idejét.
Mindkeét ellatasi fajtarél a toérvény szerint kiilén nyilvantartas vezetése sziikséges.

A nyilvéntartdsok alapjdn keriil kiosztdsra évente kétszer az Erzsébet utalvany, melynek
Osszege gyermekenként 5.800.-Ft. A rendszeres gyermekvédeimi kedvezménnyel havi
tamogatds nem jdr, ingyenes étkezés és tankonyvelltas vehetd igénybe vele.
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A gyamlgyi igazgatds feladatai kozott szerepel ezen felill az iskolaskora gyermekek
nyilvantartésa, a kiilénleges oktatast igényl8 gyermekek elhelyezésének segitése.

Az elmilt idészakban megfigyelhetd, hogy emelkedett azon gyermekek szdma, akik
kiilonleges gondozasra szorulnak.

A gyamiigyi feladatok 4talakuldséval az iroddnak tovébbra is szoros a kapcsolata a
Csaladsegité és Gyermekj6léti Szolgélat munkatirsaival. Meghivés esetén részt vesziink az
altaluk megtartott megbeszéléseken, eset tandcskozasokon.

A feladat elvondséval véleményiink szerint a csalddok figyelemmel kisérése nem maradhat el.

Kereskedelmi igazgatds

A kereskedelmi igazgatdsban ellatandé feladatok szama az egyéb igazgatasi feladatokhoz
viszonyitva kicsi. Azonban elmondhaté, hogy folyamatos munkét igényel, mivel az tizletek
dllandé ,mozgisban” vannak. Nyitvatartdsi id6k valtoznak, tulajdonosok cserélédnek,
termeékk&rok valtoznak.

A 2009-ben tortént jogszabalyvaltozassal létrehozott egyszeribb Uzletnyitds a mai napig
valtozatlanul megmaradt, melyet az iigyfelek megelégedettséggel vesznek tudomdsul.

Az lizletek nyilvantartésa naprakész, igy friss adatokkal tudunk szolgalni az Ercsiben kiadott
engedélyekrdl.

Egyéb feladatok



A birtokvédelmi igyek intézése jelenleg az iroda feladata, szdmuk emelkedd tendencist mutat
2016-ban 7 birtokvédelmi iigylink volt. Targyuk 4ltaldban szomszédhoz térténd
sdvenyatlogas, vagy dllatok 4ltal keltett zajok. Az esetek tobbségében a feleket sikeriil
egyezségre juttatni a probléma megoldésdban és nincs sziikség hat6sagi eljarasra.

Az iroda feladatkdrébe tartozik az Ercsi lakcimmel rendelkez elhunyt személyek hagyatéki
eljdrdsdnak meginditasa és tovébbitisa az illetékes kézjegyz6 felé, Szdmos esetben tibb
idézés sziikséges az 6r6kostk meghallgatasahoz, valamint néhany esetben eléfordul, hogy
megjelSlt hozzatartozé hidnyiban a hagyatéki eljards nem folytathaté le. Ez esetben az
€rtesités a hivatal irattaraban keriil 6rzésre,

Az iroda feladatai kozé tartozik a fenticken kiviil a tarshatésagok megkeresésére
kérnyezettanulmanyok készitése, adatszolgaltatdsok tovabbitssa.

A kOmyezettanulményok lebonyolitisa a 2014. é&vben a hivatal rendelkezésére &ll6
gépjarmfivel t6rtént. 2015-ben ez a gépjarmii hasznalatra 4taddsra keriilt a Dunakavics Kft.
részére, mely jelent6sen megneheziti az iroda munkdjat, mivel a 2015-ben bevezetett uj,
lakhatdshoz kapcsol6dé rendszeres kiaddsok viseléséhez nyUjtott timogatds megallapitasdnak
feltétele a rendezett lakokdmyezet folyamatos biztositisa, tovabbé tobbek kozstt az is, hogy
az ingatlan rendelkezzen hulladékgy(ijté edénnyel. Mindezen feltételek teljesiilését a
kolléganének az 6nkorményzati rendelet szerint minden egyes kérelem esetén ellendriznie
kell és a kornyezettanulméanyon tapasztaltakrél Jjegyzbkonyvet kell készitenie. 2016-ban 110
kérelem érkezett ebben az figyben a hivatalhoz, ez minden esetben kérnyezettanulmany
lefolytatdsdval jér. Ercsi egyes teriileteire (pl. Savanyirét) torténd kijutds egyéb modon nem
biztonsdgos, ezért a gépjarmii rendelkezésre bocsatasa rendkivill fontos az iroda iigyeinek
hataridSben torténé elintézéséhez.

Az Ugyintézési feladatok mellett minden kollégank figyelemmel kiséri a folyamatos
Jogszabalyi valtozasokat,

2016-ban egy alkalommal &tfogé ellen6rzést végzett a NAV az illetékek beszedésére,
valamint az illetékbélyegek kezelésére vonatkozban. A vizsgélat soran hivatalunknal mindent
rendben talaltak.

Vannak olyan ligyfelek, akiknek a részéré] jelentkezd idénkénti arrogans viselkedés évek 6ta
valtozatlanul komoly stressznek teszi ki a kolléganéket.

Gyakran el6fordul, hogy az tigyfelek a hivatal munkatarsai altal nytjtott segitséget is a felgjik
irényul6 ellenszenvnek érzik és nem értik a segitd szandékot. T6bb esetben a jelenlévé
biztonsigi Grnek kellett kivezetni az tgyfelet. Talin az ligyfelek részér6l tapasztalhaté
t8bbszdr negativ, mint pozitiv viselkedés is az oka a munkatérsak folyamatos cserélédésének.
Az igazgatési iroda munkatirsai részére részben biztositottak a munkavégzéshez sziikséges
technikai, targyi feltételek.

Az iroda tavalyi évi létszdm4val nagy nehézségek drén, megfeszitett munkatempéban, de egy
eset kivételével naprakészen el tudta 14tni a feladatait. A KCR rendszerben a maj napig nincs
elvégezve a véros 8sszes lakcimek azonositéval és koordinatékkal valé elldtasa. Amig ez a
feladat nem keriil elvégzésre, a Foldhivatal 4ltal kiadott tulajdoni lapokon a ,.feltilvizsgslat
alatt” felirat szerepel. Erre a feladatra fontos lenne az iroda részére plusz egy f6 biztositssa,
mivel az iroda jelenlegi leterheltsége mellett csak igen lassan halad a rogzitések elvégzése
(mely kizirélag az anyakényvi rendszert biztositd, a Beliigyminisztérium 4ltal kihelyezett
kdzponti gépen lehetséges).

Az iroda munkéjiban egyre inksbb megmutatkozik a két gyes-en 1év6 kollégan6 hidnya.

Az irodédn a személyi valtozasokat is figyelembe véve &sszeszokott kollektiva dolgozik.
Egymdas munkéjat segitve prébéljuk megoldani a rank hérulé feladatokat a jovében is.

Az Ugyfelek elégedettsége szocidlis teriileten nehezen elérhets fo galom, treksziink ra.
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Ercsi, 2017. januér 9.

Cséza Andrea Fogasné Baricza Hédos Zsuzsanna Németh Klaudia
igazgatasi el6add Moénika igazgatasi eléadé igazgatasi eléadé
igazgatési eléadd

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT
KOZTERULET-FELUGYELETE
2451 Ercsi, F6 u. 20, Tel: 06-25-515-600, Fax: 06-25-515-601

E-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ikt. szém: 512-3/2017. Targy: A Kozterillet-feliigyelet
2016. évi tevékenysége

BESZAMOLO

A Kozteriilet-feliligyeleti feladatokat ketten latjuk el. 2016. majus honapban sikeres
kdztertilet-feliigyelSi szakvizsgét tettlink, majd ezt kovetden oktéber hénapban eredményesen
letettlik a kdzigazgatasi alapvizsgit is. A Fejér Megyei Rendér-fokapitinysag és az Ercsi
Polgdrmesteri Hivatal kozott egyiittmiksdési megdllapodds j6tt létre. Ennek alapjdn
kozterlilet-feliigyelokként Ercsi kozigazgatasi terilletén litunk el szolgdlatot. Munkénkat a
munkakéri leirdsban foglaltak alapjén végezziik. Eszrevételeinkkel hozzéajarultunk a
koztertiletekkel kapcsolatos helyi rendeletek megalkotisdhoz.

Rendkiviili esemény bekdvetkezte miatt 2016. augusztus 2-8.-ig &jszakai szolgalat keretében
objektumdrzési feladatokat lattunk el.

A 2016. évben a f8szdmon iktatott ligyek szdma 177 darab volt, melyek sordan 535
alkalommal intézkedtimk. Intézkedéseinket kozigazgatasi eljardas keretében, 75%ban
hivatalbél, 25% ban lakosségi bejelentésre inditottuk. Az eljardsaink sordan 96 alkalommal
sziiletett hatirozat vagy végzés. 17 darab birsagot szabtunk ki, mintegy 205.000. forint
dsszegben. Ebbol a befizetett birsdg 6sszege 5.000 forint volt.

A be nem fizetett birsigok Gsszege 200.000 forint, amelyeknek adék modjara torténd
behajtdsa jelenleg is folyamatban van. A kozteriilet foglalasi dijjak beszedésének szama 12
darab volt, egyiittes dsszege pedig 74.100 forint.

Ebrendészeti feladatellatds sordn 54 alkalommal keértiink eb befogést, amelybél 40 esetben a
befogas sikeres volt. Allati tetem kozteriiletrs] torténd elszallitasat 11 alkalommal kértitk. A
Polisz Kft. dolgoz6ival folyamatos munkakapcsolatban &llunk a kébor allatok befogésa miatt.
A munka hatékonyabbi tétele érdekében kértik a heti egy alkalommal tdrténd kozds
jardrszolgalat bevezetését, Az ingatlanok és kozterilletek tiszténtartisa érdekében 358 esetben
intézkedtiink. Rendszeres munkakapcsolatban #llunk a Polgirmesteri Hivatal &s az Ercsi
Dunakavics Nonprofit Kft. munkatarsaival.

Munkakapcsolatot tartunk fenn az 8nkormanyzati erdéteriiletek kezeldivel. A 2016~ os évben
legtébb gondot az illegalis hulladéklerakok létesitése okozta szamunkra, mert legtébbszor
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nehéz bizonyitani az elkdvetd/k kilétét. A feladat megoldisa érdekében kértiikk mobil kamerak
beszerzését. A jelenleg rendelkezésre 4116 mobil kamera 2017- 81 kertil {izembe.

Munkénk hatékonysdganak névelése érdekében nagy sziikséglink van a felszereléseink,
munkaeszkdzeink allandé bvitésére.

Ercsi, 2017. januér 18.

Acs Liszl6 Kugler Mihily
Kozteriilet-feliigyelé Kozteriilet- feliigyeld

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERI HIVATALA

PENZUGYI IRODA
2451 Ercsi, Fé u. 20. Tel: 06-25-515-600, Fax; 06-25-515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Iktatészim: 512/2017
Ugyintéz6: Novozénszky Katalin

Dr. Feik Csaba jegyzé Ur részére

Pénziigyi Iroda beszamoldja 2016 évben végzett munkajarél és az adozasi
feladatokral

A Pénziigyi Iroda engedélyezett létszamkerete 10 £5. A 10 f5bé] jelenleg 2 6 eléadéd
merlegképes kényveldi végzettséggel (1 f8 allamhéztartdsi szakos &s 1 5 vallalkozési
szakos), 7 eléad6 kozépfoki képesitéssel rendelkezik. 1 18 gazdalkodési szakos diplomaval
rendelkezik.

Az iroda 8 dolgozoja rendelkezik alapvizsgaval, 3 f6 végzett ECDL tanfolyamot.

Az iroddba 1 4j munkatérs keriilt, a koltségvetéssel és beszdmoldssal kapesolatos feladatok
cliatasat végzo kollégand helyet egy 1j munkatérs keriilt felvételre 2016. majus hénapban, igy
10 16 engedélyezett 1étszammal miikadott folyamatosan a Pénziigyi Iroda.

A koltségvetési szdmvitel teljes 4dtalakuldsa miatt 2016-ben az iroda érintett dolgozdinak
tovabbképzésen kellett részt venni, egyrészt a jogszabaly valtozasok, masrészt az integralt
pénziigyi program Gj verziéjdnik elsajatitasdra, A szamviteli valtozas maga utin vonta a
program folyamatos mddositasst is, igy egesz €vben folyamatosan frissiteni kellett a
programot, ezzel egyitt a nyilvantartdsokat is, mely rengeteg tdbblet feladatot jelentett az
iroda dolgozéinak. Jelenleg is nagyon sok bizonytalansidg van a szakmai jogszabalyok
folyamatos mo6dositdsa miatt.

A személyi juttatasok szamfejtésére 2015 novemberében Uj program verzi6 keriilt bevezetésre
(KIRA) A fenti program hasznalatival béviltek az iroda feladatai, mert azokat a
bérszamfejtési feladatokat is helyben kell elvégezni, amelyeket eddig a Magyar Allamkincstar
végzett el.

A KIRA program még jelenleg sem miikodik zbkken6mentesen, ezért sokkal nagyobb
odafigyelést igényel, mint a korabban hasznalt rendszer.
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A Magyar Allamkincstarhoz benytjtand6 havi, negyedéves jelentéseket, valamint a féléves és
¢ves beszdmolét a KGR programban kellett elkésziteni. Jogszabalyi hattér valtozdsa
kovetkeztében egész évben folyamatos volt a KGR program médositasa, valamint tobb
esetben eldfordult, hogy a rendszer ledllt, igy folyamatosan figyelemmel kellett kisérni a
moédositas miatti véltozasokat, valamint az adatszolgaltatdsi hatdridék betartését.

Az Snkorményzatnak, valamint minden intézményének &ndllé beszimolét és kéltségvetést
kellett késziteni az eddigi Gsszevont beszamol6éval szemben. Ebb6l kifolydlag az iroda
feladatai béviiltek.

Az O6nkorméanyzat 2016-ban szimoit el az OFB-2014 »ercsi Hétszinvirdg 6voda bévitésére
kapott 24 milli6 forint kézponti timogatissal. A taimogatds felhaszndlasst 2016.
decemberében az EMMI szakemberei ellenérizték &s mindent rendben taldltak. 2016-ban
t6bb EU-s pélyazat benyujtasdra is sor keriilt, melyek elbirdlasa 2017-ben vérhato.

A Pénziigyi Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig, valamint a Kézbeszerzési Bizottsag
referensi feladatainak ell4tdsa is t6bblet feladatot jelentett az iroda érintett dolgozdinak, kettd
kozbeszerzési eljarast folytattunk le 2016-ban.

Az iroda hirom dolgoz6ja latja el a Pénziigyi Fejlesztési és Kézbiztonsdgi Bizottsdg, valamint
a Kozbeszerzési Bizottsag referensi feladatait. Az év masodik felében a Kozbeszerzési
Bizottség referensi feladatait személyi valtozasok miatt az iroda uj dolgozdja vette 4t. A PFK
Bizottsig feladatai 2015. évtdl béviiltek, mert az dnkormanyzat KépviselS-testiilete
kéltséghatékonysédgra torekedve Osszevonta a kordbbi jogi és pénziigyi bizottsagot egy
bizottsdggd. 2016-ben 12 db rendes és 11 db rendkiviili bizottsdg munksjat kellett a
referenseknek elékésziteni és az iilésekrdl késziilt jegyz6koényveket hatiridre elkésziteni.

A Pénziigyi Iroda két részre tagolédik, az adécsoportra és a koltségvetési- pénziigyi csoportra.

1. Adécsoportban 2 fé kdztisztvisels (1 f5 az év folyamén kézmunka program keretében is
segitette az adécsoport munkéjat, de a jogszabély valtozds nem tette lehetévé 2016-ban a
folyamatos kozfoglalkoztatist, {gy tobbszor viltozott az adocsoportban segitd munkatérs
szemelye ) latja el az alabb felsorolt adéiigyi feladatokat:

- adokivetések, behajtasok, végrehajtdsok — ipariizési ad6, épitményado, gépjarmiiadd,
maginszemélyek kommundlis ad6ja, mezd6ri jarulék, adok moédjara behajtand6
kovetelések (szemétdij), idegen végrehajtasi kételezettség

- analitikus nyilvéntartisok vezetése adénemenként és adézénként

- szamlakivonatok kényvelése havonta

- adoértek bizonyitvanyok, értékbecslések, adéigazoldsok készitése stb.)

- negyedéves zérdsok elkészitése és egyeztetése a fokonyvi kdnyveléssel

- talajterhelési dij kivetése és behajtasa

- idegen bevételek kezelése €s behajtasa

- adatszolgaltatds Magyar Allamkincstar részére

- adattisztitds végrehajtdsa a Magyar Allamkincstdr tmutatéja szerint, mely az ASP

rendszerhez val6 csatlakozés miatt fontos feladat volt, illetve jelenleg is az.

2. Kaltségvetési-pénziigyi csoportban 8 6 koztisztviseld litia el az Onkorményzat a
Poigérmesteri Hivatal, a két Nemzetiségi Onkorméanyzat és a 5 kbltségvetési intézmény
gazdalkoddséval, pénziigyeivel és a koltségvetéssel kapcsolatos feladatait:

- koltségvetés és beszamol6 készités teljes koriien az dnkorményzat intézményeinek kiilén-
kiilén és 8sszevontan a Magyar Allamkincstér és a képvisel6-testillet részére
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- teljes koril bank és pénzidr kezeiés- intézményeknek.
- kotelezettség véllalasok és kdvetelések nyilvéntartisa intézményenként
- kdzponti timogatéasok igénylése, sziikség szerinti lemond4sa, médositasa
- addbevalldsok, statisztikai jelentések elkészitése )
- adatszolgaltatds bizottsdgoknak, képviselStestiiletnek, Magyar Allamkincstarnak
- a kdltségvetési elbiranyzatok, médositott eléiranyzatok, illetve azok penziigyi
teljesitésének  teljes korii kdnyvelése intézményenként
- teljes kdrl munkaiigyi adatszolgéltatds a — tavollétekrdl, miiszakpotlékrol,
helyettesitésrél, talorakrol, megbizasi dijakrol, étkezési hozz4jarulasrol, utikSltségrol,
koltségtéritésrol
- targyi eszk6zok analitikus nyilvantartisa
az dnkorményzati vagyon bérbeadésaval kapcsolatos feladatokat — lakbér, bérletidij stb.)
- étkezési utalvanyok kezelése az dsszes intézménynél, valamint a cafetéria nyilvantartisa
kifizetése és lejelentése a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi részére
- fizetési elélegek lejelentése, nyilvantartdsa
- kozérdekii adatok kozzététele Ercsi varos honlapjan
- negyedévente irodaszer és tisztitoszer megrendelése
- jogszabidly véltozas kovetkeztében 2016.1V. negyedévben készitettitk el6 az Ercsi Eétvas
Jézsef Altalanos Iskola mikédtetés dtaddsshoz kapcsolodd adatszolgaltatdsokat és egyéb
feladatokat, hogy a Dunadjvérosi Tankerileti Kozponttal a vagyonkezelésbe adas
szerzbdésének aldirdsa és a szilkséges dokumentumok ataddsa 2016. december 15-ig
megtorténjen,
A Polgarmesteri Hivatal az egyetlen gazdalkod6 szervezettel rendelkezd, koltségvetési
elbiranyzatai felett teljes jogkort gyakorlé kdltségvetési szerv, a tobbi intézményiink dnalldan
miikdds, eléirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezs koltségvetési szerv, ami azt jelenti,
hogy egyik intézményben sincs gazdaségi iroda, minden pénziiggyel, koltségvetéssel,
beszamoléval kapcsolatos feladatot a hivatal pénziigyi irodéja végez. Egy pénztér latja el az 6t
intézmény a Polgarmesteri Hivatal és a két nemzetiségi Snkorményzat készpénzkezeléssel
kapcsolatos feladatait. A Polgirmesteri Hivatal és az intézmények bankszadmlainak kezelését
szintén a hivatalban végzik. Az intézmények csak ellitményi kerettel rendelkeznek, amit
tovatelszamol6é fven szimolnak el a pénztir felé. A fentiekre valé tekintettel szoros
kapesolatot tartunk az intézmények vezetdivel a napi feladatok ellatdsa érdekében. Tovébba
az Ercsi Dunakavics Kft.-vel is megalakulasa 6ta.

Az iroda munkéja tobb ponton szorosan kapcsolédik a hivatal egyéb tevékenységéhez,
minden esetben akkor, amikor a tevékenységiik eredménye pénziigyi mozgissal jar, valamint
az adatszolgdltatdsok, statisztiksk é&s beszamolék készitésekor az egylittmiikodés
elengedhetetlen, igy példéul szocilis segélyezés, téritési dij megallapitas, segélyek igénylése,
nyéri gyermekétkeztetss timogatdsanak igénylése &s elszdmoldsa.

A Pénziigyi Iroda munksjdhoz kapcsolédé jogszabilyok, szabalyzatok melyeket
figyelembe kell venni a munkavégzés soran:

1) Moty Aht, Ahsz, Koltségvetési tv, Adétorvénvek  Szdmwiteli tv., Ktv, Kijt,
Kozbeszerzésrdl sz6l6 tv. és az ezekhez kapcsoléds kormdnyrendeletek valamint_a helyi

rendeletek, hatdrozatok és belsG szabdlyzatok

2016-ban az alibbi feladatokat végeztiik el:

I. Adécsoport (ad6zdsi feladatok)
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Az els6 és masodik félévi értesitések kikiildése id6ben megtortént az adézék mar nyomtatott
formaban kaptak meg a készpénz atutalasi megbizast, igy kevesebb volt a rontott csekkek
szama. Ezen kiviil a gépjarmiiad6 és a maganszemélyek kommunélis addjaban a bevallisok
feldolgozasa folyamatos.

Ipariizési add esetében a fizetési meghagyésok feldolgozisa szintén megtértént.

Minden adénemben a hétralékok behajtésa folyamatosan torténik.

Ugyfelek egyéni kérelme alapjén adé- és vagyoni igazolasok kiaddsa.

Helyszini szemle ad6- és értékbizonyitvany készitéséhez.

Az adébevételek hatékonyabb beszedése érdekében folyamatosan végzik munkatarsaink a
fizetési letiltasok és inkasszok benyujtdsit. A gépjarmiivek forgalombol valé Kivondsanal is
alkalmazasra keriilt az ad6hétralékok behajtisanal.

Osszességében a csoport a feladatst jol ellatjia. Az addcsoport kordbbi 1 fovel térténd
csbkkenése miatt kevesebb id6 jut az ad6hatralékok behajtdsara - felszolitasok kikiildése, a —
fizetési letiltdsok - inkasszok benydjtasa. A hatékonyabb behajtas elérése érdekében indokolt
lenne 3 £& ad6iigyi eldadé foglalkoztatdsa az adécsoportban.

A kovetkezd évben is az adék és adok médjara behajtandé hatralékok beszedésére kell a
legnagyobb hangsiilyt forditani, mert az adéfizetési morél elérelathatéan tovabb romlik.

Az adéiroda hatésagi ligyiratforgalom dsszehasonlitasa 2015. december 31-i és 2016.
december 31-i adatok alapjén

Ugyiratfajta Ugyiratszdma Ugyiratszama

2015. ében 2016. ében
db db

Adobevételi terv és teljesités 1.489 1.567

Bevallas 895 1.011

Pénzforgalmi dtvezetés 62 22

Felszdlitas 5 13

Hatarozat 881 3.740

Végzes 41 67

Vagyoni igazolés, ,,0”-4s igazolas 63 58

Megkeresés (ad6k modjéra behajtando 299 590

kéztartozas)

Ad6 és értékbizonyitvany 162 239

Kérelem 177 116

Személyes intézkedés 1.578 1.703
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Munkabér letiltas 161 82
idézés 464 275
adatkérés 549 252
tijékoztatas 562 501
kisérdlevél 21 59
I. Féléves értesitbk 4,850 4.886
II. Hatralékos értesitd 2.173 2.314
dsszesen 14.509 17.495
levél 8.827

I1. Kéltségvetési — pénziigyi csoport (pénziigyi gazdalkoddsi feladatok)

Hatéridére elkésziilt Ercsi Varos Onkormanyzat és intézményei 2016. évi kéltségvetése, a
2015. évi beszdmoldja, a 2016. évi koitségvetési rendelet mddositasai, valamint az L., II. €s
II., IV. negyedévi mérlegjelentés €s a havi PM-INFO elkészitése, melyet a Magyar
Allamkincstar részére kellett elkiildeni. A koltségvetési rendelet moédositasa aprilis 30-4n,
jinius 30-4n és szeptember 30-an és december 31-én megtortént. A Pénziigyi Fejlesztési €s
Kozbiztonsagi Bizottsag iiléseire a pénziigyi és kbzbeszerzési témaju anyagok el6készitése és
képviseld - testiilet elé terjesztése id6ben megtdrtént. A koltségvetési rendelet tervezetek és a
beszimolék feliilvizsgalatit a konyvvizsgald elvégezte.

Tovébba:

a szallitdi szamldk kifizetésénél a fizetési hataridok tarhatdk voltak.

eleget tettimk a kozbeszerzéssel meghirdetett szerzodések Kozbeszerzési Ertesitében
torténd megjelentetésének is.

a kOzbeszerzési eljarasok elékészitésében és lefolytatisaban a referensi feladatokat
folyamatosan végezziik. (1 eredményesen lefolytatott eljarés)

Banki és pénztar forgalom bonyolitasa: szalliték kiegyenlitése, segélyek-tAmogatasok
utaldsa, munkabér atutalasok, intézmények pénzelldtisa, vevok részére szamlak
kiallitasa,

Koltségvetési feladatok: nyitas, eredeti-modositott elbirdnyzatok kodnyvelése,
negyedéves, féléves éves zarasok, beszamolok elkészitése, bér s bérjellegh juttatisok
havi szamfejtése, tovabba a kzmunkadsok bérének szamfejtése, és egyéb statisztikai
adatatok szolgéltatdsa havonta, negyedévente. Nemzetiségi 6nkormanyzatok pénziigyi
feladatainak intézése.

Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok: teriilet értékesités, jelzdlog torlés, a
lakdsok €s nem lakds cé€ljara szolgdlo helyiségek bérbeaddsanak analitikus
nyilvantartdsa és ezzel kapcsolatos hatralékok behajtasa. Tirgyi eszkoéz analitika
vezetése €s egyeztetése a vagyonkataszterrel, €s a fokonyvi konyveléssel.

A bels6 ellenér munkajahoz kért anyagok biztositasa és adatok szolgéltatdsa.

Havi AFA bevallésok elkészitése.
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A kotelezettségvallalasok nyilvantartdsa, és a szdmlak iktatdsa.
az 4ltaldnos miiszaki igazgatssi feladatok (kdzmiéi, at, utfelbontds, vonalas

létesitmények stb.), a Jegyzdi hataskérbe tartozé kozlekedési, utligyi més kozteriileteket
érintd hatésagi feladatok, az 6nkorményzati ingatlanrendezéssel és az dnkorményzati
ingatlanok telekalakitdsival  kapcsolatos  feladatok, az  Onkorményzati
kdmmyezeti/fenntarthat6sagi megbizotti feladatkorbe tartozo teenddk, az nkorményzati
ingatlanvagyon kataszterrel, az adé- és értékbizonyitvanyok kidllitdsdval kapcsolatos
megkeresések teljes korh tigyintézési feladatok, valamint az onkormanyzat épitésiigyi

szolgaltatasi pont feladatai elvégzésre kertiltek.

Pénziigyi csoport ligyiratszima 2016, janudr 1-t6l 2016. december 31-ig

Iktatott fdszam: 593 db

Osszegezve a Pénziigyi csoport 2016. évi munkéjat, az iroda dolgozéi feladataikat
megfelelden ellattak, hataridéket betartottdk, az uj feladatként jelentkezd tobbletmunkat is
hataridében elvégezték.

2016. évben az adofizetési moral tovébbi romlésa, az uj jogszabalyok, valamint a jogszabaly
valtozdsok, az adatszolgiltatdsok szaménak novekedése, valamint azok hatéiridejének
betartasa még t&bb terhet rott, az iroda dolgozéira.

Ercsi, 2017. januar 13.

Novozdnszky Katalin
Mb. irodavezetd
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Keészitette: Pénztigyi iroda
Véleményezi: Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsgi Bizottsig

ELOTERJESZTES

A Képvisel6-testiilet 2017, februsr 24-i filésére
az tnkormaryzat! bérlakdisok dllapotiroé!

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Ercsi Véros Onkormanyzat Képvisel8-testiletének munkatervében a februdri napirendi pontok
kdzbtt szerepel az onkorményzati tulajdonban 1évé bérlakdsok Allapotinak felmérése. A
vizsgalat elkészitésére a Képvisels-testillet az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kit.-t kérte fel. A
felmérés elkészilt a F5 utca 18, FS utca 45, Tancsics Mihly utca 16, Esze Tamés utca 14,
Bajcsy-Zsilinszky u 32, Feszty Arpéd utca 4, Dézsa Gydrgy it 92. és az O utca 14. szdm alatti
ingatlanoklal kapcsolatban.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait az eloterjesztés megvitatasara.

Hatdrozati javaslat:

Eresi Varos Onkorminyzat Képviself-testilietének
voend 20017.(11.14.) Kt. szérch hatbrozatn
az onkormsnyzeti bérlakdsok Allapotirél készdiit thjékoztaid sifopadisdré?

Ercsi Varos Onkorményzat Képvisclb-testilete az Snkorményzati bérlakésok éllapotard]
késziilt thjékoztatdjat elfogadija.

A Képvisels-testilet felhatalmazza Gydri Maté polgdrmestert a sziikséges intézkedqések
megtételére.

Felelds: Gyori Maté polgérmester
Hataridé: azonnal

Ercsi, 2017. februér 2.

Elfendrizte:



ERCSI DUNAKAVICS NONPROFIT KFT.

VArosfizemeltetés, ingailanfejlesztés, ingatlankezelés
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Ercsi, 8nkorményzati bérlakas dllapot felmérés 2017

Elézinénvak

Ercsi Varos Onkormanyzat részér6l, GySri Maté polgdrmester (r, meghizta Ercsi Dunakavics
Nonprofit Kft-t , hogy a megadott dnkormanyzati bérlakas lista alapjén Ercsi Onkorményzat
képvisels testiiletének, lakasfelujftas dontéshozataldhoz, dllapotfetmérést készitsen.

Az aldbki Bnkorményzati birlakésok lettek kijslblve a telepillés terliletén:
F& utca 18.

F& utca 45.

Tancsics Mihdly utca 16.

Esze Tamas utca 14. (Egészségligyi kdzpontban talsthaté lakasok)

Bajcsy-Zsilinszky u. 32. (volt csoki gyir)

Feszty Arpad utca 4.

Dézsa Gydrgy ut 92,

0 utca 14.

H-2451. Excsi, F0 utca 27,
titkarseg. dunakavics@eresi.hu



ERCSI DUNAKAVICS NONPROFIT KFT.

Virvositzemeltetés, ingatlanfejlesztés, ingatlankezelés
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Ercsi F8 u. 45. alatti Stlakdsos 8nkormanyzati bérlakds nyilaszard szerkezetei efavuitak,
javitdsuk gazdasdgtalan, cseréjiket javaslom.

A csatornahalézatba a haz nincs bekétve, igy a szennyvizkezelés nagy probléma az udvari wc-
k szippantdsos iiritése a bériSk feladata lenne a bérleményekben, de nincs megszervezve. A
megoldés a csatornahélézatra vald csatlakozss, llletve egy kz6s hasznalaty vizesbiokk,
épitése, vagy mobif konténer telepitése az udvarban, benne minden lakdshoz egy-egy, wc,
zuhanyzé, valamint moscékonyha lenne.

Kills8 vakolat tébb helyen feldzott, leomlott, javitisa, utdlagos hszigetelése, javasolt.

Az ingatlan f(itése, egyedi flitéssel, kalyh#kkal, gdzkonvektorokkal térténik, lakdsonként
kiilén-kiilén. itt a kémények repedezettek, omianak, javitdsa idoszerii lenne.

Bsszegezve, fenti munkalatok egyittes elvégzése esetén jelentds energia megtakaritast
érhetnek el a lakék, valamint az bsszkomfortositds, és esztétikai felGjitas eredményeként
bérleti dijakat magasabb kategéridba lehetne sorolni, mely hosszitavon nagyobb bevételt
jelentene az 6nkormdnyzatnak, és a rezsi megtakaritas révén nem jelentene sokkal tébb
kiadast a bérlének sem.

Ercsi, Bajesy-Zsilinsziy u. 3%, alatti négylakdsos dnkormanyzati bérlakds nyfldszaro
szerkezetének cseréje megtortént.

Kilsd falak javitasa festése megtdrtént. EsSviz elvezetés bekétése a vdrosi rendszerbe
szintén megtortént.

Az ingatlan fiitése, egyedi gézflitéssel, konvektorokkal térténik, lakdsonként kiilén-kiilén
gdzorival mérik a fogyasztast. Javaslom a fiitéskorszerdisitést is elvégezni egy kbzds
gazorardl, kézponti kazanrdl, egyedi hémérés radistorokkal, mert kiilénben a nyildszaré
cserék csak esztétikus [atvany értékiiek rezsi megtakaritast nem eredményeznének.

8 u. 18. alatti 5Snkormdnyzati lakohaz, udvar, bérlemény atlagos allapoti, nyflaszaréd
szerkezetei elavultak, javitisuk gazdasdgtalan, cseréjliket javasiom.

Az ingatlan flitése, egyedi gézf(itéssel, cirké gazkazdnnal torténik.
Kiils6 vakolat, javitdsa, utélagos hdszigetelése, javasolt.
Fenti munkalatokra kéltségbecslés elkésziilt.

Fodém hdszigetelés megtériént.

H-2451. Ercsi, F3 uica 27.
titkarsag.dunakavics@ercesibu



ERCSI DUNAKAVICS NONPROFIT KFT.

Varoslizeweltetés, ingatianfejieszids, ingatlankezelés
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Tancsies Mihdly utca 186. alatti Snkormanyzati két lakasos lakéhaz, udvar, bérlemény az
elsd lakds a kbzelmiiltban felujitott, a mdsik atlagos allapotu, nyilaszaré szerkezetei
elavultak, javitdsuk gazdasagtalan, cseréjiiket javasiom.

A lakasok fiitése, killén-kiilon egyedi gazfiitéssel, cirkd gazkazénnal térténik.
Kiilsé vakolat, javitasa, utdlagos hészigetelése, javasolt.

Fenti munkalatokra kdltségbecslés nem kész(ilt.

Fasziy Arpad utcs 4. alatti énkormanyzati lakéhaz, udvar, bérlemény igen leromiott
altapotu, tetfszerkezete megrogyott, statikailag vizsgalatra szorul. Statikus vélemény utan
vizsgalandd, hogy gazdasigosan feldjithatd, vagy bontandé,

Nyildszaro szerkezetei elavultak, javitisuk gazdasagtalan.
Az ingatian filtése, jelenleg fatiizeléssel van megoldva.
Kiils6 vakolat, nincs, gazdasigos javitdsa, utélagos hdszigetelése, kérdéses.

Fenti munkdlatokra kéltséghecsiés nem késziilt.

Dézsa Gydrgy Gt 92, alatti dnkorményzati lakéhaz, udvar, bérlemény atlagos allapoti,
nylldszaré szerkezetei elavultak, javitdsuk gazdasagtalan, cseréjiiket javasiom.

Az ingatlan fiitése, egyedi gazflitéssel, gdzkonvektorokkal térténik. Javasiom a
fltéskorszerdsitést is elvégezni kézponti kazanrél, radistorokkal, mert killénben a nyflészard
cserék csak esztétikus lstvény értékdek lennének rezsi megtakaritdst nem
eredményeznének.

Kiils6 vakolat, javitdsa, utélagos hBszigetelése, javasolt.

Fenti munkalatokra kéltségbecsiés nem késziilt.

Esze Tamds utca id. (Egészségligyi kozpontban talélhaté lakésok)

Négylakdsos onkormanyzati bérlakasok, kdzponti fatéses, altapotuk jo, lépcs8hézban
tisztaségi festés javasolt. A lépcsGhdzban taldlhaté dnmiksds ablak szeleprendszere nem
makédik, az ablak nem zarddik &s folyamatosan 3-4 cm-re nyitva van. Speciélis javitasra
szorul,

A fenti munkalatokra kéltségbecslés nem késziilt.

H-2451. Eresi, Fé utea 27.
titkarsag.dueakavics@eresi.hu



ERCSI DUNAKAVICS NONPROFIT KFT.

Virosfizemelieifs, ingatlanfejlesztés, ingatlankezclés

G utca 14. Kiils6 vakolat javitasra szorul. Nyildszarék a redénydk illetve a szohaajté
elavultak, cseréjiket javasoljuk. Jelenleg szerz8dés szerint 10 A a lekstéitt dram, céiszerd
lenne a teljesitmény bévitése {E-on).

Ercsi, 2017. janudr 30.

%

ligyvezetd igazgato
Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft.

Orban Balazs
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H-2451. Ercsi, Fé utea 27.
titkarsag.dunakavics@eresi.hu
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Készitette: Pénziigyi iroda
Véleményezi: Pénziigyi, Fejlesztési és Kozbiztonsdgi Bizottsdg

ELOTERJESZTES
A Képviself-testiilet 2017. februdr 14-i iilésére
az ,.Esély Otthon” elnevezési, EFOP-1.2,11-16 kédszfimi pilydzaton tGrténd
részvételrtl

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Emberi ErSforrds Fejlesztési Operativ Programon beliil meghirdetésre keriilt az ,.Esély
Otthon” elnevezési, EFOP-1.2.11-16 k6dsz4mu palyézati felhivés, melynek stratégiai célja
az, hogy a vidéki fiatalok szdméra relis alternativéva véaljon a helyben maradis, illetve az oda
koltdzés, ezéltal a vidék népességmegtartd ereje és versenyképessége javuljon. A pélydzati
felhivés részcéljai, hogy javuljanak a fiatalok lakhatdsi kérilményei a kevésbé fejlett
régidkban, kedvezményes, 6n4ll6 lakhatési lehetdségek biztositisa &ltal; a helyi lehetSsépekre
éplils, (dn)foglalkoztatdst célzd programok valésuljanak meg, illetve a helyi sajétosségokhoz,
adottsigokhoz, igényekhez illeszkedS, egyedi eszkdzOk tAmogatdsa (Uszténzbk) révén
maradjanak helyben a vidéki fiatalok.

A Kormény a Pariverségi Megillapodésban célul tfizte ki a tirsadalmi egyiittmiikddés
eldmozditasat és a szegénység, valamint a hatranyos megkillsnboztetés elleni klizdelmet. A
cél elérését a Kormény helyi Snkorményzatok egytttmikddésével tervezi megvalésitani, a
pélyazati felnivisban foglalt feltételek mentén.

A projekt keretében megvalsitandé tevékenységek:
1. Onéliéan tdmogathat6 tevékenységek

- A timogatist igényld vagy amennyiben nem &ll rendelkezésére sajat tulajdomi
ingatlan, konzorciumi partnerének tulajdoniban lévé ingatlanok kialakitisa,
felszerelése On4llé lakhatds céljabol, a projektben résztvevd, a célcsoportba tartozd
fiatal egyének, illetve parok, csalddok széméra. A tdmogatdsi Gsszeg maximélisan
50%-4nak erejéig.

Fiatalok &letpdlya-tervezését segitd helyi szolgdltatdsok nyvjtdsa, munkaszerzési
ismeretek (pl. Onéletrajz fréis, inferjii felkészités, munknkeresési lehetSségek
megismerése, tovabbképzési és atképzési lehetbségek) bovitése. A thmogatési Ssszeg
maximéAlisan 10%-énak ercjéig.

— A célcsoport bevonéséval, a timogatasi kérelemben benytijtott fejlesztési koncepcion
alapulé helyi lehetdségeket, értékeket, adottségokat feltard, emre épiilé gazdasagi
egyitimfikddéseket generdlé tevékenységek szervezése. A tAmogatasi Osszeg
maximélisan 10%-nak erejéig.



Az elézb pont alapjan a helyi gazdasigha valo bekapcsolédast lehetGve tevd
ismeretétadas / helyi 0sztonzd rendszer kialakitdsa és nydjtasa célcsoport sziméra
(legfeljebb a projekt lezérésig). A tamogatisi Gsszeg maximalisan 50%-Anak erejéig.

Személyre szabott felkészités a fejlesztési célteriileten megvalésuld, hazai €s
pélyézati programokban valé részvitelre. A thmogatési Gsszeg maximalisan 10%-
erejéig.

— A fiatalok helyben maradésat timogato, sajét (dokumentélf) j6 gyakorlatok folytatisa,
vagy més telepiiléseken alkalmazott (dokumentélf) j6 gyakorlatok adaptdlésa. A

témogatési 6sszeg maximélisan 20%-4nak erejéig.
Fentiek koziil minimam 4 tevékenység vélasztisa kiitelezd.

2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:
I Projekt elokészités

1. Xonstrukciéhoz rendelt timogaté halézat 4ltal kirendelt tandcsadéval t8riénd
egyittmikadés (a szolgéltatis téritési dfj mentes, nem szdmolhatd el koltség

té).

2. Szakmai fejlesztési koncepcio elkészitése (amely tartalmazza az aktualis
adatokra épilld helyzetelemzést, kbmyezeti vizsgélatot, fejlesztési folyamatok
bemutatdsit, megvalGsithatosaghoz  szikséges eszkozbk, erdforrdsok

feltérképezését).

3. Célcsoporttal (legaldbb 15 fovel) torténd kapcsolatfelvétel (dokumentaltan),
egyeztetési foromok szervezése a benyujtdsra kerild timogatasi kérelem

kidolgozasénak céljfbol.
4. Kzbeszerzések elbkészitése, lebonyolitdsa (relevéns esetben).

11. Projektmenedzsment
TIL. K&telezd tajékoztatés és nyilvanossag
TV. Horizontslis szempontok

A rendelkezésre 4116 forrés:

A felhivis meghirdetésekor a timogatasra rendelkezésre 4ll6 tervezett keretdsszeg 10 millidrd
Ft. A felhivas forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése

tarsfinanszirozésban biztositja.
A tamogatott tAmogatési kérelmek varhat6 szama: 50 - 200 db.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testillet tagjait az elterjesztés megvitatisira.



Hatfrozati javaslat:

Ercsi Viros Onkorményzati Képvisel6-testiiletének
..../2017.(IL14.) Kt. 5z. hatirozata
az ,,Esély Otthon” elnevezésii, EFOP-1.2.11-16 kédszima palydzaton térténd
részviételrol

Eresi V4ros Onkorményzata Képviselo-testilete részt vesz / nem vesz részt az ,,Esély Otthon”
elnevezésti, BFOP-1.2.11-16 kddszém® palydzaton.

Ercsi Viros Onkorményzat Képviscld-testillete felhatalmazza Gybri Mété polgarmestert a
szilkséges intézkedésck megtételére, a palyhzat elkészittetésére és benyiijtasara.

Felelds: Gyori Maté polgirmester
Hatéridd: azonnal

Ercsi, 2017. februar 6.

Tisztelettel: ¢ /(\
Uil
polgérmester
V8 B

Ellendrizte: dr.{ei{k aba jegyz0



Subject: EFOP_mentorélds
importance: High

Tiszteit Polgarmester Asszony/Ur! Tisztelt Jegyz Asszony/Ur!

Tisztelettel ajdniom Magyarorszdg Kormdnydnak EFOP-1.2.11-16 k6dszami, Esély Otthon cimet viseld telhivasat helyl
Snkormanyzatok széméara, annak érdekében, hogy a kevésbe fejlett régiok 3.000-20.000 f6s telepiliésein 16, Nletve lakdhalyként
ezen telepilléseket vélasztanl szdndékozé 18-35 éves vidék fiatalok szémira reélis alternativava valjon a helyben maradas, iletve
az oda k8ltdzés, ezéltal a vidék népességmegtarté ereje és versenyképessége Javuljon.

A Témogaté szandéka szerint — és a pélydzati felhivas 3.1.2. szakaszénak 1/1. pontja értelmében — a tdmogatast kérdnek a
palyazatinak eiBkészitése kirében az Emberi Erdforrasok Minisztériuménak szakmai felligyelete alatt mdkods [Jj Nemzedék
KGzpont Nonprofit Kozhaszni Korlatolt FelelGsségil Tarsasdg szakmal timogatdsét a felhivasban elfirt méden szikséges igénybe
vennie. A szolgéltatés igénybe vétele teljes mértékben ingyenes, azonban elengedhetetlen az érvényes palydzat benyijtasdhoz.
Az egylittmakddést megdllapodisha foglaltan kell igazolnia a tAmogatdst kér8nek. Az egylittmakidés keretében az ) Nemzedék
K8zpont Nonprofit Kft. mddszertani tAmogatdst nyuit, igy 3 palyszat tartalmi és pénziigyi, valamint formai helytillésagdért nem
vallal feleldsséget. Palydzatuk elbkészftésének és majdani megvalésitisdnak tamogatdsit tanicsadé-mentor haldzat
mikbdtetésével latjuk el.

Engedje meg, hogy a pélydzati fethivdst réviden - nem teljeskdrlen - ismertessiik:

A felhivas meghirdetésekor a timogatdsra rendelkezésre 416 tervezett keretosszeg 10 millidrd Ft. Az igényelhetd vissza nem
téritends témoguatds Esszege: minimum 50 millié Ft, maximum 200 millié Ft. A témogatott tdmogatdasi kérelmek varhaté széma:
50 - 200 db. A projekt keretében megvalbsitands f6bb tevékenységek: ingatlanok kialakitésa, felszerelése Bndllé lakhatds
c&ljabél, tovabba a helyben boldoguldst bsztdnzd rendszer klalakitésa &s nydjtdsa célcsoportba tartozé fiatal egyének, parok és
csaladok sziméra. A palyazati kérelem beaddsinak els8 napja: 2017, mércius 6.

A palyszati felhivis, és az egyilttm(kddési megéllapodds elérhet8sége: hnng:[[www.g_a_mezgj.gqv.hu{efog:llll—lﬁ-esly—onhun

A kizvetlen kapcsolatfelvétel céljdbdl, kérJik, hogy az efopmentor@unp.hu e-mall cimre kbldatt levelében Jelezze 2017.
februdir 10-lg telepiilésik pélydzati részvétell szindékat a kivetkez§ adatok megadésa mellett: palydzé hivatalos neve,
székhelye, képvisel8je, tarzskdnyvi nyilvéntartasi szam, addszdm, a kbzvetlen kapcsolattartdssal meghizott személy neve,

beosztisa, e-mail cime é&s telefons2dma.
Ekler Gergely Ogyvezetd igazgat6 dr nevében,

Tisztelettel:

Majzik Balazs
Szakmai koordindtor

(j Nemzedék K5zpont

Ifjasagszakmal és Onkéntes Kbzpont
1134 Budapest, Véci at 49. (DC Offices)
Mobil: +36303966748

Email: majzik.balazs@unp.hu

Web: www.uinemzedek.hu
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Avidék népességmegtard képességének javitdsara, a vidékrd| tortént ,mindségi elvandorias”
megakadélyozasara.
A Felhivas cime:
Esély Otthon
A Felhivas kbdszama:
EFOP-1.2.11-16

Magyarorszdg Korményanak felhivasa helyi Gnkermanyzatok széméra, annak érdekében, hogy a vidéki
fiatalok szaméra reslis altemativéva valjon a helyben maradas, illetve az oda kdltdzés, ezaltel a vidék

népességmegtartd ereje és versenyképessége javulion.

A Kormany a Partnerségi Megéliapoddsban célul tizte ki a tarsadaimi egybitmikddes elomozditasst és a
szegényséq, valamint a hatranyos megkilonbbztetés elleni kUzdelmet. A cé! elérését a Komany helyi
énkormanyzatok egyiitmiksdésével tervezi megveldsitani, jelen Fethivasban foglalt feltatelek mentén.

Az egylittm{ikadés keretében a Kormany vallalja, hogy:

+ a Felhivas feltételeinek megfelels projekteket a projekire megltélt 50 millic Ft - 200 mitlid Ft
KBzttt vissza nem téritends tamogatasban részesiti a rendelkezésre allb forras erejéig;

o @ thmogatasi elbleggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatoft projekteknek a
Felhivésban meghatarozottak szerint thmogatési eldleget biztosit.

A tamogatési kérelmet benyujtd szervezetek az egylttmikddés keretében véllaljék’, hogy projektjik
megvalésitaséval hozzajarulnak:

+ atelepliéstkon élb fiatalok helyben maradasahoz,
¢ @ helyi munkaerb-piaci igények feltérképezéséhez &s koordinaléshoz,

» atelepilésikon &5, tovabba az oda letelephini szandékozo fistalok kedvezményes lakhatasanak
tdmogatésahoz;

« Akapot timogatéson feltl dnerdbdl finanszirozz4k a projektet.

1 A tamogatdsi kérelom benydjtasdra ¢s magvalositéséra szémos egysh fellstel vonatkozhat. Kérjik, tanuimsnyozza 6l ezeket a
Felhivéa towibbi fajezetetbenl

Eurdpas Unid
Euraps Siuitueals
42 Benhizaulapck
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A Eelhlvés elvélaszthatatlan része az Altalénos Utmutaté a Felbivisokhoz ¢. dokumentum (a
tovébbiakban: AUF), amelynek hatalyos verzi6ja megtalathaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Folnivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatési kérelem adatlap egyittesen
tartalmazzak a thmogatis] kérelem olkészitéséhez azilkséges Bsszes feltélelt.

Amennylben Jelen Felhivisban foglaltak valamely fojezet tekintetében eltémek az AUF-ban
megfogalmazott altalénos elSirasoktél, akkor a Jelen dokumentumban szabalyozottak az
irfnyaddk.

Felhivjuk a tisztelt tmogatést igényidk figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatési kérelam adatiap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyito hatésag, illetve a Minisztereinokség a vélloztatés jogat
fenntartjs, ezért kérjok, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hy honlapon megjelend
kozleményeket!



1. A TERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

A vidéki fiatalok (elsbsorban a kisebb teleplléseken 15 fiatalok) lehetdségeiket tekintve az élet szamos
teriiletén hatrannyal indulnak. Mind a szémukra rendelkezésre ll6 — okiatési, egészségliyi, kulturalis ~
szolgaltalasok, mind a munkalehet3ségek, az infrastrukturdlis feltételek és kozbssegi aktivitasok
tekintetében egy falusi/vidéki fiatal elérs, kedvezatlensbb helyzetben van, mint egy nagyobb teleptlésen
elb fiatal.

EbbSl adodan magas az elvandorids a vidéki fiatalok, és kiilondsen a képzettebb, alkalmazkodo-
képesebb rétegek korében, amely a vidéki térségek egy részének eldregedéséhez, szociokutturélis
kiizegének romidsahoz és a szolgaltatésok, kizszolgéltatésok erizidjshoz vezet, amely egyfajta
Bngerjesztd folyamatot (Grdégi kort) akotva még tovabb szikiti a vidéki fiatalok életesélyeit és niveli az
elvandorlést.

A kevésbé fejlett régickban &1 fiatalok jelentSs része nem taldlkozik a helyben taldlhato munka-, illetve
valialkozasi lehetbségekkel, igy sajat életpélya terveiknél nem is veszik figyelembe azokat. A helyi
lehetdségek ismeretén til sokszor hidnyoznek azok a karrier és életpélya alakitasi ismereteik és
készségeik, amelyek segitségével a helyi lehstGségeket kihaszndlva érheinének el a vagyott
életmindséget. Ugyancsak kiemelkedd tényezbje a fistalok elvéndoridsdnak a munkalehetbsogek
szlkdssége mellett az egziszlencialeremtés masik fontos &sszetevdjének, az Onalld lakhatas
megteremtésének nehézkessége. Az Ifjisdg 2012 kutalss alapjén eimondhatd, hogy a fiatalok lakashoz
jutési lehetdségei nagyban befolydsoljidk az onéllé életkezdést ée a ceatadalapitasi terveket is. Az Bnélld
lakéshoz jutds tekintetében nagy eldrelépést jelentett a 2015 jiliuséban bevezetett, majd elemesiben
jelentSsen bbvilt csaladi otthonteremiési kedvezmény (CSOK), amely hasznalt, illetve Uj lakésépitéshez,
vasariéshoz nyiijt lehetdséget.

Léteznek kiknbbz8 dnkoményzeti kezdeményezések, amelyek a telepllés népességmegtartd erejének
novelésat celozzak, tSbbek kazstt helyi gazdélkodasi lancok megteremtésével, a fiatalok szémara

dezttndi] lehetdségekkel, vagy egyéb, helyi lehetdségekhez és igényekhez szabott eszkbzdikkel,
ugyanakkor ezek a kezdeményezések szigetszerliek, illeive a tapaszialat-megosztas intézményes

férumai is hiainycsak.

A Kisteleptlések népességmegtartd erejét mar korébbi palyazati program Is igyekezett elsegiteni:
TAMOP-5.3.11-13/2 Elnéptelenedd teleplilések romi6 tarsadalmi-gazdaségl folyamatainak megforditasa.
Az eldzmény konstrukeldban témogatd mentorhaidzat fejlesztésével, helyi akfivitast célzé programok

tamogatdséval, zbldgazdasiag helyi fejlesztésével, akemativ foglalkoztatasi formak elterjesztésével é¢ B
regionélis kdzpontok gyorsabb elérésének olsegltésével jarultak hozza ezen cél eléréséhez.

Alapvet$ cél.

A kevésbé fejlett régitkban &1, illetve onnan elszarmazott, tovébbé az ott leteleplini szandékozo 3.000 &s
20,000 lakosségszim kozott telepliléseken 815 fiatalok képessé tétele arra, hogy a fenti teleplléseken
felleihetd életiohatbségeikel tudjanak éini, és helyben egzisztencidt, csalidot alaplitani.



Régzcélok:

« Jawljanak a fiatalok lakhatési korliményei a kevésbé fejlett régibkban, kedvezményes, 6nélld
lakhatasi lehetdaégek biztositasa siltal.

o A helyi lehetbségekre épilld, (6n)foglalkoztatast célzd programok valésujanak meg-

» Helyi sajatosségokhoz, adotisagokhoz, igényekhez lleszkedd, egyedi eszkoztk tAmogatésa
(8sztbnzdk) révén maradjanak helyben a vidéki fiatalok.

Stratépiai kapcaolédésok:

A Felhivas illeszkedix a Nemzetl Tarsadalmi Felzirkozésl Stratégldhoz (NTFS), azdltal, hogy a
tarsadalmi felzArkozassal kapcsolatban megfogaimazott intézkedasek alapeleme az egyitmikddés, a
tarsadaimi kohézio, a kbzUsségért, a személyes sorsért vallalt feleldsség megerdsitése, mely
$sszhangban van az EU 2020 s az NRP-ben régzitett célokkal.

Az Eurdpai Unié ifjaség) Stratégidjanak ifjasagl jovbképe két megktzelitésen alapul: az ifjusagba vald
befektetésen &s az ifjisdg érvényesilésének elbsegitésén.

lleszkedik tovabba s Nemzeti Ifjaségl Stratégla (a tovabbiakban: NIS) Onallé egzieztencia —~ A flataiok
munkavéllglasanak, otthonteremtésének eldsogltése” einevezésl célkitizéshez, a NIS-e épllb, a
Kormény ifjusagpolitikal keretprogramjét afkotd ) Nemzedék Jov&)éért Programhoz (149472011 (XIl.
27.) Komm. hatérozat), valamint a Nemzeti Vidékstratégléhoz. A 1708/201 6. (X 5) a Human
kbzszolgéltatisok teriileti differenclilésarél szolé Komm. hatérozat céljainak elomozditasahoz a
Felhivas azzal jarul hozza, hogy a segfti a fiatalok helyben maradéasat — tobbek kazitt kazszolgéitatasok
személyre szabott nyUjtiséval, @ demogréfiai folyamatok terdletileg kiegyenlitetiebb és fenntarthatébb
lezajlasa érdekében.

A Duna Réglé Stratégla (DRS) jelen felhivés keretében megvalosuld fejlesziések tamogatjék és
szolgalisk a DRS-ben a makro-régié egyes terlletei kozofti nagyfoku regionalis fojlettségbeli killtnbségek
falszamoldséra, iényeges mérsékiésare meghatérozott célok megvalosulasat. A Duna Régié Stratégia 9.
prioritésanak (Az emberi er6formasba és képességekbe valo befektetés) beavatkozaei terdletei kapcsén
célul tozi ki az elmaradoit régick, térségek versenyképes tudashoz vald hozzéjérulashoz. A felhivas ezen
cél megvalésuléedt telepliesi szintli, helyi igényekre éplld, munkaeré-piaci keresletre reagdld
programokon keresztdl tamogatja.

Partnerségi Megéllapodashoz, OP-hoz valé kapcaolodasok:

A Felhivas a csaléd térsadalmi szerepének megerdsitését, & gyermekek és fiatalok képességeinek
kibontakoztatésat, a tarsadalmi egyOttélés ordsitését tovabbé a fiatalok vidéken, helyben maradésanak,
aktivitésanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszemindcié tAmogatésat célzd Intézkeddsek
beavatkozésain keresziGl kapesolddik az Emberi Er6forras Fojlesztés! Operativ Programhoz (EFOP).

Az Operativ Programok a 2010-ben készilt Az Eurdpa 2020 stratégia végrehajtasat megalapozé
elbzetes nemzeli intézkedési tery” alapidn kerOftek kidolgozasra, lgy sz EU 2020 slapvetden
meghatarozta az OP konstrukcidit.

Az Eurdpa 2020 harom, egymast kolcabntisen megendsitd prioritést tart szem elfit:
« Intelligens ndvekedés: tudason &s innovacién alapulé gazdasag kialakitésa,

. Fenntarthatd nbvekedés: erdforrés-hetékonyabb, kérmyezet-baraliabb  és verseny-képesebb
gazdaséag,



»  inkluziv ndvekedss: magas foglalkoztatas, valamint szocidlis 65 terileti kohézid jellemezte gazdasag
kialakitasdnak osztdnzése.

A konsirukcié az Emberi Eréforrés Fejlesziési Operativ Program ,Az aktiv befogadas, tobbek kozdlt az
esélyleremtés &8 az aktlv részvétel el6mozditasa, valamint a foglalkoztathatésag javitasa érdekében — 9,
{)" beruh#zasi prioritaséhoz kapcsolodik.

A konstrukcié az aldbbi, EFOP-ban nevesitett beruh&zési prioritishoz kapcsol6dé agyedi
célkit(zéseket hivatott szolgélni:

1.B. ,A csalad és HjGsap tarsadalml részvétalének nbvelése”

A csaléd és HjGsag thrsadalml részvételének novelése egyedl célkitiizése: a népesedési kihivas
slkeree kezelése érdekében szDkséges a csalad intézményének megujitisa a csaladokat segitd
kazbaségek, szolgaltatasok javitdssval Végst cél a gyermekvallalés eldsegitése.

Tobb hétranyos helyzetl vagy hatranyos helyzetll terQlsten €16 fiatal valik képessé az 6nalld életkezdésre
a csaladban rendelkezésre 4ll6 erbforrésok optimalis haszndlataval, Osztondzni kell ezeknek a fiataloknak
a sikeres térsadalmi integracicjét képességeik kibontakoztatésaval, egylttmikods tarsadalmi, csaladi
komyezet biztosftédséval, koz6ssogi aktivitdsuk erbaitésével.

Jelen konstrukci6 az 1.2 ,A csalid tarsadalmi szerepének megerdsitése, tovibba a gyermekek és
fiatalok képességelnek kibontakoztatasa™ intézkedés b) A fiatalok vidéken, helyben maradésanak,
aktivitdsanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszemindcié tamogatésa céliathoz cimé pontjahoz jarul
hozza.

Az EFOP-nak a teriileti &8 tarsadalmi kldnbségek cstkkentése és a thrsadaimi szolidarités novekedése
alapvetb célja, ami egyben a fenntarthatosag egyik alappillére is. A konstrukeid a humén toke novelésével
és a tarsadaimi komyezet javitdséval tud a legeredményessbben hozzdjarulni az EFOP
megvalosulasahoz.

Célcsoport

A Kevésbé fejlett, régick 3.000-20.000 f5s telepliléseln &5, ifietve lakéhelykent ezen telepiléseket
valasztani széndékozé 18-36 évas fiatalok (beleérive ezekrdl a telepllésekrd| elszarmazott, visszakOtdzd
fiatalokat, valamint a leteleplld fiatalokat).

Jelen Felhivas kerstében kizartlag olyan tamopatési kérelmek tAmogathatéak, amalyek megfelelnek 2
fenti célkitizésnek.

1.2. A rendelkezésre allo forras
A Felhivds meghirdetésekor a tamogatéera rendelkazésre &li6 tervezett kerettisszeg 10 milliard Ft.

Jelen Felhivas forrasat az Eurbpai Szociglis Alap és Magyarorszag kittiségvetése tarsfinanszirozasban
biztositia.

A témogatott timogetasi kérelmek varheté szama; 50 - 200 db.

1.3. A tamogatas hattere

Jelen Felhivést az Emberi Eréforrés Fejlesztési Operativ Program (a tovébbiakban: EFOP) keretében az
Emberi Erbforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogat6) hirdeti meg a 1037/2016 (. 9.) szamu
korményhatérozatben szerepid éves fejlesziési keret alapjan.

7



2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informéciokra van eziksége, fordulion bizalommal a Széchenyi 2020 Ogyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-As, normél dijazis telefonszémon, ahol hétfets] csttbrtdkig 8:30-t61 16 réig, pénteken 8:30-

161 14 6raig fogadjak hivasat.

Kérjok, kovesse figyelemmel a felhivassal kapesolatos kézleményeket a www,gzechenyi2020.hu oidalon,
aho! @ Széchanyi 2020 Ogyfélszolgalat elektronikus elérhet8ségeil is megtalahatjal



3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjtk, hogy a témogatasi kérslem osszedlliidsa sorén vegye figyelembe, hogy a projekieknek meg kell
felelnitk kOldnodsen a kovetkezdknek:

3.1. A projekt keretében megvaldsitando tevékenységek
3.1.1. Onalléan tdmogathat6 tevékenységek

A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek tdmogathatéak onalidan:

1. A témogatast igényld vagy amennyiben nem all rendelkezésére sejét tulajdond ingatian,
konzorsiumi partnerének tulajdondban lévd ingatlanok kialakitésa, felszerelése &ndlld lakhatas
céjabsl, a projektben résztvevd, a célcsoportba tartozd fiatal egyének, iletve pérok, csalddok
szAmara, A timogatasi Ssszeg maximalisan 50%-&nak erejéig.

2. Fiatalok sletpalya-tervezését segitd helyi szolgaltatdsok nyUjtdsa, munkaszerzési ismeretek {pl.
onéletrajz Iras, interja felkészités, munkakeresési lehetdségek megismeanése, tovabbképzési és
Atképzési lehetSségek) bivitése. A tdmogatasi bsszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

3. A célcsoport bevonésaval, a témogatéei kérelemben benyujtott fejlesztési koncepcion alapuld
helyi lehetGségeket, ériékekel, adottségokat feltard, eme épllé gazdasdgi egyittmCktdeéseket
generdlé tevékenységek szervezése. A tamogatdsi Ssszeg maximalisan 10%-anak arejéig.

4. A 3. pont alapjén a helyi gazdasagba valo bekapcsolédast lehetévé tevd ismeretatadas 1 helyi
sszténzd rendszer kialakitdsa és nyfjtasa célcsoport szémara {legfeljebb a projekt lezérasaig). A
tamopgatési 0sszeg maximélisan 50%-anak erejéig.

5, Személyre szabott felkészités a fejlesztosi céiterileten megvaldsuld, hazai és unids palyazati
programokban vald részvételre. A tamogatési Gsszeg maximalisan 10%-aénak erejéig.

6. A fiatalok helyben maradését tmogeté, sajét (dokumentalt) j6 gyakoriatok folytatésa, vagy mas
telephiéseken alkaimazoit (dokumentalt) j6 gyakorlatok adaptalésa. A tdmogatést Osszeg
maximélisan 20%-anak erejéig.

Fentiek kozill minimum 4 tovékenység vilasztasa kitelezd.

3.1.2. Onalléan nem tdmogathaté tevékenységek:

A Felhlvas keretében az alébbi tevékenységek OnéliGan nem tamogathatéak; valamennyi felsorolt
tevékenység megvaltsitbsa kitelezb

. Projekt el6készités

1. Konstrukcibhoz rendelt tamogat6 halozat éltel kirendelt tanacsadbval toriénd egylttmiikedés (a
szolgaltatés téritési dij mentes, nem szémothaté el koitség ré).

2. Szakmai feflesztési koncepcid elkészitéae (amely tartalmazza az aktudlis adatokra épiild
helyzetelemzést, kémyezel vizegalatot, fojlesztési folyamatok bemutatasét,
megvaldsithatésaghoz szlkséges eszkoz0k, ertforrasok feltérképezését).

3. Célcsoporttal (legaldbb 15 fovel) orténd kapcsolatfelvéte! (dokumentaitan), egyeztetési forumok

szervezése a benytijtasra kerlld témogatési kérelem kidolgozasanak céljaboi.
)



4, Kbzbeszerzések elfkészitése, lebonyolltésa (relevans esetben).

i. Projektmenedzsment

Részletesen lasd a 3.4. A projekt mlszaki, szakmai tartalméval és a megvaldsitassal kapcsolatos
elvarasok cimi fejezetben, a 3.4.1.1. Milszaki &s szakmal elvérasok cimi részben.

. Kotelez thjékoztatas 68 nyilvinosséag
A kbtelezb tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozd elvarasokat az AUF c. dokumentum tartaimazza.
Téjékoztatassal és a ktelezd nyilvénossaggal kapcsolatos tevékenységek.

IV. Horizontélls szempontok

Részletesen Ksd a 3.4.1.2. Esélyegyenidség és kérnyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cimil részben,

3.2. A tamogathaté tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében nyljtoti tamogataes nem min6stl az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
témogatasnak.

3.3. Nem tamogathaté tevékenységek

A Felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatérozott tevékenységeken tdimenden més
tevékenység nem tAmogathato.

3.4. A projeki miszaki, szakmai tartaimaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

3 4.1. Miiszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Miiszaki és szakmai eivarasok

A projekt miszaki, szakmai tartaiménak meghatarozasahoz az alabbi elvarésok figyelembe vétele
sziikséges:
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Szamszerlisitett szakmal sivirasok

A projekt fizikal zdrdsanak idbpontjéra &z aldbbi, szamszer(sitett szakmai célokat szOkséges elémi, @

valasztott tevékenységekhez kapcsolédoan:

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Lakhatési tamogatéasban részesitett fiatalok

Az erodmény leirdsa

Azon fiatalok széma (esetleges fluktuaciot is beleértve),
akik a pélyazat keretében nyvjtott témogatas révén
jutnak lakhatishoz

Az eredmény szamszer(sithetd célértéke

Telepiilési lakosségszambal 1000 foként 1
célcsoportba tartozé fiatal

Az eredmény szamsazer(sithetd célériékének
mértékegysége

b

Igazolas madja

Lakéashasznalatilakasbérieti szerzddés

Valaszott evékenység szama (3.1.1. fejezst)

1

Magvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
regnevezésa

Eletpalyatervazést segité helyi szolgaftatasok
nytjtaséba, munkaszerzési ismerstek b&vitésben részt
velt fiatalok

Az eredmény lefrésa Azon fiatalok szama, akik a palyazat keretében nytjtott
szolgdltatasokon részt vettek.

Az eredmany szamszer(s/thetd céléricke Telepllési lakosségszambol 1000 féként 5
célcsoportba tartozé fiatal

Az sredmény szamszeriisithetd célértékének &

mértékegysége

lgazolas mbdja Jeleniéti iv

Valaszolt tevékenyséy szadma (3.1.1. fejezet) 2

Megvaldsitandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Ismeretatadasban, dsztdnzdben részesitett fiatalok

Az eredmény leirisa

Azon fistalok széma, akik a projekt keretében
ismeretatadason részt vettek, illetve dsztbnzbben
részesiiftek.

Az eredmény szémszerGsithetd célérteke

Telepulési lakossagszémbsl 1000 foként 1
célcsoportba tartozé fistal
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Az eredmény szémszerisithetd célértékének
mériskegysége

fé

lgazolés médja

Jelenléti fv, az bszténzbrendszerben val6 részvatelt
igazolé jogi dokumentum

Vialaszott tevékenység szama (3.1.1, fejezet}

4

Megvalésitands miiszaki-szakmai aredmény
megnevezésse

Célcsoport elhelyezkedését szolgalo, helyi gazdasagi
lehet8ségekre alapuld gazdasagfejlesztésl cselokvési
program

Az eredmeény lefrésa

A célcsoport nyilvanos bevonéséval kéazitelt, 2
konstrukeibhoz rendelt mentor éltal lattamozotl, a
projekt keretében megvaldsulo tevékenységeket leird
dokumentum.

Kotelez® tartaimi fejezetei; fakhatasi tamogetis
elbiralasi szempontjal, helyi észtonz0k ebirildsi
szempontjai, szolgditatasi ferv

Az eredmény szamszerisithetd célértéke

1

Az eredmény szamszer(isithets célértékének db

mériékegysége

igazolas modja Dokumentum

Vélaszott tevékenység széma (3.1.1. fejezet) minden esetben kbtelezd

Megvalbsilandé miiszaki-szakmai sredmény
megnevezése

Célcsoportba tartozé, bevont fiatatok

Az eredmény leirasa

A projekttel rendezvényen, tamogatassal,
szoigaltatassal elért fiatalok szama Gsszesen.

Az eradmény szamszer(isithetd chlértéke

Telepliési lakossagszambdl 1000 f&ként 25
célcsoportha tartozé flatal szama

Az eredmény széimszer(isithetd calartékének
maértékegysége

fd

Igazolds médja

Jelenléti [v

Valaszott tevékenység szama {3.1.1. fejezet)

minden esstben kitelezd
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Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmany Hazai és eurdpai foglalioztatési fejlesztesi

megnevezase programokba bevont fiatalok

Az eredmény leirdsa Hazai és eurdpai foglaikoztatési fejlesztosi
programokba belépett fiatalok

Az eredmény szémszer(sithetd célériéke Telepliési lakcssagszambaél 1000 fokent 2

célcsoportba tartozé fistal széma

Az eredmény szémszerls(thetd célértékének b¢]
mértékagysége

Igazolés modja Hazai és eurdpai foglalkoztatési fejlesztési
programokba térténd részvételt igazolé dokumentum

Valagzott tevékenység széma (3.1.1. fejezet) 5

Szakmal elvérasok
1. Feldjitasra ker(dd ingatian (lakés)

A pélyazati program keretében feljitdsra kerid ingatianon pszkazolt felljitss koliségei nem haladhatjak
meg a bruttd 70.000 Ftnm-t, valamint épitési engedélykételes atalakiias esetében a 100,000 Finm-t.
Bekéitsz5 személyenként maximum 50 nm alapteralet fely)itasa szamolhaté el. Az ingatianon aszkbaztilt
felujitas elszamolhatd koltségeinek négyzetméterre jutd kéltségei nem haladhatjék meg telepllésen az
elmiilt 3 évben értékesitett ingatlanok atiagos négyzetméterarat (az errb! sz4l6, NAV-t6! kért kimutatas
t4mogatasi kérelem kotelezd mellékletét képezi, amennyiben a lakasfelljftas valasztott tavékenység.

Bekaltozd fiatalok/parok/csaladok kivlasztdsdnal kedvezmeényezett elényben részesiti a 30. &letévet el
nem érbket.

Bek&itazd fiatal paronként, csatadonként &nallo bejérattal vizesblokkal és kenyhéval rendetkezb ingatian
(6naliban bekditdzo fiatalok esetéhben nem Kotelezd a kiildn bejérat, azonban & vagyonbiztonségot
garantdlé kialakitas elvAras). Osszkozmiives (amennyiben & telepliiésen kiépitett kazpont!
csatornahalozat rendekezésre 4ll). Felszeroltsége: internet elérés, laptop, iréaszial, felszerelt konyha
(f6z& és sitd berendezés, mikrohuliému s0tS, mosogatd). Projekt megvalésitasi idszakaban minimum 20
hénap, fenntartési iddszak alatt minimum 60 hénapban lakott allapot (allandé lakcim bejelentéssel
igazottan).

Tamogatést igényld dnkormanyzat illetve szervezetei tlal foglalkoztatottak, illetve kézeli hozzétartozdik
nem lehetnek a bekoltdzbk.

A célcsoporttdl a lakhatésért pénziigyl ellentételezés nem szedhetS, ellenben rezsi kbitségek
fizetésére kitelezhotSek a célcsoport tagjai.

A takhatasban részesitett fiatalok széméra kotelezd k&z8sségi céll munka végzése a telaplilésen.

2. Oszténz6k és thmogatdsok

Célcsoport munkaerd-piaci hétrany kompenzélasa celjabél, a teleplilés koztissége szamara fonios,
hianyzt tevékenységnek, foglalkozasnak szamité szakember hidnypotiasat szolgélé, a fenti terOleten
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elhetyezkedd olyan fiatalnak adhaté, aki a tamogatési kérelmet benytjté telepllésen @ tAmogatas
eredményeként Sletvitalszerdien a telepllésen tartézkodik, valamint aliand¢ lakeimmel rendelkezik.

Havi maxdmuma: mindenkori minimalbér, illetve garantalt bérminimum Gsszege.
Minimélisan 6, maximalisan 24 hénapig adhaté Geztnzs.

Témogatést igényld Snkorményzat, konzorciumi partnerei lletve ezek altal alapitott szervezetek éltal
foglatkoztatottak, illetve azok kozali hozzéatartoz6i nem kaphatiak.

M4s 8sztonz6 forrasokkal egydtt is igénybe vehetd.
Tamogatasban réezesitett fiatalok szaméra kttelezb kbzosségi céii munka végzése a telepllésen.

3. Helyi k&2tisségi szolgaltatisok biztosiiasaba toriénd: bevonés

A lakhatési célo tamogatasban, illetve az peztbnzOkben részestid fiatalok kotelezben bevonandéak a
telopalés ifjisagi célcsoport széméra  nyujtott szolgéltaidsainak (meglévd, Ujonhan induid)
megval6sitasaba:

a cselelcvési tervek elkészitésébe, felnlvizegalataba

a cselekvési tervben rogzitett teladatok megvalositaséban aktiv, tevileges részvétel

a program irént érdekioak szaméra informéci¢ nydjtédsa, a program mikadtetésének bemutatasa
helyben, szakmai rendezvényeken részt vétel, palyazati konstrukcioban nyertes mas
kedvezményezettek fogadésa, részvétel eredményeik, problémaik kozds feldolgozasa,
megismerése céljabol megval6suls rendezvényeken

aktlv részvétel a telepliésitéraeg kdztisségfejlesziési programjaiban

4 Eletpalyatervezést segitd helyl szolgaltatasok nysjtasa, munakszerzési ismeretek boviiése

Egyén elhelyezkedését 820l04k5 személyre szabolt tandceadés (legalébb féldven keresztll kéthetente)
vagy a munkahelyi elhelyezkedést szolgélé csoporios szolgaltatés nyujtésa (legalabb féléven keresztll
havi rendszerességgef).

5. Hazai és eurbpai foglalkoztatasi fejlesztési programokba bevonés.

Munkeers-piaci elhalyszkedést elésegits egyéni fejlesziés, az egyén szaméra relevans, aktualisan
elérhets hazai és eurdpai fejlesztési programokba tarténd belépésre felkészités, elsddlegesen a
tamogatast igényld telepliéseén.

6. A projekt megvaldsitasa soran a nyertes szervezet egy(timikadik a Komplex ifijaséagi fellesztések
-~ Gj nemzedék Gjratdtve EFOP-1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 kiamelt projekt megvaldsitojéaval az
alébbiak szerint:

a. a tamogatési kénslem benyijtasa elbtt: tamogatést igényld a kiemelt projekt attal
meglismer a pélyézati konstrukeid szakmai cékitlizései, a szakmai fejlesztési kancepcid
kidolgozési folyamataban konzultdl, & szakmai fejlesztési koncepcid kidolgozasa
érdekében szervezett nyilvanos eseményekre meghivja a kiemett projekt &ltel biztositott
tandcsaddt.
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a nyertes palyazati program megvalésitasa keretében: az Uj Nemzedék Kézpont
Nonprofit Kézhaszna Kit. (tovébbiakban: UNK) altal Uzemeltetett elektronikus fellleten a
kedvezményezett koteles adatait, a phlyazati program indikatorait, tervezett
{evékenységeit rogziteni. Az eldrehaladésndl - tevékenység! terlliet szerinti bontésban —a
kedvezményezett koteles folyamatosan adatot szolgéltatni, mely kiterjed a projekiben
vallalt indikatorok &s szémszer(isftett szekmai elvarasokat teljesitd tevékenységek
elbzotes kozzétélelére, valamint a megvalésult  programok sital teljesltelt
szamszerlsithetd eredmények, szoveges és képi beszamolbira egyerant.

c. a projektek lathatésdga,  nyomon kovethetdsége, szakmai  megvalositas
eredményességének  biztositasa drdekében a projekt megvaldeitasi idbszakaban
folyamatosan egyuttmGkddik az UNK &'ta! biztositott mentorral

d. a palyézati konstrukciéban nyertss tovabbi szervezetek kazotti jo gyakoriat megosztasi
tovékenységekben a kedvezményezett kiteles részt venni (lstogattk fogadéss.
informacio nytjtésa a sajét projektrd]).

e. a projeki delegélt képvieelbje részt vesz a kiemelt projekt keretében szervezett, a projekt
megvalésitasshoz kapcsol6dd szakmal eseményeken, tandcsaddsokon, képzéseken,
amelyek kapcsolodé koltségelt — az utazési kdltségek kivételével - a kiemelt projekt
biztosltja (tehdt jelen konstrukcid keretében czekre kolteéget nem lehet tervezni &8
elszémolni).

2

Egytttmiksds partner nem lehet beszallithja a projekinek.

A projektmenedzsmentte szembeni elvarasok:

A projektmenedzsment ellataséra a projektben dnallé, megfeleld dbntesi és kotelezetiségvallalsi
jogkomel rendelkezb menedzsment szervezetet kell létrehozni. A menedzsment szervezet
feladatalt, részfeladatait, ugy kell meghatéirozni, hogy a feladatokért és részfeladatokért vailatt
feloldsség és atlathatésag ne sériijdn. A projektgazdénak (konzorciumi forméban benyuijtott
kérelem esetbsn a konzorciumvezetdjének) véllainia kell, hogy a projekt menedzsmentjének
olistasa érdekében az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projekimenedzser

- pénzagyi vezetd

A projekigazdanak valialnia kell, hogy a projeki tefies idStartama alatt egy logaldbb 1 éves
(projekt)menedzsment tapasztalatokkal is rendelkaz6 projektmenedzsert elkaimaz
munkaviszony, munkevégzésre irdnyuld vagy egyéb foglalkoztatdsi jogviszony, kdzalkalmazotti
vagy kozszolgélati jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri
legalébb a hetl 20 6rat.

A projekt pénzagyi végrehajtésanak biztositasa érdekében a projektgezdéanak vallalnia kell egy
pénzilgyl vezets alkalmazésat is munkaviszony, munkavégzésre iranyulé egyéb foglalkoztatasi
Jogviszony, kdzalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony keretében. A pénzugyi vezetbnek
szakirdnyu fels&foku vegzettséggel kell rendelkeznie. A projektmenedzseri és pénzigyi vezetSi
pazicit ugyanazon személy is betéitheti (amennyiben a feltételeknak megfelel).
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A projektmenedzsmenii feladatok gdrdilékeny ellétasa &rdekében jehetlség van munkaviszony,
munkavégzésre franyulé  vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony keretében 1 &
projektasszisztens alkalmazaséra.

g. Szakmai vezetéssel kapcsolatos elvarasok:

- A projskigazda 1 f6 szakmai vezetSt alkalmazhat munkaviszony, munkavégzésre iranyulo vagy
egyéb foglalkoztatésl jogviszony, kdzalkalmazotli vagy ktzszolgélati jogviszony keretében,
akiknek a munkara forditott ideje a projektben szabadon meghatérozhaté. A szakmai vezetbnek
felstfoki végzettségge! kell rendelkeznle amennyiben alkalmazzék. A szakmal vezetést a
projektmenedzser is ellathatja.

Felhivjuk a figyelmet, hogy & miiszaki, szakmai tartalom cabkkenése esetén —a csokkenés mértékétdl
fuggetienll — az elszamolhata koltség és a tamogatas Ssszege aranyosan cstkkentésre keril az érintett
tulzjdonsagté! vagy képességts! vald elmaradés aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenldség es kdmyezetvédeimi szempontok
érvényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezéso és megvalésitasa soran kérjok, vegye figyelembe, hogy a projekiben lstrehozott
eradmeényeknek meg kell felelniiik az alabbi elvarasoknak is:

a. Az eurdpai units formasbdl tamogatolt projektek kedvezményezetije kiteles a projektre vonatkoz6
kornyezetvédelmi es esélyegyenidségi jogsza slvokat betartani, a projekt altal érintatt terllsten a
védett természeti és kulturalis &rtékeket megbrizni, a fennallé vagy a beruhézas soran keletkezett
kdmyezeti kért és az esélyegyenldség szempontjébdl jogszabalyba Utkézd nem-megfelelbaéget
legkésBbb a projekt megvalisitisa sorén megszantetni.

b, A fejlesziéshez kapcsolddo nyilvanos eseményeken, kommunikéciéjaban és viselkedésében a
tamogatést igényib eslytudstossagot fejez ki: nem kdzvetit szegregéciot, csokkenti @ ceoportokra
vonatkozd meglévd elbitéleteket.

c. Az infokommunikécibs akadalymentesités minden beruhazas eseién kételezd.

d. Ha a tamogatast igényld telepilési onkomnéanyzat, &z igényldnek igazoinia kell a helyi
esalyegyenidaégi program meglétét az egyenld banasmaodrdl &8 az esélyegyenitség elémozditésardl
2016 2003, évi CXOKV. torveny 31. § (6) bekezdésének megfelelben.

e. Infrastrukiurélis fejlesztéseknél: Jétesitmények, térhasznalat koziskedési kapesolatok tervezésekor &
tamogatast igényld figyelembe veszi 68 érvényesiti az egyetemes tetvezés elveit, azaz a ndk és
férfiak igényeit, az idbsek, a fogyatékosok é5 a gyemmekek igényeit, &5 bemutatja ennek modjat.
{informacio: http:liwww.etlkk.hu)

f Ha a tamogatést igényld telepllési dnkomnanyzat, az igényldnek igazoinia kell a helyi
esélyegyenldségi program meglétét az egyenid banasmédrdl és az esélyagyenitség eldmozditasardl
sz6ld 2003, &vi CXXV. torvény 31. § (6) bekezdésének megfelelden.
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3.4.1.3. Egyéb elvarasok

A konstrukcihoz rendeft mentorhdlézattal térténd rendszeres egyDttmOkddésre kotelezeit minden
kedvezményezstt (a tdmogatasi kérelem beadasakor banyijtott szakmai fejlesztési koncepcid ceelekvesi
tervvé torténd tovabbiejlesztése, a cselekvési tervnek moegfeleld szakmal megvalositas érdekében).

3.4.2. Mérfsldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvalésitisa soréin az alébbi 4 merfoidkdvet szlkséges tervezni. Az utolsd mérfbidkovet a
projekt fizikai befejezésének vérhaté idSponfjéra szlkséges megtervezni.

Az egyes mérfldkdvekkel kapcsolatos elvarasok a kdvaetkezdk:
1. mérfoldkd: a projekt fizikai megkezdésétdl szamitott 10. hénapon beldl
« atervezelt ingatian felljitasok kozill legalébb egy elér a készhltség 100%-4t, és

» 82 eldzetes koncepciok alapjén, a mentordlas és & célkozonséggel tOrténd egyeztetés
eredménysképpen véglegesitésre kerll a helyi cselekvési terv és

e hazal s eurpai uniés foglalkoziatési és fejlesziési programokba tbriénd becsatlakozéshoz
kapcsolodd szamszer(sitett szakmai alvarés teljeeitésre keriill (amennyiben relevéns).

o az életpalya tervezési segitd helyi szolgéltatasok nyiijtasdba, munkaszerzési ismeretek bovitésbe
bevont fistalok szama legalabb 1/3-a teljesitésre kerlilt {amennyiben relevans}, 63

=+ a kifizelési igénylések tsszege eléri a tamogatas 20 %-at.

2. mérfoldkd: a projekt fizikai megkezdésétdl szamitott 18. hénapon belll, de legkésdbb 2018.
december 31. napjéra

« valamennyi feldjitott lakéingatian hasznalatbavételi engedéfys! rendelkezik, és
» a célcsoporttagként programba bevontak ardnya eléri a 22 %-ol, és
o a kifizetési igénylések 6sszage eléri a thmogatés 40 %-4t.

3. mérfeldks: a projekt fizikal megkezdésétdl ezamltott 30. hénapon beldl a2

o feldjitott lakésokban 12 hénapja élnek a beksitdzd fiatalok (esetleges flukiuaciot figyelembe véve)
{(amennyiben ez valasztott tevékenység), és

« az életpalya-tervezést segtd helyi szolgaltatésok nydjtasaba, munkaszerzési ismeretek
bévitssbe bevont fiatalok széma indikétor legaldbb 2/3-a teljesftésre kertlt (amennyiben
relevans), és

+ az effogadott cselekvési terv feldlvizegalata megtiriént, és
« akifizetési igénylések Ssszege eléri a tmogatas 60 %-at.

4. mérfdoidké: a projeki fizikai zérasénak idGpontjaban (36-42 honap kozott) a feldjitott jakésokban 20
hénapja élnek a bekaltszd fiatalok (esetieges fluktuaciét figyslembe véve), és a kifizetési igényléaek
Hsszege eléri a tAmogatés 85 %-&t.
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3.4.3. A projekt szakmai megvalositasa soran a kézbeszerzési
k&telezettségre vonatkozo elvarasok

Kizbeszerzési kdtelezettség:

Feihivjuk a figyelmet a projekt keretében megvalositandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennallé
kazbeszerzési kotelezetiségre. Az irdnyado jogszabalyban meghatérozoit kételezettségek megéllapitsa
&5 betartasa a tamogatast igényld, illetve a kedvezményezeit feladata.

A kazbeszerzési kitelezetiségre vonatkozd részietes tajékoziatae az AUF 9. pontjaban tatélhato.

3.4.4. A projekt szakmai megval6sitaséval kapcsolatos egyéb elvarasok
Jelen Felhivas esetében nem relevans,

3.5. A projektvégrehajtas idstartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Témogatas a tamogatasi kérelem benytjtaséat megeldzben megkezdett projekthez nem igényehetd. A
projekt megvalésitasét a benyujtast kvetd napon a tamogatast igényld sajat feleldsségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyéssal a tdmogatasi kérelem ériékelésére és nem jelent eldnyt annak
eblralasa soran, tovabbé nem parantafja az igényelt timogatés elnyerését.

A tamogatoit projekt megkezdettségére vonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.
Ha a tdmogatast igényld a tdmogatasi dontés kézhezvételét megelbzden kézbeszerzési eljarast folytat le,

kiteles a 2014-2020 programozési idoezakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szérmazd tamogatasok
felhasznalésanak rendjérdl szokb 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XV1. fejezeténck rendelkezései szerint

eljami.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 idotartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben & proiekt témogatési szerzbdés
hatalybe lépéséig nem kezd6dott meg, a tdmogatési szerzGdés hatélyba épését kbvetben legalabb 36
hénap, legfeljebb 42 honap all rendelkezésre (2022. december 314g)-

A prajekt fizkailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a

t8mogatasi szerzddésben meghatérozottek szerint, a felhivasban meghatarozott feliételek mellstt teliesiit.

A projekt fizikai befejezes napjanak a projekt utols6 tamogatott tevékenysége fizikal teljesitésének a napja

min&siil.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitetisépére vonatkozé részietes szabalyozést az AUF 8.

pontjanak 6.2. alpontja tarlalmazza.

A tamogatést igényls projekttel kapcsolatos pénzigyl elszamolasa (z4rd kifizetési igénylés) benyujtésanak

végsh hatérideje a tamogatési szerzbdésben rogzitett datum.

A zérd kifizetési igénylés benyujtasanak hatéride]e a projelt fizikai befejezését kovetd legfeljebb 80. nap.
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3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok
3.6.1. A projekt tertileti korlatozasa
A fejlesztés megvaldsulésénak helyszine Magyarorszhg kevésbé fejlett régiol.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozd feltételek

Témogatas abban az esetben folydsithatd, amennyiben 2 fejlesztéssel érintett ingatlan(ok) tulajdoni
viszonyai az AUF 7. pontjaban foglaltaknak megfelel(nek), és a projekt szempontjébdl ennek megfelelden
rendezett tulajdoni viszonyokat a témogatast igénylé igazolia legkéstbb a témogatési szerzbdés
megkotéséighamogatdi okirat kiboceataséig.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas
3.7.1. Indikatorok

|cetértsk 2018.
Indikétor neve | Alap Tipusa® |december 31- Célérték o
09!959 3 ]
g
A projekt fizikai .
} . Teleplilési
25 éven aluli befejezésére i
vék szama ESZA o] kozts vallalt clérteh lakossagszambol coo6
résztvevbk sza 1000 fbként 4 f&
22 %-a
Indikitor magyarazata:

25 gven aluli résztvevik szadma

Azon gyermekek és fiatalok széma dsezesitve, akik részesiinek a projekt sorén fejlesztett személyes
tanacsadasban, illetve aktivan részt vesznek a megvaldsitott szakmai programokon és egyeéb
rendezvénysken. A résztvevd kora a szliletési év alapjan keral kiszamitésra és a programba valé belépés
napjan — jelentési célbél — kerll meghatdrozasra. Az indikétor az EFOP CO08 azonosité szamu kdzds
Kimeneti mutaté attal kijelol korosztélyi célcsoportbél elértek szamét hivatott bemutatni.

Felhivjuk a figysimet, hogy a 2014-2020 programozasi id0szakban az egyes eurdpai unios alapokbél
széimaz® tAmogatésok felhasznélasanak rendjérl szolo 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
& kedvezményezett kizarélag a tmogatas ardnyos esSkkentése mellett jogosult cedkkenteni az indikator
célértéket a tamogatisi szerz6désben.

Amennyiben egy indikétor nem éri el a projekire a thmogatési szerzddésben meghatarozott érték 75%-dt,
a tamogalas cstkkentésre keril, illetve a kedvezményezett — a vis maior esetét kiveve — a témogatas
ar&nyos részét, a rendeletben maghatérozottak szerint koteles visszafizetni.

3.7.2. Szakpolitikai mutat6k
Jelen Felhivas esetében nem relevans.
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3.7.3. Egyéni szint{ adatgydjtes ESZA forrasbél megvalésul6 felhlvasok
esetén

A projekt kerstében a projektgazdanak az Eurépai Szocialis Alapré| és az 1081/2006/EK tanécsi rendelet
hatélyon kivil helyezésérdl sz6lo 1304/2013/EU Rendelet 1. sz meliékletében foglalt kazds kimeneti és
eredménymufatok esetében a rendeletben meghatérozott feltételek alapian kotelez nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgéltainia a bevont célcsoportroi.

A jelen felhivés esotében eivras, hogy a projekigazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozoan
biztositsa & szikséges egyéni adatok tsszegy(jtését, &s megfeleld formaban az adatokat a tamogatd
rendelkezésére bocsassa.

A részivevdkre vonatkozd adatgylités személyes és koidnleges adatok kezelését jelenti, melynek sorén
az Informéacias &nrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol szolo 2011, évi CXIl. trvény
rendelkezései iranyadéak. A személyes és kiildnleges adatokks! dsszeflggd feladatok végzése altal a
Projekigazda adatfeldolgozova vélk, és az adatfeldolgozésra vonatkozo szerzbdést irasba kell foglaini.
Ezen adatfeldolgozasi szerzbdés a Tamogstasi SzerzGdés meliékletét képezi.

A személyes és klbnleges adatokat — a célcsoport tagok hozzéjarulaedval —a Projekigazda bizalmasan,
az informégiés tnrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrol 82616 2011, évi CXIl. torvénynek
megfelelSen kezeli, é monitoring céli adatszolgaltstason kivol més célra nem hasznélja fel.

A fenti tevékenységet a feihivés meliékletét képezd Adatfeldolgozasi megbizési szerzbdés, Kérdbiv
sablon, &8 Kérdéiv sablon kitoltési dtmutatsja alapjén kel elvagezni.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

Ingatianfejlesztés esetében a tamogatast igényls véllalja, hogy a projekt megvalositas befejezésétdl
szamitott 5 évig, a tamogatas visszafizetésének terhe mellett funkcidjéban fenntartja a l6trehozott
fejlesztést,

A projekt megvalosilasahoz nélkilazhetetien eszkbztk beszerzése esetén az eszkdzbket nem lehet
eladni vagy bérbe adni, azokat rendettetésszerlien, az eszkdz jelegébdl adddoan folyamaltosan
hasznalatban ksll tartani.

« Tamogatést igényldnek biztositania kell, hogy a projekt keretében kialakitottfeltjitott valamennyi
ingatian a célcsoportba tartozé fiatalok (a célcsoportba tartozast a projektbe lépés lddpontjaban
aktualis &letkor) ltal legalébb 60 hénapon keresztal lakott legyen. Errél a témogatést igényld éventa
adatszolgaltatast nydjt. A lakhatas feltételeinek meg kell egyeznie 8 projektidészak alatti feltételekkel.
(A lakhatasért pénzilgyi ellentsteiezés nem szedhetS, ellenben rezsi koltségel fizetésdre
katelezhetbek a cékeopart tagjai. A jakhat&sban részesftett fiatalok sz4mara kotelezd kdzdsségi céll

munka végzése a telepllésen.)

3.9. Biztositékok kbre
A biztostéknyujtasi kitelezettségre vonatkozé részletas szabalyozést az AUF 6. pontja tartaimazza.

3.10. Onerd
A témogatast igényldnek a projekt nem elszadmolhatt kéltségeit dnerbbdl szlkssges fadeznle.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatéast igényldk kdre
Jelen Felhivésra thm i et nyGithatnak be 8nalidan vagy konzorciumvezetfkent:
a) Helyi Snkorményzatok (GFO 321)
Kizarélag az alabbi feltételeknek egylttesen megfeleis thmogatast igénylibk nydjthatnak be tamogatasi
kéraimet:

1) A tamopatési kérelmet beny(jté telepliés 3.000 - 20.000 f6 allandd lakossal rendelkezik, vagy
3000 fdnél kevesebb lakossal rendelkezd jérasi székhely.

2) A tamogatasi kérelemben szerepld teleplléson a 18-35 éves koroszZtaly széma cabkkenb
tendenciét mutat®.

Jolen Felhivés keretében a témogatdsi kérelem benyujtéséra konzorciumi forméban is van lehetbség.

Kenzorciumi partnerként civil szervezetek, egyhézi jogi személyek, nonprofit gazdasagi tarsasagok, Hetve
dnkorményzatok, Snkomdanyzati térsulésok vonhatéak be (6nkorményzatok, 8nkorméanyzati tarsulasok
akkor, emennyiben megfelelnek az Ondllé vagy konzorciumvezetként témogatast igényld
vonatkozésaban meghatarozott feliételeknek).

a) Egyéb egyesllet (GFO 529)

b) Egyéb alapitvany (GFO 569)

c) Egyhazi jogi személy (GFO 55)

d) Nonprofit gazdasagi tarsaségok (GFQ 57)
e) Helyl 8nkorményzalok tarsulésa (GFO 327)
f) Helyi 8nkormanyzatok (GFO 321}

Egy szervezet mindosszesen egy tamogatasi kérelemben vehet rész, tdmogatast igényld vagy
konzorciumi partner mindségben.

4.2. Tamogatasban nem részesithetdk kore
Lasd az AUF _Kizaré okok listdja” c. részben.
4 3. A tAmogatési kérelem benyujtasanak hatarideje és médja

A témogatési kérelmek benyljtésara 2017.03.08. naptdl 2019.03.06. napig van lehetdség.

Ezen idiszak alatt az alébbi ériékelési hatdmapokig benyujidsra kerOlt projekiek kerGiinek egylttesen
elbirélasra:

2017.03.08. - 2017.04.15.

2017.04.22. —2017.06.30.

2 512-2016 kdztit &tlagosan csdkkent a 18-35 éves lakénépesség a telepilésen — KSH adatok alapjén. Lasd:

felhivashoz csatolt telepliléslista.
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2017.07.07. — 2017.09.30.
2017.10.07. — 2017.12.30.
2018.01.06, — 2018.03.31.
2018.04.07. —2018.06.30.
2018,07.07. — 2018.09.30.
2018.10.07. — 2018,12.30.
2019.01.06. - 2019.03.06.
A tamogatési kérelem beny(ijtasénak médija online benyujtés, alektronikus kit8its programon keresztol.

Felhiviuk a figyelmet, hogy a kitoltd programban véglegesitsit tamogatasi kérelemhez a felhivés 6.
pontjaban lefrt médon kell ceatolni @ kérelem elektronikus benyujtasét hitelesftd, cégszerlen alairnt
nyilatkozatot isl A nyllatkozat papir alap( pélianyét — ha azt nem mindsitett elektronikus alérassal® attak
el — postai (ton is be kell nytjtani az elektronikus benyijtast kavetSen legkésSbb az elektronikus
benyujtést kovets 3 napon belol Z&rt csomagolasban, postai ajaniott koideményként vagy expressz postai
ezolgzaIlahias"ll‘n.rhirr.msta—szoIgélta’ais5 (garantalt kézbesitési idejl bolfdidi postai  szolgalatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

Emberi Eréforrdsok Minisztérluma
EU Fojlesztések Végrehajtasaért FelelGs Helyettes Allamtitkérsag
1397, Budapest, Pf. 504.

Kérjok, hogy a kaldeményen jol lathatéan tintesse Yol a Felhivas kédszamat, a tamogatast igényld nevet
és cimét!

4 4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A Felhlvasra beérkezd tamogatdsi kéreimek a 27212014, (X1.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztéasi eljarasrend alepjén kerdinek kivalasztésra.

Az eljarss soran a 272/2014. (XL.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hiénypotiasra.

® MinSsitett elektronlius aldiris: olyan - fokozott biztonsagy - elekironikus alairas, amelyet 5z aldind biztonstigos aldiris-étrehozd
eszkbzzel huzott létre, &3 emelynek hilelesftése céjabdl minbatiatt tandsHvanyt bocsdtottak ki.

4 A postal szoigltatisokrdl sz0l6 2012. &vi CLIX. torvény (a tovabblakban Posta tv.) 2. § . pontjaban foglaltak szerin! expressz
postal szolgéliatée: az az idBgarantilt szolgaltatas. melynek kereldben a postal szoigétiett ama vallal kbtelezetiségal, hogy a postal

) nyomon kivethetd kezelés;

e)mmam&nemcmwemwmmmmmmmmm;
# & koideménynek a feladd lakshelyen, tariakodés! helyén, székhelyén, ielephelysn vagy foldelepén thriend felvétele.

55 Posta iv. 2. § 15, pontjéiban foglatak szesint futérposte-szolgaltatés: olyan -a kiiderneny felvételétl szamitot legfeliabb 24 trén
beln! teJesitendd - iddgarantait postal szolgsitatis, amelynek kerctdben a postal szolgéiiatd arra valal kotelezettséget, hogy a postal
kiidemény felvételét vogzb személy a postal kiideméenyl a kézbesites megkiséridzilg megszaldtas nélknl személyes felngyelele
alatt tarija oly mé&don, hogy a feladd az alali barmely ikSpontban rendelkezhessen a postai koldemény cimzetjének vagy cimének a
megvilicztaiasan), és sikertelen személyes kézbasliEs eselén megrehesse a szilkséges Intbzkedésaket. Felnivjuk figyetmét, hogy
amennyhen postafiok clmre kell bekoiden! a tdimogatdsi kérelmet, akkor futdrpestal szolgdltatas — a Posta tsrvény rendeiezésal
alapjan - nem vehet igénybe.
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Az eliras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabélyal szerint nincs lehetbeég szbbeli egyeztetésre.

A timogatési kéreimekrdl az irdnyité hatésag vezettje szakaszos elbirdlassal dont. Az iranylto hatdség a
tdmogatéasi kérelmekrbl valo dbntés megalapozéséra Dantés-elokészité Bizottsagot hiv &ssze.

Az eljsrasrendre vonatkoz6 tovébbi informacidk az AUF 3. pontjdban (A témogatdsi kérelmek
benyujtisénak és elbirélssdnak modja) taldlhatoak,

4.4.2,

Kivalasztasi kritériumok

Jelen Felhivas keretében tamogatasban részesiDihetnek azon projektek, amelyek megfeleinek a
vonatkozo jogszabélyi feltételeknek, a felhivasban és meliékietaiben foglatt kritéiumoknak, valamint 8z
aldbbi kritériumoknak:

1. Nem hifnypétottathaté Jogosultsagi kritériumok

a)

b)
c)
d)

e)

f)

A tamogatast igényls alal benwijtott nyilatkozat elektronikus és - elekironikus alalras
hasznalaténak kivételével — papir alapi példanya hiénytalan, hibstlan és hatéridfben
benyGjtasra kerGit.

A tamogatast igényld Atlathatd szervezetnek mindsal az allamhaztartisrél sz6ld 2011. évi
CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) ponfja szerint.

A tamogetasi kérelem a Felhivésban meghatérozott forméban és kért adattartalommal kertl
benyiijtasra.

A tdmogetést igényld a Felhivésban meghatérozott lehetsages témogatast igényldi kdrbe
tartozik.

A projekt megvaldsitdsénak helyszine a Felhivasban megadottaknak megfelel.

A Felhivas szerinti kitelezben csatolandd és jogosuliségot alétamasztd dokumentumok
elektronikus formaban beny(jtasra kerGitek.

Amennyiben a fenti nem hidnypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tdmogatési kérelem nemn felel
meg, akkor a tmogatssi kérelem hianypotidsi felhivas nélkol elutasitasra kerl,

2. Hiénypo6toltathaté jogosultsbgl szempontok

A Felhivas szerinti kételez8en ceatoland6 dokumenturnok elektronikus formaban benyujtasra
kerlitek az aldbbiak szerint:

Pénzlgyi vezetd tnéletrajza
Projektmenedzser dnéletrajza
o Vézlattery a tervezett felljitasi tevékenységekrdl, iletve annak tervezi kditségbecslése

o Eszkdzbeszerzésre vonatkozd, harom piaci szerepld altal kidhitott arejantatok {amennyiben
relevans)

o Alhlrasi cimpéldény

A felhivasben rogzitett kiszervezésre meghatdrozolt s2ézeiékos korlétnak megfelelben kerdlt a
koltségvetés megtervezésre, vagy pozitlv irdnyd oltérés esetén az eme iraAnyuld kérelem
benyijtasra kerbit.

Az igényelhets elileg maximélis $sszegének azonnali eléleg cimén igényel mértéke nem haladja
meg a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdésében elbit mértéket.

L&)

o
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Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a témogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosutsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hidnya
vagy hibaja hianypétlas keretéban pétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypétiasi felhivasra kerll
S0T.

3. Tartalmi értékelési szempontok

A Felhlvésra beérkazs tamogatasi kéreimek eléminésilése megyei szinten m(k&dd birald bizotisagok
kdzremikidésével valésul meg.

Adhaté Minimalis

Ertékelés] szempont maximélis elvaras
pontszém
1 A timogatist lgényls szervezatre vonatkezd kivilasztisi 1 8
! szempontok
A thmogatast igényld szervezei az alapitt dokumemtuma vagy 1
szervezeti és mOkodési szabalyzeta alapjdn a projekt céljait szolgéld
1.1 tevékenységek ellétéséra alkaimas és felhatalmazott.

« alkamas és felhatalmazott: 1 pont
«  nem glkelmas vagy nem felhataimazott: 0 pont

A tamogatast igényld szervezet randelkezik 2 felhivas céljainak 2
eléréséhez szOksages szakmai tapasztalatokkal.

e rendekezik a szlkedges szakmai tapasztalatokkal és az

1.2 részietesen 6s megalapozottan bemutatésra kerdit 2 pont

s részben rendelkezik a szDkséges szakmai tapas=taiatokkal
vagy csak részben ker(it bemutatésra: 1 pont

o nem kerOlt bemutatésra vagy nem megalapozott O pont

A timogatést [pényld szervezet rendelkezik a tamogatdsi kéralem 3
céljainak eléréséhez szUkséges humén erbforbeokkal és
infrastrukturdlis  Teltstelelde], illetve a2 ezek Dbiztositdsdhoz
13 szlkséges caslekvési tervvel.

« részietes &s megalapazott bemutatés: 3 pont
» csak réazben kerilt bemutatésra: 1 pont
o nem kerilt bemutatésra vagy nem megalapozott: 0 pont

A projekt megvaldsitisshoz  s20kséges szervezeti feltételek 2
randelkezasre &llnak (human follételek és a szervezefi stabilitast
biztosito feltételek).

14
» részletes és magalapozolt bemutatds: 2 pont

» cask részben kernlt bemutatésra: 1 pont
« nem keralt bemutatésra vagy nem megatapozott: 0 pont
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Ertékelési szempont

Adhatd
maximalis
pontszém

Minimalis
elviris

15

A projekimeneczament tapasztalate és akalmasséga megalapozott,
bemutatdsa megtbriénik.
« 8 tapasztalast é2 az alkalmasség részieles bemutatdsa: 3
pont
« csak részben kerOlt bemutatdera: 2 pont
« pem kerit bemutstdsra vagy nem tapasztalt és nem
alkaimas: 0 pont

A timogatisi kérelem célokhoz vald ileszkeddeének vizagilata

19

21

Egyértelmien meghstérozze 2 valaszthatd tevékenységek
tarsadakmi indokalta&gét &5 a projekt keratében elérendb célokat.

e teljes mértékben meghatarozza - a tovakenységek
indokoltak, minden tervezett tevékenység a projekt céljat
szolgélja (részletes bemutatée): 4 pont

+ @ célokat egysrteimiien meghetérozza, de azaok
bemutatésa, indokoltséga einagyoft: 2 pont

e nem [t&hets meg a tevékenységak 68 az olérendS célok
kozott az dsszhang: O pont

22

A projekt céljal llleszkednek a szakmapolitikal kmyezethez, a
kapesoléd6 jogszebélyok adta keretekhez s a Felhivasban
meghatérozott konkrét célokhoz.
» teljes méridkben leszkedik (részletes bemutatds): 2 pont
e  nem ftéhets meg az lleazkedés: 0 pont

23

A célcsoport megfelelden kertit meghatdrozasra és részletesen
bemutaidsra kerdl & cblcsoport elérésének, bevondsénak
médszertana.

. megfelelbésrészleteebemutmﬁs:d}pont

» elnagyolt bemutatis: 2 pont

s nem kerilt bamutatdsra: 0 pomt

24

A cblok illeszkednek ez igényekhez (pl. helyl igények, célcaoport
igényel) és ez alatdémasziott

+ megfeleld &5 részietes bemutatée: § pont

« clnagyoit bemutatés: 3 pont

s nem kertlt bemutetasra: O pont

25

A projekt hoaszu tévil hasznosulésa bemutatésra kerlit és
elétdrmasztott.
+ amegvaldsiiani tervezett tevakenységek j6l szalgéliak a
tamogatéist igényld feflesziési stratégidjat: 3 pont
=  a megvaldsitani tervezett tevekenysogak hozzéjaruthatnak
a timogatést igényld feflesziési stratépijahoz: 2 pont
« nem megitéhets 2 hasznosulés O pont
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Ertékelési szempont

Adhatd
maximéalis
pontszém

Minimélis
elviras

2.6

Releviins eseiten, & fejleaztések kbzti szinergikus kapcsclddasok 6s
lehalroldsok bemutatdsra keraltek.

o nem relevans vagy bemutatésra keral: 1 port
» relevans és nem kertl bemutatdsra: 0 pont

A timogatésl kérelem szakmai tartalménak vizsgilata

16

3

A tamogstési kérelemben kizérblag tamogathaté tevékenységek
szerepeinek, és & projekfjavaslat az 0Osszes kbtelezben
megvalésiandd tevékenységet tartalmazza.

e igen: 1 pont
« nem: 0 pont

32

Az eradmények eléréséhez szUkséges tevékenységek raszletesen
bemutatssra kertiliek, és a tarvezett tevékenységek szikségssek a
célok alénéséhez.

» részetes bemutatis és fevékenyseég cblokkal torténd
egyérieim( koherencidja:4 pont

+ elnagyolt berutatas vagy részieges koherencia: 3 pent

o nerm ker0! bemutatésra: 0 pont

33

A ftervezett tevékenységek hozzéjarulnak a szamszerlsithetd
eredmények eléréséhez.

e teljes mériékben hozzdjérulnak 6&s résdetes &z
alatémesztas: 4 pont

s folles mértékben hozzéjaruinek &s elnagyolt &z
alatdmasztés: 2 pont

»  nem kertl bemutatésra: O pont

34

A véllalt indikatorok célénékel redlisak.

«  Teljes mértskben: 2 pont
s Részben: 1 pont
« Nem megitéiheté: 0 pont

35

A cselekvesi Otemterv megalapoizott, az egyes tevékenységek
themeztse megfeleld, illetve az egymasra épllése biztosliott.

s feljgs mértékben: 1 pont
« nem kerGlt bemutatdsra: O port

a8

A céiok, a célokat szolgélé tevbkenységek &a az azokhoz
kapcsal6ds  mutatdk koharenciaja, kidolgozotiséga megfaielfen
bemutatasra karDit,

»  teljes mértékben: 1 pont
s naem kerlilt bemutatésra: O pont
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Ertékelési szempont

Adhat6
maximalis

pontszim

Minimélis
elvéris

3.7

Kockazatelemzes relevéns &8 teljes kari.

« relevans és tefes korQ: 1 port
» nem relevans ésivagy nem bemutetoit: O pont

1

3.8

A Kiszervezes mindsn tevekenység esetén megfelsiSen
alatimasztasra kerdlt

s akiszervezés aldtémaszioth 2 pont

+ @ kiszervezés réazben alitamasaztott: 1 pont

s nem megitélheib: 0 pont

Pénzligyl szempontok vizsgalata

16

4.1

A koltségvetési tervben szerspll kiltségek részletesen bemutatésra
kerdtek, azok szukmailag alitdmasziottek és sziksbgesek a Blok
elérésdhez.

» tolles mértékben: 8 pont

» elnagyoltan keril bemutatésra &z alstémasziotishg és a
szikeégesség: 4

o  nem keriitek bemutatasra vagy nem alétémasztotiak 5
szhkségesek: O pont

42

A ¥oltségvetés| tételek pénzbgyl szempontbél megalapozottak (ar-
arték ardny, piaci amnak vald megfelelfség).

s teljes mértékben: 8 pont
« részben: 4 pont
» nem megltélhets: 0 pont

Fenntarthatésdigl szempontok

5.1

A Folhivatban eloiit fanntartési katelezetiségek  teljesitése
bemutatasa kerllt.

= toljes mériékben: 1 pont
« nem ker{lit bemutatasra: G pont

5.2.

A fejleazids sradménye fenntarthato, a fajlesztés eredményeinek
hasznosulésa a fenntartasi idiszakban bemutatésrs kerQlt.

+ teljes mértékben: 1pont
= nem kerDlt bemutatésra: ¢ pont

5.3

A fejlesztés oradménye finanszlrozési oldalrd! is fenntarthaté, a
pénzagyi fennterihatdség bemutatésra kerilt.

s teljes mértékben: 1 pont
+ nem keralt bemutetdsra: 0 pont
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Ertékelési szempont

Adhatd
maximills
pontezém

Minimalis
elvards

Horlzantille szempontok

6.1

Az esslyegyenliadgi szemponiok orvényesiinak.
s feljes mértdkben: 1 pont
» nem ker0lt bemutatasra: O pont

1

6.2

A kivrnyezeti fennterthatésagi szempontok érvényesiinek.

+ tolles mériékben: 1 pont
«  nem keriilt bemutatdsra: O pont

ElSnyt jelents szempontok

33

74

A fejlasztendd jarasban megvalosulé programok.

= @ megvalésitasi helyszin komplex programmal fejlesztendd
jérésban van: 3 pont

» amegvalésitasl helyszin fejlesztandd jardsban van: 2 pont

« amegvaldsiidsi helyszin kedvezményezett jéraaban van: 1
pont

s nem kerdl bemutatésra: O pont

72

A tdmogatasi kérelmet benyujts szervezet mar valdzitott meg
Eurdpai Uniés forréisbdl vagy hazai forrashél tamogatott projektet.

o  Eurtpal Unids forrdsbol: 1 port
« hazaiforrashdl: 1 pont
«  egylk sem: 0 pont

73

A beavatkozasok elsbsorban a krizishelyzetben lévG csalédokra, a
videki fiatalokra Irényulnak kozvetien programokkal, Netve a
szolgaltatdsok fe)lesziéssn keresztil.

»  Mindkeitsra irdnyuinak: 2 pont

e Csak az egyik csoporira: 1 pont
« agyikre sem: O pont

7.4

A timogatasi igényt benydjté szervezet a program kifrasdnak
igdpontjat megel6ztien is valdeltott meg jelen falhivas céljaval
megegyezb programokat fietaick szAmara.

o t3bb fiatalokra irényulé programot is megvalésitott 4 pont

» egy fiatalokra iranyuld programot valbsitott meg: 2 pont

s nem valbsitott meg: 0 pont

7.5

A tdmogatasi kéreimet banyajid tolepllésén jelenleg is taléihatdk
fiatalok azarérs nydjtott szolgaltatasok {vallalasonként
dsszeadando).

o konyvidr, kozmOvelddési teviékenység: 2 port

s ifitisé&gl kozseégi ter: 1 pont

+ Ifaségi informécits azolgéitatas: 1 pont
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Ertékelés! szempont

Adhatd
maximélis

Minimaélis
elvérks

76

EgyOttmOkodési megéllapedés  koldnbézd szervezetekkel, a
projektosl elérdsének elisegitése érdekében (a benyujtashoz
ceatolva)

» lagalébb 5 db egytttmkodési megéllapodés: 3 pont
s 2-4 db egyottm(kodéal megéflapodée: 2 pont

¢ 1-2 db epylitm(kodési megdllapodés: 1 pont

s O db egylitimfikodési megdllapodas: 0 pont

T.7

s A beavatkozésok hétrdnyos halyzell személyeket vagy
simaradiolt térségeket céloznak.

» igen, mind héatrdnyos helyzettl személyeket, mind
elmaradott térségeket céloznak: 2 pont

» igen, a héiranyos helyzetil személyek vagy almaradott
éresgek kozl legalébb az egyiket célozzék: 1 pont

+ egylket sem: 0 pont

7.8

A tdmogatast igényld alkaimaz ifiségl referanst.

+ glkalmaz: 2 pont
« nem alkalmaz: 0 poni

79

A szakmal felleszidsi tervben meghatérozott tevakenységek a
helypen hifnyzé humén  kdzszolgéltatds) hidnyok  vagy
szakemberhidny cstkkentését Is chlozzék.

o @ human kézezolgélietsok  terlletén  megiévd
huménerGforras-hiény csbkkentését célzd tevékenység
szerapel a szakmai fejlesztési tervben: 4 pont

« a helyl szakemberhiény csdkkentésst calzé tevékenység
szerepel a szakmai feflesztési tervben: 1 pont

s nem szerepal a szekmal fejlesztési ternben @
huménerbforrae-hidiny csokkentését célzé tevékenység: 0
pont

7.10

A tamogatast igénylé telepliéesn a 18-35 évesek aranya 2012-2016
kozott:

s  18bb mint 15%-kel csdkkent 2 pont
« Iegalabb 10%kal csokkent: 1 port
» 10% alatt mértékben csdkkent: O pont

7.1

A tAmogatést lgényls telepQlésén a lakosségszam 3000 &s 5000 f&
kazat

« igen: 2 pont
+ nem:0 pont
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Adhato Minimdlis

Ertékelés! szempont maximalis eivaris
pontszém
A projekiiel rendazvényen, témogatassal, szolgdltatassal 2

elért fiatalok szama az elvarthoz képest (Felhivas 3.4.1.1.
pont: A projekt m{iszaki-szakmai tartalmaval és a
712 megvaldsitassal kapcsolatos elvardsok):

e 120 % feletti bevonas 2 pont
«  100-119 % k&zétti bevonés: O pont

MINDOSSZESEN: 100

Nem témogatheték azck a kéreimek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott dsszpontszdm nem éri el a minimélis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatés megitélését!

Tovébba nem tmogathaték azok a kéreimek sem, amelyek nem érik el egy adott értékelési szempont
esetében a feltintetett minimumot,

Felhivjuk a tisztet tdmogatéast igényld figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Korményrendelet 64/A §
értelmében az iranylté hatdsag vizegalia az adott tamogatési kérelemmel dsszefliggd, a rendelet XV,
fejezete szerinti kézbeszerzési eljarasok ellendrzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
ezamolhatd tdmogatasi Ssszeg ne kerlljon odaftélésre

Felhfvjuk a tisztelt tAmogatast igényl6 figyelmét, hogy a 27212014, (XI. 5.) Korméanyrendelet 62 § (2)
Srieimaben az irdnyitd haioség vizsgélia az adott tmogatasi kérelemmel ssszefliggs, korabbi lehetséges
pénzilgyi korrekciét eredményezett szabalytslanségi eljérasokat is.

A pénzlgyi korrekciét eredményezelt szabalytalansag pontszdmot csokkentd tényezbként kertl
figyelembe vételre, az elért Ssszpantszam 2 pontos csdkkentésével. A pont ievonasa relevans esetben az
1. A thmogataat Igényl szervezetre vonatkozé kivélasztasi szempontokon beldl {1.1 — 1.5) kerlil
érvényesitésre.



5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjok, a projekt elbkészitése sordn vegye figyelembe, hogy a timogatast a projekt megvalositasa soran
csak akkor ludja majd igénybe venni, ha megfelel a kivatkezd szabélyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jalen Felhivas keretében nyGjtott timogatés vissza nem téritendd témogetésnak mindsdl.
5.2. A projekt maximalis elszdmolhato bsszkdltsége

Jalen Felhivés esetében nem relevéns.

5.3. A tamogatas mértéke, Osszege

a) Az igényelhetd vissza nem téritendd tamogatas dsszege: minimum 50 millié Ft, maximum 200 millié
Ft

b) A tamogatas maximéiis martéke az Hsezes elszamolhatt koitség 100 %-a.
5.4. El6leg igénylése

Jelen Felhivas keretében tamogatott projektek esetében &z utéfinanszirazést tevékenységekre igénybe
vehets tamogatasi eldleg maximélls méridke a megitélt tamogatas

a) 50%-a, de civil szervezet, egyhézi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett
esetén legfeljebb egymilliard forint,

b) 100 %-a helyi Snkorményzati, kiztestileti kdltségvetési szerv, kazvetien vagy kézvetett tobbségi
Allami tulajdonban 4ll6 gazdaségi tarsasag, helyi &nkormanyzat, ha a kedvezményeazatt

ba,a fizetési szémlait az Ant. alapjan a kincstérban kdteles vezetni, vagy az eurfpai unios
forr&sbol nydjtott kdltségvetési témogatasok kezelésére a kincstamal kolon fizetési szémiaval
rendelkezik, vagy

bb. megitélt tamogatésanak tsszege nem éri ol az StszAzmilhd forintot.

A Kbt. hatslya alé tartoz6 beszerzésnél, szallitsi finanszirozés alkalmazasa eselén a tamogatést igényld a
kdzbeszerzési eljards eredményeként megkdtstt szerzodésben koteles biztositani a széllité részére a
szerz6dés - tartalékkeret és altalanos forgaimi adé nélkdl szémitott - elszémolhaté dsszege 30%-&nak
megfeleld mérték( szallitoi elbleg igénylésének lehet&aégst.

Sz4lit6i finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényld kozszféra szervezel a kbzbeszerzesi
efards eredményeként meghkatatt szerzbdésben kiteles biztositani 2 széllfté részére a szerzbdés -
tartalékkeret nélkiii - elszémaolhatd Ssszege 50%-anak meafeleld mérteka széllitdi elbleg igénylésének
lehetbsgét.
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S2allitéi finanszirozas alkalmazasa eselén a tdmogatdst igényld kbzszféra szervezet a 272/2014. (XI1.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott &fa-elSleg igénybe vételére ie jogosult.

A szélit6i elbleg 50 %-éval legkéssbb a széllitéi szerzbdés szerinti ellenszolgaltatas alszdmolhatod
psszege 50 %-&nak teljesitését kovetSen haladéktalanul el kell szamolni.

A szdllitél eldleget @ Témogaté visszekdveteli, ha a Kedvezményezeft nem nyijt be igénylést idbkozi
kifizetésre & szallitéi elbleg — vagy tobb részletben torténd elblegfolydsitds esetén annak elsd részlete —
kifizetéséts] szamitott 12 hénapon beldl, valamint ha a benyiijtott kifizetési igénylés vagy mas kériimeny —
igy kildndsen helyszini ellendrzés megallapitasa — a tamogatds nem rendeitetésszert felhasznaldsat
bizonyitja.

5.5. Az elszdmolhato kdltségek kore

A projekt elszamolhat6 kbltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tédmogathatd
tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a Felhivasban rigzitet! elszdmothatd koltségek k&zbtt és
megfelelnek az Altalinos elszdmolhatoségi feltételeknek.

A projekt nem elszémolhaté koltségeinek a tamogathat6 tevékenysegekhez kapesolodd, nem
elszémolhatd koltségek vagy a nem tamogathets tevékenységek kotiségei minSsfinek. A nem
elszémolhatd koitségek részei a projekt dsszkdltségének, azonban nem részei a projekt alszamolhatd
kéltségének.

A kiltségek elszémolhatéségéval kapcsolatos éltalénos eldirdsokat, tovabba az egyes koltségtipusokra,
ilietve koltségelemakre vonatkaz6 altalénos szabalyozést a 272/2014. (41.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képezd Nemzeli szabalyozds az elszdmolhaté kdiiségekrdl - 2014-2020 programozési idészak c. utmutatd
tartalmazza.

Jelen Felhivas keretében az alabbi kéltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:
1. Projekt s16készités kbltségel

A projekt eltkeszitd szakaszéban az elbkészitési tevékenységhez kapcsolddé kéitségek szamolhatdk el,
Ez ald| kivétel a kiizbeszerzés| koitség, amelyet akkor Is it szilkséges tervezni, ha az a megvaldsités alat
merul fel. A projektben kételezSen elrendelt mentori kdzremiikidés koltségei nem terhelik a tamogatést
igénylét.

» Elézetes tanulményok, engedélyezési dokumentumok kditsége
o szakmal koncepcid
o egyéb szikséges héttértanuimanyok, szakvélemények kditsége
o sz0kségletfelmérés, elbzotes igényfeimérds, célcsoport elemzése, piackutatas,
hetyzetfeltdras kiltsége
térsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapesolatos kéltségek
elékészitéshez kapesolddd egyéb szakértsi tanacsadés
projekt elbkészitéshez kapceolodé személyi jellegd réforditésok — munkaber
projekt elékészitéshez kapcsoléds személyi jellegli raforditésck — foglalkoztatast terheld
addk, jarulékok
projekt elékészitéshez kapcsolodd személyi jellegli réforditasok — személyi jellegli sgyéb
kifizetések
o &z 4fiagos ingatlanértékesitési négyzetmétarar bemutatésahoz szOkséges kimutatésck
beszerzési koltsége
s Egyéb projekt eldkészitéshez kapcsolédd kolség
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+» Kozbeszerzési koilsdgek
o kozheszerzési szakértd dija
o kbzheszerzési eljdras dija
o kizbeszerzési szakérih személyi jellegQ rafordlthsok - munkabér
o kozbeszerzési szakérd személyi jellegll réfordithsok - foglalkoztatést terheld adok,
jarulékok
o kirbeszerzési szakérls személyi jellegl réforditasok — személyi jelleg(l egyéb kifizetések

Az elokészités sordn tervezelt tevékenységeket a tamogatast igényls sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Kom. rendelet 5. sz. meliéklete 3.5 pontjaban foglaitak figyelembe
vételével.

2. Beruhazishoz kapcsolédé kdltségek
s Epltéshez kapcsolods kiltségek

o #&talakitas

o felijiths
A Té&mogatast igényld és a Konzorciumi partnerek tulejdonaban év6 ingatianokon lakhatés céljabdl a
projektben részivevs flatal egyének, illetve pérok, cealadok széméra, kizérolag a projekt
megvalositdsahoz elengedhetetien atalakitas, felljitas {amogathats, a 3.4.1.1 Mlszaki és szakmai
elvarasok pontban leirtaknak megfelelden.

o Eszkdzbeszerzés koltségei
o bekertlési érték

A projekt keretében az Sztv. 80. § (2) bekezdésben, illetve az allamhéztartast szémvitelrd! sz6i6 4/2013.
(I. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Ahsz.} hatélya alé tartozd szervezetek esetén az Ahsz. 1. § (4)
bekezdés alapjan meghatarozott értékhatérig az alébbi kis értek(, egy tsszegben leirhato targyl eszkdzok
beszerzése tdmogathets:

A projekt megvaldsitésahoz nélkoiizhetetien informatikai, irodatechnikai eszkiizdk és a képzési
tavékenységhez kapcsolédé eszkbzok tovabbe a projekt céfainak megvalésitasshoz kdzvetienOl
kapcsokidé egyéb eszkézok bekerillési értéke.

s Immaterialis javak beszerzésének kélisége
o szoftver bekerilési értéke
o egyéb szellemi termékek bekerlési értéke

A beruhéizés koltsége az bsszes elszémolhatt koltség meximum 50%-a lehet.

3. Szakmal tevékenységekhez kapcsol5dé szolgahtatisok kltsagel
A projektben k&telezben elrendelt mentori kazremOkodés koltségei nem terhelik a tamogatést igénylat.

o Képzéshez kapcsolods kbltségek
o képzés kiltsége résztvevinként
o kompetenciafejlesztés, felkészitd programok kbltsége
o képzéshez kapcsolédd egyéb kittségek

» [Egyéb szakértdi szolgdltatds koltségei
o jeinyelvi tolmécs,
o felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulméanyok készitésének kélisége



tanéceaddi, szakértdi dijak
projekt monitoring

célcsoport bevonasaval, toborzdséval kapesolatos koitségek
a horizont&lis kovetelmények méréséhez &s teljesitéséhez igénybe vet! szolgaltatasok

dija
s  Marketing, kommunikiciés szolgaltatasok kélteégai
o rendezvényszervezés, kapcsolédé ellatési, dn. ,catering” koltségek, reprezentacits
kittségek
o egyéb kommunikéclés tevékenységek kittségei
» Kbtelezden eldirt nyilvénossag biztosliésanak kallisége
o amegvaldsitds helyszinén tajékoztats tibla elkészitésének és elhelyezésének koltsége
o egyéb a nyilvanossag biztositdsahoz kapcsolddé koltség a kedvezményezett thjékoztatasi
kételezettségei (tmutats szerint (ldsd: Széchenyi 2020 honlap, Arculati Kézikdnyv)

00 0 QO

»  Projektszintl kénywvizsgdlat koltsége
= Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd bérleti dij
o szakmai megvalésitashoz kapcsolédé helyiség ~ és irodabérleti dij, a kovetkezd feltétellal:
a megvalésitéshoz kdt6d6 és indokolt bérleti dlj szamolhats el.
o szakmai megvalésitashoz kapesolodt eszkozdk és immateridlis javak bérlési koltsége
» Egyéb szolgitatasi kditségek
o hatbségi igazgatasi, ezolgaltatasi dijak, illetékek
o egyéb kélledgek

4. Szakmai megvalésitishan kizremiikéd5 munkatérsak kditségel

» Szakmai megvalésitashoz kapesolddt személyi jellegl réforditas
o munkabér

fogialkoztatést terheld adok, jarulékok

személyi jellegii egyéb kifizetések

munkakdri alkalmassdgi vizsgélat dija
o Onkénies tevékenységgel kapesolatos juttatasok

» Szakmai magvalésitashoz kapcsoiodé utikditség, KikOkieidsi kditség
o utazasi kiliség

széllaskaltaég

helyi kbzlekedsés kélisége

napid(j

5. Szakmal megvalésitishoz kapcsol6dé egyéb kaltségek
» Szakmal megvaldsitashoz kapcsolodd anyagksitség

[o B Y o

a0 0

6. Célcsoport timogatasanak koltségel

s Oeélcsoport személyi jellegdl raforditasai

o & célcsoport ethelyezkedését 6s2t6nzd pénzbeli juttatas
s Célcsoport (fikdltsége

o utazési kéltség

o szallas kbltaég
o Célesoport képzési kdltsége

o képzési tAmogetés

o képzéshez kapcsolédd kbltség
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képzéshez kapcsolddd utazdsi &8 széllas kiilteég

képzéshez kapesolodo éthezés koliség ~

képzés ideje alatt igénybevett gyermekieliigyelet

célcsoport szamdra tartolt programok/eseményekhez kapcsolédé koltségek

oo ¢ o0

7. Projektmensdzsment kdliség

¢ Projekimenedzement személy! jellegl réfordltisa
o munkabér
o foglalkoztatast terheld adok, jarulékok személyi jellegll egyéb kifizetések (bériellegl
juttatdsok, pl. utazési kélteégtéritések, Cafeteria)
o munkakéri alkaimassagi vizsgélat dija
» Projekimenedzsmenthez kapcsolédé utikdliség, kiklidetési koliség
o utazdsikoltség
o széllaskoltség
o helyi kéziekedés kbltségei
o  napidij

¢ Projekimenedzsmenthez igénybevett szakériSi szolgaliatas dija

Kazezfére szervezet kedverményezettek &ltal igénybe veli szakértSi szoigaitatast kizérdlag akkor
szamolhatjék el a projekt keret&ben, ha a szakértsi szolgaltatast allami vagy Snkormanyzati koltségvetési
szerv, vagy 100%-ban éliami vagy dnkorményzati tulajdonl gazdasagi térsasag, egyéb szervezet litja el.

» Egyéb projektmenedzsment kbitség
o projektmenedzsmenthez kapcsolédd iroda, eszkoz 6s immateridlis javak bérleti kolisége
o projektmenedzsmanthez kapcsolddd anyag és kis érték(i eszkdzbk koltsége

8. Altalanos (rezsi) k5ltség

« Altaldnos véllalat-iranyitasi koitség
o é&ftaldnos vallalat-iranyltasi kditség

o altaldnos véllalat-iranyitési kdltséghez kapceolédd — munkabér
o dhtalénos vallalat-iranyitasi kbitséghez kapesolédé személyi jellegl réforditasok ~
fogtalkoztatsst terheld addk, jarulékok
o éaltalanos véllalat-irényftési kSttséghez kapcsolédd személyi jellegd réforditésok -
személyi jellegli egyéb kifizetések
o Egyab altalénos (rezsi) kdltség
kommunikécids és postaforgalmi szolgaltatésck kdltsége
kézlizemi szolgaltatasok kdltsége
Grzés koltsége
dllagmegdvas és karbantartés koltsége, ideérive sz irodatechnikai és informatikai
eszkdzbk karbantaridsét is
o biztositési koitség
o bankszémla nyitas és vezetés kdltsége {ide érive a tranzakcios koltsépet is)
o dokumentéciés és archivalési kbliség

9. Adok, kiizterhek (Ide nem értve a le nem vonhatd afat)

10. Tartalék

A projektben Snkéntes munkénak beszémithaté a projekimenedzsment, illetve a szakmai megval6sitok
munk4jéban valé részvétel (pl. feliigyslet, kiséret, foglalkozésok lebonyolitdsaban valo részvétel).

c ¢ 0 Q
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Egyszer{isitett elszamolasi méd

Az egyszerlsitett elszadmol4si mdd alkalmazasa kttelezs, amennyiben a felhivésban rogzitett
feltételeknak a projeit megfelel.

Az egyszerisitett elszémoldsi moédok esetén az Aalénnyal érintett kdltségek felmertlését a
kedvezményezetinek nem kel héftérdokumentumokkal {pl. szémldval, bankszémlakivonattal,
teszesitbvel, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) slstamasztania az irhnyité hatésag felé. Ez a
gyakoriatban azt jelenti, hogy a kedvezmeényezetinak sem a kifizeiési kérelem metlékleteként nem kell
mejd a koltség felmerlilését igazold dokumentumokat benyijiani ez irdnyfté hatéséighoz, sem
elkalonitetten nem szokséges azokat a projekt helyszinén / nyilvantariasaban megbriznie, A hazai
szamviteli szabalyoknak megfelelden azonban meg kell &riznie a bizonyiatokat, viezont a tamogatéast
nyiito és ellendrzd szervezetek helyszini ellendrzes sordn sem vizggélhatjdk ezeket.

Atalany alapi kbl Ikalmazésa

Belféidon tartandd rendezvényekhez, képzésekhez, kikiidetéshez kapcsoltds egységkiitséy

A projokt szakmai megval6sitisaban kozvetlenti kbzremikods munkatérssk, projekimenedzsment illetve
céicsoport tagok belftidi, kolsd helyszinen t6riénd eseményeihez kapcsolodd utazési- és
szallasktitsége, valamint relevans esetben napidij elszamolasa eqységksitség alapjén — osszhangban az
Eurépai Parlament és a Tandcs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete® 67. cikk (5) a) i) pontja,
tovabba a Rendelet 5. szém( mellékletének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjaiban foglaltaickal — a kovetkezd
maédon téridnik.

Az alszémolisl méd haszndlata

A Rendelet 5. mellékistének 7.6.1 pontja szerint, ha &z egyszer(sitett elszamolasi méd valamely
koltségtipus esetén a felhivés alapfan, az abban rbgzitett feltétalek fenndlidsaval biztositott, Ggy kdtelezd
a projekimegvaldsitas sorén az egyszer(sitett elszamoldsi méd hasznalsta.

Fentiekhez illeszkedve az egyszerdsitelt elszamolasi méd akalmazésa a projektmagvalosiths sorén
minden kedvezményezettre nézve kételez8, feltéve hogy az allami tamogatasi szebélyokkal az ¢sszhang
minden esetben biztosithatd.

Amennyiben az adott felhivas szakmai tartaimét vizsgalva megéllapithatd, hogy a szdllés és utazas,
valamint a napidij koltsége a projekt mﬁs;aki, szakmai tartalménak [ényeges vagy 15bbségi elemét jelenti,
jelen egyszeriisitett elszamolasi méd nem alkaimazhato.

Az egységksitség elszémolasba bevont kiltaégelemek:

s belftidi utikditség
o utazas és helybiztositas koltsége 2. osztélyl témegkiziekedési eszkbzokon
o helyi koziekedés koltségei (ide nem érive a taxikoltséget és az utazasi bérlet koltséget)

§a7 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013EU RENDELETE (2013. december 17.) az Eurbpai Reglonals Fejles2téal
Alapra, az Eurdpal Szocidlis Alapra, a Koh€zids Alapra, az Europal Mezigardasagl Vidékfeflesziéal Alepra és az Eurépal
Tengerogyi és Helészati Alapra vonatkozd kdzs rendelazések mepaliapitasardl, az Eurtpal Regiondlis Fejlesziés| Alapra, az
Eurbpai Szocilis Alapra és a Kohézios Alapra éa az Eurtpal Tengerlgyi és Haldszatl Alapra vonatkozé 4ttaldnos rendelkezések
megikapitisarsl és az 10832006/EK tandcai rendelst hatdlyon kivl halyezésér0i

38



o hivatali- vagy sajat gépjarmOvel megtett utazas (ideértve a kazell hozzatartozé tulzjdonaban alié
gépjarmiivet is)
o a kikiidetés id&tataméra esd autdpélya haszndlati dij
= belféldi sz4illdskbitség
o napidij

Az egységkbitség alapu elszdmolas ktrébe nem bevont, a helyl kézlekedés koitségei kozdl a taxikoltsog,
valamint a perkolasi dij indokolt esethen (pl. a szdllashely és a projekt megvaldsitésénak helye, vagy a
konferencia helye, vagy a projekitel kézvetiendl dsszefiiggésbe hozhatt helyszinek kazotti Ut taxikiitsége)
- ha tdmegkoziekedési eszkdz igénybe vétele nem lehetséges, vagy csak indokolatianul nagyobb
idaraforditassal — elszdmolhat6. Ezen koliségeket ugyanakkor nem jelen egyszerilsitett elszdmolashoz
atkalmazandd ,Egységksitség szorzotébiéban™ hanem tovabbra is az ,Utazdsi, és kiklidetési 6sszesitdn
kell elszamolni, amennyiben a koltségek elszdmoldsat a Felhlvas lehetbvé teszi.

A tervezés és elszamolés sorin alkalmazandd egységkditségek

Témeghdaziekedéasel torténs utazés esetén az egységkaltség a kdvetiezl savozés szerint alkalmazhatd.
Vérosok kozottl, tomegkozlekedési eszkdzzel megtett utazés esetén, 1220 Ft szémolhatd el egységesen
helyi kiizlekedésre.

MAYV és Volan egységér helyi tmegkdziekedésre elszamothato kditséggel
Kiegészitve
helvi
km ke‘::ﬂf 23'* heg:: ar wme:g;:::lkhﬁm Osszesen:
koltség

0 - Ft -Ft OFt -Ft
10 250 Ft A30Ft 1220 Rt 1 800 Ft
15 310 Ft 330 F 1220 Ft 1880 Ft
20 ITOFt 330 Ft 1220 A 1920 Ft
25 465 Ft 330 Ft 1220 Rt 2015 Ft
30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft 2110 Ft
35 650 Ft 330 Ft 1220 Ft 2200 Ft
40 745 F 330 Ft 1220 Ft 2205 Ft
45 840 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 390 Ft
50 930 Ft 330F 1220 Ft 2480 Ft
60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft 2870 Ft
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MAV &s Volan egységér helyi iomegkaziekedésre elszdmolhaté kditséggel
kiegészitve

70| 1300Ft 330 Ft 1220Ft| 2850 Ft

80| 1490Ft 330 Ft 1220Ft] 3040 Ft

80| 1680DFt 330 Ft 1220Ft| 3230Ft

100 1860Ft 330 Ft 1220Ft| 3410Ft

120 2200F 355 Ft 1220Ft| 3776Ft

140| 2620Fi 385 Ft 1220Ft] 4125Ft
160] 2830Ft 415 Ft 1220 Ft| 4465Ft

180| 3130Ft 445 Ft 1220Ft] 4795Ft

200 3410Ft 475 Ft 1220Ft] 5105Ft

220 3690 Ft 505 Ft 1220 Ft| 5415Ft
240| 3950 Ft 535 Ft 1220 Ft| S5705Ft

260 4200 Ft 580 Ft 1220Ft| 5880Ft

280| 4430 Ft 590 Ft 1220 Ft| 6240 Ft

300| 4660 Ft 620 Ft 1220 Ft| 6500 Ft

350| 5160 Ft 695 Ft 1220 Ft| 7075Ft

400 5080 Ft 770 Ft 1220Ft] 7880 Ft

450| 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft| 8000 Ft

500 6210Ft 915 Ft 1220 Ft| 8345Ft

500

feleit 6 400 Ft 915 Ft 1220 Ft| 8535 Ft

Hivatali- vagy sajét gépjarmivel megtett utazds (ideérive a kbzeli hozzétartozé tulajdonaban ailé
gépiarmavet is) esetén az 1 km-re esd egységkoltség: 30,15 Ft.

A kikuldetés idSlartaméra ess autdpalya hasznalati dija 2075 Ft.

A szillaskblitségek elszAmoldsa esetén vendég-éjszakanként a kdvetkezbk szerinti brultd koltség
szamolhaté el Bsszhangban a Rendelet 5. szami mellékletének 3.7.3.2.1 pontjéban foglalitakkal:

38



TURISZTIKAI REGIO BRUTTO SZALLASKOLTSEG {1 FORE)
BUDAPEST 23 800 Ft
s PEST MEQYE 15 000 F
o KOZEP-DUNANTUL 13 300 Ft
a  NyusAT-DUNANTUL 13 700 Ft
¢  DEL-DUNANTOL 11400 Fi
s ES2AK-MAGYARORSZAG 13 500 Ft
»  ESZAK-ALFOLD 10 800 Ft
+ DEL-ALFOLD 11 300 Rt

A belfaidi hivatalos kikildetést tejjesitd munkavéllalé kbltségtériiésérs] sz6i6 437/2015. (XII. 28.) Korm.
rendelet értelmében a belfoldi hivatalos kikildetésben lévd munkavéilalénak tibbletkoltségei fedezetére a
kikilldetés tartamara napidlj jar.

Nem szamolhaté e! napidj:

» ha a tavollét idStartama a hat 6rat nem éri el,
+ ha a munkaltatd a munkavélialé dlelmezését a kiklidetés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidij elszdmoldsdra kizarslag a 437/2015. (XIl. 28.) Korm. rendelettel 6sszhangban,
s egy napra vonatkozéan 1.500 Ft dsszegben van lehetBség.

Az egységkoliség elszamolasba bevont koltségelemekre vonatkoz6 dsszeg meghatarozéasa:

Fentiekben ismertetett egységkoitség alapl elszaAmolas a kifizetési kérelmekben a kévetkezd mdodon
torténik: a projekt szakmai megvaldsitasiban kozvetlenOl kdzrem(kodd munkatarsaknak, a
projektmenedzsment tagjainak, lietve a célcsoport tagoknak a projekt megval6sitdséhoz kdzvetienl
kéthets, a tamogatott tevékenységekhez kapcsolods, koisé helyszinen torténd munkavégzés
(egyezietések, mihelymunkak), rendezvények szervezése illetve a projekt megvalésitséval Osszefliggd
képzések szervezése esetén a felmerhll utazédsi és szallaskditségek, illetve retevans esetben a napidfj
elszamolasa egységkoltség alapjén. A kedvezményezett a kifizetési kérelem nészeként kalsé helyszinen
torténd eseményenként a jelen felhivds 8. A Felhivés szakmai mellékletei pontjaban teiathetd
Egységkoltség szorzétabla segitségével koion-kilsn megdllapitia a kifizethetd koltségosszegeket. Az
Egységkoltség szorz0tdbla a fent megallapitott egységkoitségek figyelembevételével dsszegzi az atalany
alapién elszdmolhatd belfoldi sz4llés, Otikoitség és napid]j dsszegeket. A tibla mellé kitdltési segediet
készolt, mely segitséget nydjt a helyes értelmezésben és kitdliésben,

Az Egységkditség szorzétdbla alapjdn megallapitott kottségekre nézve a (fd) kedvezményezett hivatalos
képviselSje blntetSjogi feleléssége tudatdban nyilatkozik arrGl, hogy a téblaban szerepld kolisdgek a
projekt érdelében meriitek fel, mas témogatas terhére nem kerilitek elszamolasra és a jéviben mas
témogatas terhére nem kivanjak azokat elszamolni, Tudomasul veszi tovébbé, hogy & 272/2014 (X1.5.)
Korm. rendelet 1. szamii melléklet 151.2-3. pontja értelmében az alatadmasztd bizonylatok nem kerlinek
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benylijthsra és ellendrzésre, kizérélag azon dokumentumok, amelyeket 2 vonatkozd felhivie az
egyszer(sitett elszdmolds esetében megieldl,

Alatimasztdé dokumentumok

A Rendelst 4. szamii mellékletének 6.5.1 pontja érlelmében az aldbbi alatamaszté dokumentum
beny(jtasa szhkséges:

Atalany alapli egységkdltség elszamolds esetén, sz &taldny alapon témogatott tevékenységek,
eredmények teliesDlését alatdmasztd, a felhivasban meghatérozott dokumentumok benyijtdséra KerGi
csak sor a kéltaég felmerlilesekor.

Mindezek alapjan a kifizetési kérelemben benyijftandd az Egységkdltség szorzétdbla elektronikus, excel
alaptl valtozata, Emellett az eredeti nyomtatott &s aldirt példéany szkennelt valiozata is benwijtando.

Képzéshez kithetd ulazés esetén a jelen médszertanban szerepld agységkdltségek alapjan megallapltott
tamogatasi Ssezeq a kovetkezb alstdmasztd dokimentumok benyditasa mellett szdmolhaté el:

o képzési tematika,

o személyre vagy szervezetre vonatkozd képzési meghivo

o jelenistiiv

Az utazds, szillés és napilj teljes Bsszege a jelen modszertanban meghatarozott egységkbliség
figyelombevételével, a Szorzétdbldban szerepld részletezeltség szerint allapitandd meg. Az
Egységkoltség szorzdtabla kitditése képzési alkalmanként szilkséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében tibh képzési alkalomhoz kapcsolédd utazési, széllas és
napidlj kdltséget szémol el. Tobb alkalmat magédba foglaks képzés eseién minden képzési alkalomrol/
képzési naprdl az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsolédd tematika és jelenléti iv benyUjtasa szOkséges. A
képzési alkalomhoz kapcsolodd kikhldetési koiségek csak abban az esstben szdmolhatdak el, ha az
adott ddtumhoz kithetd jelenléti fven szerepel a képzésben résztvevi neve és aldirasa,

Rendezvényhez kithel utazés esetén a jelen moédszertanban ezerepld egységkbitségek alapjén
megéllapitott tAmogatési tsszeg a kivetkezf altdmasaté dokumentumok benytjtésa mellett szdmolhaté
ol

o személyre vagy szervezetre vonatkozd meghivd

o jelenléti v

o rendezvényrdl szolo beszamold

Kikiildetéshez kapcsolodd megbeszélés, egveztetés esetdn a jelen mddszeranban szerepld
egységkolitségek alapjan megallapitott tdmogaldsi sszeg a kbvetkezd alatémaszté dokumentumok

benyljtdsa mellett szémolhaté el:
o személyre vagy szervezetre vonatkozd meghivo
o jelenléti iv
¢ beszamold vagy emlékeztetd

Az egységkoliség atalény alapjan elszdmoland¢ 6sazeg kifizetése a Palyazati E-ligyintézés fellleten, az
erre a célra létrehozott technikai szdmla berdgziiésével kezdemeényezhets.



K&zszféra szervezetek esstén a projektmenedzsment kdliségek elszdmolhatdséga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Kom. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. ponljéban foglalt
eldirdsokat,

Salét tellesités

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban lefriak szerint az alabbi kéltsdgkategoriak
ké&ltségtipusai vonatkozésaban szamolhatd el:

»  Projekt eldkészités kattsége

v Szakmai meagvaldsitdsban kizrem(kddé munkatarsak koliségei

s Projekimenedzsment kdltség

« Altalanos rezsi ktlitség, kizérolag Altalanos vallalat-irdnyitasi kbitség asetén;

A sajat teljesités keretén bellil a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében &
kozremitkédd munkatarsak személyi jelleg(l réforditasai szdmolhaték e,

Amennyiben a tamogatast igényld helyi dnkorményzat és az adott kéltség tekintetében a sajét tefjesltest
lehetbvé teszi a felhlvas, akkor elszémolhaténak mindsfll a polgémesteri hivatal vagy kézds
tnkommanyzati hivatal slkalmazéséban &llé6 munkatarsak brutté munkabér- és bérjarulék kéltsége is a
vonatkozé szabélyozas feltételeinek batartisdval.

5.6. Az elszamolhat6sag tovabbi feltételei

A Felhlvas keretében tamogatott projektek koltségei elszédmolhatéségdnak kezdete: a Felhivas
kozzétételdt kbvetl nap, vége: 2022. decamber 31.

A projekt el5készitési kdltségek elszédmolhatdsaganak kezdete: a Felhivas kizzétételét kdvetd nap.

A projektmegval6sitasi koltségek elszamolhatésdgénak kezdete: a tdmogatési szerzbdésben rbgzitett
id&ponitol.

A tdmogatasi kérelemben tervezett elszémolhatd kittségek alétarnasztésa:

Szakmai alésithshoz mint a projekt elfkészitéshez kapcso i_jellegl kiadasok
elszamolésénak fekételei:

A projekt szakmal megvalositasaban ktzrem(kodd munkatérsak személyi jellegl raforditasal esetében
bérként, bérjellegli juttatésként kizirdlag a projekt céfainak megvalésitdséval dsszeflggésben, a
munkaviszony alapjan kdzvetlentil vagy kézvetve nyljtott pénzbeli vagy természetbeni juttatdsok
szamolhatok el. A személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben eiszamolhatoak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolédnak.
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A bérkdtség csak a ténylegesen Kifizetett munkebér slapién a projekt keretében vald

foglalkoztatds ardnyaban szémolheté el munkaidd-kimutatés alapjan.

» Bérkoltségek kozoft elszdmolhaté koliség a megbizési szerzGdés keretében tirténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott fehaszndlési szerzSdésben rijgzitett
személyes kozramikodés dija.

» Szimén ebbe a kategdridba tartozik a projekt végrehajtasaban kdzremlikodd azon személyek
bére, akik szdméra a projekt keretében nem keril munkabér elszamoldsra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiiraséval vagy tobbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

« Munkaviszony megsziinése vagy megszinietése esetében a munkaviszonyra, kézalkalmazofti

jogviszonyra és e kdzszolgdlati lisziviseldi jogviszony megszlinéséra/ megszlintetésére vonatkozo

jogszabéalyok éltal elbirt, katelezBen fizetendd juttatésok kdltsége olyan mértékben elszamolhatd,

amilyen mértékben az t4mogatott projekthez kapcsolodik figgetienal attél, hogy a

munkavégzésre vonatkozd szerz6dés, illetve a kollekilv szerzbdés az elszémolds aranyéra

vonatkozéan eltérb rendekezésekel tartalmaz,

A célfeladat kiirésok, illetve megbizési szerz8dések esetében az elszémoldshoz szlkséges benydjtani a
céifeladat teljestiésének igazolésat/a megbizési szerz5dés alapjan készilt teljesités igazolast is.

Nem szamolhaté e} jutalom vagy olyan jutalom jelieg(i kifizetés, amely mogétt teljesités nem igazolhato.

Plac| ér Igazolésa

A koltségszémitas alapjiul szolgalé egységérak nem haladhatidk meg a szokésos piaci aral (pl. a
kizbeszerzési oljaras alapjan megkotitt szerz8désben rogzitett dral, a tbb iehetséges szallitoté! torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett sjénlatok alapjdn kialakult &rat, vagy az irdnyité hatésag dltal
ekizetesen meghatarozott fajlagos mutaték szerinti fajlagos arat, illetve egységkltséget), illetve a jelen
Felhivds 5.7 pontidban régzitett tevékenységek esetén feltlntetett korldtokat. Piaci ar igazoldsa a
kézbeszerzési elidrés alapjan megkotott szerzBdés esetében a kizbeszerzés dokumentscidjaval, vagy
kozbeszerzési kStelezetiség hidnyédban, illsive a kdzbeszerzési értékhatért el nem &érb beszerzések
esetében tobb lehetséges szalliotd] torténd ajénlatkérés kerstében beérkezett ajénlatokkal tortenhet.
Legalébb héarom, egymastol figgetien ajénisitevbisl szdmazd, azonos térgyl, Osszehasonlithatd,
érvényes [rdsos drajaniet megléte eziikséges. Az ajanlatkérést tgy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feliételei teljesithetiek legyenek.

Nem kézbeszerzashez és kozbeszerzéshez kapesolodd koltség esetén is, a piaci amak vald megfelelés
ellendrzése céljabo! a tamogaltést igényiSnek a tamogatési kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként
szOkséges benyljtania legalibb egy részleles indikativ arajaniatot minden relevéns kdltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millio forintnl nagyobb elszémolhato dsszkiiségll projektek
azon leendd szerzbdései, amelyek tervazelt kolitsége nem haladja meg a nettd 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az Arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell aliniuk, &s azokat az iranyfté hatésag helyszini
ellendrzés keretében elienbrizheti. '

Amennyiben az egy indikativ arajaniaton felil a tAmogatést igényl6 rendelkezik tobb érajanlattal is egy
koltségelem vonatkozdséban, Ugy minden érajanlatot szikséges benyijtani a téamogatssi kérelem
melléklateként. Amennyiben a tdmogatési kérslem, tdmogatésban részesll, a piaci ar ellenfrzésére a
kifizetési igénylés keretében Is sor kerill, melyhez szikkséges benyijtani minimum harom arajénlatot és a
Rendelet altal meghatérozott minden alétdmaszté dokumentumot,



A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetd eszkdzdk esalén az (rdsos ajénlat — akar a tmogatasi
kérelemmel benyijiott egy indikatlv drajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benytijtott harom arajanlat
— kivélthaté hivatalos rejanlatok bemutataséval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfelelfen dokumentdlni (postai feladas
bélyagzljefaxjielentés/rkezictds/iktatas) szlikséges, mely a helyszini ellendrzésck soran ellendrzésre
kerGl. Az aldtémaszté dokumentumok (érejaniatok, kimutatdsck) nem lehetnek a k&zheszerzés vagy
beazerzés eredményeként megkttstt szerz8dés aldlrdsanak détuméhoz képest 6 hénapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellenbrzése sordn amennyiben az ajanistok a piaci 4r ipazolséra akalmatianok
(kulonésen: nem  6sszehasonllthatéak, nem azonos térgyliak, nem egyméstél &z a
projekigazdétélajaniatkerstt] fggetien? piaci szerepldkidl szarmaznak, a tényleges piaci 4rat jelentdsen
meghaladjék) a felmerlit koitségek a projeki terhére nem elszamolhatbak.

A bérszint és a szakérdi dijak egységérdnak mepalapozdséra a tAmogatasi kérelemmel egyltt
benyijthaté flggetlen statisztika, illetve kimutatés is (kbldnbs tekinteitel hivatalos kdzponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabdsckra stb.) melynek megalapozotiségat a tdmogaté ellendrzl. Amennyiben
célfeladat kerlll megéllapitdsra a projektben elvégzendd feladatokra, (gy a célfeladat keretében
megéllapitott bérfilletmény havi 8sszeg nem haladhatjia meg az adott munkavallalé, Kedvezményezettnéi,
a timogatési kérelem benyljtasakor érvényes bérénekfillietményének havi Osszegét. A témogatési
kérelem koltségvetésében minden esetben sziikséges megjelsin, hogy az adett személy foglalkoztatdsa
milyen jogviszonyban torténik majd, és részletesen kerllljon bemutatdsra a tervezett kédltség szamitasi
médja.

A piaci dr bizonyitdasa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. Ezéltal a projekt kaltségvetésének &s
az abban szerepld kbltségtételeknek megfelelden részletezetinek, szakmai indokléssal ellatotinak és ilyen
mobdon ellendrizhetdnek kell lennlDk ahheoz, hogy a piaci draknak térténd megfelelés ellendrizhetd legyen:
a ktltségvetés részletezetiségét és bemutatisat minden kéltségelem vonatkozéséban gy kell megtenni,
hogy beazonoslthald legyen a tervozelt egységér, annak feloszlésa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmal indoklas a mértékére vonatkozéan,

A piaci ér igazolasatol ettekinteni csak az Iranyité Hatéeag altal adott alfzetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszktiz vagy szolgaltatds egyedi jellegének aldtamaszisséval lehet (pl. hatdségi arak,
kézlzemi szolgaitatés, vagy olyan spacidlis eszkéz, technolégia, amelyek csak egy gyandatd! szerszhetd
be {pl.: specidlis gyaritberandezések, kutatdshoz akalmszolt technol6gia), vagy sz adott eszkézt,
berendezést csak egy kizarGlagos forgaimazéd hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenbrzéshez ilyen
esatben biztositani kell legalébb sgy referenciadrat, az alabbi forrdsok velamelyikébdl {a gyartd hivatalos
arlistdi, katslbgusai; kOifdldi képviseletek arlistsi, ketaldgusai; a forgalmazé altal més, a
kedvezményezettd] fliggellen szervezeteknek adolt érajanlat — amennyiben a forgalmazo ezeket

! Nem fiiggetion az az ajAniatievs, ameiyben a thmogsatast igényld, llletve kecvezmdnyezstt vagy tulajdonosa {rinyité ngy
folDgyniotl szerve), annak tagja, a szorvezet nevéban nyilatikozaitételre, kipviselstro jogosult szomély, ezen személy Ptk.
8:1. § (1) bekezdés 2 pontja szerint hazzﬁ-mq-, tulajdonesl, fenntartdl, vagyonkszelll, Irfinyiths), képvissleti,
munkiitatél, vagy kinevezésl jogohat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szdllitotdl ezhrmazik, amelynek tulajdonosa
(lrinyité vagy folligyeleti szerve), annak tagja, & szorvezet neviben nyllatkozattéteire, képvisolotro Jogosult szemdély, a
szervezetében vagy a mésik ajinistievs szarvezetdben tulajdonos!, fenntartdl, vagyonkezol5l, Iranyftisl,
képvisaletl, munkiitatél vagy kinevezisi jogokat gyakorol. Nem fiiggetion tovibbé az qlinhnwd ha a timogatast igényl,
Iilstve kedvezményozetl vagy maslk ajdnlattevs vonatkozisfban pariner vagy kapesolt villalkozésnak mindsill,
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rendelkezésre bocsétja). Egyszer(sitett slszémoldssal érintett koitségek tekintetében nem kell benydjtani
a piaci arnak vald megfeleldség igazolédsara szolgald arajanlatokeat.

A tamogatést igényls és a kedvezményezett kételes vizegdini az ejénlattevbk szerzidés tellesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megvaldsités szekaszaban koltségvetési tételt é&rintd szerzbdésmoédosités esetén minden
relevans esetben szikséges benyljtani a piaci &r megfeleldségét aldtémaszté, Rendeletben
meghatérozott dokumentumokat és szakmai indokldet a médositdsra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a modositassal érintett kiltség, elszdmolésra torténd benyljtédsa eltt szokséges benytjtani.

Tovébbi clhatésdqi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizardlag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmerdit kdliségeket
lehet, melyek szémlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatdak.

Eiszamolni azokat a koltségeket lehst, amelyek kozvetlenO! kapcsolédnak a témogatott projekt
tevékenységéhez, nélkilozhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvalsitéséhoz, szerspeinek a
projekt elfogadott kiitségvetésében, illetve annak hatélyos médositésiban és hozzéadoit 6rtéket

képviselnek.

A koltségszémités alapjéul szolgalé egységarak nem haladjdk meg a szokésos piaci arat (vagy a
k&zbeszerzési szerzbdéshen rigzitet! drat).

A projekt koltségvelésének megfeleloen részletezetinek és fly modon ellenbrizheten kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhatd legyen az slszdmolhaté koitség besorojasa,

Az egyes koitségek elszamolésa alkaiméval nem valdsulhat meg kettds finanszirozés.

Ardnyositott koltségek esetén az arinyositas moédszerlanat (pl. 6nkoliség szamitasi szabalyzat) az
elszédmoléshoz csatolni szlikséges.

Témogatés kizdrdlag (j eszkéz vésariisahoz vehels igénybe. Az eszkdznek a projekt céljahoz kell
kapcsolddnia. A Taémogatasi igény benyljtésakor a 300.000,- Ft nelté beszerzési értéket meghaladd
értékl eszkdzbeszerzés esetén minimum 1 db drajanlat beklldése kételezd,

Jelen Felhivés kerelében egyszeri elszamolésra nincs lehetbség.

Szamladsszesittk alkalmazésa

Jelen Felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében dsszesitdkon torténik a megvalosités soran az
slszamolas:

¢ Kis tamogatéstartalmil szédmlsk osszesitdje
= Szakmai megvalésitéshoz kapcsolodé személyi jellegl réfordités koltsége (szemeélyi jellegl
koltségek Osszesitbje)

» Szakmal megvalositishoz kapcsolodd Utikbhség, kikOldetési kbitség (utazési és kikOldetési
kisltség Ssszesits) (kizarolag taxi és parkoiasi kéltséy elezamolasihoz alkaimazhaté)

» Szakmai megvalositashoz kapcsolbdé anyagkoitség {anyagkditség Ssszes(tl)
= Projekimenadzsment személyi jelleg( raforditésa (személyi jellegl koltségek dsszesitSie)

o Altalanos (rezsi) kottség Osszesitd
» Afa Gsszesitd forditol adbézas esetén



Jelen Felhivas keretében ki tdmogatéstartelm( bizonylatok Osszesiifjén elszémolhaté bizonylatek
maximélis tAmogatastartaima 500.000 Ft.

Az 500,000 Ft-nél kisebb témogatdsi 6eszegii utéfinanszirozéed szamiédkat - amennyiben mas Ssszesitén
valé elszédmolésa nem lehetséges - kis tdmogatés tartalma szamiadsszesitién kell benydjtani.

A szémladsszesitd hasznalata esetén egyéb slétdmaszté dokumentum benwijtéasa nem sziikséges. A
szémladsszesitdben szerepld szémildk, bizonylatok és azok alétdmasztdséra szolgélé dokumentumok
legkésdbb a zard helyszini ellenfrzés kerelében vizsgélalra kerliinek.

Jelen Felhivas keretében szébeli megéllapodés alapjén trténd kbliségelszdmolésra nincs lehetbség.

E-beszerzés funkcld hasznélatéra vonatkozd kiitelezettség:

Felhiviuk a figyeimet, hogy a kedvezményezettnek JehetSsége van a projekt keretében megvalositand6,
Kbt. hatéiya ala nem tartczd beszerzései vonatkozéséaban az aladbbiak szerint eljami:

1. A kedvezményszett beszerzési igényét az ajaniattételi hataridst megselszé legalabb &t nappal
kiteles a pAlyazati e-Ogyintézés fellileten ,Beszerzéseim™ mendpont alatt felttiieni.

2. Nem kell kdzzétenni a beszerzési igényt a 3.000.000 Ft-nél nagyobb elszdmolhatt dsszkdliségl
projekiek azon szerzGdései eselében, amelyek elszamolhaté dsszkéltsége nem haladja meg a
300.000 Fi-ot.

Kiszervezhetd tevékenységek

Jelen Felhivés keretében megval6suld projekt esetében kiszervezhett tevékenységnek min&sil mindazon
harmadik féltél beszerezhetd szolgiltatds, melyet a tAmogatést igényld, erbforrds hidnydban nem tud
sajat kapacitissal megval6sitani, vagy rendelkezik ugyan megfeleld erSforrédssal, azonban igazoltan
koliséghatékonyabb a kiszervezéssel t6rténé megvalositds, Az indokolisadgot a tdmogatést igényld
feladata aldtémesztani, ezen aldtdmasztasnak megfelels részietezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tevékenység esetén a specidlis erbforasigényt, amely nem &l rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre Allés esetén a kiszervezés kdltséghatékonysagéat.

Nem mindsil kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsiidsa jogszabalyi- vagy
dsszeférhetetlenségi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszk8z beszerzésére vagy épitbipar kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovébbi kivételt
képaznek a jogszabdly éltal meghatérozott hatésdgl igazgatasi-, szolgaltatési dijak, illelékek, tovdbba
azok az ,altalanos (rezsi) koliségek” kéztt elszamolhat6 kdltségek, melyet a tdmogatéast igényld olyan
ezolgéltatétd! szerez be, mely Kizardlagos forgalmazd az adott terlileten (példau) kézlzemi szolgéitatasok

és postakdltség).



Kiszervezhats tevékenységek kbltségtipusok szerinti lehatérolasa:

A ,Szakmai megvalositashoz kapcsolddd szolgéltatdsok kéitségei” kéltségkategdria alébbi kdlitségtipusai
vonatkozésdban a kiszervezhetd koliségek legmagasabb mériéke 30 %, mely szézalékos korlattél vald
sltérés kizarolag egyedi kérelemre, az Iranyitd Hatdség elézetes engedélyével lehetséges.

Jelen felhivas keretében alabbi tevékenységek mindsiinek kiszervezhel tevékenységnek:
» Szakmai tevékenységekhez kapcsolédd szolgéitatisok kaltségei:
o Képzéshez kapcsolédd kiltségek
Egyéb szakértdi szolgaltatésok kiftségei
Marketing, kommunikéciés szolgaltatdsok, rendezvények koltségei
Kételezden eldirt nyilvénosség biztosilasanak kéktsége
Projekiszintli kényvvizsgdlat
Szakmai megvalésitashoz kepecsolédd béreti dij

o © o O 0

5.7. Az elszamolhat6 koltségek mértékére, illetve ardnyéra vonatkozd
elvarasok

A projekt tervezése soran =az egyes elszadmolhatt kolMtségtipusok vonatkezdséban a kovetkezt
korldtozésokat szlikséges figyelembe venni.

Kbitségtipus Maximélis mértéke
az 68s5z685
elszdmolhatd
kbltségre vetitve
Projekt elékészités, tervezés (kiveve kbzbeszerzési eljarasck
lefolytaiGsdnak kdltsége)
Kézbeszerzési eljarasok lefolytatésa
Projekimenedzsment 10,5 %
Tajékoztetas, nyilvdnossag biztositas
Kbnyvvizsgélat
Altaldnos koltségek (rezsi)
Beruhézashoz kapceolddé koltség 50 %
Kiszervezés maximdlis aranya 30 %
Tartalék 1%

A projekt keretében a projeki elbkészités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési efjdrasok lefolytatasanak
keltsége); kozbeszerzési elffrasok lefolytatasa; projekimenedzsment; tijékoztatds, nyilvanossag
biztositdsa; konywvizsgalat; altaldnos kdltségek (rezsi) tevékenység elszamolhatd kiltsége Bsszesen nem
haladhatja meg az 6sszes slszamolhaté kéitség 10,5%-4t.

Jelen Felhivas kerstében a fenti tablazatban meghatérozott szizalékos korltok betartdsa a tdmogatasi
kérelem ssszedllitasa, valamint a projekimegvalositds sordn kotelez.
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5.8. Nem elszamolhat6 kéltségek kore

A tdmogathatd tevékenységekhez kapesoléddan nem elszamolhaté kéltségnek mindsal mindazon koitség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, kilénésen:

levonhaté 4fa;

kamattartozés kiegyenlités;

hitelkamat;

hiteltillépés kbltsége, egyéb pénziigyforgalmi kiitségek;
deviza-dtvéltési jutalék;

pénzigyi, finanszirozési tranzakciékon realizalt drfolyamveszieség,
birsagok, kétbérek és perktitségek;

infrastrukturalis javak vasarlasa {1304/2013 ESZA rendelet 13, cikk (4) bekezdés)
fold, telek, ingatlan vasarlas;

aépjArm{ beszerzése (vAsarlasa, lizingelése).

marketing terv készitése

5.9. Az allami tAmogatasokra vonatkoz6 rendelkezések
Jelen Felhivas esetében nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nylijtott egyes tamogatasi kategbriakra
vonatkozo egyedi szabalyok

Joelen Felhivés esetében nem relevans.
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6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA
6.1. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolandé mellékletek listaja

A timogatési kérelem ekészfiésekor a kdvetkezd meliékleteket szkséges csatolni:

NS oe N>

10,
1.

12.

13.

Alairési cimpéldény

Szakmai fejlesztési koncepeid

Eszkzbeszerzésre vonatkozd Arajénlatok (amennyiben relevans)

Pénziayi vezets dnéletrajza

Projektmenedzser dnéletrajza

Szakmal vezetS életrajza (amennyiben relevins)

Konzorciumi egylttmOkodéasi megaliapodds a tdmogatasl kérelem benyljiaséra (amennyiben
relevans)

Adatfeldolgozasi megblzési azerzOdés

Nyilatkozat kdzvetett kditségek ktizbeszerzési érintettségérsl

Kimutatss az elmilt 3 évben értekesitett ingatlanok Atlagos négyzetméter drarél (NAV-adatok
alapjén) (amennyiben relevans)

Vaziattery = tervezett felijitési tevékenységekrdl, iletve annak tervezbi koliségbecsiése
(amennyiben relevans)

Nyilatkozat a helyi esélyegyenidségi program meglétérsl (az egyenid banasmodrdl és az
esélyagyenidség eldmozditasérst sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény 31. § (6) bekezdésének
megfelslden), amannyiben relevans

A mindségellenérzési tantsitvany/ szabdlyosségi tandsiivany/ utd-/utolagos ellendirzési jelentés
{amennyiben relevéns)

A timogatasi kérelem elkészitésekor elSnyt jelentd mellékleteket:

1.

Egyattmakbdési megéllapodés{ok)

Felhiviuk figyalmét, hogy a felsorolt mellékleteket a témogatasi kerelem elkészitesekor kell csatolnil A
tamogatést iganyls adatait tartaimazb Nyllatkozet c. dokumentum példényat pedig a tamogatési kérelem
véglegesitéze és lezérdsa utdn az elektronikus kititd program fogja generalni, gy az a csatolando
mellékletek kézott nem kerhit felsorolésra. A Nyilatkozat aléirdsét és elkOldését, tovébbéa tamogatasi
kérelmek benyljtasanak és elbiralasanak folyamatét az AUF 3. pontja tartaimazza.

6.2. A tamogatasi szerz8déshez csatolando meliékletek listaja

1.

Kbzbeszerzési terv (amennyiben relevans)

2. Nyilatkozat az utofinanszirozés( kitségek karérbl 6s mértékeérdl

6.3. Az els6 kifizetési kérelemhez csatolando meliékletek listaja

1.

Helyl csslekvési terv(ek)



7. TOVABBI INFORMACIOK

Téjékoztatjuk a tisztelt tAmogatast igényl6t, hogy a tamogatasi kéreimek elblréldsa sordn a tAmogatést
igényltvel kapcsolatos, a kozhiteles adatbézisokban elérhetd adalok vagy azok egy része az elfjarasi
rendelet hatélya alé tartozd szervezetek altal felhasznalasra kertiinek.

Az irényité hatésag fenntartia a jogot, hogy jelen felhivést a jogszabdlyi kbrnyezet alakulésénak
megfelelben indokolt esethen modositsa, illetve jogszabéalyban meghatérozoit esetben felfiliggessze, vagy
lezérja, amelyr8l az iranyité hatésag indoklassal ellitoit kézleményt tesz kizzé a www.szechenyi2020.hu
oldaion.

Felhivjuk a tisztelt tdmogatast igénylbk figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talslhats és altalénos téjékoztatdst nydjt az alébbiakrdl:

—

Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizér6 okok listaja
3. A‘lamopatasi kérelmek benyljtdsdnak és elbiralasanak mbdja
a} A tamogatési kérelmek benyiijtasénak és elblralasdnak mddja standard
eliarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyiijtasdnak és elbiralasénak médja egyszerlsitett
efjarésrendben
c) Atémogatasi kérelmek benyiijtasanak €s elblralasanak mddja kiemelt
eljarasrendben
d) A timogatasi kérelmek beny(jidsénak és elbirdlésdnak média terGileti kivalasztasi
eljérasrendben
Téjékoztatas kifogas benwijtasanak lehetdségérd|
Tajékoztato tamogatoi okirat kibocsatdsardl vagy a tdmogatasi szerzidés megkdtésérdl
A biztositéknydjtasi kbtelezeitebgre vonatkozd téjdkoztatd
A fejlesztéssel rintett ingatlanra vonatikozd feltételek
T4jékoztatds a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, &s elérehaladdsanak kivetésdnbl
A ktzbeszerzési kotelezettségre vonatkozd tajékoztatd
. Tajékoztatdsra és nyilvanossagra vonatkoza kitelezetiségek
. A felhivassal, a projektkivalasztési elidrassal és a projekimegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok
12. A k&myezetvédelmi, esélyegyenliségi s a nbk és férfiak egyenl6ségét biztositd kévetelmények

©END G

-
-

Kérjitk, hogy a tdmogatisl kérelmet az dtmutatdk figyelembevételével készitsék efl
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A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Szakmai fejlesziési koncepcid sablon

Egyiitim(ikiidési megéllapodés sablon

Onéletrajz sablon

Nyilatkozat kdzvetett kiltségek kdzbeszerzési érintetiségérdl
Adatfeldoigozasi megblzési szerzfidés

ESZA kérdbly és kilbltési utmutatd

EFOP-1.2.3 kiemelt konstrukcio kedvezményezettével egytttmikodési sablon
Lista azokrdl a telepOiésekrsl, amelyek tdmogatési kéralmet nytjthatnak be a megadott feltételek
alapjén.

9. Nyilatkozat az utéfinanszirozési kéltségek korérdl és mértékérdl

10. Egységkoltség szorzotabla

11. Téjékoztatd az indikativ arajaniat biztositasahoz

o Nem kWM

A felhivéisra vonatkoz6 jogszabilyok gyfijteménye:

Torvények

2013. dvi DOV, tdrvény a felndttképzésrl

2003. &vi CXXV. tArvény az egyenlt bandsmddrdl és az esélyegyenifség eldmozdithsarsl
2011. évi CCXI. térvény a csaladok védelménsl

1995. évi LXIV. 15rvény a Gyermek és Hjisagi Alaprol, 2 Nemzeti Gyermek és fjlisagi Kozalapitvanyrél,
valamint az ifjis4ggal 8sszefliggl egyes Allami feladatok ellétasanak szervezeti rendjérdl

2005. évi LOOVIN. torvény a ktzérdekdl tnkéntes tevékenységrol

2011. évi CCVI. torvény a lelkiismereti és valldsszabadsdg jogérél, valamint az egyhézak,
vallasfelekezetek és valldsi kbztsségek jogillasard]

2011. &vi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairs!
Korményrendeletek, kormanyhatarozatok, orsziggy(ilés| hathrozatok

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozési id8iszakban az egyes eurdpai uniés
alapokbd| szérmazb tAmegatasok felhasznéldsdnak rendjérdl

393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a feindttképzési tevékenység folytatdsdhoz ezikséges engedélyszési
elj&rdsra s kivetelményrendszerre, a felnSitképzést folytatd intézmeények nyilvantartdsanak vezetésére,
valamint a feln6ttképzést folytaté intézmények ellanbrzésére vonatkozé részletes szabdlyokrdl

1068/2012. (Ill. 20.) Korm, hatérozat  a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 elfogadasardl €s a
végrehajtasahoz sz0kséges kizéptavi feladatokrél

240/2008. (X!. 30.) Korm. rendelet a tdrsadalmi-gazdaségi és infrastrukturdlis szempontbdl eimaradott,
illstve az orszagos atlagot jelantGsen meghaladé munkanélkiliséggel sujtott telepilések jegyzékérl

1494/2011. (XII. 27.) Kormény hatérozat az Uj Nemzedék Jévajéért Program, a Kormény ifjasagpolitikai
keretprogramjének elfogadésard]
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88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat a Nemzeti lfjisagi Stratégiard!
B1/2009, (X. 2.) OGY hatérozat az Id6sligyi Nemzeti Stratégiard!
Miniszterl rendelstek, utasitisok

17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyeive &s a nemzetiség iskolai
okiatasénak irdnyelve kiadasarol

37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet az emberi erSforrdsck minisztere dgazataba ilartozé szakképesitések
szakmai és vizsgaktvetelményeirdl

1571998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodést nytjié gyermekjéléti, gyermekvédelmi
inté2mények, valamint személyek szakmai feladatairdl &s milktdéslk feltételeirs!

Kéz8eségl Jogszabélyok

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE az Europai Regionélis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlic Alapra, a Kohézios Alapra, az Eurépai Mezbgazdaségi
Vidéklejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengerllgyl 5 Halaszatli Alapra vonatkozd k&z8s rendelkezések
megallapitasarél, az Eurbpai Reglonaliz Fejlesztési Alapra, az Eurtpai Szocidlis Alapra és a Kohézids
Alapra és az Eurdpai Tengerilgyi és Halaszati Alapra vonatkozé Altaldnos rendelkezések megallapitasdrol
és az 1083/20068/EK tanécsf rendelet hatalyon kivill helyezésérdl.
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