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Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
Martonvasari Jarasi Hivatal

Tajékoztato
a nyilvantartott allaskeres6k 2023. évi osszetételérol

Martonvasari Jarasi Hivatal Foglalkoztatas Osztalyanak illetékességi teriilete:
Ercsi, Rackeresztar, Martonvasar, Baracska, Tordas, Gyuaro, Kajaszo, Val

A Foglalkoztatasi Osztaly feladatai:

- ellatja az allaskeresdk nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokat, valamint az
allaskeresési  jaradék,  allaskeresési  segély  megallapitasdval,  sziineteltetésével,
megszlintetésével és visszakovetelésével kapcsolatos, tovabba azokkal a foglalkoztatast
elosegitd tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokat, amelyek ellatidsa nem tartozik az allami
foglalkoztatasi szerv hataskorében eljardé kormanyhivatal hataskorébe,

- ellatja a hataskorébe tartozo iigyekben a pénzeszkozok visszakovetelésével kapcsolatos
feladatokat,

- kozremiikodik a foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok szervezésében €s bonyolitasaban,
ellatja a szolgaltatast kérdk nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokat,

- a fovarosi illetékességi tertilettel rendelkezd jarasi hivatalok kivételével nyilvantartja azon
munkaadok csoportos Iétszamleépitésre vonatkozd bejelentéseit, amelyek csoportos
létszamesokkentéssel érintett székhelye vagy telephelye a jarasi hivatal illetékességi teriiletén
van,

- munkakozvetitést végez,

- fogadja a munkaerdigényekre vonatkozo bejelentéseket, ellatja a munkaerdigénnyel
Osszefliggo feladatokat,

- informaciot nyujt, tanacsadast végez,

- az altala ellatott feladatokkal kapcsolatos iigyfélszolgalati tevékenységet végez,

- kozremiikddik a csoportos létszamleépitések hatranyos kovetkezményeinek enyhitésében,

- ellatja az EURES-sel kapcsolatos tajékoztatasi és tanacsadasi feladatokat,

- munkaerdpiaci programokat kezdeményez, részt vesz a munkaerdpiaci programban
meghatarozottak szerint a munkaerdpiaci program végrehajtasaban,

- kapcsolatot tart a varmegye (fovaros), a jaras gazdasagi életében részt vevd munkaadokkal, a
helyi 6nkormanyzatokkal és a varmegyében miik6dé mas szervezetekkel, kozremiikodik a
gazdasagi szerkezet datalakitasat, valamint a foglalkoztatasi helyzet javitdsat célzo
programokban,

- ellatja a szocialis biztonsagi rendszerek koordindlasardl és annak végrehajtasarol sz616 unios
rendeletek végrehajtasaval 6sszefliggd feladatokat,

- hatosagi jogkort gyakorol a kozigazgatasi birsaggal kapcsolatos tligyben, ha a kozigazgatasi
birsagot megalapozé mulasztas olyan kotelezettséggel fligg 0ssze, amelyet kiilon jogszabaly
szerint részére kell teljesiteni, vagy olyan hatosagi ligyet érint, amelynek elbirdlasa a
hataskorébe tartozik.

FVKH Martonvasari Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly
Ugyintézés helye: 2451 Ercsi, F6 u. 34. Tel.: 06-25-520-750
e-mail: hivatal.martonvasar@fejer.gov.hu
foglalkoztatas.martonvasar@fejer.gov.hu
Ugyfélfogadas: hétfs: 80-12%, 13%0-16% kedd: 8%°-12%szerda: 8%°-12%, 13%°-17% péntek: 8°°-12%°
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Az allami foglalkoztatdsi szerv hataskorében eljaro jarasi hivatal kdzfoglalkoztatési feladatai
korében

- lebonyolitja a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos hatosagi feladatokat

- ellendrzi a hatosagi szerz6désben foglaltak teljesitését

- dont a kozfoglalkoztatasbol torténd kizarasrol

- ellatja a menekiiltekkel kapcsolatos nyilvantartasi, hatosagi feladatokat.

Osztalyunk létszama 5 {0 jarasi hivatali dolgoz6 ¢és 3 f0 munkatars, a Fejér Varmegyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti €¢s Munkavédelmi Féosztalyarol.
Feladatuk a GINOP programok bonyolitasa.

2. A nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa Fejér Varmegyében
(Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai)

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat nyilvantartdsi rendszerében az évkozi forgalmi adatok
eredményeként Fejér varmegyében a 2023. decemberi zaronapon 6.878 6 allaskeresd
szerepelt, mely 1étszam mintegy 4%-Kkal, - szamszersitve 303 fovel - kevesebb az egy évvel
korabbi allapotnal.

2023-ban atlagosan 7.190 f6 volt a havi zaronapokon a nyilvantartasban szereplok szdma,
mely a 2022-es atlagos havi adatoknal néhany szazalékkal, egész pontosan 4,1%-kal (307
fovel) alacsonyabb. A korabbi évek varmegyei munkaerd-piacara jelentds kihatassal bird
koronavirus jarvanyt kovetéen kialakult haborus konfliktus, s ennek kovetkeztében
begylirizddo energiavalsag Magyarorszagra, s a vilagra is jelentds gazdasagi hatast gyakorolt,
de szerencsére nem érzékelhetd ennek jelentds kovetkezménye a munkaerd-piacon.

Anyilvintartott illiskeresok szamanak A nyilvantartott allaskeresok szamanak
kiilénbsége 2023-ban 2,021 azonoshonapjaihoz alakulasa, fi
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A nyilvantartott allastalanok szdma az év valamennyi honapjaban elmaradt az el6z6 év azonos
havi értékeitdl. Az allaskeresdk szdma az el6z6 év azonos hdnapjainal atlagosan 308 fovel
alacsonyabb szinten realizalodott. Az el6z6 évihez képest a csokkenés az év masodik felében,
konkrétan szeptemberben és oktoberben volt a legjelentdsebb 670 fovel valamint 433 fovel és
az azt kovetd honapokban is 380 és 303 {0s volt a 1étszamcsokkenés nagysaga, mig az év elsd
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Ot honapjaban alacsonyabb szinten alakult, 82 6 ¢és 281 f6 kozotti 1étszamot jelentett a
vizsgalt honapokban.

2023-ban a nyilvantartasban szerepld allaskeresOk szdma a 2022. decemberi értékrdl (7.1810)
hdrom hénap alatt mintegy 700 fével emelkedve marciusra 7.908 fOvel tetdzott, majd a
masodik negyedévben szamuk folyamatos - tobb mint ezer fos - csokkenése kdvetkezett be,
ami juniusban 6.893 fot jelentett. Juliustol szamuk kissé emelkedett, 7.152 fdig nott
augusztusra, ezutan némi csokkenés kovetkezett be, igy szeptemberi szamuk mar nem érte el
a 7 ezer fot, majd 1étszamuk néhany tiz fovel tovabb csokkent, decemberre 6.878 f0ig.

Az év eleji id6szakban rendre minden évben megnovekszik az allaskeres6i allomany
nagysaga, csak annak mértéke kozott van kiilonbség. Jelenlegi létszamuk ndvekedésében
részben szerepet jatszott a munkaadok Iétszam-gazdalkodéasat érintd racionalizalési
intézkedése, de a munkavégzés szezonalis jellege is, ami miatt megndtt az allaskeresdi
regiszterbe valod bearamlas nagysaga.

A nyilvantartott allaskeresék és a

% Anyilvantartott allaskeresok aranyanak alakulasa

a varmegyében, 2023, gazdasagilag aktiv népesség alapjan
19 szamitott mutatd értéke decemberben
3,8 1 3,2%-ot ért el a varmegyében, az éves
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2. Allashelyek alakulasa

Az év soran Osszesen mintegy 11 ezer (10.950 db) 0j allasajanlat érkezett a foglalkoztatdsi
osztalyokra, igy havonta atlagosan 913 db 1j 4&llashelyet jelentettek be a varmegye
munkaltatoi. Ez a 2022-es értékektdl éves szinten mintegy 300 db-bal, azaz kevesebb, mint
3%-kal alacsonyabb, havi atlagban pedig majd 23 db-bal kisebb. A legtobb allas-bejelentés
(1.489 db) marcius honapban érkezett, a legkevesebb (353 db) pedig az év elsé honapjaban
figyelhet6 meg.

Teriiletenként nézve az uj alldsok tobb, mint kétdtode (43,1%-a) a Dunaujvéarosi korzet
munkaltatéitol, mintegy negyede (25,2%-a) Székesfehérvar térségének foglalkoztatoitol
érkezett. Megfigyelhetd, hogy az elmult évben mar nem a Székesfehérvari varmegye-
kozpontban tortént a legtobb 1) allasbejelentés, hanem Dunatijvarosban. Emellett a Mori,
Sarbogardi és Enyingi jarashoz is 5-8% koriili hanyaduk (8,6%, 5,4%, 7,3%) tartozik,
ugyanakkor a tobbi kistérség részesedése egyenként csupan 2,6-4,6% kozotti mértéket jelent.
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Havonta atlagosan 627 db 1j bejelentés a nem tamogatott allashelyre tortént, ami havonta 24
db-bal magasabb a mult évi atlagnal, s amely a bejelentett 0j allashelyeknek az év folyaman
atlagosan 68,7%-at tették ki.

A tdmogatott allasok havi atlagos szama 285 db, ami az el6z6 évinél (334 db) mintegy 15%-
kal alacsonyabb nagysag. Evi Osszes darabszamuk, azonban meghaladja a haromezer
darabot, ami pontosan 3.423 db tamogatott allast jelent.

A nem tamogatott, normal allashelyek szdma februdrban tetdzott (865 db) és az év elsd
hénapjaban volt a legalacsonyabb 314 darabbal a varmegyében. Az éves szintli nem
tamogatott allasok varmegyei 6sszes szama 7.527 db-ot tett Ki.

A tamogatott allasok szama marciusban volt a legmagasabb (1.002 db) - ezen beliil is a
kozfoglalkoztatotti allasoké mintegy 0,9 ezer -, és az év els0 honapjaban, januarban érte el a
minimumat a 39 db-os szdméval. A tdmogatott dllasok maximalis 1étszdma az el6z6 évben
alig 20 fovel volt tobb, és ami ugyancsak marciusban realizalodott a kozfoglalkoztatasnak
koszonhetden.

A tdmogatott allasokon beliil - az el6z6 évvel ellentétben - most a kozfoglalkoztatas keretében
bejelentett allasok jelentek meg nagyobb szamban és nem a hagyomanyos allasok, aranyuk
51,5%, amelyek a tamogatott allasok alig tobb, mint felét képezik. Mindez azt is mutatja,
hogy a kozfoglalkoztatas szerepe a tamogatott allasokon beliil ismét kissé elotérbe kertilt és a
tamogatottaknak némileg nagyobb hanyadat adjak.

Az 1) bejelentett allashelyekkel €s az el6z6 havi megmaradt zar6 allomannyal egyiitt havonta

atlagosan mintegy 3,2 ezer db volt a rendelkezésre allo allashelyek szama a varmegyében,
mely az egy évvel ezelotti értéknél magasabb 1étszamot jelent.

1. Munkanélkiiliségi rata alakuldsa a varmegye Foglalkoztatasi Osztalyain (%)*

Megnevezés 2020. 2021. 2022. 2022. 2023.
februar februar februar december december
Székesfehérvar 3,1 3,4 2,7 2,6 2,5
Dunatijvaros 57 6,5 51 4.6 4.6
Moér 3,3 3,8 3,1 2,7 2,8
Bicske 2,4 3,0 2,5 2,5 2,6
Gardony 3,3 3,3 2,4 2,3 2,0
Sarbogérd 7,5 8,2 6,6 5,4 51
Martonvasar 3,7 3,9 3,4 3,2 2,7
Enying 7,1 7,8 6,3 55 49
Megye 4,2 4,6 3,6 3,3 3,2
0sszesen:

! Munkanélkiiliségi rata: A munkanélkiiliek szamanak és a munkaerd-dllomanynak a hanyadosa.
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Az elmult évek adataibdl megallapithatd, hogy a munkanélkiiliségi rata a varmegye 0sszes
jarasaban csokkend vagy stagnalé adatokat mutat. A Martonvasari Jards tekintetében az el6z6
idészakhoz viszonyitva 0,5 %-os javulds tapasztalhat6. Ennek egyik f6 oka a csokkend
nyilvantartotti Iétszam, mely betudhaté a nagyobb szamu elhelyezkedésnek, a nem megjelend
munkanélkiili iigyfeleknek, valamint a kiilfoldon torténd elhelyezkedésnek. Evek ota
tapasztalhat6 tendencia, hogy egyre csokken a fiatal nyilvantartottak szama.

2.Nyilvantartott allaskeresok alakulasa a Martonvasari Jarasban

Nyilvantartott allaskeresok szama
(atlag fo)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az elmult 9 évet vizsgalva lathatd, hogy a 2023-as évben pont 50%-ot csokkent a
nyilvantartott allaskeresok 1étszdma jarasunkban.

A 2020-as évben mutatkozott, egyszeri kiugré 27,5 szazalékos emelkedés, melyet a
koronavirus jarvany hatasa okozott.

A tavalyi évben egyre jellemzObbé valt, azon allaskeresOk megjelenése a nyilvantartasban,
akik a fennmarado ellatds kérelmezése miatt jelennek meg, a munkahely valtds kozott.
Nyilvantartdsban toltott idejiik atlagosan egy hét.

A nyilvantartdsban szereplok szdma havi megoszlasba:

1. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 40. 1142
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Nyilvantartottak telepiilés szerinti
megoszlasa (éves atlag)
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Az elmult évek adatait vizsgadlva megéllapithato, hogy a 2023-as év nyilvantartotti 1étszdma
nem haladta meg az el6z6 évi adatokat. A nyilvantartottak szdma Ercsiben jelentdsen
csOkkent az el6z6 évekhez képest, az elmult hdrom évben 24,5%-kal. Az ivancsai
akkumlatorgyar épitése az évek oOta itt 1évé nyilvantartottak jelentds részét ,kiemelte” a
rendszerbdl, akik koziil tobben azota sem tértek vissza.
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>365 napja allaskeres6k 2023. év
atlag
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A nyilvantartott allaskeresdk koziil a tobb, mint 365 napja allaskeresOk atlagos szama a 2022-
es ¢évhez hasonldan Ercsiben a legmagasabb atlagosan 101 6, azonban ez az idei évre 34 fos
csokkenést jelent. A csokkenés oka foként a nyugdijkorhatar betoltése. A tobb mint 365 napja
nyilvantartott allaskeres6k koz¢ tartoznak a nyugdij eldtti segélyben részesiilok, a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilok, valamint az alacsony iskolai
veégzettségliek. Nyilt munkaerd-piacra torténd kozvetitésiiknél akadalyozo tényezé jellemzden
koruk ¢és egészségi allapotuk.

Elhelyezkedésiik szinte csak kozfoglalkoztatasban Ilehetséges, azonban a forrasok
csokkenésével, a kozfoglalkoztatasban részt vevo 1étszam is kevesebb az elmult évek soran.

3. Nyilvantartott allaskeresok osszetétele

Eves szinten a jarasban a nyilvantartott allaskeresék szinte azonos aranyban voltak férfiak és
ndk, atlagosan 212 {6 nd volt, mig a férfiak ennél atlagosan 1 fovel voltak tobben. A férfiak
létszdma az év utolsd honapjaiban haladta meg jelentdsebben a nék létszdmat. Az elmult évek
adatait vizsgilva eddig elmondhatd, hogy a ndk mindig jelentdsen tobben voltak a
nyilvantartotti dllomanyban, mint a férfiak.
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2023-ban az allaskeres6k 85,6%-a a fizikai alloméanycsoporthoz tartozott, mig a szellemi
allomany az osszes nyilvantartott 1étszamanak 14,3%-a volt. Evek ota tapasztalhato, hogy a
szellemi alloméanycsoport jelentdsen kisebb 1étszamu a nyilvantartottak kozott. A besorolds
nem a végzettség szerint keriil meghatarozasra, hanem az utolsé foglalkoztatasi viszony
alapjan.

Végzettségiik alapjan az allaskeresOk koziil 212 {6 altaldnos iskolai vagy annal kevesebb
veégzettséggel rendelkezik, ez a nyilvantartottak 49,9%-a. Kozépfoku végzettséggel 43,5%
rendelkezik, mig a legalacsonyabb a felséfoku végzettségliek szama atlagosan 28 0.

Az allaskeresok ¢letkorat tekintve éves atlagban 36%-uk, tobb, mint egyharmaduk 25-44 év
kozotti, 55 évnél iddsebb 35%-uk, atlagosan 150 {6, akik a munkaerd-piaci szempontbol a
leghatranyosabb helyzetben vannak, nehezen elhelyezhetdek.

A nyilvantartottak 20%-a tartozik a 45-54 éves korosztalyhoz és az el6z6 csoportokhoz képest
kevésbé jelentds dllomdny a 24 év alatti nyilvantartottak létszdma atlagosan havonta 36 f0.

A folyositott ellatasok szempontjabol vizsgalva a jarasban nyilvantartottak 1étszamat havonta
atlagosan 27,7% részesiilt a megsziint munkaviszonya utan jaradékban (nagyrésziik maximum
1 hétig szerepelt nyilvantartottként, utdna munkaviszonyba Iépett és kérelmet nyujtott be a
fennmarado ellatasért), 19,5%-uknak nyugdij elotti segély keriilt megallapitasra és atlagosan
havonta 18%-uk részesiilt foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban.

A maradék havi atlagosan 140 6 semmilyen ellatdsra nem jogosult, jovedelem nélkiili.
Nyilvantartdsuk  sziikséges a szocidlis alapon torténd  egészségiigyi ellatasok
igénybevételéhez, vagy a késObbiekben megallapitandé foglalkoztatast helyettesitd
tamogatashoz.
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Alldskeresési jaradék  Nyugdij el&tti segély Foglalkoztatast Ellatasban nem
helyettesitd tamogatas részesulé

Ercsi nyilvantartottak

ALLASKERESESI  NYUGDI{J ELOTTI SEGELY FOGLALKOZTATAST ELLATASBAN NEM
JARADEK HELYETTESITO RESZESULO
TAMOGATAS

4. Bejelentett allashelyek

Osztalyunkra 2023. évben 292 {0 foglalkoztatasara érkezett munkaerdigény, ez az el6zd
iddszakhoz képest 7 fovel magasabb létszdm. A munkaerdigények koziil 67 f6 bértamogatas
(nyari didkmunkéval egyiitt), 106 fo hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas, 31 f6 nyari
didkmunkas, 73 f6 altalanos kozvetités, 46 o kiilfoldiek magyarorszagi munkavallalasaval
kapcsolatos volt. A benyujtott munkaerdigények koziil kiemelkedik létszdmban a 72 {6
egyszerli szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasi munkakoér - ezek gyakorlatilag a
kozfoglalkoztatotti 4llashelyek -, a 27 {6 egyszerti ipari foglalkozasu, a 18 {6 takarito, a 12 6
bolti eladd a 11 {06 szarvasmarha tenyésztd és a 10 f6 konyhai kisegito.

A kozfoglalkoztatdsban benyujtott magas létszamigény, a cserélédések miatt jelentkezett,
mivel nem minden kozfoglalkoztatottat a teljes id6tartamra keriil foglalkoztatasra.

Kiilfoldiek magyarorszagi foglalkoztatasa soran szarvasmarha gondozo, egyszeri ipari
foglalkozast, bolti elado illetve természettudomanyi foglalkozasi munkakorokre keriiltek
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benyujtasra igények. A kiilfoldi foglalkoztatasok engedélyezéséhez osztalyunk eldszlirést
végez a nyilvantartott alloméanyabdl, megvizsgalva, hogy van-e a kérelemben szerepld
eléirasoknak megfeleld munkakeresd.

Osztalyunkon rendszeresen tart toborzonapot a Magyar Honvédség, mely szerv folyamatosan
varja a jelentkezoket székesfehérvari toborzdiroddjaba is, valamint a biintetés-végrehajtas
szervezetei is. A tajékoztaton résztvevO nyilvantartottak szama alacsony, az eldirt
feltételeknek kevés iigytél felel meg.

5. Kozfoglalkoztatas

2023. évben a jaras 7 telepiilése vett részt a hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi
programban, Martonvasarral évek ota nem keriil sor hatosagi szerzOdésé megkotésére a
létszamfeltoltés nehézsége miatt.

A hatosagi szerzOdések alapjan lekotott keretdosszeg 46.522.354.-Ft, a létszam 89 6. A
tényleges megvaldsitds soran foglalkoztatottak 1étszama 97 £6. Az eltérés a munkaszerzddések
megsziinése esetén az Gjonnan felvett 1étszambol adodik.

A kozfoglalkoztatasi program két iitemben zajlott 2023. marcius honapjatél — november
végéig, valamint 2023. december honaptdl 2024. februar honap végig tartott. A forras
nagysaga atlagosan 80%-0s mértékii tdmogatas megallapitasat tette lehetdvé napi 6-8 Orés
foglalkoztatés keretében.

Ercsi Varos Onkormanyzata két hatdsagi szerz8dés keretében 14.186.832.-Ft tdmogatasban
részesiilt, melybdl 1.000.674.-Ft kozvetlen koltség tamogatds volt. A kozvetlen koltség
tamogatasbol 838.383.-Ft keriilt felhasznalasra.

A két idOszak alatt 17 f6 és 13 {0 foglalkoztatasa valdsult meg 6 Oras munkaviszony
keretében.

Evek ota elérheté osztalyukon a kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési tamogatasa, mely az
elsddleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedéssel vehetd igénybe, tavalyi évben sem kertilt
benyujtasra osztdlyunkra kérelem.

6. Menekiiltek

A 2022. februar 24. napjatol, az orosz-ukran haboru kitorése oOta, lat el osztalyunk
menekiiltekkel kapcsolatos feladatokat. Jardsunkban a menekiiltek elszalldsolasara két
intézmény keriilt kijelolésre (Kossuth utcai Altalanos Iskola, Cukorgyari lakételepen 16v6
szallo), melybdl jelenleg mar csak a szallo lizemel menekiiltszallasként. Az ezzel kapcsolatos
adatszolgaltatasi feladatai osztalyunknak 2024. év elejével szlintek meg.

Azonban 2022. év oOta valtozatlanul ellatjuk a menekiiltekkel kapcsolatos nyilvantartasi,
kozvetitési, jelentkezési és tamogatas folydsitasi feladatokat.

A kettds allampolgarok részére osztalyunk havi létfenntartasi tdmogatast folydsit 22.800.-Ft
Osszegben, az ukran allampolgarok szdmadra, az osztalyunkon tortént jelentkezésiiket kovetden
a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal a folyosité szerv.
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2023. év

Jelenleg 138 fot tartunk nyilvan osztalyunkon menekiiltként. Rajtuk kiviil tudomésunk szerint
még tartézkodnak Ercsi teriiletén menekiiltek maganhazakban elszallasolva. Azonban réluk
csak abban az esetben vannak ismereteink, ha osztalyunkon kérelmezik nyilvantartasban
vételiiket.

7. Néhany gondolat a 2024. év els6 negyedévérol

A foglalkoztatasi szolgéalat 2024. év elsdé két honapjara vonatkozd hivatalos statisztikaja
alapjan jarasunkban a nyilvantartott allaskeresdk atlaglétszama 421 6. Csekély emelkedés
tapasztalhatd az el6z6 negyedévhez képes. Valtozatlanul magas a fennmarado -ellatast
kérelmezOk szama, akik allaskeresési kérelmiik benytjtasakor mar rendelkeznek kovetkezd
munkahellyel és heteken beliil munkaba is allnak.

2024. marcius 1. napjaval indult az idei évi kozfoglalkoztatdsi program, jelenleg a jaras 6
telepiilésén 41 16 1at el feladatokat. Az el6z6 évekhez hasonloan az idei évben is zajlik a
kozfoglalkoztatasi programok ellendrzése, mind a szakminisztérium, mind pedig osztalyunk
részérdl. Az 6sszes kozfoglalkoztatd ellendrzése meg fog torténni az év végeéig.

A harmadik orszagbeli allampolgarok foglalkoztatasanak engedélyezésével uj kozvetitési
eljaras lefolytatasa jelent meg osztalyunkon, Konnyitett kozvetités cimén, melyre a jogalkoto
7 napos eljarasi hataridot szabott, e a valésagban 5 nap. Jellemzéen nem jarasunkban magas a
harmadik orszagbeliek foglalkoztatasa, de mar osztalyunkon is lezajlott ilyen eljaras.

Tamogatasi programok:

2024. évben négy tamogatasi forrasbol biztositunk/fogunk biztositani tdmogatasokat
nyilvantartott tigyfeleink és az 0ket alkalmaz6o munkaltatok részére:

- NFA keretbdl nyujtott tamogatasok: mobilitasi tdmogatasok, tOkejuttatasos vallalkozova
valasi tamogatas

- TOP_PLUSZ-3.1.1 program: bértdmogatas, képzési tamogatds, vallalkozoéva valas. A
programban folyamatosan nyilnak meg a részelemek, jelenleg bértamogatasra nyajthatd be
kérelem.

- GINOP_PLUSZ-4.1.1 program: a tamogatasi program 2024.04.15. napjaval indul
bértamogatéssal a 30 év alatti nyilvantartottak foglalkoztatasanak eldsegitésére.

- GINOP_PLUSZ-3.1.1 program: a tamogatéasi program varhatéan 2024. majus hénapban
indul a 30 év feletti nyilvantartottak foglalkoztatdsanak eldsegitésére.

Idei évben is megrendezésre keriil a jardsi munkaltatéi forum, ahol részletes t4jékoztatast
nyUjtunk az elérhetd programokrol.

Ercsi, idObélyegz6 szerint
Dr. Koltai Gabor nevében és megbizasabol:

Andrési Karolina
foglalkoztatasi osztalyvezetd
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