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ERCSI VAROS ONKORMANYZAT

‘ ALPOLGARMESTERE
2451 Ercsi, Fé u. 20. Tel: 06/25/515-602, Fax: 06/25/515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu
Ikt.sz.: E/ /2019 napirendi pont
Készitette: Schrickné Koviacs Szilvia sz. melléklet

Véleményezi: Human Bizottsag
Szocialis, Egészségiigyi és Foglalkoztatasi Bizottsag
Pénziigyi, Fejlesztési €s Kozbiztonsagi Bizottsag

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet 2019, szeptember 24-i nyilt iilésére
Gyd6ri Mité polgirmester éves munkajarol sz6l6 beszimolé elfogaddsarél

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 32. § (2)
bekezdés k) pontja szerint ,,Az Onkormanyzati képviselé: koteles kapesolatot tartani a
valasztopolgarokkal, akiknek évente legalabb egy alkalommal tajékoztatast nytijt képviseldi
tevékenységérol.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait, hogy az err6l sz6lé polgarmesteri beszamolot
targyalja meg és hagyja jova.
Hatarozati javaslat I:

Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

rrrrr

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete Gydri Maté polgarmestert az éves munkéjardl
sz616 beszamol elfogadasara iranyuld dontéshozatalbol kizérja / nem zarja ki.

Felelds: Gyori Maté polgarmester
Hataridé: azonnal

Hatarozati javaslat I:
Ercsi Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének

........ /2019. (IX.24.) hatarozata
a Gydri Mité polgarmester éves munkajirél sz6l6 beszimol6 elfogadasarol



Ercsi Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a Gyéri Maté polgarmester éves munkajarol
sz010 beszdmolot — mely egyidejlleg a valasztopolgarok Motv. 32. § (2) bekezdés k) pontja
szerinti tajékoztatasaként is szolgal — e hatarozat mellékleteként elfogadja.

Felelos: Papp Gyorgy alpolgarmester
Hataridé: azonnal

Ercsi, 2019. szeptember 10.
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Polgdarmesteri beszamolo
a 2018. november és 2019. augusztus kozott végzett munkdrol

Tisztelt Képvisel6-testiilet! )
Tisztelt Alpolgarmester Ur, Bizottsagi Elndk Asszonyok és Ur, és Bizottsagi tagok!

A 2014. oktoberében megvalasztott Képviseld-testiilet harom szakbizottsagot hozott létre (a korabbi
négy bizottsag €s 24 fo helyett, harom bizottsag 15 fével). Ezek a bizottsagok (Humadn; Szocialis,
Egészségligyi és Foglalkoztatasi; valamint a Pénziigyi, Fejlesztési és K6zbiztonsagi) a 2018-es évben
is hatékonyan készitették el6 a Képviselo-testiilet dontéseit.

Az érintett id6szakban 21 alkalommal tartott (9 rendes és 12 rendkiviili) nyilt, és 8 alkalommal zart
ulést, melyeken 383 hatarozat és 16 rendelet sziiletett.

A képviselok, a referensek, a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi, az intézményvezetdk mind azon
dolgoztak, hogy a déntések idGben, késedelem nélkiill megsziilessenek, a kozbeszerzések és
beruhazasok megvalésulhassanak. K§sz6ném minden résztvevének a rugalmassagot, a megértést
amit tanusitottak és a kitarté eréfeszitést ahogy dolgoztak! Mindez nem volt hidbavald, hiszen egy
nagyszerl, gylimolcs6z6é év all mogottink. A zokkendmentes milikddésen til, sikeresen vettikk a
jogszabalyi és szamos — az ligymenetet, ligyintézést érintd — valtozast is. Az el6z6 években elnyert
palyézati forrasokbdl és sajat er6bdl finanszirozott beruhazasokhoz kapcsolédd kozbeszerzési
eljarasok, a koltésgek ndvekedése és a kivitelezok rendkiviili leterheltsége miatt, sokszor csak
ismételt probalkozasok utén jartak sikerrel. A beruhazasokat rendszeresen ellendriztem, személyes
bejarasok soran, lehetbleg szakemberek kiréretében.

Aprilisban tartottunk kézmeghallgatist az alabbi témakban: az O6nkormanyzat 2018. évi
koltségvetésének végrehajtasarél; az Onkorményzat altal beszedett helyi adokrol; a lakohelyi
kornyezet allapotanak alakulasarol; Ercsi Varos kdzbiztonsagi helyzetérol.

Munka a Polgirmesteri Hivatalban

A véros vezetésében minden Képviseld partner volt, amit az is mutat, hogy hatdrozataink tilnyomé
tobbségét egyhanguan fogadtuk el.

Alpolgarmester Ur a rabizott feladatokat lelkiismeretesen latta el. Nagyra értékelem azt, ahogy teljes
szivvel, az elvarasokon messze tullépve segiti a munkamat. Kiilonésen a Kozbiztonsagi
Munkacsoport irdnyitdsdban tevékenykedett, de szamithattam ra altalanos helyettesitésemben, a
varos felelds képviseletében, fontos targyalasokon és egy-egy elakadt ligy célhoz segitésében is!

A Hivatal dolgozéi kdz6tt jo hangulat uralkodik, dolgozdk szakmai felkésziiltségén tul valdsziniileg
ennek is koszonhetd az, hogy a Polgdrmesteri Hivatalban hatékony munka folyik, a polgarok iigyei
elintézésre keriilnek

A Kozbeszerzéseket Ellenérz6 Bizottsag szakért6 tagjait, referenseiket, valamint szakértinket kiilon
kdszonet illeti 6nzetlen munkajukért és épitd tanacsaikért, javaslataikeért.

Varosi tevékenységem
Oriilok annak, hogy varosunk lakéi, vallalkozasai batran fordulnak a Hivatal tisztvisel8ihez és

alkalmazottaihoz ugyantgy, mint a valasztott képviselékhdz, Alpolgarmester trhoz vagy hozzam
(fogado6oran, hivatalban egyeztetett talalkozon, vagy ahol éppen 6sszefutunk). Nem csak megoldandé



problémakkal, panaszokkal, de 6tleteikkel, javaslataikkal és felajanlasaikkal is felkeresnek.

Az Intézményekkel, azok vezetdivel és dolgozoéikkal szoros az egyiittmiikddés. A havonkénti
Intézményvezetdi taldlkozdkon tul is egyeztetiink sziikség szerint, de szivesen teszem tiszteletemet
az Intézményekben is, hogy tdmogatdsomrol biztositsam az ott dolgozokat, valaszoljak a felmeriild
kerdésekre és ellendrizzem az ott folyd munkat.

A tagdnkorményzatokkal egyiitt, mar évek Ota palyaztatjuk az Ercsi Jarobeteg-szakellatd
Egészségiigyi Kozpont Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag tligyvezetdi posztjat,
melyet 2019. janudr 1-t6] Bukovi Mdria t6lt be.

Az intézmények életében aktivan részt veszek, a vezetdket igyekszem segiteni munkajukban (épitd
kritikdval, batoritassal, tandccsal) — mikdzben természetesen — tiszteletben tartom az Intézmények és
a Vezetok onallosagat is.

Hadd kdszonjem meg eziton is az Snkorményzati intézmények vezetdinek €s dolgozoinak az egész
évi munkéjukat!

A civil szervezetek szines programjain lehet6ségeimhez mérten résztvettem, felkérésre szdltam is
néhany szét, vagy csak egyszeriien élveztem a sokszinii és varosunk életét gazdagité programokat.
Néhany esetben, a civil szervezetek vezetinek kérésére, vezetdi tandcsadassal, kapcsolatok
kialakitasaval is segitettem a munkat.

A teljesség igénye nélkiil hadd soroljam fel azokat az énkorméanyzati (O), intézményi (1) illetve civil
(C ) eseményeket, melyeken szervezéként, aktiv résztvevOként, vagy tamogatoként részt vehettem:

Eotvos Jozsef Miivelodési Haz 4ltal szervezett Onkormdanyzati rendezvények, nemzeti
megemlékezések (O)

Nevelési-oktatdsi intézmények Aaltal szervezett iinnepélyes évnyitok, évzarok, nemzeti linnepek
megemlékezései (1)

Adventi gyertyagyuijtasok (O)

Virosi Karacsony (O)

E6tvos Jozsef Nyugdijas Klub bal (C)

Katolikus Plébania bal (C)

Honvéd Nyugélloméanytdak Klubja bal (C)

Rac bal (C)

Eétvos Jozsef Altalanos Iskola Sziil6i Munkakozosség bal (C)
Pedagogusnap (O,])

VII. Honda Shadow Motoros Talalkozé (C)

V. Julcsika-Tercsike Dalostalalkozo (C)

Kéztisztviselok Napja (O,1)

Semmelweis Nap (O,I)

Suzuki Talalkozé (C)

Magyar Ténchaz rendezvények (O,C)

Egészséges Eletméd Egyesiilet 4ltal szervezett Egészségnap (C)
XIX. Eétvos Napok (O)

Szocilis Munka Napja (O,I)

A helyi épitési szabalyzatrél szoléo Onkormanyzati rendeletel modositasial kapcsolatban az
egyeztetési eljaras folyamatban van a f6épitész is tmogatta, igy a végleges elfogadas elétt allunk.

Térségi és orszagos kapcesolattartas, képviselet



Varosunk képviselete is munkdm fontos részét képezi. Igy vettem részt a Szent Léaszl6 Volgye
Kisterség tanacsiilésein és rendezvényein, rendszeresen egyeztettem a Jarasi Hivatal vezet6jével és
munkatérsaival, a megyei Kormanyhivatal vezet6ivel és szakértivel. A Martonvasari Jaras, valamint
kérnyékbeli polgarmester kollégdimmal jé kapcsolatban vagyok, de a telepiiléseink kozotti
egylittm{ikodés mélysége tovabbra is hagy kivannivalét maga utan. Keresniink kell a tertileteket, ahol
Osszefoghatunk ko6zos céljainkért!

A térségiinkért felelds Miniszterelnoki biztosokkal, dr. Galambos Dénessel, és Tessely Zoltannal
rendszeresen egyeztettem, akik — dr. Molnar Krisztidnnal, a Fejér Megyei K6zgyiilés elnckével egyiitt
— segitségiinkre volt az elérhet palyazati EU-s és hazai forrasok felkutatdsiban, a Spotrcsarnok
bedzasanak megsziintetésében, és a Vasttallomas felujitasa érdekében tortént tirgyaldsok soran.
Szamithattam tdmogaté kdzbenjarasukra a Laktanya teriiletének 6nkormdanyztai tulajdonba vétele és
az BEgészségiigyi Kozpont fenntarthatosiganak iligyében folytatott tdrgyalasokon is.

Nemzei Infrastruktira Fejlesztd Zrt-vel és a MAV Zrt-vel csucsvezetéi szintil targyalasokat
folytattam az Ercsi allomas felvételi épiiletének felujitdsara és a kémyezet rendezésére targyéaban.
Ugyiink a Kormény asztalan van, tamogatasukra varunk.

A valasztasi program (rész-)teljesitésérol

“MEGBECSULEST ERCSINEK!", “Ercsi tdbbet érdemel és tobbre képes!” cimii programunk
végrehajtasdra kaptunk megbizast, ezért beszamolom maésodik felében errdl szeretnék — a teljesség igénye
nélkiil - szamot adni. Alapvetd célunk teljesiilése, hogy visszaadjuk a varos és lakdinak 6nbecsiilését, még
cask nyomokban lathat6, de Oriiliink a biztatd jeleknek.

Ertékeink képviselete, testetoltése

— A varos lakéival EGYUTT vezetiink. — A Nyitott Kapu Facebook oldalt és a hozza tartozé e-mail fidkot
egyre tébben hasznaljak igy gyorsabban tajékoztathatjuk a lakossdgot és szitkség szerint orvosolhatjuk a
felmeriil problémakat. Ujabban gyors videofelvételek forméjaban is tajékoztatom a lakosséagot.

— A véros vezetését SZOLGALATnak tekintjiik — Ismerve az egyes képviselék munkajat, bizton 4llithatom,
hogy mindannyian aldzattal és Ercsi irdnti §szinte szeretettel, erején feliil szolgaljuk a véros érdekeit,
fejlodését.

— MEGOLDASOKAT keresiink! - Az elsd naptdl fogva elvarasként fogalmaztam meg magammal, a
képvisel6testiilettel és minden Onkormanyzati dolgozdval szemben azt, hogy ne akadélyt, hanem utat
keressiink! Ennek a szemléletnek egyik eredménye az, hogy a hivatalos megkereséseken tul az egyéb emailes
és telefonos észrevételekre is valaszolni tudtunk. Szdmos esetben személyes egyeztetések soran kerestem a
megoldast a lakossagi panaszokra. Tébbnyire meg tudtunk egyezni a jéindulatu ercsi polgarokkal és barati
hangulatban vélhattunk el a beszélgetés végén.

— Gyorsan, késedelem és HALOGATAS NELKUL kivanunk reagalni a felmeriil§ iigyekre és az ad6dé
lehet6ségekre. - Sok mas dolog mellett, ez abban nyilvanul meg, hogy igyekszem mindent szerzdést,
szdmlat és egyéb iratot még aznap aldimi amikor elém kerlil, de ezt mutatja az is, hogy sziikség esetén
rendkiviili iiléseket tartunk, igy a déntéshozatal nem akadélya, hanem eszkoze lesz az iigyintézésnek.

— A JOVORE is gondolunk. - E gondolkodas jegyében korszertisitettiik a Napfény Ovoda Dézsa téri
telephelyét is, és a kozvilagitas LED-es korszeriisitésére vonatkozo tender tervek alapjan 2019 szeptemberében
sor keriilhet a kozbeszerzés kiirasara.

A takarékossdg mellett a hosszutavi tervezés része az is, hogy vonzdva tegyiik telepiilésiinket olyan
termel6vallalatok szdmaéra akik munkalehetdséget biztositanak a helyieknek és ipariizési addjukkal pedig



novelik varosunk koltségvetési bevételeit. A frissen idetelepiilt cégek bovitést terveznek, a Parafix iizeme
megepiilt a Vasértéren, 3 Ipari Zoéna telek eladasara opcids szerzddésiink van, egyet pedig éppen most adtunk
el, és 6romteli moédon megélénkiilt a cégek érdeklédése Ercsi irant. Targyaltam Nemzeti Befektetési
Ugynokséggel is, ahol az Ipari Park kiemelt ipari zénavé alakitasanak lehetdségeirdl és 1épéseirdl
tajékozodtam,

~A magyar és nemzetiségi KULTURAT tiszteletteljes csodalattal &poljuk. - A meglévé, mir
hagyoményosan rendkiviil aktiv ric nemzetiség aldasos tevékenységén tul, romteli valtozasokat lathatunk a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat hézatj4n is.

Orémoémre szolgal, hogy a Miivelédési Haz altal szervezett programok kozott egyre tobb nivds, a magyar

kultira értékeit felvonultatd kisebb nagyobb rendezvényt lathatunk.

Polgarmesteri és képvisel6i programunk végrehajtasanak helyzete:

Terveink megvaldsitasaban a véros add- és egyéb bevételei, palyazati forrdsok

és Magyarorszag Kormanyanak tamogatasan tul, a varosunk lakéiban, az Ondkben lév

az Osszefogas erejére is szamitunk.

7 7

0 értékekre,

Az idei év a pélyazatokhoz kapcsolddd beruhdzasok kivitelezésével tervezésével telt, sbt, kissebb
beruhdzasokra azért sajat er6bdl is telt: utak, jardak javitdsa, buszmegallok kialakitisa, az Als6-sinatelepi
Madéch utca aszfaltburkolattal térténé ellatasa, stb.

Nyertesnek hirdetett palydzataink helyzetérdl az aldbbi tdblazat ad tajékoztatast:

Palydzat Elnyert | Beruhdzas | Kézbeszer | Onkorman | Kozbeszerzés A
azonositoszam | tamogat | fedezetére /) yzat allapota palyazat/beruh
a as rendelkez | legjobb részérol azas allapota
dsszege ésre 4ll6 | ajdnlattét | sziikséges
0sszeg el onrész
TOP-1.2.1-15- | 250 000 243 750 242 434 1315092 | LEZART. Kivitelezés
FE1-2016- 000 Ft 000 Ft 908 Ft Ft folyamatban.
00016 Vallalkozasi
Ercsi  Viros szerzHdés:
"Tarsadalmi
és kornyezeti Market&Build
szempontbdl Kft.
fenntarthaté
turizmusfejles 1.rész:
ztése - Duna- Epitészet,
part kertépitészet,
rekonstrukcio villamos,
" kézmii
munkarész
152 148 777 Ft
+ AFA
2.rész:
Ut és parkolok
kiépitése
38 744 851 Ft




+ AFA

kozosségi tér

kozOsségi tér :

TOP-1.4.1-15- | 75000 |73125000| 94224 | 21099 744 | LEZART. Kivitelezés
FE1-2016- 000 Ft Ft 744 Ft Ft folyamatban.
00047 Vallalkozasi
Minibolcsi szerzOdés:

JOBB - EP Bt.

74192 712 Ft

| +AFA |

' TOP-3.1.1-15- | 129 875 120 134 141 626 21492331 | LEZART. A kivitelezés
FE1-2016- 000 Ft 376 Ft 707 Ft Ft megvaldsult.
00024 Vallalkozasi
Kerékpar it szerzOdés:

STRABAG

Kft.

111 517 092 Ft
TOP-3.2.1-15- 74999 | 73 147 365 | 101 28 843 041 | LEZART. Sikeres
FE1-2016- 999 Ft Ft 990 406 Ft | Ft kozbeszerzés
00053 JOBB-EPBt. | utén,
Napfény ovi lefolytatott

80 307 406 Ft | beruhazas.

_ 1 ) o + AFA ]
TOP-2.1.1-15- | 150000 | 146 250 00 A miiszaki
FE1-2016- 000 Ft 0 Ft tartalom
00005 modositisa
Tiszti klub folyamatban.

| TOP-4.3.1-15- | 914000 | 89115 00 45 959 0 Ft 1. eljaras: Sikeres
FE1-2016- 00 Ft 0 Ft 483 Ft LEZART. kdzbeszerzés
00006 utén,

Totlik Viéllalkozasi lefolytatott
szerz6dés: beruhazas.
Atadés-atvétel
Global Big megtortént.
Building Zxt.
1. eljaras: 1.1rész:
lakas és Nyitott




2. eljaras:
utak

3130 678 Ft

2. rész:
Szocialis
bérlakasok:
33057 891 Ft
81 381 61 | 38226097 | 2. eljaras: A Hid utca ¢és a
4 Ft Ft LEZART. Kérpathy utca
felgjitasi
Vallalkozasi munkai
szerzOdés: zajlanak.
Bulath Sped
Kft.
1. rész:

Csokonati utca:
30’124 527 Ft
+ AFA

2.rész:

Feszty Arpad
utca:

9817 812 Ft +
AFA

3. rész:

Hid utca:
22612592 Ft
+ AFA

4 rész:
Karpathy Jend
utca:
1525080 Ft +
AFA

TOP-5.1.2-15- | 11395 | 11395000 Konzorciumi | A palyazati
FE1-2016- 000 Ft Ft Osszeg: projektiddszak
00002 Helyi 199 877 900 Ft meghosszabbi
.Foglalkoztatais Erosi Vi tasra  keriilt.
i rcsi Véros ;

Egyiittmiiksd Onkorményzat ik 2019.
ések a sz’ep’t’ffmber
Martonvisir 11395000 Ft | Vegeelg tart.
Jardsban B




TOP-5.2.1-15- | 43250 | 43250000 Osszeg A
FE1-2016- 000 Ft Ft bontasa: munkacsoporto
00005  Ercsi k  kialakitdsa
tarsadalmi Ercsi Varos megtortént. A
egyiittmiikodé Onkormanyzat | csoportokkal
s erositését a valo
szolgdlé helyi 25 856 328 Ft | foglalkozasokat
szintii a Szocialis
komplex Roma Szolgalat latja
programok Nemzetiségi el.

Onkorményzat

2 000 000 Ft

Ercsi Szocialis

Szolgélat

11017 154 Ft

Ercsi

Egészségiigyi

Kozpont

Nonprofit Kft.

3295270 Ft

(Albensis

Fejér Megyei

Teriiletfejleszt

ési Nonprofit

Kft.

1 081 248 Ft)
EFOP-1.2.11- 110 883 | 110 883 25 Konzorcium 1.  mérfoldkd
16-2017-00031 | 250 Ft 0 Ft Osszege: teljesitve.
"Esély
otthon" - 200 000 000 Ft | 2018.11.01-
Jovoforras 2019.04.30.
program Ercsi Varos kozotti
Ercsiben Onkormanyzat | 6sztonzd

a tamogatas:

tAmogatasi
110 883 250 Ft | szerz6déskotése

k megtorténtek.
18  benynjtott
palyazatbdl 14
keriilt
tamogatasra.

2019.02.01-
2019.07.31.
ko6z6tti

0szténzo
tdmogat4sra a
palyazati
felhivéas
kozzététele
megtortént.
Beadasi




KOFOP-1.2.1-
VEKOP-16
Csatlakozasi
konstrukcio6 az
onkormanyzat
i ASP rendszer
OTSZAgos
| kiterjesztéséhe
| z

hataridg:

2018.12.31.
Erre az
idészakra nem
nyujtott be
palyézatot
senki.

2019.05.01-
0019.10.31.
kozotti
0szt6nzo
tamogatasra a
palyazati
felhivas
kbzzététele
megtortént.
Beadési
hatarid6:
2019.03.31.

20 {6 palyazata
kertilt
elbiralasra, a
tamogatési
szerzOdések
megkotése
megtortént.

2019.08.01-
2019.10.31.
kozotti
Gsztdnzd
tdmogatasra a
palyazati
felhivas
kozzététele
megtértént.
Beadasi
hataridé:
2019.06.30.
Téamogatott
palyazok
szama: 2 f0.

7 000
000 Ft

7 000 000
Ft

LEZART.

2018.06.30.
Lezéras.

2018.09.15.
Elszamolas.




TOP-5.3.1-16- 6 985 6 985 000 Konzorcium Konzorciumi
FE1-2017- 000 Ft Ft Osszege: egyiittiikodés:
00001  Helyi 33 557 400 Ft
identitas és Adony, Ercsi,
kohézi6 Ercsi Varos Ivancsa, Kulcs.
erdsitése Onkorményzat
Adony a Vezetd: Echo
térségben 6 985 000 Ft Innovaciés
Miihely
Mazsahdzutca | 12978 | 12978 578 48 808 35 829 943 | Utburkolat: Sikeres
ttburkolat 578 Ft Ft 521 Ft Ft 36 091 193 Ft | kozbeszerzés
felijitdsa + AFA utén,
lefolytatott
Jarda: beruhézas.
2340 713 Ft + | Atadés-atvétel
AFA megtortént.
Osszesen 963 766 | 93801356 | 7564263 | 146 806 248
827 Ft 9 Ft 83 Ft Ft

2014 &szén terveinket harom csoportra osztottuk. Az els6 célkitlizések azt hivatottak szolgalni, hogy
az ercsi polgarok érezhessék és tapasztalhassak a varosvezetés figyelmét, térédését, megbecsiilését,
a "nyitott kapukat". A masodik csoport varosunk hatékony miikddését, élhetéségét célozzak meg,
mig a harmadik terv-csomag Ercsi fejlesztésére, megtartd képességének visszaszerzésére, varosunk
vonzova tételére iranyulnak.

Nyitott kapuk (melyeket mindenki "déngethet"):

— Kézvetlenebb "beszélgetések”, tartalmas kommunikacid, gyorsabb informacidéaramlas

(weboldal, web TV, Ujsag, hirdetépontok a varos 6 pontjan, hatékony és célratdrd
kézmeghallgatasok, lakossagi forumok). - Weboldalunk miiksdik, az Ercsi Web késziti a vérosi életrdl a
miisorokat. Megitélésem szerint fejlodtiink ezen a teriileten, de még sok a tennivalém/-nk!

— Facebook Uigyfélszolgalat a meglévs személyes (igyintézésen tdl, a panaszok, észrevételek és
javaslatok felvételére. Nyitott Kapu Facebook oldalunk mér 1400 otthonba viszi az Onkormanyzat iizeneteit.
Az ehhez kapcsolodo nyitottkapu(@ercsi.hu is lehetdséget nyujt a kommunikaciora.

A varos hatékony miikbdése/miikddtetése érdekében:

— Hatékonyabb déntéshozatali rendszert alakitunk ki az Onkormanyzatnal: kevesebb bizottsag -
bbvebb hataskorokkel, kevesebb és rovidebb tanacskozas — tébb és gyorsabb felelés doéntéssel. - A
hatékony és gazdasagos Snkorményzati munka eldsegitésére kisebb és kevesebb szakbizottsagot hoztunk létre
¢s 5 év tapasztalata alapjan éllithat6, hogy hatékonyan készitették el a Képvisel6-testiilet dontéseit.

— A kéznevelési feladatokra gy tekintlink mint a véros hosszu tavu jovbjének alapjara, igy tovabbra
is kiemelt figyelmet kivanunk szentelni az iskoldk, évodak fejlesztésére. Az "Ercsi Modell"* a
pedagégusok munkaja és a szlilék bizalma segitségével megallitotta a gyermekek "elvandorldsat”,
ezért tovabbi tdmogatasat fontos feladatunknak tekintjik. — Iskolaink és évodaink iigyeit minden téliink
telhetd modon segitjiik, palyazataikban timogatjuk Gket. fgy volt ez a Sportcsarnok tetejének felujitasa soran
is, ahol szervezéssel és anyagiakkal is timogattuk a munkalatok mihamarabbi elvégzését. A Kossuth Iskola
fenntartovaltasaban egyiittmilikédtiink, és rendszeresen egyeztetek a Tankeriileti vezetdkkel az Edtvos iskola
helyzetér6l, a pedagdgushianyrol és az ijabb tanuldi létszamcesokkenésrdl, ezek okairdl és orvoslasardl. A
bdlcséde épitése is folyamatban van (reményeink szerint 2019.végén szolgalatba is allhat az intézmény), és a
Napfény Ovoda Dézsa téri telephelye is alaposan megujult.

- Varosgazda vallalatot fogunk |étrehozni. Ennek a cégnek lesz a feladata a kozteriletek, parkok,
utak, jardak, csapadékviz-elvezetd arkok rendszeres karbantartésa, az Onkormanyzat ingatlanainak
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karbantartasa, de sajat beruhazasok kivitelezésében is fontos szerepet kaphat. Ez a cég helyi
munkaerdt alkalmazva és ercsi vallalkozokat bevonva végzi majd el a feladatokat. - Létrehoztuk az
Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft.-t, melynek iigyvezet6jével napi kapcsolatunk van. A vezetés bevaltotta a
hozz4 fiizott reményeket, a Kft. elvégezi az épitési és karbantartasi feladatokat az Intézményekben és a
kozteriileteken is. bar a hatékonysagon béven van javitani val. A kozfoglalkoztatisban 1évek 1étszama egyre
csdkken, emellett hatékonysdga megfelelének mondhaté, havi atlagban egy tucat embert alkalmaz az
Onkorményzat, a Kft-vel kotott megallapodas eredményeként az elvégzett munka mindsége €s mennyisége
szemmel] lathatoan javult ebben az évben, bar a programban dolgozdk vezetése és motivalasa néha nem
zokkendmentes.

— Hatékony kozteriilet-feliigyeletet alakitunk ki, jogkorrel rendelkezd felligyelSkkel. —2018
novemberétdl sajnos jra csak egy kozteriiletfeliigyelénk van, a felszabadult allashelyre kifrtuk a palyazatot,
amire eddig sajnos senki sem jelentkezett.

— A KOZBIZTONSAGért tett lépéseink ... folytatdsra varnak. Fontos feladat a Renddrség, a
Polgardrség, a Telepiilésorok, Mez6drok, valamint a teleplilésiinkén miikédé biztonsagi szolgélatok
munkajanak dsszehangoldséban vald kézrem(ikédés. Alpolgarmester Ur lelkesen és hatékonyan vezeti a
Kozbizionsdgi Munkacsoport munkajat, ami megfelelé eszkéznek bizonyult a programban emlitett
dsszehangolasban val6 kozremlkodésben. Az e teriileten elért eredmények vitathatatlanok, az eréfeszitések
eredménynek jartak, de rendkiviil fontos a lakossag biztonsagérzetének novelése is, melyben fontos szerepet
jatszanak az Orsparancsnok ur és Alpolgarmester ur havonkénti tajékoztatoi az Ercsi Hiradoban és az Ercsi
Web-en.

Fejlesztések a varos ELHETOSEGe és vonzdva tétele érdekében:
— Az utak, jardakat épitiink egy jol atgondolt litemtervet kdvetve. - Idén ... Km utat gjitottunk fel
(felsorolas) és ....m jardat.

— Evente egy (ﬁsszesen 4) kis jatszoteret fogunk épiteni a varos kiilénb6zé pontjain, hogy
a legkisebbek és sziileik is otthon érezhessék magukat Ercsiben. - 2014. 6ta mar négy jatsztétér épiilt
(Orskmozg, Sina-telep, Cukorgyér, Vasutallomas), idén nyaron pedig Sportpark épiilt a Termel6i Piac mégott.

— Ercsi egysége és az igazsagossag érdekében Sinatelepet, a Cukorgyari lakdtelepet és a 6-

os Uttdl nyugatra elhelyezked6 tertiileteket is fejleszteni kivanjuk (utak, jatszétér,

kézvilagitas, Sinatelepi K6zOsségi Haz, stb.). — Sinatelepen elkésziilt a buszforduls, melyhez 4j varét is
telepitettiink, megujult a Madach utca is. A Cukorgyari lakételepen elbsegitettiik a szupergyors internethalézat
kiépitését, az épiild kerékparit pedig még inkabb “bekoti” a Cukorgyari lakételepet és a 6-os ut Nyugati
oldalan éléket a varos vérkeringésébe, rendbehoztuk a gyalogos aluljar6 vakolatat.

— Szlikséges az Egészségligyi K6zpont Nonprofit Kft. tovabbi fejlesztése, hogy az itt nydjtott
szolgaltatasok egyre inkabb kielégitsék a telepiilésiinkdn és a kérnyéken él8k igényeit (pl. a fogaszat
terliletén is), Ggy, hogy a fenntartés se jelentsen tllzott anyagi terhet a vérosnak. - Targyaldsokat
folytattam a kornyezd telepiilések polgarmestereivel annak érdekében, hogy a betegforgalom fiiggvényében
jaruljanak hozza az Ercsi Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Kft. fenntartasdhoz, és kértiik, hogy induljon el a
nem fizetd tagbnkorményzatok tartozasai Gsszegének a behajtisa. Az {j ligyvezetd Bukovi Maria, nagy
szakértelemmel és odaadédssal iranyitja az Intézményt. A Szakellaté jelentds anyagi tdmogatasra szorul, és
hosszatavi megoldasokat is kell keresniink a finanszirozésra.

— Beinditunk egy lakasprogramot, melynek keretében az Onkormdnyzat megvésérol és — a fent
emlitett Varosgazda Vallalat tevékenységében, helyi munkaerét foglalkoztatva — helyredllit néhany
Ercsiben (resen &llo, eladd hazat.

—Ezidaig harom csaladi hazat vésarolt Onkormanyztunk, melyek felijitasa 2018-ban meg is tortént.
- Az Onkorményzat Vizvari utcai telkeinek értékbecslése elkésziilt, igy azokat fel tudtuk ajanlani megvételre,
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czzel is elosegitve fiatal csalddok helybenmaradasat illetve Ercsiben valé letelepedését. A pélyazatok
mindeziddig eredményteleniil zarultak.

— Konkrét |épéseket kivanunk tenni a Laktanya hasznositasanak megtervezésére (Fecskehaz
program, ipari tevékenység letelepitése), valamint a terlilet visszaszerzésére. — Egy kiilfsldi befektetd
komoly érdekl8dést mutat a teriilet Onkormanyzattal valé kozos hasznositdsara, lakéingatlanok kialakitdsara,
ezért felvettem a kapcsolatot a Kiiliigyminisztériumhoz tartozé Nemzeti Befektetési Ugynokséggel, hogy
segitsenek a sziikséges lépések felvazolasdban és a folyamat elinditisdban. A targyalasok nagyon lassan
folynak.

Fejlesztések MUNKAHELYEK teremtése érdekében:

* Kedvezd gazdasag| kdrnyezetet kivanunk kialakitani azon vallalkozok szémara, akik munkahelyeket
teremtenek és ercsi polgarokat foglalkoztatnak. Munkahelyteremts fejlesztés lehet az 6nkormanyzati
foldek megmiivelése, a disz- és haszonnovenytermesztes valamint az allattenyésztés. — Tovabbra is
élénk a gazdasagi érdeklddés Ercsi irant. Egy cég mar konkrétan el is kezdte tevékenységét (egyelére a volt
Tiszti Klub épiiletének egy részét bérelve Onkorményzatunktél), mig két Zrt az Ipari Parkban épitett/épit
tizemcsarnokokat, az ESzO Kft is vasarolt t6liink egy telket, bdvités céljabol.

Ugy érzem, jelentds és sz€p lépéseket tehettiink ebben az évben is Ercsiért azon az titon melyet 2014-
ben kezdtiink. Rengeteg még a tennivalo, de a fenntieket végiggondolva j6 reménységgel késziilok a
folytatasra, ehhez kérem a valasztopolgarok tamogatasat és munkatérsaim bizalmat! Szeretem ezt a
varost és — hala Istennek — nagyon sokan éreznek hasonldképpen, egyre tobb emberen érzem, hogy
tobbé nem “legyint” Ercsire, hanem bizakodva tekint elére. Ez utébbi szdmomra az egyik
legfontosabb eredmény.

K6szo6ném megtisztel6 figyelmiiket és kérem beszamolom elfogadésat!

Ercsi, 2019. szeptember 10.

rmester
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