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A Képviseli-testiilet 2016. februar 11. napjan tartando iilésére
a Hazi segitségnyijtas ellitds igénybevételéhez megkitendd Megallapodas
jovahagyasardl

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A kormanyzali funkeiok, dllamhaztartasi szakfcladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérol
szold 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet moédositdsdarol szolo 44/2015. (XI1L30.) NGM
rendelet (csaladsegitd és gyermekjoléti kormanyzati funkcid Gsszcolvadasa). az intézmeény
nevének megviltozdsa, valamint a szolgdlal dltal elldtott személyek szdmdanak valtozdsa miatt
szitkségessé vill a hazi segitségnyijlas ellatds igénybevételéhez megkdtendd Megallapodas
modositisa.

Fentick alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testilletet az  alibbi  hatirozati javaslat
clfogadasara.

Ercsi, 2016. tebruar 9.

Gybti Maté
polgarmester
Ellenoérizte:

Eresi Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
...... f2016.(11L.11.) Kt. szamu hatarozata
a Hazi segitségnyiijtas ellitds igénybevételéhez megkitendd Megallapodas
jovahagyasardl

Ercsi Viaros Onkorményvzat Képvisclo-testillete az  Ercsi Szocidlis Szolgdlat Hazi
segitségnyljlas ellitas igénybevételéhez megkotendé Megallapodast e hatarozat mellcklete
szerint jovihagyja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Cserkutiné Herédi Enka intézményvezetd helyettest a
Megallapodasok megkotescre.



A Képviselo-lestillel az Eresi Seocidlis Szolgilat  466/2011,0X%.25.) Kt. sz. hatdrozattal
clfogadott Idések Otthona Hazirendjét hatdlyon kiviil helyezi.

Felelds: Gydri Maté polgarmester
Cserkutiné Herédi Erika intézményvezetd h.
Hataridd: azonnal

Mefléblet a /26 (1111 Kt sz hatcrozathoz

Megillapodis
Hazi segitségnyiijtais ellitis isénybevételéhez
Amely létrejotl egyrészral az Eresi Szocidlis Szolgalat 2451 Eresi. Lejtosor 1 (Kossuth u. 12.

SZ. alatti telephelyén) képviseletében:
sreressneransaereaseeenees TG ZMENYVEZELO.
Masréseril:
a, MNév:
Lednykori név:
Lakcim:
Telefonszam:

Anyja neve:

Sziletési hely:
Sziiletési ido:
Személyi igazolvinyszim:
Taj szdm:
b, Az ellatast igénybevevd torvényes képviseldje:
Néwv:
Lakcim:

Telefonszam:
Anyja neve:

seliletést 1do
Siiiletési hely:
kézoil ax aldbbi tartalommal;

1. Az intézményi szociilis alapszolgiltatas

b.) hatarozatlan idore
¢.) Szocialis segités keretében €s vagy Szemelyi gondozas keretében:

2. Az ellatas idotartama hatarozott

A P S 1v] ) | ER—— -ig terjedd idore.
b) Szocialis segités keretében és vagy Személyi gondozés keretében:
3. A hdzi segitségnyijtds szolgaltatasai:
Az intézmény a szocialis igazgatasrol és szocidlis elldtasokrdl szald 1993, évi IIL Torvény
szerint hazi segitségnyijtas biztositja az ellatast igénybevevd szdmdra.
Szociilis segités keretében :
A lakokornyezeti higiénia megtartdsiban vald kbzremiiktdés kirében:
- takaritds a lakds életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (haldoszobdban, fiirdészobaban,
konyhiban és illemhelyiségben)
- MOSAs




- vasalis

A héaztartisi tevékenységben vald kizremiikodés korében:

- bevisirlis (személyes sziikséglet mértékében)

- segitségnylijtas ételkészitésben és az étkezés elokészitéseben

- MOosogalis

- ruhajavitas

- kézkdtrol, firtkitrdl vizhordas

- tiizeld behordésa kalyhihoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevekenység egyeb
szakmai kompetenciit igényel)

- télen ho eltakaritds és sikossdg-mentesités a lakas bejarata elott

- kisérés

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapesolat kialakitasa és fenntartasa korében:

- informacidnydjtds, tanicsadds és mentalis tamogatis

- csaladdal, ismertsikkel vald kapesolattartas sepitése

- az egészsép meghrzésére irdnyuld aktiv szabadidos tevékenységben valo kizremiikodes

- iigyintézés az ellatolt érdekeinek védelmében

Gondozisi és dpoldsi feladalok korében:

- mosdatas

- fiirdetés

- dltoztetés

- agyazas, agynemucsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitisa, kezelése

- haj, arcszorzet apolas

- szdj, fog és protézis apolis

- kiirdmapolas, borapolas

- folyadékpétlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatis dgyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- sztomazsik cseréje

- pyogyszer kiviltisa

- pydeyszer adagolisa, gyopyszerelés monitorozisa

- VErnyomas €s vércukor mérése

- hely- ¢s helyzetvdltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil

- kényelmi és gyogydszati sepédeszkozok beszerzésében valo kozremiikddes,

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok hasznalatinak betanitdsa, karbantartasaban valod
segilségnyujlas

- a haziorvos itdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéschez vald
kompetencia hataraig)

4. Az cllatast igénvbevevo tajékoztatasa.

Az ellatast igénvbevevd tudomasul veszi az:

- gz intézményben biztositott szolgiltatdsra

- az ellatast igénybevevit érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra

- az ellatast igénybevevo €s hozzatartozoja kozitti kapesolattartas rendjére.

- panaszjog gvakorliasanak modjara vonatkozd eldirdsokat, szabdlyokat.

5. Az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellitdsra valo

jogosultsig feltételeiben vald vallozdsrdl, tovabbi minden olyan kérilményrdl, amely
a személyi téritési dijfizetési kotelezettségél érinti, haladéklalanul (jékoziatja az



intézményvezetot.

6. Az iniézményvereld szitkség szerint tdjékoztatja az ellatast igénybevevot, illetve
hozzatartozajat:

- az cllatast igénybevevd dllapotirdl
- az ellatas ideiglenes sziinetelésérol,

- személyi téritési dijhatralék kivetkezményeiril.

A személyi téritési dij megallapitdsanak ¢és fizetésének szabdlyai:
A teritesi dij ket részbol tevadik Gssze:
- intézményi téritési dij
A szolgaltatasi Onkdltség és a normativ allami hozzdjarulds kiilonbizele. A normativ dllami
hozzajarulast a mindenkori koltségvetési torvény hatidrozza meg, dilTerencidll dsszegii dllami
hozzdjarulds esetén az intézményi téritési dijat valamennyi normativkategiriara kilon kell
meghatarozni. Az intézmeényi téritési dijat a fenntartd Onkormdnyrzat képviselO-testiilete
illapitja meg.
- személyi téritési dij
Az ellatast igénybe vevd altal fizetendd téritési dij, melyel az intézményveretd konkrét
dsszegben dllapit meg és arrol az cllatdst igénylot ax ellitdst igénybevételét megeldzoen
irasban tdjékoztatja. A személyi téritési dij tsszege nem haladhatja meg az intézményi téritési
dij dsszegct, Kivéve, ha az intézményi (€ritési dij szdmitdsa nem eredményez pozitiv szdmot.
Lbben az csetben kiilén jogszabalyban meghatirozott Osszegi személyi téritési dijat kell
fizetni.

Az intézményi ellatdsért fizelendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az cllatott — az
intézményvezetd 4ltal kiallitotl jovedelemigazoldsdban meghatirozott — jovedelménck

- 20%-4t héizi segilségnyjtds,
- 30%-t, a hazi segitségnyiijtas melletti étkezést bizlositdsa esetén.

Az intézményi téritési dij jelen Megallapodas megkotésének idépontjaban

Ar egy ellitoltra jutd i'm-kijitség dsszege jelen Megallapodas megkdtésének idOpontjdban
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Ft'ho/fo

6.1 A személyi téritési dij Gsszegérdl az intézményveretd legkésébb jelen megéllapodas
aldirasatol 30 npapon  belil ériesii  a (éritési  dij fizetésére  kitelezettet.
6.2 Ha az cllatast igénybevevo a személyi téritési dij Gsszegét vitatja , az intézményvezetd
crre vonatkozd értesitésének kévhewvételtd] szamitott nyole napon beliil a Képviseld
Testiillethez fordulhat. Tlyen esetben a Képviseld Testiilet dont a személyi téritési dij
(sszegerol.

6.3 A térités1 dij lizetésére kotelezett az ellatasért a targyhonapot kévetd hé 10, napjdig
kiteles a személyi téritési dijat megfizetni.

6.4 Tla az ellatast igénybevevo a szemclyi téritési dij fizetésének nem lesz eleget ax
intézmeényvezetd tizendt napos hataridé megjeldlésével irdsban lelhivja a kitelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatdridd eredményteleniil telt el, a dijhatralékot
nyilvantartasba veszi és errdl negyedévenként tdjékoztatja a  Polgdarmestert. A
Polgirmester a hatralék behajtisa irdnt a kozigazgatisi hatosagi eljirds és szolgiltatds
altaldnos szabdlyairdl sz6l6 2004, évi CXI.. tv., valamint az adozas rendjérdl szolo
1990.évi XCL torvény rendelkezései alapjin intézkedik.
Az ellitdst  igénybevevd ¢€s hozzdtartozdja az intézményi jogviszony
keletkerésével €s  megszunésével , wvalamint érdekeinek megsértésével
kapesolatban panaszt terjeszthet clé az intézményvezeléhie.
A panasz elbirdlasra jogosult tizendt napon beliil tijékoztatja a panaszievit az
intézkedesrol.



Ha a panaszlevd a megiett intézkedéssel nem éErt egyet vagy a panasz
kivizsgilasira jogosult nem intézkedik, a panasszal az intézmény fenntaridjadhoz
lehet fordulni.
7. Az intézményi jogviszony megszinik:
- az intézmény jogutdd nélkiill megsziinésével ( ez esetben az intézmény fenntartdjit
elhelvezési kitelezellség terheli az ellatast igénybevevivel szemben)
- hatdrozott idejii clhelyezés esetén a megjelolt idotartam elteltével.

- ha az intézményi jogviszony feltételei mar nem éllnak fenn.

- ha az cllatast igénybevevé nem tesz eleget a személyl téritési dij fizetési
kiitelezettsépének

- ha az ellatast igénybevevo az intézményi jogviszony megsziintetését kezdeményezi az
intézmenyvezetdneél.

8. Jelen megdllapodds modositisdra az intézményvezetd az ellatast igénybevevl kozds
megegyezése alapjin keriilhet sor.

9. Az intézményi jogviseony megsziinésckor az intézményvezetd egyezteti az ellalast
izénybevevivel az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritesi dij dssvegel
az intézmény targyi eszkozeiben okozott kar megtéritésél,.

10. Az intézményvezetd és az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy vitas kérdéseiket
¢lsésorban targyalas Gtjan rendezik.
Jelen megallapodasban nem szabdlyoroll kérdésekben a Polgari 'Torvénykonyvrél
32016 1939.¢vi IV torvényszerzddésre vonatkozd rendelkezései az irdnyadok.

Brcai 2 0isvnmamnaaanas

az inlézmény torvényecs ellatast
képviseletében képviseld igénybevevd






