Ikt. Sz.:

JEGYZOKONYV

Késziilt Ercsi Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilet Humén Bizottsaganak 2016. februar 4.
napjan megtartott nyilt iilésérol.

Az lilés helye: Ercsi Polgarmesteri Hivatal Targyaloterme (2451 Eresi, F6 u. 20.)

Jelen vannak: Dr. Hekmanné Baldzs Maéria elndk
Golics I1diko bizottsagi tag
Lippai Csaba bizottsagi tag
Orth Laszl6 bizottsagi tag
Laczko6 Levente kiils6 bizottsdg tag
Gyo6ri Maté polgarmester
Papp Gy6rgy alpolgarmester
Dr. Feik Csaba jegyz6
Karsai Gergely képviseld
Kaposi Jozsefné megbizott intézményvezets
Abrah4m Gabriella intézményvezetd
Bosnyak Istvanné intézményvezetd
Németh Maria intézményvezetd
Prekop Antal Pénziigyi, Fejlesztési és Kdozbiztonsagi Bizottsag kiilsd tag
Ozné Kostyal Judit védénd
Orban Balazs Ercsi Dunakavics Kft. tigyvezetd
Cserkutiné Herédi Erika intézményvezet
Novozanszky Katalin megbizott pénziigyi irodavezetd
Mikéné Horvath Rita belsd ellenér
Fabok Laszloné Martonvésari Jarasi Hivatal irodavezet
Schrickné Kovécs Szilvia bizottsagi referens

(Jelenléti iv jelen jegyzdkdnyv mellékletét képezi)

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elndk koszénti a megjelenteket, megallapitja, hogy a bizottsag
hatérozatképes. Kérdezi, szeretne-e valaki napirend elétt szolni. J avasolja a napirendi pontok
elfogadasat.

A Human Bizottsag a 2016. februdr 4- i nyilt iilésének napirendjérdl 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Humain Bizottsiga
27/2016. (I1.4.) sz. hatdrozata
a 2016. februar 4- i nyilt iilésének napirendjérél



Ercsi Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének Human Bizottsaga a 2016. februar 4- i nyilt
tilésének napirendjeivel a felsorolt valtoztatas figyelembe vételével egyetért.

1. Az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetéi 4llaséra  benyujtott palyazatok
véleményezésére bizottsag megvalasztasarsl

2. Tajékoztaté az ovodai beiratkozasrél — az Ercsi Napfény és az Ercsi Hétszinvirag

Ovodaban a 2016/2017. nevelési évre vonatkozé 6vodiba jelentkezés modjardl és

id6épontjarol

Az Ercsi Eotvis Jozsef Miivel6dési Haz aktualis Onkormaényzati programjairél

Az Ercsi Eotvos Jézsef Mivelédési Haz és Konyvtar Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatanak médositasardl

Az Ercsi Hétszinvirag Ovoda Alapité Okiratanak modositasarol

Az Ercsi Hétszinvirdag Ovoda kdzalkalmazotti 1étszaménak 3 fovel torténd emelésérsl

Tajékoztat6 a Polgarmesteri Hivatal 2015. évi tevékenységérdl és az adéztatasrol

Az 1956. évi forradalom és szabadsagharc 60, ¢vforduldjara alkalmabol ,,Szabadsag

Emlékm” elkészitésérsl

A civil és egyéb szervezetek 2015, évi timogatésénak pénziigyi elszamolasarol

10. A civil és egyéb szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok és a sportegyesiiletek 2016. évi
tamogatasarol

I1. A 2016. évi 6nkorméanyzati rendezvénynaptar kiegészitésérdl

12. A 2016. évi koltségvetési rendelet elfogadasarsl
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Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elndk
Hataridaé: azonnal

1. napirend
Az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetdi 4llasara benyujtott palyazatok véleményezésére
bizottsdg megvalasztasardl

Dr. Hekmanné Balizs Mdria elnék clmondja, hogy Ercsi Véaros Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete a 2016. januar havi soros {ilésén déntétt az Ercsi Szocialis Szolgalat intézményvezet6i
palyazatanak kifrasarél. A koézalkalmazottak jogallasarsl szolé 1992, évi XXXIIL torvény
20/A.§ (6) bekezdése alapjan sziikséges a palyézatokat véleményezé bizottsag létrehozésa,
megvalasztasa, melyre az aldbbiak szerint teszi javaslatat:
Abizottsag  elndke: Golics 11diké snkormanyzati képviseld

tagjai: Orth L4szl6 huméan bizottsagi tag

Conti Rébertné évodapedagdgus

Miutan egyéb javaslat nem érkezik, kéri a bizottsagot szavazzanak.

A Humdn Bizottsdg az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetdi dlldsra benyijtott pdlydzatok
véleményezésére létrehozands bizotisdag megvdlaszidsdardl sz616 napirendrél 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkoddas néikiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Varos (")nkormzinyzat Képviselo-testiiletének
Humain Bizottsiga
28/2016. (I1.4.) sz. hatdrozata



az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetdi allasra benydjtott palyazatok
véleményezésére létrehozandé bizottsdg megvalasztisarol

A Human Bizottsdg javasolja Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete részére az Ercsi
Napfény Ovoda intézményvezetsi allasara benytjtott palydzatok véleményezésére, illetve a
palyazok meghallgatésara a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan megvalasztandé bizottsagba az
alabbi személyeket:

A bizottsag  elndke: Gélics Ildiké dnkormanyzati képviseld
tagjai: Orth Laszlé human bizottsdgi tag
Conti Robertné évodapedagogus

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elndk
Hatarido: azonnal
2. napirend

Tajékoztatd az dvodai beiratkozasrél — az Ercsi Napfény és az Ercsi Hétszinvirag
Ovodaban a 2016/2017. nevelési évre vonatkozé Gvodaba jelentkezés médjarol és
idépontjarol

Dr. Hekmanné Baliazs Maria elnok elmondja, hogy a nemzeti kznevelésrdl sz616 201 1. évi.
CXC. trvény szabdlyozza az dvodai felvétel és jelentkezés rend;jét.

A torvény értelmében:

8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl
szamitott ¢l éven belill betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy
ha a felvételi kdrzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartézkodési hellyel rendelkez6 haroméves és annal idGsebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithetd.”

Az 6vodai felvétel, a tanuldi jogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony keletkezése és
megsziinését a 49. §-a szabalyozza: :

-49. § (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan térténik. Az évodaba a gyermek — e
térvényben foglalt kivétellel — harmadik életévének betltése utan veheté fel. A sziil§ gyermeke
ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

(2) A gyermeket elsésorban abba az dvodaba kell felvenni, dtvenni, amelynek korzetében lakik
vagy ahol sziilGje dolgozik. A felvételrdl, atvételr6l az Gvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezék
szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd, amennyiben az évoda
fenntartdja tobb 6vodat tart fenn, az 6voda fenntartéja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz
a felvételre.

(3) A telepiilési Snkormdnyzat kozzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az dvoda nyitva
tartasanak rendjét. Az 6voda koteles felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki életvitelszeriien az
ovoda korzetében lakik (a tovabbiakban: kételezd felvételt biztositd ovoda).

(32) A (3) bekezdés alkalmazasdban életvitelszer(i ott lakasnak mindsiil, ha a gyermek a
kételezé felvételt biztositd dvoda kérzetében taldlhaté ingatlant otthonaul hasznélja és az ilyen
ingatlan a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartiséban a gyermek
lakohelyeként vagy tartozkodési helyeként az 6vodai beiratkozds elsé hatarnapjat megel6zo



harom hénapnal régebb 6ta szerepel. Amennyiben ez nem teljesiil, vagy azok ellenére barmely
kortilmeny alapjan arra lehet kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartdsban szerepld
lakhelyén vagy tartozkodasi helyén nem életvitelszertien lakik, ugy az 6vodavezetd, illetve a
(2) bekezdés szerinti esetben az dvodavezetd vagy a fenntarto altal szervezett bizottsag jogosult
felszolitani az dvodaba jelentkezd gyermek sziilgjét, hogy az életvitelszerti kirzetben lakas
tényét akként igazolja, hogy a felszolitas kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliil bemutatja a
teriiletileg illetékes védénotél szarmazd, a védonéi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.
(3b) Amennyiben az 6vodavezetd, illetve az 4ltala vagy a fenntart6 altal szervezett bizottsag
felszolitas ellenére a sziil6 a véd6néi nyilatkozatot nem mutatja be, 0gy az dvodavezetd, illetve
az altala vagy a fenntarto altal szervezett bizottsag jogosult az életvitelszertien kdrzetben lakéast
csaladlatogatds kezdeményezésével ellendrizni. Amennyiben az ovodavezetd, az altala, illetve
a fenntarté altal szervezett bizottsag éltal javasolt legalabb harom idopont ko6ziil a gyermek
sziil6je vagy torvényes képviselbje egy alkalommal sem teszi lehetévé a csaladlatogatast, ugy
veélelmezni kell, hogy a gyermek nem életvitelszeriien lakik a kdtelezé felvételt biztosité 6voda
korzetében, €s ennek alapjan az 6vodai felvétel megtagadhatd.”
A fenntart6 kotelezettségei és jogait a 83. §-a szabalyozza.
+(2) A fenntartd
b) dont az dvodéba torténé jelentkezés mddjardl, az dvodai altalanos felvételi 1ddépontrol, az
0voda heti és €ves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol,”
Az Ercsi Napfény és az Ercsi Hétszinvirag Ovodaban a 2016/2017. nevelési évre az ovodaskoru
gyermekek beiratdsdval kapcsolatosan az intézmény vezetSjével egyeztetve az aldbbi
iddpontokat javasja:
2016. majus 2., 3. és 4. napjan.

08.00 — 16:00 oraig terjedd id6ben.

Kérdezi a két 6vodavezetot, hogy egyetértenek-e az elhangzottakkal.

Abrahim Gabriella intézményvezetd egyetért az elhangzottakkal és az idéponttal.
Bosnyak Istvinné intézményvezeté szintén egyetért az elhangzottakkal és az iddponttal.

Dr. Hekmanné Balazs Maria elnok kéri a bizottsagot szavazzanak.

A Humdn Bizottsag a tdjékoztaté az évodai beiratkozdsrél — az Eresi Napfény és az Ercsi
Hétszinvirag Ovoddaban a 2016/2017. nevelési évre vonatkozé dvodaba Jelentkezés modjardl és
iddpontjardl sz616 napirendrdl 5 igen szavazatial, ellenszavazal és tartézkodds nélkil az aldbbi
hatarozatot hozta:

Ercsi Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
Humain Bizottsiaga
29/2016. (I1.4.) sz. hatarozata
tajékoztaté az dvodai beiratkozasrol — az Ercsi Napfény és az Ercsi Hétszinvirag
Ovodsban a 2016/2017. nevelési évre vonatkozé 6voddba jelentkezés médjarol és
idépontjarol

A Human Bizottsag javasolja Ercsi Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete az Ercsi Napfény
¢s az Ercsi Hétszinvirdg Ovodaban a 2016/2017. évi nevelési évre az dvodaskorn gyermekek
Ovodai felvételét az intézmények vezetdivel egyeztetve az aldbbi idépontokban meghatarozni:



2016. méjus 2. napjan 08:00 — 16:00 6raig
2016. majus 3. napjan 08:00 — 16:00 6réig
2016. méjus 4. napjan 08:00 — 16:00 éraig

Az intézménybe a jelentkezés személyesen a mellékletben szerepld jelentkezési lapon torténik.
Az intézmények az évodaba torténé jelentkezés maodjat és idejét a hataridé elétt legalabb 30
nappal hozzak nyilvanosségra a helyben szokésos modon, illetve teszik kizzé az onkormanyzat
honlapjan és az intézményi honlapon.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Miria elndk
Hataridé: azonnal

Melléklet a 29/2016. (I1.4.). sz hatdrozathoz

FELHIVAS
OVODAI JELENTKEZESRE
Ertesitem a varos lakossagat, hogy a nemzeti kéznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdése szerint

Az 6voda a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség kezdetéig nevels intézmény. Az
6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétél szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen taldlhaté, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyiban
tartézkodasi hellyel rendelkezé hiroméves és annal idésebb gyermek o6vodai felvételi
kérelme teljesitheté.

Jelentkezni személyesen lehet a jelentkezési lap kitoltésével, mely az 6vodikban
igényelhetd.

1. A Jelentkezési lapot mindkét sziilének ald kell irnia, elvalt sziildk esetén a feliigyeletet
gyakorlo sziilének be kell szereznie a mésik sziilé egyetértését.

2. Eziton tdjékoztatjuk Onodket, hogy a jelentkezési lapon szerepld adatok kozlése a Nemzeti
kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény alapjan kotelezd.

A dblt betiivel szedett kérdésekre a vilaszadds énkéntes. Az adatokat az intézményi
nyilvantartds celjara vessziik fel. Az adatok tovébbitésa, illetve statisztikai céld felhasznalésa
csak a fent megjeldlt jogszabaly, illetve az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrdl szolé 2011, évi CXII. térvény szerint torténhet. Az adatokat csak az
intézmény alkalmazottai fogjék kezelni és feldolgozni.

Az évodai jelentkezés ideje:

2016. majus 02 — 04.
08:00-16:00 6ra

A jelentkezés helye:

Ercsi Napfény Ovoda, 2451 Ercsi D6zsa Gyorgy tér 2.



Ercsi Hétszinvirag Ovoda, 2451 Eresi, Tiirr Istvan u. 15.

Jelentkezéskor a sziil6 (gondviseld) lehetGség szerint a gyermekével egyiitt érkezzen, és
vigye magaval:

a gyermek nevére kiallitott érvényes személyi azonositét és lakcimet tartalmazo
hatésagi igazolvanyt (lakcimkaértyat)

a szl személyi azonosito és lakcimet igazold hatésagi igazolvanya,

a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,

a gyermek TAJ kartyajat,

a gyermek esetleges betegségeit igazolé dokumentumokat,

az étkezési téritési dij cskkentésére jogosité kériilményeket igazold dokumentumokat,
amennyiben a gyermeke halmozottan hatranyos helyzet(i, vagy napkozbeni ellatdsét
biztositani kell, Gigy az ezt igazolé dokumentumokat (jegyz6i hatarozat és a sziilé vagy
sziilok nyilatkozata),

Az 6vodai beiratkozas nem jelenti egyiittal az 6vodaba torténd felvételt is.

A gyermekek felvételérdl a beiratkozast kovetd 30 napon belill hoz déntést az intézmény
vezetdje. A felvételi kérelem elutasitésa esetén az értesités kézhezvételét koveté 15 napos
hataridén beliil a sziilék Ercsi Varos Jegyzéjének cimzett, de az érintett intézménynek
(6vodénak) atadott érdeksérelemre hivatkozo feliilbiralati kérelmet nyujthatnak be.

INTEZMENYVEZETOK

Ovodai jelentkezési lap
a 2016/ 2017. nevelési évre

I. A gyermek adatai

1. A gyermek neve: .........ooiiiiiiiiiii Neme: o fio o lany
2. Sziiletési helye: ... Sziiletési ideje:
Fo LA SZBE sovveennmmmmmrsisinssss s

3. Lakohelye:

Az eldzd ovoda/boleséde neve:

II. A sziilokre vonatkozé adatok



9. Apa telefonszdma, e-mail cime:

A gondvisel6 adatait csak akkor kérjiik kitélteni, ha a gyermeket nem a vér szerinti €desanyja vagy
¢desapja neveli, illetve, ha a gyermek nevelésében a vér szerinti apan vagy anyan kiviil harmadik

személy is részt vesz.
III. A gyermek testvéreire vonatkozé adatok

14. 4 gyermek testvéreinek szama: ................

15. Testvérei kéziil hany él egy hdztartasban a gyermekekkel: ....................
16. A testvérek neve életkora  Melyik oktatdsi intézményben tanul, ill. hova Jar
ovodaba?

.......................................................................................

...................................................

...................................................

.......................................................................................

.......................................................................................

IV. Egyéb adatok

17. Részesiil-e a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben? igen — nem
18. Gyermeke szobatiszta- €? igen - nem
19. Tart6san beteg, vagy fogyatékos-e? igen — nem



20. Amennyiben igen, betegség megnevezése:

22. Szakvéleménnyel rendelkezik-e? igen - nem
23. Halmozottan hatranyos helyzetii- €? igen - nem
24. Mikort6l igényli az 6vodai felvételt?

Felvétel esetén gyermekem:

[0 egész napos elhelyezését kérem vagy
[ a kotelezod 4 6rai elhelyezését kérem a tdrvényi eléirdsok alapjan (5-6 éves gyermekeknél).

Felvétel esetén gyermekem étkeztetése:

téritésmentes, mert

...................................................................................................

L1 50%-0s étkeztetését kérem, mert

[ 3 vagy tobb gyermek ellatasarol gondoskodunk

[l tartosan beteg, illetve fogyatékos az dvodaskort gyermekem.
(A kedvezményre jogosité dokumentumokat csatolni kell!

Biintetjogi felelosségem tudatiaban Kkijelentem, hogy a fenti adatok a valésiagnak
megfelelnek.

Ha a fenti adatokban valtozas torténik, haladéktalanul tajékoztatom a masik felet.
V. Felvételi kérelem

Alulirottak kerjiik gyermekiink felvételét a 2016/2017 nevelési évre a megjelslt intézménybe:
Napfény Ovoda

00 Dézsa Gy. tér

O Bercsényi u. telephely

(| Hétszinvirag Ovoda

Az intézmény neve eldtti négyzetben X jeléléssel valassza ki a kivant évodat!

sziild masik tdrvényes képviseld



Tajékoztato

A Jelentkezési lapot mindkét sziilének alé kell irnia, elvalt sziilék esetén a feliigyeletet gyakorlo
szlilének be kell szereznie a masik sziil egyetértését.

Eziiton tajékoztatjuk Onoket, hogy a jelentkezési lapon szereplé adatok kozlése a Nemzeti
kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény alapjan kotelezd. A ddittel szedett kérdésekre a
vdlaszadds onkéntes. Az adatokat az intézményi nyilvantartas céljara vessziik fel. Az adatok
tovabbitasa illetve statisztika célu felhasznaldsa csak a fent megjeldlt jogszabily, illetve az
informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 201 1. évi CXIL. torvény
szerint torténhet. Az adatokat csak az intézmény alkalmazottai fogjak kezelni és feldolgozni.

3. napirend
Az Ercsi E6tvos Jozsef Miivel6dési Haz aktuélis nkorményzati programjairoél

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnok kéri Kaposi Jozsefné megbizott intézményvezetdt, adjon
tajékoztatast a Miivel6dési Haz aktualis 6nkormanyzati programjairol.

Kaposi Jézsefné elmondja, hogy az 1848-49- es forradalom és szabadsagharc marcius 15- i
megemlékezésének alkalmaval megrendezendd nemzeti iinnep elékésziiletei folyamatban
vannak. 2016. marcius 15- én, kedden 16:00 érakor kezdddik a megemlékezés, ahol Gydri Maté
polgérmester mond tinnepi beszédet, majd azt kdveti az tinnepi miisor és az §nkormanyzati
dijak atadasa. :

Dr. Hekmanné Baldzs Miria elnék megkdszoni a tdjékoztatast és kéri a bizottsagot, hogy
szavazzanak az elhangzottakkal térténé egyetértésrol.

A Human Bizotisag az FErcsi Edtvos Jozsef Miivelddési Hdz aktudlis onkormanyzati
programjairdl szolé napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

Ercsi Varos (")nkorményzat Képviselo-testiiletének
Human Bizottsaga
30/2016. (I1.4.) sz. hatarozata
az Ercsi Eotvis Jozsef Miivelodési Haz aktualis 6nkormanyzati programjairol

A Humaén Bizottsag egyetért azzal, hogy az 1848-49- es forradalom és szabadsagharc marcius
15- 1 megemlékezésének alkalméaval megrendezendd nemzeti tinnep elékésziileteivel minden

rendben van.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elndk
Hatarido: azonnal

4. napirend



Az Ercsi Eotvos Jozsef Mivelédési Haz és Konyvtar Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatanak médositasarol

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnék elmondja, hogy az Ercsi E6tvos Jozsef Miivelddési Haz
¢s Konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak aktualizdlisa az intézményvezetsi
helyettesités okan sziikségessé vélt, miszerint az intézmény vezetdjét az intézményvezetd
tavollétében vagy akadélyoztatasa, tovabba az intézményvezetdi 4llas atmeneti betoltetlensége
esetén a mizeumi munkatars helyettesiti. Miutan egyéb hozzaszdlas nincs, kéri a bizottsagot,
szavazzanak.,

A Humdan Bizottsdg az Ercsi Eétvos Jozsef Mitvel6dési Hiz és Konyvtdar Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatanak modositdsdrél sz6l6  napirendrél 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Human Bizottsiga
31/2016. (I1.4.) sz. hatarozata
az Ercsi Eotvos Jozsef Miivel6dési Haz és Konyvtar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak médositisarol

A Humén Bizottsdg az alabbiak szerint javasolja Ercsi Varos C)nkorményzat Képvisels-
testiilete részére az Ercsi E6tvos Jozsef Miivelédési Haz és Konyvtar Szervezeti és Miikodési
Szabilyzatat 2016. mércius 1- vel modositani:

1. Az SzMSz IV/1. pontja a kivetkezdképpen médosul:
»1. Az intézmény szervezete

INTEZMENYVEZETO
- - (igazgato) KARBANTARTO
' KONYVTAROS I.
KONYVTAROS I, l //
[TAKARI’TO )
MUZEUMI ; B p—
MUNKATARS KULTURALIS SZERVEZ{ ‘ RECEPCIOS '

" Az intézmény feladatainak ellatisara 7 £ kézalkalmazottat, hatérozott idejii
munkaszerz8déssel 1 f6 munkavallalét alkalmaz, egyeb feladatai ellatisra megbizasi
szerzodéssel foglalkozat alkalmanként kiilsd szakembereket. Miikidése sordn természetes
személyek €s civil szervezetek kozremikdésére is tamaszkodik.

* Az intézményt Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal kinevezett, illetve
megbizott intézményvezetd (igazgatd) vezeti, aki cllatja az intézmény tevékenységi korébe
tartozo feladatok iranyitasat.



= Az intézmény vezetdjét az intézményvezetd tavollétében vagy akadalyoztatasa, tovabbi az
intézményvezetdi allas dtmeneti betdltetlensége esetén a miizeumi munkatars helyettesiti.”

2. Az SzMSz egyéb részei valtozatlanok.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elndk

Hatarido: azonnal
5. napirend

Az Ercsi Hétszinvirdg Ovoda Alapit6 Okiratdnak modositasardl

Dr. Hekmanné Balizs Maria elnék eclmondja, hogy az Ercsi Hétszinvirag Ovodaban — az
Ovodai féréhelybdvités” cimii OFB-14 kodjelt palyazat atjan elnyert — bévitési munkak
befejezédtek és az dnkormanyzat 2016. februar 02- an megkapta az épiilet hasznalatbavételi
engedélyét.

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 84.§ (7)
bekezdésének d) pontja szerint a fenntarté legkés6bb az intézkedés tervezett végrehajtasa éve
méjusanak utolsé munkanapjaig hozhat dontést a nevelési-oktatasi intézmény atszervezésével
kapcsolatban.

Fenti szakasz (5) bekezdése alapjan az étszervezés tilalméara vonatkozé rendelkezést nem kell
alkalmazni, ha a székhely, telephely megvaltoztatasara azért kell, hogy sor keriiljén tanitasi
¢vben, nevelési évben, mert a mar meglévé épiiletet, helyiséget, teriiletet megfeleld idében nem
lehetett birtokba venni. Igy az intézmény alapité okirata moédositasanak Magyar Allamkincstar
altal elfogadott idépontjatdl — ami varhatéan 2016. marcius 1. — a Szent Istvan Gti telephely
kikertil az intézmény alapitdé okiratabol azzal, hogy a székhelyen folyamatban 1évé
éréhelybOvitést szolgald palyazat befejezésével az évodai féréhelyek szama a székhelyen
elegendd lesz.

Ezen oknal fogva késziti el az énkorményzat most, sziikségszerlien az atszervezés altalanos
tilalma alatt, de a kivételes szabalyt alkalmazva a médositd okiratot, valamint az alapité okirat
modositasat.

Az intézmény alkalmazotti kozosségének, illetve sziildi szervezetének — az Nkt 83.§ (3)
bekezdés b) pontja, valamint e szakasz (4) bekezdésének a) és ¢) pontjiban meghatarozottak
szerint megadott — véleménye elkésziilt.

Miutan hozzész6las nincs, kéri a bizottsagot, szavazzanak az Alapité Okirat médositasanak

elfogadasardl.

A Humdn Bizottsag az Ercsi Hétszinvirdg Ovoda Alapité Oiratanak médositasdrél szélé
napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az aldbbi hatdrozatot hozia:

Ercsi Varos Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
Human Bizottsiaga
32/2016. (I1.4.) sz. hatirozata
az Ercsi Hétszinvirag Ovoda Alapité Okiratdnak médositasarol

A Human Bizottség javasolja Ercsi Varos Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete részére az Frcsi



Hétszinvirag Ovoda Alapité Okiratdnak médositasat a térzskonyvi nyilvantartidsba t6rténd
bejegyzés napjaval e hatérozat 1. szamu melléklete szerinti Médosité okirat alapjan elfogadni.

Az Alapitd Okirat mddositasokkal egységes szovegét e hatirozat 2. szamid melléklete
tartalmazza.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elnok
Hatarido: azonnal

L. szami melléklet a 32/2016. (I1.4.) szdmu hatdrozathoz

Okirat szdma: 656/2016
Modosito okirat

Az Ercsi Hétszinvirag Ovoda, az Ercsi Viros Onkormanyzat Képviseli-testiilete altal
2015. majus 28. napjan, a 197/2015. (V.28.) hatdrozattal elfogadott alapité okiratat az
allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §- a és a nemzeti kiznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan a kivetkezok szerint modositom:

1. Az alapito okirat 1.2.2. pontja elhagyasra kertil.

2. Az alapité okirat 2. pontja az alébbi alponttal egésziil ki:

2.2, Akoltségvetési szerv alapitasara, atalakitaséara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Ercsi Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete
2.2.2. székhelye: 2451 Ercsi, Fé u. 20.

3. Az alapito okirat 3.1 pontja az alabbiak szerint médosul:

3.1. A koltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete
3.1.2. székhelye: 2451 Ercsi, F6 u. 20.

4. Az alapité okirat 3. pontja az alabbi 3.2 ponttal egésziil ki:

3.2. A kéltségvetési szerv fenntart()jéngk
1. 3.2.1. megnevezése: Ercsi Viros Onkormanyzat
2. 3.2.1. székhelye: 2451 Ercsi, F6 u. 20.

5. Az alapito6 okirat 4.3. pontja az alabbiak szerint modosul:

4.3 A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az intézmény mukodési teriiletén gondoskodik az 6vodas koru gyermekek Ovodai
nevelésérdl és ellatasardl, a specialis nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésérdl és
ellatasarol.

Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése: A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi
CXC. térvény 4. § 25. pontja alapjan a sajatos nevelési igényii gyermekek koziil az a
kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan érz¢kszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag egyiittes



cl6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizd,
kivéve a fogyatékossagi tipusok salyos fokat.

6. Az alapito6 okirat 5.3. pontja elhagyasra keriil.

7. Az alapito okirat 6.1. pontja elhagyasra keriil a tovabbi szerkezeti egységek szamozasanak
értelemszer(i megvaltozasaval.

6.1.  Akéznevelési intézmény

6.1.1. tipusa: évoda

0.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: évodai nevelés

6.1.3. gazdélkodasaval 6sszefliggd jogositvanyok:
Az Ercsi Hétszinvirag Ovoda jogi személy. Gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd, eldiranyzatai felett azonban teljes jogkorrel rendelkezd
koltségvetési szerv.
Az intézmény pénziigyi, gazdasagi feladatai ellatdsira Ercsi Polgérmesteri
Hivatal (2451 Ercsi, F6 u. 20.), mint sajat gazdasagi szervezettel rendelkezd
koltségvetési szerv koteles.

8. Az alapité okirat 6.3. pontja helyébe — mely a médositott okirat 6.2. pontjaban szerepel —
az alabbi rendelkezés 1ép:

6.2. A feladatellatasi helyenként felveheté maximélis gyermek-, tanulolétszdm a
kdznevelési intézmény

— maximalis
feladatellatasi hely megnevezése gozat gyermek-,
megjelolése o e
tanulolétszam
1 | 2451 Ercsi, Tiirr Istvan u. 15. - 159 16

9. Az alapité okirat 6.4. pontja helyébe — mely a mddositott okirat 6.3. pontjdban szerepel —
az alabbi rendelkezés 1ép:

6.3 A feladatellatdst szolgald ingatlanvagyon:

ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés funkcidja, célja
szama joga vagy a
vagyon
hasznalati joga
1 2451 Ercsi, Tirr Istvan u. 15. 986 téritésmentes ovoda
hasznalat

Jelen modositd okiratot a tdrzskényvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatol kell

alkalmazni.

Kelt: Ercsi, 2016.
s

Gy6ri Maté polgarmester




2. szamu melléklet a 32/2016. (I1.04.) szamii hatdrozathoz

Okirat szama: 656-2/2016
Alapité okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhdztartisrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél
sz0l6 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan az Ercsi Hétszinvirag Ovoda
alapito okiratat a kovetkezok szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Ercsi Hétszinvirag Ovoda
1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2451 Ercsi, Ttirr Istvan u. 15. (hrsz. 986)

2. A koltségvetési szerv
alapitiasaval és megsziinésével dsszefiigg6 rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2003. januar 1.

2.2. A koltsegvetési szerv alapitasara, atalakitasdra, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2.2.2. székhelye: 2451 Ercsi, F6 u. 20.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A koltségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 2451 Ercsi, F6 u. 20.
3.2. Akdéltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Ercsi Varos Onkorményzat
3.2.2. székhelye: 2451 Ercsi, F6 u. 20.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A ,Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l” szolé 2011.
¢vi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 6. pontjadban meghatarozott dvodai ellatéds, a
wnemzeti kdznevelésrél” szol6 2011. évi CXC. torvény 4.§ 1. a) pontja és 8. §- a szerinti
ovodai nevelési feladatok ellatasa.

4.2. A koltségvetési szerv ftevékenységének allamhéztartasi szakagazati besoroldsa:

szakagazat szdma | szakdgazat megnevczése

1 | 851020 6vodai nevelés

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:




4.4,

Az intézmény miikodési teriiletén gondoskodik az évodas kord gvermekek oOvodai
nevelésérol és ellatasarol, a specialis nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésérdl és
ellatasardl.

Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése: A nemzeti kéznevelésrdl sz6lé 2011. évi
CXC. térvény 4. § 25. pontja alapjan a sajatos nevelési igényl gyermekek koziil az a
kiilénleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakértoi bizottsag szakértéi véleménye
alapjan érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos vagy egy€b pszichés fejlodési zavarral kiizd,
kivéve a fogyatékossagi tipusok sulyos fokat.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelslése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése 1
funkcidszam

091110 Ovodai nevelés, ellatis szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelésének,
cllatdsanak szakmai feladatai

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodési feladati

096015 Gyermekétkeztetés kznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben

5.1.

5.2,

A koltségvetési szerv illetékessége, mitksdési teriilete: Ercsi Varos kozigazgatasi teriilete
5. A Kkoltségvetési szerv szervezete és milkodése

A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

Az intézményvezetdt nyilvéanos pélydzat utjan, a Képvisel6-testiilet nevezi ki
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7)
bekezdése, valamint a kdzalkalmazottak jogallasardl szo16 1992, XXXIII. torvény, illetve
a 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet el6irdsai szerint.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony Jjogviszonyt szabalyozd jogszabély

kozalkalmazotti jogviszony | a kozalkalmazottak Jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIIL torvény

6.1.

6.2.

6. A koznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések

A koznevelési intézmény

6.1.1. tipusa: 6voda

6.1.2. alapfeladatdnak jogszabaly szerinti megnevezése: 6vodai nevelés

6.1.3. gazdalkoddsdval 6sszefiiggd jogositvanyok:
Az Ercsi Hétszinvirag Ovoda jogi személy. Gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6, elSiranyzatai felett azonban teljes jogkdrrel rendelkezd koltségvetési
SZerv.
Az intézmény pénziigyi, gazdasagi feladatai ellatasara Ercsi Polgarmesteri
Hivatal (2451 Ercsi, F6 u. 20.), mint sajat gazdasagi szervezettel rendelkezd
koltségvetési szerv koteles.

A feladatellatdsi helyenként felvehetd maximalis gyermek-, tanul6létszam a koznevelési

intézmény

s maximalis
feladatellatasi hely megnevezése gozat ; gyermek-,
megjeldlese PP
tanuldlétszam
2451 Ercsi, Tirr Istvan u. 15. - 159 16




6.3. A feladatellatast szolgdl$ ingatlanvagyon:

ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan —‘
helyrajzi rendelkezés funkcidja, célja
szama joga vagy a
vagyon
hasznalati joga
1 2451 Ercsi, Turr Istvan u. 15. 986 téritésmentes ovoda
hasznalat

7. Zaré rendelkezés
8.
Jelen alapité okiratot 2015.augusztus 1. napjatol kell alkalmazni, ezzel egyidejlileg a
kéltségvetési szerv 2014. junius 11. napjan kelt alapité okiratat visszavonom.

Az allamhaztartasrol sz616 trvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapito okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapitd okiratnak az Ercsi
Hétszinvirdg Ovoda 2016. februar 4. Lo O |
napjatél alkalmazand6é 656/2016 okiratszamt médosité okirattal végrehajtott mddositasa
szerinti tartalmanak.

Magyar Allamkincstar

6. napirend
Az Ercsi Hétszinvirag Ovoda kozalkalmazotti 1étszamanak 3 f&vel t6rténd emelésérol

Dr. Hekmanné Balizs Maria elnok elmondja, hogy Abrahdm Gabriella intézményvezetd
azzal a kéréssel fordult a bizottsdg, illetve a képviselS-testiilet felé, hogy sziveskedjenek
engedélyezni az intézmény kozalkalmazotti 1étszamanak 3 fével torténd megemelését. Az
intézményben jelenleg 23 {6 az alkalmazotti Iétszam, azonban az ¢voda alapité okiratanak
modositasdval megné a féréhelyek és a csoportok szdma. Ez sziikségessé teszi tovabbi 2 13
Ovodapedagdgus és 1 {6 dajka alkalmazésat az intézményben. Miutin egyéb hozzaszdlas a
napirendi ponthoz nincs, kéri a bizottsag tagjait, hogy szavazzanak.

A Humdn Bizottsdg az Ercsi Hétszinvirdg Ovoda kézalkalmazotti léiszémanak 3 Jovel toriénd
emelésérdl sz616 napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

Eresi Viros Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
Humain Bizottsaga
33/2016. (11.4.) sz. hatarozata
az Ercsi Hétszinvirag Ovoda kizalkalmazotti létszdmanak 3 fovel torténd emelésérol



A Human Bizottsdg javasolja Ercsi Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete részére az Ercsi
Hétszinvirag Ovoda kézalkalmazotti létszamanak 3 fével t6rtnd emelését 2016. mércius 1-

napjatol.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elnok
Hataridé: azonnal

7. napirend
Tajékoztato a Polgarmesteri Hivatal 2015, évi tevékenységérdl és az addztatasrol

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnok elmondja, hogy minden bizottsagi tag megkapta az {ilést
megel6z6en a napirendhez kapesolodé  tdjékoztatokat. Kérdezi, van-e valakinek
hozzafliznivaldja, kérdése, megjegyzése? Miutan hozzaszolas nincs, kéri a bizottsagot
szavazzanak a tdjékoztatok elfogadasarol.

A Humdn Bizottsdg az Ercsi Polgdrmesteri Hivatal 20135. évi tevékenységérdl sz6lé beszdmolo
elfogaddsdrol sz6lo napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkil az
alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Viros Onkorméinyzat Képviseld-testiiletének
Human Bizottsaga
34/2016. (11.4.) sz. hatirozata
az Ercsi Polgdrmesteri Hivatal 2015. évi tevékenységérol sz616 beszamolé elfogadasarol

A Human Bizottsdg e hatdrozat melléklete szerint elfogadésra javasolja Ercsi Viros
Onkorményzat Képvisel6-testiilete Dr. Feik Csaba jegyzbnek az Ercsi Polgarmesteri Hivatal
2015. évi tevékenységérdl szol6 beszamolojat.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elndk
Hatarido: azonnal

Melléklet a 34/2016. (I1.04.) szamii hatdrozathoz

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT
JEGYZOJE
2451 Ercsi, F6 u. 20. Tel/Fax.: 06-25-515-602, Fax: 06-25-515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

Ikt.szam: /2016 Targy: Beszamolo a Polgarmesteri Hivatal
2015. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviseld-testiilet!



A Polgarmesteri Hivatal 2015. évi tevékenységérél az alabbiak szerint tajékoztatom Onoket:

Mindenképpen elmondhatd, hogy a 2015. év mind az Onkorményzat, mind a Polgarmesteri
Hivatal szempontjabél igen eseménydus, egyben eredményes év volt.

Nevezhetném ,.porgésnek™ is, hiszen a hivatal létszama a mindennapi 6nkormanyzati,
allamigazgatasi, gazdalkodasi-pénziigyi feladatok mennyiscget tekintve annyi, amennyi még
éppen nem okoz — tobbnyire — fennakadast, hataridécsuszast.

A mindennapi feladatok alatt értem a hivatal normalis miikddését, amelyhez tartoznak a
képviselo-testiileti, bizottsdgi tilésekhez kapesolodo feladatok, tovébba a polgarmesteri, jegyz6i
feladatkorokbe tartozo folyamatos tigyek.

Ezt a ,normdlis” miikodést modositjak azok a tovabbi feladatok, melyekben jocskan volt
résziink az elmult évben. Tébbnyire szerencsére ezek pozitlv, j6 hirekhez, eseményekhez
kapcsolodtak, ettd] fliggetleniil tobbletmunkat kivantak mindannyiunktdl, a képvisels-
testiilettdl, a bizottsagoktdl, a hivatal alkalmazottaitol, de az intézményektol is.

Ezek jol ismertek mindannyiunk elétt, emlitenem sem kell 6ket, de mégis néhany: a képvisels-
testiilet, a bizottsdgok megalakulasat kovetéen azok miikddése az Uj (harombizottsagos)
struktiraban; az Ercsi Dunakavics Nonprofit Kft. megalakuldsa, miikodtetése és az ezzel
Osszefliggd események, egészen a személyi véltozasokig; a kozfoglalkoztatasi rendszerrel
kapesolatos feladatok, kezdve a rengeteg adminisztraciotd]l a munka megszervezéséig; a
nagyszamu dokumentacios feladat (4j rendeletek, hatarozatok elokészitése, megvitatasa,
clfogadasa, fejlesztést szolgalé dokumentumok, palyazati anyagok elkészitése, dnkormanyzati
ingatlanokkal kapesolatos kdzbeszerzési és més feladatok, a szerzédéskotések nagy szama €s a
rengeteg nyilvantartasi, adatszolgéltatési feladat).

S nem utolsé sorban az 6nkormaényzat &ltal megnyert palydzatokkal osszefliggd feladatok.
Nagyon oriiltiink, oriiliink neki, s bizunk is abban, hogy lesznek még hasonléak. Ugyanakkor
arr6l sem szabad megfeledkezniink és erre felkésziilniink, hogy a napi feladatok mellett ez 6riasi
helytallast kivant mindannyiunkt6l, hiszen nem kevés munkéval jar. Ennek, Ggy érzem,
megfeleltiink mindannyian: képviseldk, bizottsagok, a hivatal 6sszes dolgozdja és az érintett
intézmények. S 6rémmel allunk elébiik a jévében is, ha ilyen lehetéséget kapunk.

A bizottsagi struktira véleményem szerint bevaltotta az elzetes vérakozasokat, jol miiksdik,
Jjo a kapcsolat a munkat végzs referensekkel és a hivatallal is. Az abban kozremikddod
bizottsdgi elnkok és tagok is folyamatosan egyre rutinosabban latjak el a bizottsagi
feladatokat, melyekhez nemcsak az 6nkormanyzati munka ismerete szlikséges, hanem nagy
segitség a sajat szakteriiletiik tapasztalatainak integréldsa a munkaba.

Ez vonatkozik az ideiglenes bizottsagokra is, tovabba a ,kvazi” bizottsagként miiksdo
kozbiztonsigi munkacsoportra, amelynek 1étrehozasa remek 6tlet volt, f6leg, ha figyelembe
vessziik Ercsi kdzbiztonsagi igényeit.

A kozteriilet-feliigyel6i rendszer visszaallitisa is jo dontés volt, mindkét kolléga nagy
lelkesedéssel, tenniakardssal latott munkahoz. Természetesen még sok tennivalod akad itt
peldaul a jogszabalyok elsajétitdsa és alkalmazasa teriiletén. Mér csak azért is fontos ezt
megemliteni, mert e teriileten a jogszabélyok sokszor segitséget nyljtanak a munkahoz, de
olyan kereteket is adnak, melyek — laikus szemmel nézve — a hatékony munkavégzést meg is
nchezitik. A kozteriilet-feliigyel6i munka eredményei mar most lathatéak tSbbek kizétt az
ingatlanok €s kozteriiletek rendjében, az illegalis hulladéklerakasok megel6zésében,



megakadalyozasaban. Ahogy emlitettem akad még tennivald, nem beszélve arrdl, hogy a
kozteriiletek folyamatos feliigyeletet igényelnek.

A Pénziigyi iroda 2015. évi munkéjaval tovabbra is, ismét maradéktalanul elégedett vagyok.
Ugyesen ¢és hatékonyan tettck eleget nemcsak szokdsos feladataiknak, de a
Jogszabalyvaltozasokbol adddé kihivasoknak és a rengeteg adatszolgaltatasi kdtelezettségnek.
Kivaloan ellattak a palyazatokkal és a nyertes pélyazatok alapjan kapott tamogatisok
felhasznélasaval kapcsolatos tébbletmunkat, A Pénziigyi iroddhoz tartozé Adécsoport szintén
JOl végzi munkdjat, a nem fizetd ,,adézok™ 4ltal felhalmozott kintlévéségek behajtdsanak
elmaraddsa vagy annak nehézségei nem rajtuk mulik.

Az Igazgatasi iroda a kisebb éatszervezések, a feladatellatas racionalizaldsa utan 0l teljesiti
feladatait, a legnagyobb iigyiratforgalom — az ad6csoport mellett — itt térténik, a beérkezd
kérelmek nagy szama rengeteg — tébbnyire hatosagi — feladatot ad az ligyintézdknek.

Ezeket a —szocialis, gyamiigyi, hagyatéki, kereskedelmi, allattartasi, hulladékgazdalkodasi stb.
— feladatokat egésziti ki az a plusz tevékenyég, amely a kozteriilet-feltigyelok hatosagi jellegii
feladatait segiti az eljarasuk soran.

Az igazgatisi — mind kozigazgatasi, mind a sziikebben adohatésagi — teriileten szintén
megnovekedtek azok az adatszolgaltatisi feladatok, amelyek helyszini  szemlék,
kérnyezettanulmanyok lefolytatasat teszik sziikségessé (szocidlis ligyek, hagyatéki tigyek, ado-
és értékbizonyitvanyok stb).

Az irodan belilli j6 munkamegosztds sokat segit az egyébként nagyon szoros, kihasznalt
idObeosztassal jaro tigyintézés sikeres teljesitésében.

Az iroda feladatkdrébe tartozo iktatasi, irattarozasi feladatokat a kollégano a képviseld-testiileti
ulésekkel jaré feladatai mellet oldja meg, munkavégzésével elégedett vagyok.

A Titkarsag — egyéb nem kevés feladata mellett — kivaldan szolgalja ki a polgdrmesteri,
alpolgarmesteri, jegyzoi — feladatellatast és tartja a kapcsolatot a képviseldkkel, bizottsagi
tagokkal. szakértékkel, intézményekkel és mas, az Onkormdnyzattal kapcsolatba keriils
személyekkel, szervekkel.

A Hivatal vezetésének egyiittm(ikodését kivdlonak litom, mind a munkakapcsolat,
munkamegosztas, mind az emberi kapcsolat teriiletén ezt tapasztalom. Ugyanezt gondolom a
polgarmester, alpolgarmester, jegyz8 Hivatallal valé egyiittmiikddése teriiletén.

Az Ugyfélszolgalat jol ellatja az ligyfelek tdjékoztatasaval kapcsolatos feladatait, udvariasan,
hatérozottan végzi a teenddket és a Hivatal koztisztviselsinek az tigyfelekkel kapcsolatos
koordinacidjat.

A 2016. évi munkahoz sok sikert és hasonl6 eredményeket kivanok mindannyiunknak.

Megkdszonve mindenkinek a 2015. évben végzett munkat és segitséget, kérem a Tisztelt
Képvisel6-testiiletet beszamolom — s ahhoz kapesolédodan az irodék téjékoztatoi — elfogadésara.

ERCSI VAROS ONKORMANYZAT JEGYZOJE,
Igazgatasi Iroda
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TAJEKOZTATO
Az Igazgatasi Iroda 2015. évi tevékenységérél

Az Igazgatasi Iroda a 2015. évben 4talakult feladatmegosztas szerint latta el a napi munkéjat.
Az iroda létszama 2015. december 31-én:

1 16 — iktatd, képvisel§-testiileti jegyzdkonyvvezetd
3 16 — igazgatasi eléado

1 16 iktato

1 16 ligykezeld

Az iroda személyi Gsszetétele évek 6ta folyamatosan valtozik, ez aldl a 2015-6s év sem volt
kivétel. Az irodavezetd tivozott az irodatol, mas munkahelyre, az iroda azéta irodavezetd
nélkil, jegyz6i irdnyitas alatt dolgozik.

Két kolléganénk kismama, akik 2015. januar 1-tél tappénziiket toltik. Az év folyaman a
Polgarmesteri Hivatal szervezeti felépitése megvaltozott, az igazgatasi irodanak mar nem része
az ligyfélszolgalat és a titkarsag.

Az igazgatasi iroda hatésagi feladatkérein kiviil ellatja a hivatal iktatasat, a képviseld-testiilet
lilésével kapcsolatos feladatokat, kozérdeki panaszok és bejelentések {igyintézését,
katasztrofavédelemmel, polgari védelemmel és honvédelemmel kapcsolatos feladatokat,
kdrnyezettanulményok  elkészitését, vélasztasokkal kapcsolatos feladatokat, kozérdeki
munkavégzéssel és a talalt targyakkal kapcsolatos ugyek intézését, valamint bizottsagi, illetve
nemzetiségi 6nkormanyzati referensi feladatokat.

Ellatandé hat6ségi feladatok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- kereskedelmi igazgatas
- telepengedélyezés
- hagyatéki ligyintézés
- anyakonyvi feladatok
- népesség nyilvantartassal kapcsolatos feladatok
- eseti segélyczés
- noveény- és allatvédelmi feladatok
- hulladékgazdalkodas
- birtokvédelem
- koOzponti cimregiszter vezetése, aktualizaldsa
- akoznevelési torvény 4ltal jegyz6 hataskérbe utalt feladatokat
- hatésagi bizonyitvanyok kiallitasa
- lakcimfiktivalas
- hazszdmozassal kapcsolatos ligyintézés
- hirdetményezés.

Ugyiratforgalom, irattarolas




Kimutatas a Polgdrmesteri Hivatal f6szamon iktatott ligyiratairdl

Megnevezés Fészam Foszam Fészam
2013.01.01- 2014.01.01.- 2015.01.01.-
2013.12.31 2014.12.31. 2015.12.31.
Hivatalvezetés 42 28 6
Pénziigyi Iroda 186 193 558
Titkdrsag 476 471 391
Epitésiigy 6 2 0
Adoécsoport 6110 2136 2119
Kozteriilet-feliigyelet 0 0 87
Igazgatasi Iroda 3008 3557 1987

Az aktiv koruak ellatisénak tigye elkeriilt a hivataltél, igy azok iktatdsa nem nalunk térténik.
Az elmilt év folyaman a méltanyos kozgyogyellatas, a lakasfenntartasi tdmogatas és az
Ovodéztatasi timogatds megsziint.

Uj feladatként jelentkezett az irodén a telepengedélyezéssel, noveny- és allatvédelemmel,
hulladékgazdalkodéssal, kézponti cimregiszterrel, valamint a hazszamozassal kapcsolatos
tgyintézés. Fenti valtozasok az igazgatési iroda iktatott fészamain nyomon kévethetdek. A
hirdetmények szintén egy fészamon keriilnek iktatasra, a tavalyi évben 160 hirdetmény
érkezett a hivatalhoz.

Az addcsoport iktatasaban latszik jelentds valtozés az elmult hirom évben, ennek az az oka,
hogy a 2013-as évben a féléves értesiték foszamra lettek iktatva, azonban 2014. évben a
korabbi gyakorlatot kdvetve ismét alszamozasra kertiltek, igy szamuk a foszamok kozott nem
mutatkozik meg. Ez a gyakorlat a 2015. évben is megmaradt.

Az iktatasi, irattarozasi feladatokat egy kollégand latja el, teljes munkaidében. Egy iktato
kollégan6 gyes-en van, ez megnévelte a jelenlegi iktat kollégand munkajat, kiilénos
tekintettel arra, hogy 6 latja el a képviseld-testiileti {ilésekkel kapcsolatos valamennyi
feladatot.

2011. évben keriilt kialakitasra a jelenleg is mikdé irattar, melyben a levéltari szabalyoknak
megfelel6en keriilnek elhelyezésre az iratok.

A 2013. évben végrehajtott iratrendezés soran deriilt ki, hogy a jelenleg rendelkezésre 4116
irattar kicsi az ott tarolt iratok érzéséhez. Az iratrendezés sordn az iratok egy része mar nem
tudott visszakeriilni az 6nkormanyzat irattaraba, Jelenleg az iratrendezé cég érzésében van,
mely 6érzésért dijat kell fizetni. Megoldast kell talalni ezen iratok visszaszallitisara és
elhelyezésére.

Az idei évt6l kezdédben minden irat levéltari elSirds szerinti Srzésérdl nekiink kell
gondoskodni, mivel a megyei levéltar mar nem vesz at Onkormanyzatoktol iratokat,

Hatdsagi tigvintézés

Az iroda hatdsagi tigyintézésének jelents részét még mindig a szociilis ellatisok jelentik,
melyhez nagyszamu tigyfélkor tartozik.

JelentGsen kisebb tigyfélkort eredményez az egyeb hatésagi feladatok iigyintézése plL
birtokvédelmi eljarasok, hagyatéki iigyek.



Mivel egy f6 ligykezeld gyes-en van, a jelenlegi igazgatési ligyintézékre harulnak az iroda
adminisztrativ terhei is, ez tovabb néveli az ligyintézés idétartamat.

2015 nyaran minden hétvégén tortént anyakényvi esemény:.
Kiilonlegességnek szdmit a névadasi eljards, melyet méar igen kis szamban kérnek
telepiilésiinkon azonban az elmult évben két esetben kellett ilyen eseményt lebonyolitanunk.

Az anyakoényvezései feladatok kéziil a legmagasabb szamu a haldlesetek és a héazassagok
anyakonyvezése. Legkisebb szamot természetesen a sziiletések anyakonyvezése mutatja, 2015.
evben egy sziiletés volt Ercsiben.

Az anyakonyvezés 2014. julius 1. napjaig papir alapon, kézzel tortént az onkormanyzatnal
Orzétt anyakényvekben, valamint egyes adatok régzitése az anyakonyvezéshez kapcsolddé
ASZA gépen.

A jogszabélyok valtozasaval a fenti naptél bevezetésre keriilt az elektronikus anyakonyvezési
rendszer, melynek induldsa nehézkes volt, az anyakonyvvezetdk sajat tapasztalataik alapjan
sajatitottak el a rendszer miikodését. Jelenleg sem teljes az elektronikus anyakonyvi rendszer,
parhuzamosan kell hasznalni a ,,régi” ASZA rendszerrel, attdl fiiggetleniil, hogy a papir alapu
anyakdnyvezés megsziint, nem minden elem keriilt beépitésre az 0j rendszerbe. Az elektronikus
anyakdnyvi rendszer bevezetésével jelentdsen megnovekedett az anyakdnyvi ligyek szdma,
kiilonds tekintettel az anyakényvi kivonatok kiallitéséra.

Tekintettel arra, hogy az anyakonyvi események lebonyolitdsdhoz szikséges eszkozik (pl.
teritd, talcak, gyertyatarto, stb...) kopottak, nagy meértékben elhasznalédtak, célszerti lenne
ezek cseréje.

Hivatalunkndl jelenleg 2 5 rendelkezik anyakdnyvi szakvizsgéval, igy soha nincs olyan
id6szak, hogy anyakonyvi feladat ne keriilne cllatasra, még tinnepnapokon sem.

Szocialis igazgatds

Az irodan végzett igyintézési feladatok koziil a legjelentGsebb a szocialis ellatdsok tigyintézése.
Mar kevésbé érzékelhetd az elmult évek gazdasagi vélsiga, kevesebb az vjonnan megjelend
igénylo, a csalddok szama és Gsszetétele allanddsagot mutat.

2015-ben jardsi szintre keriilt az aktiv kortiak cllatdsa, a méltanyos kozgyogyellatas, a
lakasfenntartasi tdmogatas és az Ovodaztatasi tdmogatés pedig orszdgosan megsziintetésre
kertilt. Fentiekre tekintettel a képvisel6-testiilet az elmult évben Uj rendeletet fogadott el a
szocidlis ellatdsokrdl, melyben bevezette a gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott és a
lakhatdshoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott tamogatast.

A kéziizemi szémlakat fizetni nem tudé tigyfelek részére a lakhatéshoz kapcsolddo rendszeres
kiadasok viseléséhez nylijtott timogatés tovabbra is védettséget jelent a szolgéltatas végleges
kikapcsoldsa alél.

A tamogatasnak a szolgaltatok részére t6rténd kdzvetlen atutaldsa 2012-ben valt lehetségessé.
Az eseti szocidlis ellatdsok elbiralasa a Szocidlis, Egeszségiigyi és Foglalkoztatdsi Bizottsag

hataskére, melynek hattérmunkaja is az irodan zajlik.

Gyamiigyi igazgatds



A jarasi feladatok kialakitisdval a gyamiigyi igazgatds 6 feladatkére irodankon a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo feladat, melyet egy kolléga 14t el, minden egyéb
gyamhatésagi feladat a jarasi gyamhatésag hataskérébe tartozik.

800 és 900 £ kdz6tt mozog azon gyermekek szdama, akik a kedvezményben részesiilnek.

A kedvezményben részesiilé gyermekek nyilvantartasa komoly feladatot igényel, mivel, ha egy
csaladban t6bb gyerek van, nem biztos, hogy minden gyermeknek azonos id6ben jar le a
kedvezményre valo Jogosultsaga. Egy 8 gyermekes csaldd esetén ennek nyomon kévetése nem
egyszeru.

Jogszabalyvaltozassal a 2013. év szeptemberétdl keriilt bevezetésre a hatranyos, valamint
halmozottan hétranyos helyzetrdl sz616 hatdrozat meghozatala a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megallapitisa mellett, mely névelte az egy ugyiratra juté ligy intézésének idejét.
Mindkét ellatasi fajtardl a torvény szerint kiilén nyilvantartas vezetése sziikséges.

A nyilvéantartasok alapjan keriil kiosztdsra évente kétszer az Erzsébet utalvany, melynek
Osszege gyermekenként 5.800.-Ft. A rendszeres gyermekvédelmi  kedvezménnyel havi
tamogatas nem jér, ingyenes étkezés és tankdnyvellatas vehetd igénybe vele.
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A gyamligyi igazgatis feladatai kozott szerepel ezen feliil az iskolaskord gyermekek
nyilvantartasa, a kiilonleges oktatast igényld gyermekek elhelyezésének segitése.

Az elmult id6szakban megfigyelhets, ho gy emelkedett azon gyermekek szama, akik kiilonleges
gondozasra szorulnak.

A gyamiigyi feladatok atalakuldsaval az irodanak tovabbra is szoros a kapcsolata a Csaladsegit6
¢s Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival. Meghivas esetén részt vesziink az altaluk
megtartott megbeszéléseken, eset tandcskozasokon.

A feladat elvonasaval véleménytink szerint a csaladok figyelemmel kisérése nem maradhat el.

Kereskedelmi igazgatds

A kereskedelmi igazgatasban ellatandd feladatok szama az egyéb igazgatasi feladatokhoz
viszonyitva kicsi. Azonban elmondhatd, hogy folyamatos munkat igényel, mivel az iizletek
allandé ,,mozgasban” vannak. Nyitvatartasi idék valtoznak, tulajdonosok  cserélédnek,
termékkorok valtoznak.

A 2009-ben tortént jogszabalyvaltozassal létrehozott egyszeriibb tizletnyitds a maij napig
valtozatlanul megmaradt, melyet az ugyfelek megelégedettséggel vesznek tudomasul.

2014. év végén sikeriilt naprakésszé tenniink az lzletek nyilvantartasat, igy most mar naprakész
adatokkal tudunk szolgélni az Ercsiben kiadott engedélyekrol.

Egyéb feladatok

A birtokvédelmi tigyek intézése jelenleg az iroda feladata, szamuk emelkedd tendenciat mutat
2015-ben 9 birtokvédelmi tigyiink volt. Térgyuk éltalaban szomszédhoz torténd sOvényatlogas,



vagy dllatok 4ltal keltett zajok. Az esetek tobbségében a feleket sikertil egyezségre juttatni a
probléma megoldasaban és nincs sziikség hatosagi eljarasra.

Az iroda feladatkdrébe tartozik az Ercsi lakeimmel rendelkezd elhunyt személyek hagyatéki
eljarasanak meginditasa és tovdbbitasa az illetékes kozjegyz6 felé. Szamos esetben tbb idézés
sziikséges az 6rokosok meghallgatasahoz, valamint t&bb esetben eléfordul, hogy megjelsit
hozzatartozé hidnyaban a hagyatéki eljéras nem folytathat6 le. Ez esetben az értesités a hivatal
irattaraban keriil érzésre.

Az iroda feladatai kozé tartozik a fentieken kivill, a tarshatésagok megkeresésére
kdrnyezettanulmanyok készitése, adatszolgaltatasok tovabbitasa.

A kérnyezettanulmanyok lebonyolitisa a 2014. évben a hivatal rendelkezésére 4116 gépjarmiivel
tortént. 2015-ben ez a gépjarmii hasznélatra Atad4sra keriilt a Dunakavics Kit. részére, mely
jelentdsen megneheziti az iroda munkajat, mivel a 2015-ben bevezetett uj, lakhatishoz
kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott tdmogatas megallapitdsanak feltétele a
rendezett lakokémyezet folyamatos biztositasa, tovabba tobbek kozott az is, hogy az ingatlan
rendelkezzen hulladékgy(ijté edénnyel. Mindezen feltételek teljesiilését a kolléganének az
Onkormdnyzati rendelet szerint minden egyes kérelem esetén ellendriznie kell és a
kornyezettanulmanyon tapasztaltakrol Jegyzokényvet kell készitenie. 2015-ben 231 kérelem
érkezett ebben az ligyben a hivatalhoz, ez minden esetben kérnyezettanulmany lefolytatdsaval
jar. Ercsi egyes teriileteire (pl. Savanyurét) tdrténé kijutas egyéb modon nem biztonsagos, ezért
a gépjarmil rendelkezésre bocsatasa rendkiviil fontos az iroda tigyeinek hataridében térténd
elintézéséhez.

Az ligyintézési feladatok mellett minden kolléganak figyelemmel kiréri a folyamatos
Jjogszabalyi valtozasokat.

Az Ugyfelek részérol jelentkezd arrogans viselkedés évek 6ta véltozatlanul megmaradt, amely
komoly stressznek teszi ki a kollégandket.

Gyakran eléfordul, hogy az tigyfelek a hivatal munkatarsai 4ltal nyujtott segitséget is a feléjiik
iranyul¢ ellenszenvnek érzik és nem értik a segitd szandékot. Tébb esetben a jelenlévo
biztonsagi érnek kellett kivezetni az tgyfelet. Talan az tigyfelek részérol tapasztalhato tobbszor
negativ, mint pozitiv viselkedés is az oka a munkatéarsak folyamatos cserélédésének.

Az igazgatési iroda munkatérsai részére részben biztositottak a munkavégzéshez sziikséges
technikai, targyi feltételek.

Az iroda tavalyi évi létszdmaval nagy nehézségek aran, megfeszitett munkatempdban, de
naprakészen el tudta latni a feladatait.

Az irodan a személyi valtozasokat is fi gyelembe véve osszeszokott kollektiva dolgozik.
Egymas munkdjét segitve probaljuk megoldani a r4nk harulé feladatokat a jovében is.

Az tigyfelek elégedettsége szociélis teriileten nehezen elérhetd fogalom, téreksziink r4.

Ercsi, 2016. januar 18.

Németh Klaudia
igazgatasi el6add
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A Pénziigyi Iroda beszimoléja 2015. évben végzett munkajarol és az adéztatasi
feladatokrdl

A Penziigyi Iroda engedélyezett létszamkerete 10 £5. A 10 f&bél jelenleg 2 16 eldado
mérlegképes konyvel6i végzettséggel (1 £6 allamhaztartasi szakos &s 1 f6 véllalkozasi szakos),
7 eléadé kézépfoku képesitéssel rendelkezik. 1 £ gazdalkodasi szakos diploméval rendelkezik.
Az iroda 10 dolgozdja rendelkezik alapvizsgaval, 3 8 végzett ECDL tanfolyamot.
Az iroddba 2 j munkatars keriilt, mert a korabbi években Varosgazdalkodasi irodan dolgozé
munkatérs is a Pénziigyi Irodahoz tartozik a hivatali feladatok atszervezése kovetkeztében,
valamint a koltségvetéssel és beszamolassal kapcsolatos feladatok ellatisat végzd kollégand
helyet egy j munkatars keriilt felvételre, igy 10 f6 engedélyezett létszammal miksdott
folyamatosan a Pénziigyi Iroda.
A koltségvetési szamvitel teljes atalakuldsa miatt 2015-ben az iroda érintett dolgozoinak
tovabbképzésen kellett részt venni, egyrészt a Jjogszabély valtozasok, mésrészt az integralt
pénziigyi program uj verzidjanak elsajatitdsara. A szamviteli valtozds maga utdn vonta a
program folyamatos médositésat is, igy egész évben folyamatosan frissiteni kellett a programot,
ezzel egyiitt a nyilvantartdsokat is, mely rengeteg tobblet feladatot jelentett az iroda
dolgozoinak. Jelenleg is nagyon sok bizonytalansig van a szakmai Jogszabalyok folyamatos
maodositdsa miatt.

Ez év novemberében 0j program verzié keriilt bevezetésre a rendszeres és nem rendszeres
szem¢lyi juttatasok, taléra, helyettesités és szabadsag lejelentéshez. (KIRA) A program 2015,
az ¢v elsd tiz honapjaban teszt izemmaodban miksdstt, A fenti program hasznalataval ismét
béviiltek az iroda feladatai, mert azok a bérszamfejtési feladatokat is helyben kell elvégezni,
amelyeket eddig a Magyar Allamkincstar végzett el.

A KIRA program még jelenleg nem miksdik zbkkenémentesen, ezért sokkal nagyobb
odafigyelést igényel, mint a korabban hasznalt rendszer.

A Magyar Allamkincstarhoz benytjtandé havi, negyedéves jelentéseket, valamint a féléves és
éves beszdmolot a KGR programban kellett elkésziteni. Jogszabalyi hattér valtozasa
kovetkeztében egész évben folyamatos volt a KGR program modositasa, igy napi szinten
figyelemmel kellett kisérni a mddositds miatti valtozasokat.

Az onkorményzatnak, valamint minden intézményének 6nalld beszamoldt és koltségvetést
kellett késziteni az eddigi 6sszevont beszamoléval szemben. Ebbé] kifolyolag az iroda feladatai
boviiltek.

Az onkorményzat 2015-ben 300 millié6 forint kdzponti tamogatést, valamint energetikai
korszertsitésre 142 millié forintot EU-s forrasbél kapott, ezek felhasznalasa 2015-ben
megtortént, igy igen feszitett tempdban a hatariddk betartasaval a kdzbeszerzési eljarasok
lefolytatasa, a palyézatok lebonyolitdsa és pénziigyi elszdmol4sa, valamint a Pénziigyi



Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsdg referensi feladatainak ellatisa is tbblet feladatot
jelentett az iroda érintett dolgozoinak, kilenc kézbeszerzési eljarast folytattunk le 2015-ben.
A palyazatok elszdmoldsa maga utan vonta a helyszini ellendrzéseket is.

Az iroda hdrom dolgozoja latja el a Pénziigyi Fejlesztési és Ko6zbiztonsagi Bizottsag, valamint
a Koézbeszerzési Bizottsag referensi feladatait is. Az évben masodik felében a Kézbeszerzési
Bizottsag referensi feladatait személyi valtozdsok miatt az iroda egyik dolgozoja vette 4t. A
PFK Bizottsag feladatai 2015. évté] béviiltek, mert az 6nkormanyzat Képviselo-testiilete
koltséghatékonysagra térekedve &sszevonta a korabbi Jogi €s pénziigyi bizottsagot egy
bizottsdggd. 2015-ben 12 db rendes és 19 db rendkiviili bizottsdg munkéjat kellett a
referenseknek el8késziteni és az iilésekrdl késziilt jegyzdkodnyveket hataridére elkésziteni.

A Pénziigyi Iroda két részre tagolodik, az addcsoportra és a koltségvetési- pénziigyi csoportra.

1. Adécsoportban 2 6 koztisztviselé (1 6 az év folyaman kézmunka program keretében is
segitette az adocsoport munkdjat, de a jogszabély valtozas nem tette lehetévé 2015-ben a
folyamatos kézfoglalkoztatast, igy harom havonta valtozott az adocsoportban segité munkatars
személye ) latja el az alédbb felsorolt adoiigyi feladatokat:

- adokivetések, behajtasok, végrehajtisok — iparlizési adé, ¢pitményado, gépjarmiiado,
maganszemélyek kommunalis addja, mezéori jarulék, adok maddjara  behajtand6
kovetelések (szemétdij), idegen végrehajtasi kdotelezettség

- analitikus nyilvantartasok vezetése adéonemenként és adézonként

- szamlakivonatok kényvelése havonta

- adoertck bizonyitvanyok, értékbecslések, addigazolasok készitése stb.)

- negyedéves zdrasok elkészitése és egyeztetése a f8konyvi kdnyveléssel

- talajterhelési dij kivetése és behajtasa

- 1degen bevételek kezelése és behajtasa

- adatszolgaltatds Magyar Allamkincstar részére

2. Koltségvetési-pénziigyi csoportban 8 f6 kiztisztvisels latja el az Gnkonnényzat a

Polgarmesteri Hivatal, a két Nemzetiségi Onkormanyzat és a 5 koltségvetési intézmény

gazdalkodéséval, pénziigyeivel és a koltségvetéssel kapesolatos feladatait:

- koltségvetés és beszamold készités teljes korlien az énkormanyzat intézményeinek kiilon-

kiilén és tsszevontan a Magyar Allamkincstar és a képvisel6-testiilet részére

- teljes korli bank és pénztar kezelés- intézményeknek.

- kotelezettség vallaldsok és kovetelések nyilvantartasa intézményenként

- kozponti tdmogatasok igénylése, sziikség szerinti lemondasa, médositisa

- adobevallasok, statisztikai jelentések elkészitése

- adatszolgaltatds bizottsagoknak, képviselStestiiletnek, Magyar Allamkincstarnak

- akoltségvetési eléiranyzatok, modositott eldiranyzatok, illetve azok pénziigyi
teljesitésének teljes korli konyvelése intézményenként

- teljes korli munkatigyi adatszolgéltatas a — tavollétekrol, miiszakpotlékrol,
helyettesitésrdl, talorakrol, megbizasi dijakrol, étkezési hozzajarulasrol, utikoltségrél,
koltségtéritésrol

- targyi eszkozok analitikus nyilvantartasa

- az dnkormanyzati vagyon bérbeadasaval kapcsolatos feladatokat — lakbér, bérletidij stb.)

- étkezési utalvanyok kezelése az sszes intézménynél, valamint a cafetéria nyilvantartasa

kifizetése ¢€s lejelentése a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi részére

- fizetési eldlegek lejelentése, nyilvantartasa



- kozérdekii adatok kozzététele Ercsi varos honlapjan

- negyedévente irodaszer és tisztitdszer megrendelése

A Polgarmesteri Hivatal az egyetlen gazdalkodd szervezettel rendelkez6, koltségvetési
eléirdnyzatai felett teljes jogkort gyakorlé koltségvetési szerv, a tobbi intézménylink 6nalléan
mukodo, eldirdnyzatai felett teljes Jogkdrrel rendelkezd koltségvetési szerv, ami azt jelenti,
hogy egyik intézményben sincs gazdasagi iroda, minden pénziiggyel, koltségvetéssel,
beszamoldval kapcsolatos feladatot a hivatal penziigyi iroddja végez. Egy pénztar latja el az 6t
intézmény a Polgarmesteri Hivatal és a két nemzetiségi 6nkormdnyzat készpénzkezeléssel
kapesolatos feladatait. A Polgarmesteri Hivatal és az intézmények bankszamldinak kezelését
szintén a hivatalban végzik. Az intézmények csak ellatmanyi kerettel rendelkeznek, amit
rovatelszdmold iven szamolnak el a pénztar felé. A fentiekre vald tekintettel szoros kapcsolatot
tartunk az intézmények vezetdivel a napi feladatok ellatésa érdekében. Tovabba az Ercsi
Dunakavics Kft.-vel is megalakuldsa 6ta.

Az iroda munkéja t6bb ponton szorosan kapcsolodik a hivatal egyéb tevékenységéhez, minden
esetben akkor, amikor a tevekenységiik eredménye pénziigyi mozgassal jar, valamint az
adatszolgéltatasok, statisztikak és beszamolok készitésekor az egyuttmlikddés elengedhetetlen,
igy példaul szocidlis segélyezés, téritési dij megallapitis, segélyek igénylése, nyari
gyermekétkeztetés timogatasanak igénylése és elszamoldsa.

A Pénziigyi Iroda munkdjihoz kapcsolodé jogszabailyok, szabalyzatok melyeket
figyelembe kell venni a munkavégzés soran:

1.) Motv, Aht, Ahsz, Koliségvetési tv., Addtorvények, Szdamviteli tv., Ktv., Kjt., Kozbeszerzésrdl
sz0lo tv. és uz ezekhez kapesolddd kormdnyrendeletek valamint, a helyi rendeletek hatarozatok
és belsd szabdlyzatok

2015-ben az alabbi feladatokat végeztiik el:
I. Adocsoport (adéztatasi feladatok)

Az elsé és masodik félévi értesitések kikiildése idében megtortént az adézok mar nyomtatott
forméban kaptdk meg a készpénz atutalési megbizast, igy kevesebb volt a rontott csekkek
szama. Ezen kiviil a gépjarmiiado és a maganszemélyek kommunalis adéjédban a bevallasok
feldolgozasa folyamatos.

Ipartizési ado esetében a fizetési meghagyasok feldolgozasa szintén megtortént,

Minden adénemben a hétralékok behajtasa folyamatosan térténik.

Ugyfelek egyéni kérelme alapjan ado- és vagyoni igazolasok kiadasa.

Helyszini szemle ad6- és értékbizonyitvany készitéséhez.

Az addbevetelek hatékonyabb beszedése érdekében folyamatosan végzik munkatarsaink a
fizetési letiltasok és inkasszok benyujtésat. A geépjarmiivek forgalombél valo kivonasanal is
alkalmazasra keriilt az addhétralékok behajtasanal.

A gazdasagi vélsag hatdsa még mindig érezhetd, a lakosok szocialis kériilmények romldsa miatt
ndvekedett a hatralékosok szdma. Egyre t6bb a jévedelemmel nem rendelkezék széma is,
telepiilésiinkon, csak kismértékben érvényesithet$ az illetmény letiltas, itt csak az ingd
végrehajtis vezethetne eredményre, de ezzel még rosszabb helyzetbe keriilnének az egyébként
is nehéz koriilmények kozott 16k,



C)sszességében a csoport a feladatat

Jol ellatja. Az addcsoport korabbi 1 fével torténd

csokkenése miatt kevesebb idé jut az adéhatralékok behajtasara - felszélitasok kikiildése, a —
fizetési letiltasok - inkasszok benyujtasa. A hatékonyabb behajtas elérése érdekében indokolt
lenne 3 8 adbiigyi el6ado foglalkoztatasa az adécsoportban.

A kovetkez$ évben is az adok és adok modjara behajtandd hétralékok beszedésére kel] a
legnagyobb hangstlyt forditani, mert az adofizetési mordl eldrelathatéan tovabb romlik.

Az adéiroda hatosagi ugyiratforgalom 2015. december 31-ig

Iktatott fészam: 2119 db

Ugyiratfajta Ugyiratszama
Adobevételi terv és teljesités 1.489
Bevallas 895
Pénzforgalmi atvezetés 62
Bejelentkezés 16
Felszolitas 5
Hatarozat 881
Végzés 41
Vagyoni igazolas 61
0-s igazolas 63
Megkeresés (adok modjara behajtandé 299
koztartozas)
Ado és értékbizonyitvany 162
Kérelem 177
Személyes intézkedés 1.578
Munkabér letiltas 161
1d¢zés 464
adatkérés 549
tajekoztatds 562
kisérélevél 21

L Féléves értesitok 4.850




II. Hatralékos értesitod 2.173

Osszesen 14.509

I1. Kéltségvetési — pénziigyi csoport (pénziigyi gazdalkodasi feladatok)

Ebben az évben az iroda munkaja tovabb béviilt az Uj KIRA rendszer bevezetésével, valamint
a 2015-ben felhaszndlasra keriild fejlesztési tamogatdsok pénziigyi feladatainak
lebonyolitisdval és a kiilsé szervek altal kért adatszolgéltatasokkal, tovabba kiilonféle
igazolasok beszerzésének intézésével, illetve a mar lebonyolitott pélydzatok pénziigyi
elszamolasaval €s az ehhez kapcsolddd helyszini ellendrzésekkel, az intézmények 6nalld
beszamoldjanak és koltségvetésének elkészitésével.

Hatéridore elkésziilt Ercsi Varos Onkormanyzat és intézményei 2015. évi kéltségvetése, a 2014.

¢vi beszamol6ja, a 2015. évi koltségvetési rendelet mddositasai, valamint az L, II. és IIL, TV.

negyedeévi mérlegjelentés ¢s a havi PM-INFO elkészitése, melyet a Magyar Allamkinestéar
részere kellett elkiildeni. A koltségvetési rendelet médositisa aprilis 30-4n, jinius 30-4n és
szeptember 30-dn és december 31-én megtortént. A Pénziigyi Fejlesztési és Kozbiztonsagi

Bizottsag tiléseire a pénziigyi és kézbeszerzési témaju anyagok elékészitése és képviseld -

testiilet elé terjesztése id6ben megtdrtént. A kéltségvetési rendelet tervezetek és a beszamoldk

feliilvizsgalatat a konyvvizsgalo elvégezte.

Tovébba:

- aszallitéi szamlék kifizetésénél a fizetési hatarid6k tarhatok voltak.

- cleget tettiink a kozbeszerzéssel meghirdetett szerzodések Kézbeszerzési Ertesitdben

torténd megjelentetésének is.

- a kozbeszerzési eljarasok elokészitésében és lefolytatasaban a referensi feladatokat

folyamatosan végezziik. (8 eredményesen lefolytatott eljaras)

- Banki és pénztér forgalom bonyolitdsa: szallitok kiegyenlitése, segelyek-tamogatasok
utalasa, munkabér Aatutaldsok, intézmények pénzellatdsa, vevék részére szamlak
kiallitasa.

Kéltségvetési feladatok: nyitas, eredeti-modositott eldiranyzatok konyvelése, negyedéves,
féléves éves zarasok, beszamolok clkészitése, bér és bérjellegli juttatiasok havi
szamfejtése, tovabbd a kozmunkasok bérének szamfejtése, és egy¢éb statisztikai adatatok
szolgéltatdsa havonta, negyedévente. Nemzetiségi Onkormanyzatok pénziigyi
feladatainak intézése.

- Vagyongazdalkodéssal kapcsolatos feladatok: teriilet értékesités, jelzalog torlés, a
lakdsok €s nem lakds céljara szolgéld helyiségek bérbeadasanak analitikus nyilvantartdsa
¢s ezzel kapcsolatos hatralékok behajtasa. Targyi eszkoz analitika vezetése és egyeztetése
a vagyonkataszterrel, és a fékdnyvi konyveléssel.

- A bels6 ellendr munkéjahoz kért anyagok biztositasa és adatok szolgaltatasa.

- Havi AFA bevallasok elkészitése.

- Rendszeres szocidlis juttatisok igénylése havonta.

- A kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, és a szamlak iktatasa.

- az altalanos miiszaki igazgatési feladatok (k6zmii, 1t, Gtfelbontas, vonalas létesitmények
stb.), a Jegyz6i hataskorbe tartozo kozlekedési, ttiigyi mas koztertileteket érinté hatdsagi
feladatok, az Onkormanyzati ingatlanrendezéssel és az 6nkormanyzati ingatlanok
telekalakitdsdval kapcsolatos feladatok, az dnkorményzati komyezeti/fenntarthatdsagi
megbizotti feladatkorbe tartozé teendék, az Snkorméanyzati ingatlanvagyon kataszterrel,



az add- €s értékbizonyitvanyok kiallitasaval kapcsolatos megkeresések teljes korii
Ugyintézési feladatok, valamint az onkormanyzat épitésiigyi szolgaltatasi pont feladatai
elvégzésre keriiltek.

Pénziigyi csoport iigyiratszama 2015, januar 1-t6l 2015, december 31-ig
- Iktatott fészam: 558 db

Osszegezve a Pénziigyi csoport 2015. évi munk4jét, az iroda dolgozdi feladataikat megfeleléen
cllattak, hatdridoket betartottdk, az j feladatként jelentkezé tobbletmunkat is hataridében
elvégezték.

2015. évben az adofizetési moral tovabbi romlasa, az 1j jogszabalyok, valamint a jogszabaly
valtozasok, az adatszolgaltatasok szamanak novekedése, valamint azok hataridejének betartsa
meg tobb terhet rétt, az iroda dolgozoira.

A 2016. évben tovabbi valtozas varhatd, mert iroddnk egyik dolgozéja anyai 6rémok elé néz,
igy ismét 1j kollégat kell betanitani a feladatokra. J avaslom, hogy az iroda részére engedélyezze
a Tisztelt Képviselé —testiilet azt, hogy az iroda leendd dolgozdja felvételre keriilhessen azelstt
mieldtt varandés kolléganénk sziilési szabadsigra megy.

Ercsi, 2016. januar 13.

Novozanszky Katalin
Mb. irodavezetd

A Humdn Bizottsag az Ercsi Polgdrmesteri Hivatal 2015. évben végzett adéztatasi feladatairél
52016 beszamold  elfogaddsdrdl sz6l6 napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkoddas nélkiil az alabbi hatdarozatot hozta:

Ercsi Varos C)nkormzinyzat Képviseld-testiiletének
Humin Bizottsaga
35/2016. (I1.4.) sz. hatiarozata
az Ercsi Polgarmesteri Hivatal 2015. évben végzett adéztatdsi feladatairol sz616
beszamolo elfogadasardl

A Humén Bizottsdg e hatdrozat melléklete szerint elfogaddsra javasolja FErcsi Viaros
Onkorményzat Képvisels-testiilete részére Dr. Feik Csaba jegyzének az Ercsi Polgarmesteri
Hivatal 2015. évben végzett addztatasi feladatairdl sz616 beszamolojat.

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elnok
Hataridé: azonnal

melléklet a 35/2016. (I1.04.) szém hatdrozathoz
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Iktatészam: 432-2/2016
Ugyintézé: Novozanszky Katalin

Dr. Feik Csaba jegyz& Ur részére

A Pénziigyi Iroda beszamoldja 2015. évben végzett munkAjarol és az adéztatasi
feladatokrol

A Pénziigyi Troda engedélyezett 1étszdmkerete 10 f6. A 10 f6bol jelenleg 2 & eldadd
mérlegképes konyvel6i végzettséggel (1 £6 dllamhaztartasi szakos és 1 6 vallalkozasi szakos),
7 eléado kozépfoku képesitéssel rendelkezik. 1 f6 gazdalkodasi szakos diplomaval rendelkezik.
Az iroda 10 dolgozdja rendelkezik alapvizsgaval, 3 6 végzett ECDL tanfolyamot.

Az iroddba 2 j munkatars keriilt, mert a korabbi években Varosgazdalkodasi irodan dolgozo
munkatérs is a Pénziigyi Iroddhoz tartozik a hivatali feladatok atszervezése kovetkeztében,
valamint a koltségvetéssel és beszdmolassal kapcsolatos feladatok ellatasat végzo kollégand
helyet egy Uj munkatars keriilt felvételre, igy 10 £6 engedélyezett 1étszammal mikodstt
folyamatosan a Pénziigyi Iroda.

A koltségvetési szamvitel teljes atalakuldsa miatt 2015-ben az iroda érintett dolgozdinak
tovabbképzésen kellett részt venni, egyrészt a jogszabaly valtozasok, masrészt az integrélt
pénziigyi program uj verzidjdnak elsajatitisdra. A szamviteli valtozas maga utan vonta a
program folyamatos médositasat is, igy egész évben folyamatosan frissiteni kellett a programot,
ezzel egyiltt a nyilvantartasokat is, mely rengeteg tobblet feladatot jelentett az iroda
dolgozoinak. Jelenleg is nagyon sok bizonytalansig van a szakmai jogszabalyok folyamatos
modositasa miatt.

Ez év novemberében j program verzié keriilt bevezetésre a rendszeres és nem rendszeres
személyi juttatdsok, tilora, helyettesités és szabadsag lejelentéshez. (KIRA) A program 2015.
az év els6 tiz honapjaban teszt tizemmaodban miikodstt. A fenti program hasznalatdval ismét
béviltek az iroda feladatai, mert azok a bérszamfejtési feladatokat is helyben kell elvégezni,
amelyeket eddig a Magyar Allamkincstar végzett el.

A KIRA program még jelenleg nem miiksdik zokkenGmentesen, ezért sokkal nagyobb
odafigyelést igényel, mint a kordbban hasznalt rendszer.

A Magyar Allamkincstarhoz benytjtandé havi, negyedeves jelentéseket, valamint a féléves és
¢ves beszamolét a KGR programban kellett elkésziteni. Jogszabalyi hattér valtozasa
kovetkeztében egész évben folyamatos volt a KGR program modositasa, igy napi szinten
figyelemmel kellett kisérni a modositas miatti valtozésokat.

Az Onkorményzatnak, valamint minden intézményének 6nallé beszamoldt és koltségvetést
kellett késziteni az eddigi 8sszevont beszamoldval szemben. Ebbé] kifolyélag az iroda feladatai

béviiltek.

Az onkorményzat 2015-ben 300 millié forint kdzponti tdmogatést, valamint energetikai
korszer(sitésre 142 millié forintot EU-s forrasbol kapott, ezek felhasznaldsa 2015-ben
megtortént, igy igen feszitett tempdban a hataridék betartiséaval a kézbeszerzési eljarasok



lefolytatdsa, a palydzatok lebonyolitasa és pénziigyi elszdmoldsa, valamint a Pénziigyi
Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsag referensi feladatainak ellatdsa is tobblet feladatot
Jelentett az iroda érintett dolgozoinak, kilenc kdzbeszerzési eljarast folytattunk le 2015-ben.

A palyazatok elszamoldsa maga utan vonta a helyszini ellendrzéseket is.

Az iroda harom dolgozéja latja el a Pénziigyi Fejlesztési és Kozbiztonsagi Bizottsig, valamint
a Kdzbeszerzési Bizottsag referensi feladatait is. Az évben masodik felében a Kozbeszerzési
Bizottsag referensi feladatait személyi valtozasok miatt az iroda egyik dolgozdja vette at. A
PFK Bizottsag feladatai 2015. évtdl boviiltek, mert az Snkormédnyzat Képviselé-testiilete
kéltséghatékonysagra torekedve 6sszevonta a korébbi jogi és pénziigyi bizottsdgot egy
bizottsaggd. 2015-ben 12 db rendes és 19 db rendkiviili bizottsdg munkajat kellett a
referenseknek elokésziteni és az tilésekrdl késziilt jegyzoékonyveket hataridére elkésziteni.

A Pénziigyi Iroda két részre tagolodik, az addcsoportra és a kéltségvetési- penziigyi csoportra.

1. Adécsoportban 2 6 koztisztvisel§ (1 16 az év folyaman kézmunka program keretében is
segitette az adocsoport munkéjat, de a jogszabaly valtozas nem tette lehetévé 2015-ben a
folyamatos kézfoglalkoztatast, igy hdrom havonta valtozott az adocsoportban segité munkatars
szemelye ) latja el az aldbb felsorolt adéiigyi feladatokat:

- addkivetések, behajtdsok, végrehajtdsok — iparlizési add, épitményadd, gépjarmiado,
maganszemélyek kommunalis adéja, mezé6ri jarulék, adék modjara behajtand6
kovetelések (szemétdij), idegen végrehajtasi kotelezettség

- analitikus nyilvantartasok vezetése adonemenként és ad6zdénként

- szamlakivonatok kdnyvelése havonta

- adéérték bizonyitvanyok, értékbecslések, adoigazolasok készitése stb.)

- negyedéves zardsok elkészitése és egyeztetése a f6konyvi konyveléssel

- talajterhelési dij kivetése és behajtasa

- idegen bevételek kezelése és behajtasa

- adatszolgaltatds Magyar Allamkincstar részére

2. Koltségvetési-pénziigyi csoportban 8 {6 koztisztvisel§ litja el az Onkorményzat a

Polgarmesteri Hivatal, a két Nemzetiségi Onkorményzat és a 5 koltségvetési intézmény

gazdalkodésaval, pénziigyeivel és a kéltségvetéssel kapcsolatos feladatait:

- koltségvetés és beszamold készités teljes koriien az onkormanyzat intézményeinek kiilén-

kiilon és Gsszevontan a Magyar Allamkincstar és a képviseld-testiilet részére

- teljes korii bank és pénztar kezelés- intézményeknek.

- kotelezettség vallalasok és kdvetelések nyilvantartasa intézményenként

- kozponti timogatasok igénylése, sziikség szerinti lemondésa, médositasa

- adobevalldsok, statisztikai jelentések elkészitése

- adatszolgaltatas bizottsagoknak, képviseldtestiiletnek, Magyar Allamkincstarnak

- akoltségvetési eldiranyzatok, médositott elbiranyzatok, illetve azok pénziigyi
teljesitésének teljes korii konyvelése intézményenként

- teljes korli munkatigyi adatszolgaltatas a — tavollétekrdl, miiszakpotlékrol,
helyettesitésrol, tulorakrél, megbizdsi dijakrol, étkezési hozzéjarulasrol, utikltségrol,
koltségtéritésrol

- targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasa

- az Onkormanyzati vagyon bérbeadasaval kapcsolatos feladatokat — lakbér, bérletidij stb.)

- ¢tkezési utalvanyok kezelése az sszes intézménynél, valamint a cafetéria nyilvantartésa

kifizetése és lejelentése a Polgarmesteri Hivatal dolgozdi részére



- fizetési elélegek lejelentése, nyilvantartasa

- kozérdeki adatok kozzététele Ercsi véros honlapjan

- negyedévente irodaszer és tisztitoszer megrendelése

A Polgérmesteri Hivatal az egyetlen gazdilkodd szervezettel rendelkezd, koltségvetési
cloiranyzatai felett teljes jogkort gyakorld koltségvetési szerv, a tobbi intézményiink 6néalléan
miikddo, eléirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkez koltségvetési szerv, ami azt jelenti,
hogy egyik intézményben sincs gazdasigi iroda, minden penziiggyel, koltségvetéssel,
beszamoloval kapcsolatos feladatot a hivatal pénzigyi iroddja végez. Egy pénztar latja el az &t
intézmény a Polgarmesteri Hivatal és a két nemzetiségi onkormanyzat készpénzkezeléssel
kapcsolatos feladatait. A Polgarmesteri Hivatal és az intézmények bankszamlainak kezelését
szintén a hivatalban végzik. Az intézmények csak cllatmanyi kerettel rendelkeznek, amit
rovatelszamold {ven szdmolnak el a pénztér felé. A fentiekre valo tekintettel szoros kapcsolatot
tartunk az intézmények vezetSivel a napi feladatok ellatdsa érdekében. Tovabba az Ercsi
Dunakavics Kft.-vel is megalakulésa éta.

Az iroda munkdja tébb ponton szorosan kapesolédik a hivatal egy¢cb tevékenységéhez, minden
esctben akkor, amikor a tevékenységiik eredménye pénziigyi mozgéssal jar, valamint az
adatszolgaltatdsok, statisztikdk és beszamolok készitésekor az egylittmiik6dés elengedhetetlen,
igy példaul szocidlis segélyezés, téritési dij megallapités, segélyek igénylése, nyari
gyermekétkeztetés tamogatdsanak igénylése és elszamolsa.

A Pénziigyi Iroda munkijihoz kapcsolodo Jjogszabalyok, szabalyzatok melyeket
figyelembe kell venni a munkavégzés soran:

1.) Motv, Aht, Ahsz, Koltségvetési tv., Adotérvények, Szdamviteli tv.. Ktv., Kjt., Kozbeszerzésrdl
sz010 tv. és az ezekhez kapcsoléds kormdanyrendeletek valamint, a helyi rendeletek, hatdrozatok
és belsd szabalyzatok

2015-ben az alibbi feladatokat végeztiik el:
I. Addcsoport (adéztatasi feladatok)

Az els6 €s masodik félévi értesitések kikiildése idében megtdrtént az adézok mar nyomtatott
formdban kaptdk meg a készpénz atutalasi megbizast, igy kevesebb volt a rontott csekkek
szama. Lzen kivill a gépjadrmiladé és a maganszemélyek kommunalis addjaban a bevallasok
feldolgozasa folyamatos.

Ipariizési ad6 esetében a fizetési meghagyasok feldolgozasa szintén megtortént.

Minden adénemben a hatralékok behajtasa folyamatosan térténik.

Ugyfelek egyéni kérelme alapjan add- és vagyoni igazolasok kiadasa.

Helyszini szemle ad6- és értékbizonyitvany készitéséhez.

Az addbevételek hatékonyabb beszedése érdekében folyamatosan végzik munkatérsaink a
fizetési letiltasok és inkasszok benyujtasat. A gépjarmiivek forgalombél vald kivondsanal is
alkalmazasra keriilt az adohatralékok behajtasanal.

A gazdaséagi vélsag hatasa még mindig érezheté, a lakosok szocialis kériilmények romlasa miatt
novekedett a hatralékosok szama. Egyre tobb a jovedelemmel nem rendelkezék szdma is,
telepiilésiinkdn, csak kismértékben érvényesithetd az illetmény letiltas, itt csak az ingd



vegrehajtas vezethetne eredményre, de ezzel még rosszabb helyzetbe keriilnének az egyeébként

is nehéz kortilmények kozott lok.

Osszességében a csoport a feladatat jol ellitja. Az adocsoport korabbi 1 fével torténd
csokkenése miatt kevesebb id jut az adohatralékok behajtasara - felszolitdsok kikiildése, a —
fizetési letiltdsok - inkasszok benyijtdsa. A hatékonyabb behajtas elérése érdekében indokolt
lenne 3 6 adotigyi el6ado foglalkoztatdsa az addcsoportban.

A kovetkez6 évben is az adok és adok modjara behajtandd hatralékok beszedésére kell a
legnagyobb hangsulyt forditani, mert az adofizetési moral elérelathatéan tovabb romlik.

Az addiroda hatésagi iigyiratforgalom 2015. december 31-ig

Iktatott foszam: 2119 db

Ugyiratfajta Ugyiratszama
Adobevételi terv és teljesités 1.489
Bevallas 895
Pénzforgalmi atvezetés 62
Bejelentkezés 16
Felszolitas 5
Hatarozat 881
Végzés 41
Vagyoni igazolas 61
0-s igazolas 63
Megkeresés (adok médjara behajtandd 299
koztartozas)

Ado és értékbizonyitvany 162
Kérelem 177
Személyes intézkedés 1.578
Munkabér letiltas 161
idézés 464
adatkérés 549
tajékoztatas 562
kisérolevél 21




II1. Féléves értesiték 4.850

V. Hatralékos értesitd 2.173

0sszesen 14.509

II. Koltségvetési — pénziigyi csoport (pénziigyi gazdalkodasi feladatok)

Ebben az évben az iroda munkaja tovabb bdviilt az 4j KIRA rendszer bevezetésével, valamint
a  2015-ben felhaszndldsra keriils fejlesztési tamogatasok pénziigyi feladatainak
lebonyolitasdval és a kiilsé szervek altal kért adatszolgéltatdsokkal, tovabba kiilonféle
igazoldsok beszerzésének intézésével, illetve a mar lebonyolitott pélyédzatok pénziigyi
elszamolasival és az ehhez kapcsolodo helyszini ellen6rzésekkel, az intézmények onallo
beszamolgjanak és koltségvetésének elkészitésével.

Hatarid6re elkésziilt Ercsi Varos Onkorményzat és intézményei 2015. évi kéltségvetése, a 2014.

¢vi beszdmoldja, a 2015. évi kdltségvetési rendelet modositasai, valamint az L., II. és IIL, TV,

negyedevi mérlegjelentés és a havi PM-INFO clkészitése, melyet a Magyar Allamkincstar
részere kellett elkiildeni. A koltségvetési rendelet modositasa aprilis 30-an, jainius 30-4n és
szeptember 30-dn és december 31-én megtdrtént. A Pénziigyi Fejlesztési és Kozbiztonsagi

Bizottsag liléseire a pénziigyi és kdzbeszerzési témaju anyagok elokészitése és képviseld -

testilet elé terjesztése iddben megtértént. A koltségvetési rendelet tervezetek és a beszamolok

feliilvizsgalatat a konyvvizsgélo elvégezte.

Tovabba:

- aszallitéi szamlak kifizetésénél a fizetési hataridék tarhatok voltak.

cleget ftettliink a kozbeszerzéssel meghirdetett szerzédések Kozbeszerzési Ertesitében

térténd megjelentetésének is.

- @ kozbeszerzési eljarasok elékészitésében és lefolytatasaban a referensi feladatokat

folyamatosan végezziik. (8 eredményesen lefolytatott eljaras)

Banki és pénztar forgalom bonyolitasa: szalliték kiegyenlitése, segélyek-tamogatésok

utaldsa, munkabér atutalasok, intézmények pénzellatisa, vevok részére szamlak

kiallitasa.

- Koltségvetési feladatok: nyitas, eredeti-modositott eléiranyzatok konyvelése, negyedéves,
féléves éves zarasok, beszdmoldk clkészitése, bér és bérjellegli juttatdsok havi
szamfejtése, tovabba a kdzmunkésok bérének szamfejtése, és egyéb statisztikai adatatok
szolgéltatisa havonta, negyedévente. Nemzetiségi  onkormanyzatok pénziigyi
feladatainak intézése.

- Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok: teriilet értekesités, jelzalog torlés, a
lakasok és nem lakés céljara szolgal6 helyiségek bérbead4sanak analitikus nyilvantartasa
¢s ezzel kapesolatos hatralékok behajtasa. Targyi eszkoz analitika vezetése és egyeztetése
a vagyonkataszterrel, és a f6konyvi kényveléssel.

- Abelso ellen6r munkajahoz kért anyagok biztositasa és adatok szolgaltatasa,

- Havi AFA bevallasok elkészitése.

- Rendszeres szocialis juttatdsok igénylése havonta.

- Akotelezettségviallalasok nyilvéantartasa, és a szamlak iktatdsa.

- az altalanos miiszaki igazgatasi feladatok (kdzmii, ut, utfelbontas, vonalas létesitmények
stb.), a Jegyz6i hataskorbe tartozoé kdzlekedési, utiigyi mas kozteriileteket érint hatdsagi
feladatok, az Onkormanyzati ingatlanrendezéssel és az onkormanyzati ingatlanok
telekalakitasaval kapcsolatos feladatok, az onkormanyzati kornyezeti/fenntarthatosagi



megbizotti feladatkdrbe tartozé teenddk, az dnkorményzati ingatlanvagyon kataszterrel,
az ado- és ¢rtékbizonyitvanyok kiallitasaval kapcsolatos megkeresések teljes korii
ligyintézési feladatok, valamint az onkormanyzat ¢pitésiigyi szolgaltatasi pont feladatai
elvégzésre keriiltek.

Pénziigyi csoport iigyiratszama 2015. januir 1-t61 2015. december 31-ig
- Iktatott f6szam: 558 db

ésszegezve a Pénziigyi csoport 2015. évi munkdjat, az iroda dolgozéi feladataikat megfelelGen
ellattak, hataridéket betartottak, az i feladatként jelentkezd tobbletmunkat is hataridében
elvégezték.

2015. évben az ad6fizetési moral tovabbi romldsa, az 0j jogszabalyok, valamint a Jjogszabdly
valtozasok, az adatszolgaltatdsok szdm4nak névekedése, valamint azok hatéridejének betartdsa
még tobb terhet rétt, az iroda dolgozdira.

A 2016. évben tovabbi valtozas varhat6, mert irodank egyik dolgozdja anyai 6rémék elé néz,
igy ismét 1] kollégat kell betanitani a feladatokra. J avaslom, hogy az iroda részére engedélyezze
a Tisztelt Képviseld —testiilet azt, hogy az iroda leendé dolgozéja felvételre keriilhessen azelstt
miel6tt varandds kollégandnk sziilési szabadsagra megy.

Ercsi, 2016. januar 13.

Novozinszky Katalin
Mb. irodavezets

8. napirend
Az 1956. évi forradalom és szabadsagharc 60. éviorduloja alkalmabol »Szabadsdag
emlékmi™ elkészitésérs]

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnok kéri Gy6ri Maté polgdrmestert, adjon tajékoztatist a
napirendi ponthoz kapcsolédéan.

Gyéri Maté polgarmester elmondja, hogy Pannonhalmi Zsuzsa, Ferenczy Noémi-dijas
keramikus, érdemes miivész az 1956. évi forradalom és szabadsdgharc 60. éviorduloja
alkalmabol felkérésiinkre elkészitette a ,,Szabadsig Emlékm{” cimii alkotas terveit, mely
tervek t8bbszords személyes egyeztetes utdn végleges forméba keriiltek. A mivésznd 4ltal
készitett terveket és a készitends alkotds arajanlatat a bizottsag tagjai az iilést megeléz6en
megismerhették.

Orth Laszlé bizottsagi tag clmondja, hogy nem nyerte el tetszését az emlékmt. Az S m
magassagaval elnyomja a mér meglévé Petéfi szobor hangsulyat. Véleménye szerint nagyon
monumentalis az emlékm. Javasolja, hogy a latvanyterv keriiljon kihelyezésre a Miivel6dési
Haz auléjaban. Javasolja tovabba, hogy az elkészités vallalasi dijat célszer(i lenne csokkenteni
azzal, hogy bizonyos feladatokat, amelyek természetesen nem miivészi tevékenységet
igényelnek, a Dunakavics Kft. is el tudna végezni.

Gyéri Maté polgarmester cgyetert az elhangzott javaslatokkal.



Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnék miutén egyeb hozzészolas nincs, kéri a bizottsdgot,
szavazzanak az emlékmii elkészitésérol.,

A Humdn Bizottsdg az 1956 evi forradalom és szabadsagharc 60. evforduldjira alkalmdabol
wSzabadsdag Emlékmii™ elkészitésérdl szol6 napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az aldbbi hatérozatot hozta:

Ercsi Varos On korminyzat Képvisel§-testiiletének
Humin Bizottsaga
36/2016. (11.4.) sz. hatirozata
az 1956. évi forradalom és szabadsaghare 60. évforduléja lakalm4bél »ozabadsag
Emlékmii” elkészitésérsl

A Humén Bizottsag Ercsi Varos Onkormaényzat Képvisel6-testiilete részére javasolja, hogy
bizza meg Pannonhalmi Zsuzsa F erenczy Noémi-dijas keramikus, érdemes miivészt az 1956.
évi forradalom és szabadsagharc 60. éviorduldja alkalmabol »Szabadsag Emlékmi” cimi
alkotds elkészitésére,

Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elnik
Hataridé: azonnal

9. napirend
A civil és egyéb szervezetek 2015. évi tdmogatasanak pénziigyi elszdmolasarsl

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnék elmondja, hogy a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi
Irod4janak a tdjékoztatasa szerint a civil és egyeb szervezetek rendre, hataridére elszamoltak a
2015. évben igénybe vett onkorméanyzati tAmogatasuk osszegével. Kérdezi, van- e valakinek
megjegyzése a napirendhez kapcsolddéan. Miutdn hozzaszélas nem érkezett, kéri a bizottsagot,
szavazzanak a civil és egyéb szervezetek 2015. évi tamogatdsanak pénziigy elszamolasarol.

A Humdn Bizottsdg a civil és egyéb szervezetek 2015, évi tamogatdsanak elszamoldsarél szol6
napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Viros ﬁnkormz’myzat Képviselo-testiiletének
Humain Bizottsdga
37/2016. (IL.4.) sz. hatdrozata
a civil és egyéb szervezetek 2015. évi tamogatasanak pénziigy elszamoldsarél

A Humdn Bizottsag javasolja Ercsi Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete részére, hogy az
altala tdimogatott €s hataridére elszamolt civil és egycb szervezetek beszamoloit fogadja el.



Felelos: Dr. Hekmanné Balazs Maria elnék
Hatarido: azonnal

10. napirend
A civil és egyéb szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok és sportegyesiiletek 2016. évi
tamogatasaral

Dr. Hekmanné Balazs Méria elnék elmondja, hogy a bizottsig tagjai az iilést megel6zden
megkaptdk a tAmogatasokrol szolé tervezetet, melyben szerepel a 2015. évben megéllapitott
Osszeg, a 2016. évre igényelt dsszeg és javasolt osszeg. Kérdezi a bizottsig tagjait, van-e
valakinek a tervezet modositdsara barmiféle javaslata. Miutdn hozzdszélas nincs, kéri a
bizottsagot, szavazzanak a civil és egyéb szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok és
sportegyesiiletek 2016. évi  tdmogatasarol,

A Human Bizottsdg a civil és egyéb szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok és sportegyesiiletek
2016. évi tamogatdsardl sz0l6 napirendrdl 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds
nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Ercsi Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Human Bizottsiaga
38/2016. (I1.4.) sz. hatarozata
a civil és egyéb szervezetek, egyesiiletek, alapitvinyok és sportegyesiiletek 2016, évi
tdmogatasirol

A Humén Bizottsdg Ercsi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete részére a civil és egyéb
szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok és sportegyesiiletek 2016. évi tamogatasat jelen
hatarozat melléklete szerint javasolja megéllapitani.

Felelds: Dr. Hekmanné Baldzs Maria elndk
Hatarido: azonnal

Melléklet a 38/2016. (I1.04.) szamii hatdrozathoz

Ercsi Varos Onkormanyzat miikodési céli pénzeszkiz atadasa dllamhaztartason
kiviilre, civil és egyéb szervezetek részére

sorszam Megnevezés 2015. évi timogatas |2016. évi igény Humain
Bizottsag
javaslata a




2016. évi

eldiranyzatra
A
1. |Eresi Polgari Orség 1 000 1 400 1000
2. Ercsi Sportegyestilet 6 000 8 000 6 000
3 Ercsi Kinizsi Sportegyesiilet 9 000 13 500 10 100
4, Harcmiivészetek Egyesiilete 400 600 400
Dunatijvéros és Kérmyéke 04
5. Alapitvany 200 200 200
6. Ebtvos Jozsef Nyugdijas Klub 200 250 200
7. | Egészséges Eletméd Egyesiilet 500 700 500
8. Reformatus Egyhaz 300 500 300
9. Sina Polgarér Egyesiilet 300 500 300
10. Ercsi Kinizsi Horgasz Egyesiilet 250 300 250
Honvéd Nyugallomanytak

11. | Klubja 150 150 150
12, Zorica Kdzhasznu Egyesiilet 1 400 1 500 1 200
13. Rémai Katolikus Egyhazkézség 300 300 300
14. | Sinatelepért Egyesiilet 400 500 400
15.  |Mozgaskorlatozottak Egyesiilete 100 360 100
16. Hajozdk Egyesiilete - - .
17. | Vizisport Egyesiilet 600 800 220

varosi
g, | Swki LC. : ot gt
19, Ercsi Zoldovezet Alapitvany - 300 200
20. |EKISA - 1 000 500
21. Szityebox Egyesiilet - 600 100
22. | SOTE Jatszéhaz Alapitvany 360 360 360




23 Peter Cerny ) 210 ) 210
Miikodési céla pénzeszkioz ‘ ’

24. dtadas Gsszesen: 21 460 32 330 22 990
Fejér Megyei Rendér-fokapitanysag 2060 2000
Horvat Nemzetiségi Onkonnémyzat 1500 1500
Roma nemzetiségi Onkormanyzat 500 300
Kossuth L. Altalanos Iskola 300 300

11. napirend
A 2016. évi 6nkormanyzati rendezvénynaptar kiegészitésérsl

Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnok elmondja, hogy Ercsi Varos Onkorményzat Képvisels-
testiilete a 435/2015. (X1.24.) Kt. szamt hatérozataval meghatarozta a 2016. évi onkormanyzati
rendezvényeket, melyek kizé az alibbi modositasokat Javasolja eszk$z61ni:
Keriiljén be az 6nkormanyzati rendezvények kdrébe:

- aprilis 9. Gasztrokoncert P4roknak
Keriiljon ki az 6nkormanyzati rendezvények korébdl:

- februar 19. Hazassag napja
Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsag tagjainak javaslatat és veleményét a Kihivas napja
megrendezésérol.

Orth Laszl6 bizottsagi tag elmondja, hogy a Kihivas napja két nappal eldzi meg a
Gyermeknapot, amit az intézmények maguk rendeznek meg, tovabba megjegyzi, hogy a
Kihivas napjan az Eétvés Iskola diakjai és tandrai nem tudnénak részt venni teljes létszammal,
mert azon a napon kompetencia felmérét ir két évfolyam.

Gyéri Maté polgarmester elmondja, hogy az bizony nagy probléma lenne, ha az iskola egy
része nem venne részt a programon.

Dr. Hekmanné Baldzs Madria elnék miutin egyeb hozzdszolas nincs, kéri a bizottsagot
szavazzanak.

A Humdn Bizottsdg a 2016. évi dnkormdnyzati rendezvénynaptdir kiegészitésérdl szdlo
napirendr8l 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Ercsi Viros Onkorméinyzat Képviselé-testiiletének
Humin Bizottsiga
39/2016. (IL.4.) sz. hatirozata
a 2016. évi 6nkormanyzati rendezvénynaptar kiegészitésérol

A Human Bizottsag javasolja Ercsi Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete részére Ercsi
Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 2016. évi onkormanyzati rendezvények
meghatarozasardl szol6 435/2015. (X1.24.) Kt. szdmu hatarozatot e hatdrozat melléklete szerint
modositani.



Felel6s: Dr. Hekmanné Bal4zs Maria elnok
Hataridé:  azonnal
Melléklet a 39/2016. (I1.4.) szamii hatdrozathoz
2016. évi 6nkorményzati rendezvények
IDOPONT RENDEZVENY
Januar 22. 19:00 éra Magyar Kultira Napja

Februar 2. 17:00 6ra

Br. E6tvés Jozsef halélanak évfordul6ja

Marcius 15. 16:00 ora

Nemzeti linnep: az 1848-as forradalom és
szabadsdgharc évforduléja

Aprilis 9. Gasztrokoncert Paroknak
Aprilis 11. 18:00 6ra Koltészet Napja

Majus 1. Majalis

Mdjus 29. 18:00 6ra Magyar H6s6k napja

Junius 3. 18:00 ora

Pedagoégus-nap

Junius 4. 16:32 6ra

Trianon emléknap

Junius 18. Shadow Talalkozd

Julius 1. Koztisztviseldk napja

Julius 2. Semmelweis-nap

Jalius 23, 6. Suzuki Talalkozo

Augusztus 20. 19:00 6ra Nemzeti {innep, az 4llamalapitas iinnepe
Augusztus 21, Ercsi Bicst

Augusztus 29. 17:00 6ra II. Lajos emlékhely koszoruzasa
Szeptember 2-4. E&tvs Napok

Szeptember 30. 14:00 6ra Szép Koruak Napja

Oktober 1.

III. Hagyomanyérz6 Nap

Oktéber 6. 11:00 6ra

Emlékezés az aradi vértanikra

Oktéber 23. 15:00 6ra

Nemzeti linnep: az 1956-os forradalom
¢s szabadsagharc évforduléja

November 4. 18:00 éra

Emlékezés napja

November 11.

Szociélis munka napja

December 6. Mikulas
November 27. 16:00 6ra Advent
December 4. 16:00 6ra Advent
December 11. 16:00 6ra Advent

December 18. 16:00 6ra

Advent és Varosi Karacsony




12. napirend
A 2016. évi kéltségvetési rendelet elfogadasérsl

Dr. Hekmanné Balizs Maria elndk felkér Gyéri Maté polgérmestert, adjon tdjékoztatast
napirendi ponttal kapcsolatban.

Gyéri Maté polgirmester elmondja, hogy Ercsi Varos Onkormanyzat 2016, évi koltségvetési
rendelet tervezete az dllamhéztartisrol sz6l6 2011. évi CXCV. tv. 23.§- a és annak
végrehajtisarél szold 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 24.§- a figyelembe vételével
elkésziilt. Fentiek alapjan az Onkormanyzatnak és az intézményeinek kiilon-kiilon kell
bemutatni miik6dési és felhalmozasi kiadasait kiemelt eléirdnyzatonként. A rendelet-tervezet
tartalmat minden bizottsagi tag a bizottsagi iilést megelézéen megismerhette.

Dr. Hekmanné Baldzs Midria clndk kérdezi a bizottsag tagjait, van-e megjegyzésik a
napirendhez kapcsolodéan. Miutén hozzaszélas nem érkezik, kéri, hogy szavazzanak.

A Humdn Bizottsidg a 2016. évi koltségvetési rendelet elfogaddsdrél sz616 napirendrél 5 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az aldbbi hatdrozator hozta:

Ercsi Viros (')nkorményzat Képvisels-testiiletének
Humin Bizottsaga
40/2016. (I1.4.) sz. hatarozata
a 2016. évi koltségvetési rendelet elfogadasarol

A Humaén Bizottsag javasolja Ercsi Véros Onkorményzat Keépviselo-testiilete részére a 2016.

évi koltségvetési rendeletet e hatdrozat melléklete szerint elfogadni.

Felelds: Dr. Hekmanné Bal4zs Méria elndk
Hataridé: azonnal

Dr. Hekmanné Baldzs Miria elngk 19:05 orakor a Human Bizotts4g nyﬂt’iﬂ%rél{c?zti.

) »?/ '2&/ g Kmf, Z
Dr. Hekmanné Baldzd Maria ~~~~Fippai-Csaba
Elnsk ' //ﬁ(v hitelesité



ERCSI VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK

HUMAN BIZOTTSAGA
2451 Eresi, F6 u. 20. Tel: 06/25/515-600, Fax: 06/25/515-601
e-mail: polghivatal@ercsi.hu

MEGHIVO

Ercsi Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének Humén Bizottsaga soron kévetkezd nyilt
lilést tart, melyre tisztelettel meghivom, és megjelenésére feltétleniil szamitok.

Az iilés ideje: 2016. februar 4. (csiitortok) 17:30 6ra
Az iilés helye: Ercsi Polgarmesteri Hivatal Tandcsterme
Napirend:

L

.-ILDJ

29 1 IOy

o

10.

11.
12.
13.

Az Ercsi Napfény Ovoda intézményvezetdi  4allasara benytjtott palyazatok
véleményezésére bizottsag megvélasztasarsl

T4jékoztatd az 6vodai beiratkozasrol — az Ercsi Napfény €s az Ercsi Hétszinvirag
Ovodaban a 2016/2017. nevelési ¢vre vonatkozd 6vodédba jelentkezés madjarol és
idépontjarol

Az Ercsi E6tvis Jozsel Miivelddési Haz aktualis onkormanyzati programjairél

Az Ercsi Eotvds Jozsef Miivelédési Haz és Konyvtar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak modositasardl

Az Ercsi Hétszinvirdag Ovoda Alapité Okiratanak médositésard]

Az Ercsi Hétszinvirdg Ovoda kizalkalmazotti 1étszdmanak 3 fével torténd emelésérol
Téjékoztatd a Polgarmesteri Hivatal 2015. évi tevékenységérél és az addztatisrol

Az 1956. évi forradalom és szabadsagharc 60. ¢vfordulojara alkalmabol ,,Szabadsag
Emlékm™ elkészitésérol

A civil és egyéb szervezetek 2015. évi tAmogatasanak pénziigyi elszamolasarol

A civil és egyéb szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok és a sportegyesiiletek 2016.
évi tdmogatasarél

A 2016. évi dnkormanyzati rendezvénynaptar kiegészitésérol

A 2016. evi koltségvetési rendelet elfogadasarsl

Egyebek

Ercsi, 2016. februar 1.

Tisztelettel: o s .
2 7 i
Lh A ]
Dr. Hekmanné Baldzs Maria

elnok



JELENLETI Iv

Ercsi Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének Humsdn Bizottsaga
2016. februar 04 -én, 17.30 é6rakor
megtartott nyilt iilésén jelenlevé bizottsagi tagokrél és meghivottakrél

Humin Bizottsag elnike és tagjai:

1. Dr. Hekmanné Baldzs Maria elnok
2. Golics I1diko bizortsdgi tag

3. Lippai Csaba bizottsdgi tag

4. Orth Laszl6 kiilsé bizottsdgi tag

5. Lacko Levente kiilsd bizottsdgi tag

6. Schrickné Kovacs Szilvia bizottsdgi referens

Meghivottak:

fa—

. Gy6ri Mété polgdrmester

o]

. Papp Gyorgy alpolgdrmester

(&%

. Dr. Feik Csaba jegyzd

4. Dr. Balazs Fiilop Ferenc képviseld

n

. Propszt Zsolt képviseld

6. Sandi Jozsef képviseld

7. Karsai Gergely képviseld

8. Abraham Gabriella intézményvezetd

9. Bosnyak Istvanné intézményvezetd

10. Kaposi Jézsefné mb. intézményvezetd

11. Németh Méria intézményvezetd

........................................



