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Mely készült a 2015. február 5-én a Polgármesteri Hivatalban a 2015. évi költségvetési 
rendelettervezet egyeztetéséről. 
Jelen vannak: Győri Máté polgármester 
  Dr. Feik Csaba jegyző 
  Novozánszky Katalin mb. irodavezető  
  Bosnyák Istvánné intézményvezető  
  Ábrahám Gabriella intézményvezető  
  Őzné Kostyál Judit intézményvezető helyettes 
  Elszeszerné Sólyom Anna intézményvezető 
                       Cserkutiné Herédi erika intézményvezető helyettes 
                       Orth László intézményvezető  

 
A 368/2011. (XII.31.) számú az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 
kormányrendelet 27. § (1) bekezdése értelmében a jegyző a költségvetési rendelettervezetet 
a költségvetési szervek vezetőivel egyezteti, annak eredményét írásban rögzíti, majd a 
rendelettervezetet és az egyeztetés eredményét a polgármester a szervezeti és működési 
szabályzatban foglaltak szerint a képviselő-testület bizottságai elé terjeszti.                           
A polgármester a képviselő-testület elé terjeszti a bizottságok által megtárgyalt 
rendelettervezetet, amelyhez csatolja legalább a pénzügyi bizottság írásos véleményét.         
Az elkészült rendelet tervezetet egyeztetni kell az intézmények vezetőivel. Az elkészült 
rendelet tervezetet az önkormányzat bizottságai az intézményvezetőkkel történt egyeztetés 
után megtárgyalják.  
A jogszabályi előírások figyelembevételével és az intézményvezetők javaslatai alapján   
készítette el a Pénzügyi Iroda a 2015. évi költségvetési rendelettervezetet, melyet 2015. 
február 10-i ülésén tárgyal a képviselő-testület.   
 
 
Bosnyák Istvánné intézményvezető elmondja, hogy a pedagógusok bére jelentősen nőtt a 
pedagógus életpálya bevezetésével, mely betervezésre került, további növekedést jelent az 
illetményeknél a minimálbér emelkedése is. Tájékoztatja a jelenlévőket, arról, hogy az üres 
óvodapedagógusi álláshely betöltése, továbbra is gondot jelent.  
A költségvetési rendelettervezetet a jelenlegi formában el tudja fogadni, kéri, hogy a fél havi 
jutalom előirányzata ne kerüljön elvonásra, mert ezzel a keretösszeget a kiemelkedő munkát 
végző dolgozók jutalmazására fordíthatja az intézmény. Kéri, hogy a szakmai anyag 
beszerzés előirányzatát ne csökkentse a testület, mert a gyerekek foglalkoztatásához ez az 
összeg szükséges.  
 
 
Ábrahám Gabriella  a Hétszínvirág Óvoda intézményvezetője elmondja, hogy a személyi 
juttatások tervezésénél ő is figyelembe vette a minimálbér növekedését, továbbá az 
óvodapedagógusok új bértábla szerinti besorolását, valamint a közlekedési költségtérítés 
soron 2 bejáró dolgozójának az utiköltsége került betervezésre. A dologi kiadásait tavalyi 
bázisszinten tervezte. A szakmai anyagok beszerzésére tervezett összeg ebben az óvodában is 
a foglalkoztatási anyagok beszerzésére kell.  
 



Elszeszerné Sólyom Anna intézményvezető elmondja, hogy az Eötvös József Művelődési 
Ház és Könyvtár költségvetésének tervezésénél figyelembe vette a minimálbér növekedést.  
Dologi kiadásokat tavalyi bázis szinten tervezte. A dologi kiadások között nem kerültek 
tervezésre a rendezvények költségei, mert erről még nincs testületi döntés. Kéri, hogy a 
bizottság külön térjen ki a rendezvények tárgyalására. Amennyiben a fél havi jutalomkeret 
elvonása szükséges a szoros költségvetés miatt, úgy tudomásul veszi.    
 
 
Cserkutiné Herédi Erika intézményvezető helyettes elmondja, hogy az intézmény 
költségvetésének tervezésénél figyelembevételre került a minimálbér emelés, továbbá a soros 
előrelépések. A dologi kiadásoknál a 2014-es bázisadatokat vette figyelembe, valamint a  
bentlakók gyógyszerköltsége került tervezésre a rendelet figyelembevételével, ami 2 millió 
forint többletkiadást jelent az intézmény költségvetésében. Továbbá elmondja, hogy 
szükséges lenne a mozgássérült WC javítása,  és a busz karbantartása is. Szeretnék ha az 
önkormányzat biztosítana az intézmény részére többlet forrást az ágyak cseréjére, ha ezt a 
költségvetés lehetővé teszi.   
 
Őzné Kostyál Judit az Egészségügyi Központ intézményvezető helyettese elmondja, hogy 
ebben a formában elégedett lenne a személyi juttatásokkal, ha maradhatna az intézmény által 
betervezett kereset kiegészítés.  A dologi kiadások maradtak a 2014. évi bázisszinten, új 
dologként került betervezésre a Járóbeteg Nonprofit Kft. részére fizetendő portaszolgálat havi 
100 e forintos költsége. Továbbá kéri, hogy a védőoltásokra biztosított előirányzatot ne 
kelljen az intézménynek csökkenteni.   
 
Győri Máté  polgármester Úr kéri, hogy a portaszolgálatra betervezett havi 100 e forint 
kerüljön ki az intézmény költségvetéséből.  
 
dr. Feik Csaba jegyző Ercsi Polgármesteri Hivatal vezetője szintén elfogadhatónak tekinti a 
jelenlegi formájában a Polgármesteri Hivatal 2015-ös költségvetési tervezetét, mely a 
jogszabályi előírások figyelembevételével került elkészítésre. továbbá elmondja, hogy a 
városgazdálkodási Iroda nem hatósági feladatai átkerülnek az Ercsi Dunakavics Nonprofit 
Kft-hez, így a hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatát is módosítani kell.  
 
 
Orth László . intézményvezető elmondja, hogy 600 e forint kellene az iskolának kisebb 
beszerzésekre, de megérti ha nincs rá fedezet. Kéri, hogy a régi szárny WC-jének felújítása 
kerüljön be a 300 millió forintos támogatásból elkülönített 38 millió forintos iskola felújítás 
tételei közé.  Továbbá javasolja, hogy minden intézménynél kellene egy keret, melyet az 
intézmények az adhoc dolgokra felhasználhatnának.  
 
Győri Máté  polgármester Úr kéri, hogy 2 millió forintos polgármesteri keret kerüljön 
betervezésre. Elmondja, hogy a civilek támogatása és a rendezvények még nincsenek 
tervezve ebben a költségvetésben, ezekre még forrást kell keresni.  
Továbbá elmondja, hogy a költségvetési hiány okának vizsgálatánál azt látja, hogy a 
központi költségvetési támogatások a tavalyi szinten maradtak, az iparűzési adó drasztikus 
csökkenése a költségvetési hiány oka.  
A költségek csökkentésére kevesebb bizottság alakult, aljegyzői státusz megszűnt. További 3 
státusz megszüntetése a Polgármesteri Hivatalban. 
Kéri, hogy a hiány csökkentésére további 20 millió Ft kerüljön betervezésre iparűzési adóba, 
valamint minden intézménynél 10%-kal csökkentsük a dologi kiadások előirányzatát. Az 



intézmények extra kérdéseiről most nem tud tárgyalni a testület, valamint az Egészségügyi 
központ kereset kiegészítése sem finanszírozható ebből a költségvetésből. A költségvetési 
hiány további csökkentésére kéri, hogy az intézményeknél a fél havi jutalom helyett csak 
30% jutalom kerüljön tervezésre. 
 
 
 

Győri Máté                          dr. Feik Csaba                                  
 polgármester                                 jegyző                                                       

 
 
 
 

Novozánszky Katalin                  Bosnyák Istvánné     Ábrahám Gabriella 
mb. irodavezető                     intézményvezető                              intézményvezető 

 
 

Őzné Kostyál Judit   Cserkutiné Herédi erika Elszeszerné Sólyom Anna 
       intézményvezető                   intézményvezető helyettes intézményvezető 
               helyettes 
 
 
 
        Orth László   
     intézményvezető                                                                                              

 
 
 
 
 
         


